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POR LA CUAL SE DISPONE ACREDITAR,
poR 4 Años, LA cARRERA DE eoutNlsrn¡.cIót¡ DE EMpRESAS,
DEPENDIENTE DE LA FACULTAD DE CIENCIAS TCONÓVTTCAS DE LA
UNIVERSTDAo caróuce "NUESTRA sEñoRA DE LA asuNclóN" 1uc¡,
cAMpus ruapúe, EN EL MARCo DEL MECANISMo oE nvarue,clóru v
^c,cnronnclóN DE CARRERAS DE GRADo DEL MoDELo NACIoNAL.

Asunción, 20 de diciembre de 2021

VISTO: El proceso de evaluación desarrollado
por la Agencia Nacional de Evaluación y Acreditación de la Educación Superior, en la
car¡era de Administración de Empresas, dependiente de la Facultad de Ciencias
Económicas de la Universidad Católica " Nuestra Señora de la Asunción" (UC), campus
Itapúa; y,

CONSIDERANDO: Que, la Ley N' 2072/m03
"De creación de la Agencia Nacionnl de Eaaluación y Acreditación de la Educación Superior",
en su arlculo 1", establece que la Agencia Nacional de Evaluación y Acreditación de la
Educación Superior (ANEAES) tiene como finalidad evaluar y, en su caso, acreditar la
calidad académica de las instituciones de educación superior;

Que, la citada Ley en su artículo 22 establece:
"La acreditación es la certifcación acaümica de una institución de educación superior o de una
üüreÍa o curso d¿ posgrado, basada en juicio sobre la consistencia entre objetiztos, los recwsos y
la gesüón de una unidad acaümica. Comprende la autoeaalunción, ln eaaluación externa y el
informe fnal. ..";

Que, por Resolución N" 213 de fecha 19 de julio
de 2018, se aprueban los documentos actualizados del Modelo Nacional de Evaluación y
Acreditación de la Educación Superior, para carreras de grado, y se autoriza su
publicación.

Que, la Agencia Nacional de Evaluación y
Acreditación de la Educación Superior ha analizado el informe de autoevaluación y el
informe del Comité de Pares Evaluadores conformado por Rufino Quintana Ramlrez,
Lurdes Saffi López y Rossana Báez de Olmedo, a los efectos de redactar la síntesis
evaluativa respectiva;
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Que, la Agencia Nacional de Evaluación y
Acreditación de la Educación Superior ha realiz¿do el proceso de evaluación de la
carrera de Administración de Empresas, dependiente de la Facultad de Ciencias
Económicas de la Universidad Católica "Nuestra Señora de la Asunción" (UC), campus
Itapúa;
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POR LA CUAL SE DISPONE ACREDITAR,
poR 4 Años, LA CARRERA DE eour¡qtsrnacló¡g DE EMPRESAS,
DEPENDIENTE DE LA FACULTAD DE CIENCIAS ECOT.¡ÓVTIC¿.S DE LA
uNrvERsrDAp cetótIce "NUESTRA sEñoRA DE LA esuNctóN" 1uc¡,
cAMpus rrepúe, EN EL MARCo DEL MECANTSMo or Bvetuaclót¡ v
ecRsorrecróN DE cARRERAS DE GRADo DEL MoDELo NACIoNAL.
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Que, el Consejo Directivo de la ANEAES, luego
de un análisis exhaustivo del proceso de evaluación realizado, ha decidido acreditar, por
4 años, la carrera de Administración de Empresas, dependiente de Ia Facultad de
Ciencias Económicas de la Universidad Católica "Nuestra Señora de la Asunción" (UC),
campus Itapúa, según consta en el Acta N'26 de fecha 20 de diciembre de 202-1,;

Que, el artículo 82 de la Ley N" 4995 "D¿

Educación Supeior" establece: "In Agencia Nacional de Eaaluación y Acreditación de la
Educación Superior (ANEAES) es el organismo hícnico encargado de eualuar y acreditar la
calidad acaümica de los lnstitutos de Educación Suyior. Posee autonomía acaümica,
administrahaa y financiera. . ." ;

Que, el artículo 9p de la Ley N' 2072/2003
establece: " ... Son funciones dcl Presidente del Conxjo Directiao, en los límites de ésta ley y de

lns resoluciones del Con*jo Directtao:'1.) representar a la Agencia; 2) suscibir la documentación
qut expide la Agencia. . ." ;

Que, según Decreto No 6748 de fecha 26 de
enero de 2017,Dec¡eto N' 7403 de fecha 28 de junio de 2017, Decreto N' 4110 de fecha 01

de octubre de 2020 y Decreto N' 4919 de fecha 25 de febrero de 2027, se nombran a

miembros del Conseio Directivo de la Agencia Nacional de Evaluación y Acreditación
de la Educación Superior;

Que, según testimonio obrante en el Acta No 31,

labrada en fecha 08 de marzo de 2021,, el Consejo Directivo eligió a la Presidente del
Consejo Directivo;

Por tanto, y en uso de sus atribuciones legales,

LA PRESIDENTE DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA AGENCIA NACIONAL DE
EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN DE LA EDUCACIÓN SUPERIOR

RESUELVE:

4 ITEAÉ
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RESOLUCIÓN N" 444

POR LA CUAL SE DISPONE ACREDITAR,
POR 4 AÑOS, LA CARRERA DE ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS,
DEPENDIENTE DE LA FACULTAD DE CIENCIAS ECONÓMICAS DE LA
UNIVERSIDAD CATÓLICA "NUESTRA SEÑORA DE LA ASUNCIÓN" (UC),
CAMPUS ITAPÚA, EN EL MARCO DEL MECANISMO DE EVALUACIÓN Y
ACREDITACIÓN DE CARRERAS DE GRADO DEL MODELO NACIONAL.
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ACREDITAR, por 4 años/ la ca¡rera de Administración de Empresas,
dependiente de la Facultad de Ciencias Económicas de la Universidad Católica
"Nuestra Señora de la Asunción" (UC), campus Itapúa, a partir de la fecha de
promulgación de la presente Resolución.

RECOMENDAR a la Universidad Católica "Nuestra Señora de la Asunción"
(UC), campus Itapúa, a implementar las mejoras enunciadas en el i¡forme anexo
a la presente Resolución, para la carrera de Administración de Empresas.

DISPONER la entrega del Plan de Meioras en un plazo no mayor a 90 (noventa)
días, a partir de la firma de la presente Resolución. Dicha herramienta de gestión
deberá responder al cumplimiento de las recomendaciones contempladas en el
info¡me anexo a esta disposición.

ESTABLECER que la institución de educación superior afectada por esta
acreditación deberá informa¡ a la Agencia Nacional de Evaluación y Acreditación
de la Educación Superior, acerca de las mejoras introducidas y proyecciones
fufuras, asimismo como cualquier modificación esencial realizada en la estructura
de esta carrera, a los efectos del acompañamiento tecnico académico in situ a
partir de dos años, contados desde la emisión de la presente resolución.

5o.- COMUNICAR y archivar.

J

4'

tra@-S
a. Dina Matiauda Sarubbi

Presidente

Telefax: 595-2'l-328 ñ79 /328 60El
E-mail: presidencia@aneaes. gov.oy
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Agencia Nacional de Evaluación y Acredilación de la Educación Super¡or

iIODELO T{ACIONAL DE EVALUACÉI YACREOITACIÓX OE LA EDUCACói{ SUPERIOR

nscsnlaño de Evaluaclón y Acredltac¡ón do Crrrqraa do Grado

Evrlulclón con linet de Acredltac¡ón
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ln3titución: UnvoBidád Cálólica 'Nuésrá Soñora ds la Asunc¡ón'

Cen€ra: Admlñblráción d5 Emproses

Und.d Ac€défica: Faorllád de Ceñc¡ar Ecor¡Ünrc5!

S6d6/Filial: lt Bia

PárE. Ev.l!¡e(br$: 1. (coord.) Rufno Ouintana Ramlroz

2. Lurd€s Safi Lópoz

3. Ro$áná Báez d,! Olmedo

fácnico d6 Eñlec6: Vlbtbr Ramlrez
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A. Presentación d€ la lnst¡tución

B. Dercr¡pc¡ón de la Visita

Agencia Nacional de Evaluación y Acreditación de la Educación Superior

INTRODUCCIÓN

Ciencias Econdn¡cas, ale la cudlfoiñd patle la Cdtrc¡a de Admini§nción de emprcsas

Seguiñiento, ñás él dpoyo del peÉonelclot.ente y eclm¡n¡stñtÚo, el Cenlrc cte Estual¡antes, y un Wpo ale ctuenles

Los it lo¡rncs de Aufuvaluación, lnslitucional y los Anéxos fac¡lita@n la larca cle coipftnsián clel estaalo gcneftl ab la carera.

caÍefa.

socializac¡ón con la comunidad educativa, del infonne elaborado por dicho coñílé.

Á"!&
§c¿
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Agencia Nacional de Evaluación y Acreditación de la Educación Superior

á. La estructur¿ or8an¡¿acionalresponde a las
ex¡genc¡as de lá carrcra.

e. Los cargos definidos en la estructura
organizacional están cubierto5.

PEt - 2016-200 -Oryanqñna @nañlde ta
úCA Fecolt¿¿ cL C¡eñci.s E@oóñies

Se guede visua¡zat ea las deuñeal.ooÉs F¡Rs€otedes q@ la lnsblucóñ ap'oD€do por él Consi. & Facu\.d - Acta N'
cu.ñla @ñ Olg.ñ¡cñña Gé@ñl<lo l¿ UcA, F.@lta.l.la CÉndas Eúñóñ@' 52017 dtbcna 29/W2Olf Oryañqrana dél
Organglana clél Canpus llapúa Sñ enbaryo no aienla @h ol oryañqaña de Cañpus ¡¡apúr.pñbaclo pr Réeluoóñ N'
la caí.Qlo qu.cl¡ñcul¡. a.al¡ze.l. pertiEhcia cls l. astttunogánEadoñal 6lñgj2@9 Estalulodo la UCA- EdE¡óñ 2015
d6 ta @tuñ aprobado por L)€cleto N' 2327 en techa 9 clo

<lÉioñb¡o da 2014. Mañual dé Ogan¡zadói y
tuñdolbs de ledra 29/oE2o1 7

b. La estructura organ¡zacional de la caftera es

coherente con la unidád académicá a que
pertenece.

O.ganigqña dol Cañpus apúa ¿p@bedo @t
Réñlrión N' 67¡11C2@9. Estatuto de la UCA -

La cánÉÉ no Nénta 6n o¡lan¡grana o ésttuc¡uÉ ¡ntarna cle la czmñ, pol lo E.l¡dón 2015 apobado pot Docleto N'2327.n
lañlo, ¡o § puede validü le cohetshoa crh hs d¡leÉ¡las @¡.le&s acac!éncas lecha I da .llci.nbÉ .!. 2014 Manual &
ya *a Do@ltc¡a, tnlostOa.rón, E,lensóh onlle oltos OOa.a¿oOñ ytuNiottos.b loche 29/W2O17

Résoludó¡ & ñonbñn¡éñtos ú Drcúeos
UCA anaxo-oofP6rt¡nonc¡a do la

Estructura
Organizac¡onal de la

caffel.
c. La estructura org¿n¡¿acionalde la carrera
permite una adecuada coordinación de todos los
estamentos de la carrera para lo8rár los objet¡vos.

Oryan¡,raña GeDenl da la UCA, Facul¡ad de
La Caroa de Adñlñistac¡óh ¡o cwñta @¡ oryanig$na o asltuct!ñ int rna d. Cienc¡as Econóñ¡@s, aptubado por al Cons€io
la cáÍéñ, potlo lánto no sé puédé évalu¿r la Érhnoada c¡é la Eslruclu.€ dé Facul¡a.l - ada N'52017 delocha
OrgañEaaa^at & la Ca¡an 29nü2017 OOanqdña dét Cañpus kapúa

aqabado Pot Ra§.,,uciÓñ N' 67ñgn0o!

d. €stán definidas y formaliradas las func¡ones de
las dist¡ntas ¡nstancias establec¡das en la
estructur¿ organi2¿cional.

Las tu oonas d. /ás disl,rrás ¡nstaÉas .h su ñayo.la ostá¡ dédaÉdas 6n 61

oqanbñrna dal Cañpus. se éncuent.añ défrnidas én et Mañuat de Fuñcionos y
Oryañ¡z€da¡es, olrc¡al¡zadas a ¡nÉs de Resoluaóñ N' ggñgnog que
ñglanéñta las lundoñés pero no se a(frelN! al Manuat de lunoones de
lnÉsttgaaón añ,o as¡ lañNéi ño se dten!. @n la es¡¡,Jclu6 tnlena * la

Mahual d6 OganEadóa y Fuñc@nes
Resoludóh N'99úq/009 qua nghnoñta ¡as

Et Crñpus llapúa cueñt coñ una va.¡úad de aAos deññidos eñ la eslruc¡ua
da l. uñ¡va6¡dñ, de los dales vanos dé ollos ño astán cublédos Oot
réspon§ábles .lel árca Eñ atgüros cag¡s s4 teva nás d. uña tunaóñ @ño §t
ta Docara. ¿úñás da sus tab@s toñbié¡ s está .ñc8Qando &
ln6sr{taaón, la É¡sDaá éhcátgá<la dé A§§.la Judd¡c¿ és la rn¡sña al l'énlé
del dépalañenlo dé Rea,t§s Huñaóo' E @tenda acrúñÉa, eñ É.&nat
enc€neclo y N c@nlé @n .t@ñtos cle lbñpo @ñplolo

Estatuto dé ta UCA - Edtoóñ 2015 aprcbado Nr
Oacrcto N' 2327 én lécha I da dtc¡eñbÉ de
2011 Rosluc¡ón lld 99ñ92009.1él R&tando
que Eglaneñta las tuNoños do los Ütecúvos
Mañual de Ooan¡zaclóh r FuMhes @ h
Faatt¡ad dé cion ias E@,úñic¿s
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Agencia Nacional de Evaluación y Acreditación de la Educac¡ón Superior

Valoración Cualitat¡va
l{lvol de cumpl¡miento

del Crllsrio

Valoración Cuantitaliva asoc¡ada

2ESCASO

Julclo Valoratlvo dol
Criterio érea e ¡nvaúgoclÓñ @ grdo ¿os ca/!o§ da,t/rdos e/l /á €sh6luñ org¿nQadon¿l no estén a/ro,los en s¿ ¡olir/¡d¿d

á. l.¡s normativas y reglamentac¡ones que rigen la

carrer¿ están aprobadas y tienen en cuenta el
enfoque de educac¡ón ¡nclus¡va.

L€s t¡odnñas y ¡llg/¡¡toota.iottss qh fi¡aD Ls amra esáñ apoo8das por
C@d. Ío!6nr,añb ñ§lÉó¡1,o1 at@& cb dttd¡| ¡ndu§ita s ¡noñaona on ol dú1rñonlo

Pt ¡ de.@§ai,ld.d
Plañ de A@sblhdod Reqlañeñ¡o de
E \ ¡é ñsún Se ¿l U htw R¡ ¡a n a

b. Lrs mmlvs y rosl¿tM¡.dom3 qu6 no6n la @re6
con¡.mpr.n .sp.ct$ fdaronádo. á proto@lo! d6

sáoÚñ tas tÉn6@nes d@)@nlatés las ¡oñanvas y tas rcgtañéñtaoones
os¡én Bl.c¡oñadas a los pm¡o@los do bto§gundacl, e @istata on ol cuadñ cb
ñsuñen dé ññaáva§ ñglañonladonés, p¡o<bdtñtanlos y planes, ñño asl
¡añbiéñ en el Mañuald. b¡o§éguúrd

Manual dé Aoegutuad Cua<ltu do tésuúen clé
ñ o ñanv a s, rag tE ñ e n¡ ac I on e s, p to@d i ñ ie nt os y

d. Lag normativas y reSl¿mentac¡ones que r¡Ben la

carrera se aplican s¡stemáticamenie

c. Las normativas y reglamentacioñes que r¡gen la
carrera están difundidas en diferentes ñedios
accesibles.

Ss @nslala qB les noñativas y ñgldnahle¡onds q@ ñgen la caññ eslán
Dubn@ús eñ .¡¡féEñles ñe<l¡os, @ño ási lañbéñ § leñncg s s.¡altzación
@n ta @ñu^dad acaetéñ¡ca

Pé?ha !Éb da ta un¡veñ.lad Ca¡ót¡ca l¡apüa -
Rogtstñs .la claustñs cloanles y aslud¡¿nLs

El¡cac¡a e ¡ntogr¡dad
on lá apllc.clón de lea

1{ormatlvr3 y
Reglamontaclonos que

fi96n la crrora

Las noñalivas y Églamentac¡ones que ngeñ ta cadeQ, areé de
s¡slenalcidad en cuañlo a las eqdeñdas posañladas: lañedo a @tuM so
orúoñs..lel año 2020, teuñón ctn rcpeen¡ante cbl d@ do clal año 2017
én ét ¿la 2016 e ew&n ¡a él acla de Éuñrtñ @rE<tención §.bre el
añl€ptoyoclo de prssupu.*o 201 7, @n ak!*ioÉ' .orÉ otrcs ce.bñc¿.lo .L

Est/dlos de qmdo del oño 2019, ¡ñg!¡a evdéñ¡é gñsnlada doñuestd uM
aplcacióñ tistenálica y eñ tas árl¡Ev¡slas ,Ea/¿adas no s€ ,espord/ó s¡ /as
nomattas §e aciczñ ú ñanea s¡§rañán6

Ev¡daN)as ,t€ @ñc¿iñieñt de aqlica<ió¡ &
,rorna¡,v.s - E ,a/os!. , docanbs y

6$yi

§

4
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o. Las normativas que r¡gen la carrera contemplan
aspectos que regulan eldesempeño ético de sus

miembros,

Valoración Cualitativa
Juac¡o Valorátlvo del

Critor¡o
SATISFACTORIO

Julclo Valoratlvo del
Griterio

Agencia Nacional de Evaluación y Acredilación de la Educac¡ón Superior

La cAÍor¿ cucn¡6 an las nonnaivas que ,cautan ct úñpnan¡enb éna.
o¡s,,r,e. de a üryo de éba

C&¡go de É!'ca - Cuad¡o rssu,rÉn cta
h oñ a¡ ir.s, t341 añ ñ¡e ore s, p rtaú ñ io h t6 y

r Las normativas y reglamentaciones de la
cafera se actualizan de acuerdo a las
nece§idades.

Sognh wññcaoón tas ñoña1ras y .eg¡aiteh¡aaoñes c&ñla @ñ un necañtsño
.le acluahzadón, ségúñ suge¡ /as ,ó6s¡dadás

Wnuat de Bassu¡idad Cuaüo de Ésuñen de
n oÍnal¡t 6s, tq 1 añé ¡lácfi n é s p to@¡l¡ ñ¡ é n to s y

!- Las normativasy reglamentaciones que r¡8en
la carrera son conocidas portoda la comun¡dad
educat¡\r¿.

b aa1é¡do o las Mtñéntac¡onés pto§,iladas y lás étltBe¡slas 7Dá/¿ádás /á
Cuñp!é lotalñe¡L @ñuok ad úuawa @¡úo las ñoñaljvas y las /l,glañeñlado¡es que ng.h ta E¡aresla a @hlÉs, esntdantes y tu tc7Éñañts

Valorácaón Cuent¡lativa asociadá

4

nonf.üyas y ñglünéit¿.ioñes que dgen la c.ñÉñ ca!érÉn do §slá,nán.rirád.
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Agencia Nacional de Evaluación y Acreditación de la Educac¡ón Superior

. te oferla educetive e9 re$ltedo de un r¡Suroso
estudao de las necesidader y pos¡b¡lidades del
medio externo.

La oléda du@ltua <té ]a @de.á /aspo¿do ¿ /.s ¿€co§irrados do/ ¿rod,o s9¿¡
estuda Gd¿ádó paÉ la 6¡zbñoón del P@teto Ac*éñ¡@ do la @tuá,
erder¿,ádo a, los s¡gu,€r¡es dodñéntos Acta N' w016 éñ bnde e ñodtlcá
ol Plan 1973, e¡ PlaD 1996 a un úsot'o basado a¡ Coñosleñdas

Acla N' &2016 én doh& e ñ&tr@ el l1añ
1973 et Ptan 1996 a un el!*no b¿sárb en
Coñpebnoas - P@yecto acadéñw

b- El proyecto académico implementado está
aprobado conforme a las normativas viSeñtes.

c. [a carrera prevé recursos humano5 (directivos,
docentes, personaladministrat¡vo y de apoyo), en
número y cual¡f¡cación, para la implemeñtación
efectiva de la oferta educativa.

o. ta carrera prevé recursos de infraestructu@,
equipamientog, ñateriales e insumos requeridos
para la ¡mplementación eficaz de la mism¿,
considerando el enfoque de educeción rnclusiva.

De @Rto a las.,o@@¡tffi pÉsoÍadaq @ñ asl ¡.ñbié¡ las
.nnoys¡at Dala.das pot los d,i¡b¡enfÉs .sbrr€r¡rs, /¿ carp,, no p,Bvé
tédtsos hunarcs paa: lbanlé dé boñpo @lnpléto, Pétúnal énÉaádo dé
lntest¡gac¡ó., Pet§oh¿l eñc¿¡lodo de Exc€lercia Acádéñ¡ca: so pudo vennat
quo lalta péÉonál én @aDlo al ñÚñérc pa.a qué la gesl¡óñ dol Prcyelo
Acaüñi@ § llew an efrc¿aa y @rbnencia

Cuadñ Rosuñon dé Cagos y Furc¡oEs ds
.l@tiros y pe.sr)ñal adn¡n¡sna¡ivo -
Noñbañ¡enra clél oe@n.l .lodñlo

Et Patdo Acadéñt@ tñptaneh¡ado e9é apab¿do por et Con§to Naaoñat.to p.crtuc¡ó¡ No./7ü2016 dal 10_cúñpt totat¡reñte Educ€cióñ Supariot (CONES) Do¡Resoluoóñ ú17ü2016 de techa ts de iíra rp.o"oon a"t e.y""r auae^,*agostode 2016.

d. La canera prevé recursos presupuestar¡os

sullc¡eñtes para sat¡sfacer las ñeces¡dade5 de la
m¡sma.

g bBn la @tuñ pÉ*nta u. Pñ'upúesto do ¡a Fadl¡ad de aeaaas
Ecoññica' añ .tonde so rcg¡§lra ,rg¡esos y ,g/Esos p€lD en d¡dto docuñeñ¡o
ño e d¡scnñ¡ha @á.to sa <lasfina paÉ ¡nwsngadón y axloñsón lo que difrculla
a§quar h pel¡hañda y et .¿aa eñ la g.sbóñ de¡ Prcyeclo Ac¿déñi@, e¡ ta
.ñnevÉta ctleaa qa @htabah @ñ abo de pÉsup@ao perc tañ@ puderc¡
.lefrñn et ootanlate o et ñoñ¡o a osás á,eás

PÉsupueslo de ta Facuttad de Ecbhañia

Perl¡nencla y ollcac¡a
en la g€st¡ón del

Proy6cto Acadám¡co , ta carrera dispone de mecanismos formales de
seSu¡miento al cumpl¡mieñto del Proyecto

La caíem cusñ|. @ñ ntec5ñtsnos lom€¡es da sgumenlo at &ñp¡ñieñlo det
tuoyeclo Acz&ñia edad«iclos p. la ñáxna autotild C@¡ta @ñ
Reduoóñ M 476n016 del 19- 0916 apabaoón tul Ptotcclo Ac¿úñt@ E¡
al M 31 dal E*atuto de la UC y eñ ol Caphtlo ¡ll: Canens dsl Reghñeoto de
un¡.lad6s Acacléñ1@.q@ @nla¡nda las tund.onés dd aÉdo. dé c.@a eñ
cuanto al dtnpliniénlo .L lás dtspos¡cionés culcu¡a'És, @n el a§§,ñtñ¡eñlo
ü b A..@ión Acadénic¿ .L ta Fadtñ

Sagúh wi6c..ióa ta cáÍér¿ p¡Évé ñaletiat.s a iñsuñtos, @ño asl tarnb¡én
aúalat su ¡alaosrtudura @¡e&ñDcb el o4lquo &.ducacró. t¡du*va, Fro P/!supuoslo ú la Fadtad de E@rcñla - Plañ
én la viil¿ tñ slu § pue @nslata¡ quo p¿ñ slrd¡ at tabta¡ono ¿o sá prÉvó da @tit<ld y ñnten¡ñieñlo
pan per§,ñas @, di§.aqddad t\ica

Ré§tDón M a/6/2016 &t t9-08-16
ap.obación .Ll Pmyedo k¿drñj@ Est¿lulo

*d19"
6n Y¡

tna

%

AES*
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o. La carrera aplica mecanismos de actualización
del Proyecto Académico de manera sistemát¡ca.

So évdencia que et Prcpc¡o Acadén¡@ fue actualzado da ñañan ss]¡8ñát¡ca.
@nloñe a¡ ñe@ñ¡sño és¡able¡.|o, c!énla @¡ dtlÉñnlés adés do
aduatEadóñ A.ta N' 1n016, acta N' 0212016, acla N'34016 Acta N'6¡2016
Ad. N' 04201/, Acta 01/201At Acta N' 2¡201A, kX.042O1E Acta N'OA20l9,

Resoluc¡óñ M 176n016 del 19- 0d16
aprcbadóñ dal PrcFcto a@dénico -
€údároias de a€ca,l§ños de adualEaoón det

Agencia Nacional de Evaluación y Acreditación de la Educación Super¡or

¡. 56 oed6n.¡á 6l drprcmis do los dEclihs on 16

@pedr.citn d.la cdr!ñ¡dád ác¡d&rr.. er láms
.6hdmádos á l. bo3¿gurid.d y 3iluácion.! dc.mr96ñciá

Ptan ú tutep.as - Mañuat de pmreúñÉnlos y
oioñ¡adón *6déñ¡@ dé la Fadlrd C6DásLa cadeQ a1ú¡. @n ,t,|eh¡sños d. .ddxtoÉs @ñ@¡a6s dé e6do a

tas néésdades dé tas personas @ñ dtsc¿paadad

Valoraclóí Guantltat¡va a30ciada

So9úñ wññcadóD los .hrc<l¡@s .Lñuasññ @ñpañ¡es dñ tuaito E la
bag€gundacl y snuaaones.le eneqenaa Nñ @n ta caran: so evidenc¡a eñ la
Reelooó¡ N'11,2017 got la qúe se cna ¡a oñaña de lac¡ot de heqo de la
ucA c.ñpus u¡¡w¡slano ápúa C¿pac¡la<ioEs Ofrdna GasJ¡óñ y Rédudióa EwdeMas dé deumñ¡6, hslaft¡as f
de ñqo9 cutss .le Onn,Éms autl'os, tala. óe cx,ñu adón Sooa/ y G€soó¿ cap¿át¿oores soD/e lÉmas de §agurdád
¡¿lsg.a/ d, ,rgos d€ dáes¡Es Cep.c¡t*ión .bn los @tpos .lo boñbetus .L

'Coao us..xnñbr.s" Resotuaón N'1?¡2otI que aprueba et Ptan de
Eñorgon.¡. cle la UCA Cáñpus ftapúa

,. Lá @reÉ tu6nt 6n mc¡nisños qu.g.ránlieñ ol
dessrollo eleclivo de las áclividadés anle posib¡es @$s de
em€.oeroa que áls.¡er el tunoonámeñlo nsr'ruoonál

Según voññ@ón, la cáñÉ @nta @n ñúntsños el*úws pañ él
desanollo de las acl¡wdades ar¡€ pos,D/ss ca§os d6 orro4geraa ]a ardna de Ev¡denaas de docuñenlos, i|sla.Éias y
n sqos ¡.ó/6rcs dá s/idá de eñAohcias, @ñ asl tañb¡én las @padtenas ápad¡aclon.s ebÉ t ñas de eg!¡dad
r.atEadas a h @ñuñdad Ñucawa

Valorac¡ón Cual¡tat¡va
l{lvol d6 curñpl¡mlonto

del Crilerlo
SATISFACTORIO

Julclo Valoratlvo dol
Cdterlo

4

c!79os m est n @rsrbs, ,ns¿ñ@N¡a pnsup@sladá pa.a ¡ñw*gaaÓ, y 
'xtensón 

En dañlo a la ñh*strucluñ ebl Labñtono .b liloñáÚcá no * ptévé e@s Nra por§,nas ún dgzpaacl¿ct

-ryL\

qá\§'

€ SF.
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h La c¡rrer¿ prevé mecan¡smos de adecuaciones
curriculares y ajustes raronables en concordanc¡a
con las necesidades de las personas con
discapacidad.
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á El Plan de Desarrollo es elaborádo con la

participación de todos los actores educativos-

b. El Plan de Desaroilo está aprobado por la
autoridad respect¡va.

Elicacla on la ge3tlón
del Plan de De3arrollo

d. Las ¿cciones previstas en el Pl¡n de Desarrollo
5e realizan se8ún lo programado.

4 Feultad d. A.ñaAs E@ñóñ¡.ra dioñla @ñ un Plañ da Daedolo 2016 -
2020 para taas a3 caneras quo ta añbñan Et ñ¡srno s ta¡a eh b h
Reuñtt, &l Coñqo de Fa.ltnd de bd,a 20ü ¡u¡io.Ll2016 sog¡r, corrsar o¿ Pl€o de Da§ánollo - Elideñctas de *lualE€ctln
él Acra lP 6/2016, Éto oó e eek¡ndas las a@.laciotLs & bs áslá¡¡ér¡rrs .Ll Ptuyedo ,c¿<léñk¡
docar¡ss, §sl¡rd,ár¡rs y €glÉ§á@s , aañpooo ,Bgrsl,os ds f¡nrs do

c. El Pl¿n de Desarrollo es coherente con el Plan
tstratég¡co lnstitucionaly los ob¡etivos de la

calrera.

*9ún wnñ*ióa.t Aañ de Oeerolo 2016-2020 @nleñpla .djvúacLs y
p.oy.@ñas & h Faaltad & C/€nots E@tóñ¡@s f .dán.lab@elas en
¡ase a bs e/€s del Pa, Es6até0tco 1n., Éioh.l 2016-2020

El l>tan ct¿ bs¿ddlo 20t6 - m2O .b ta Fetlad & Cloaors E@n&ricas
cuñ* fotairQnt qo,obacb oor.l corsoro de Flar/rld $9rr, oor§art¿ e¡ cl Ma N ü2014 cb

lbch.20.t tu.io.b 2016

PaD .le Desánol¡o - Evidaftr's de .clunlir¿<rtn
dal P.oyeclo A¿¿<ténia

Cuaüo ct¡W.l¡w, Pl€¡ Es¡ra¡agico
lñs,i¡tuñá1 2O1 6-2020 Plán.b tb$iDL
20 1 d 2 C20 Pñyccb Aczc!ün ia

Las acoi¡rl¡€s p/Br,slas €, €/ Aah e Desanollo conleñplañ acoon€s qu€ s€
d.qbe on el POA. tos PlaÉs OÉahvos & tda año sá eta&ñn y *
.itculao de oaBdo a la prc¡acióD .toLclacld eñ ol Aan .to D'enollo

Plan .te Dasanolb2016-2020 - Pl.ñ O,..8nw
Anual 2016/2020

6. El Plan de Desarrollo ¡ncluye recuGos
presupue5tar¡o5 5ufi cientes para su
amplementación.

El Ptañ dé Oesano o neae wrbs o¡lé¿ros uno dá s//os ás OssarD/¡ar Ssi.Da
de Gesl,óñ de tobñto Huñaño. en dond. t. Unite^tdad da§a .tat a cad.
Ceñpus t¿ postbtidá¿ dé únrár oo¿ docári€s Dvostg¿doÉs cai€go¿.ados,
Fto la úictllad es ta e§eo¡tihnad .@ññ¡c3

Plan de t>e@lb 2016 2020; Pesupueslo
Fau¡¡ad de CE Cras Ecbñóñ¡c¿t E¡ecudóñ
P'ésupuénaña 201G2020

t. [a carrera cuenta con mecanismos de
seguim¡ento del cur¡plim¡ento de las acciones
previstas en el Plan de Desarrollo.

La caraE d,enla con Mecantsnos de Sogutñten¡o dat c11ñpltñ¡on¡o do ¡as Plan .le Desarolb 2416.2024 - P¡añ Opoa¡vo
ac.¡ahes OÉv¡slas eh el Plañ de Oesarclb, según se evidañc¡. on el añexo 035 Anua¡ 2416,2020 - M@n¡mos d6 §gu¡ñbñto
ltleañ¡sños cJ. @gotneñlo f eváluaoón clel aan.le Désato o y eváluec¡Ón del Plan de Désadollo

Wll¡am R¡chardson N'16 entre lncas y Aztecas -Asunc¡ón lnforme E-mail: pres¡dencia@aneaes.gov.py
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l{¡v6l ds cumpl¡m¡6nto
d€lCrilorio

Julc¡o Valoratlvo dol
Critor¡o

Agenc¡a Nacional de Evaluación y Acred¡tac¡ón de la Educación Superior

V¡loración Cual¡tat¡v. Valorac¡ón Cuant¡tat¡va asoc¡ada

SATISFACTORIO

.las 
xliida<les acaüñEas y adnntstdÑ.s potu no § adtunta ev¡&nda§6ño ésl la¡nóé¡, ¡rs ,rcu/.sos p¿a su qlsclaó, ¿o sa svd€rc¿ q@ e, e,tcÉ¡rbs

4

a. La carrera cuenta con instancias formale! que

se encargan del aseguramiento de la calidad.

La @déra aEnla @n irstandas ,bmairs quá s, 6rca,9á, dál asguEnÉrrb
cunpto PaÉa/noilÉ de la cahdad qua es la D¡,É¡ón dé Exúlénda Acadén¡c¿, perc aduatñeñlé

d¡d1o @Oo no está cubÉtto

thlorñes de DuñtoBs, Moñlo..o d. atusles.L
pñy@tos d@t!@s Nt
ñrnpeten ias/obtalaos, aIeñdas de ¡ñbap'
Añoro 436 - Eslato¡o cle la UC Ecl¡cñn 2015

Seg¿ñ Ét¡ñczdón la caÍera reatza pñ<2sos evaluanlos do acuedo al
@Ngaña de aptcacióh, pe'o ho § pÉ§n¡e las ei&naas dé ep@ctÓñ de
dchos pñrÉs¿s, ta valolacló¡ eslará sujela a L pÉ*a¡e¡bh de las pruabas cle
etecaoóó o ñuesn¡¿s do la iñpLñéñt ctóñ de pot lo @ños /os ¿/n ,o§ l¡es

b. La carrera prevé procesos evaluativos en todos
los ámb¡tos de su Sestión en elmarco del
aseSuramiento de la calidad.

Cñnognira cle aplicá¿ión dé pro.e§¡s

La @tura dréala 6ñ un ñtoñe do tñpteñeñlaaón que data .lo los años
201a 2019 y 2020 petu s ñ@sla p@baslli¿asa évdanoasde epc óñ
de @t los rnenos los útÚn os lres a^os, ls^ieÑo on Mnta la @hono evalra.la
¡alla.la o¡ c.onqzña de ¡ñploñonle¡ón .lé los a¡os 2016 y 2017

lnblñe & ¡ñdene¡l¿cltñ det crcnqant do

So eúds¿aa qre los ,Ee/lados dá /os p,Éss évá/!ánvos so¿ soc¡ár¿ados
coh los dt@ct¡los do ¡a @ñd, pero no se évlclanda ta soaottzaaóñ @n
docerbs, es¡¡d¡arles, og¡e§ados y tuDcionados aclñ¡ntst ahvos.

RegÉl/os de entnvtstas a úr.cúws y
tuhaohaNs Reg¡slÉs do cla¿srrcs oo@rlEs
y Eslud¡anles Eealuaaón de desenpeno 2016

Eflcacia on la gostlón
del Agoguram¡ento de

la Celidad

d. los resultados de los procesos evaluativos
implemeñtados son socialirados con los miembros
de la comun¡dad educat¡va.

.. Los resultado! de los procesos evaluativos
implementador ron utilirados para inlroducir
mejoras en la carrera.

Ségún sa ob§Éva en el Plan de Capaalación 201&2020, Plan asde ftuñ¡ones
Actas de ,Bun/onos /os ,esr¡a¿dos .le los p@§s evaluaüvos son
ñdañatados pa6 ht'o<l@t ¡nofias eh ta catuñ Los teñ.s .le @peteoón
Usod. ¡,c Oooen¡es 201A 3eÁ - 2019 60912020100,i Eraluac¡ón @l
Conpoloñda§ 2018 50%; m1e 0O% y 2Al dé lcs do@n¡os,@n @laoÓ. a
l¡wsbg1c¡ón c¡énffica alto20182 2019 3@,( y 2020 6ort.L losdo@nbs.
Eñ cuañlo a la A¡ehc¡ói e la D¡@édad N hubo ningúñ ávance Coño asl
tañhén lalta .viloñás cb ñpras ¿plcádas a .alz de bs eea¡uacionas a

ñ€ñ & CapeLci'n 201&2020, Han las.lé
réun¡oñés, Aclas de rauniohes,

ES.

á

!tl v 4c
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c. los procesos eváluativos plan¡f¡cados se

implementan sistemáticamente.



l. tos diferentes actores educat¡vos demuestr¿n
sat¡sfacc¡ón con los procesos evaluativos
implementados.

Agencia Nacional de Evaluación y Acreditación de la Educación Superior

Ae evidsñcia en los resullados §8¿sfacoó, háa¡ /os procosos evalu¿üvos
tqptañ¡tados pot t. @@d s6gú¡ tn¡oñ6 cl6 ¿náhss

E crestbs do sat§lrcoón ¿pl,¿adas a docÉntbs
y ¿€t§nal adñ¡hislnt¡yo

Valoración Cualitativa Valoración Cuant¡tat¡va asoc¡ada

ESCASO 2

l{ivel do cumplim¡onto
dol C,lt6rlo

Juicio Valoratlvo del
Crltorlo

12i Losr o6ñles aclods ed@bws den@!ñn osta.$ts,bchos @, bs p,6es éval¿árws ¡ñploññlados potla 6@B cu.ñla@ñ uña ¡ñsla@asrlé ExáleB¿ A@&ñ@ ¡áÉelca,!p ooestá dbiado

tuñaonarcs adñhÉ¡nljvos Falla o@on@s.b ñe¡o6s apl@.les a Élz .le ¡zs ov.¡uadohes a €sl¿dÉnlés

.. l-a carrera cuent¿ con mecanismos de
comunicación ¡nterna y externa establec¡dos
formalmente.

Resolución N" 311N1 5, pr la qué sé aptuaban
La c¿ran |ñp|eñeñL uh ñectñtsito de @nu¡EaoÓn lnlerna y exlena, to aal las @lhés.leuñeñtalas do /a uc Rog¡lrDs
§ úostala a tavés do la Ros,¡¡utón N' 31201t Fr la q@ § aptuaban les de podtdos al d6p5rLñnto do @.r1un¡@aos
pi¡tjes deún eñta/€s e la UC Resoluoó. 17¡2020 ,o. ¡a @at so ásrbb/@, AMxGolS Rseluaóñ N'17¡2020
las pautas genañlos A@cléñ@s paÉ los p@es d6 apl¡@c!ón dé las Hénañ¡éntas dgnabs
heíanieñ¡as dtg¡ta¡es de En§nañ2a-Aprcñ¡zaje aprcbadas pa.a anunc¿aóñ tht ña Añoxo

016

b. Los mecan¡smos de comun¡c¿c¡ón interna y
externa 5e aplican sistemáticamente.

seoÚn venñcadó. la carcñ cuñple 6n los prcéntñB¡tos eslabléctdos por el
Opto de Conun¡các¡oñes, cona asl lañb¡én dehlan @n plalaloñas vlnuales
pad la @ñun¡aoóa ¡ñteña .nlÉ luñoon.nos en doñcb e §jalzañ
'nloñadoñas 

vanas clé inléés, capacnaaoñet indá.:¡onés e ,rsl^/.l,vos
g€¿e,¿,os pr.3 ,sos d€ §s¡Enas, @@pcón de bcañenLs enlte ol,os, §e
obsNan én los Eg¡sl@s .ld Éñ¡sóñ de d@u@hlos qla @ñl¡ohañ los
noñaóñduñ dasdo .l ano 2dA a|2021

F.g'arDs d6 dá¿slrcs ooéñlEs y Es¿d,áries
- Repo.¡es varos da bs S¡sleras /r,bñál¡cos
Sapera-G/4F - Rso,sl¡Ds de ¡E-,§ó¿ de

c. La carrera cuenta con un sistema de
información confiable que garanti¿a la

presetuación de los registros académicos

La CanéB c@ala @n el Sé,1./@ del ss¡ana c¡e ¡nfonadón hloñá¡tdr
Sapient'e (acadéñico) y CAF (adñtñ¡s@tito) que gaann2a b pQstoadóñ de
/¡rs /eg,sr,Ds ácadém¡@s €n ñrrnato .lA¡lal alé @ñ@tzda oñ uñ sN¡b.
úñial qué Équada bs clalos

Regts¡tos .la @njsió^ de docuñenlos al Dplo
de Ad1¡vo Ré§oluaoñas ¡olncaaohes holas
rca bt da s ( Co n un Eacló o ¡ nte ñ a ñ pÉ sá )
RspoliBs d€ Ssirnas /r,lrñál,cos Saré¿l¡a-

dúlrnéntos al Dplo dé Atdl|o

q\c¿

AES+
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Agenc¡a Nacional de Evaluación y Acreditación de la Educac¡ón Superior

E ¡cac¡a en la gostlón
do la lnlormac¡ón y

Comunlcaclón

d. [¿ información proveída por el s¡stema se

utiliza para la toma de dec¡s¡ones,

El cstáña ún quo dsnla h canen p.ova ñbñeó, .c2.1éñie y
aún¡n¡dñnv, de los estudia¡rbs, es ¡bn d, 3, q/€rar A5E ¡os á./¡rslb§
ptoñoc¡óñ.té ÉsiudlÉhtés, cunpl¡tiionto do natddlaciÓn y la n¡sña s¡rw pa/á
ta lona ú @ío¡e§l lo &a/ es svder¡o¿do @r: tug,slEs d€ ,¡grBsós á
s,§¡bDas §€p€ro¡ y 6aF
. Ejadtdón Presury ana de un atlo de nu.$a que § unt¡2. ped ta
lgahaaÓn de la EpoonñaciÓn NasupussL¡a oñ b6§ á lo elacutádo asl
@ño peñ l¿ p@yédón dd áno e?uenté
. Eshú& atert &e*udiañt s oa.a d eou¡n ¡añlo ¿clñ¡n¡sldl¡@
- Fiúa & cal¡fÉ.cionas cbl ésludi¡¿nlé pála la !Éviútl y ,sslenaa técnica
ac¿déñtc¿ Nt p¿^e (M Dac¡ot de C¿ne.a o Ac¿dénr@
- F¡cha de ca¡ncacio¡es pa.a el @ñoañiehlo ü !¡lueiü ac¿.|éñ@ d6l

é. La inform¿ción sobre ios costos arancelar¡os
totales y en detalle son proporcionados al

momento de la in5cripción en lá carrela.

Nlvel ds cumpllmlento
del Cllo¡¡o

PLENO

lrlotñ4 dé ÉndñEñlo acddén¡ú .nLá|-
t¡lftdra edadfsn@ do @taoaÓD y doe..1Óh

El 9slena SaqÉñna a b hon do ¡hs.ñbúe olostudtante añ|a é1 tñpone de ld
ña¡r¡a1|a ei noñto ds ld ñeñsual¡clad y las lechas do venc¡n¡enlo

FEha de ñeñp<rón clel1slu.lanle (gsleña

Valoraclón Cuant¡tat¡va asociada

l. 5e tiene ev¡denc¡a de la sat¡sf¿cción de los
usuar¡os de la carrera con los mecanismos de
comunicación ¡nterna y externa ¡mplementados

Sé9ú¿ ,ás¿[ádo ds saa]sdas a doc¿¡€s §s ¡E b,/a q!á sóle o¡ 5016 ostéñ
§arsrbcho oo¿ /¡rs m@ ¡!@s do @ñuo@dón ¡nL.ná y extoí,a, oñ danlo a
los .stud¡anlos él 91 .efeh saüd¿cción, y §9ún enltavistas aplicaüs a
.l¡rccliws y lunciohados ñañiLslarcñ @ñlotñ¡.la.l úñ al n ééngño dé
MunÉadón tnteña y oúeña Eñ la eñt¡ewsla ñatuleslarcñ sars,b¿oón co¿
los ñec¿ñtsños de @ñuñ¡.aoÓñ

Ras¿/ládo de E¡c@las 6 do@¡rEs /
estud'antas do ta canon Roglsl¡a do
e¡lÉwstas @n dtÉci@s y luncion.rcs

5

Julclo Valoratlvo del
Criterlo .elercnte a|ñec¿ñtsño de coñunica.ón de la a@É

á%ú!,--
¿r--

ión Y

1t'
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Fortrlczo

L¡. no.ruliv.. y EglrEnl¡do.! qE nefi b om¡. .stán .Fob¡<l5s y <,ítñddas.

L.! mm.üvr. y bs r.glám.nbclon.. ülln rol.donádár 6 lG prclocolos d. blo!.9uridrd.

tá omrl @nt @n L. no.m.liy.3 qu. Élr¡Ln.l conporlambnlo {,üco,

Cuort @n M@n¡.m d. poed¡midlo, p¡r. ecluáliz.ción.t Prey.cloAeda.ri@ y POA

l. conrrnt .d €dúátu @¡roco hs mn¡át¡vrs y ll! ñobrri.cbm3 q@ dlEn L cáí!.r.

L. or.¡l¡ .ducrl¡v. d. l. c.mra r*pond. .las ñ.63idad.6 d.lm.dio-

Pror€clo ¡¡rdóm¡co ¡rpbmot¡do ocá .proba(b pq .l cd$to Ndroñál d. Edtgjóo sor€rkr (coNE§) pq
R..olud&r t{.47612016

Lo! di!.dvor d.mucslrül compromilo. rn o/.nto . L bio3.gu.id.d y silurcion.s d!.ñxrg.nd. párá cori h carr!r..

L¡ cá,'m oF.rt¡ @ llr.Úi!¡rE af.diws p.E .l &srDlo d. h3 ..rivi.hd* .ñié poiBca @$s d. crBg*n.

Proy.do A.¡óóÍlco ádJrl¡rádo.

El Pl¡n d. D.srolo.p..b.& p« lr! !úqir.d6! drp6r6nr*.

PLn d. Oo!¡nollo y Phñ E6tdógico 6. cor.spond$ con los oq.h¡o6 d. b crr.r..

L¡i aeioÉ. p@i3!ár.r .l PL. .L D.rrdo dl.¡Sr.coon ! q@ e d.{lo¡ cn .l POA

L! clnor. ql.nt. con M6c.n¡.¡io§ d. s.gúmbnto d.lqrmplimi.ñto dc 163 ácdon.. preü3t.r on el ñ.n d. os.8mlb

S.&r¡cdón hdr los pro..!o. sv.lulvo. ¡r'ploÍl.nrdor por b c.mra.

Lá c¡,!@ @ñt @ñ m@n¡.ms .,. mnicáción ¡ñt .¡e y .¡.m.

ta c¿r.rá aJrñpL ú 16 pe.d¡rli,r¡os.3bd«irr6 por d Opro. d. cmnk¡doñes

l. CÍÉÉ o¡.rü¡ con 6l SÉtuido.d irt 
'ñ¡ 

do ¡nromádi,.r ¡nb 
'álho 

§+i.nüá (.c5dárico) y GAF {ádnlnislráti!/o)

Los i¡loro.¡do3 .ccod€n ¡ L aniorñádórl !obr. lo. co3los ál rbi!!6nto & lá ¡n.crip.ión.

S.!ún E$ltrdo d6 €,r@3ir3 * ElLi. úlisfeón d. b! usio. Él¿cnt d ¡E@d.m d. c.Nd4ión dé l¡

¡r.bllld¡d€
Cáro6, & opanoranr e ta CoÍen

tlo atoat @n la asttuctua inton€.b ta C.nen

F.lt¿ Monu.l d. Fua<io¡t€s ú lDlasl¡t eón

/vo loda3 /os cá4ro¡r ósó, cubrálrbs

La apli,,(ióa & la. ñnoalitas ! tq/áñe,¡¿.*nñsqñ doo,l l¿ aíoñ c.te @ s&n ñd

No lodo! bs c.{rr..¡L. arDhno..

lnsrf¡.h.ri. p.!¡r6rEi. p.¡¡ ¡n\,.!igÉoón y .úñ.¡ór

El l.bor.lorio d. lnloíl1¿ücl m pr.vó lc.!!o Plr. p€nomr con d.c.plddrd ñJ.!.

El Pl¡ó d. Dce.ldb ¡. 6l¡boró *r L p.rt¡dp¡.¡ú d3 iodo. lo¡ é3t rrür¡06 .drclt¡vo..

E&tlo prlepu..lo p.ñ Iñplm.nt dón l.i.!ñld.l Pl.n d. D.sn!]o.

l-. Dtt .ióñ (b EEIdEü Á..óari.. m .sL q¡utdo.

l-06 groolo3.vdu.ü\o6.n c!!trlo ¡ &.i.4*rn, c.o6 d..vii.nci...

Loi proc.roi .v.lu.ü83 crrc. d. .¡d.n¡tdd.d.

R.!ú.rb! d.lo! Pr!c.$3 !v.lrtE!, no e rüd6nci! h !..¡d¡z!clóo c6 d@nLs, oit](llnt€!, .!¡!s.bt y turdon doj

F![. .vldíd.3 d. r|lof! .d¡c.dr. r l'l2 d. hl db.dms á .iü¡d¡.nb..
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