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POR LA CUAL SE DISPONE ACREDITAR,
POR 6 AÑOS, LA CARRERA DE ARQUITECTURA, DEPENDIENTE DE LA
FACULTAD DE crENCrA y TECNoLoGÍA DE LA uNrvERsrDAo c¡.róuce
"NUESTRA sEñoRA DE LA ASUNCTóN" 1uc¡, cAMpus ALro rARANÁ nN nr
MARCo DEL MECANISMo DE rveruecrór,¡ y ACREDITAcTó¡¡ oE
CARRERAS DE GRADO DEL MODELO NACIONAL.

Asuncióry 1.3 de diciembre de 2023

VISTO: El proceso de evaluación desarrollado
por la Agencia Nacional de Evaluación y Acreditación de la Educación Superior, en la
carrera de Arquitectura, dependiente de la Facultad de Ciencia y Tecnología de la
Universidad Católica "Nuestra Señora de la Asunción" (UC), campus Alto Paraná; y,

CONSIDERANDO: Que, la Ley N' 2072/2003
"De crención de la Agencia Nncional de Eualuación y Acreditación de la Educación Superim",
en su artículo 1', establece que la Agencia Nacional de Evaluación y Acreditación de la
Educación Superior (ANEAES) tiene como finalidad evaluar y, en su caso/ acreditar la
calidad académica de las instituciones de educación superior;

Que, la citada Ley en su artículo 22 establece:
"In ncreditación es la certifcación academica de una insütución de educación superbr o dt una
carlera o curso de posgrndo, basada en juicio sobre ln consistencia entre objetiuos, lw recursos y
la gestión dc una unidad audemica. Comprende la autoeualunción, ln et¡aluación externa y el

informe fnal. . .";

Que, por Resolución N' 213 de fecha 19 de julio
de 2018, se aprueban los documentos actualizados del Modelo Nacional de Evaluación y
Acreditación de la Educación Superior, para carrer¿rs de grado, y se autoriza su
publicación;

Que, la Agencia Nacional de Evaluación y
Acreditación de la Educación Superior ha realizado el proceso de evaluación de la
carrera de Arquitectura, dependiente de la Facultad de Ciencia y Tecnología de la
Universidad Católica "Nuestra Señora de la Asunción" (UC), campus Alto Paraná;

Que, la Agencia Nacional de Evaluación y
Ac¡editación de la Educación Superior ha analizado el informe de autoevaluación y el
informe del Comité de Pares Evaluadores conformado pot Liza Santander Paredes, José

ü0l)

María Calvo García y Ánge1a Karina Fatecha, a los efectos de redactar la sín
evaluativa respectiva; 
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RESOLUCIÓN N'477

POR LA CUAL SE DISPONE ACREDITA&
POR 6 AÑOS, LA CARRERA DE ARQUITECTURA, DEPENDIENTE DE LA
FACULTAD DE CIENCIA Y TECNOLOGÍA O¡ TA' UNIVERSIDAD CATÓLICA
"NUESTRA sEñoRA DE LA ASUNCTóN" 1uc), cAMpus ALTo rARANÁ, Er.¡ gr
MARCo DEL MECANISMo DE EVALUACIóN y acnnolracló¡.¡ DE
CARRERAS DE GRADO DEL MODELO NACIONAL.

-2-

Que, el Consejo Directivo de la ANEAE$ luego
de un análisis exhausüvo del proceso de evaluación realizado, ha decidido acreditar, por
6 años, la carrera de Arquitectura, dependiente de la Facultad de Ciencia y Tecnología
de la Universidad Católica "Nuestra Señora de la Asunción" (UC), campus Alto Paraná,
según consta en el Acta N'34 de fecha 13 de diciembre de 2023;

Que, el artículo 82 de la Ley N' 4995 "De

Educación Superior" establece: "In Agencia Nacional de Eualuación y Acreditación de la
Educación Supeior (ANEAES) es el organismo técnico encargado de eaaluar y acreditar la
calidad acaümica de los lnstitutos de Educación Supeior. Pove autonomía académica,

ad.ministrnüt¡a y fnanciera..." ;

Que, el artículo 9p de la Ley N" 2072/ 2003

establece: " ... Son funciones del Presidentu del Conxjo Directiao, en los límites de ésta ley y de

las resoluciones del Cnn*jo Directioo: 'l) representar a la Agencia; 2) suscribir la documentación
qw expide la Agencia. . .";

Que, según Decreto N" 6748 de fecha 26 de
enero de 2017, Dec¡eto N'4919 de fecha 25 de febrero de 2021, Decreto N" 6933 de fecha
11 de abril de 2022, Decreto N' 6982 de fecha 26 de abril de 2022 y Decreto N' 7596 de
fecha 05 de agosto d,e 2022, se nombran a miembros del Consejo Directivo de la Agencia
Nacional de Evaluación y Acreditación de la Educación Superior;

Que, según testimonio obrante en el Acta No 05
labrada en fecha 22 de febrero de 2023, se reeligió a la Presidente del Consejo Directivo;

Por tanto, y en uso de sus atribuciones legales,
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PRESIDENTE DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA AGENCIA NACIONAL DE
EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN DE LA EDUCACIÓN SUPERIOR

RESUELVE:
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POR LA CUAL SE DISPONE ACREDITAR,
POR 6 AÑOS, LA CARRERA DE ARQUITECTURA, DEPENDIENTE DE LA
FACULTAD DE cTENCIA y rEcNolocle o¡ r¡, UNTVERSIDAo ceróuce
"NUESTRA sEñoRA DE LA ASUNCTóu" pc¡, cAMpus ALTo rARANÁ, nN rr
MARCo DEL MECANISMo DE EvALUAcIóN y ¡.cnEoIr¡,cIóN DE
CARRERAS DE GRADO DEL MODELO NACIONAL.
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1 ACREDITA& por 6 años, la car¡era de Arquitectura, dependiente de la Facultad
de Ciencia y Tecnología de la Universidad Católica "Nuest¡a Señora de la
Asunción" (UC), campus Alto Paraná, a partir de la fecha de promulgación de la
presente Resolución.

1a

3"

RECOMENDAR a la Universidad Católica "Nuestra Señora de la Asunción"
(UC), campus Alto Paraná, a implementar las sugerencias de mejora enunciadas
en el i¡fo¡me anexo a la presente Resolución, para la carrera de Arquitecfura.

DISPONER la entrega del Plan de Meioras en un plazo no mayor a 90 (noventa)
días, a partir de la recepción de la presente Resolución. Dicha her¡amienta de
gestión deberá responder al cumplimiento de las recomendaciones contempladas
en el informe anexo a esta disposición.

4o.- COMUNICAR y archivar.

Dra. Dina Matiauda Sa¡ubbi
P¡esidente
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MoDELo NActoNAL DE EVALUACtóN y AcREotrActóN DE LA EoucActóN supERtoR

Mecanismo de Evaluac¡ón y Acred¡tación de Car.eras de Grado

Evaluación con fines de Acred¡tación

INFORME F¡NAL

lnstituc¡ón: Universidad Calólicá "Nuestra Señora de la Asuñc¡ón" Pares Evaluadores: 1. (coord.) Arq. Li¿a Santander Paredes

Canerar Arqu¡teclura 2. Arq. José María Calvo Garcla

Unidad Académica: Facultad de Cienc¡as y Tecnologia 3. Arq. Angela Karina Falecha

Seder'Filiel: Alto Paraná
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INTRODUCCIÓN

A. Presentac¡ón de la lnst¡tuc¡ón

diploñas» a través del Min¡sleno de Educac¡ón y Culto.

ciudad de Hemandaias y fue crcada en el año 2012.

egresados al año 2022.

semestres (1 año) para la elaborcc¡ón del P@yecto de Tilulac¡ón.

moncionado ptoceso de autoevaludción, respetando las notmds de conducta estdblec¡das pdra el efecto.

B. Descrlpc¡ón de la Virita

evaluación comb¡nado v¡gente, Resolucióñ N' 55122 de la ANEAES.

el coniunto de las activ¡dades desarrolladas perñitió obtenet infomación val¡osa que cofilple¡nenteé el ¡nforme de /os pa.Bs.

lnformes ind¡viduales elaborados por los Parcs como rcsúllado de la vet¡ñcación de toda la ¡nfonnac¡ón prcsentada por la un¡vers¡dad parc la evaluac¡ón exlérna.
Cabe destacar que se perc¡be un compro¡n¡so ¡nst¡tucionat muy fue¡1o en búsqueda de la mejora de la cal¡dad educat¡va.

C. Evaluación de la calidad de los ¡nformes de autoevaluación, intituc¡onal y anexos

d i ñe n si one s e sta ble c¡ d a s -

estaban mencionados en ol infome, pero no se podia acceder a /os m,smos, así como anexos cornplémentarios, para dntes y durante Ia v¡s¡ta, destacándose qué fueron áp¡damente
sum¡nistrados por la inst¡tuc¡ón a lravés de los canales correspondientes. En general los ¡nformes y anoxos prcsentados fueron ñuy concretos y leg¡bles-

sistemas de infomac¡ón, confomando el Com¡té de autoevaluac¡ón de la caÍee, integrado por docentes de la ñisña, en qu¡enes se percibe un alto cgmprom¡so y responsabilidad para llevat
adelante la autoevaluac¡ón, respetdndo las no¡rnas de conductd e§abtecidas pa,a el etecto

{,''
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Criterio l.l.t lnd¡cadores

a. La estructura organ¡¿acional responde a las
ex¡gencias de la carrera.

b. La estructura ortanizacional de la carrera es
coherente con la un¡dad académ¡ca a que
pertenece.

d. Están def¡n¡das y formalizadas las func¡ones de
las d¡st¡ntas ¡nstancias establec¡das en la
estructura organizac¡onal.

6. Los carSos defin¡dos en la estructura
organ¡¿acional están cub¡ertos.

Valorac¡ón Cual¡tativa

PLENO

Según eúdenclas docuñentates- coño el Ory6ntg6ña del
cañpus actual¡zado. el Organ¡g.aña de ta FACYT y ol
orgaDtgráña cle la caneo cle Atquilé.tun aclualiz¿do so
constala que la aslruclura organ¡zédoúl espondé cle maneñ
abcnva a las ex¡gonc¡as especil¡cas.,e la canerc,
gañntzando quo osté alino¿d¿ co, su§ /¡ec€edados y ¡¡,€las
s6q¿n se co,sl€l¿ en sl Oryantg¡¿rn. cte ta FACY| y ot
organtgrama cle lE caÍen cle Arqunedun, se pue<le afrma.
quo 16 estuctura orgenizecional da la caÍen es colpmnte con
l€ un¡clad acaclénca a la 1ue patTéttéca, lo que aségu@ la
aüneocion est¿légtca clento de la nsntuc¡ón.

Lrs tu dones d. ras dsrrlas inslrrc,.s osraoloodas.r r,
eslntctut ory'nzaoonal están cbñni.l€s f loma\zad.s, lo que
pto¡ru.vo l5 dadclad an los rolés y r.sponsab¡lirlad.s Esto so
.v¡d.ncia on el ñan@l do luncloncs y pro.ocliñiéntos, ds la
institución y la ctÍ.n 8m¿rs ,p¡Dbld€s co, su
c oía spondie nb n sol uc¡ó n

To.los los caeos cLñniclos an ta asnüctu.. oryan¡2.ctotial
6sl6n cubiérlos, g¿iáni¿an<to la coñúñu'cloct.te l€s op.raaonas
y la.jccución de t¿.las osqoclñcas.
Sa ha eccediclo a ov¡clencias tdos como: Noñbrañiéntos cle
,utonda.les y colabor! lotÉs, Rcsolucionos do Ilo,,brdñi'hlos
oo.€nl6s, Cancto¡¡zadón clel PeÉonal Ditéctito y
colcbot¿clores, caadenzación cte Íundoh¿tios y docantes, en
éslos se consl¿l¿ qre los ca.gos.ta ld aslruclu.a
oq an¡z €donal e slén dlbienos

w

- A6s CGAP No 02/2021 Oryan¡g/amas clet Cañpus

- RaS-CFCT 37/22 Organgrana FACYT A.lud¡zach
O q 3 n ig ñ ñ1 é A rgu¡teci u.a A ctu a t E a.lo

Cumpl¡miento Argumentaciones Nedaos de Veriñcac¡ón

c. La estructura organizacional de la carrera
perm¡te uñá adecuada coord¡nación de todos los
estamentos de la carrerá para lograr los objetivos

L. .slructura oeén¿,oonal da 16 crícr¿ pañtil¿ unt
,cbc./acla c@¡¡tn.aÓn cle lodos ,os olárnen¡os do /á catl€¡E
pañ lqw sus ob,.Üvo^r Eslo s. av.roñcd en ol otgátioñña
do le cüññ, y su cot¡Éspondienle nanu€l de tuncion.s y

' R6s CGAP IVo o2n021 Otg.D¡gr.ñas del Cañpus

- R.gCFCT 37/22 Ory¿nigqna FACYT Aclual¡za.lo
- OOan¡gñña Aquilecluft Ac¡uel2ado

' Ros CGAP No o2tzo21 Oryan¡gr¿¡'.'as dot Canp.'s

- R6S-CFCT 37/22 Oryangnma FACY| Actudiz¿cto
- O ¡g ani g ¡a n 6 A q u il e ctu ñ Actu al, ad o
- Ro9 CGAP No. 3 rZO21 Manual cL lundonés y

- Rcs CFCT Ol12n2 M¿nual do tun ,lones ch la ca/'Éra
- Ras. CGAP No. 3 2021 H¿nu.l da tuncjonés y

- Ros CFCT 0112122 Nénual de tunaonos dé 16 c¿itr'
- R'§CGAP No. 02Q021 OryangAnas d.l Canpus

- Ra9CFCT 37¡22 Oryanlgqñ. FACYT AdualEaclo
- O ry.ni 9 ré ma A qu iLctu,¿ Aclu al tz.do
- Nonñ.á¡f,i.ntos cL ¿utotidád.s y crlaüor¿dorús
- R$ducionés cle Noñbrañ,errlbs Ooc€rtás
- C66déñ2ación dol Pérsonel ür6ct¡vo y Col6bor6do!és UC
- C€adatuación.lc lunc¡onanos UC
- C¿ncbnzación Docénlo 20221 .

' R'9CGAP No. O2nO21 Otg.ñigññ.s dcl C.npus

- R6s CFCT 3722 O¡g¿nigññá FACYT Actualizaclo
- O lp a nig ñ ña A llu ita ctu ¡¿ Aclu al i 6d o
- Manb¡os det Coñsa/o de Facutlad

Nivel de
cumpl¡m¡ento dol

Crit6rio

Valorac¡ón Cuant¡tativa asociada
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DIMENSIÓN 1. GOBERNANZA DE LA CARRERA

1. Oman¡zación

Port¡nonc¡a ds la
Eatructura

Organ¡zecional do la
carfera
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Ju¡c¡o Valorat¡vo dol
Criterio en coñjunlo . la sdic/€z y cñc¡cncia cle la ostudut€ oryenizecional.

a- Las normat¡vas y reglamentac¡ones que r¡gen la

carrera están aprobadas y tienen en cuenta el
eñfoque de educac¡ón ¡nclusiva.

Las norñalivas y raglamenlaciones que n?€n la cade¡a .slán
debi.lanent aprcbadas. po.sus col¿Éspond¡ertás Oscrclot
aptob¿dos pot el Consejo de Gob¡emo, coño ast t ñbtén
apñbadas por ñsotuciones Esláñ conndoadas et enloguo
túustto paftando ctet p.opo Estatuto cle ta U C - coño as!
tañbtéñ en sus reglamentaaonas y pl.ñés eí¡atég]cos ch la
caiéra as lamb'éñ sc coñslala an .l Manual da ñocañts¡t,os
y p.océd¡ñ¡enlos, on él Íléñ 2 3 un mccan¡sno cle ¡nclus!óñ y
alenc¡ón a la div.tsidad. los cual.s hañ §do déb¡cl€ñénle

- Decmlo 272Y14 Eslaluto Ed.2g15
- t»crero 2723-2014 Ragla,r,entos UC E.l 2015

Rés CGAP l'!' 421 M1nual de Méc¿nisños y
üocedm¡enlos Pág 15
- Plan estatég¡co insl¡tuoonat UC
. Planas ope¡atvos anuales (Ptünga del aan eb oasanoto
2017 - 2021 cta ta C€ñE do A¡euit ctuta)
- Res CFTC N'0272017 Plan de Dasarolo 2017 - 2021 dé
lá CaÍarc ele Atquil.clúra
- Res CFCÍ N'097/22 PlnÍoga cl6l Plan cle DésaÍollo 2017
- 2021 cle la CaÍea cle aqu¡t€clu.a
- RogtaÍrentos clc la caÍ.,a
- Dac/éto 272?2011 Reolañl€nlos Uc Eel 2015
- Prolocdo dG biosdouticlad 2020
- Resotuc¡ones en Uempo cL panclem¡a COVIO 19
- Res CGAP lio 4/21 Manual do Mscan¡s,r,os y

- Dsc.alo 27212014 Raglañentos UC Ed 2Ol5
- Pag¡ñ€ *.b ¡ñstiluc¡onal y da l. carro/a

- ClausLos doconLs acla y Rasotución
- Fn¡ctóg.a¡o FACY| Rogl8menlo d. la cana¡o

I

I

Ef¡cac¡a o ¡nteg.idad
en la apl¡cac¡ón do
las Nomaüvas y

Reglamontac¡onos
que r¡gon la carrora

b. Lar mmal¡vas y roglsm.nladon.s qu€ rig.ñ Ir cáñ€r.
conlemdan á3poc.to. rcl*ion5dos a prolocdos de

Las nonnanvas y regtañañtar,onos conleñplan aspéctos
..lacionados con p¡otocolos ct tioscoundad. sa.€nltz.ndo ta
seguncl€.|de todos tos .ñ¡érnbñs clo la coñunicl¿e! eclucat¡va.
ésto pue.ta consl€larsa oñ el Protocolo dé Bioseguúacl, cono
asi tamb¡én en l¿s t¿sotuc¡ones ap.obadas en tioñpos c|é
panclernia del COVID 19

La wst. pmsenr,al ha pé¡ilitido vo¡iftat que tas nomowas y
r.gtañahtacioias se d¡lúndén a tavés de .tlerénlos n ed¡os
acrosibles, aseguran to que estéñ dsponibles pará toelos los
intoñs¿dos tanto en la péq¡na wob, plataloñ,s virlualos coño
.ñ ¡rád¡os ,/§'cos Dur¿nle la v¡sita ,¿.senad s€ han
visual¡zado los avisos y publicacionés en elfanel,Jg¡ato.
acleñés da tos Ltpt¡cos
L€s nonnatitas y ¡aglañeñtadoñes se aplicañ cle ñ.oo.a
s¡stáñábca- la cáñÉñ ha anexado un clocu¡Eñlo denoñinado
"Apl¡cación de tés noñalivas y ñglañentaciones que ngon la
can¿ra", on ella se constalan msolucionés, tégistos del libto
dé cAtachas dél clocenls, proced¡n¡entos ú ihsc,ipaóñ y
cúBedo d6l dstudi¿nté corno ás¡ tañbién la ut¡l¡zacióñ det
§stcna ¡ñtoñánco Saptonü., oñ él guo se rcgistran

con,frr¡d5s o., ,¡s 6nt¡Bv¡slás.

c. Las normativas y rcglamentac¡ones que r¡gen la

carrera están d¡fundidas en d¡fereñtes med¡os
accesibles.

d. Las normativas y reglamentaciones que ígeñ la

carrera se aplican sistemáticamente.

- Rogt€nento de t€ cadora
- Aplicación clé nom¿liras y reglarncnlaaones qo ¡igtn la

- Noñb.€,,]ientos da autondadas y cdabo.adores
- Rásuiládos dé án¿rüv,srás

€. Las normat¡vas que r¡ten la carrera contemplan
aspectos que regulan el desempeño ét¡co de sus
miembros.

Las notrnativas abonlan aspeclos r.lac¡oñados con al
dcsemp€ño étco da los nieñbros cle la caÍerc, una conducla
ética y proles¡onsl se cuenla con un Códgo do Ettco spmbado - Dacréto 272314 cocligo cle Etica
pot ol Coñsejo d6 Gobionlo de la U C , cono ast lambó, se ha - Res CGAP i\P O62o21coñilé de ética
conlotmado un Conté do Elica.!d c.ñpusAlto Par¿ná, - Acta cblcnñité de ét¡ca
tssqoñsábtés tto vátat pot el cu.ncñEnto de bs pnñcqos

Telefax: +595 21 494940 E-ma¡l: pres¡denc¡a@aneaes.gov.py
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Valoración Cual¡tativa Valorac¡ón Cuantitativa asoc¡ada
Juicio Valorat¡vo del

C.¡ter¡o
PLENO

Ju¡c¡o Valorat¡vo del
cot lD,oñ§ @n 16 eica y,á acluar,:¡adó, cor,§a¡tá.Criter¡o

f. Las normativas y reglamentac¡ones de la carrera
se actualizan de acuerdo a las neces¡dades.

g. Las normat¡vas y reglamentaciones que riSen la

carrera son conoc¡das portoda la comuñ¡dad cunde Totdmenls

educat¡va.

! La oferta educ¿t¡va es resultado de un r¡guroso
estud¡o de las necesidades y posibilidades del cuñDte Tot t,7.,cntc

medio externo.

Las noÍna¡ivas y rcglan€alaaones se acluaüzan clo ecuer.to a - Prolocoto cto btosagundad 2020
,as r,€c€gdades c€rrbÉ¿lds Eslo só ñá corslaLdo s6gún - Rosoluciones en fiañN do pahdám¡a COVID 19
Rosolu.iones en lienpo cla Pañrtom¡€, P.ot rc.to dé - Roglünonlo do l. c.dÉ¡a
b¡osegutidad, Extons¡ón y Reprcgra|1lación en Ue,npo cLl Cov¡d - Exlens¡ón y Reprogr¿mación en lie,npo.lel Covi.l 19
19. - Pautas pan clocenles Gu¡a HeÍ¿¿nicntas COVID 19

Las norlnanvas y réstañentac¡ones son conocidas po, 

"g'" 
' 
ff:'k'li:,2u4DRectañan¡os 

uc E t 2015

coñunidad educ¿hva lo que pañueve ]a conciañaa v el
cunphñieñto Fsro sá ¡rá 6o,srárádo él¡ / os tés¿tado; de ;"r!:::"rÁitr*zxr.:
ercu€sr8s ápl¡cádas a doceñtes y astudtantes Fl79o,Édelos ^-'_':'-:- ';" --'.--.
.locentes, y et To% etc tos e*,a"nt 

" ^,n"on'n 
ioiotr;;i; f#á: #":¿:X:"da 

docu'nunt:s docentos

notmatvas y restañéntdaoñes que neen ta caÍañ _ iiiáiláiiiiÁliáüiiiii-iizi

b. El proyecto académico ¡mplementado está
aprobado conforme a las normat¡vas v¡geñtes.

La caÍon h€ ...18¿clo un ,iuloso osl¡rd'o d, /rs nccrg'drdas
y posüll¡d€das d.l Í1édo axlcmo, lo que gsrantEa quc su
oLtla c<tuczltua.dé al¡n .cla coa las d.m.ncl.s d.ntomo.
& adte«b rl6sat<to oaliza(b qu¿ 3c cndrantñ docun n¡ado JusÜlcadÓt1clé la c.ie.€ Ant'@dotllo y ctagnÓ§i@ crlÜ@
on la Jugificad,n, Anlcc',cbnle y eliaüóslica cdn@ eL la dé le ¿laltctad y FunatañentéciOn cte la coÍeñ
t,¿l¡clécl y 6n la Funddnontadon ale la cáiota. As¡ lañbién, se - Encu.ste éluñios de la aducaciÓh nEd¡a
h¿apl¡cadounaenc,,rest.a€stud,antasdr/ááduc¡oór,ñod¡6,'Entr.vist¿sconlosor/Esados,eslud¡nlrsydoceñlos.
cup iÉsullaclo v€tifrca la noc€:iclacl cle l€ oLna oduc€nva
désdá 6, ,r¡árÉs de /os rrlsñ.Á. ocha afrÍnac!óa tuo
c!nstatacla en entrsv slas rc€hzádas
El prc)aclo aca<lénico implenentaclo eslé aprobact pot él
CO /ES, /o guá 6ser¡r/¿ su coofom¡d¿d coa los eslénd€,És - Rss. CO|VES ¡V' r53-20f A Plan CuÍicular cL la CaÍan
€drrcaüyos, ásto so co,slrlá sáqrn Rásoi. CONES A/' 15& a'guiteclu/a
2014.

ó¡y

ES.
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Componente 2. Gestión

Critsrio 1.2.1, lndicadores

a-.



c [a carrera prevé recursos humanos (direct¡vos,
docentes, personal ¿dm¡n¡strat¡vo y de apoyo), en
número y cual¡ficación, p¿ra la ¡mplementac¡ón
efect¡va de la oferta educativa.

d. La carrera prevé recursos presupuestar¡os
suf¡c¡entes para sátisfacer la5 neces¡dades de la
rñi5ma.

o. La carrera prevé recursos de infraestructuG,
equ¡pamieñtos, materiales e ¡nsumos requeridos
para la implementación eficáz de la misma,
considerando el enfoque de educac¡ón inclus¡va.

- Res.CFCf 3722 Oryanigñna FACYI Aduaha.,o
Nombrcmianlos do autotidac|s y cdabotadotos

- R€s CGAPIVo 3 2021 Manual cte tun ion€s y

- Rés CFCT 0112t22 Manual ch fi,nc¡onas rh la caÉn
- Car¿ teú.cióñ det Personal O¡r!,cl¡w y Colabo.€ct r€s UC
- Cancteüadón cte tuhciona¡ios UC
- CanclerÉación Docente 2022
- Res CFCT l\lco11r22 Anlapoyecto ch presupuesto

- Ent vista con los eslucl¡antas
S€ lE, p¡rv¡slo ,acursos prasupu'slaios sulcientes pa..
sar,sfá¿er I¿s ,ecesidades de la ca¡era, lo que garant¡za la
i.bilidacl frnanciea dé| ptopclo, constataclo en ej
P.osupueslo Anual y su coíéspondionl¿ ejecución
Uesupuost€ria. y a tas .espursla§ drd¿s po. /os esludr€ñlos ,/
doccntcs.luhnte las enlrcv,sl€s. ¿d8més dr /3 r4s,l¿
p,6sénci5l doncle sé ha vislo la infiacstuclu¡a dc la unívcrsidád
y los tunclonanos han noooorado quo /os r6cu¡sos so,

Lo catmE ha preisto los t cutsos cb ¡ñhaesttuctuñ,
oauip¿m¡enlos, ma/€n€les e insumos Bqu.ndos para
iñlplomcntat oñc¿zmenle l€ oLrla eclucat¡va, ¡nduyanclo un
enhqué d6 eclucadón inc/lJ.§wa. Eslo ha sido vaiñcedo on los
prBsupuesios ar¡r¿ieq í, /os ql€nos g€ñeralos, infoillos de
laborcloio, como asl lanbién duanli lé vis¡t pñsencié|, se h3
cond¿laclo quc la uñiwrsóad cu.rlá con Dal,o§ y ác6sos
p.6 «ls¿ápacit¿elos ¿de.nás cle salas.to laclañcia, alc

- Planos oponnvos anuales
Res CFCT WOl1 ,22 Antéptoyécto ele prcsupueslo
Ptosupuesto Anuál y Etecucióñ Pñsupuasbna 2020

- P,.supuesto Anuat y Etecuaóa Prcsupu.slfn€ 2021

- Enlrévislas con tunc¡oaados, ásludrñlás y do¿én¿és

Pert¡nenc¡a y
et¡cacia en la gost¡ón

del Proyecto
Académ¡co

f. La carrer¿ d¡spone de mecan¡smos formales de
setuim¡ento al cumplimiento del Proyecto
Académ¡co.

L. ctío6 ctsponé do necon¡sÍtos lomales p¿n el
s.guiñlenlo del c!ñdtÍiénto atc Ptoyoclo acaclémico, oslo se
oncu.nt a añ al Mznu.l cle ñ.can¡s¡1os y ptúeclirñiénlo§, en el
tta/,, 2.1, .l cual h¿ §cb ap¡obado por el Cons.Jo da Gobiemo
do l. U.C., lo qua asegu., un nonitoao continuo y eñctante.

- R.s CGAP W 421 Manuel da M*aD¡sn os y

- Ros CFCT l\PO11122 Antap,oyedo de pñsupueno
- Pt supuesto Anual y E!.cuc¡ón P¿r,supuestán¿ 2O2O
- Pt¿sopuesto Anual y Eircucién P¿Ésupuosana 2021
- Plínos gcnc.,los dcl Ca¡npus
- lnÍofiné clo Laboñlono
- Orspos,tvos d6 ac.€t¿iid¿d

- Ras CGAP W 121 Manuel da Mecah¡s,itos y

- R.s CFCT leo11l22 AnLwysdo ch ptésupuasto
- Pt supuesto Anual y EÉc1.tción Prasupu.statia 2O2O
- P¡lsupuesto Anual y Ejltcuc!óa P¡lsupuosl¿tia 2021
- lñlotña cle Laborálono
- lñloÍné seguiñtonlo ptoyoclo Aca.léñ¡co 2020
- lntoma sagu¡mtento pmyecto Acaelém¡co 2O2l

- R6s CO¡VES w' ,53-20, E Pl.n CuÍiculat cle la CaíeE

- lnlomé cb aclualizac¡óñ clc p¡oyecto €udámi@
- Ras CONES N ' 7W017 Rca¡¿o /Vaaoml de O,brt¿s

- Ros CGAP ¡,P 421 Manud dé M*€tlistilos y

- occr.to 272Y14 Eslaluro Etl 2015
- occ/éto 2723-2014 Regla,, ntos UC Ed. 2015

g. La carrera aplica mecan¡smos de actualizac¡ón
del Proyecto Académ¡co de manera s¡stemática.

h. [a carrera prevé mecan¡smos de adecuac¡ones
curriculares y ajustes razonables en concordancia
con las necesidades de las personas con
d¡scapác¡dad.

La ins|tuc¡ón apl¡ca mecan¡smos s¡sLnát¡cos pa',¡ actualizar el
Ptoy,cto Acaeléñico, lo que rcAeja un enloque Wactivo hac¡¿
h majora coninua Esto s6 ivichncta an cl intoÍn¿ (h
actualtz¿ción clel Proy¿clo Acadam¡co. cono ae tanbtén on las
rlSpOCti6S reso/udonos dO apr,bación ele ¿.,túalQaaÓn clel
Proyoclo Acactérnico cle b c6Ía,l Aryuúoclun.
Sé pñvén en el Manu¿l .lo ,necao¡sños y p.ü6diriantos. y eñ
srrs .89/6heñl6oores, rfr€. a ni sln os p.t ¿ ¿cle c u a ci on e s
cur¡culAras y ajustas razohabl,s 4)é 

'froñden 
6las

nocesidaclcs (h las ,»§on¿s con cl¡scapac¡dad, garanlizanclo
la ¡nclu§ón, cle acuerclo a las obs6¡vrcrores l,ecl¡6s e/] /6 vi§la
uasenc¡al y los clocunenlos prasontaclos. ou.anle la v¡s¡la
prcsonc¡al sé ha constalado que la unÚeÉ¡.lacl cuonta con
Daros y ácc€sos pára d¡scáp6atádos.

ES.
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L6 CAÍefA Cuénta con ocutsos humanos tnduy¿ndo
d,rBct vo§ docertes, P€rso¡161 

'dnxnislral¡vo 
y cle apoyo, en

nünero y cudtfcac¡ón aclocuaclos p¿ñ b inpleñenlactón
eléc¡iva de la oteda ecl.tcgl¡va. esto se ha venñcado en las
ertdv¡slá§ co.r /os esludántes é¡1los docuñefttos
p.Bs.nlaclos lalescoño c.radonzodón clel pe$onal clirécnvo
doconle y tuncjoha,¡os de ta caÍor€, coño as¡ lañbÉn tue
coñslataclo clunnle la vis¡ta prcsoncial.

y-



r. Sc évidánoa ol compromiGo cL los dircclivos én lá
capaotaoón d. la comuñided ecádánica cn lemas
r.laoonados á lá boségund.d y .¡tuaoon€s d. éñ..gcncia

l. La cáÍerá cuenta con mec€nrsmo3 que gamnticen el
desátrollo efeclivo de las acliüdados ánte po§iHes cásos d6
em€rg8ncla que áfecten el ru¡oonamienio inrluclonal.

Los dneclvos deñuestañ su co¡nprcñ¡so al capaatat a la
conuniclacl acadéntca oñ leñ.s .oláo'orádos co, ¡¿

bioségund¿d f s¡tuaciones c,e emeryenaa. se han etaboÉdo - Pmto.ato do biosoguridad 2020
Wtocrlos.l,b biosegundad. con o asl también se han aprcbado - Fomadón connnua
pla'os do capadtEc¡oñas an ol contéxto, duranlo y posl

La cade.a cuonta con ñecañisños que gaantizan el desaÍollo - Nonbram¡onlos de aubndados y coloborc.toms
elocülo de las acliidaclas á.rlé posi¡/e§ c¿sos d€ €m€ryencia - Prctocolo elo biosegundad 2020
qüo ateclen el lunc¡onan¡enlo ¡nstitucioDal, lo cu6l oslé Ras CGAP N" 4/21 Manual da Mecanisñot y
deñoslrddo én el ñanualclo Ítecan¡s/r,os y prccedmtoalos, proced¡m¡enlos
coño as¡ lamb¡én oñ al protocolo rlé Nosegunclad - Fomac!ón coal¡nua

Nivel de
cumpl¡m¡ento del

Critor¡o

Valoración Cuant¡tat¡va asoc¡ada

PLENO

Juic¡o Valorativo del
Cr¡torio p.oy¿clo .cac,á¡ia & l, ca/,uñ da a@uiloctu..

5

s. El Plan de oesarrollo es elabor¿do con la
partíc¡pac¡ón de todos los actores educativos.

b. E¡ Plan de Desarrollo está aprobado por la
autor¡dad respect¡va.

c. El Plan de Desarrollo es coherente con el PIan

Estratégico lnst¡tucional y los objetivos de Ia
carrera.

d Las accioñes previstas en el Plan de Desarrollo
5e real¡zan se8ún lo programado.

El Plan do Desañollo so olobo¡a con la ped¡c¡paeión adiva d.
todos ios rcfio¡rs oducárvos, lo qua gannlza un€
Éorlsa/lfa<ióñ complet .L /¡s p6¡'sp6c!Vas y ñoc€s/Ardts do
16 comuniclad educ0lva, se.on§ata en el ¡nlome ata

cons!ruc.¡ón clol olan c,c.tcszÍollo, y €r r8s €rl,'rl8s
¡.€tkáclás a édurli.ntés, ebccntas, ptsoñ¿t drin¡í,!,vo y

- Ros CFTC N' O272Ol7 Pl€n cle Oetanollo 2017 - 2021 da
la Cam6 clc Aqu¡toctun
- lñlottlL clo const¡u.úión Plan al6 Oesandlo
- E tr8v,slas a ros ostuórnte§ €g¡Esrdos. perso.,./
a.tñ¡ñ¡s¡..n!o, autor¡da<los y do@nt s

El Ptan de Oasadolo 2017 - 2021 ha s¡do apmbado pot la

lo qu6 le ctanfroro l.g¡l¡m¡elad y rcspalelo ¡nsntuc¡ona|.

El Plan cle Desano o os coh€'€nto coñ al Pl6ñ Estratág¡ca
tnstituc¡onály los objotivos especÍñcos de ta camE
asegumñdo gue los acc¡onas estén alinead¿s con la ws¡Ón y
r¡,¡§Jón cle la tnstluc¡ón

la Cárré'. de Arauilécluft

- Rés CFTC N'o272o17 Plén dé Oosano o2017 - 2021 cle
t€ Carnn cle A¡qu¡t.dun
- Han estalég¡co ¡ns uc¡ond UC

- Párss op€'8úvos a.¡ud€s
- Momons 6nual 2o2o
- lnlorme de sag.u¡n¡ento det POA 20m
- Mamoda enual 2021
- tñfoño Soguiñionlo POA 2021
- lñlome de s.gu¡t 1¡6ñto Plán dé Desáiollo
- E OEv,sl¿s ¿ /¿s ¿ulo.¡da.les, clocenl.s y pa$onal

Cunple Totalnenle

- Res CFTC N' O27tr2ol7 PlEn cle DcsaÍo o 2017 - 2021 de

E icacia en la
ge3t¡ón del Plan de

Desarrollo l¿s acao,es p¡ev6l6s én é/ Plan de DesaÍotlo se ejecutan
según lo prognmado, to que Ba.ja una gistion oficiante y
coñproniso con los objcnvos oslab/ecdos Esto so votifrcó en
los iñloñes clé séguinbnto.lel POA, en las ñ.monas anu.les
y las €n,€v¡slas r€€l¡zadas

*?,il!"
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Valoración Cual¡tativa

Criterio 1.2.2 lnd¡cadoros Cumplim¡o¡|to Aagumentaciones Med¡os de Ver¡f¡cac¡ón
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.. El Plan de Desarrollo incluye recursos
presupuestar¡os sufic¡entes para su
implementación.

f. La carrera cuenta con mecan¡sños de
seguiñieñtO del cumplimiento de las acciones
prev¡stas en el Plan de Desarrollo.

Valoración Cual¡tat¡va

A PIan da Oasarollo incluye ¡écu¡§os pesupu6slaros
s!frcientes parc su ¡nptenentac¡ón. lo que g€.€nt¡za ta
iabil¡dad financiea de tas ¡nic¡aNas planticactas

- Rss CFTC N' 027/2017 Plan do DesaÍoto 2017 - 2021 ch
la CaÍe6 dé Aquilaclurí
- Ptésupuesto Añúal y E¡écución Presupuostatia 2020
- Prasupuaslo Anual y Ejccuc¡ón Pr'supuoíana 2021

La caÍéñ aBnta con necan sn¡os o,tcácas p€ra a/ . - Res CF\C N. O2tr2ott ptañ da Df,s¿ndto 2O1t - 2021 cbsoguñ/€ito dol c!ñpltñenlro dé iás ácoorss pr€usras on s¡ :_ _ _. . _-.- '
pt;n de oosarüo. to cué pen nte una ev¿ruac!óñ-cr,ñstañto eb |;.#§ff iry!flr§,at .h Macants,tos y
ios ptogrúsos. éslo s€ coDslala an al Manual da t¡1écan s,,ros v --:- '
pr(x,e<i^uat..p"o*os ssgu, ResoiuoóD cclqP N' 4/?1 pt"ceo¡ñ¡€nlos

Vslor¡clón CuantitaüYa alocird¡Nivel de
cumplim¡ento dol

Cr¡terio PLENO 5

á. La carrera cuenta con instancias formales que

se encargan del aseguramiento de la calidad.

b. La cárrcr¿ prevé procesos evaluat¡vos en todos
los ámbitos de su gestióñ en el marco del
aseguramiento de la calid¿d.

c. Los procesos evaluat¡vos planif¡cados se

implementan sistemát¡camente.

La calora cuonta con la DÍécc¡ón clé la cal¡clacl, s¡cndo ésla la
inslancle lomal clocl¡cada 6l asegu¡añ¡énto cl6 16 cdlidid, lo
que doñuesto un comprcm¡so,insl,luc,onal con oslr plocoso

so h6n p6usio procúsos €v¿ru¿üvos sl, lodos ,os érnÜitos dá
l¿ gpsión, lo quo 6sogu,ia un entoque intaqol 6n l, búsqo.da
cte la celiclacl, .,e aor'onto alm€nuál cto tñ6ce,,sños y
pto.odtl,,ienlos.le wriñcac¡ón o,csantacbs, @mo .sl leñMi
sa nenc¡on¿ on 6l POA cto la caÍan.

- R6s. CGiqP ruo o2no2l Oryanigr¿/,€s .lal C¿ñpus

- Oryan¡gramo cla Ca/,pus
- Oryan¡g@¡na HTCYT

Oryanigñrñe Anutectuta
- Res OG l\P 41r2O2O D¡t cc¡ón do Cal¡dad
- E¡,lrEv,stas a rás á¡.,lordrdrs, cloccntcs y pc¡soñat

- Ras CGAP P 421 ilanuDl d. lrl,can¡sÍlos y

- Res CFTC N' 027t2017 Plan clé DesaÍolto 2017 - 2021 cb
l¿ CañRñ de Aquitoctua
- Plén Oponwo Anual 2022
- Ros. COIVES IV' ,53-201 I Plsn CuÍiculat cle 16 CéíÉt¿Eficacia gn la

gest¡ón dcl
Aseguram¡ento do la

Calidad

_-]_
I

a¡9uleclura
- lnloÍn s.guiñ¡cnto pnyeclo

- Muostras d€ l3mas de ,¡ó-6r6s

Los p¡ocasos ovaiuáltvos p/8nñcados se tmplementan de - lnlome séguimonlo prcyeclo Acaclémlco 2021
nanerc sisté,iál¡ca, da acuedo a los tnstrumonlos dé - lnlomo do segu¡n¡ento Plan de Dosa... o
vanñcacón présénlídos cono ser el ¡nlonn€ de segu¡n@nto - lnrormo de segu¡n¡ento dal POA 2O2O
clel POA, ¡nlo.¡lo dé seguiñienlo dl plan de clesa¡rollo. al - lnloÍne cte seguiñ¡énto dol POA 2021
P¡oyecto Académ¡co y el ¡ntoms do evaluadón clol desoñpaño - lntomo do ovaluación cl. .losempollo docente 2022
clocanle - Evalüación clo clasoñpofto Arcdjtos 202e2021

w9YA

á

AE3.
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Criterio 1.2,3 lndicadores Cumpl¡m¡ento Argumenbciooos



d. Los resultados de los procesos evaluat¡vos
¡mplementados son social¡¿ados con los m¡embros cumd€ rotslnc¡l!
de la cor¡unidad educat¡va.

Los ¡.es¡r/lados de los p.oc¿sos evaluaLos son corrpr¡ddos
con todos los ñ¡eñb¡os clo la comunicl¿e! edocanva, en los
clauslros.le docenles y otas oun¡ones con los éstu.t¿nles y
doc€ntes, lo que promueve la lransparencla y lo patüdpadón,
os¡o lañbtén tuo ñéncionaclo durante las enl.éistas a tos
docentes y a los estud¡arlos.
¿os resu/ládos da /os procosos ovaluahvos se unhan
ac¡¡vamenle pa.á inlroduc¡t i,ejoms en la ca.ren, lo que ¡eieja
un entoque onenbdo hacia la caliclad y él aprcnclEaie cont¡nuo.
Lá caÍeE ha prcsenlado ¡nformes de resullados cle ofrcienc¡a
¡ñtoña. sobro las ña¡oas intmcl.¡c¡.las en 2022
Los d¡fercnles actorcs oductrvos, ¡ñcluyeñalo estuelánles.
docenles, ex aluñnos y personal admtn¡slmivo, éxo,ésan
§arsrácoó, con /os p.océsos evaluatjvos mplemenbdoq lo
que ¡ndlca su elechv¡clacl y aceptadÓn ouñnto l¿s entrelr',sl¿s
¿É¿lizadas a los esludiantes y agrasados .llos han ñanilestado
qua s!6ntén sabstacc!ón con los prccesos de evaluactÓn
realizaclos, ¡gudman¡e oñ los res¡./lacbs ds /ás oncuesl¿s so
perc¡be la sansbcc¡ón do osludiantes, docentas y eg€saelos

- Act¿s da Clausto D@nté
- lnloÍtQ b evaluaaón .la.le§'Í,Nño do@ttté 2022
- Soo¡l¡¿áoór, Prúú€sos E,¿lualiws Auloevalu*¡ón
- E¡lltovi3las con docaotés y oslú<tanlcs

- Actas do Claust¡o Do@nte
- lnfomé clé ivaluación de doséñNño doccnlé 2022
- lnloma rasuftados cle e¡c¡enc¡a ¡nlana no¡oras

- lnfoít o oncuesla e§iuüínles 2022
- lnformo oncuosla cloccntes 2022
- lnloms encuasta .loi,anles Fotmaoótt conünu¿ 2022
- lnlodne encuesla eoÉsaclos 2022
- E t¿luslrs 5 ios ós¡¡/d'r¡l¡ót óglÉsá.ros, persor¿/
a d n ¡ n¡ sl '¿t¡vo, a utori d ade s y cloc€nte 5.

€. los resultados de los procesos evaluativos
implementados son ut¡lizados para ¡ntroducir
mejoras en la carrera.

f. Los diferentes actores educat¡vos demuestran
sat¡sfacc¡ón con los procesos evaluativos
¡mplementados.

Valoración Cual¡tativa

PLENO

a- La carrera cuenta con mecan¡smos de
comunicac¡ón ¡nterna y externa establec¡dos
formalmente.

b. Los mecan¡smos de comun¡cac¡ón ¡nterna y
externa se apl¡can s¡stemáticamente.

Nlvsl de
cumplim¡ento dol

C.ibrio

Valorac¡ón Cuanütat¡va asoc¡ada

5

La caÍara cuenl€ caa fitac¡nis,/nos cle comúicadú inl.ma y
c\t ma eslablec¡dos loñahnonte, lo cual ha sclo cono-bora.lo -RasCcapir l,al M¿nu¿t do MocañÉmos y
cn ot manud de ñÚcanismos y procadñ.ntos quo ta c"ry!"- _ .;;;;;;;"
ha prasai¡ado éste ho sido apabaclo sefl o Resotución CGAP

Los m€canismos d€ co,ru, ¡cac¡ón intérna y cxtr,m¿ se "**. 11299o" 
* o"1 ManÚat d¿ Mecanis¡ltos v Ptocéct¡mientos

dc ñ¿nora nsk,ñá¡c€ to qué sé ha démosÍicto coñ tos ill"i*"n
ctocurn¿ntos 

"r'as.n¡rc,os 
pot ta tnsn'tucjon Lt coñ¿n¡cación Áái,¡Áí,Á ucp

tntoma aplbacla so oirlrna.ch me<li¿nte comun¡c€do, ;;;,,;;- - -
meÍtonnclo ootes. o,rcul.res. co.¡Eos 6/6ctron cos áJ". .á¡*
rosotudones e ,¿toñaaonas an tos t an.lóeratos !" ;;;;;.; áí"t,oon ¡¿^¡on
comun¡cación extema s. irnptenentañ a tQvés cte.tE páein. ¡;;;;i;;;;;;;;;,áiii,"aa
web, Édes soddos y unEac¡ón clo md¡o "Cárilas' 

Ros cFcr oroa ponsat en ta aqu¡tcctura

s-l$óny

út¡ ES.
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Criter¡o 1.2.4 Cumplim¡enlo



Ef¡cacia en la
gesl¡ón de la
lnlormac¡ón y
Coñunicación

Nivel de
cumplimionto dol

Cr¡ter¡o

c. La carrera cuenta con un sistema de
información conf¡able que garantiza la
preservación de los reg¡stros académicos.

d. La informac¡ón proveída por el s¡stema se
util¡za para la toma de dec¡siones.

.. La ¡nformación sobre los costos arancelarios
totales y eñ detalle son proporc¡onados al
momento de la inscripción en la carrera.

f. Se tiene evidenc¡a de la satisfacción de los
usuarios de la carrera con los mecanismos de
comunicación interna y externa implementados.

La canea cuenla con un ssteñé do tñtonnac¡ón conñablé que
garaniza le presovac!ón da los ,sg¡slros acadéñicos, lo qué
es esenc¡at D.r. ñantene. la intéaúad de los dalos de
acuedo a los clocunenlos prBsarfádos, /as sr¿ávÉtas
real¡zadas y la visita prcsenrlal Durcntí l. vis¡t. ptosanc¡al so
ha obseNado et funcionaniento del sjstema sapien|a desde ot
usuano de los clocentes y lamb¡én descle el punlo de visla del
usuano de tos estudtanles En la nisna visita se ha verincaclo
el pr1ceso de lormal¡zac¡ón de las aclas de exéñonasfrnales y
pamales as coaolaabÉn del archqo cle las ñ¡smas
La ¡ntoñac¡óh ptoporc¡onada pot el s¡stena se utliza
acüvañeñle p¿G la lona cle dectsionos, lo que dañuoslra un
enfogue basaclo en datos. .le acuetno a b veriñcactón do los
clocu¡nenlos ,¿6senlados, y /rs orráv¡stás rEálizád¿s á /os
éslud¡árl€§ f a /os docartas En lE istla prcsendal sé ha
conslatado la ull¡zac¡ón cle las ¡nlormacioñes eñ¡Üclcs dal

So p¡oqrciona inlonnac¡ón dsl¿lád8 so¡lE /os coslos
arcncalarios .l ñoiren¡o dé la inscnpctón, y a través de
¡olabnas ¡ñp.os€s. lo cual luo voti¡ca& en la entreyste
p¡eséncial y cn cnbÉlr',stas a ros .sludrntés, és¡os
ñencionamn qúe acred¡eron o ¡Dfoñ.aones sobto los coslos
arancelotios al ñoñonto de l¿ insdipc¡ón a la ca¡ran
Existe eicleñc¡€ d€ $tisfacaóñ pot pado clo los usuarios de lo
caiarc con los mecanismos.L canunic.ción inloña y exlaña
impbñonlados, lo que réspalda su efecüWa.l Eñ los ¡ñfomes
.!e encuostas aplicadas a asludrrtrs, doc6rt6s y €g¡Esados.
éslos d.ñrrl,a, s.tyrcaóñ con los mcc¿nismos de
conuñ¡c€c¡ón ¡Dtoña y éxtoñ6 iñploñeñla.los

- EntlEvislás ¿ los €stud¿rte§ égrEs€dos, p66or6l
adm¡ ni slrat¡vo, autoid ades y doc.nLs

- ceniicab d¿ adudio
' R8g,slro d, ,s¡ibnd, Sislerna SAPIENTIA
- Segu¡/n¡anto PEA 4
- E rpv¡stás , /os ,slud,¡nles y a ros doc€rt€s

- Mtc.alNo Saptaona pe¡¿ atunnos

- E lrl'v,lrrrs ¿ /os rsn óanlos.

- lnlome encuesta clocenlcs 2022
- lnfoñna ancuosta elocanles Fonnación continua 2022
- lhfoñe en(.uesla .gDsados 2022
- lnfoñ1e e¡cuesla asluü€ñlos 2022

Cuñple Tot¿lmante

Valorac¡ón Cualitativa

PLENO

Valorac¡ón Cuantitativa aaociada

5

Ju¡c¡o Valorat¡Yo del
Cr¡terio capacidad sólida peñ gastion.. la i¡foma.ión y coñunicaciüt * ñeñér¿ afecliva y oltalégtca

Foftrbzr!
Le esluctu'¿ organ¿acional }Espo¡do € las nac€lt la&s y danlÁ,nclas éspaclltcas cL la caffé¡a dé aqut chJra.

Deb¡l¡dades
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DIMENSIÓN 1. GOBERNANZA OE LA CARRERA

Fortalozas y Deb¡lidsdqs on la Dimensión



La r.lad5n coheñnla cñ\,é l, ésttucluÉ oryaniz¿doñ€ldc la c¿nd6 y los obielivos y v€lor€s da la unielad acadéñ¡cé

Las túc¡onos de las diLr.ntos inst€ñct.s y l€ ccodnrcióñ danto do l. c*uctu6 organDacionat

Iodos /.s ¡rslnr.ras cort¡iD uy€n cla man€n clefin¡cta y lotmal an la €slruclurc otganizac¡onal.

Iodos los cáOos est Dr€odos é'1la oslruclura oryan¡zácrorál están cübisdos

Las ñometiv3s y ,agl¿mentaooras de ¡á cánEra están aprcbadas y contoñplan la aclucrc¡ón ¡nclus¡vt

Las noii¡e?¡vas y regloÍ,entac¡ones contemplut ptotocalos de bio-regur¡dad

Las noinetivas se difuncbh 6ñ diloónles irdclios eccas¡blés

La aplic€cbn sislemélica dé las ho,matiyes y r.glazr ntéc¡oaes.

Las noinalivas @démCan asp.dos qué ragulan al úsa¡ñáÉño éli6 dc sus Íi.ñbros.

La apl¡c¿c¡óo.h las nonnallvas as cot,!,,nlc y actudizecl¿ contom,., l.s neee§id¿das.

La @nunict d.<*!caüva, cn su @niunb, cslé bi.a inlo.m.da y @aoÉD l.s no¡'n,tiv,Á y t glú,,,ntédoncs d¿ l,

La crnt ..spoñd. a l.s n casdacles y poslb¡ttda.Ls dcl 6ntorño.

El Uoyaclo aca<b¡r:@ sa aones¿f.nda co¡r /¡s rro¿rriarv¡s ú|orl6s.

La .rsponibilid.d & parsnnal @difrcaab p6ñ la onscllrnzr y ,os s.rvldos.

Lé car€.a pr€vé tocu¡sos pt supuest ¡ios sunc¡enlÉs qw asegu/¿n l3 s$lonib t<lacl clc l, c.¡r.t ,

La cen E cuenla con inlñ.slru{l]ñ, .guipúienlos, mlirr¡res e,,sunios iBg.,,oridos P.¡a la educ¿cióo indus¡va y
l. igualcl.d d. opottunicla.tas

La canDn cu.nla con mcc¿n¡smos d. seguim¡anlo y actualiz€ctón clol proyccto acaclémico.

La cap¿dtadón ¿n bioscgtlndacl la pÉp¿t cnn p¿|a.naryencias y 6l co,rnprorniso con la scAuñdad

Los ,7r6cárisíros co, ios quc .xtonL ls ins|lttoón pa¡6 ñ.cs,?enl6 ¿ ,os pos,ábs casos clo emargenci€

A enlóque indu§Jw y cbÍ1octébco e9cloncia<lo ¿ l¡¿vés de la paíiapacOn cle túos los aclolEs éducatvos.

La cohe,E,nc¡¿ ctd Plen tb Dosonollo con el Plan EstnLg¡co ga'¿nlz¿ 6l néxo ent r los ocaiones y los ob|aliws a
laryo plazo ala l5 inst¡luc¡ón

b aircl.tc¡ot ptlgññédá de sÉ,oñas del Plan cb Dasanollo Grej€ una g€Éüón.fiaaz y o6ontád. a rcsultados.

Aclacuec¡ón curr¡culat @nlon e a las n ca§clacles cle tas Nrsonas con discaPacidacl

ónt

ES.
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La indus¡ón cte .ocutsos pres./puásla¿as ádecu¿dos ¿soguÉ ta sostenib¡lidad de las ¡n¡c¡ativas.

Los mecan¡sñlos do segu¡m¡enlo penttén una ev.luéc¡ón coñslante y la capac¡da.l de rcal¡zü ajusles cuando saa

La l'¿ns$.anc¡a y la p¿dicipación de la coñunidad educal¡va.n ta ne¡on con|nua con soci¿l¡zac¡ón .!e resutlados
dá los p/Dc€sos eválu¿livos

La uúizacirn do msuttados parc intoctuc¡,néjohs gt.añtizd quo las dac¡siohas sa toméñ en base a ov¡doncids

La conunidad educadva, en su conjuñto oslé bioñ inloñads y conoc€ ¡os proc€sos eva,ualivos ¡nptement€dos

L¿ cí¡sténcie & naca sn,Es cb @ñunic'ción int rn y.xt ñ..d.bl.c¡dos

!€ €vrtuao¿ñ €n lbdos ios Unb¡tos cla 16 géstión gdrant¡z¿ eu6 tÚngún .sFc7o se quadc stn supcN¡s¡óo.

L€ ¡,xJdeÍ,enladón stste/náic, do los p/oc?sos eyáruoryos para aseg0ra, l¿ cor§ste ne¡¿ y ñnl¡nu¡el€.l ú.t los
proce§os eváruarvos

L. €pl¡czción nsloñálic¿ ú los nr€car¡stnos.l¿ co¡nunicrción

El s,stema da ¡n¡omacióñ canñ¿bla qu. asegu.s l¿ ¡nlegnd¿el y pt'sory¿.ión dé los ¡€gisros aardárncos.

La udhación.L infom¿ción, pmvclcla pot el s¡sten6. p.¡r,á foln, d€ dros¡¿nes

Los procesos do comur,¿¿c¡ón e ¡nlonnac¡ón efrcoaas soórE cosbs a/Ercelanos dásde C ño¡neñlo dé inscnp?';ión-

L¿ s€úirf¿caó, do /os usurros 6!,r ios /n€c¿n¡'srnos de @ñunicrc)ón inte,n6 y etéñ6 eplicttabs

Rocomondac¡onss do Mo¡oñ

*?ilÚ,
l¡v

AtS.c4/
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Criter¡o 2.1.1 lnd¡cadores Cumpl¡m¡ento

.. El porñl d6 lgr!3o d. ls c¿rrur¿ .rA.lcññid,o .ñ fo.me.ler.

b. El perfl dé egrcso es @herente @o la m¡s¡ón de le ererá. Cunpte Totatñente

Rolovancia del P9rñl
de Egrsao

c. El pérril da .er.so r.spond. a los .caultados d.l érudio d.
b! n€c.lidad.s y déñáñda3 dcl médro.

d. El p€rfl d. 69r..0 r..poo.b r lir. .rig6ñda3 ádudcr d. l.

c. La inloÍnación !obr. .l p.rñl d. .qr.!o !! scc.libl. á todo!

Valoración Cual¡tat¡va

Argumontackm€r

Et pe.6t de egreso de ta caneraestá defrnido de manera clara y
prectsa en tos ctocumentos presentactos lo que asegura que
los esluúantestengan una conprcnsióñ sól¡da de las
coñpetenc¡as y hab¡lidades q!é deben adqunr

Et peút do ag.oso os coho.eñlo con la l¡,¡sión de la cafféra,lo
quo gañntza que la lorm¿c¡ón esté at¡noada con tos vator.s y
ob¡etvos de la iñsntución. lo cual se venñca en et Pmyecto
Acadéñ¡co de la care.a

Et Núl dé égtéso résponcle a tos rcsuttados ctet esludto cto tas
necetdactos y dañandas dot ontoña lo que aségura qÍ¡é los
graduaclos estén prcpa'ados pan €nfronlar tos desal¡os dot
ñé,cado laboal. En los ¡nfoaes d6 /as encuoslas ¡Ea¡¿ad8s .
los énpléaelorés y egresaclos, tos m¡sños ñañ¡ñes¡an qu. .1
Nñt de og.oso responda á las necesiclacles y demanclas del
ned¡o En las ent ev¡slas raat¡zadat a los egésados y
e¡npleaclotos los m¡snos han coñonládo sobrc lós casos ñás
/€sáltantes ele inserción exilosa da /os og.€sádos 3r 6/
ñ€rcado l6boñl de lÉ zona

ptulesión. lo que aseguQ que los gaclu.clos ostéh pñpatádos
pala las rcal¡dacles conteñpoóneas.lol campo, do acuotdo .
tos hstru,réntos de vérificac!ón prcsenl€dos

La ¡nloí¡lac¡ón sob¡é el peñt dé e?..so os acces¡bto a todos
los ih¡e,osaclos, lo que promueve la lrcnsparencia y la tona de
decisioñas infoñ1adas. En 16 pág¡na web ¡nstituc¡onal y de la
caÍon se puede acceclet al pañ| do egraso, corno as¡tanbién
en bolantes imuesos y en los tanelósrcros de ta ¡ñst¡luctón

Valoración Cuantitát¡va asociada

1

m
- R.s. COIVES /V' ,532014 Pl.n Cullcú¿t ú l. Cez!/¿

- Cut, cb rndisis cle olcncrtos 6fblE oalos
- R.s. COIVES ,J' 153-20, I Pl€¡1 Cuticul¿t d. le Cedcñ

- Culr dc,r,ri9s da a,rrrrrlos D,b6l,aiá,6s

- lntuñ..nct d..gt s..los 2022
' R.r. COIVES /V' ,53-20, A Ho Cuñcú.t cb la CúaD

- Juilllcadón y antacaaLntas Íh E caÍa¡t
- I nfoñ'!.¡1ctr' staa n]Plcrdo¡ls 42 2
- Entray¡slÑ. afiplarbÍas y cgrctadd,

-R..3 CO^,ES 
^r' 

,5320, O H.n Cun¡cut.r.b l. C.n r.

- Gura d, án¡lr§s da abnar¡os Él§údd.s
- Enlrlvrltts , n,p,..dorw y .Írs.do¡
- Pagfita wcb inslitud:oñd y cL lt cancla.

Nivql d6
cumplimiento del

Criterio
PLENO

Juicio Valorativo del
C.itor¡o cgtoso és coheranta con l¿ mis¡ón y vis¡ón clc la camE, /!spondc a las er¡g.nc¡¿s actudcs d. l¿ pñfc§ón y ós áccosib/á ¿ ¡odos ios irlérEsados.

v.-

5

§-

A ES:§ü

A¡c

Vvilliam R¡chardson No 546 entre lncas y Aztecas Telefax: +595 2'1 494940 E-ma¡l: presidencia@aneaes.gov.py

2.
Compónente I , Elcnle¡¡tos referenc¡ales de la carrera



a. Los objelvos de la cánor€ se encuerlrsn claramente

b. Lo3 obi€livo3 son coh.Ed.s coo l! m¡dón y údón dé L

c- Lo! obj{riv8 dc L car.ra.dán o.i.ñr¡dor d logro dd ñl Cur:r," rA¿rr_nt

d Los objetivos de la carerá .3táñ disponiblos y son
acc.siblas a todos los intércsádos.

Los ob¡otvos do la c.dÉ¡€ s6 oncuont€n clar,ñonlo defrnidos
an el proyecto ac¿clémico, lo que as€eu.¿ que haya uña
cornprcnsión sól¡cla de lo que se busca lograr

tos obral¡vos son colE ertés con 16 ñistón y is¡ón cla la
¡nst¡luc¡ón, lo que gaaniza qua la caÍér€ eslé aline€da con los
yatorcs y objetivo§ de la ¡nsblución, lo que se wifrca en al plan
cuiicular cle la caiera

Los objorvos da la camñ eslán clir.ctar,lante onañtados at
lq¡o d€l Ntfrl dé 6groso, lo quo asaguta quc l¿ lomac¡ñ sea
¡?levante y peünenle pa/a It ,r!¡astón. de Ecue.do el pl.n

- Pégina wob insli¡ucional y clc la caleñ
- Rss CON€S lV' ,53-20, E Plañ Cunicul€t do le C€iere

- Objewos clo la coÍeñ
- Péglné w6b insllucio'd y alé la caficta
- Gula ch anél¡s¡s cL .le,tanlos rllbr€raaros
- R€s. CO IES 

^/' 
r53-20r8 Plan CuÍiülat clo 16 Ca¡rda

- Objob'vos da 16 crrofa

S N' 153-2018 Ptan Curncutat

Pert¡nenc¡a de los
Obiet¡vos de la

cafae¡a

cumcula¡ de la carc.a - Página wéb ¡nsti¡ucional y de la carea
- Rss COlvES /v' 153'?01 0 Aan Cuncutü cte t6 Cdiera

Cunp¡e Totalñont' todos /os rrforBsados €, /a pég¡na wab ¡nstluclo'et y do te
cadg.a, corno as¡ tañbién en nyé¡ do cl¡wl$ciÓn mas¡va.

Pég¡na wab i¡lstituc¡o6l y de la carcE UCAP Wbb
Los obtenvos d. ta carcrc ostéñ dtspoh¡btos y son acíes¡bles a aquilectua

N¡vel de
cumpl¡m¡ento dol

Critor¡o

Valoración Cuantitat¡v. asoc¡ada

PLENO 5

Ju¡cio Valorativo del
Critério

V.lorac¡ón Cual¡tat¡va

á. Lá ca¡rera cuenla con mec€n smos de áómrdón darañ€ñte

La caÍen cuenta cen necan¡smos cla acnl¡sióñ claEñenle
éstablec¡do, se cuent€ con un Pmyocto clo cutso dé Achñ¡s¡ón,
conló ást tañbién del Decréto 2723-2014. en clonclo se
establecon los Regla,rnonlos a oso frn Aaléñés en el Menual de

- Rés CGAP No 4/21 Manual de Mecanisrnos y

- Prcyecto clel Curso de Aclnislón
Mocanisnos y prcca.li,nlienlos, s. menaoné el Mocan¡sño alo - Déc@to 272i io14 Réglañentgs UC Ed. 2015
.dms¡óñ 6n allláñ 2 7

Pert¡neñcie da los
ecanismoa de

Adm¡sión

b. Los pr@€dimienlo3 do adñisión .stán dlundidos y
diipoñiblos al público cñ form.tos .cc.§U.s.

y úspor,lUos al pti)bl¡@ en foÍnatos ocr.sibLs. éñ la págt¡16

Cungle Totclmenle wÉb ¡nslludonal y dé la ca¡reñ Estan publ¡cacbs l€mtién en
los ldpnc.s que se encuent'.n cl¡spo btes an 16 iñsntudÓn en
alórE¡ da ád¡rr§ór, ásto sa obscryó on la is¡la p.Bsanael
Los ptoctrt,,¡entos cle ac,r,sión provén l¿ cvalu.aón .le los
cohoc¡ítit1los pteios requoñdos pot la caÍan, sa en&€ntran

- os¡ableddos eñ el Proyec¡o delcurso ele ¿elm¡ión la
ev¿luaaón do tos cañoaznorfos p¡Ev¡os ¡oguérdos
9a6nlEanclo que los esluc,anles a.lm¡l¡elos astén

Los prcce.rr enlos de achn¡són oslén ai1ph6ñente dttunelielos - Mocon¡s¡nos clo adríis¡ón Manual ele ñocan¡s¡I1os y

- PQin¿ wcb inst¡tuc¡onrl y cle la camn UCAP Wbb

- Rés CGAP l\f 4t21 lranuEl.le l/locanisños y

- Pmyecto clol Curso cle Acht s¡ón
- Doctato 272?2014 Reglañentos UC Ed. 2015

c. Los pr@€dimEntos de admisrón prevón la oval'radón de los
conoomrenlos previos requendos por lá cársrs.

ado c u a d t ñe ñle pre p á 6clo s
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Criterio 2.1,2. lndic.dores

Criterio 2,1-3. lndicadoros Cumplim¡ento ir¿d¡os de Ver¡ñcáción



Nivel de
cumplimionto dol

Critorio

Valorac¡ón Cualitativa Valoración Cuantitativa asociada

PLENO

Juicio Valorat¡vo dsl
Critor¡o

d. Lós proc€dmionlos d. admilión p.mit n a Io3 gsludiant€s
insrtár$ ún éfio.ñ lr 6ro6

e. El númelo de poslllanl€s a s6r admilidos por la care.a se
corr€spond€ con la c€pa.,¡dad op.6liva dc la m¡sma.

á. El Plañ de Eludio e! cohercnle con el pe¡fl de egreso que
Cunple foldñeñle

b. ElPlan d. Elud¡o rncorpor€ la!.{ruct!¡rar bá!¡ca! y
dir.ctfic.s d. forme¡ón d.fnidrs !n lor crilcrios .Bp.c¡ñ@s d. CunDle Totcl7,anL
16 tilul*ióñ.

Los ptocétttfxénlos cle adñls¡óñ permnen a los es¡udanlos
¡hsenarse con éx¡to en l€ cade.a, lo que ind¡cd una prcpáñdón
decnta cle los postul€ntes. En el prcyeclo dat curso de
ádn 9ón s6 ,sl6b/6c€,r /ás conpetencias que .lebe a.lqu¡nr al
postulanle, ésto fua valorddo postivañoñté por los clocontes,
cuyo rcsullado de las encueslas atojó uñ 71% da sanslacciOñ
acerca dé la p¡eparación preia del esluclianle, lo cual lo
pér¡niteñ ¡nsénaÉé con éxito en la can¿a
El núnsrc de poslulantes a ser adm¡üdos se corr€spoñd' con
l. capac¡dacl op€.altva dé la caÍaa, év¡lanclo sobrcca.gar los
recursos d,sporiDlas de .cuerclo a los ¡ñloi¡16s do oñcuesl€s
@al¡zaelas a los clocenles y olms.locumentos prcsenlados
dondo const.la cdñldacl cle eslucliantes y poslulanlos. ou.anle
la vis¡la !¿esencial sa ha obseva.lo l€ capacld¿d de las 6ul5s y
so l¡¿, oblon,'do d€tos sonrc la cant¡.lad .le atuñños po. auta y
la ¡él6ción coñ la cantdacl de clocentes

- Payocto dél Cu.so de Adñis¡ón
- Canticlad lng,Esante y Posuantes
- lnloíne encuesla clocénles 2022
- lnlodñe encuesla docenles Foínaaón conlnua 2022

- Canl¡dad lng€sanle y Postulantes
- lñloñe encuesTá esludianl's 2022
- Pl'nos ganerales del Canpus
- lñloÍru encuesta docentcs 2022
- lñloÍt é éncuesla docenles Fom¿c¡ón conhnua

- R6s. CO^/ES N' 15320, I Pl6n Cuíiculat eh l. C'¡t!t,

- l'latiz óa apola e a.s¡gnalu.as alprfl d..g..so

- Res. CO|VES /V' 153l2OrA Han CuÍiculu.le la C.rcE

- Guta de anéli§s de elemenlos lEfar! oa/€s
- Plaa¡lla cle concarlanc¡a pl9n cb estu !¡os y cnbnos.b

- Cdbnos.t€ catdacl cle la catur¿ clc A¡aúLclun

5

El Pléñ dc Esludio os cohorénlo cgn ol Nrltl cb agrÉso quc sc
.Lse. logt¿a lo w€ gannnza que l€ lomac¡óD es¡é al¡neada
con los objebros ¿cactém¡cos, cle acuc,.lo al ptan curicula¡ d.
lé cerrara clo a¡qutécluñ y la ñatiz ele aporlo clc €iü¿luns

El Pl6h .lc Estudio incoryo.a /as érructurr§ Dáic8s y
diecldc.s do loinecián úefrñ¡clds én los ctilotios especlfrcos ele
b ljlul.cióh Pr.s.ht. un€ saq,onct€ lógica oh cuañlo a su
.§.n]Étur¿, coatémola as¡snatuas ooan¡zactas añ 3 ados:

Pr.yoclu¿1, Tecnotós¡ca, T€órico - Hu,7ían¡sta, y Pasto'.l.
cuyos conten¡alos abarcan los ámb,/os dé lom¿eión
.slablcadas También se coñslatan la cEQe hoñdr-
poÍ.qu¡s¡tos, créclÍos optanvos y Oab o ñnal .le gmdo.
ádérnás ¡ncopora act¡v¡dacles cono pasantla üofes¡anal
supo.v¡sada, aclvtddclés dé exleñsún y éxpe.ieñdas ptáchcas

!

,1 SEAE

§q'
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Componente e. Plan de Estudio

C.itorio 2.2.1. lnd¡cadoros



Pert¡nenG¡a en la
plañ¡f¡cac¡ón dol
Plan de Eltud¡o

c. El Plan de Erudb es yiablé pára su oj€cuc¡ón

El Plan da Esludto os vtable para su éjécudón. coñ§cleQndo
los rccutsos elisponibles y la cap€c¡dad oparot¡va clo la
institucioñ La caÍera cuenla con un Plan de clesarollo, sn olla
se prevé la plañifrcdc¡Ón y p.ogr6ñ3cjÓn clel plan de eslud¡os;
se cuenla con un POA. como asl lanbtén cle un calendano
dcadéñlico añual, hoonos cle doses y exémenes,
prog.añac¡Óñ dé dasas p.ácncas, y plan clo dasos del
docenle Ast lambten so cue¡la coñ ¡o§ r€coños ,6crsá.,os,
inl.¿esttuct G equipam¡enlos. rccursos hurn¿nos su,foantes.
qué aseg!ftn él cüñpltñ¡ento del Prcwclo Educativo, y pot
ehde ta ejecudón ctet ptañ de eslucttos

El Plan cuÍicular cle la carca cla ugutactu.8 a@b.do po.
R$olución clel Coñes númoro 15i e!él 2018 ñnteñpla una
sécuéncla coheréñle dé a§¡gnatu,¿s
El aníis¡s .locuñonlal cLl plan da oslud¡os doñuostñ que las
ástgn.tuás eslén otpan¿acLs de m¿n.r¿ secuenc¡€l y
cohcrenle, qué pEvé asionatuñs ¿clauadas parc los
awndiz a¡e s p'.v¡os raque ndos
El Plan cle Estuelio üesénta una cw¡nb¡ada di*nbución cle la
carya ho.¿na a b laryo de la $nt¡a, do acuardo al plan
cuiiculát do la caiéra aprobaab por él Concs ncne una
dur.cbñ.t 3913,5 ho.as r.14, dtsttibutdas on 10 soñ1cstrBs,
éguv¿lcntas ¿ 5 años lccüvos- Et Pl¿o clc Esluctos s€ organtz€
an una csttucluñ horíronl¿l conlomadc pot cu¿tm üaas
@mancas) A¡éé P.oyodu6. Ada Tccndógica, Ar¿a Teón@

cla a¡,€n t¡zale: C¡do Bés¡co. C¡cto ,,tod¡orto y Cicto
PtoÍssroad. a<lomás, .lo Ptoy.clo cla nn do Cat é¡a. La catga
hoñtia 3éñasl1lá! esté dsiibu¡d¿ en prone<lio 363,5 ho.ás .Elot
aqoxnnddañénE, rnés hor€s dediccclrs ¿ pñyeclo cle tltulo.
En l€ ñalla clritulat s6 h€ca um distribuciOn ap¡oq¡iacl¿ énlrc
d¿so§ t€órcás, p/ácüc€s y d€ labo¡alotio, toñ¡€ndo en cuonlí
la naluñloza clo las ¿s¡gnaluÉs. Por lo tanlo, se p.Es.nla una
oquil¡btecla cl¡slnbución dé la carya honn¿ ¿ b l€tgo cle la

Los pmgmmas d6 gstudios cL las .fi.rcntas dis.iplinas nénén
utu distribuc¡ón Nn¡n nta da clasas l€óncas y ptácl¡cas,
con§cle¡?nclo la naturalaza cle les és¡gn€luras y 6l log¡o dol
perfil cle eoreso, eslo tue conslado saeúh el pbn cuÍiculat clo

Los prog.'¿mas.lal PIan cle Estucto conlérndeh los eloñ,enlos
/áqoandds §gnn bs noma¡,v¿s ug.rlas y €stá, en
con@d.ncj. coñ ol ño.lalo padagógi@ adoptado pot la
caí.r¿, @nt¡enan su lclentifrcedon, obhoto g.noral cle la
caDeta, Mis¡ón, Visión, Apod. c,e l€ ¡,,€l.n€ at Fñl dat
.gr€sa.to, Fuñd€ñént c¡On, Objot¡v$ de la.eghalu'¿,
Coñpeleñci¿s € cles¿Íolaa Capacd.cles , cbsandi¿.
Unid..les & aptenctzah, Est tcgi¿s ncbelóg¡cas,
Proca.t¡ñieñlos evaluítivos, Aüvidadas clo éxlenyón y cle
¡éspons€b ¡dad soc¡d un¡veÉ¡la.ia asúiaclas a la caiéñ,
As! stoncia Bqueñcla y Rela,tnci as b¡bl¡ográfr ca s

'Ros. COIVES /V' ,53 2oraPl6n Cur¡cular da l€ Can6ñ

- Ros CFTC N' 027/2017 Plan cl6 Des¿nollo 2017 - 2021 cle
la Ca,,€/¿ de Nqu¡lectuta
- Plan ONAnvo do la cadgra
- C alenclaio Acaclém¡co
- Plan semest.at docahte
- Rasolucionas da norñbñrñieñtos docon¡es
- Planos o€ne'¿les .lel Campus
- lñvanlario Labo/alodo 2022
- Pr€supaslo Añu€l y Ei*uc!ón Prcsupuastada 2020
- Présupuasto Anual y E!.cu.ióa Prcsupue§¿na 2021

á. El Pl¿ñ d6 Esludio pEscñla un. oqul¡brada daarrihrcióñ d,.
l. c5r9€ hore¡ia a lo largo d.la c.r.ra

f Los prográñes de eludiosd! las dil.ronlos disqplanas tienen
!na d¡lribución ponin€nr€ d. clas.! rcóric€s y prácticás.

o. Los p.ográñás delPlán de Eludlo conlérh an lo3
€lamonlo! roqu€ndG s€gún la3 ñormrtiv.s úg.nt s, €n
coñcordanciá con cl mod.lo p.d.oógico .dopiEdo por lá

- Rés CO/VES 
^/' 

,53-20, I Plan CuÍiculat cle la C¿nora

- Guta de anél¡s¡s da ol8Ítenlos rcter.Dc¡atos

- Ros. COIVES N' 153-2Ol A Plan CuÍicular de la Can ra

- Guta cle anét¡sis de aleñenlos rE €¡rnoáies

- R6s COIVES N' ,5.12014 Plan Cuñcular alo la CaÍaa

- Gule .h ¿náliís cL CcÍlÉntos lE brlroalas

6n Y ,qc

4

4
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d. ElPlán de Esludio coniompla una !.cuancia .,ohar€nta ds



Los p¡og.á¡rás de 6sl¡./dos oslén cúsponibles en lomatos
,c.a.§,Dres a los ,r,irrEsádos an la página w.b t'stÍucion.t y da

h. Los progr¡m.3 de éludios cslán óGpoñiüés é¡ foññro.
ácccaiblca e los int6rB3ado3.

la caÍeta, con o ast t€mbién cada clo.onte entrcga a los
estuctahlos 6l tn@o alo c!6sos adan ás s6 6ñL696, a los
clocentes a l.ávés clol codoo insbtucional. oslo ha s¡do
venñcaelo lanb¡én en la v¡s¡la presenc¡al

- Regis'o da.ñté9. d6 dour¡.n¡os do.lr¡ls
- Pá9int w.b instilu.ional y e b caiea UCAP Wbb

Valorac¡ón Cualitat¡va

PLENO

Valoración Cuant¡tat¡va aaociadaN¡velde
cumplimiento dol

Criterio
5

Juic¡o Valorat¡vo del
C.¡terio

Eficac¡a en la
¡mplementación y
actü.lizac¡ón del
Plan de Estud¡o

6. El Plan d. Eludio3 r. impl.m.da corlorn€ a lo
planlfcado.

b Ls tormáoón práctre préur5 pár. ellráñsu.so de lá
@re6 3e rmdemenra rromál¡c€m€nte.

c. Erst. avidonda d6l s.gu¡mionto s¡lomál¡co d€ las
scliúd€d6 prácticás r€alizadas por lo3 orudianl€s-

d El ñúmero de eslldrantes en deses teóries y práct¡es 6s
adecuado (N" de estudranlelgr!po).

El Pl.¡1 clo Esludios sc i¡nplarñcnta sgttn lo Crnillcaú, lo qe
.§.gur¿ qua,os.slud¡rtrs t c¡ban lalomádón pñvtsla <le - Páoin.vcb inslituciond ydc l. c.ncr. UCAPWbb
ñaneñ oqotuna Se vatiñca en .l ¡nfomo cb sagu¡'Il¡enlo al - Han semoslr.€l Ülran¡s,7to 2022
pto.tso.ta ansañan ¿ awndizaj. (PEA), cst intoma - Honrio dc dasas Som.süi 2 2022
contiene el cáléndano ¿caclérnico, plon sé/n,est/al doconte, - Ros CFCT 0&11-22 Honno de oxánon.s
hoñio ale clases, hotaio cle exáñenes, libñ de cétoeln e - lnfome cle segu¡n¡enlo PEA 1

dlodñe clocurnénl,l alocenté, conlerñplan l$ acnviclacles ln¡oíñ6 sogunn¡énlo payéclo Acedéñ¡co 2o2o
académ,a€s dosaaD/¡ád.s y quo a la voz soñ rnontoñad¿§ w lñfoít16 soguñ1iénlo prcyecto acadérñÉo 2021
b Ancc¡ón de CaÍo6 y Arecr¡ón Ac€dénxca
La lo¡mac¡óñ ptécljcé ptevisl€ sa imploméñl€ dc ñancñ
sistamática, cla afuodo a los docrm€rtos pEs€rbdos l€l6s - Ubro.to Célodn Ulban¡smo 1 Fomut€nos de Googto
corio el ¡ntomé .le segt¡tñento da olpeñohass p.écbcas.
librcs elo cátedn y pl¿nes ssmsslr¿/es En /ss en¡lBv,sl¿s a
doc€rtes y estud,á.il€§ ásl co¡no en 16 v¡sit6 p€sencial se ha
pocl¡clo venfrcar esle ¡ndrcaclot.
Existe ev¡dencia clé un scguirniénto sislenánco cL las
act¡idadas prácticas .dalizadas por los osludidnt's, .le
.cueftlo a los ¡nlomcs de seguim¡enlo.le prácncas. .le
labo.abno y clé pasén a superyisaela Encuantoal¿s
p¿s¿.rlr6s sup€¡/v,sádás, se cuéht6 coñ un coofttnaelot de
pesanll€, qaén es el rcspotlsable cle ¿compalla. y ovatúat t.s
aüv¡dades cle tomadón pÉcbca rcal¡zadas
El núnem de eslu.l¡anl.s en d¿sés l€órcas y p.ácraas 6s
6décu6do, lo guo ladlita uñ6 ateñcién péBonolizeela y una
tnlencción elect¡v€, asto se v.iñú con los dodñoñlos
prcsontados, talos cono ¡nfomes clo labomtono. iñtoñe de
seguin¡ento al procaso de enseñanza aprcnd¡zaje, cono asl
tamb¡én en ancuonds aplicadas a docontés / 6studi6/rlás,
éstos maaclonan qua las dasos son aprcp¡aclas p6ñ et
númorc dé estucliantos

- Han..n st t Ub.ni§J7,o 2022
- lnÍoñta do §gu¡ntento PEA 5 Exqn.nc!¿s Prádicas 1

- E lrEvrslrs ¿ .studarles y cl@nlcs - visrta ,rBsenci'l

- lñlome cte Lébo,€torio
- ¡nlo¡mc .lc scaainiento PEA 5 Exp3riend&s Prácb.es 1

- lnlormo ch soginiento PEA 5 Experionc¡as prrcticas 2
- lnfoñlro Ptsanlla supeÚisaala

- lnfoiñc atc Lébo¡atono

- Tallor B
- fat€t C
- Ssiá de M¿guotas
- Lobotabno de lntoÍnálico
- lnloñe clo segl)irñ¡ento PEA 1

- lnloma cnc!€sta estuctantes 2022
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C¡iteJto 2.2.2 lndicadorrs iredios de VeriñcaciónCumplim¡onto



e. Se implemenlan mecanismos d6 int€gradón do matorias y/o

r. Se apl¡can proccdim¡onlos d. aclualizac¡ón d6los
programas delPlán dc Esludio. ségúñ nécésidádés.

Sa ñpl.ñenláñ ñecanisños de ¡n¡egráción de ña¡eñ¿s y
¿l§a§ ertr¿ s/ En el Manual de necan¡smos y proc.cttñ¡oñtos.
dprobado po. Resolución CGAP N' Ur21, se conslala un
n canismo cle ¡ñlog¡détÓn de ñd',n6s y áto6s onlro sl En las
cátecl.as do prcyeclo sa vatora sigñincawam.nté l. ñodal¡chd
Edoplaela y las estnteg¡as netoclológicas cono ta et veftcat.
lo que se ha ve.iñcado en los documentos prcsanlaclos y la

Sé aplican prccod¡n¡entos de aclual¡zac¡ón de los proghñas
det Ptan do Esludio sogún lrs ñóca§dad6s cr¡rb¡arles So
cuenta con ln mecznismo de aclual¡zac¡Ón de los ptognñ.s
de €slud¡os, pl6snt6do en el Manual cle mecan¡sñtos y
poca.l¡n¡entos Los do.entes rcalízan la actuali26c¡ón de los
prqEmas cla astud¡os, scgún §tuac¡ones eme.ganles o
ca¡ñbios 6n l6s nofin¿tilas inslilucionales, lo We se veriñcó
con los documontos presénlados y en las énlr¿9slas

¿os ¡Bsunados do /¡s ovalrádorros áplicrdrs á /os ostud¿rtas
sc udlEan pa'¿ el najo,añanlo cle la ptaD¡frcaoón cbconlc,
sogún ol inlod¡lo de segl¡miento PEA I y l¿s entrcv¡sl€s a tos
osludlantos y clo@ñles

- Rcs CGAP W tnl ManualcE Mécah¡sños y

- lnlomé Pasantla supeMsaela

- lñfot ñé de p¡oyeclos de exlehs¡óñ
- lnfome act¡viclacles ¡nlad¡scipl¡nanas R.v¡sla DIA 2A

- R$ CGAP ll' 4/21 Meñual do Mecoñ¡sños y

- Resolucionas clo acluaüzadón ale p@grañas do estuclio
R6s CO^/ES iV'',r6l',7
- Enl¡Ev¡st8s a ,os docanl€s

g. Los rcÉ'lladoc d! l¿s .vdu.doo.. ap¡ac¿d¿s a l,os
rrudiar{cs sa ulilizen ptr..1 ma,orami.do d. l. danñcációa

Nivel de
cumplimionto dol

Cr¡terio

Valoración Cualitativa

PLENO

- lnlonñd cla §guiÍianto PEA 4
- Ent rv¡stas ¿ los estudánt s y do.€¡t6§

Valo.ac¡ón Cuant¡tat¡va asoc¡ada

- DecEto 272vll Estatuto Ed 2015
- D.qeto 272t20r4 Ragie¡¡ran¡os uc Ed. 2015

5

Júic¡o Valorat¡vo dol
Cr¡torio

La prc¡unctzac¡ón clé tcs agttlenidos p¡ograñótiags
.tcs¿t¡olla.bs se coÍospoñde @n lo asledécido én ol Plan alo
Esudio, sagún los ¡nstum ntos cte vetilict<ión pt s.nttdos.
talos @dlo b cottospondénci' da los contoniclos (b los
pñg¡amas de eslud/os. @n €/ dan s€rn€stral do c,8s€s dál
cloc.nto, y ol l¡btu de .eg¡stm de cátee,ñ.

- i'l,.st¡s dá trmás de exárr€ros
- lnlome .b sgu¡Íiento PEA
- Pá, sdrreslrá/ do das6s

á. Lá p.ofundiz&ió¡ d! lor cont nido3 prcCr¡máico3
dcsaÍoláalos s6 con*pondo con lo 6¡{abl6cidio dl cl PIán (b
Estud¡o.
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Componente 3, Proceso de Fonnac¡ón Académica

Criterio 2.3.1 lnd¡cadores Cumplimiento lrledios de Veriñcac¡ón



Pert¡nenc¡a y
eficac¡a de lo§
procgaos de
Enseñanza
Aprend¡za¡e

b. Los p¡oc¿sos d€ enseñánza áprcñdizá,o désárrollados
apunlan alloglo dé los objsl¡vos elau6odo3 pará lá3 distiñtás Currdo Iolál¡no.,rá

c. La§ *tÉlegias metodologcas y lécnrcas ddáclrcás
planteadas son @herentes coñ lá naluralsza de la aegnaiura

¿os prccasos ó orser1arza- ap n nct¡ z ap clo s a rol a d os a pu nt a n
6l logto ch los objolvos ost¿¿loc,?os par¿ las disnnlás
asignatu.¿s, lo qu. garanliz¡ g¡ro ios 6stud¡rl6s á/caico., /as
competeroas drsaad¿s Eslos luoron vaiñc€dos en
pro9¡a¡nas ch ostod¡os, Nan so/nesl/ál do cl¿sss clsl docentc y
lib,o de ragisl.o da cát6cl.a, como asl ta¡nb¡én 6n ol ¡nlotñe da
segu¡niento ctel paceso cte enseñanza apnnctzaje
Las estateg¡Es netoclológ¡cas y téc cas cl¡e!ácticas planteadas
son coharonlos clrn lo ñ.¡utgbza dé la asignslura,
prcnov¡encto un aprend¡zaje .f.civo Eslo se puclo ver en
$pocial cluñnta 16 Úsila pñsancial a los lallorcs cle
€rquj¡oclu.€ donclo se obsáNarcn los trabahs ptóücos *
clda aggnalura, como ¿sl lanÚén en los prog.amas cle las
asign¿luÓs se pñponan 631¡atogias ñelodo!ógi$s clot
pro.eso clo ensoñanza dqánctzajo, ch elonclo cada docénlé
dabe salacc¡onü tas ñ.toflologras y tácr¡cas -és .d.curdas
én lunción E la n6luralo26 de su asi?n.tuE p.n ol clesaÍolo
dc los contcniclos En él Plan d. dascs. Lib¡o ch cátc{lr¿ e
ldloña ct g.süóñ docud,ont l sé oicloñci,n quo los docanlos
ua¡ I E ¿ ñ cl¡ vc rsa s I éc a¡c r s ú cb cn cas
Las $lralcgi's ñolocloló,cas uliliza.las por los alocanlas
r€spondan a enfoqu.s pe<lrgÓgicos indu§¡ws sá cu6rtá con
un ñéceñÉ!¡o dc indusl,n y alonción a 16 atvots¡e,'al, bnlñ
clcl Mtnual.la t'cctn¡ tos y pro..dir¡r.r,tos. Los docüt s
rñcncionrn quc @ngcL.'n.sLs 6d'lfc!',6s r7,6lbdotóú,,crs
con cnloquc indu!,vo

- Pl€ñ sarñast.al Utban¡smo 2022
- L¡bro cle Céledra Uñan¡sno 1 FoÍnulanos cle Google
- lñlomé cla ováluación de des'rnpeño doceñ¡6 2022

- Res COiVES /V' ,53-20rA Han CuÍiculat de la Canén

- Han señest¡al U.ban¡sno m22
- Libto d€ Célod.a Uñantsno 1 FoÍrubnos ch Google

d. La3 c§tratcgi63 mltodológac€r utlizadá! por los doc.nias
r.spond.n s enfoqu.! p.ó49ó0icos indu.¡vos.

c. S! 3údoño8 lá ádicációñ s¡r.rnálica d,. ñt6canisño3 d6
en¡rsi! d,! los indicB dc eÍci.ñcia inl¿ma d. ls c5r.ra.

.s6 6rr'dárda lá ápl,ardór, s/'slrmática cb ñac¿ni bs de

los in§turílnto§ da w/ril¡ceción of€scnládos.

- Ras CGAP lt t921 M€nuel.la ltloc€n¡stnos y

- Plea s,ñeslÉl Uñanislno 2022
- lnlo¡ÍE cb avrlua.ión .la clesa¡,pollo cl@nto 2022
-E crrolds ¿ do.údrs
- Rcs CGAP l\l'.,r21 Mrnual cL t,,,can¡s/nos y

- lt lo.it .b,li<t ñ.i€ ¡nLma A.quilaclu.a m22
- lnton a cb cño.nd¿ ¡ntcdi¿ FACYT 2021
. Rcaulados dc soguiÍxcnlo clo cic¡oioa totoña roeÍo¡.s

- R.s CGAP lf 1t2l M¿nu¿l cla Mccaaisnos y

- lnlonr. cb s¿Cuinianto PEA 4
- lnfoír1¿ cb cfrct ncia intMa Arqulorlu.. 2022
- lnlorri. ú efrci.n i. inl .7l,a FACY| 2021
- Rcsunados.lc s.gtimi.nlo.b cicieno, in¡orño rnqo¡as

l. Lo3 ¡.slllE k¡s d.i andin! d6lo3 ¡ndicÉ do 6f¿i.ñcie
rnt ma lon úilizado. Plfa ProPonof moior83 6ñ .l proc.$ d.
.n§.ñanza eprÉnÚ¿aj..

Lo3 /lsrrLdos drl ,raris,s ch los lftrc.s cb úci.nelt nlomo
soo uni.arlos pata ptopotlor nctoras an cl proaso <lc
.nsañ¿Ee - áp..ndzajc, aslo,lra corr§rt óo an iá3
.vicbnct.s, lLs cono ¡nfo¡r¡tc cta cñaanda ¡ñlcfi1a, y
tusufia(bs clc s.oúmcnto d..tic¡.ñci, ¡it.m. @n ñajo¡Es

g. Lo3 m.canEms do in3árc¡ón d. .slLrdiant.3.n acliüdedás
docontos (ayudarn¡a, lulorías, proycclo! d..xt.ns¡ón 3
inv6tigac¡ón y otro6) .! apl¡can 6fo€1iva y 3istcrnl¡cam.rt..

Los marrn¡smos c,c inscrcióo cb.stuct'nt s.ñ ac,¡,clr<bs
docanLs, cotno ayualañllas y proyaclos clc cxlans¡ón, s.
,plic¿o c,H¡va y sisicmél¡c¿¡'rnt . btiid.ndo opodunid.<bs
clc apÉn rzrja .dkioñ€t s S. ,q',sLrn,Drbnr,.s d,
porüdpdóo clo cnu<tanlcs y co¡rsrcbs cn trn*lrc,'s
do.€rlas. S.gún onct rsLs .plicádas. él 85X de los
csluc!¡ant s ñráncion¿n Wc cono{gn.l ptog6n€ da ,,s.raón
da ostud¡¿tttos eñ activicl€d doc'nta.

- Rcs CGAP hl' 4At M.nud d. ,lec¿¡tistñs y

- lnloflE cnc!.sto astuúantcs 2022
- lnlonno b pelklpaoón & ásludantas y ogrBs8dos
- lns.r.ióo cb astudiantes ¿ la ctc{'t,ncia

ild

%§J

I
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h. Se évidáñciá sáli3fa@ón d6 16 catldiántés @n r.spGcto á
bs eslraiogi€s melodológicas y lócn¡cas didáclic€s aplacadas

Se o clanc¡a sat¡slacc¡ón cle los eslu¿tá¿tes co, .Bspé¿ro a /¿s
éstratag¡as netoclológicas y técnicas ddáctic€s aprcaclas po.
los clocañlos, á tt€vés dé los ¡rfomss dá ár¿usstas Ealizacl€s - lnfomo d€ evaluación de elesenpeño docenle 2022
a los oslu.l¡antes, al 7l% clernuoslñ sat'sfaccion 6l ñspodo, - lnlomo encuesla osludianlls m22
as¡ la,ib¡én se refle¡a en los inloñas de evaluecióD dol
dasonpeño docente por p€d€ de /os eslud¡¿.¡tes

Nivel de
cumpl¡m¡ento del

Cr¡ter¡o

Valoración Cualitátiva

PLENO

Valo.ac¡ón Cuant¡tat¡va asoc¡ada

5

Ju¡cio Valorat¡vo del
Cr¡ter¡o

est,etegi¡s ñelodolágicas y léc,r,c¡s dtdéclicas ad¡c..Ías po. ,os docorles.

a- La! lócrÍc.! €\rduAiva! propuorl.. 6lán oi6ntad!! a
v.rilicar Gl cumplimi.nto d. lor obr.üvG ostau.cid,o! .ñ lar

L6s lécn¡cas ovalu€t¡vas pmeu€st8s aslán d¡.rrdls para
wnfrcÚ al cuñpl¡manlo alo los oórsürcs asla¡icodos o, ,as

Cu,¡,dé Totdmpnle asignalu..s, se wiñcá c.ñ ol C¿n @ñctl6t cb 16 c6íe6,
mucstas cb ox nar,.s y.tu'8nlé 16 vista ptosonc,a! so pudo
oóservrr/os dsú,ntos t/¿ó4os ,ráias de cursos.

¿as tácdcrs ovsiurtvas son coha¡énlos con las ñclocuogtas
y técnbés ctclécíces eplicaclas cn él aula, 6n al inlomc clé

Cuñplc Tolalñct1l! o!€lu¿ción del .tesam,€ño docanté sa porctbe osa cohorencl€
á l/ává§ dá r¿s r.spursl¿s .aoudes tañbién an los libtos do
cáLdra
!ás ,váluat onos ád¿¡das avidcncian él ga<b clc lmpodancia
ch los aprendiz.jas csp..'dos, sá ve¡llc€ coi /rs ,riuoslf¡s do

. oxáñcnes. uclunnle l, esL prrs6¡Ga/ so PUdo o¿s.¡va.¡os
cumPto lotdñonté 

d¡shotos t'lb¿¡.,s tinabs e c!.sos. qu6 so, €varuaoon€s
aplicaclas 6los estuchanlcs pa.¿ aprcbü las adgnaluras d.
t r..!s

- Docrcto 2723/14 Esfatuto Ea|2or5
- O.ct lo 2723-2O't4 R.gl.n,,,¡los UC Ed 2015
- Mu.stf's.b t rnrs cb crá/,cnes
- Rás CO/VES iV' 153-20, I Han Curicolar c,c la CaÍ.a

- L¡bto.le Céledñ Uñon¡slno 1 Fontul¿tios de Google
- lnlonna cla evaluad'n do doseñpeño clocánte 2022

I

I

I*
I
I
I
I

b- Las lócnica8 ovalualivaG son cohorontes cor l8s
rñetodoloolás y técnÉ$ ódáclÉás aplicid* eñ el 6ulá-

c Las Gvaloeones ápliedás eúd.noan él g¡ado de
¡mpodañciE de los aprénd¡zaj6s sperados

Pertinenc¡a y
ef¡cac¡a do la9

fácñicas Evaluat¡vas
apl¡cadaa

d. La! .vdu.don.3 sdicádar lon r.Cizsdas dc ¡or.rdo s lo

e. Los orudiant3s ro¿ib€n r€lroalimonlación oportuna lu€go d€

L$ evaluacionas apl¡cadts son nal¡za.las de .uercb a lo
prq¡üñacb. lo que sa vatiltc, c, ,os darcs sárrástar.s
,,€s,nlactos, hoñno.ta ex,dl€Des .prcbadog y.n el
c 6l e ncl año aca<lé ñico.

- lnÍome cle evaluación cle closo,7l4€ño .loctnte 2022
- Hrn s€,|'cstal Urban¡s//'o 2022
- tlorano clo oxüñaoos
- C.tendano Acactéñ¡co

Los €studant s ¿€c¡be, rauoaliñenlación opodun€ clespués de
ser evaluados, duanla las onLÉúilás á /os 6slud¡rl6s y - lnlbina ch ewluidón cle dasot¡1p6ño clocént, 2022
docórl6s ésros mar,'fssra¡Dn qua la rctroal¡mentadón s€ nal¡za - lnloma de s€guim¡ento PEA 4
en tie,,]po y loña fambién on los ¡nloi11as da €rcrr6sr6s dé - L¡bto.le Cétedñ Urban¡sno 1 Fomubnos de Coogle
evaluac¡ón clat .losonp.ño do¿€trlo ,os rstud¡€rlos r€spordÉ, - E t Bvilrs a €stucliantes y deente'
quo roctbén esa rclaalinantac¡ón oponfia

- Plen saÍ1éslrél Uben¡sño 2022
- Mttéstras.b lEmas da éxén éñes

,§
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lndicadoresCr¡ter¡o 2.3.2 ArOumcntaciones



f. Las lécnicas ovs¡ualiva! splicadás soñ r.visadas

Valorac¡ón Cual¡tátiva

PLENO

b. Lás linéá3 dé invárioáción ó6la ErcE esrán d.ññida6

c. Lo3 prcyectos d€ lnvésirgácjón desarrollados re3pond€n a
liñéás de inveslrgac¡ón d6fn¡da3 porla canera.

Las técnicas evaluaüvas dplicadas son rcvtsadas
penód¡canente a tavés de lE ..¿l¡zéc¡Oñ do análisis da los
instrumentos cle evalu€ción cle los apBndtzajes cta los
6stud¡árl€s por docerlrs sog@ las nornal¡vas y aconpañ¿dos
por ta d¡.acc¡óñ da c€Íora y dt..cc¡ón acadénica, sé911n al
¡nlome de segu¡m¡ento PEA 3 Se !€rr,ca adomás coñ los
resultadas de evaluaci'n do elesémryño docenle pot pade ele

Valoración Cuant¡tativa asoc¡adaa{¡vol do
cumpl¡m¡ento del

C.iterio 5

Ju¡c¡o Valorativo del
Cr¡t9r¡o responsables acoñpañañ la r€v¡s¡ón periód¡c€ de los instuñonlos

a. Los propórlo3 r..p.clo a inv.¡tioa.ión .stáñ derá.ñ6nt6
.xpr.sadd .n .l pfoy.clo eédófñico.

¿os prDpó§los dr invrsit'r¿ión cstén ctor¿ÍEnte axrys¿dos
Cund. TolCt'Úñt en d plan curiculü egob.clo po¡ rrsolución núÍEm 15+2014

dd coNEs

Les l¡ñaas dé inwsligadón do l¿ cama.slán .leñn¡clas, lo qrc
propor.ion¿ un m€,c. p.ra la ¡ntesnoedón 6cacléñic, da
acuedo al ned¡o de veiñc.ciÓn g$anta<lo qro os 16

- Rcs CFÍC N' 027t2017 Heñ do Das¿,rollo 2017 - 2021 .b
la Caficre ab AtguiLclu,¿
- Página web inst¡tuc¡onal y de la caíen. UCAP Wbb
- R.glant nlo ü la cam¡a
-R s CO^,ES 

^/' 
,53-2OrA H.n Curículü b le C€rrer.

- Rés Dac NUa-2o1 8 Résdución t¡né.s do in!éstigación

Resolución OEC 045-201 I .te ttn.as de ¡nvasüg¡ción
Los proyectos ct, ñvesügación desaÍolaclos tésponden a las

las cumda roa,nente in¡ome .le invesngar,onos malzadas y cor¡1p6ñdo con la
llneas cle tnvssügac!ón déñt1¡das por la canen, cle acuerclo al

Resolución cle l¡neás cle

I nfoin1 cL lnve st¡ g6c!ón Aquileclum
- Ros Doc WUO 2O1 A Résoluctón Inoas de ¡nvost¡gaaóD

[,A ES
4
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- lntomo dc avalu¿cióh de c,esenpeño cloc€nta 2022
- lnloÍne dc sesu¡ñ¡ento PEA 3
- L¡bro do Cálédta Uhan¡sno 1 Fomulanos de Coogla

Compononte 4, lnvest¡gac¡ón y Extensión

Criter¡o 2.4.1 iled¡os de Verificación

ryL-=-



Pertinenc¡a y
relovancia de loa

Proyoctos de
lnvost¡gación

u¡c¡o Valorativo dol
Criterio

d. Los proyeclos d. inv.itigacaón r€3pond.n s las nec€sidad€s

Los pñyedos cle ñvosngación rpspordan ,lás ,sc.§dad6s
dal mect¡o extemo, los p.oy'ctos do inwsl,gadóñ cle 6nal clo
gtldo son cle el¿bot¿ción cte prowctos urbantst¡cos apl¡cados
al contexlo an cual se encuonla la univeÉichd. .lo aste moclo
.asponclen a las ñacas¡daclos dá su coñl6xlo, oslo s6 oDsáryó
en la v/s¡la presenc¡al y tue ñ€nifesta.lo en tas enlÉvistas pot
¡os doc!ñles ¡Espo¿saó/as cle invest¡oación. Ouñnte la l/,s¡la
préséncial se pudo revisar algtnos l¡btos de lnb¿to lnat .h
g.aclo y ver as¡ los lañas ele invésbgacbn raalizados pt los

Los proyeclos de invoslig¿cnón cuenlan con los Ecursos
nece§€nos pan su .€alizéción,lue véifrcaclo en el
Prasupuosto Anuat y su co¡'Éspond'on¡a olacución
piEsupuestaia, corno asl lanb¡én en enlrav¡stás rcalizadas a
los doceilos oncaeaclos dc área de invosligación, a las
autondad€s y al personal adñinistaovo
Los p,oyoctos rla invcstigación clela acbs cn el ñ.cto.!a
venñcaciói, esryc¡ñcañonl' eñ et inlod¡1o cto lnves¡igaqóa
A¡g!¡teclu,¿ co,Éspoñd.nli a los años 2021 el 2022,
cvidcndan la padiciptc¡ón clé docanl.s y csluüantes

- lnlodné cle lñvést¡gdci1n Atquilecluo
- Ent¡Eúslas a los doc€r¡es 

'8spors8b¡€s 
d€l tE€ d€

- P.€supueslo Anuat y Etocuaón P.€supuesl€n€ 2O2o
- Prcsupuesto Anual y Ejecución Prcsupue ang 2021
- Entñyjslas a los docénlos éncaryaclos dal áña dé

- Eñl¡€ús¡as a las auto¡.lades y a tos tunoon€rcs

.. Lo3 proy€ctos d. invdtigac¡ón cuenlan con lo3 recures párá

l. Los p.oyédo3 clo iñvcljg.¿ióñ d¡.ñt n con l¿ parlacipadóo (b
doc.nl6 y Brudi!rí...

Valoraciófl cualitativa

PLENO

lñloñe rle hvés0g6dóñ Aquibáu¡a

Valorac¡ón Cuantitativa asoc¡ada

5

ptoy.clos de invcslioac¡ón pa.¿ su real¡ucióñ

Ros CFÍC N' O27tr2O17 Hai clé DesaÍoío 2017 - 2021 cle

Los ptopósitos do éxlens¡ón estén clalámcnta expnsados on
ol plan cwricula, d6 aquilertua áprcbíclo por él coNEs.

b. Lo6 proy.clos d. olonsjón ápurlan ál logrc d€ los obj6livo§
Los proyectos cle oxtcnsión apuntan allogro clc los objotíws ctc
l¿ cat ra y la cohe!€nci¿ antré la axtans¡ón y l¿ foñadón
ocdatéñica, cle acucftlo ¿l ¡nloÍna da proy.clos da exlenstón y

lE CaÍcn de Aquitcrtuñ
- Obhüvos da la cañm
- Pé1¡na 

',yab 
¡nst¡tuciond y dc la caÍ€a. UCAP W.b

- R6s COIVES N' r53-20f8 Plan Cuñculdr cle la C.Íeñ

- Ros COIVES /V' r53-2or O Plan CuÍicular cla la Ca.reñ

- lñlome c,e prcyectos.le extendóncuriculd¡ dé 16 ca.rera

%\r¿
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N¡vel de
cumpl¡m¡onto del

Criterio

lndicadore6 Cumplimie¡toCrilário 2A.2

á. Los propósitos r6sp6clo a la elens¡ón ostán clalaménte
oxprcsádos en el proyáclo ác6démico.



Pgrt¡noncia y
releváñc¡a de 106

Proyoctos do
Ertensión

c. Los proysclos ds oxlonsión dosarollados por la cárora
Gsponden a lá3 ñece§idad€s dcl6ntofno.

d. Lo3 prcyeclo3 de ércns¡óñ c¡r.ñlan con los rccusos párá su

.. Los proy.do! d..l.ndón ct¡.nbn con la parl¡dp€dón d.
óoc.ñtca y.rüdiáñtc..

f. Lás actiüdadca l.dizádas cn .l marco d€ los proy.ct6 d.
éxlensión rctrcelimcñlen 6l prcc6Eo d. cns.ñsñzá ápr.ñdizájc

g. Los proy.clo! d..r.ndón !. r.slizan d€ acu.rdo a lo

Los ptoyoctos.le extans¡ón desaÍollaclos pot la caÍera
rcspondan a las ñécas/cladas clol onloñ1o, conloñe a los
do@mentos presentaclos cono med¡os cle v€rificación como

. los conve os t el¡ntono de l.¿bqos clé c\lánsón Olrant
l¿s ant,¡á!¿slas a los ostueldotés y los doc1ntes ¡aspons.bles
del éroa da axteñstón se ha pocldo varíltcat €ste ¡n ticadoa
además de los trab€jos do extens¡ón expueslos en la
unNe$¡dad y obseryados duQnle la vis¡ta Uesencial
Los p.oFclos de exLn§óñ cu.nton con tos rccursos
necesanos parc su rcalizac¡ón, cons¡dénnelo los clocuñanlos

. de venfrcadón omsanla.los coño el Pr.supuesto Anual y sucuñP¿o tolalñ8n¡e conespoiúenie Epcuaón rm,supuestana. csno ast tamúén
lue néncionaelo en éntay¡slas por ios docéntes ,€sporsrbr6s
del üea do enansión y a tos tunc¡oñ€nos a.trin¡§ranvos.
Los proyedos cte extensón cuentan @n la paüapación de

Cumplo Parciahnonla docertos y oslud,árl6s on ,scasa cdnlidac! lo¡nanclo on cuenté
6t infolrne clo polnclos cle extensióñ
Las acl¡iclacles ennarczclas en los prcyedos de extens¡ón
coniibupn a Eioahñentat cl prcceso de ensoñama -

Cuñpté Íol¿lñanti aprcndEaje, lotl€lécrantlo la rélác¡óñ éntÉ arñbos, de acuanlo
a lo nanlosta.lo por estucl¡€ni8s y docantrs 6n /os ir,,bnnes ds
/¡s o¡cugstas
Los prcyedos ele exlensión se rc¿l¡zan dé ocue¡do a lo

Cu¡nple Tol6hnant6 ptogññaalo, con un enloquo <lsdplinado on 16 e¡edctón,
se1úñ el hlomé do axtoñs¡óñ

Valol"ación Cuantitat¡va asociada

4

- Connn¡os M le UCAP
- lnloñno ah ptoyéctos d. oxlan§ón
- E ,t Evrslás ¿ /os .slu.lrriás y ,os doco,irs rEsporsáá/es
dal ár.€ dc cxtcns¡ón.

- P¡ésupuasto Anual y E¡ocución P.esupucshna 2020
- Pmsupuesto Añud y Ejecucióñ Pftsupuostatia 2021
- No/,Jbrcmieñlos clo autoidad€s y cdaborado.os
- EnlÉvislas s los doc?nles .Espor§a¿l¿s d¿l á/B¿ dá
axLns¡ón y a los tun ionatios a.,,linistaüvos

Res CGAP M 42, Manualcte Mec¿n§mos y

- lnfome .le yoyéctos alo oxleh§ón

lñlomo oncuosla estuetantes 2022
- lhlomo oñcúostá do.éñtés 2022
- lntome cle proyeclos cle extens¡ón

- lnlome de proyoclos cle exlen§ó¡1

Nivel do
cumpl¡mignto del

Cdtorio

Valorac¡ón Cual¡tativa

SATISFACTORIO

Juic¡o Valorat¡vo del
Cr¡terio p¡ogññ¿cb. L¿s ¿ctiv,cl.ct s t Ci..d.s po§N¡tan ta r.tro.t¡nDñt .,óñ ct t proe.so cns.ñ¿nr¿ ap¿!ndiz¿j..

Et Frfl ü cAnso an co/'aspon lenci¿ coa las ne.'scLc, s y cl'fnanalas aalualcs alc 16 pto]b§ón lo qua geñrtiza la
coawlttútd.d da los gt duadd. an al ¡''arc,do l.botd.
La Éspt $!a cLl tEt¡rl de.glBso a /as .xrgúrdás ácl¡rábs,la cqaddad do odapl ión a can$¡os y cvducióñ cn d

Fortalezas

L€ dañnición cl¿rc y préc¡sa del ped¡t de aglaso

L€ Ítis¡óñ de lá canÚ'¿ en cohercncia con la ¡clenüclad ¡nslitudoñl y 16 isión compaiida

Debil¡dader

La patliapac¡ón en núñerc ascaso de docentes y estud8ntes de ta caíera en los p.oyectas de extenstón
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DIMENSIÓN 2. PROYECTO ACADÉMICO

FortalozaE y Deb¡lidades en l¡ D¡mens¡ón



La acc'§b¡l¡clacl .lo la infoÍnacbn sobre ol porlil .l€ egmso.

La d€ññicón da,a ct tos obj6¿ws

Los oDl€üvos col¡or€r,l€s con la m¡sión y v¡,ión .le la insntuc¡ón-

¿os ooroÜvos sa canl,ln €n lésultad^s mo{tbles y dcanzábles y ode aclos al pa¡fl cb egrcsÚ.

los oD.l€trvos de l. cárEra son dlund¡cbs a l,.vés cle difer€nlos //,ecl¡os-

La d¿ndrcl en los /r,oca[ Ds y No@cl¡m¡entos de acfrn¡dón.

L¿ difus¡ón y accosiüldéd dé los procaalitñianlos dé echñisióh

L€ Evalulc¡ón cte los conor,riedlos r€qué.idos po¡ ta c.dr.a durant .l procuso .,. a.hni§ón-

Los p.ocadtnt ntos de ¿dñistón garantizeñ quc los estualianLs admitidos puedan ins.ñ¿§. cn la caÍl,¡' con éito_

L€ @zes@ñdoñcia an?a al númúo.tc aúrtti.bs y la crp.dalacl opa/.lva.

L6 @h.rcncia onlB d piil cL egreto y el Plon dc Eslu.lio .

El H.n cL Estu<ro ¡cs¿oncb ¡ ros c.ibros Oá§-'cos / dr,rddos d. t. ¡iu..ióa

La vi,bllld¿cl de e¡*uclón y lo eocuencia cohe'!nL cb oslgn¿luns peml(en une planiñcac¡ón actclém¡ca eicLnta-

L€ *cuoncia cohdrcnte da ñalé¡ias dél Han do calu<lio.

La d¡sk¡blJción equ¡übEc,€ cle c€rya tonna y dases teü¡c€s y ptáclic€s

La rcladón Deáinente de los aspsclos teór,co pr¿ci,cos de los prcq.¿m€s de estuctios.

La concorclanc¡a elé los prog/¿,,as dc astudos con el modclo padagógico cstabl.cido

La accr!;¡til¡clad a los Wqram¿s do .gudos

L. iñplcñcnlac¡ón cLl Plrn dc cstud¡os conloma a lo planiñc¿clo-

La fodñaci'n páctica y su imdarñenlación sisl6,nática.

El soguiñi'nlo sistomálicr.la activi.lades prácl¡cas asegurc el cunpl¡ñlonto cle objolvos y estéhdams.

El núdQto de@á<lc cla ash!úánlas añ clrsás t ró¡icas y otáalic¡s.

§q

I
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La ¡,,]plomenloción d6 Ít6cdnisrnos de iñlegñción dd i1á¡ar¡s / érÉ¿s er|e §/

La apl¡cac¡ón dé proc,din¡,ntos da tclualizacióñ dd los ptugrdñas cl!,l plan dé éslu.l¡os.

La u izac¡On do msut€dos de ovatuac¡onos pa,¿ ta ñéjo.¿ d. l. pldnttcac¡ón clocente.

La @mspondencia da los conlen¡clos ptog$ñá¡cns clesanolados can él Plan .lo estuclios.

los procasos de ers6l6rz a awnchza¡e se centan on el clesanollo .b las @mpelenc¡¿s y hab¡l¡.1ádes c¡e los

La cohoñnda anlc l¿s eslmlagÁs mdtoalológ¡¡,as y la ndturaloza clo la ¿iqnatuE.

La consdcñaóñ de cnloquos pédagóg'cos inclusivds

El anélis¡s dc los lnúcas cle afrciencia inloña y apl¡cadón pañ pmponor r,.joras

La u ¡zac¡én .L los tésultcc/Ds cL los inüc.s cL cñc¡cn.ia ¡ntcma pa/€ la propu.sl€ y aplicodon clc ñcjo/'s.

La a4ic¿c¡ó¡ .hcljfa y §staÍtár'cr d, nrc¿rysnos d,¡,.s.rDo.t b.studantas an acliida<lcs cloc,'ntcs.

¿, srrvácaió, dá ros eslud¡ro¡as co, .Éspáclo . /as 
'staleg¡as 

nbtodolq¡crs y técn¡cas údacl¡cas apliad.s po.

L¿s tk¡,,.rs .váru€lrvas anlocaclss én marlit al cund¡m¡cnto d. ios oD/árvos rducrt vos

La d¡n ación ent É las tácn¡c.s evaluanvas y las ¡,eto</or'oglas cle onseñanza.

La avduac¡onas qua .v¡clcncian ct grado de ¡npland¿ de los ¿pr€ndizajés

Las ova/uao'orr€s son ¡E¿,iz.cbs @nfoñté a lo prqñña<lo.

Le Élroalinonlac¡ón propoft¡onádá á ros 6studániá9

La É,s¡óa NiMc€ da les téadcrs avriu¿tvet

Los ptopósltos cle l¿ invesligac,ón éstár oxprásedos on al pñyoclo ac€démico.

Las llñe.s d. ¡nv.stigac¡ón astén dañnidás.

Los prorlrctos de irvgslg.ción y su coÍ€spondenc¡e con Iás n€cú9'd6das d6l rno<l¡o exlemo.

L. as(rrra'ón dr Ear¡.sos p¿ñ la inv.stieac¡ón

La c,fiÉspondancia entñ los prcyeclos cle ¡nvestigaclón y tas lln€€s d6 invosrtg.ción.

§q
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L€ pa.liclpadón de cbcznlés y esluel¡anLs éñ proyeclos cte ¡nvesl¡gac!Ón.

La d€nddd en los propósltos dé ext¿nslÓn

L€ ¿line.ctón de los üoyeclos.le exten§Óñ can los obietívos ele la cadorc

Los p.oyeclos da axlensón d¿ rcspuasl, 5 irs ré.Éedades del onloño.

Sá crr€rt con ¡,Ec¡rr§os deslinacbs para t€ coñc.oc¡ón .le p¡ovectos de extension

L$ actM¡.16d€.s clo los proy.clos cb exlens¡Ón inctlan y F.to€l¡méntdn ol ptocoso do 6/1Éellan2a apÉndzeh.

Los p.oyeclos.!c extanstón son éieculaclcs cle acucrlo a to Proortrnaclo y calcndanz€.lo

Reconrondaclongs de ¡lglora

R1. tuoñowr y po:ibilitár l. rnEW p.lidpoción & cstud¡anLs v cloc¿ntas cn los ptov'clos clo.xt ñlión

R2. Oka6t capac¡ladón d, cxlens¡ón p,'a clocanlcs y .sttr.ienLa quo r/Ds,cn patti.ipz.

Eficacia e
¡ntegridad en los

pfoceSos de
selección,

evaluación y
promoc¡ón del

Personal D¡rect¡vo

¿. La cárr... cu.nt. con p¡oc¿diri.rlo3 d. t l.ción,
.vduadón y promodón dcl dclarp.ño dir.clivo, daramcni.

b. Los proc.dma.nlo! dc a€l6c¿ión, .valu¿dór y Pro¡no¿itñ.é
áncu.ñtr3n difundido..

Du¡éñlé 16 .éis¡ón cle ld doc!ñéntación y las éntravislas
/s¿r¿ádas a ,os docarlss, €ubndoclos y parsonal
acin¡nstnl¡vo se veiñcn aua ta carca cuenta .on
prc.ediñ¡entos claramente deñn¡elos pa.a ta selecc¡ón.
ivéludcióñ y proiloción dél porsonal diroctvo. Los clocuñenlos
prcpordoBdos raspatd€n osta €tumac!Ói
So constató q!é los proc.dtiñianlos de s.lección, ¿v¿luac¡ón y
prcmñón dal porsonal .Ir.cÜvo eslén añplññenlé chfuncl¡dos
y úsponibles paa el personal tnvolucndo. La ¡ntom¿aón se
encuanta actas,ble en lo pégina web ¡nsltuctonal y clo la
caÍ.ra, y se wñuéve su conoctñiehto.

- Dacreto 2723/14 Esl€luto Ecl.2O15 An. 1E y 13
- Ros t\P 231hv2015 Raglanento Geno,al dé CoÍic¡os

- Proecl¡micntos.le evaluadóh altocivos y calaboñctor.s
-E l¡evÉl¡s lEá¡zadás ¿ /os docentos, ¿utondades y
pa rson ¿t ae! n ¡ n ¡ sl rah vo
- Déctéto 2723/11Est¿tuto Ed.2o15
- Decroto 272?2011 Rcgla/¡,entos UC E l. 2015 Pág 73

- Decrcto 272y14Estatuto Ed.20t5
- Décreto 2723-2011 Rcalanentos UC Ed. 2015
- Res- CGAP No. 3 /2021 Mañud clc tuñcionés y

P.oc¿dtñ¡ento de SelecÚ,ón y Evaluac!ón dol Pérsonal

- Res CFCT 01121'22 M€hudt de tuDaotes cb la carcra

c. Los proc€drmiEnldd€ selocción, evaluá<ión y promociÓn d€l
peÉonál drradrc. §on ádicádos con llan§paloncis.

So oDsa/vó gue /os p/o.sdrnienlos se apltcan cnn
Cunplo lotalmonle t'¿nsparencia los procesos do seieccró¿ y evaluación se

évan a cabo de nanen €b¡eda.

t,
!lc

s'
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Componente l. D¡rectivos

Criterio 3,1.1 lndicadores



e. Los resullados de la sdecoón. evaluaoón y proñocjón dél
d€3€ñpeño dr6clilo son 

'rlilizados 
para la melora d6la gelón

Veloración Cu¿l¡tat¡va

PLENO

a. Lá dedicsción horaria de bs d¡rodrvos s€lilacen lá!
noc.sidoda§ d. ls carr.ra. Cumpte fotatñenle

b. L. cstral.gis (l3 comunicsdón rntorna adopládá por los
dúoctivos é3 clcctiva pára .l looro do los objotivos d6 lá caÍ.ra

c. L. corductá dc los dircdivos !. ajula lo! pññdrror
cradoodos on cl código d. ¿ticá.

- Oac,eto 2723/14 EslatuloE.l2OlS
- Nomb,¿donlos de aulotidaalos y calabotcdo¡és

se pudo constatar qué tos ptocect¡ñ¡entos atoct¡var¡,ente ' 211'::"-'z-l'-1'19': l?llyñtos uc E t 2015

;:x:; -ijen¡jl:ilxy:;x: i*w;*:", * Ez:'¿{T§if ix:í"ffiiffmi",
evatuadón y pamocon rcspatd¿ñ oste cuñphñento. *,- *, pf:!:i':i:!:
tamb¡én se puéden eiclencier eñ et c.u de tos d;rcÁy;s ' P.oced¡ñ¡ento de selecctÓn y Eletuec¡óñ rlet PeMh¿t

- Ros CFC¡ 011222 Mañual ch tunc¡ones dc la caÍara
- CV üñcüvos

Sé idonlfrcó qué los rosulliclos dé los ptocésos clé setocción,
€val$c¡ón y promoción dal ,É§on.ld¡Bclúo son - Evaluac!ón clo c/€séñp.ño üracnvos 202C2021
s¡steñáticañéntá úilizaclos pan rnclo¡ü la gcsti,n d.la - lnlodne cl6 avaluác¡Oñ de deseñpeñodcEente ZO22 Pag
cdÍe., S. avi*nció uñ¿ cultut€ dé Glroaliricnladón y mclo¡d 3E
cohnnua Asl ta,ñb¡én sa t¡enon an cuenta p€.. 16 r¡1ahrc - Inlom€ encuesta clocenl€s 2022
contnua lds t suhados da /as ércu.§l¿s á docrr¡tos y - lnlome encuesta estu.tantos 2022

d. Lo3 proc€drñÉñ1o3 óé s€lección, sváluaoón y promoción
asegurao que la carer. cuenle con direciivo3 con el peúl
requendo párs el caroo.

Nivelde
cumpl¡miento del

Crito.¡o

Valoaac¡ón Cuanütat¡va asociada

Ju¡cio Valorat¡vo dol
Critorio

Durante la Éi!óa ck la doc!ñent¿dón y las enkenslas a los
do@nl6s, se veil¡ú eue la claclicacntn hoñ¡ia cle los ditcclivos
so €lusta saúy.cto.,ár¡€rtá a las nocosidéclas clo la canér..
Los ho.lros y .€spors€¡/,drcles enéñ cléññonlo dolinidos

Se co¿státó 9u6 /á esr6lbqia clé coñfi¡cación ¡nlém6
adopt.cla por los cl¡,€,ct¡vos .s elect¡va para logtot los objot¡vos
.h la caflsa. La cotrun¡clad aca.lém¡a (tana accaso a lB
iifoñed'n necasaia y sa p@¡nuorc la comunicac¡ón
biel¡racrion¿l solún los .'su/tádos dr /as €r¡cuasl¡s e ¡os
.loc.nles y eslucl¡anl€s y las rEspu.sl¡s o¿lárdrs 6, /as
éntl€t4stas á docánlos / oslu¿i'¿nlás

- Res CGAP t\P 4r2l M¿nu6l do Macan¡sños y
procedirnientos Pág 23
- Actes d6 Cl,ustro Doconts
- Aclas de Bunones.lo coBe,o

lnloñr',o encuesle eluctanl€s m22
- lñlorñé ancuasla clocenltss m22
- Madios llsicos y nuftimsdia
- lnlonno eb cnñuñic.ción co, ó/€g8dos d€ cu.sos
- E lr€vsl€s á doc€rLsy€slud¿rt s.

. Ev.lu6o0¡1 dé deseñpaño Onocntos 202C2021
- Roeistro dc horanos y tuDaoncs cle cl¡t cl¡vos
- Rosullado do oñt.!ist.s E ,¿¿das á /os doc6rr.s

Du¡anto lá vñla exteñe, co¡, /6s .€spueslás dá los ésludántes
y clocanles en las entrcv¡stas se confÍnó quo la conclucta de
Ios d'recnvos s6 a/ustá ¿ /os pnncipios establec¡dos en ol
cóótgo de él¡c€ cle t€ ¡hsntuaón Se cuonla @ñ un Cód¡go de
Enca y un coÍ,tté de Et¡ca aprobado según Resot CGAP t'f
0G202. No se identifrcarcn ¡negulandades ét¡cas en la gestión

- Evaluadón clo closeñpéño Diréctivos 202+2021
- OocQto 272314 Co¡tgo.le Elica
- Ros CGAP tP 062021 Cot¡tité dc ética
- Entrev¡stas a .locéntos y estud¡añtes
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Ef¡cacia y
ef¡c¡enc¡a de la

Gest¡ón Directiva

d. La loma dé d€cisionss páÉ él logrc de los obialivos dé la
carc¡a se bass €n c iaio§ ac€démrcos.

é- So oMdonc¡€ compromso d¡l p€Éonsl dúec¡vo pára Bl logrc
do lo3 objstivo! d€ la car6ra.

f. ExÉo eúdonc¡a do la latlacc¡ón d61o3 m¡embro! d6 la
comun¡dad acadámica scerca d. la 96§tión de sur direct¡vo3.

9. Exr3l6n evid6ñoas d6 que los dúeclivs de lá @rrerá
gáráñlrzen lá rnc¡usión dé lás P.¡sonás 6n Oiscápácjded

Se pudo constatarque la toma do clec¡s¡ones por pa¡le cto tos Ros CF TC N' 027/2017 Plan cle DosaÍolto 201/ 2021cle
d¡t clivos sé tunclañ,nta én crilorios académicos s(ridos de l€ Canera do A¡qui¡eclura
aare.do á /as .€spussl¿s de /os osludanlrs / do.€.rros - lnfo¡ne clo segun¡ento A€n d€ OesáÍallo
dur¿nté las entrcvistas ¿¿s drarones s6 ¿/in6¿, co,r /os - Actas de reúiones cle con$p
objalvos acsclán¡cos de la caÍeñ La c¿né¡a ha anexado - Plan estalég¡co institucional UC
.esotuc¡ones del Conse¡o Ürechvo basodo en cni3nos - Ptan EstBtéglco UC
acacltmicos, en donde se constala el cunpltm¡ento cte Resoluciones de conseio bas¿dos eñ crleros tcadódcos
indica.lor. - Er¡lev¡Slas á eslud¿ntes y doca¡fgs

- P/anos op.rativos anualos
- Ptosupuésto Anual y Epcudóh Presupuestad€ 2021

DuQn¡e la visi¡a exlema, se obseNÓ un al¡o ñ¡vel da - Aclls cle muñ¡ones de coñseto
coñp¡orniso por ptla dél peÉon¿l el¡éctvo pa¡a alc¿nzat los - lnlome segu¡m¡ento proyecto Acadéñko 2020
objeüvos de lé ca¡Na E /as orrEv¡slás /Eá/¡zádás ¿ iás - lñlonne segu¡m¡enlo proyecto Aca.léñ¡co 2021
aubnd¿ctes, los clocentes y persohat act',¡n¡slraÜvo, eslos han - ilañoia anual 2o2O
coñon¡¿clo sob¡e la qran dedicac¡ón y los estuezos - Manoria anual 2021
s¡gniñcaüvos a la gésnón, al igual q!é en la \t¡s¡ta pres€nc,,al - Cal¿nclano acad*tuco 2022
Eslo s€ v,o Eralado €n /os info¡rr,as dé gosión. on la MeÍrona - hloma ú 9ésna1 2018
Anu¿¿ Actas cla reuniones cleo Consejo D¡Éc.t¡vo y .l ln¡oíne - lnfome d€ gesnáa 2019
do sogurnhnlo al Plan cl6 clesaíollo. - En,év¡slas a las €ubndados, doconlas y p,Bonal

adñinistuativo
- V¡tla pr.sonci¡t

Du¡€ñle l€ v¡s¡la, s. obsoryó un alto nivol clé sabs¡ac.c¡ón cL los
tuc,.,bms cla l. coñu¡dad acrflédc€ con .€sp.clo a l" - tn¡o* 

"n 
u"3]6.kxartes 2022

sÉsh'ón ctc tos .rr.clivos. En,as onr,Ev¡§r,s ,Edzad,s , r¡s .i;iÁiiiZ-iiáááá:Ji;l;;¡; nzz
íutotidadcs. tos ctocéntcs y p./soñ.l ád,x¡r§ránvo- . ostos h3¡ 

- É;i;;-si;:;;- ii"1,,-,ni;;", oúi*a" y p.^.,a
conent€do sobro ta ü€n.léúcádón y tos ostuérzos ;;;;:^-d"; -' -
eí¡,rc€rvos a ,a gasrór, s€ ñostrarcn muy sand.chos at -: : .. -- - ' '
'gual 

que oo to vtsrt€ wsona¿, tás €rcuorss Er6l.ñ ' vtsfa p6senc,at

Du..ñto ta wslta oxtoñe se i.hnbñca,on cvirténcia-s Tlc9-t::- -R€s CGAP N" 4rzt Mrnuat.,e M.cantsrnos y
.te quc tos ct.,cbvos c,a b c€ia.. sar.n,f7.n t. 

'Dduoó¡|b 
trs ;;;;;;;.;;;;;1;: --

PcÉooas @n Dscap.adad s.h€ñtmpt ñeotado ñeúdrs v i ñJ,li¡ó;;í. uZ -'-'pollhcrs ¡nclusiv¿s. sa han n¿nz¿do a.lccuacion.s on cuanlo . :---'-:' - ' '; - - ., , ,
,¡l'€rstn ctr,.!. c!¡r¡o rsr rá mbién sé r,rontan con ñ.c¿r*r*t áX:T:rtril:;i:iitr,qw coadw$n € etmÉt baiéras nec.s y ícütuctn¿tes qy". 

- á¡;;;; - Á;;;"" '"--
mpclen la ndusón a,bcnva dé éstuclañlés con etscapad.lacl

N¡vel ds
cumpl¡m¡ento del

Criterio

valorac¡ón Cualitativa Valoración Cuantitativa asociada

PLENO

Juic¡o Valorat¡vo dol
Cr¡ter¡o
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C tc.¡o 3.2.1.

Pertinenc¡a e
¡ntegridad de los

proceaos de
selecc¡ón,

evaluación y
promoción

Docente

Cumplimiento

a. La cáiiera cuenra @n procédimienlos d€ salección y
eváluaoón dsl personal doc€nle. da¡eñénle defn¡dos.

b. Los proc6d'mEnlos d6 séléccióñ y evá¡uación del pclsonál
docéntc s. oncuentran dirunddos en foÍnálos á@esiblés.

c. Lo! proc.dirientos d. !€lección y 6válu.oón d€l p6Éond
doc.nlo too áptcádo3 con kañ§par.nda.

d. Los procesos dé éválmoón dd p€r$nal docenle conl€mplan
la op¡nón de los éstudránl.s.

.. Lo! Elutsdos d.lá.valuac¡ón doc.nl. s. utilizan para
propon.r d3n.3 d6 qprcn..ión pérliñ.nt.s.

r. Los é3uháóos de la ovaluacrón docenle * úilizan p6ra
proponor mejoEs pá¡á lá áctiüdad doc€de.

Ouante lá rév¡§óh de los do.umenlos presentaclos como
ñed¡os do v,nñcación. so coñprobó que ta caro¡a n.he
procedtm¡entos ctarcnen¡e cleñnños pan la selecc¡ón y
ovaluac¡ón clal pe$onaldocénlo So ,v¡denaañ
regtañentac¡ones clarañente foñat¡zadas. coño ast tañb¡én
con manual de mecan¡smo y prcced¡n¡enlo

Se conslaló 9G tos pro.ect¡n¡enlos de selección y ev¿luacón
clel personat clocanta esléh d¡spon¡btes en tomalos accas¡btes
corno pubtcac¡ones én la pá1iná wéb instítucionál y dé la
caÍom para los interasados.
Ouanle lA r.v¡s1óo cle clocumenlos letes como reglamenlos
Manual d. Mccan¡slnos y proce<tnnentos. Resoluciones ele
noñb.añiéntos dé profoso.ts, sr obs€ryó guo la5
ptüecln\entos.re setecaóñ y avatuac¡ón se ad¡cah de ñaneG

Se venfrcó que los procesos ele evaluación chl peÉoñal
docoñlé ¡ncluyan 16 opinitn d, /os 6stud,r¡l6s; como 6s,
t.ñtiéñ du..ñlc las aniovislás ¿ /os.stud.ntos. ólos
mañfadra.9w sa tom€ oñ cuenla $ opñió¡ eñ ta
ovaluación clocenle que É¿li2sn périóúcañente
So éncanttó ovidéhcia clo quo los t*unados ela la éwluadó'1
docoñle so ullizan para pñpoñe¡ planos cl6 capacilac¡óñ
polinontos, clc acuérdo rl a¡1éüsis da los docurñoñtos
p.és.atrdos conto .v¡.toñaas. conto.t ptan cb capacilaaóñ
elocente. ta ,lsolucióa cb cut§Ús de espéci.lizac¡ón y los
cursos d. capacttación eloccnte
Duante ta r€is¡ón d€ los ¡nloñas de avrluación clo
clesenpeño clocente, encuesl€ tlo.locanles y seguiñ¡ento de
capac¡ta.rón docente, so pu.to conslalat 9u. los resulta.bs da
la evallac!ón doénte so cñdcan parE pñponét ñeh/8s cn la
€cbvldad cttcénlé Eslo se va on€¡ado en to-t ioloños da
evaluaaón al d.sañp€ño cto@nte, in¡om. d. segu¡n¡cnlo ot
PEA
Se venticó quo el Ptan cle catnn det !Érsonat doct.n¡e se
iñplañ,nla de ñaneñ sislarná¡:tcá. Sé cuanla coh uD
ragtrañénto do.énté, én la cual se eslablcca un plan cla cafiéra,
y sa venfrca t€ .slabl¡clacl d. tos docenlos. y ta pos¡b¡rüd de
set p¡oñocionados a sogún él perfrl y 16 ántigúédad

iledios do Vsr¡ñcación

Dec.eto 2/23 2A14 Reglañenlas UC Ed 2O15Pá993y

- Res CGAP N'4/21 Manu¿l de Mecanrsmos y
procedtmlenlos Pág 9

Resotucones de Noñbrañlerlos Oocenles
- lnloine de evaluadón de deseñpeño doceñle 2022 Pág
ia

Argumentac¡ones

- Daqoto 2723-2014 R69lañéntos UC Ed m15 Pág 93

Decbto 2/272014 Regtarnentos UC Ed 2015Pé993
Res CGAP l\l'4¡21 il€ouat de MecanÉ7rr'os y

proracl¡m¡entos Pq 9
- Resolu.iones do Nomb,amientos Oeonlos

- Ras CGAP M 1t2t Menual do Mecan¡snos y
procad¡ñ¡eñtos Pá9 9
- ln¡o.ÍE & avatua.ión dc das.mplro clocanté 2022
- R¿solu.iones d¿ Noñb/' rrárlos Oocrrlos
-E l/ruilas á /os 6stud¡¡rt6s

- Plan & C€p€cüac¡ón Oocanfos
- Cursos rle Caprcitoción Docantos
- R.s l\1. DG 1OO y 1lO - 2022 Cutsos d. cspocid¡zaoóa
colvEs

- oecñto 2723-2014 Ro9láfilontos uC Ed. 2015 Páo 95
- Roglánooto docahle.
' R€sorrroor¡as dá Non Dral'usrtos óocorts
- lnloitlo (b evaluación alo closÉño,ño cloct,nE-

,t lc

\§\

§r'

¿
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Componente 2. Docentes

- lnfomo clé evaluac¡ón de clesarnD€ño.loÉnb m22 pég 40
- lnlorrno ancuesle .tocenles 2022
- lñlo.,ld b soglJ¡,r,¡anlo do capacnación doc¿nte
- lnfoñ,e cb séguim¡enlo al PEA

g. El Plañ do cáÍel6 d.l p.lloñal doc.nlo 6. ¡mplcmonlado



h. Los p.ogÉmás de plomoción docente coniemple lá moúlidad
ñrclonal € i¡l€maoonalde lo3 mismos.

Cuñple Parcjalñeñte

Válorecióñ Cual¡látiva

SATISFACTORIO

Si b¡on la Un¡ve6¡dad Calól¡ca cuenla con proyanas y
convan¡os da rnov¡lidad aloconto coñ ol/as ¡nstiluc¡onos elé

eclucactón sup€t¡o., lanto ñac¡onales coño inleñ.cioíéles y
lom€ patu cle la nd cle un¡ve¡si.l€.Ls cat.'l¡cas, la tnstttc!ón
no ha p¡ésonlado évi.lonc¡as clo quo los pto{a.'las cle

intemac¡onal clet personal docanle .,a la caí..a de

- Corvén os co, /ES Naoo nates o ¡ntemac¡onales

Valorac¡ón Cuantitativa asoc¡ada
Nivelde

cumplim¡ento dol
Cr¡terio 4

Ju¡cio Valoraüvo dol
Criterio

a. Los doc€nte cu6nlán con la formac¡ón acsdémicá coh.r.nl8
con la a§ignaluE qu6 6ñ3cñán.

b. Lo3 (bc¿ñl6s c!.ntsn con la loÍnációr pédsgógic. r.gu.rida
para la €n!€ñánzá univlnitaria,

Pertinencia del
Perfil Académico
de los Docentea

c. Los docéñl63 c¡r.nlan con produc¿ión int l.ctual cLrivade d.
lor proy€dos do iñv6r¡9&¡óñ.

d. Los docentes do la carere cu€ñlan con formac¡ón do
poslgrado en su árca d€ $P€oalidad.

. E¡i6t6 @herÉñciá .ñtru i. loíne¡óñ. d nivd ac¡dámico d.
lo3 doc.nt ! y l€. actvided.! (doccnda, ¡ñvcalg8oón y
6l€nsión) qoe de3arrollan.

Cunpl. Parc¡dmant

Cunpla Parc¡alm.nte

Solo n porcenlap mlntmo clé los docenles t¡ene tomac¡ón de
poslgrddo en su üea dé éspecialidael, de acuerclo a los
clocunentos presenlados, toles cono CV de docenlos y plantla

que os cons¡stante y aclecuad€ para t€s €signaturas que
onseñan, según los cuÍlculos de vi.h clo tos docenlcs y la
c a..clonz aclon cloconlé pto soñtados coño eedenci as
So pudo coñslát¿. que ios do@ntás néñoa la lofinác¡én
ped€góg¡ca iecos€ña p...1€ enseñü1za on 6l enloño
uñ¡vors,lano, segÚn los cu.rlculos cla ida do los cloconlos y la
c a.¿ctenz aaóñ clocente p.eserrados corDo ev¡dera¡s

av¡donca cle procltt*!Ón tnteloclual clenvdda de proyeclos do
iñvasngación, d€ acu.nlo o los ¡nstruñeñlos da votíñc€c¡ón

- Ca¡€cláfizac¡ón Doc.nb m22

- C.r.clert¿ción ooánro 2022

- lnlorr¡É clo i,lvost¡gac¡ó¡ (pubt¡c..ion s /!€l¡zaclas po¡

- ln¡oma publ¡c¿cioncs

- CV Dodntos
- Caraclerízac¡ón Ooc€nt¿ 2022

Se vedñcó qu. tos docantes poseen uña lomac¡óñ €cadéñ¡ca

de c a n ct e riz ac¡ ón do c e nt o
36 purlo conslatat quc hay una cahc,lnoa cnlrc la toíñaaión
do,os do¿€rtss, su avs, acactaÍ,¡co y l¿s ¿divtdácles que
drsárnpéñár¡ Esto s€ co.rst¿tó en intome de investig¿cioñes y
oxlansionos realizaclas, plan¡16 cla cañclerizactón aloaÉñle, CV

- Cr¿,d.¡na.ión O@nte 2022
- lilonta cb investigaciÓn

Nivel do
cumpl¡m¡ento del

Cr¡torio

Valorac¡ón Cualitativa

SATISFACTORIO

Valorac¡ón Cuantitet¡va asociada
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Cíterio 3.2.2 Cumpl¡mionto Argumentaciono§ ftledios de Verifi cación



Juic¡o Valorat¡vo del
Criterio ñac.silan ÍEh.es pañ clcv6, eun ñás lé cel'clad acacláiica

á Lá c¡ir.ra cuonle coñ planes d. capacraoón y
pelocc¡onami.nlo doc.rt6.

So v€nrcó /a eíslorcJá d€ pt€nas lormatas cL capacit€c¡ón y
Curnple Totalnento peneL:cjonam¡ento pa/a el ateeo clocanté, sogún los

¡nstrumonlos cle vodlcac¡ón prcsenlaclos.

b. úasl6n €vid.nclas ds lá cápácitáción ds los doc6nt6s en
toma3 r6lác¡onád6 a Ia inclu§¡ón. discápaddad. Uo!€gundad y

- Plan do Capac¡tac¡ón Docontes 2020
- A€n Desafiollo 2017-2021 & b C6ñen cb Atqu¡léclu'a
Pég 60
- Planes ope'¿tvos anuales
- POA 2021Pég 69

- lnÍoñres dé ¡mplenentación dd Plan de fonnación connnúa
- Cu.sos da Cápéci¡dcióh Docénles
- Ertpv¡slás a /os do.€rtes

So venficaron ptlJ€bas documontadas, tntomes.le
¡nplañonladón alol plan cle toÍnaciOn continua, cutsos de
capac¡tación clocentes ¡€al¡zados. como ast tañbtén eñ las
orlrarTsras ¡E¿,¿¿das a /os doc€r¡rs. áslos -€noonaro¡
¡ecibir capac¡lación en aslas AÉas.
Los plan's se éncuenlran trñpleñentedos poro no lodos los
elocentes.b la c¿mrc cle aqu¡lectun los han aprcvochab
denaÍonte, §gun los insuyf'¡€ntos .le veificac¡ón

Pertinencia y
ef¡cacia de los

Planes de
Capac¡tación y

Perfecc¡onamiento
Docente

c. Lo€ plañ6s d. capenaoó¡ y p.rf.c.¡onsmEñlo óocanto t
rmC.rYEnlsn sirtomáicrm.rle. Cúnpla Parc¡ahncntc - lnlo,¡1os do ¡ñpLtñohlacróa ctal Aao da lo.ñarióh co.1úDua

1-
I La unvoÉicl$.l cuonld pagrdñás do Docás y

Prcsupuesto Añual y qecució¡1 Pttsupueg€da 2020
- Prasupuasto Anuat y qocudón P..supueslana 2O2l
- Cutsos de Cap¿c¡lac¡ón Docenles
- Ras DG 2OrS ApoW a c¿pacitación clocinle

d. La csrrera prcvó algúnlipo dé ápoyo á los doc€nlés páÉ él
p€rfoc.ionám¡6nto prola3ioñál dá 16 m¡sm6.

postgraltos dento da la Uñ¡vé.s¡clact C€lólica, Nro lé c€íañ
do €rwitedun no otorga un valor .ttenncia.to a los c,6.nlos

, cnn oostoñelos en ¡éñinos de solecciÓn y rañunencón clecun4o Patclstnén¡o ,qriids'doonte" (o t"tu-s ctú¡,ntos) wa conltov¿n onos
,pos d, oslu.fos d, poslg/8do y/o Fíeaionadento
pt.fe:ionél po, cuenL ptode y sn el époyo bnnclado pot la

€. Los plán€. d6 cápá.nrc¡ó¡ 6bord,án lerñálicss qu€
--,-._-,,_ So identifrcó un..linéa¿ióñ ént¡é los tc.nas cb capacnacióa y - lntomcs de iñplc¡ncntac¡ón dd Pl¿n & foñación coabnua

'o'&mnE los r¡s¡¡tt¿das eb tas avatu.c/o,es dcl daseñf,,ñó úcanto.' - lnto,n' b ev;luacióñ dc.lcsernpño tlocanté 2022
fespondan á los rButados de taevaluáoón del de*mpeño Cuñple

S. det€cló qus los docenLs s6 srcu€nt á, srl,af6cnos con ros
I S¿ düác¡. ..ti.láertñ dé lo..tlÉrró. óñ los p** ó" cr.plelornac¡ón conl¡nu. ir¡dcm€nt8doi.

, NN.añ¿s (b loñadón coñnnua, lo q$ §e @n $)ab€ on el
'o¡amanlo ;núno e én¿,asfrs ,É¡r¡radas o doc.rfes, c tb ¿sr trmbÉn

----_--__-__--_-
- lnlonnc oncucsla .l@añt.s lomación @nünü,
' ErlrBvst¿s a /os docsnles.

N¡vel d6
cumpl¡m¡ento del

Critorio

en las ent.ev¡slas realzaclas a /os -,sños

Valoración Cual¡tativa Valoración Cuant¡tativa a!oc¡ada

SATISFACTORIO 4

Ex¡slen áreas dé ñ4oñ Elacionadas cnn la i¡npleñonlación etecliva de tos planes y la valoacióñ dlercnc¡ada de clcc.ntes con poslgrados, loñac¡ón @ñl¡ala y/o pelecc¡onamt,ñlo proros¡onal da los do.enl€s

Ju¡cio Valor.tivo del
Cr¡terio

Wlliam Richardson No 546 entre lncas y Azlecas lnforme Telefax: +595 2'l 494940 E-ma¡l: pres¡dencia@aneaes.gov.py

C.iterio 3.2.3 Cumplimiento Argumentac¡ones



a.Los ñ!€c€nbmos d6 oñéni.oón €cadrrica a erudaanlos
c§lán darám.nt. ésiáblocido§.

b Lás aclivdsdos de oreñtaoón á@dém¡cá preuslás en él
mscáñismo e3lán planif €dá§

c. L.s ectiüdeó.s d6 orilntación acsdémic! planficádas s.
irt'domcnl€n !.9ún lo .rablécido

Cuñpte Totatñante

Dunñ16 ta mvls¡ón do la docuñentación y las entftvislas se
ven¡có que los ñecañ¡sños de onenbctóñ acadéñ¡ca a
estudÉntes oslén cla.añenle eslableaclos y docuñeñlados
segun resol¿clones ap.obadas Los eslud¡á4les l,sn€, accaso
¿ ¡nfoñdctón sobD oslos ñ6canisñ1os ésto tué ñancionaclo

56 conslrtó gu6 /as act¡v¡drdas de oñéntacón acaeléñica
prÉvistas en los mec¿n¡snos eslén deb¡d€ñante pl€ñifrcadas
Existe un calendano de acl¡v¡d€des quo sé coñunica a los

ü)rante tE v¡s¡la erteña. se obséNo quo las activiclaclés clé
oñenlación ¿cadéñic¿ se ¡ndenontan de acue.clo con to
astauéci.lo cn él plan Los estud¡añt s p€dt.lpan act¡vañeñte
€D oslas ¿crrdrós Eslo sé vio éiclér,ciado en los inlonnos
d. onenbc¡ón acaclétflca y.o et l¡bm da cétorlQ, qu.
c onti one ñ o tie nt ac¡ o na s a caclé tu c a s E 6 t ¡z ad a s
56 pualo conslatar on ct l.úo1rÉ dc oncd.c¡oncs académ¡cas,
que l.s acl¡9d€des d. otiant c!ón acadérica sn indus¡!¿s y
so ¿d¿pl.n ¿ irs nec?§dad€s de drvarsos gtupos da
osluc,¡anles Se bnnda apoyo p..sohalizaclo cu€ñdo os
nocosatio, éslo lañbién tué ñ.ndoñ¿do .o las cnl .ttstas coñ

- Res CGAP Nc 4/21 Manual.h Mecan¡s|,os y
P.ocedirñieñtos Pá9 28
- Docrato 27212014 Regtañenlos UC Ed 2015PágBj
- Enlrcv¡slas a estuc!¡antes

- Plínas opétátitos añuabs
- Plan DesatrEllo 2017-2021 de la CaÍéñ ch Atpuloctu¡a

Nivol ds
cumpl¡mlonto del

C.itorio

Valorac¡ón Cual¡taüva

PLENO

- Planes opeñ¡ieos anuales
- Plan Desáiollo 2017-2021 cla 16 CaÍera dé Arquilecluñ
- lñfoñe Or¡onl€cionos Acadéñ¡cas 2022
- Ltb¡o ch cát.dta coñ oncntacior,as acadénacas
- lnfodné dé ,valuaciOh do cleséñp¿ño cloanle 2022 Pág 38
- lnlonne de soguirniañto PoA 2o2t Pég 11

d. Ls3 aclividad.s d€ oñ6ntáoón acadóm¡ca pleúslas son
indusivs3 y lcapoñdoñ s las n.c.lidsdca d. los €rtudiarf... Cunple folalñénte

e. Los rcsunadosd€ las sclividádca de oriooiáción a€démie
pémn.n ellogrc de 16 ápGñdizatos

- lnlonne Otianlácio.,os Acadé¡ñicas 2022
-E t¡EúsEs , ostudsrles

S€ corsfáláro, d¿los guo,inchcan qué los rcsullados clé las
acl¡|/d€cLs cL odcnLc¡ói aadéñic€ c.ntibuyéñ
pos¡tivarnonte a! loC¡o cb los aryñctzajes pot p¿tt de los

- lnlonno Otianta¿ionos Acddéñ¡cas 2022
- lnlodño de ev.lu¡c¡óñ d. deseñp.la ddnlo 2022 Pag 38

Ju¡c¡o Valorativo del
Criterio

Valoración Cuantitativa asoc¡ada

WII¡am Richardson No 6 entre lncas y Aztecas lnforme Final 32 Telefax: +595 21 494940 E-mail: presidenc¡a@aneaes.gov.py

Componente 3, Sstudiantes

Cr¡terio 3.3.1

Pertinenc¡a y
ef¡cac¡a de los

Mecan¡smos de
Orientación

Académ¡ca a la
población
€tud¡ant¡l

Medios de Verilicac¡óncumplim¡ento

5



Peñ¡nenc¡a y
el¡cac¡a de los

fllecanismos de
Apoyo a la
población
estud¡ant¡l

a. La cárrcm cueñta con prcgrsñás de apoyo económrco
(bec€s y descuenlos) pa¡a los eslud¡antes.

b Lo! programas d! apoyo ..¡nóñico !á áplicán

c- Ls carr.ra ol.nl. con progÉrñás dc .t¿oc¡ón . la salud de
lo3 csludi8nl€3 y áplica med¡da. d6 bio!.guridad.

d. Lo3 programas dc al.ftión e ls sCud d6 lo3 63ludi.ntá3 s€
adic€n áoctvameñL.

6. Los programás dá apoyo ccoñómi@ y de el.ñoón a la slud
de los srudiadrés s€ 6ncuent¡án difundidos on rormáca Cuñple fotatñeñt.

f. La c5r€rá cuonlá con rfi€cáñisrño3 d. apoyo á 63tudienl€s
par. l.s Ectiüded6 6rrdrr¡iculalos (d.poliva3. arl¡lic.! y

- Res CGAP l\P 421 Manual d. Mecan¡s,'r,os y
Ou,ante la ,.vis!ón, sa verifrcl que l. c.trBr. cuenla con p,ococliñienlos Pág 19
progññ¿s cle apoyo econónico, camo bccas y descuoñlos, - Ras DG Nto 5y153 Réqlañanlo clé Bacas y
dastinaclos a los oslucliantés Sé éviclencian on el Manual de Bonifrcac¡onos
n ac.n¡sños y ptocotliñ¡éntos: Régla,,,ento dc bccas y - Beces conv€h¡o lÍAlPÚ-UC
boh¡ñcac¡onos. eñl é otas bocas coñ coñvoñios - Rés W OO2 nv -2020 Beea espccjal 60 altos UC

'8ocrs dapo¡nvas Res N' 115 MG.20t0 Becds Depoftjvas
S. constaló quo los prograñ¿s do apoyo oconóm¡co so aplcañ - Ros oG M7j 2019 Becas y bonifcác¡oñas
cle mane/¿ §slemél¡ca y se olorgan do acu€rclo caa tos - R€gt€ñenlo do B.cas y Aoñ¡ti(€cones
cñiloros 6sfaó/écldos. sé corslalán b6cas olorpadás a - Bec€s conv.no tfatPÚ-UC
€slud,árLs - Ros ll'@2 nv -2020 Beca ésrydal60 años UC
Sa pu.lo ttctifrca¡ que la caÍo,¿ cu€ñl€ con prograñas ale - Pntocolo (h Biosogüidad 2O2O

itoncibn a la salud cb los esludanlss y que se aplicañ nerlid¿s - Conv6n,o da SOS
cle üosegund,d, osped.lmeñté i/,lpolañt' on elcanlexto - lnfñesllrrcluñ pa'a elención de éñoeeocia
actud. -At nctón Ps¡cológica
Sá corsl¿ló guo ,os p.og.¿m¿s cle ¿ldraón a ta satuct
aptrc.n ctc ¡nl,ne¡s atectiva. tb lcucftlo a tos .!oc ñcn¡os - :i9if-?.'f.:Y: - -.- - - , . .-
p;se,r¿dos, ,as ant Eúsr.s ra€/,zsdss € /os ,stud,.,rás su. -'XX2:#"X#tr.**on "' anctecnda

l,r¡ ñaÁnb§.do cl,6 6stos ptogñrnes sG apt'can _'iiiÁi oñl-"ñ,-a,,".n 6tonoóñ 6 ta saüúclccliv¿nr€nla DuÉnla I¿ vlsl€ ,,!§n(,.l sa ha oDsaryodo ta
paséncir.tc l¿ inhr.s¡tudu¡t quc st ul iza pañ l. Nasta
dc csos sr/v,obs - vtstto PÉsena€t

Los Nqr.nas d. apoyo.conürico, y de at€Doód a le seluat
so dilunclen cn fo/1,1natos ¿cr.s¡bLs prI' qu. ,os osl¡rd,a¡¡rs - Ent Evrstas a rstudrrlss
puedén á&a<tet a la ¡nlomadón rb ñano,, ct eliv¿ S€ - Aá¿rtc,os po. r¿nd¡m¡cnlo ¿cadénkn
ysualaá'n puUica.io¡tos cn r.d.s soaarcs, p¿gira w.b Eslo - E\onostat osluüanbl - Atención a l, S¿lucl
fue @t obooclo W ésluelienlés.

- Res CGAP N 421 Manual cle Mecanisños y
p¡o.tcl¡ñ¡entos Pá9 29
- Prcsupueslo Anual y Ejecudón Presupuedana 2O2O
- Prosupuesto Anual y Ejedrclón P¡esupuestatia 2021
- lnlodrlés de actiidddos éxlracuÍictlañs
- F,r€supuasto Añuet y Eté.t aó¡1 PresuryestaÉ 2020
- Pr¿supueslo Añuat y Elecuaón Prasupuestana 2021
- lnloÍnés de Ectiüd¿des exlncuñculaDs

tnovili d a cl e slu.!¡ a nt¡ I
So consldtó qua 16 caÍe6 pftvé ñocon¡smos que contibuyen
¿ elininat las baíoras Ístc€s y aclluctñdles, lo quo facilita la
ñdusi'n alecltva cle esluelanles con cl¡scapacl.lacl Our.nto ta

- Res CGAP l\f 4/21 Manudl da Méc.an§ños y
proczcl¡n¡antos Pág 16
- Plinos g€noralé§ dol Campus

So pudo verilicu que Ia c¿Ían cu.nta con ñecan¡sños de
.poyo a cstuctant s pa'¿ panr{ipa¡.n ac-tv¡.lades
exlqcumtulañs, @ño clcpones, aclividaclcs eflslicas y

Otnnte lo rcilión. se consl€ló gue,os mocarrsños d6 ,poyo
pañ activ¡.lacles .xtracuÍiculares se apl¡can cla mahar.

Se veiñcó quo la cado.a cuanta con conw¡,ios p6r5la

ha obsoNaclo que 16 caréñ cuenla con
reseN€clos, boños pere

I. Los mecsni3ñtos d6 ápoyo 6 .ludi.nt.s pára las ácliüdad€s
€xlrecurriculsr.s (dcportiva3, .rtlslicáB y c!llur.l6i) s€.pl¡c.ñ Cuñplo foldlñoñte

ñ.cio.á¡o irt.rredonáldu. s áól¡6ñ lisl.ñálieñ.nlá ' '.'" :'--- '-:: --.-'--"-"-- -- -- "- '--: --'.-^ - Mo||hdad Lstur,anht
docurnerlos pras€Dtados lales coño.onventos con olñs /ES y " _ "'_-_ _ _'-_'-""'

i. Lá c€r.É prcvé nécáñis.r'o! qúé co¡dyuvan 3 .limine.lás
balrol.! fisic€! y etiludind.. qu€ imÉid.ñ la indudótl sl d,iva Cumpla folaln nle
do 68tudrant.6 con diBcapac¡dád-

Vvilliam Richardson No 16 entre lncas y Aztecas lnforme F¡nal 33 +595 21 494940 E-ma¡l: presidenc¡a@aneaes.gov.py
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N¡vel do
cumplim¡onto d0l

Criter¡o

Ju¡c¡o Valorativo dol
Criterio

Valorac¡ón Cual¡tat¡va Valorac¡ón Cuantitativa asoc¡ada

PLENO 5

Eficacia e
integr¡dad en los

pfocesos de
selecc¡ón,

evaluac¡ón y
promoción del

Personal
Adm¡nisAat¡vo y

de Apoyo

a. Los mocanismos y/o proc.dimicnlos d. s.l6cclón, cválu.ción
y ptomodón cl6l pélsonál adminilrelivo y do ápoyo o3táñ Cunpla Tot¿lrnénta
f onY|áln'onle d.l¡n¡dos.

b Los mec€nismos y/o procedi rnicnto! d. t l.ccióñ. .váluáción
y promo.ióñ .Ll p.rsonel ldñirislrEtivo y dé.poyo 63ián
disponibld párá su @n!ult3.

c. €l Pl.n d,e carrola .l!l porlonal .dm¡ni.lral¡!! y d. apoyo !!
rmdomoriado liltomát¡crmantg.

c. Lo! m.c€n¡!.no! y/o proc.d¡mi.ntos d. rC.cdóñ, .valuac¡ón
y promoción d.l p.rsoñd ¡¿nin¡.lralivo lon 4l¡c5do. da Cu't1plo Totdñanté
scuofdo € lo..r.u.ddo.ñ las noÍírtiv53.

d. S. culnla con un Pl'l d! cáñ.ra párs C p.r.oñal
.dminidr.t¡vo y clG apoyo.

Duante la ray,§ón. se veificó que ta can¡,ra cuoñt¿ con ',Dec'¿to 272?2011 Réglañcntos UC Ecl 2015 Pág 127

ñecañismos y prcceúmentos tomatmente.leñn0los o€la ta : ^^"^.-.--..
sstecatóñ. evauación y pnno.¡on ¿et pe,sonet iñiiti*., ffiffiXf; 

Man¿at de M'c¿n¡smos v

do apow - l¡,s¡umen¡o do évatua.ión Dilr,chva y ¿crrinist¿citt1
Se clrslr¡ó q¡rs /os meca¿¡sños y pmcad¡m¡eñlos astañ - Dacrsto 27272014 Rogtaiton¡os l)C Ed 2o1s
clisponibl.s cn la pág¡na web insntuc¡onal y.lc la catun parc - lnlome de Evaluación cL doso¡¡t,.llo dalp.rronal
que el paBoñd idñlnislr¿tivo y de ¿r4W puéd¿ cons., los - Págine wcb inslitucionel y óc la caÍ.t¿
Dunnla I..eist'n, se roriicó quo los ñecanis¡I,os y
p.üadituonlos so aptican da acuedo con lo oslableciclo en las - Decrato 2723-2014 Roglarroñlos UC Ed 2ol5 Pé9 125
ñoñalivas v¡oanles, so @ñp@ba con los.tocoñnlos - contílación da P.lsonal
p¡Üsenl..los @t to los t glañonlos. ¡ifotñes de ct1trrl,ción - lnloña alo Ev¿luación.lo chsétñp.ño dol N.son€l

se pudo cnñndbr quo éxislé un Plan de caÍañ.espéclfrco- . Decñ,to 272?2011 Regtañentos uC Ed 2015pág t2gpa,a et N.soñ,t rchn¡n¡st,¿nvo y do .poyo. .te .credo , los Á;;ñ ¡\r.;3 ,ó;; ;;;-" ;;úcsdo1asclocum.ntos lat.s coño !.g1.ñañtos y rasotucxones d. becas y --'- -

Duñnt t. .éviióa .lo bs cAxuir¡ér,ros prEsá.rLdos colro - Dec.o¡o 2723-2014 R€gtaitontos UC E l 2ot5 Pé9 129
€v¡daro¡s. se clnsl8lo qos ol Pl6n clo Ca,7eñ se impler}enla - Car¿cteñzación Persond ad,¡,inistrativo y ch .poyo
do ,'¡anera ststeméüca - contralación clc Pcrsonal

Nivel de
cumpl¡miento del

Criter¡o

Valorac¡ón Cuant¡tativa agociada

PLENO

Ju¡c¡o Valor¿tivo dsl
Cr¡ter¡o én las nomawas. El reglamsnto establec€ cnbnos pa'a la Wmoc¡ón .lel pe.sonel adnndnnvo y.!6 apoyo.

Va¡oración Cual¡tativa

5

lcredi
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Criter¡o 3-4.1



Eficacia y
pertinencia de la

Formac¡ón y
Desempeño del

pefsonal - elét Dé¡sonal ú@¡1ro v colaboradores se venñ@ quo lacuñpte totdñen¡e aoicaaa norana aeí persoñat aú¡,¡l¿strabvo y de artoyo és

- Cutso do Capac¡tación ché parsonal a inlormé

- Hoñno Pets,.nal FACYT
- Ca6dotiaci'n clol Pcrsonal üÉctiw y Colabo¡acloÉs UCnistrativo y de .s suroonie Párá las n.c6s¡ded* d6 lá csrerá

apoyo

e. Sé evidsnoa sal¡lacoóñ de lá comun¡dad ac€démicá
dsl d$ámp.ño d€l p€Bonál ádmini3trat¡vo y d. aPoyo.

a Elpersond adm¡ñi§rat vo y de ápoyo cuenla con formaoón
acorde a las ne@sdádes óe las actMdádes que réalizá.

Duante la rcvi§ón clc los docuneolos prcsent€dos coia
ñedtos dé leñfrc.dón, se verifrcó que el petsonal
adñinistraüvo y da apoyo cuenta co1 loínación que sé adapta
a las necesidades especlncas de sus act¡v¡ctad.s labo.ahs

- R€s. CGAPIVo 3 t2021 Manu€l dc tuncionas y

- Carcclctiz¿ción Porsonrl ddriihistrtliw y da epoyo

- Pmlocdo de B¡oseoundad 2020
- Pl€n cle capac¡lac!óñ fuD(ion€tlos

Sé coñstátó qué la cEdét€ dispona de ptanes y prcgrañas de
peóecc¡onañie1to dostiñados al Nlsonal administralívo y de
apoyo, denoslrado eo el ptan cle capaaladón d€ lunooñanos
Dunnté la rcl,dón del inlorme de cursos cb capaal€clóh. se
pualo constal'r qua los p!6'os y proüamas do
pelecc¡on¿niento se inplementan de ñaner. sistoñélca
Duñnte el anAli§Js clol ho¡ano cbl percon¿l y l€ camdenzacón

b. Lá cáréra cuenla con plánes o prcgramas do
perfecoonam¡énto del p€rsonal adminÉlÉtivo y óe ápoyo.

c. Lós pláñcs o prooramas dé pédác¿ionami6nto d.l personál
admini§trarivo y de ápoyo so impl.m6nián sirémáic5m.fn..

d. La d€dÉác¡óñ ho6ri. d€l p€lloñd .dmindralit/o y d€ ryyo

§@ cudde fote!ñeñte
porsonal aúnn¡slanvo y clo apoyo Sogún encuásl6s
ftal¡zaclas a clocentes, eslud¡rres y ogras€dos, óslos
ncn¿,ionaron que se encuontnn sal¡stachos acerco det
d$6m@l1o clol parsonal aclnin¡sdnvo y da apoyo.

- lñlo.n o oncuesta d@ehles 2022
- lñfoii. ancuesta asluclantas 2022
- tñÍo,Drc cñcuesta ag¡rsados 2022

admi

N¡velde
cumpl¡m¡onto del

Crite.io

Valorac¡ón Cualitativa

PLENO

Valoración Cuañtitativa aBoc¡ada

5

Juic¡o Valorat¡vo dcl
Cr¡torio

Todos /os irdc¿rJorss s€ s8üsfac.n cle naneñ e,,clÚa.lo que clornuéslñ l. oicacE y pañ¡nonc¡a cle la tomac¡ón y el dos.mp€tlo de este Personal

Follálezes Debil¡dades

,t tcredit

E

¿os p.oc€ald.rtos de,td'dos pañ la s.Leoón y p,!moc¡ón d pcrsonal cli.€ctiw.

Ls cüfusión cb los prccf,dnt¡anlos da selecr¡ón y oñoc¡ón clet ,€.son¿l diract¡vo.

L¿ l'rr¡spsrBrrd¡ c/r los prDcrsos & selcÉ¡ón dC pa¡saal ü/l.a¡m.

Lé lela cb @nteñplación clc la ¡no,,Mrd cn los üqñmas .le proñeiü1 deañto.

La produccián ¡ntéléclu¿l dér¡vad¿ cl6 proyeclos cle ¡nvesllCac¡ón es l¡miLcL en un ñúñ6ñ rnlñiño alé alocentés

Solo Ln ,or.lntajc nlnino cb cb..¡iÉs nen€ forrnedón dc ,D§'ado en su éoa ú.spcciaticlacl
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Los prcced¡m¡entos que garant¡zan el acceso a los caryos del peÉonal cl¡rcct¡vo acoñe al caryo.

La ul¡t¡2ac¡óñ de rcsutlados de evatuac¡ón a dnecnvas pa.a ta nejo¡a connnua

Falta de iñcenlivos pan la lomadón con¡nua

La ded¡cación honna de los ctiÉctivos ade a.la a las neces¡dades de la caÍea.

La estratag¡a de coñuñcac¡ón ¡ñtena pam el logro de los ob¡elvos.

Los direcl¡vos sa adh¡eren a /os p,nc,p,¿s ércos est€¡/eodos.

Las ded'§bras se óasal, sn dibnos académ¡cos.

El nivol do conproniso del pe,sonal dtrcctNo con los logros de los objetilos de l€ canen

Los prccadinientos da salocción y.valuacióñ son claráñonlo defrn¡dos

Los pmcedi,,r¡ontos do sélécdón, proñoc¡ón y évdluación dé los clocantos astén d¡sponibles an ¡orma[os acfesibl's.

Los procediñiéntos cle seleccl,n, pmñoc¡ón y evaluacióa cle los do.cntes se aplican con transpa¡ancla

Se induye la op¡n¡ón clé los os¡u.l¡antes en l¿ avaluadón .locenta.

Los rcsoltaclos cle la evaluación docente s€ ú¡tuan pan Wpañet planes de capac¡tadón y .r.,lcjo.as

El cueeo docanto clañuesta conoc¡rnionto y éxpenénc¡a an s6 áraas da anseñanza-

Los docentes cuent€n cnn l¿ tofin¿cnan ped¿góg¡ca rcqueicla p¿ñ la ens¿ñarEd unívets¡t6ti6.

Los docentes proetucen intelectu¿lmente cono resu ado cle los payectos cle investig¿ción.

La cnbercncia énté la lomac¡ón, n¡vel aca.lémico cle los docenl€s y act¡v¡dacles q rcalizan.

Existénc¡a cle planes d€ capac¡tación iom€les

Capacitac¡on .locenlo en le/¡las d€ ¡ndusión, discapac¡dad, b¡os€gundad y TlCs.

hpleñenlac¡ón sisle,i,ánca de planes d€ capac¡tac¡ón y perleccionan¡ento docente-

D¡sponibiid.c! cle p@üonas de apoyo paa el péle.rionañ¡ento üotesional

N¡neac.ión entre las nec€s¡elades ele lomac¡ón y los rcsultados de la évaluac¡ón elel désempeño .loc¿nte.

Los mecanis/,los cle o,ienlación acadéñica a estudianlés son clañs y bien chfinielos.

Las activ¡dades do ononl¡ctón acarkm¡ca oslán planiqcaelas.

Dt¿

,j
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Las aüirl¿des de otienl€aón €caemtca sé ¡,f,plam,éntan clo gc!é¡do a lo planifrca.,o.

Se bnnda otiañladón aclaptacla a las nécosieladas clo dwrlsos .stud¡rt s

Los p.ocÉsos da 6rso/lar2a €pÉndizaje se logan con la onenbc¡ón ocaclomic¿.

Ex¡stoncia tt¿ proqñmas clc bccas y clescuentos p€B aslu.t¿ntes.

Los ,,qram€s so 6f,liarn cle manén sisle,flánca

P,¡e.sencia cle p¡q¡añas cle alenoón ñ$lc6 y ñed{lrs clo b,oseguddaal

Prog.amas de aténción a la satucl p¿n osludtantas

D,tus,ón y acés¡bil¡dacl a los ptogamas bnncha apoyo ecahóÍ|co y an tamos.,e salud a tos estucrantés

Los ,/Dcaáñ¡entos pa,a la S.lacc¡ón, Evatua.ióñ y Wnoe¡ón &t pe.sonat €úoinisl.at¡w .stán tomdnente

Los p/D¿edmsrtGs párá /a Selocoón, Evalua.,lOn y $oitodóo clot paf§onal túninisrrovo ao, accaslrcs y a§árl

Los pt$.<tdantos p.t 16 Solocrión, Evaluacn n y prorñocnán ül p.Eonal sc tdic.n .h tcuaÍlo con lés noñ.üvas

La v¡gcna¿ de un Plañ de caneñ pata el pe/sonal aclm¡n¡stativo y.!e apoyo

A flan de Caneñ.1e1 personat adntnistr.üvo se tñptoñoñla da ñ€ñeB s¡slotnénca

El pdsonal cucnl¿ can la lonn¿ción nécosáia peñ sus /6sponsaói/¡dadó9

La existencia cle pngnñas de parhcoa¿niento y eles¿nollo dcl o€rconal.

La iñplenentación sslo,iética de los planes o pmü€nas cl€ p€íocc¡onam¡ento dal polson€l acln¡nisl¡auvo y da

La cklicación horetid .lot petsond cs suñc¡cnt p¿rc las ncc.s¡úcles ct la camra

La satislacÍ¡ón de la co¡nun¡dad acae!énica sobrc el d.senpeño elol personal adm¡nislnnw y cle apoyo.

R 1 .Contoñpl.. y llcv¿t ¿ c€bo té rowt¡dad .n los p,ogÁñ6t do ptuñoc¡ón cbc¿ntc.

R2 lmdeñentü cstatég¡as p.6 brhéntor y epoyat la ¡nvgsbgación ent¿ los d@snlcs pr/' aumentú en canticlad la ptu ,u6ióo & ñai^s do ¡nv€§gar,ón-

Recomendac¡ones de Meiora
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R3. Facit¡tat opottunid€das dé .tesaÍollo prcfas¡onat y educac¡ón connnua paia que los docontes puedan adqu¡nr la loÍnación da postgado necosa.ia

R4 Parove. una ñ€yor prftopactón do docenÉs on /os progr!ñrs de caproláclón 5 lra!és cle iñ@n¡Nos y econoci¡rüentos

a. Los espacios deslinados a los direct¡vos, docénles,
administral¡vos y cle apoyo, reúnen las condioones
sañ¡taria§ y de biosegur¡dad para lacilitar eldesarollo d€
las activ¡dades.

- Protocolo de aios.goridad 2020
Los ésps¿¡os dcstinsdos á drcclivo8, d,oc€nlés, admanarr'lavo§ - Plaños g.n.rd.s ó.1 Campos
y de apoyo múneo condi.ionB s¡ñiieriás y d6 biG€gu.idÉd.lo - Blogu.A- Pláni. Bqa
qu€ e! 6.€ndal para garunüzar la lalod y 6l U.n$lar d6 todo3 - Bloquc A - Tcrcar Pi3o
los mi.mbro. d. l. comun¡dad odr¡cstiE, vodric¡do du.ani.l. - Bloquo I
visita pr.tlnc¡al. -Adm¡nilradón y Sda d. prof.lorc!

- R.coÍido por l.3 in.tCácion !
Las sda! do dasas son.pforradas on rém¡ms do capadad - *i::6n erc¡iwt d' ionnalo ü!o 'pdl: - Aula npo

con r.lrión alnúmcro d..siudi¿nl$,lo qu. radlna u; -l:i?l:
Gñtorno d6 apr6ndiz.r6 ad€cuádo. calo h€ !¡do v.riñcád. - ]:ii?t :
durado €l recomdo Ér h! ,nr.l.oon€. éñ r. vleta prese"oe . iijlrj 

"**..Los docuñrGnro§ pré3.nr.dos como .udena.3 3oñ díos d. , i;;;;;:;ñdñáte
auloCAO guardador an fornáo .pd.

L." sdát ó6 dáso3 cu6ñ,an con ror r.qu.rimi.nros ns**,,." . XffiJli f,lñ'l:5rf;:f ,* .-,

Cumplc Tolalm.rf.

Pert¡nencia y
adecuación de los

Espacios
dest¡nados a las
Act¡vidades de la

carrera

b. Las salas de clases son aprop¡adas con relación al
núñero de estudianles.

c. Las salas de clases cuentan con todos los
requer¡mienlos necés¿rios para el desarrollo de lás
ñisñas-

d. Las instalaciones de la bibl¡oteca incluyen espacios
debidamente acond¡c¡onados, trañlo paÉ 6l acervo
bibl¡oeráñc¡ como para lá lecfura.

@ño mobili.¡io, 6quipos áudioüsue¡63 y r.cursos
l€cnológico!. para €l d.3€rollo d.clivo de la3 ds!€s ero ha
sido v.rfic¿do du€nl6.l rocorrid,o por las inrabooñ€s 6n la
visila prctonc¡sl, c. h. obsrru.do qi¡.las sularli6n6ñ on 1..
par€dd dispositivd ad6cuádo! pará r.alizsr .xporic,¡on.! d.
planos y pan6l6s para lE! 6valuac'oñ* y dá§.s d. prcy€clo y
o!¡as ry6.nas tpo lalor además do 16 olrcs rcqucnm¡edos
ncc¿!ários párá lE3 das.s . Los doc{monlos prGs.nlados
como €vdoncias son pl8nos dá.doCAD
Las ¡nstalac¡onos d.la brbliotaca rñcluy6ñ e3pEcros
d.bidárn6nl. acondicionádos, Io qu. ñ.jo€.1 acc.so y ol ulo
d., ác.rvo bibliogÉfico, 6slo há §do vÉriñcádo durañto cl
rccorido por las inlalac¡ones en 13 üsiiá pE$nci.l
Lss iñstalacion.s d.la6 6alas d6 rnrormárca cu.ñlan con
sufoanlo ospácio y coñdic¡ones ád6cuadá3 páÉ.luso dc
.q uipos l.cnológ¡co!, .ro ha lido vorificado dul3n16 €l
rccorrido por lás inrrli.c¡on.s .n la visrla prcs.nc¡a¡ st ha
oberyedo qué las sslá! de informlicá 6slán ádocuádos párá
raalizar da!o. virtud.3, ademb do lo! olro3 Equorimier¡lo!

- RccoÍido por l¡3 in3idacjono3

- Tdl.r B
-Tdl.l C

- Labo.lo.io do lnrormática
- Oisposilivos dc ácc.s¡tilidád
- R6@úido por la! ¡n{a¡adon63

- B¡Uiot ca
- R.corido por b! in.tde¡om!

- Bloqu6 C ClCrlA
- Recorid,o por la3 inltdadon s

e. Las instalaciones de las s¿les de inlormálica inc¡uyen
espacios suñcientes. deb¡demente acondicioñados.

os para lásc¡as8§. Los documenlos presentados
§on dáños de ÉdocAo

E s._f.A
4
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Componente L lnfraestructura, Equipamientos e lnsumos

Cr¡tsrio 4.1.1 lnd¡cadoros Cumpl¡miento Argumentac¡ones



f. Los laboratorios disponen de €spacio sufcionte para
asegurar la realización de las actividades práct¡cas
requeridas en reláción a la cantidad de estudiantes-

g. Los espacios destiñados a la cánera cumplen con las
normas de accesibilidad.

- Bloqué C CICTIA

- Tdl6r B
- rdlér C
- Rocoúdo por las rnrálác¡on6§

- EloqucA- Circulác¡óñ vérlic.l
- BloquG B- Rampas
- Oi3posn¡vo3 dé ác..stilióáó
- R.corido por la! rnstalac¡on€s

Lo3 l:bor.loños drspon€n da $Paoo §uñoeñté párá r6álEár
actiúda(l8s práclicás en lonción ds lá c€ntidad d3 €slud¡anles.
loqu6 ss fundamenlalpara la lorñáción ciéoilfc€ y prácl¡c€.
Esro ha sido v€dfc€do durcnto €lrecomdo por lás
rn3ldadoñesen la vi§lá pré§€ndal. Los doclmenlos
prcsgnrados como eüdenc'as son Plános d. á'JlocAo
Los espaqos cumplen con las normas de acce3¡b¡l¡dad.
garantzando qu6lodos los ssludianlgs longan igualdad dá
oponunidades. Eslo ha ndo véril5cado dumnl€ €l r€corrido Por
lá3 rñsldác¡on€s en la visita pros€ndd. La .3reÉcu€nlá coñ
fampas de á@so, báños pára di§capaclaclos. elc. Lo3
documsñiG pr€s€dlados como sMdenc¡s3 3on planos d.

N¡vel de
cumpl¡mio,lto dol

Ctitsrio

Valorac¡ón Cuant¡lát¡va aaoc¡ada

PLENO

Ju¡cio Valorat¡vo del
Critor¡o

sc Ni c¡ o s, r. cr¿ aci ó n y rctiv, cl rcL s cxt¿ cL Íi c u I a É s.

Los egu,pos e,¡su¡nos do laboabno eslán
oportunan€nte. do acuérdo al Enálisicle los - lntenbno LaboBbno de Ftsica 20?2

- lnlonne ele LaboEtotio

h. Los espacios destinados a la recreación y act¡v¡dades
exlracuricularcs reúnen las condiciones para los cuales Cumpte Totálmente
fueron previstos.

aulocAO
Lo3 e3pados del¡nado3 a la recreaoón y áctividadés
€rracurric{der.3 r8úñen coñd¡ciones párá sus propósitos.
pror¡oüéndo é¡ ti.n€§tar .rudianll. Duranlo el recorido por
163 'nrdaoon€! 

6n lá es¡tá prálencid 3. ha obs€rvado quo la ¡
c€r6ra cuonra coñ canchas p.,E pÉcric5s d.porrv€s d. : á:ll"Jf;':Í'f: ,"",,*,."."
6srud,ánle3y doc.ntGs. qurnchos d,sPonrbl.s párá lE
r.c{.adón. jardiñd párá pá!6o.,lodos.ñ muy bu€n €nado.
Los doo¡ír.nlc prcsénládo3 como cvidoñoás §on dano. dG

i. Los plan€s y/o proyectos de conseñac¡ón, expansión,
y mejoras se ¡mplementan según necesidad. Cumplé Totálm.nté

La implomonlsoón de plán6s y proyeclo! d€ cons€rvación,
.xpansión y m€jora8 3€ llove a csbo §.grln 3.4 n€c.6ario, lo
qu6 á§.gura lá ad.cuadón y .l fñáñloñimi6nlo dé lá3

- Proc.lo d! ampli.cjór dol C.mpus
- Pr.lupuolo lnlilucional
- R..06E nv 2017 Paúas admin¡lrl¡va! p€ra prcsupuono

a. Los equrpor e an3umo! dol labordono 6rlán d¡lponi¡r€! p¡csonlados, lrl.s como invc¡tlnos, iiloñcs de laboñloio y
,6glamenlo del ñis¡ño Du.6nlo el recoÍido pot tas
ñslataaon¿s sc ho podb oósrrvár /os águ¡pos .,;ñsunos.
ad.ñás tld tádirat pregunr¿s so0rB sl l6m. . /c dóc€naás

- Reglañ'ñlo gan6ñl pa¡d él uso gpneral dal labo¡alotio
- lnlome .b l¿bo¡.bno de corsLucoares ovtl.s
- R.coniclo pot las instalacioncs

Il
5

É spon sablo s dal I a botetoóo.
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C.iterio 4.1.2, lnd¡cado.es Med¡os de Veriticac¡ón



Ef¡cac¡a y
ef¡c¡enc¡a en el uso

de los Recursos
D¡sponibles para la

implementación
del Proyecto
Académ¡co

c. Lá adqursc¡ón y aclualizac¡óñ de los equipámicnlos de
láboráio.io se realizán sislemáicáryEnts.

d. Elacceso de losesluoanto! y docenles a redés de
rnroÍñádóñ 6slá gáranlizsdo.

e. Elsc€rvo brbliográf@ disponiHe rcspontl,á á lás necesidadca

E/ uso de los ¡ecu,sos daton¡blés en los labo¡atonos se
.ncuaDtn .leb¡danenla Ég¡stnctos en los ¡nformes da
laboratorios, eñ ét réqtr¿neolo cle bbor¿lotio se establece el
ñécanisño de ¡dq¡srto Dwánro la vitta prcsdneial sé ha
podtdo obseNat los ñ¡smos
La aclqui§ción y actuahzac¡ón s¡steñéüca de equipos cle
laboratotio demuost¡a una ¡nvers¡ón aclecuada en ftcllsos
du.ante la v¡sita pmsehc¡al se h6 reahzado pEgunlas sobrc la
adqu¡s¡dón y equ¡pan¡eñtos cle labonlono. Los peúdos de
adquisición y actualizadón los reatizan los docentos
mspoñsablas del laboQlotio y son en p.iorlos €nuales
El ac{aso gañnttaclo a redes ele ñlornacion queda
garanüzado conlodñ1 a los ñedios clo ve¡iñcacióñ y ontrév/slas
a ostucl¡¿ntes y docentas quenas nañ¡foslamn que acco.En a
las rcdes de inlomación §n pmblemas

¿6 16,l¡ dé.€drrsos ósp€clfcos pot6 ol control 6nlipl.9lo ü,f,il¿
la capac¡dacl cle cletodat y ptévontr oñcazñinL ol dagto

Sc ¿phasn ¡nccenis.¿os.le evaluacón . ncré¡ncnto.lct €ceyo
bibliogréñco, clo o&cftlo al ¿rális,¡ dr /os docurrcrros
prBsoñládos co¡ro m€dos cb vadfrcación talés co,io inwntaio
cla hÜos de ,¡gulocluñ, anlep¡oyeclo cle p€supuaslo, .lot cle
so p,6vé la actqu¡s¡c¡Ón de l¡bñs nuovos
El suñctanté cqu¡p€,i,¡cnto ¡nfomát¡ca asegur¿ qu. .slud¡antas
y eloÓÚnles puoclan ñ¿l¡zat sus act¡vkladcs cle man.n.fect¡va
En los intofitlos clo oncuaslos a cbcontcs y 6sl&l6ntes h6n
man¡,,.nécb qua .l cquiaD iñfoñát¡co cs sufrc¡cñtc
La s€nsrac.:ón.tc ta cotruñidad educanta .ñn ct uso da tos
/rcur§os dspor,ü,.s s. corsfrt co, /3s rBspu.strs rm¡Údás
ál? lls 6rrcuosl6s á doccrlgt eslucli'nt s y parsaa!

Réglañénlo gcneñl pa¡a el uso gonoñl del labo.dtotio
- tntoñe de Labonbno
- Uso cle labonbnos duranté la Pandamia COVIO 19
- lnlomé de laborabno dé ooñsl^rarroñás dv,iros
- Rocor¡do pot las insl€l€cionos

La cl¡sponib¡l¡clad del aceryo b¡blio?réñco, rcsponde a las
necesi.lades cle la caÍera de acuerclo a lo ñanitésta.lo pot los
docontés entroist.clos y la vis¡la proséncltl . la bibl¡olaca y
r€v¡s|én cle ese ace.w ÜUio9.é6co eh iw

- Roglamenlo genord do Eübl'oleco
- RecoÍtdo Nr las instalaeiones
- lnvonleno d. l¡bns .,. Aqu¡leclun
- ErlrEvislas á /os docerles
- Mocen¡sño clé ,velu¿c¡ón a ¡nd€ñanto dol acaNo

- UC Ab¡eíat

Ptésupuesto Anuat y E¡ecuc¡ón Prasupresta,a 2020
- lntome cle Labontotio

- Sev¡cio de lnlamel
- EI,t Ev¡sl¿s a docorlos y sstud¡anles

- lnlome pubt¡cac¡on.sl. Lá3 nolmElvas de propadad rr¡leleclual le re3páan

9- S. apl¡can m.c€n¡lrno! do ovduaoón c iñcr.rí.nio d.l

. Se eüdcnoa strlae¡óñ do la comunidad oducal¡va con .l
uso d. los r.cLrlso3 dilponiu.!

- M¿au¿l d. Í,ecrn¡sítos y ptoccrliÍtlc/lltos
- RogLmanlo gona/d da Btuiolece
- lnvcnla¡io cb libtos & A,quitéctu¡a
- Rcs CFCT ltl'011r22 Antéproyaclo ctc pÉsupuaslo

Cuñple Parsalñente

- lñlom¿ éncoeste e§udieñtd 2022
- lnloíno eñcuésiá docenles 2022

adntn¡strativo y que cohstan en los

- tntoñe oncu€sla ctoconles 2022
- tntoño 

'ñcuasta 
ctocentes Fomac'óñ cohnnua 2022

- lnlonne encuésta o§¡udiantes 2022
- lnloññe encuasla aalrñiñ¡sttslwos y da apoyo

Valorac¡ón Cualitativa

SATISFACTORIO

Valo.ac¡ón Cuantitativa asoc¡ada

4

ios /Ecrrrsos dspo¡,ibbs pá6 atanclét l¿s ncccs¡d.des de ta canera.

DE¿§!

4 SE t

e.
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b. El uso d6 lo3 récursos dis@n¡U.s cn 106 labodorios s.
oncr]enrla doud.mede rlgistf ado3.

h. El.quapamionto informlico 6l sufci.nt. para.luso d.
cludiáni.3 y doc€ntas.

Juic¡o Valorat¡vo del
Cr¡terio

N¡velde
cumplim¡ento dol

CritGrio



a.Los procedrmiéñtos ádryiñ¡rralavos y lnanc¡eros d6
asignaoón. y e¡]cr¡c¡ón delprcsupuero 36 encuerlÉn
cláráñéñté definidós

b. Los proc.d¡m¡enlos .rábldidos en conocióos por los
r*Pon3abl.s ó. gBlionar la carcfa.

c. Lo€ proc.dinÍcñto3 adminilrslivos y fnanderos 6.
imddn nlan.16áv3ntoñt6.

d. Los proc.dimianlos p¡r. dáléÍñimr lá3 nccé§dádcs
presupu6§iañas cons¡d.ran a los aclo.o§ dc la ca.fe¡e

Los pñceclm¡cntos eslán dob¡danente est¿bl¿c¡dos y
docuñeñLdos en lÉ ñod¡os de védfrcación, cot éspoidiohlé - R6s CGAP N' 4,21 M,nual <le M.coh¡sños y
con las .asprestas dad¿s por /os er¡¡Ev¡¡lados. que so, ,os ptocodtnentos
func¡onanos adr,tn§trahvos So cuonta con un Manual cle - Res O6E nv 2017 Pautis adm/l,¡stt¡lvis para pÉsupuésto
ñecanisño y pñceclñ¡eñlo en la cual so ostablecen los P.esupuosto Anual y Epcucjón Prosupu.sland 2020
procedmtsntos adm¡n¡stql¡vos y l¡nanc¡otos. cono asl tamb¡én - Enlrcvstas a tunctonanos adn¡nistrctivos
unas pautas a.ln¡n¡slnl¡vas parap¡Esupuosto.
¿os rEsponsáb/es do ,€ !€ stión ostán famll¿,ízados con los - Docmlo 272!14 Eslaluto Ed.2015
p,¡ccedÍicntos .stablccidos, .do sc ha vciñc¿& c.n l¿s - Rcs OOE nv 2Ol7 Paut¿s ¿dñinisnaiv,§ para posupu.sto
rssAreLs drdas en lás rrtlcasl¿s a d|úcl,yos ác¿dérrrcos - R$ CFCT MO11 ,22 Ant¿ptoyoclo do pesupuesto
corno la cliÉclo¡a acadünrcí, 16 secrelai' général, aclo.r¡ós de Ertravistás a ios throcTwos acddém¡cos y fuictondnos
los tundonaios adm¡n¡s¡/€nvos. acfinñstnt¡vos
Los ptoc..rm¡cntos achiñistutívos y ñnanc¡ctos s¿ - Dcct¿to 272v14 E§¡aüno Ed.2o15
iñplerñcnlañ clectjvdnant , clo á edo al Ést ltado dol - P.osupucsto Anual y E¡acuc!ón Prcsupuasl3na 2020
anél¡§s clc los cbcumentos prcsentados co,,to.i.lonass. lrl€s - Ras 068 nv 2017 P€Ul¿s achninisbativ,§ pa'' ,,.supu¿sto
como El Ptosuprcsto Anual y la EtecucróD Prssupuesl¿na. - Audlton¿s Aqu¡tedura

Cundc ¡otat,'.,€.ntc

lnlomes prcsentaclos pot la D¡rección Adnnslnt¡va. - lnlomro Arecc¡ón cle ¿dntnistradón frnandeñ DAF
Se ¡r.nen on cuonla las opln,onos y necosidados do los acloras
involucndos cn la carmra C asl¡b/oc€r ,, p6supu€s¡o €, /€s
orlrarl¿s ,ur,z¿d¿s . /rs autot¡claclas, doc.nl.s, y
esludi€nlca. .§los h¿n rnanilcd.clo quc p.¡ió<lic.,f1enl¿ sc
¡éalEan Éunionos ele gtupos localÉ§ clonb lnl.n los clivétsos
l6.rás do i6s ¿6c€9dád6s do lá canera, éslas induyén l6s

- D.cmlo 272!14 Est.Uno Ed.2015
- Pt supu.slo Anu¿l y Eircucióo Ptcsupuasitna m2O
- Ras OOE nv 2017 Pat lrs adñnisiratiyrs ptta ptcsupuosto
- ltlfonnc Oitoccíón de .clñinisl|ación ñn.nciera DAF
- Ent,owst s a ¿utonclados, docahlos, y ostuctantes

c. Bítcn ,yl.c.¡¡ro|o! d. r.gu¡riolo y coñlrd d6 L Gicqx¡¡in

f Lo! rÉclnismo3 d. r.guimiodo y corfrd d. la 6jocuc¡óñ
pf.supuolá.¡e 3¿ áplicán !i6l.máicám.nt..

N¡vslds
cumplim¡ento del

Cr¡terio

g. S€ oüdsncra sat¡sfacdóñ d€ la coñunrdad educsliva con los
procedi.ñisnros admini§rratrcs y fina¡06ro3 iñp1eñ6ñl6dos.

Ex¡sten nocan¡smos ele saguiñiento y control de la eiecucióa - Présupu.sto Anual y Etecución Pasupuastaria 2020
pftsupuc§¡ana, osto s¿ co,11prucb¿ con lrs tcsoluc¡oncs th - Rcs CGAP V 4¡21 Manual (h Moc6ñ¡sñ1os y
rndnualclc rnacanis¡nos y p.oceúÍie¡tlos, ala paut's ptoc'dtñtánlos
acln¡n¡*¿nvas y ol prasupuesto anualy sue]6 dón - Res OOE nv2o17 Pat las .chn¡n¡sñnvrs pañ ,resupuesto
p,?supueslana que han s!.lo prcsenl8dos cono oi.lenc¡as - Audnonas Nqu¡tec,lun
Los ñacánisños ele saguiñiénto y.nntol clo la ojecución
ptcsupuálana sc aplican sislc¡nét¡camcnlc compmbaclo cn - Ros oOE nv 2017 Pautts adñ¡n¡st nv,s pala prcsupuesto
ios doc¡rrh6n¡os dá p€ul3s adñini'lñlvas p6r6 p.esupucstos y - Audlotlas A¡qu¡teclun
Its aucnodas cle aqu¡tectun
La cnmunidacl orlucanv, éstt salslécha con los proc:eclíñi.nlos
administ¿tifos y ñnancieros, en los iñ¡o,nl€s d. las encueslas - lnÍoÍn€ ancuesta esludanles 2022
a estucl¡¿n|3s, docantas y p.tsonal adn¡n¡staivo y cle apoyo - lnfom. cncuesta doccntcs 2022
sé eieloac¡a la s¿nsfácc!ón con las rcspucst's dadas por los - lnfoñné cacuésta ádñin¡stñtvos y do apoyo

Valoración Cuant¡tativa asociadaValoración Cualitativa

PLENO

tnF

§¡
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Compo ente 2. Financiamiento

Criterio 4.2.1.

Ef¡cacia y
pert¡nsnc¡a de los
Procedim¡entos

Adm¡nistraüvos y
F¡nancieros

lndicadores !¡edios de Ver¡ficac¡ón



Juic¡o Valorat¡vo dol
cf¡ter¡o

Fortaloza!
los esp¿cios par¡ d€cr'vos . cloecntes, pa/son€l affiñislñüw y cle ¿poyo cumden lls ¿lrdaoras con.raon€s
sanitarias y clo biosegunalacl

Las aulas y labora.onos acbcu¿clamanla d¡mcnsiona.tos con nlac¡óh al núÍ,.ro .t .sturtanlas-

Dobil¡drdo.

¿o f6llá d6.edrrsos esp€cr,tcos paro ol co¡il¡d anipla1¡o.

La clisponib¡ltdad de ñcu¡sos o¿ ¡as ¿ulas

La b¡bloteca cnn Üéas aclocu.d.s pa', ol 6étvo y la leclun.

L€s salés de lntotmalic. coh atuas e<hcuaclas y t,cn aca¡d@ohaclas

¿ar Láolrlorios co, árüas aclacuar/,s y aisn acoartcion¿des

¿os .spaaos 6d¡rc€üvos co, ¿r!.s dácuadas é irdurvas

Los ssp¿cos rBc,Eaüvos con ü.as acLcud<tas y b¡en ¿@rtdclonacl¿s.

L¿ inplénÉnlodón d. pl!n s clé ñanlcnimianto, .npl¡ación y riajolas scgún nccastclorl.

La clsponibl¡d€cl oponun€ <!o oqu¡ftos, insunos y ,sfltsos ¡nformálcos.

El t},oisoo acloc,,oclo al6l uso clo técut os.

La invots¡ón.¡n l¿ €&uis¡ción y acilalizadón da équpos.te laboral!¡io ctc n.n n listanática

El ac.áso ga.¿nlizado a .€<los da informac!ón.

El ac€rvo Nbliogtálic,.ts.ontí. y 3@¡.1c.

Los r7r€canrsños do llsp.lo. la p.op¡eclaal intéléclual-

Los necañisños peñ la Evduec¡ón y actquili.iÓn .t€ rnetoñal bibliográñco a@ftta.

d'

4 SEE
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DIMENSIÓN 4. RECURSOS

Fortalez.s y Deb¡lidades en la Dimens¡ón



Et eauioo ¡ttoméAco p6ñ tlso de la coñunt acl e<lucad!¿.s suñaenle.

La s.nsfaccón .te ta coñun¡dad educat¡va con los réculsos dspoñóles

La conlom¡dad dé la coñunidad a.tucdtivá con los mecanisnos cle contol y eiecuc¡Ón pmsupua§lana

R1 Mojont la p.olacaon cls l€ ptop¡.etad inteleclual con r.cuÉo espectfrL!s para el contat ant¡plagrc

Recoñendaciones de Mejora

La ca,É,¿ cu.nta con mocanismos dc scguimbnlo do los

sé ha ñéñlésl,clo que se cuántá 6úr oso§ rrécárrsrrro§ como
Patla ñuy tñPodanté de lá gésnón

a. L¡ c.rrore cucnls con m.c¿nis.¡os dG 36guimi.rfo d. los

b. Lor n€c.rilrno3 d. !.!uim¡6nlo Provén con.úlas
sl3t málicas sobro 1.. noc..idod.3 do lomÉlón.

égrosaclos, csto sa éicLnc¡a cn.l llanual de ,l,ecan¡smos y
procéd¿rñiañlos E¡'i /¿s értÉvstás ¿ ios drecrvos y ég¡,ls¿dos

- Rés CGAP ff 1/21 Man@l .la Mcc¿n¡sñ,os y

-E üeesfrs 6 d:lrcovos y 69rüsados

Se ¡.¿l,2¿n caasrttas ,.gul..es € tos.,g¡os.<tos p.., ¡d.nt¡6c..
sB nccs¡clrclcs.la lúrn.ción cool¡nua a través da l,s
orcroslás á á!'¿Ésados q¿¿ sc ñ¿liz¿ p.nM¡caÍtanlc. Los
ogrBsrdGr há., márirbstado clufrnla l8 cntb-slas quo son
cor§urládos cada tarlo sobrÉ osás,óc€gdrdas

- lnloma .ncuesla agrasados 2022
- lnfome .ncuasta a.gr.saelos 2O2O
- Encuesla a ogtusados Foítlul,tios do Googlo
- E ?reitás , los agrEsádos

Lá cane6 ofiace ¿ los
en las neccsiclaclos clc

egrcs¿dos crrsos de posgr¿do Dasados
lo¡mac¡ón d.l.cladas an las encuesl€s

Eficacia y
efic¡encia de los
illscanismos de

Segu¡miento a los
egresados

c. Lá cárl6fa olrec€ a los éll.3aóos af§os de pdgrádo
baiado! 6n lás n€c€sidad€3 d6 forñeión d.l.clads3. Cuñpla Parc¡atrnente

d. Los mGcánismos d. ..9uid6nto pmvén r.gatlrot dcl tic,npo
m6dio irrilizado por lo! cA..tsdo. Pa.a la obi.ñ.ióo d.l Pdm.r Cund. fotd'rcñt

ápiicád€s a ag¡rsados, s€ ofi!,c'n czptcilac¡oñes éspaelíc¿s - Eg¡"sedos ponodo 2018 a 2022

,t¡¡d. Pe¡idt¿t Es¡o h€ s¡do ob§.w.do 6n te vi§ta - crnsos de Postgfádo
ptÉsorlcial y tocofiido Nt lo§ ¡rsldrooños. Espaclt áñaalo de - liÍonno cL p¡oyaclos d€ oxtantiÓn
arqu¡ledura, no olÉcan cursos dá /lra6sirá ,i ' Vidla ,,?s.n ial
Espoodi:aoorss. Sr, sa ofiDc! an la unil,EÉt.lacl, dplomachs, - Rocollido pot las irsl¡/ádalres
aspectal!¿adones y maesñ¿ en la do@nc¡a de la eclucec¡ón

Se regislran y anaEen |os Ü6/t1pos ptottléúo quo los
ég|€sealos tañ€n on én@ntü.ndeo después de-cornplel€t - Rcs CcAp W 1/21 Manud do Maceñ¡s¡nos yl, caÍ.r. Ou,¿nl€ b anteuslá ¡ /os 69r€s€dos. éstls lra¿ --;''".- -_ "'- --'---'
manirs¡a.b ws cbs.b ta ,¿cun€et.sdn én co¡wrcaaü, p'yf!!?iy"--
conaan¡e cr,t et/¿§ ñüh.ne un ía}ünnonb dc;;:;; ' t!P!y,1yi.11c9ast<bs 2022 Páe 1t

sspocros. e,r,E .r,os. ,á oo t nc¡at bt pnñat eñÑ L ' E:Yi:'-9::!::-F"mutÜios dc Goq^'
wúca odcm¿s @tl los tnloonos d.lás t ncuey.€s a.atzedas ¿ ' E ñ¡tEest' 

"g¡Es¿oos

!¡c

§¡
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OIMENSIÓN 5. IMPACTO Y RESULTAOOS

Componente l.
C.¡terio 5.1.1 lndicadorcs Argument¡c¡ones f¡lod¡oa de Ver¡ñcac¡ón



e. Exi§le concorda¡cLa €nié ocupádón laboral y tnulaoón de

l. Lo§ egrcsáck¡s ácc€den a c€r9o3 de rospon3abilidad acordes
a su fomacrón y €xpéfiéñcla.

g. Exislen ev¡deñoas de cámbios roalzados en el Proyeclo
acádémico basados en lá opinión d. los ogr€sados.

h. Se evidenc¡á sáislacc¡ón d6los €grsssdos scerca dol
cumpl mienlo delpérl5lds €€roso de l¿ @rerá.

N¡v6l do
cumpl¡mi9¡to dol

Crit rio

Valoración Cualitat¡va

Juic¡o Valorativo del
Criter¡o

a. Sa crl3nL con inlsnci.3foñlc.! d. vincd¡c¡ón con
ag€nr63 cLl ñrdio .l.fm.

b. Exisls eúdencja dc quo los r.spon8ablo8 do l. c5réÉ sé
reúncn c€dá ci.rto lÉmpo con agéni.3 dal mcdao .xlcmo-

La ñayorla dé los égñsaclos éntréyslados t abq¿ñ én áraés
relaaoneclés con su ütuldddn dcadéñice, ptindpalñénto 6ñ
reladón clo elependenc¡a, según lo manteslaclo pot los misnos
on la anlrersta, ylamb¡énenla éncuesta.
los o9.€s6dos e.¡lrey,stádos estáñ av6hz6nclo h6c¡6 roles de
neyot tosponsab¡hdad y acodes con su totmadÓñ y
expenencig, en caryos cle rcsponsabl¡dael ele ¿cuédo al
tnloñe dé tÉ oncuésta .éálizacla a los é1resádos

lnlonño oncuon€ ég.asados 2022
- Eot Ev,§t8 ¿ .grssados

- lnloñe encuesta egÉs¿dos 2022

- tntomo oncuasla ag¡.sados 2022

Valorac¡ón Cuant¡tat¡va asociada

4

- lnlomc.b v¡nahcntn con agcntcs axlcrños
- lnloino P¿liciprción en seninarios y canl.r.na€s

Las oln¡ones cle los egrcsados, dadas pnnc¡palnente pot la
dernanda ptules¡onal ele la región y el cnnlexto actual, han
tnlu¡do on canb¡os y mercrcs en et proyeclo aca.téñtco

- tnloñe de actual¡zacón do proyaclo académ¡co
- Rosoluc¡ones cle aclualEac¡ón de prognmas de osludto
Rés CONES N'116,/17
- tñlome eñcuesta egresados 2022
- lntome encuesta a eqrcsa.los 2O2o

¿os ogr€sádos erlrev,stsdos y los rnedios de ve.iicación
clonuoslmn que tos m¡smos eslá¿ srl,sfoc¿os cof¡ córro /a
caÍarc ha cumpl¡do con sus oxpectafivas.le peñt de ogrcso

La camn n.nc ¡nslanci¿s lomaLs cL inculación can agantcs
dcl ñca¡o cxlctño, qua son la la chÉccióñ dé c6t at6 y la
coot l¡n.c¡ón cle p€s.n a y oxten§ón- El d¡r.clot cle caÍ.t
pwnucvc las nl€cion.s clc ¡nlarcamb¡o y @op.ndón con
otrrs ¡rsll¿roorós irtár€sáal,s. El Reclo/ado elerca 16

!?pre§nl€(ión cle la camn p¿.a la ñm€ de ¿c1.Iptdos
ésp€c/r6ús y corvoaos /rlén n sttu.! on alé s.
¿os ¡asponsaáros dá r, canará mütionon raunionés pciódicas
con ¿gant.s cLl nxio oxt¿mo, lo quc danu.sñ un
cornqoñis4 cnnlinuo coñ lá incubcnóñ Esto pudo sot
€v¡.Lnc¡cb.n at ln oma .L inculac¡ón @n ag.nt s.xlomos

- t)l,cr,lo 2723-20t4 Rogtrenrcntos UC Ed. mts
- lnhmc cb p.s¿n0.s sup.Ms¿.l.s
- lnloinc cb paycctos ala éxlengón
- Conve:ños @a l€ UCAP
- Coortnac¡ón .te E tens¡óo y P¿sar'tla lündoDes

'i
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SATISFACTORIO

Componente 2. Vinculac¡ón Social

Criterio 5.2.1. lndicadorea Medios de Ve.¡ficac¡ón



Pertinencia y
eficac¡a de la

Vinculac¡ón con el
Medio externo

c Se eüdenc¡a qué las súge.eñ¿iás dadas por los agéntés d.l
medio e(érño son considerados pará elájusb d€l proyeclo

d. Existe evideñcia de la satrsraccióñ de los émpleadores @o
résp€cto al desempéño laboral de los egresado§

e Exislen actividades que refleján lá parlicipac¡ón de la ereÉ
en eldesúollo de programas nacionálés y regionales.

Las sugerenc¡ds ptoporc¡onádés pot los agentes delñedio
exlemo se t¡enen en cuenta pa.a ajustat el proyecto
ácack4nicn,lo que ¡ndica un entoque rcceptivo. Se eviclencian
eñ el ¡nfoíne de encuestds e eñpleado.es, ¡nfoñÉ de
v¡nculac¡ón con agentes del med¡o exbmo.

- lnlofine segunnienlo próyécló acadéítco 2020
- lnlome seguirniénlo proyécto Acadéñ¡co 2021
- Intome encuesta empleaelorcs 2022
- Inlome .le pasant¡as supeN¡sadas
- lnlomé clé actualEación do propcto ac.cléñico
- Resoluciones de actual¡zac¡ón cle progranas cle estud¡o.
Res CONES N'11A17
- lnlonne cle incdación co¡ ágertes e¡lemos

Ex¡sto eidoncia do qua los eñplaaclo.as astán salsfachos con
el desempeño laboal da los €glesados /os m,§mos expr€san
on la encuosla cle empleado.os su satsfácc,óñ. Eslo s€ h€
venñcaclo además dumnte la entrev¡sta realEacla a los

- lnlofine éncuésta éñpleado.es 2022
- Eníav¡sta a los empleadores

enpleadorcs.
Ex¡sten act¡v¡clacles que reflejan la patl¡c¡paaón de la ca¡era en
el desarcllo de p.ogt¿ñas hacion¿les v reoionales. l¿l coño

cumpte totatmente consta en et tntotme.'e p¿,i;p;;.; ;;,i;;";t;,:;;;;;i;s / ' krome de eañrcryadóñ en provéctos naconates v
resonatos caño pot epñpto con ÍNPÜ á uaeatou. d eó ng'on'o"
con CTUDADES PARA IODOS. y ot¡os
La caÍerc t¡ene cionven¡os ¡nbnns¡lucionales parc el

f. Se cu€nla con conven¡os inlerirsiilucionales PaE eldesarollo
dé actiüdad6s acádémi@squé apuntan allogro del Pérfildt

g. Los co¡rvenios rnlennliluoonáles parc €l desarollo de las
acliüdádés ácádémacas se €jecután.

de actiidades acadérn¡cas telacionadas cnn el perñlcle
, eo.eso coño et conven@ con et Paryue tecnologtco de tlalPtJ

paa ta coope.€ción téchica acadéñica. tecnotóqtc¿. de
¡nnovadón. con ta Un¡u Catót¡ca d. Chite 6rt s olras Se
voiñca con el clocuÍrenlo de convén¡os con la UCAP
Los conven¡os ¡nbnns¡luctonates se ejedttañ, to que

. demueslra una colaboeoóñ elecúva con o¡.¿s tnsútuc¡o¿es se
venñ.a eñ et ¡nrome cle ¡nDlemontac¡óñ de conven¡os. se
¡ealizan cnn pasanllas y v¡s¡tas técnicas.

- Conven¡os con le UCAP
- lntome clo ¡nplenentación de canven¡os UCAP

- Convenios con la UCAP

Nivel de
cumpl¡m¡ento del

Cr¡ter¡o

Ju¡6¡o Valorativo del
Criter¡o

valorac¡ón cual¡tat¡va

PLENO

Valoración Cuantitativa asociada

5

ef¡caz y pedinenle con el entoño laborat y p.olesioñal, benefrc¡ando tañto a la ¡ñslttuaón coño a la coñunidad en gener.l

Se ev¡.lenc¡an ¿?sultados de los ptowctos da invastgac¡ón
desaro ados en. atas ,Bvis¿as de análiis de costos. /ibms.

a. Se evidencia resultados de los proyeclos de iñvestigación ersayos y rBsu/ládos da üabajos do ¡nvosüsac¡ón fomanvos,
prcyeclo ñnal de tulo, que han s¡.lo obseNaclos dunnte la

- lnlome de tnvest¡gac¡ón Arqu¡lecluQ

t Acred

I4 IE
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Criterio 5.2.2. lndicadorcs Medios de Verificación



b. Los rosultados d.los proyeclos dc invarigáción Bon
transfendos a la socredad

Los .esu/t6dos de /os p¡oyectos .to nresl¡ga.lón se tmnsñeron
a la sooedacl en acnwdEatbs tnsbluctonales, publicacior,es en
¡ovista cla aryútectura l¡bros. publ¡cac¡ón de ..sutlados do
proyoctos dé ¡nvest¡gac¡Ón e invosngactones lo'fir,etwas .n
toros y soñ¡nanos prornovidos por COIVACrI Esto se
coñprueba con los docuñentos prcseñlddos coño evidenaas
Se evdenaan resutados cle los prcyaclos cle exleneón
desadottados en hlo nes cle las ectiidades rcal¡zadas por
éstucliantes y clocenlos, coño conferoncias, coñveÉaloios,
dtseño da plaza coñhitaia y prcyeclo cle juegos infanüles,
capactbc¡ó¡ en insl¡lución éelucativa de gést¡ón públ¡ca, puosta
en valot de pañnon¡o aquleclón¡co. qoyacto loco
hei€ñieñta do nonitorco ele epcución ck lonbs. ados de
rror,rshops, .sv¡sfas. chárás dé sañinanos FACYT, miracla
particulaa cutsos, huallas sol¡dati's, elc, qua constan en et
¡nfodna cle extensión Ouanle la v¡s¡la prcsenclal se h.n
obsarya.lo los taba¡os realizados pot tos esud¡añtes con o
resultacb cb l,abahs do éxlensón con una coñunicl¿el
ind¡gén¿ que conststah en uros d¡saños de p¡otol,¡ros de
ju,gos éscul,óncos hachos con las técn¡cas de te¡dos
apÉnúdos da los ¡ndloénas y élabo'¿elos con apode de cllseño

Los Esul|,6alos ch los yoye.los de extan§óo lañbióñ sa
t,.nú.Gn a la soclod.d a través cb l¿ págin¿ v.cb, ldes @dto:
ovislas y €das pmycclo FOCo, wodldlops, ñraclt paliatlat,
c6pacl?áao,es, crlr. olros, y la pr6s6nlddÓn a l5 coñun¡clacl
do los resultaclos ele l,¿bajos t lcriclos a la puesla an valot cl6

Pátf ¡ ¡no n i o a ¡qui loclón ¡ co.

lnlonñe clé lnvésngación A,qult clu.¿
- lntome Parndpéaón an senirrár'os y corr,brEnd'a§
- lnfoma clo p€ttic¡pación en proyeclos n.c¡on€lbs y

- lñloma publ¡caciones
- Pu bl¡ca c! one s,aA § a s ¡ nlem Ecion al e s

Eficac¡a y eficienc¡a
de los Proyectos do

lnvo6tigac¡ón y
E¡t6n8¡ón

Juic¡o Valorat¡vo del
Criter¡o

c. Sé evidGñcia résuhad@ de los proyoctG d. !r.n§ón - lnfomo de proy'clos dé exléttsión

d. Lo! r.ldlado! d. lor proyGclos d. cr.nióñ lon lranLndo! - lnloÍn cb ptoyéclos cla .rt n§ón

Valoración Cuantitativa asociada

PLENO 5

t ñsfondos de foña adecuada a la socte.lad.

Fortalcz¡s

L€ cale6 ttoné rnocan,sr'nos de s.gu¡Í,teñlo a egr.stdos. Baja o¡ada acadénica do h^*,ó, * *"rrr*" *::."tffi "

Df,¿

t
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Valorac ¡ón Cual¡tativa
N¡vol do

cumpl¡m¡ento dol
Griterio

DIMEN§IÓN 5. IMPACTO Y RESULTADOS

Fortalezás y Deb¡l¡dados en la D¡mensión



Los mecanismos d. s.guin¡enlo induwn consdtas s¡slemálrcrs solr€ ,¿s ,ocasrdádrs ch hrrñadón

tas oprrior,es d, ios ogEsados inluyen en canbios y /nejo'€s en el proyecto acadámico y l. $opuost. de cuÉos de

Los /,Jecanismos cle segu¡m¡enlo a egr.s¿dos ctnlenplan el nempo cle ac@so ¿l ylñe¡ eñploo.

L¿ t lcción cx¡§ante enfra eupaaón labod y nuo aqundo W los egGsac,os.

Los egresaelos encucnlrrn e/npleos nlac¡onados con su foma.ión ,c¿cém¡cr.

So han Éal,¿aclo c¿mbios en el pmtoclo acadéñ¡cn b¿sados oll las opl¡r'or€s do ros ogr6sádos.

El s.y¡n¡anto o cg,.s.das.vi&no¿ sansfac.,ón coolotttL C pañl d. agr¿so o/!tlrd6.

Los |r,6cárisrros ,blmairs .L vino.]l¿c/dn con.l nact¡o axtemo.

Raunion.s tistcméticas con agántcs d.l ¡t do.xtamo-

El .¡u§. del Noyacto acrdérico sarún Ls 3ugarE oas dadas pr al nL<to cxlcmo.

Em4ée¿,olrs cot,/oflnos @n €f dasrmporo da tor 6r,r$ádo.r Noleaioñales-

Parlhiprc¡rn d. la c.n t .n proü.mas n.c¡ond.s y r.g¡on.l.s

Coavonios int rlhsdluaioneles dé cañ,c' . ¿caclünicD.

E .croó, d, /os oo.rvarrios inle,]nsüaudotldas cle c6ácla¡ acaclánico.

La €x,§enlfa do ,lsulLdos <b paye.'los e,o axlens¡ón.

R1 . AuÍt€ola. l. olatla .c.déñica do loínic¡ón da poggr¿elo es,6clfco cle aqui¡octu.a

Rocomendac¡on9! ds ftleiora

D¡¿

!lc
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EVALUACIÓN GENERAL DE LA CARRERA

E

Crilerio 1.1.1. Pertinencia de la Estructura Organizacional de la c€rera

Cnterio 1.1.2. Eficacia e integridad en ¡a aplicác¡ón de las Nomalivas y Reglamenlaciones que rigen la
caÍeÍa

Cnteno 1.2.1. Perlineñc¡a y eficacia en la geslión del Poyecto Académ¡co

Criterio 1.2.2. Eficac¡a en la gostión delPlen de DesaÍollo

Cdterio'1.2.3. Efc¡c¡a en la Oestión del Aseguramiento de la Calidad

Cdterio 1.2.4. Efc¿c¡a en la O6süón de la ln ormec¡ón y Comunicac¡ón

Crilorio 2.1.1. Rebvancia del Perñlde Egreso

Critorio 2.1.2. Pértiñenc¡e de los Obirlivos de la camera

Critedo 2.'1.3. Pérlinenc¡a de lo3 Mecánismos d€ Admisión

Crilerio 2.2.1. Perl¡nencia en la planifcec¡ón del Plan de Estudio

Criterio 2.2.2. Eficscie en la implemeñtac¡ón y aclualizac¡ón del Ptan de Esludio

Criterio 2.3.1. Portinenc¡a y eficac¡a de los proc€sos de Eñseñanza Aprend¡zaje

Crilerio 2.3.2 Port¡ñenc¡a y efrcac¡a de las Técn¡cas Evaluativas aplicadas

Criterio 2.,1.1 Perlin€ncia y rebvancia de k s Proyectos de lnvesligacrón

Criterio 2.4.2 Perlinencia y rélevenc¡a de los Proyoclos de Etensión

5

5

5

5

5

5

5

5

1

Crit€rio 3.1.1. Efrác¡a e ¡nl€gridad en los procesos de selecoón, evaluac¡ón y promoc¡ón del Personal
Dúeclivo
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Dlmensión l. Gobernanza dc la Carrera
Valoiac¡ón Cuantitativa asoc¡ada

5

5

5

5

5

5

Dimens¡ón 2. Proyocto Académico

Dimensión 3, Porsonas
Valoracióo Cuantitativa asociada

5



Criterio 3.1-2. Elicacia y efic¡encie de la Gestión Direcliva

Criter¡o 3.2.1. Pertinencia e integridad de los procesos de selecc¡ón, evaluación y promoción Docente

Crilerio 3.2.2. Pert¡nenc¡e del PerllAcádémico de los Docentes

Criterio 3.2.3 Peliñenciá y eñcácia de los Planes de Capacitación y Perfeccionamiento Doc¡nle

5

4

4

4

5

5

5

5

Cdlerio 3.3-1- Perlinenc¡a y eficác¡a de los Mecánjsmos de Orientación Académ¡cá a la población
esludianlil

Criterio 3.3.2 Pert¡nencia y eficac¡a de los Mecanismos de Apoyo a la poblac¡ón estudient¡l

Criterio 3.4.1. Eficacia e inlegñdad en los procesos de selecoón, evaluac¡óñ y promocióñ del Personal
Administrativo y de Apoyo

Crilerio 3-4.2 Eficacie y p€rl¡nenc¡e de la Formac¡ón y Desemp€ño d6lporÉonaladministretivo y de
apoyo

Criterio 4.1.1. Pelinencia y adecuac¡ón de los Espacios destinados a las Act¡vidades de la carrera

Criterio 4.1.2. Efcác¡a y eilcienc¡a en el uso d6 los Recursos D¡sponibles para la ¡mpl€mentacrón del
Proyecto Ac¡démico

Criterio 4.2.1. Eficec¡a y ponineñcia de los Procedirnieñtos Adminastralivos y Financ¡eros

5

4

5

Criterio 5.1.1. Efcac¡a y efrc¡enc¡a de los Mecenismos de Segu¡m¡enlo a los Egresádos

Crilerio 5.2.1. Pertinencia y elicac¡e de la Vinculación con el Medio extemo

Criterio 5.2.2 Efcaciá y €fciencia de los Proy€ctos de lnvostigación y Exlensión

TOTAL

PROMEDIO
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D¡mensión 4. Recursos
Criterios

Dimonsión 5, Resultado m
1

5

5

14
1,8
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Valoración Cual¡tat¡va del estado general de la carrera

odecuodo o los necesidodes. Lo gobemonzo de lo coftero es su moyot fortolezo.

equ¡podos porc el efecto, y los posontlos se reol¡zon eñ d¡st¡ntos inatituc¡ones de lo reg¡ón.

enr¡ qu ecet su fo t m oc¡ón.

Lo íñst¡tución cuento con ¡nfroesüuctuto ed¡licio, espocios y equ¡poñientos odecuodos poro el desorollo de losd¡versos odividodesde lo Correro.
Se obsetvo como Íottdlezo notoble lo ¡nserc¡óñ lobo¡olde sus egrcsddos y lo coñforñ¡dod de los empleodotesen cuon?o oldesernpeño.

CONCLUSIÓN

ol obotdor estrotég¡comente los órcos de ñejoto ¡dentificodos y montenet un compÍomiso constonte con lo col¡dod educot¡eo.

Asunción, 13 de dic¡embrc de 2O23

Dra. Oina

Presidente
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