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POR LA CUAL SE DISPONE ACREDITA&
POR 4 AÑOS, LA CARRERA DE LICENCIATURA EN ANÁLISIS DE SISTEMAS
INFORMÁTICOS, DEPENDIENTE DE LA FACULTAD DE CIENCIAS Y
TECNOLOGÍA DE LA UNIVERSIDAD CATÓLICA'NUESTRA SEÑORA DE LA
ASUNCIÓN" (UC), CAMPUS ASUNCIÓN, EN EL MARCO DEL MECANISMO DE
EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN DE CARRERAS DE GRADO DEL MODELO
NACIONAL.

Asunción, 08 de noviembre de 2023

VISTO: El proceso de evaluación desarrollado
por la Agencia Nacional de Evaluación y Acreditación de la Educación Superior, en la
car¡era de Licenciatura en Análisis de Sistemas Informáücos, dependiente de la Facultad
de Ciencias y Tecnolo$a de la Universidad Católica "Nuestra Señora de la Asunción"
(UC), campus Asunción; y,

CONSIDERANDO: Que, la Ley No 2072/2003
"De crención de la Agencia Nacionnl de Et aluación y Acreditación de ln Educnción Superior",
en su artículo 1o, establece que la Agencia Nacional de Evaluación y Acreditación de la
Educación Superior (ANEAES) tiene como finalidad evaluar y, en su caso, acreditar la
calidad académica de las instituciones de educación superior;

Que, la citada Ley en su artículo 22 establece:
"La acreditación es ln certifcnción académica de una institución de educación superior o de una
caftera o curso de posgrado, basada en juicio sobre ln consistencia entre objetittos, los recursos y
la gestión de una unidnd académicn. C.omprende la autoet,aluación, ln ettalunción externn y el

informe fnal. . ." ;

Que, por Resolución N" 213 de fecha 19 de julio
de 2018, se aprueban los documentos actualizados del Modelo Nacional de Evaluación y
Acreditación de la Educación Superior, para carreras de grado, y se autoriza su
publicación;

Que, la Agencia Nacional de Evaluación y
Acreditación de la Educación Superior ha realizado el proceso de evaluación de la
carrera de Licenciatura en Análisis de Sistemas Informáticos, dependiente de la Facultad
de Ciencias y TecnologÍa de la Universidad Católica "Nuestra Señora de la Asunción"
(UC), campus Asunción;

a

Que, la Agencia Nacional de Evaluación y
Acreditación de la Educación Superior ha analizado el informe de autoevaluación y el
informe del Comité de Pares Evaluadores conformado por Martha Elizabeth Chenú

o, Ana Liz Ramos Romero y Aquino Arrúa, a los efectos de reda

íntesis evaluativa respectiva;
Ana
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R¡sotuctót¡ N" 38¡

POR LA CUAL SE DISPONE ACREDITAR,
roR ¿ años, LA CARRERA DE LTCENCIATURA EN e.¡,¡Áusts DE sISTEMAS
ntronnrÁrrcos, DEpENDTENTE DE LA FACULTAD DE cTENCTAS y
rscNorocÍ¿, DE LA uNrvERSrDAo catóuce -NUESTRA srñoRe DE LA
asuNctóN" 1uc), cAMpus asuNclóN, EN EL MARCo DEL MECANISMo DE
EvetuncróN y ACREDTTAcTóN or cARRERAS DE GRADo DEL MoDELo
NACIONAL.
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Que, el arfculo 82 de la Ley Nu 4995 "De

Educnción Superior" establece: "Ln Agencia Nacional de Ettaluación y Acreditación de la
Educación Superior (ANEAES) es el orgnnismo técnico encargado de ettnluar y acreditar la
cnlidnd académica de los Institutos de Educación Superior. Posee autonomía ncadémica,

administrntiz¡n y fnnnciern. . ." ;

Que, el artÍculo 9e de la Ley No 2072/2003
establece: " . . . Son funciones del Presidente del Consejo Directitto, en los límites de ésta ley y de

lns resoluciones del Consejo Directitto: 'l) representnr a la Agencia; 2) suscibir la documentación
que expide ln Agencin. . .";

Que, según Decreto N' 6748 de fecha 26 de
enero de 2017, Decrelo N" 4919 de fecha 25 de feb¡ero de 2027, Decreto N'6933 de fecha
11 de abril d,e2022, Decreto N'6982 de fecha 26 de abril de2022 y Decreto N'7596 de
fecha 05 de agosto de 2022, se nombran a miembros del Consejo Directivo de la Agencia
Nacional de Evaluación y Acreditación de la Educación Superior;

Por tanto, y en uso de sus atribuciones legales,

AHT

ión Y¡

6

§A SE

LA PRESIDENTE DEL CONSEIO DIRECTIVO DE LA AGENCIA NACIONAL DE
EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN DE LA EDUCACIÓT.¡ SUPPNTONw RESUELVE:

m Richar Telefax: 595-21-328 6079 /328 6081

E-mail: p¡esidencia@aneaes.gov.Pyunción-Paraguay
No 16 entre lncas v Aztecas

bl

Que, el Consejo Directivo de la ANEAES, luego
de un análisis exhaustivo del proceso de evaluación realizado, ha decidido acreditar, por
4 años, la carrera de Licenciatura en Análisis de Sistemas Informáticos, dependiente de
la Facultad de Ciencias y Tecnología de la Universidad Católica "Nuestra Señora de la
Asunción" (UC), campus Asunción, según consta en el Acta N" 29 de fecha 08 de
noviembre de 2023;

Que, según testimonio obrante en el Acta No 05

labrada en fecha 22 de febrero de 2023, se reeligió a la Presidente del Consejo Directivo;
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REsorucróN N. sss

POR LA CUAL SE DISPONE ACREDITAR,
pon ¿ eños, LA cARRERA DE LICENCIATURA ¡N ¡.NÁtlsrs DE SISTEMAS
INronprÁrtcos, DEpENDIENTE DE LA FACULTAD DE cIENCIAS y
r¡cno¡-ocÍa DE LA UNIVERSIDAo cerótrcn "NUESTRA srñona DE LA
lsuNcIót¡" (uc), cAMpus esuucróu, EN EL MARCo DEL MECANTsMo DE
rvuulclóN y ACREDITAcTóN or CARRERAS DE GRADo DEL MoDELo
NACIONAL.

-3-

1' ACREDITA& por 4 años, la carrera de Licenciatura en Análisis de Sistemas
InJormáücos, dependiente de la Facultad de Ciencias y Tecnología de la
Universidad Católica "Nuestra Señora de la Asunción" (UC), campus Asunción, a
partir de la fecha de promulgación de la presente Resolución.

20 RECOMENDAR a la Universidad Católica "Nuestra Señora de la Asunción"
(UC), campus Asunción, a implementar las sugerencias de mejora enunciadas en
el informe anexo a la presente Resolución, para la carrera de Licenciatura en
Análisis de Sistemas Informáticos.

4 COMUNICAR v archivar.

a. lna tiauda Saru I

Presidente
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William Richardson N" 546 entre lncas y Aztecas
Asunción-Paraguay
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3".- DISPONER la entrega del Plan de Mejoras en un plazo no mayor a 90 (noventa)
días, a partir de la recepción de la presente Resolución. Dicha he¡ramienta de
gestión deberá responder al cumplimiento de las recomendaciones contempladas
en el informe anexo a esta disposición.
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Mecanismo de Evaluación y Acred¡tác¡ón de Carreras de Gtado

Evaluación con tines de Acred¡tac¡ón

lnstitución: Universidad Calól¡ca "Nu6!i¡á Señorá d6 láAsunció¡t'

Care.ar A¡álisis de Sisl¿n.as lnlor¡náli.os

Unid6dAcádémic¿: Facullad ft Ciencias y Tecnologíá

S€de/Fili.l: A!únc¡ón

Par€3 Evaluadorc.: 1. (coord.) Malha Eliz.b6tr Chénú Oñ6Co

2. An6 L¡2 Rámo. Romero

3. AnÉ Lelicia aqulnoArñiá

.AN
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INTRODUCCIÓN

A. Presentación de la lnstituc¡ón

e, Análisis de S/slemas /n¡orméticos medianle la prcsenlactén y deleñsé de un Prcyeclo final (Tesis).

Matemát¡cas. Tecnologle Apl¡cadas, Formac¡ón Teológica Humana) y Núcleo cle Opc¡ón Coñplementaia (Coñplemenlaias, Énlasis cte la CaÍera ) .

8. Descr¡pción de l¿ Visita

L

C. [va¡uac¡ón de la aalidad de los informes de autoevaluac¡ón, ¡nst¡tuc¡onal y anexos

Eclucaaón Supenot de la ANEAES ios d,as 3. 4. 5 y 6 de luho del año 2023

al funcionam¡ento de la caÍen. Es ¡mporlante señalar que se ha cumphdo a cabal¡dad con la agencla prev¡sla en lÉñpo y foftna

epoyo, rcs@nsables de e)\lensñn ñveslqac¡ón, biblblecana, y demás m¡embrcs cle la comunidad eclucetiva v¡nculadas a la caÍera cle Análisis cle S¡sleñas.

cofiespond¡enle clel dr¡ve de la Agencia

I

@soluc¡ón C F Nro 07-06-2022 y lo ¡ntegran clocenles de Ia carrera donde una ha acluado como coord¡nacloa clal coñilé

expresados en el apartaclo corresponcl¡enle-

revisión cle los documentos-

clarcs entrc los cuales se encuentran - El docuñenlo clé ApÍobac¡ón de conelativas.

William R¡chardson N" 546 entre lncas y Aztecas Asunción - P me Final 2 Telefax: +595 21 3286079 E-mail: presidenc¡a@aneaes.gov.py



DIMENSIÓN I. GOBERNANZA DE LA CARRERA

Pertinenc¡a de la
Estructur¿

Organ¡zacional de la

b. La estructura or8an¡zaciona I de la carrera es
coherenle con la un¡dad académicá a que
pertenece,

.. [a elructur¿ organlrac¡onal de la carrera
perm¡te uña ad¿cuada coord¡nac¡ón de todos los
estamentosde la carel¿l pare lograr los obiet¡vos

d. €stán defin¡das y formali¿adas las fr¡nciones de
las distintas instañcia, establecidas en la

estructura organizac¡onal.

Conlbm ¿ las .i&É¡ás pú6nl¿.Ls s. ptdo cms¡.i.t q6 l¿ úl@tñ
oAaMoaoNl oslá óÉñada paa audptu con las oxlg.Ms óó tá c.ññ

- R.s-oo.Deoñ._cyf

La aM .t p.r& hM¿lñ.rL .b L F*u ¿d .t cÉñ¿. y f&ñdqi. &
L utu*ital c.lóü€ s:. .vrd.Éir @ñ.úÉi. ., ,. .!únñ o¡t.ñú,fua.l
tu la @irxl acdéM - R.t_O.9.¡WñN_Cyr

Lt o ñd@ oqañ2eio@l & h @@ hcl¡t uM @otdtñ.dó¡..la@et
o¡¡D lodqt 16 6tañt6 ¡nvalm&., g.Dntizr¡tdo ..f d lqñ b lq
úi.hws Eslo s. rh /rÉú.n16 l. púltrÉ .b .bp.t|¿ñ.¡ ó. cú lutuÉt
osp&iñds qú sup.ú§h y .ÉtuLn l¿ñs. ts.cún ló .l cuñpfñi.llo .b los . R6_Ott tuCñN_Cyf

En l.s .l@ñnLaoñs p6sañlada' cñ ar6et6 s. pr6 .p@tat qú l6s
tuño@s ú L. dt nhb. ¡nst rci.s a.l6bt .ú6. an l, é.|^bluo ot0.hz@o6l
.slán &6ndas y loñ.l¡zú¿s Ad.ñ!. s ob'ñt ñ. ñ.8 d. &hñt..tóa
& los doós, lo c@l bdñd¿ cl¿t¡d.d robÉ l¿s úspon§b d.d.s y l.ñs
.s¡g6clas a @dá puaslo

Váloráción Cuánt¡tátivá ásocláda

é Los cargos definidos en la estructura
organizac¡onal están cubiertos.

Valorac¡ón Cual¡tativa
N¡vel de cumplim¡ento

delcriterio
PLENO

Oé ac@ña con ¡@ d@u@ntos p6sañta.to. s. ptlo¿. .onlmt q@ los
@ry6 &ñn¡dos ú la éstru.tñ aq.¡nzé.¡oÉl .sláh .uht rtos Esto tñd.. qu.
rod¡s /ás pos¡ao¿.s y rol.s .sl¿bb.dos .n l. .slrucluñ cú.|¿ñ coh p.Bontl
¿s¡gÉ.to, to q@ gaÉnt¡za él .dtu.do tu@o@ñor,to & ¡e ory.n¡z.c¡ón

N o ñ b ññEñto-d@. nh s_O A S

Li.l._Fuñc¡oú¡bt_Cyf

5

Julclo Valoralivo del
Cdlerio

sesun ñéjoÁnclo su rcnrl¡,l¡enlo. pnñovet un anbiénté clé ttábéjo positivo y otecét una éclucación de calidad a s¡rs eslrdirrt s

nal 3 Telefax: +595 2'l 3286079 E-mail: presidenc¡a@aneaes.gov.py

1

C¡iter¡o 1.f.1 lñdicádores

á La eslructura or8anl¡acronal responde a las

exigenclas de la carrera.

Argumentac¡onesCumpl¡miento Medios de Ve¡if¡cación

Criter¡o 1.1.2. lñcl¡cadoreB Argum€ntac¡ones Med¡os de Verif¡cac¡óñCumpl¡miento

Vvill¡am Richardson N" 546 entre lncas y Azlecas Asunción - Paraguay



á. Las normetivas y re8lameñtacioñes que r¡8en la

cárrera elán aprobadas yt¡enen en cuenta el

enfoque de educación ¡nclus¡v¿.

fd. .xañin.t d.l.ñ¡.hñént. las 6úd6¡c¡as no .o h. onco¡lñda ntñcu@
tn.r.aaóñ én t.s ñoñati@s y Dglamñtú io.nt s, ¿úñás d pl¿ñ
6tá14@ tns¡tlu.ñn¿| y d.státúó .b q@ sc h¿y..onsúr&o 61. qú
tñdtgw Es tñpontn!. *st&.. t.ñtt¿¡ qú .l|utus ññhñs y
Bglrtunt.qoñj no cúat.ñ @n 660l@óñ cL .pabrdóh lom.l lct coño la

b. t!. M.tv.. r od.ru.t cbñ.r qu. ¡s.n
@¡LmDL. ..!.dós Él&jon do.. prol@lo.

c. [as normativasy reglamentaciones que rigeñ la
c¿rrera están dfundrdas eñ dife¡eñte3 med¡os

ac€es¡bles.

d. Las normativat y reSlementaciones que r¡8en la

carrera se apllcan slstemát¡camente.

Eñ 16 ñt@s & wÍEtuóa túññtñrlú p.á .sL ¡tác.<lor, L. ñtu¡6s
Ér@¿¿d.s con pr!l@or6 d, Dra.{uad.d .s ic¡rto'@¡ ¡o cúl .b.6. cs¡ a

ole¡@sJr@¡E s-CYr
Rrs_.ñnd¿sJo.nd.ñ,

Sq!t¡da¡t_.@O.ñdt_UC

Lo. n{dio. .b .rl6ión .lÉponibLt, t.Ls Mo L pag¡N w.b ¡ntlifinú.l, 16
p.@Ls i¡l@ti@' L p.!.lom ct .s¡Óm d. ,. .liü¡¿n y .b .,o6tú.s claa
.!kbÉ. a b d¡.poññi.lú .b L. @@nw. y tqlr@tacioÉ qE t9q h

. Aú.sos_vinuáb._Uc (.e.so a p¿sñ. wEa
UC Crf DAS)
. Ct st@ñ_O¡a@4¡_Ac.úñq

s. pu.dá .o¡sf.Ea . lEÉs d. los <bcuñnlos pñ.. ..bs @ño .odañÉ
d.¡ cunp¡ffido rb .st Nk .tu. qú @ aotic. ,¡.lan¿4@1@ . ¡o
..lebtéci.lo .ñ L. noñn@s y tqlrñnte@. EEtü papñ¡ñh .e.brcÉ
d cuñpliM¡tó .b Ls .tiúcld. y d.ñN6lññ q6 ú c.lán ¡n@bñt ¡.^do

Rqt @nto_Co¡v_As¡Ú

. R.qlóñnto_dt dD_DAs

L.s @ñtñ. eu. nC.n h ..tuD tÉlryon aspacto, qú Égul¿n .l - F!9r.tu¡los
.bs.ñpoño éh.o d. sus iiéñóDs S. c@ñlá co¡ !, só¡¡do códgo .b él@ q@ - CdOo_.nca_UC
.s¡.bL6 los pnñoús y Éloñs tuñ.lrmñl.La qú dcbñ .69n L @ñdtda da Raolfrnlo_o@ñ1._uc
lo.los lo. ¡n@lucÉd., Ad.ñ¿s .l ÉCl.ffinto dóú. . t.ñb¡én abad¿ - Adso6_i¡1@1és_Uc (¿cc.so . págtn. WEB
.nloqu.s án.os qE d.h.n s.t coh.¡.bñdas cn l. p¡¿clic. do6ñ1. uC)

s. .vtd.ÉE .n l.s clúMle@t pÉson¡adr, oñ la ad@61@cióñ
ñ*t.ñto egún.r 6r1.ñon¡ado@§ pEs.rt¡d.s q¿..srrs tuábn ¿ct@ltz¿das
con¡oñé a las n@tidade. p,i¡op.¡Dánt /.s Etbndas 3 /as ásrrb/.dd$
dudnte ¡a p.nd.ñ. Esta tñloñetóñ t@ ñarouL<la .tu@n¡o las oñlúv¡.tas
b.ltráclás con él ,É6oñal adñinir¡616, d@ht s y.studiant s

R. r_1 I n A 0 2o_E q u J»dq og b o
- R.s_4 / n v 2 0 2,_lÉn _dg i ¿L s
- R.r _5O n v 2 0 2O_.w I u. c¡ o n

Ra.rl¡ado & oñlÉúrlas al péBoñal
adñds¡ahvo doc.nlos y .s,Udiant s

Eflcacla e integridad
en ls apllcación de las

Nor¡netivas y
Reglamentac¡one3 que

rlgen la carrera é. Las normativas que r¡8en la carrera €ontemplan
aspectos que regulan eldesempeño ético de sus

miembros,

r. Las normativasy reglamentaciones de la

.árr.ra §é actualizan de acuefdo á lá§

necesidades.

s. las normativas y reSlamentaciones que riSen

la carrera son conoc¡das portoda la comun¡dad
educatlva.

Lr. noñal¡vas y ñDléñ.ntacioñ.s qu. rigon la dNÁ ésl¿n dsponbl's pad
su.on.uka.n ta p¿stñ @b oñct¿t cb le ¡hst¡t@ón adañás, .é ha.stabbc¡clo
un cl¿sstuoñ dtuícr. a 16 cMuo@dón én¡É h dccdón y lo3 d@onlor,
6áú so coñprl.n y d§uteh aslo. do.u@hto. & ñaÉÉ @n&E oé.sta
n M sé o.@ñn.a q!. .stas noñ.nvas y Dgbññt aoÉs sd¿ co¡6d¿s
y .slén al 61..M d. la @ñunid¿.t .<trc.l¡ve a.téñá' ésl¿ ñfoñ.cón t@
DilÉada dn L .nt6y,sl¿ coñ é1 dtñclot do la @ñn y dñnta la i.ila, 5.
aélizó la ddños¡ñdén d.l cl¿ssrooñ por paño dol d¡frclot a@déni@

- Accc.os-nnuat.s_Uc (.e.so ¿ pág¡ñ WEB
UC, CyT DAS)
- Cr...@om_.studarn s
- R.g¡.ñ o_@lda_DAS
. C1...@ñ_ü@ión_Ac.úM

. R..t t .lo cb .ñlúwsl.t .tñctor .b L crtud
d. ,r¡li!i. dá es¿6ms d@rro. y .slldrr¡r5
- R.suLdo d. a.onido duanto la i.i¡.

Váloráción Cual¡tativa
Julcio Valorat¡vo del

Criter¡o
SATISFAC

Valoración Cuantitat¡va asociada

4

DE¿
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Julclo Valorat¡vo del
Crlterio

. La oferta educativa es resultado de un riguroso
estudio de Ias necesidades y posib¡lidades del
med¡o e¡terño,

b. El proyecto académico implementado está
aprob¿do conforme a las normativas vigentes

foñando .n @nsd.ádóa h. .t d.Ét s pñsclú.d¿s. Ls c!.|cs tñltlcññ
Muú.s con .d'pb,do6. .,ú§.fls y los c.ñbos Éan2¿d6 ct ol ptoy&lo
&&ño .Lñ .rdcñc¡as .L qú la obn. .d@¡iw as 6¡ Ésultño & uñ
iCu@.o aslúlio .lc 1.. @.or¡d.ús y po.ibil¡dé&s &l .ntoño .x¡.ño. E t.s
tu¡oÉs d.tustÉn ú éntoqu. pñect,@ y onc ¿clo he¡. le ..!.pt.clóñ y
EspdsL . /.s d.ñ.¡rd.s &/ d.d¡ .x,ñ, lo q6 c.ñnhza q6 L 0/1116
.<l@lt6 ..1é 6hñaú @ñ hr @sña.bs dd @ú v ¡.s oDqlu4.td.s

' A@sG_ú7n¡¡Ú_Uc l.@so a páoñ. vlEB
UC, Cy\ DAS)
- Apñb..¡ úJbñ E_. s tud¡ as_A S
- R. Mi @._c ú. uúa_c, D..d @
- l¡lo@_auloY-q@.a<bs
- t nto @_@ Nut ¡._. ñd..d@ s

El pny.clo @úñ.o iñpLñ¡l€do h..tdo ap¡ob..lo.b *Erb @n l¿s - Rás_54_43_.pD¿Bor_OAS
m@rv.s í!6n .¡ t¿l @ño s. Mda .n l. Ésoleóó .nihd. pot .1 coNEs - Rés-í17_a5-h.btM.@_MEc_DAs

apñb ad on -JtLñ é s_e slu.l a6!a s

(Cañs.jo ¡t&ton t d. EdMctóñ Supano¡) Es¡z aptub,dón conñna qu. .t
prowcla r6.léñ¡ca cuñpl6 ca¡ /os Eqdslos / 651¿¡dáEs áslabt.ctdos pot ¡as
édond.da. o¿@rltvo, coñp.loñ|a., a.oluñndo e.f su É1kk2 y añfoñidad
con l.s ñguladon s \|CÉñt s .a .l áñdta d. la .dÍ¿dón suponat

R c. _1 7 _8 1 _6 Nob ñ a n_D A S
- ip ñ haci on _.o tu ]a t¡v..
- C¿n bto-cúicd.¡_20oo
. R.s_363_ t 7_¡.ár1&on_CO^rES
- R@ _1 2 1 _1 3 _Érura @t_D A S
- R. s_2 4 /_t ¿nui á n_d é_. s¡ ud to s

.. [a carrera prevé recursos hurñanos (directivos,
docentes, persona I admiñinrátivo y de apoyo), en
ñúmero y cualificación. para la lmplementación
efect¡va de la oferta educat¡va,

9 ti.n ¡. c.Nru cEila con los @u6as huñ.nos @sanos .n lórntñs .lc
.|i@ti@s, d@tc. y ,160ñ.1 túnjn¡stñtiw y & .poyo é. ¡ñpot.nto tcñ.r ah
@nl. q@ h c§ t .dón.b.¡16 E@os no p4d. s..d.t ñnda &t*to.
qE solo s. Mt¿ @ un .p¡plo & los .t loe dÚdú 4 t. qLt.to@
clássñoñ prñ.,6ñsl6r Ls .otü¡É¿doñt y u/,ebñ q6 ú.pd.bn 3u
ni@t do @ñpét ñch S. d.it d/aob.. .cón E.i.adé pot d coñité d.
,ul@valu$ión, L cu.l ¡nrlc¿ q@ la diñc¡¿n e¿dañict @st cubrir .l lumo
Mh. con dcún Dpúsa áñ1. p¿ñ ¿tct¡:bt .lcs.sluli¿¡¡Ls qú ú
añúñlññ cn oe ho6no

R.s-OOadgáñ_Cyf

/Vomó6n¡aaro-docan¡ri_OAS

Cmuln_dú.t os-OAS
Ltsla-FurcñNnos_Cy¡

d. La carrera prevé reCUrsos presupuestarios
suficientes para satisfacer las ñecesidades de la

Co b..a @ et g@up@s¡o pÚs.nt&o p.6la @hot. .vatud., s. p@A
.ñmt qE la dññ h. pÉq.¡o ÉtuÉos púsupbsl¿ños suñc¡úlós p.D
s.rÉác.r /¿s ,oc.¡d.dc§ óst bl.c¡cLs .n cl pl.n dc dc,ano¡lo dc 16 ñ¡6ñ al
@ntat coñ ú péslpústo qú dñpto con hs exb.nd.s y Nl¿s osiab/.cdes
6ñ .l pl¿n cb .bsñlo, se bññd, uaa b.so sóhda pro ol logo do lo. ob¡alws
taz.ctos y .t &sadolo .xilo.o ú la ca@a

- Pl.n_EsÉ,391co-cYf

SoC t! ñ¡ o nt oJtl a n_.losa nol I o_D A S
- P D t lp u6to j ñg @o s _20 t 7 _202 1

- ln¡oñ_a&n s¡6¡@_CyÍ

Df,¿

S4 LE

.§o
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Componente 2. Gestión

Criter¡o 1.2.1. lndicadores Cumplimierto Argumentaclones Medaos de Verificación



Pert¡nencia y eficec¡e
en la g*tlón del

Proyecto Académico

e. La carrerá prevé recursos de infraestructura,
equipamientos, ma¡eriáles e ansumos requeridos
para la implemeñteción efica¿ de la mismá,
considerando el enfoque de educac¡ón inclusiva.

La @@6 cu.¡na cañ e!Éos d. tnfd.stwlm .qu¡pañ.^los, ñdlotulos e
lnsuños noc.s.nos p.ñ l¿ tñplánoñl.qón cn@2 .L .6 a<furidad.s led.nda
.n tuont..l. oaú <L.d@ón tE16t@ o@nlo e¡ @ondo pat l.s
tnslalac@ñs y a l6\és & las loto|al¡as .núúa., s. p@& ¿fiñar &
ñ.ñ.É conclltgn¡. q&.stas ÉcuÉos.slán úspohtblés y s..nc@nlñn
ad.pbdo. paá qé6ñ¡zú la ¡nclus¡ón .L todos los .slud¡¿nl.s So oidañch ot
.cc.so á ásp.c,c ,/s¡c6 6@ásbtos, tenoloo¡¿s <b aooyo y Dc!6oi dd&¿cor
.deu¿cbs Daó ,loñdet h. ñ.sdad6 dé dtveñdtd da los .sttdEnt s

- Pqacto _A@tléñbo-DAs
- Plañ_dlQloe¡.a-CYf
- Phnü_tqúbdoN8
- Ere_F,É su p6 st. ñ_2o 1 7 _2o2 t

I nlñ c _.&ñi nl 6t ñt¡ w _Cy f

. R6¡d¡.do ú Éoidó dudnté t. t.ú6

r. La carrera dispone de mecanismos formales de
Seguimiento al cumOl¡miento del Provecto

c. Le cerrera aplica mecenismo§ de áctualiración
del Proyecto Académ¡co de manera slstemática.

¡. s. .edürci..1 compoñr.o d6 ¡o¡ d¡r.clivG .. lá
Ép.otaoón d. L @m6id.d edómie en 1.m..
d.@nádo¡ . L bos.guñrlad y 5ilu-roÉs d. .ñárCEÉá.

I L. ofofá c6nlá @ñ m@ñr3mo. q!é g...ñlicon.l
de s a roto .leclrvo d. hs &tvdEd.3 .nle po¡l6L5 ÉBo¡ dé
.málg.ñcE qué .l.créñ ál tuñcion.mEñro h.rrrucroñá|.

La .a@ñ c@ a ..n Mntsños lomaLs d. s.guñionta ¿l cuñplñicklo cbl
P@y.c¡o Ac.dáñi@ los c@Ls son lléwdos a abo por el d¡Éclot .b c6frñ y
& d.pznañ.nlo Ea .l cl@uññlo pñs..l.do i .hl.tlan tos pbcédñbnt.s
.sttbledor pa6 ñahzat dcho r.oú¡Dürlo. a§i como lo5 D¡po¿sábbs
&.En d@ p.É ..d. .t.Pa dd peso Estos ru.¿smos .srgua¡ q!. 6€
E¿tt@ uñ¿ ov¿tueón pénódrc. y ,¡stcñática dot .uñp!¡ñi6nto & los obbt¡vos
y mtas .s¡.bledos .n o1 Praycclo a@cténbo, penú.t¡do lan* acdoña
corÉcnv.s o & ñqoa .ñ ca.o @año

- Poero_4...téñco_DAs

- Reg |a@to_Estqr¡. ¡t s_U C
. Rogl¿@¡ o_dM_OAS

- lñf@_autov_d@nt.s
- li ñnis ñ o_5.9 u n¡. nt o_
PtuyútoA...lsñÉo_FCYf

L. dM .hm .p¡c.. Mrysños .b .ct@izeón &l l4oy.clo ac.éño
d. nrñD tstañ¿ttc. .oñó s. ñéñctoñ. dñnté t.s éñtÉústas Dahzada al

. Res-éñndasJanúñÉ

Valoraclón Cuant¡tativa asoc¡ada

- Wifbeoñ_adJtae_asq
- $Mdsño_S.,uru,1to-
P ñyrcl a ac.<Lñ¡c o_F C Y f

h. [a carrera prevé mecan¡smos de adecuaciones
currlculares y ajustes ra?onables en concordancra
con las neces¡dades de las personas con
discapacidad.

Eri',. u@ .tÉt¡.ñ. pos¡nw cn 16 6ñá ¡óle¡oh.<ta @n q@L. cñula6.
p.t. u¡ ..tudlanL co¡ d.@p..idad, en .ñbaryo tos dú!ñntos
pñporcionados .oño .t¡déna¿ só. nsL:lÉÉhlos y ñ Énolan claáñañ|. l.
o\ts!.rc16 ú Mdsñs .le¡ws p¿a cáñn¡zat &./&nñs cuñutaÉs y
./¿srbs áro b¡rs q@ íóíd., /.r @srd..ro5 d.lar pó^@rs.on

diQ.lot d. d.paáaññlo. stñ .ñb.oo, ño s. h¿n .ñcohlÉdo ,.L. da
Éunús o .lúuñnlo¡ & ..d¡.lo. lom.las q@ D.pal&n & ñññ R.rút do dé .ntDit ás 6lr¿d.s é diÉtort*nn 

¿.t ¿"p"a"^na a adús¡s d. 5¡sr'rus
.leúLs y .s¡/d!t¡bs

- Ad@ uc D n_c u mc u L._¡ n c I ! s N a
Coños_lu¡o.a_ÍÉttslw

consklq.do tas .v&rc6. ur.ata.l6 .. ob.M .1 .úpbtuso & los
.ti@tin .n 1. ap.dt cón & l¿ conlad.d ac.déM on toñr6 €I¡oo¡ados
cóñ te dóséCúi.Ld y sit@cion.8 & .ñ.rgcrci. E.¡a añmac¡ón s. Dsp.tda - Capacnadon-roñcioú,i.s-Cyr
ñ.<ta.t .lúmnLclo@s y capaoaeóro. gG aralán /as ¡cl@cioñ.s .¡ú. la . R.sdEdo d. ahtÉvist s Dali2.d.s al &.dor
prn&ri. ou6ñla l. .ntÉv.t ñlhad, . d@ñ¡.s y luñúrrc, sr corslrtó á¿rrn¡rar,@
qú h.n p.d¡apado.n cdpen¿cúñs ÉLdóNdts r lá |tosaquidad y
s¡tuacbn.s d. éñéOcrc¡.

Luégo d.t enál¡s¡s @tzado, so .idonda qú .é han toñdo ñ.údas y s.
cDtlá coó ua plan da @nlitD.@E an¡. la pañ&ña Sin rmdrgo láñbJá, sá
oDsáM qua .5405 @MÉ-os y .l d¿n e .a N.Na sé @nn¿ñ
c\.lus¡lañon¡. dn abof¿.t s uebnos Él.c!on.d.s coh l¿ p¿nd6ñ¡á covlD 19,
sk @ns¡d.r.r otros pastblés c¿.os .lc .ñcgérc¡. q6 pocrlan ñLt¡.liz.tÉ

Valoración Cual¡tativa
Nivel de cumpllmiento

delCrllerlo
SATISFACTOR 4
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Julclo Valorativo dcl
Crlterlo

a. El Pláñ de Desarrcllo es elaborado con la
parl¡cip¡crón de todos los actores educativos.

b. El Plan de Desarrollo e§tá aprobado por la

autoridad respediva.

c. El Plan de Desarrollo es cohereflte con el Plan

Elratée¡co lnstitucionaly los objetlvos de l¿

Eficacle en la ge3tión
del Plan de Deaarrollo

d. Lás acc¡ones previla! en elPlan de Deserrollo
se real¡zan según lo programado.

Er.1 ¡nfoñc do.ul@ra|@c¡ón pQtan¡ado.o a9uñañló q@.1 pl.ñ cb
.LBñ¡to d. h @tu@ .. don , d.t ptañ est6téCi@ | aú at ñisño t@
.l.boado.ona&d¡tu la pznaperón dá rod6 /os &rbEs.drc.tircs 9n - H.n_Es¡at7t.o_Uc
.ñb.¡go, dudat t .ntÉvi'f.,.. @ñ.Llóqú ot p.Éoñl adñ¡Nlát,@ y.rc -E n_o.s.¿Dlo_oÁs
.poyo @ Lñ|. .oñ@iñbtúo d .ont ¡ido & dJctÉ ú.u@nlo S. @rcúña - F>lan-41ñL9@_CYf
.deñés qu. duÉnb la i.né s. h. pod¡da vs@li.a¡ añ 16 coñpu¡adoÚ ú1 - R.st¡Ldo do @on¡do du6¡ 6 la v¡.t6
dQclor ¿dñh¡snúvo l.lom d. h¿c.r s.gu¡ñDñto .l cuñphñi.nto &l pLn d€ - R.stlt.dos & an¡avi.t s Éalizdd.s al
cb.añlo, pañ 6sloa Ao l@n .lncichlas pañ ñsp.¡dat dé ñ.n.d conphla pc6an.l adniñ¡sláhw y dc .poyo
L pañi.iD6dóñ .lelw ú ¡odoi los ..toÉs .&b.ti@s .ñ .u daboñón

El Plan & Désdtullo pÉ*ht6ú no cu.nE.ah l¿s hñ¿s hi la ñdetóñ d.
¿p,ob¿c¡ón pat p.d. dé l¿ aulond.d É3pel1É A.l6s d. lz wst¡a s. h.
soknado frsal@ón .t6 zprcbácón d.l pla. .b .bsáfñlla áunqu. s. h6
oílÉo¿da un docu@ñlo quo coñspohde a d¡cha pl.ñ s. ha obsofrréo qu. el
tusño ño .@nt, con las hms d s. ha plMt d. L És.l@ón .b dpbba.ón
pot pado & l¿ zutondad És@cnv¿

El Plañ & D.sraollo pÉ6añtaú d.ñuéstñ coltuDña can ot Phñ E,tñtóg1co
lhttitu.ianal y l@ obir¡ws ú l. c.ñÉ Las ñt s y ...io@. p@p@L. .n d
Pl.n d. D.s.ñllo .sLn ¿hÉ.d.s @ñ l¿ istón l, tusó¡ y los ott.¡ñs
..1ñlé9@s é.ttb14td6 4 .l a.ñ eshbC@ k ¡l@Bl lo cu.l .s
tu¡dañríal p.ñ C.ú.¡tEat la coñs.lr@a I d .nlq6 tntqd ú l.s
lñic¡aliws b &..@ o & ¡a c.@a

- Poycdo_a@dém_oas

- B.¡_.st..t g@_CYf

Eñ d.dóñ . st l¿s rúoñ.s pñqrlú én d Pl.ñ .r. b§dóllo ú É.I¡.rn s.gúñ
to D4qaM.b a. .tlb¡t .latcñún do d.bú a t. hn. .b leb.s .b ñdiz.c!óñ
@ .t pla¡ ¡ta óeñto qGs.ñ¿do au¡4a § ñútl6 u. 3.0@ñlo út a.
ú ús.ndlo q@ iúnt¡ñ.a L..@iú.r r¿ E ri¡.d.!. /..!s.@', d.,o¡
E ñpos ú6cui. ¡..v.lu¿c¡ón lol¿l .t st ú.l¿n dñplÉndo s.gún lo

. ElPlan de Desarollo incluye recursos
presupuestarios suficleñte5 par¿ 5u

implementación.

El Pl.n d. D.s.ñ o p6$nt do ptopoÉoñ. un úsctPdón d.Ll.dt * los
ñu6as pd|lpDstánós @s¿no3 pÉtu su tñpLññte¡ón se.spe¡ñc,
c|Éññéñlé cóño sc asleñ.áfr lot @u6os ñMncúñs p6ñ Ésp.lclrt l.s
acclonés p@puc.¡as 6n o¡ plan S€ drs¡a.. q@ .. di§poro dé u¡ pD.!p!á§¡o,
dondr so d¡scrñ¡na /os gds¡os ahcioñados .lo la @@a, É¡ehdo. .n o¡ dañ
& &sañllo Oudht. la erúÉ,,sL l. .lacan4 ht caii¿rd. uM das.npc¡ón .le
,os p¿sos ¡ srg!,. p!á ,. rs,gúctóA .L pcsupuás¡o prd l. ca@

- S.oui@t oJr.n_ú{ñdo_D AS

PÉ.u p @ sl a _t ng D s os_2 0 1 / _20 2 1

Rasull.do .lo éntñútt.r Éel¡z¿cles . O@n.
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I La catrel¡ cuenta con mecan¡smos de
seBUimiento delcumplimiento de las acciones
previstas en el Plan de Desarrollo.

§ D¡an la c.ñ6 ccnl, cón ,ñ insttum.nto & ..gu¡ñÉnta dd cú1piñ.nto d. - S.Cuñi.h¡oJLn_d.s.rclla_DAs
t s ¿ccEÉt pÉestas .o .t Pl¿¡ d. D.s¿nallo .s tñpotl¿nL <b.lñt qú ñ - l @_ta.noñ_DAs
il .n&M¿ L p6sércÉ .lc u¡ ñ¿úeña fom.t quo Éapatb dcho - acL_.on5ap_oas
s.guml.nto Aunq@ so.dpnla@n clocurenlos q@ pñpoÉbn ññt omdói - cla6tñ_o@.nt.s-DAs
soDÉ /6 ós¿l¡.dos ob¡ando§, na s. iñctuW¡on d.t és ac.E. &1ñ@.n¡sño - Ei&n ¡.4@¡0,6 Plan Esta¡égtco y Pl¿n
d. .eluiñiedo dtl¡rddo p.a laañhz.t .l cuñpttuñlo D.ránollo oas

Valorac¡ón Cualitativa

ESCASO

Valoración Cuantitativá asoc¡ad6
Nlvolde cúmplimlento

d.l Crltarlo

Julc¡o Valorat¡vo del
Crite.¡o

con c¿dez. st se estáh cumpl¡eñdo segúh lo prognñado El plan clé desañlo incluye E.usos plesupueslanos

b. [a carrera prevé procesos evaluativos en todos
los ámbitos de su gestión en el marco del
aseSurañiento de la calidad.

Eh t l.dón a q6 L c¿tuñ pútó p@roc éúlúll@s én lodo, /o5 á/..¿6s dó
su g.cl¡ó¡ .ñ .l mrco dcl a6.Cuám.nlo do h c.1¡d..1, ú .q&rcia qú ,. hañ
drrrdo .rcdíás a .!¿r¡d.¿¡ar doc.r¡ls y .gD§.do¡, .§/ .oña t ñbbñ s.
lú cn\tdo d ú*ñFllo c@nrE Elos á¡rñrros p.¡nl.n @ñslrr.r q6 $
h.n .vtu . abo 9@sot .6lu.t vos

Ch6tb_DÉ.ntas-DAS
lnlom_adov_ogÉsados
Ialqñ_zdov_Eshd.nLs
ló¡otu_6dov_cl@ñlét
ln¡otu_&§mp.lú doún¡.

.. La carrera cuent¿ con ¡n st¿ ncias lormales que
se encargan delaseSuram¡ento de la calidad.

c. Los procesos evalualivos planific¿dos se

implementen sistemáticamente.

Du6nt. la. dñt6vis¡as Éalzsdas .on .l s&Él¿ño dé| dépdn¿ñontó
.studañtés y do@nlos. so confrmó qú sé ú¿hz6n ovalué.¡o@. dé loma
p¿nó<lcn p¿ñ suoeMsat ct a@h@ y lo5 locas en ol pó06@ adeñEo

.lhlñ_túor_.gÉ,d.s

. Iálffi_.úov_Eslt :t nl.r
- I nlñ _.nl _.1 D ct ¡ w 6 _C Y f
- I ñf oñ _aut o! -.1@ ¡1t.s
- I nlñ _@ Nr,t._. ñp b.do É s
. R.s¡r^bdo d. .l|rEr]r&s D.rzád.s ./
sécúLno .lcl .bpidañénlo dé as, dúlud¿n¡ür

Ellc.cia en la geltlón
del Aseguaa m¡ento d6

la C¡lldad

d. tos resultados de los procesos evaluat¡vos
implementados son socaaliz¿dos con los miembros
de la comunidad educativa.

D. estú a lü .ntÉúit.s Éal¡z.d.s y lñ docutul¿ctoñs p6@l,dás, §
aidaM q@ las ÉsulL.tós .b lós p@sos .v¿lúlitos tñpLñn¡ados s@
so.ittEádos con tos ñ¡cnbre. do h cotuñichd c<lucat¡va Du.nt. ta.
.ñlñlislas coñ d@ñla§ t Mndonó aE 5. .on¡panañ lq Ésultad6 a tñús
d. co@s clr.Lómos y so dricú¡an ah los daúlar 

^.lañá., 
én ÉlNóñ . los

tuñonanoi, .. s.ñaló q6 É¡bén.útue¡oñs cb dés.ñpcio pot Ntt de

- cLq.tó_od.nr.§_oas
- Ad._@ d @_.9 ti poJ*lag qbo

|.r1
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Craterio 1.2.3 Cumpl¡maento Argumenlaclones

lÁ 6t¡fica ú l. d@umiLqóh pQsnlrd. q@ l. ¡ñstttÉián cEnta cú uN
tntL@. loñ.1 Époñ..hL & 16 dttbDnl6 *pelós ñfñndos ¿1

,.aouÉñiañto & lz @/]drd Er la dM 6.1D¡.dor.l úspo6.d. y ñ.xa
p.d tod.s las .chtlct d.s oñ.nt¿.t s . la btlsqu.da dé la caldrd adu@¡¡ea

Meal¡os de ver¡ficac¡óñ



.. [os rcsultadosde los procesos evaluativos
¡mplementados son ut¡l¡zad05 para introducir
mejoras en la carrera.

9 dú et @tu|é da á!¡@v.l@dón éhñ. 9@ lés capstadoÚs d*.nt s sé
@hzan co@ Ésúltadas ú los pr@s6 óE/u.r¡@s, és ,ñpotl¿ñlo .laslrcar
qú na * pEd. dát.ñtn t cla6ññL .t csLs c.pe¡lac@ñ.6 pE§ar¡.d.s .
lávés dc un hslada 60ñ p@duc¡o do un. recos¡d.d i&ñt¡lic¿da fañpoco s.
guclo .clañt dñnlo la ohlÉista

- C.p..rúon_F.óro9cr_O¡S
- R..ullado d..ntai.t . É¿lzadas ¿l ot dor
de la Ca@a y d@.ntr.

l. Los d¡ferentes actores educetivos dem uest ran
satisfacción con los procesos ev¿luativos
implementados,

ouQnt las .ntavsl¿s @tEadás co, do@riás a.lttuianlc. y rarconal
.dñiñtslñfi@. sc ha conslatado a@ los dñahta. act Gs é¿u.¿üws
d.ñ6s16¿ s¡¿sf¿@d¡ co¡ ¡G p@so..vatÚal@s ñtpl@¡t¿dos Los
ar¡Dr.¡ddos .rpDsaD¡ su coñlñd.d y des¡.dtun la iñpód.rc¡, d. cóñlar
con ñeaiisños d. év.l@dóa quo p.ñúcñ ñ.toñt la dll.lad odrcál¡Q

. R.sdrádo d..nrErsrás E¿rzad¿s ¿/
pcdoñzl adñnstd w, d*c es y d@.ntos

Valorac¡ón Cual¡tativa

SATISFACTORIO

Valo.ación Cuantitativa asociada
Nlvel de cumplimlento

del Crlterio

Juicio Valorativo del
Criterio

4

so¡ pmduclo d. uha ncces¡dad ¡d.nl¡licada

.. La cárrera cuenta con mecánlsmos de
comunicáción intema y erlerña establecidos
formalmeñte.

Lá a@ c@ñ1, coñ @ñtsños loñd.s do coñu cadón tnbm y .xLña
.st bLcidos, los c@Ls s. ut Eáñ p.e ñ.ntonor una .oñunt@dóñ alocliv.
Eslos ecánsnos i@¡!ró, /. pás¡h. nb & h dfrE. .t uso ú cotuos
alocnód@s y l. platalm Cl3s@ñ l.t o pad danles com pañ
.st!ú¿ñtés DññL 1á u . aé pu.to obséMr ét tundon.ñcñ¡o y dtl¡zadón
d. l. pl¿taloñ. Clássñóñ, <loñd6 s. ondoña ¡. ¡¡loñ@¡ó¡ t coñu ctdóh
.ñlú d@nlos y oslúdhnlÑ

- Á@.so!_r?u./..-Uc /.ds o a pagt6 wEa
OA§)
' C/8stod_..1¡rd¿r1ás

El¡cacia en la geltlón
de la lñtormac¡ón y

Comunicac¡ón b. Los mecan¡smos de comunacación interna y
externa seapl¡can sistemát¡camente.

c. La carrera cuenta con un sistema de
información confiable que garantiza la
preservacióñ de los re8¡stros académ¡cos

Los ññnÉñs de @ñun@dón ¡hlém y oxtottu § épl@ñ do ñaño6
sisl.málc . lo curl sé oudo con la¡ü d!6ñto ¡a obsoúación dál classbom
dudñt la ús ¿ Eslos ñanisños soa úhzados d.s& la p.túñ¡a d.
ñan 6 regddt y .onastar. paa gaannzat laa coñnaaón éf@2 éhtú tos
úL@ñles acloa. dd la @ñun¡dad .duc¿t¡va

Ac.osa._idu6lú-Uc (a@oso a páCiM WEB
oasl
- Cr.¿slo-OEú¡rs_OAS
' C,.ss@ .slu.¡¿rLs
- R.sdlzdo d. @¡i.!o d@nlé l¿ stla

En cuanto a qu. l¿ c¿ñÉ cúcit. coñ ú si6t ñ. dc ¡nfomdón co ñabl. q@

c¿ñnt¡2e t¿ pÉ'.Mción & tos €96,@5 a.adáñbo5 s. h.n pÉÉ|tr.tu
.ü.Ln@s q!. ñspald.n s. d.s¡er lá .rrsa.r.¡a d. ú, .it¡.ñ. inf@t¡i@
qú s6 ¡n¡l¡2ó p.ñ céslbh.¡ y ñan¡@t lq ¡éctsl@ M.téñ@s .b ñNÉ
conliabla y ad.ñés un apos ü¡o dá er.s y ér.mÉs.

- R.posiorb_.clás_á¡rmár.s
. F!rc¡or_§s¡raa_Sapionr,á

[cfedi

'ANE
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Cr¡ter¡o 1.2.4 Cu¡npl¡mleñto Argumentaciones Medios de Ver¡f¡cac¡ón



d. La información proveída por el sistema se

utiliza pára la toma de decisiones.

.. ta informac¡ón sobre los coslos ¿r¿ncelar¡os
tot¡les y en detalle son proporc¡onados al
momento de la iñscr¡pción en la carrera.

ouáñL l. .¡tÉosr¿ con él dtñtot .dñ¡nslahvo 6a oucto coñ,l.t r cóno h
iñtbmción pmwld. pot .l stsLñ. .s unlzad. d. ññ.a .hct¡va p¿á L tóña - Erúñc¡.s1ñloñ@ioñDeosionA@on
da da.is¡o¡a. el diD.lor ñ..ci.ñó .t¿nplos @ncÉlas da .óño s. a.cedc . - Cnt nós-c.slion-Addañ¡d_F1yf
los dtlos &1 s¡stañ y s. aBl[.n p¿a abt úr ¡ñlotu ¡óñ úL6nt qú - R.sttlL<lo & eoñdo d!áñ1. l, v¡6la
¿poy. L lñ.b.bostoñs.h L 6tud Ad.ñ¿t.n b ns ., d diñlot R6t l.& da añlaú.las @lz.d.. al ditbdú
ac..réri@ .xdicó dc ñ.@6 bt d.da c&rc tos d.tú d.irt.na.oñ a&ryñt hn@
t tl¡2ado. paa bcprtdat ¡a tom, b da.i.ioñ.. an L @@d

- Accásos_utut s_uc (@.so. pá9ñ wEa
IJC Cyr, DAS)
- I nlo ñ *i o n _A 6 n c.l a n a _Cy f

r Se t¡ene evidencia de la sat¡sfacc¡ón de los
u§uários de la carrera con los mecanismos de
comunicac¡ón interna y externa implementados

. Rasllado .b éñtbústas Éahr.d.s al
s.cDt¿ia do d.pan¿ñ.nto y .stu¿En¡és

Valoración Cualitativa

PLENO

Valorac¡ón Cuantitat¡va asociada
NiYelde cumpllmlento

del Crlterlo

Ju¡cio V.loratlvo de¡
Crlterlo

5

acceder a nonc¡as. anuncios ñaterialés de estuel¡o y Ealizar consu¡tas

Foatahz¡!
La dsttuc¡úá ogantz¿ctonal .le la carod cuñplé .an 1a6 e genctas éstabléctdas tnclupñdo ds¡.tuto n.nuaLs do lunc¡onos oAaneranas y

Los ..Oos .bñnt tos an t. .st^Elud oA.twac@.I da la c.tud s. .rcú¡tÉn @p.dos y c@nt.n .oñ tos noñbtuNt os @@spdl<tcatét

Debal¡dades

Algunos úcuñ.ntos na .slán awLdos pot Ésoluctonos y caúcú dél úbq@ trcluswo én las nom.hvas y Egl¿ñ.rlos
La d¡'poñ¡bildád d. l¿s Églañ.ñlac¡aña, én d¡Lñnlcs ñdttú dc .lfus¡ó¡

Aqnc.oóñ sts¡oñá¡G. d. @ñ¡wrt y Égtr6ñteúñ.s

Noml¡ws q@ tugul.n .l ús.ñp.lro étbo .L lo. ¡n¡ogññLs da L .oñua¡d..] .du@l¡E y Its ñ¡sñ.s * .rcEnlÉn
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O. &Etdo . ls .tt&É¡.s pDe¡l/.dá., s. pú.L @nil.!.r qu. lz ¡ oñ!óñ
sobú los .ññc.t . ú éñ@nld .t.po bL t.t¡lo .ñ la p&tÚ §b @ñ cn
b.,!nes ¿/s@s y ./ c¡.¡señ Est .l¡spodulrlad dc ¡nfñ¡ón os ¡ñpodañté
pañ C.úntizat ¡a tá$parercia y .l ,.@o a los dat@ Ébwn¡.s pañ los
o.ludi.nh. y o¡@s .ctoÉs invd@ddos

Du6n¡. l¿s &tñvstas @n lü *ttdEnt s y .¡ s.cúEno d. d.p¿naññto s.
puda coásl¿l qE .x1sl6 s¿hsl¿cclóh pot p¿n. da los usu.áos .b la cáñ6 én
Elr.¡ó, t /os re.asdd ds coñuM¡ón nbtú y oxlañá tñp1étut 16<los
Los.sidanLs tuní.sl.bñ q@ ta t¡lo@cón Élé6hta .a o6@nl6
dispoñ,ób .n d cl..taom lo .@¡ bs pen . .ec&r a ñotEt.s, ¿ruñdas
ñt ñ.Ls d..studa y ñl¡rarconsull.s ad6ñ13 6l sécút ñodé
d.p.dgñenlo conhñó qú Ls @ns!l!¿s @hz6dás por los.sludtdalés soh
clóc¡ .tu.16 Éspon<t<las

OIMENSIÓN I. GOBERNANZA DE LA CARRERA



La tnsnt@ón c@nla con rc@16 Not@16 & bons€dúd.d qú tañ¡tén Elet. t L dEd

E,ludio Dahz¿dó sobÉ l¿ olén..b t.6 ño@sda.bs &t ñc6ado y la. opodúid.d.s dtspontbLs.n dl Pby*¡o Educatv. da la catuD

La @ñD sc c^.61a@ por coñlar con un pbyado .c.úñi.o .pbb¿do .n .onloñid¿d con l¿s ñomhws ig.nLs Dsp.ld¿do por ñ.c.Aieños
drectvos d. s.Cuiñ¡ento y cmpliñ¡.nto

L. c.rÉñ dtspoñ. d. @ños pÚsup@sEnos ade6dos, ua¿ ¡nh..stt¡:lñ bt.ñ .qdpóda ñ.|ón.l.s y sññ¡stros 6n ca1l¡d.d suhcbñla pañ
cuñpht c.b.lNnt coñ las ndsdr.Ls .sl¡pda.Ls .¡ ét plrA .b dcsatu¡lo

F¿fr. d. t¡ld&bñs y útt¡fdrlo. .tóc!tuál¿dos qG ús4alclcñ l¿ cueltÉ¿dón y coñPel.rcÉ ú1 péÉon¿l .b L c.ñ6

Ausrcú .b .t¡d.ñc¡.s conc6t.. q@ Dsp.Lbn t. .diadóñ 6¡.tañ¿t¡.. <L ll'@n¡eñ6 dc .ct@l¡z.clón .Lt Pñttcto
Ac"dóñco .b l. @ññ
Fah. dc ú @his@ do.uruat do qu. Éspatdo l, p@is¡ón & a&cuadores cuni.d.É. y a¡6tas @.oñéhb. p.ñ peÉonas

coñDñni.o d. 16 úDcn@ an L c¿oxn*¡óa ú ¡. coñurrfu eúñ¡a a /óN. ÉLdo¡&. @ñ h li@.eui.L.l I sihñlM. .L F.n .b @ninú q@ g.ú¡@n .l d.*idlo e@¡@ .b Ls *tiri.l'tbs .r¡. poebb. 4s6 d. e@qffi. óst 116 . b

L. cohaÉrcl. .ñlú .t A.h dé D.saroio f 106 oqenws a.peih.os de la caññ y. q!. .s.guñ qu. lrs ñ.1.s y .ú¡oñs pÉp@st.s .stán
d¡Éd¿ñ.ñ|. ñladonad.é con l6s tu..s¡dad6 y dsptñdon s d. l¿ ñsñ¿

L. Lll. .!. @ Mnisñ ldñtl y .t@uñAlr.!o qú ósp.lú .l acouñ¡éñló .t l cuñññbnlo d¿ lrs .@¡oñs pb,a¡á. cñ d

CaÉñda dé Lna évalra.ión y nonnarco éldchvo & ¡as acdonos tñpldñ.ntadas a laÍa e ñé.antsños lomal.s

La Lfr. d. &scápc,ón úlá .dá dó /os eu66 p6sup@3Lro.

Lt .6@ <la Diqo d p6.!p6.to .n .l Bú é b..rolo I t @rúd .b uN óeipóa iÉs .t t é1 p@qo d.
.*@ón.b p6sup@to

La lalt¿ d. con.xón .nlD .l pDsupEsta y el plan p@d. dtfrcull¿r la ¿hreacóñ y la g.slón .Lcl¡va do los ñcu6os fiñhc¡éñs

E|ñ.ñnoQo d.lE iñpLñ.nletón d.los pt@sos.@lu.tt@s d. ñatu6 s¡slañá|t.. an ¡odos l.s éñbilo. d. ¡. o.s¡ióñ dd ]a a@ñ.onhbtyE s
la ¡doñ¡li..c¡Á^ .1é áñas do ñ|otu y a 1. tam do d..i.iañ., t¡noñ.das

La fsfi. d. cLndrd sobÉ st l.s ap¿dtac¡on.s docútos san prcduclo & Msidrd.s td.nühc¿dzs p@da gonñ. tn@¡1¡duñb@
sobÉ l. .lelvdad y penlnéh@ d. 6.163 úp.ctladoñs

(. .xr!¡rrp. d. in§ráro.s .É!rg.as .bl *sq!ññnL .b h c.l!&.1 don@lñ @ .oñp@ñi@ pot Fota & l. qma h6cia la Nha .o,r¡n4
.b l. loa¡eión qú oha
L..tvttí*ilñ rb los a'úladot ó Ls.!.¡Q.io@s.16 ¡mñhñ & L @ñuñt bd.<trbrb6 ñ.dl¡t L @tu. .¡. róñ@s ydrD.¡ú5..,o5
d.u.lñi DMw la transpz,tm y L o¿ntip¿cióñ

El heho d. qu. tú tuñ¡oñttios eóán .vál!.d@. d. d.¡.ñpcl1o Por P.rL dc tus suparioas prtñuw h Éndición dc cwrn.s

L. c.tÉo c6^l¿ cú ñ.tu3ño. lomala. d. @ñoni..ción ñt ña y éxt ñ cúo l. pac¡ñ. úq .l uso d. coñ6 .Loltón¡cos f l. phl.lom
c/...@om Esl¿ cs¡dlud .slabl@ida <L¡@sl@ un .n169@ .ons¡.nt he¡. L coñudicútó¡ .d¡@

Los ñrñsñü ttó coñuñÉú.!ón úlcñ, y .rLñ6 5o ,pnqn .b ñÉñ sts¡.ñatd. lo cúl ¡/t<k¿ qa § sltú uñ. pt tufddó¡ y .. Nñhc@
un. coásttt nda.n 5e u n..1ón Esto.s6guñ @ @ñuñce¡óñ af@z y co¡ttñ@.¡rla b. dtbññlo. d@ ú L @tunidad du..tív.

La c¿tÉá c@nl6 con ú ss¡.ñ. inlománco q@ s. ubl¡2. p¿ú gosl¡otut y tunl.not los tégistñs ac.déñicos d. @nea .onnabb Lé .xtst ndE
d. un útosbno dé actas y .xáñnos Ésp.|d. aún ñás l. 16b¡tdad de é'le s¡'t ña

L¿ ¡ntñadóñ sobD los aÉñLi s. crc6nl6 óepo bt l.ñlo .n h págtÉ wb @ñ .n hoLtñs l¡sgB y l¿ phl¿loñ Cl.ssrooñ E.!.
dsDoñtuhdad g¿A,n¡za ¡a l6nsp.,Ú. y ., d@so t drro. ¡ñPo¡tant s paÉ los otfitd.nLs y ottus elñs ñ@hrddos

L¿ s.¡sLc@ón con los @nisñ6 .b coñuAk*¡ón tñÑ@ñLdo5 Lo. á.rudárLs mEo.a¡ qE l¿ ¡ñlomdón ÉbEnt s. ñú.nld
aspodd. .n lz pl¿t¿foñ. cl.stñoñ lo q@ los poñL ...tut ¿ Écu6ú 1ñpó¡1¿¡té6 y t dtza. consdl.s

Recomendaciones de Merora

R1 Avat.r todos los dacuñ.t t Esto as.guará ¡¿ valid.z y l6gtnñd¿.1dé ¡osd@u@to' bnn lando úsp.tdo toñat a tas.Lcd@ros y.d¡o¡€s toeda§

R3 Rdg¡stpr évdéncia' coñcÉtat qE Éspald.n la apl@c1óñ s,staad¿ca da ñocar,5ños dt Aca.lémtco & ¡a amá Esta aségoará qus ol plan sé ñant n1a al dla y se a]¿ste a lzs nocos¡dÉdos y cañb¡os d.l .otomo adlcattw
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Fa*ipxtóñ y .poaazrt

DITiENSION 2. PROYECTO ACADEMICO

.. E p..fl d. .gÉ.o d. L oí.r ..ia d.lñldo .ñ lom. c¡.r.

b El pBrfrl d. .qG.o .r @lEB¡t6 co¡ la mBróñ d. la cáruh.

.. L¿ iñtorñeióñ !ob.. .l p.rfl d. .cÉso .s eÉ.ibl6 .

Valoración
Nivelde cumpl¡miento

Dé e@do @ñ l.s .ndcncD. pDtun¡.d.s, s. pL..h anmt q@ .1 Ntf d.
orÉsa d. 1. @tÉÉ .. .N.ntñ .|aÉdnlo doñnido y &talhdo El pñtc.to
.c&ñ.o. .stabbc. ú ñ.ññ petil ló. ob¡.r¡ñs qu. s. .s,.ñ qu los

's/rntÉat 
s 6quóññ .t cutn6. h @ñ6

. Ptuyqao_4.&ñho_AAs

L. d@uñnt¿dó¡ pú.cntád¿ avr&tue h .\i.leña cb utu ñ.ñ. .la añ¿/6¡s
@úwr.ú@ oa L tu l § hn .frlt2a.to la ñsóa. ú.tó¡ @tfil .b oeÉo y
ohl.h@t d. L añÉ Esta ñ.tnz Fmit. óvaluat l¿ cofuwtd. y .hññióñ
.nlÉ ..los é|.ñ.ñlos f!N.ñ.t 1.b3. El conilé conñmó csL .ohcÉnc¡a
dáspu¿s d. !¿ ár¡rilrs .$rr.liw oñ|re 1, ñEióh, tÉión, pe¡lil dc .gÉso y

Pñycao _aootnico_DAs
. M.taz & Anali* CoñFÁnvo *liaón - V¡s¡óa
- tutl .L EgDsa. Oblótiws do la
caññL¡@n@tuñ.h An¿lts¡s de s¡st.N.

Relevancla del Perlll
de Egaeso

c El p.rfil d. .9...o r..p..d. . lo¡ r..úr.do. d.l .slr¡io d.
1.. ñrerid.d.. y d.ñáñd.i del mcd¡o.

d. El p.rfl d. .e6.o É.F.d. . h. .!CEid.. *1)*. d. I¡

- Rost llados dd ont@vtstas realizadas a
enptoado@s y .gresados

Valoración Cuantltativa esocieda

- Poy&to _A6dáñ¡co-OAS
- tntoffi_a¡nov_60@a<t s
- Inloffi_coñ.ú¡._.ñpt.dñ

Ouññtc t.6 éñtúútas ñhzrd.s @o .n p¡oadob.. s. pudo cñt.tar q6 at
Nñl ú a9Éso .b ¡q oád!¿dot úspotld. .l&tw¿Nrté ¿ las h.b tda&s y
coapclr@.s ,w@rd.§ éñ c dñp l.bodl Los .ñdddoÉs .¡pEs¡Dn ru
s.t¡sh@ón cañ los @nú¡ñÉhlos y h.bihcL.l6s qú los 69ñsádo3 pose, ./
ñoñ.ñto dé ñ@ooñBé.1nmdo labor.l

- Pat'f,o _4..&ñi@_DAS
. Rrrrládos é.¿lErsLs Dr,izádás .
éñpkú.r,ós y .oÉ§dos

L¿ ñfoñ.c¡ón dét¿ adá sobú o¡ poiil d. cgreso do 16 catua so .ntuéi¡ñ
d¿spúbt y a@.sblo pt6 lo4os los ,hltsDs.d6 á rEv¿s d. /á p¿g¡n¡ mb
oñcÉl d.l. hstit@ón ¿si@ñt ñt/¿n ldpl@s fi.Eos qe pud.ñ sor
o .n¡dos .n las hsl.l¿ctoñs .L lá c.ññ

Ac.sos-inuélds_Uc (nt págtna WEA OAS)

.ANÉ
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Componente l. Elementos referenc¡alsa de la carera

Criter¡o 2,1.1 lndicadoreg

El po¡l¡l .L .OB.o ú ld .atud lu. dtséñédo cúsid.ándo lú Ést tdos
oht.n¡das ¿ patut d.l .sludó d. l.s @std.clés y crúñandás d.l rtdb P¿6
@pla. dd1. tñlomwón s. úd¿6an ñu.t¡63 6 to. .t¡tcúnla. e1oÉt
¡^vo¡Mdo,, @m .ñpl@.loÉs y.gres..los Sá D.r¡.Dn .nrDúslás , tos
.ñpLédoÉí qÉ pcminaon oblóné. úe vsióó 1ñtcAÁl.b l¿s h.btfdnús y
conqt rcÉs Éq@ódas pol al ncñado hbo6t a'l coño t.. .tp6.¡a¡¡ñs y

CL¡mpllmiento Argumentaciones Medios de Ver¡ficac¡ón



del Cr¡ter¡o
PLENO

Juicio Veloretlvo del
Critedo

Et Frñ1cb ag6so ú lo 6m d d@ y.,,tñnt cút listó¡.b h @ññ Est¿ dis.neto @ñ.ncoto h. @sida.b, y.b@nb. d ñ5o, cuñW con h. arsÉit .b h pñtgsióñ tdt, h núqwió" sbÉ d Frñt ú ca*o
.rl¡ @s¡rr. p.6 todo. ,o5 ¡r¡!6!.do¡

5

.. Lo! objolivG d6 l. @d.rú .. .rcucñk.n claDm.nt

b. ro. obr.lr@i roñ 6hlr.nl.r cd l. mrs¡ón y vEitn d. L

c. Lo! obj.livos d.la c.r.ra.!ián o¡ioñládo! állo9ro d.l

Los óW¡vos d.la.añra os¡án daqnonto .stab¡.ctdos, 1o quo bn¡da lna
gu¡a pÉ.is' paa .l d.samllo d.las acnvdadés .ccdéñtcas y la cons*E¡ón
d. ñétas .sp*ilcds d. .cuéño a lo obséMdo .n ol p.oyocla acadéñca y
añéi.ls @hzodo pot .oñt¡é d. paÉs aval@doÉs

L6 obtetms & la w sa co¡ñl]s con la Món y ú3¡ón ú la
ñsfi@ón Dunn¡. .l .ó¿1tsts @h2&o pot .l cottló .b p.6s .6lur<loÉs s6
@frcó csl. @lÉñi@ y .. .oE¡.tó q6 /os 0¡116§ ..a.r¡.ct o5 ¡e ¡r@,
de ñ.@a con.i.t nL .on l. ñs¡óñ y úsÉn & L lnstteón

Ouñnt6 ct p@so .b .6t@ión. @ ha co6lat,do q6 h tnlotuc!ón .btat/€da
sú.. d pa¡l & €4a.o & L dEE s árcElfr. .r5p@b¡, y .@rbt pe
rodos los,¿¡.85.do3 Aldeós.b la páetñ úb ofdrl.b l¿ tÉ útón,ldr
é'tuóanlcs d@da. y úira. *t as .d@nw pucda¡ úc..tq & ñññ
lá.¡l y.átt.h a uM .Ltcnpaón .oddaL y ddla.la.b l's con6l.ñas
ñb in d.s y .orconi.nros q6 s. áspáE q6 /os .gÉs.do! rdq!i.6¡ a/

L!égo d. Eys.t y ¿ñlt2.r .Ltoñ¡.Lñonlo ol üoyecló .c¿dañEó sé pu.do
cañ|u¡t qú la' ob¡atiws d.]t @@É 5o ont@ñ an a¡c6n.t.1 potu d. o9É6o Prcyccto _A@déñica_DAS

- Pñyeao _Aadánico_DA§

Póycao _Adcbnico_DAs

d. Lo. ob,.rivos dc l. €r.r. ..r,áñ d¡rpo¡iuoi y rú
áccérlblls a todos los 

'nrefesádos

Valoración Cualltaliva Valoraclón Cuantitat¡va asoc¡ada
N¡vel de cumplimlento

delCriterio
PLENO

Julclo Valoral¡vo del
Criter¡o nlomc¡ón ¿úrca .lo los ob¡.h@s .b lÉ 6M éslá rl ¿lcr@ d. relrdr.n¡a5 y o¡r¿s p.6on¡6 ¡nt 65ada5, lo que p€miG ura coñparcón cl.d d. hs nétas e!. s. po6it@n an lE lo@ción acadéñi@

A@ s@ -ú ¡1u.1 4_l) C ( págt É WE B DA S)

ed$,!\

'ANE

á L. @.iárá c@ntr @n mMnr.ño¡ d. adhisióñ .¡.Ém.ñL S. hé @tiñc*lo A@ los Ma ls@t & a& r¡ón @ .@6ñl6n cla@@nle
.slabloc(los .¡ at P@ycao aa*ñ@ d. la dña - Pñycao_Ac.dém_OAs
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C¡ile¡io 2-1-2- lndicadores Cumplimiento Argumenlaciones Medlos de Ver¡f¡caclón

Pertinencia de lo3
Objetivos de la carrera

Crite.io 2.'1,3. lnd¡cadore§ Cumpl¡miento A19umenlaclohe9 Medios de Ve f¡cac¡ón



b. L6 proédini.ntd d. dmi.ión ..1¡n dtuñdrdot y
dÉponibL. ¿l públ@ .n lom.io3 .@¡ibb..

Pert¡nencla de log
Mecenlamoa de

Adm13lón

c. Lo6 D¡o@drñrénios d,6 edñrs¡óñ p6váñ lr @.|@crón d. lo3
com.im¡enlos p.evios Éqe.idos por Ir er.E.

d Lo! pD@dimi6ñlos d.ádmisión pañit ñ á lo! .rludiáñi.t
ñ.ád¡rs€ coñ áxito €n láeráÉ.

.. El nüm.,o d. po3tui.nt€. á 3.r .dñildo. po. l. éñ.r. ¡.
com.po.ó @n l.6p&d.d op...r¡v. d. h mi.ñ..

Valoración Cual¡tativa
Nivel de cumpllml€nto

del Crlterio
SUFICIENTE

La tnlomaón sobo .l pñ.óñútto dé ..|tuóh qú s céntÉ .n ,.qustos
do ¡t@uññlaoñs $ c@nl6n d!.poñbL. y @¡blrs páÉ ¡od6 /os
ht6ús.do3 . t6vós <L L p¿ctñ úb oñ@t .b ta ñsld@ón, .sl @ñ l¿ñbéa
tip¡@s e@ pud.ñ.at obl.tÍdo..ñ tés tnstaLcoÉs dé l, cañÉ

- A@r_ti¡tuú._Uc (6t p.,1N wEB ¡)C
Cyf. O S)
- RtC.ñaao_..,,m_O¡S
- Oti.¡b.ionJñ_m.ta

El p@so d. .dñslóñ á.tBlmn¡. tñploññt¿do pot la dtuñ ¡ndLte la
pÉtan¡actóñ &l ft¡lla do Bnch tor y ol c.¡l¡frcádo ú eslud¡os deb¡dañcn¡o
úsados pot d Mtñ¡.loño 4. E.tu.ac¡óñ y CBM.S coño aval da los
@ñoc¡ñt ntos pÉqos ñ..s¿nú pañ cuB.r l¿ catua asto sé ahnéa coñ lo
.stipulado éñ él R.g|¿ffinto d. 1¿ catuñ D¿s, q@ ést.bloce q@ los oqisnos
de aúnteón se ñslnng.n e los documé¡los péÉoñlés dol ostudant an .l
ñátco adoñás dé 16 au¡onoñla tnslluci@al

Rdglañéhto_cañÉ-DAs

La fala .¡. @ oñ@so .\. .wl@ctón pñi. dnt . & o@ 10s estud¡anlos
iryñs.n a 1á @tuñ dtlictila d.¡.ñ¡n.r s! éx¡lo acadéñ¡@ y ádap¡a.iók al
p@lñña do .stld¡as Lés .Ét s d. úhúdctanés dél pñtut san.slD del 2022
pÉséhladas .año 6eicl6ñ. no pbpa@on.n suli.iqn¡o iñloñ.ctóñ pañ
o@lu.t.l éxlla eú.|éñÉa d6lo. oslrdi¿irs á, /E cá@6

R.glétunlo-cé¡Ét.-DAS
,4cf á._a.run6s_S.ná¡t6_0 f

Duñnt l. wtl. B.li2.d., ú pdo cóúí.¡.r qú L. tñld.c¡oÉs & L dññ.
¡nctu¡d.. L. .¡r.. y ..L. .L l.bontodo @nt.n @h un aqpüo ..pño qu.
F¡m¡lc ui/,¡ un ht)mñ a&cu.do ú posfirLnt s a §¡ .dn¡li&, pot ta

- M.h.d do s-D A S_5. p. nn.
f ,l an o t_.tqu d@l o ¡¡.o.
Ocs..N!oñ-aú6.-CYf

. R.st ¿d6 ú Éoñdo du6nt. L nn¿

Valorac¡ón Cuantitat¡va asociada

3

Juicio Valoratlvo del
C.itorlo

a. El Pl¡n d€ Estudio es mherenlá.o¡ el p..t¡ dá .gré.o qu.

fas Evs¿t dela ad¿Nnt l.s .vid.rc¡as pús6¡,¿das, ¡nclutendo él prcya.to
aadéñico y los bslñoñtos & los .ñploa.loQs, ss puodé coñstatat q@ .1 Plan
de Eslud¡o d. l¿ c¿ññ s. .rcúnlñ án lolal consonáñc¡¿ @n al Ndtl &
égÉso quo sc bus6 alcatua. Las owhad@. dé6la@@n la cap¿c¡dad y
.dé.!adón dé los.g6s.do. a los Équ¡si¡os y d.ñardas.bl éntóño taboót

Pmp.¡o _A..dan1co_OAS
R.suttada. & .nt@v¡.t6s Éalizad6.

n

ÁNE

AC\
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b El Plrñd6 Es&dio incoDo616! oslroclor.r balicrs y
dtr.clric.¡ d3 torm.ción d.ññidú én los critsior.¡p6c¡fcor d6

En el d@uñ.ila ú nonbÉ parat.Lsña pÉsñtado. § ,tsu.fiz. qu. .l
Ptuttscto Add¿tu@ d. l. dñd dé aaátsts .lé gsteñas lnfamálcaj
@ñténp|¿ tos ¿@s .h canoctñ¡cñtos ostablocda. pot ANEAES 9n .mb.Oo
5e ob@Mi dlLQ@6. .n la c.tgt hodn¿ ñintffi dn l¿s á@s da
conocini.nto qu. cotÉspoñd.n a Fund¿ñ¡tós da 1¿ ¡nlóñálic.
Coñpl@dntad.s y Éhlss¡s papo do la caM, las cu¿i¿s so s¡lú¿ñ pot .lobá¡o
dr ,os osl¡rd.ós .sl.b/&dos Adoñás, sé wili@ q@ ol p¡an do osludio no
se a.kda a ¡a o.¡ruc¡ud bési@ do los p¡anos do .stod¡o & lá ctña, y. qE
oñite la ¡ñ.lusión dé idjoñas .onlom. a las d¡Bcbc.s .stabbcidás pú l¿

- P¿ ñl.h sñ a _a N E aE sJ s I _20 2 2
- C nbo o 6_d. _61¡ d.d_Li.é nc¡at u É _ t nlo ñ r¡ b 6

C@lo¡tu a l¿s .!id.tú.. ,a..túxt r, coño .¡ Ptoy@lo a.úrn:co. c ibto &
cáLdñi, le ..¡9. lboú. l. inla..l¡tÉud, .l N..u,¡uslo y ,!ffios
hwñ, * p@cb @ti&6t qE .1 pLn & .lúto és vÉú p¿d su
.jw:¡ón EsLs .vi.bñi¿, úspalchñ la plañn*ióñ y oúai2aón cb l.

P@y.cto _Aa&n*o_oAS

D6. dollo_dr ss _ro 1 / _2'0 I I
L¡ b b_@ta.l6_2020-202 2-DA S
P D tu p 6 s¡ o_¡,D ú so s_m I /_2O 2 1

S. @nli@ q@ el H.n dé.s¡udo pÉ.¡ú. una sew coh.D . d.
á¡,grrluEs /.s cu rs s. .sll@lud can 1 séñé.lÉs con énfa.ts an
plotññ.c¡ón y t!.go lú .iCu6ñt s I to@stÉ' 6n d é@. do áñrti'it .t

Pbyccto _A@dénico_OAS

Li b ñ_átad6_24 20 _202 2_D a s

c El Pl.n d. EEludo é6 v¡ábl€ p.rá .u .,.cEón.

Pertlnencia en la
planlficación del Plan

de Estudio

d. El Pl.ñ d. Estudio @ni.ñd. uñ. !.cu.ncir @h.r.ñ¡. d.

.. E Pl¡ñ ó. Estrdio p..¡.nt¡ lff .quhbr.ó. Ó.lrib@¡óñ (b
L c.,C. ho...ia e lo LrOo d¿ lá erér..

I Lot procráñ.s de osrudie d. h3 di6r.ñt!! dilcipliñ*
li!ñ.ñ !ñ. di.r.ibucióñ párriñ.nr. d€.1á..¡ i.ónos y

g Lo¡ prógf.ñá6 dcl Pláñ (b E.ludó @nl.mpl.ñ lo.
dñ.ñld r.qu.ñdo3 s¿lijñ 1.. nor lh.. eoEnl6t, .ñ
@Mr(bEE @n elmod.lo p.d.!óg¡@ .do9udo pof l.

fds .¡.liz.r .ñ cld.lL .l Plan do Eslttdo do h care6 so lr¡ co¡s¡.¡rdo q@
$la oÉs.nla ú. d.tti¡rEión .9u1i&úa & |an padé & la carv¿ heú
asÉÉda . lo Lrgo & L lotuaón *.&túd §h .rrb.oo l, 60. ho6a.
ñttutu .srgú.b . t s a@. .L co@a@ñlo q@ co@.potld€ñ . Fúd.ñntos
.b tá ntorútáhc, CoñO|6ñnt n.syÉnlatspñpb.tota.a@a s.gln tos
ásrárdáEs .sr.6/.crdos pd /r aNEAES s Múrlñ pór .bb.¡o d6 los
9.átñltos @tu¡úr<to.

. P.át 1¡.N_AltEAEs_Ast_2022

. C da n @_.b _c.l¡¡la.t_Li@tud - ¡ hlo ñ.t8.

Denltu & los ptq6@. & .shr¡os & l.s dtsc¡phn¿s & la dtuE s. pE&
ohséNat uM d.ñ disbb@¡ón d. hoús p¡¿dÉ.s y téóMs Elo d.ñútlr¿
q@ é. .oñb¡na lr Loda coñ ]a práctica pata bn dar a los .studian¡.s un.

. Proy.<ró _Ac¿.^,ñt@_DA S

Valorac¡ón Cuant¡tal¡vá asoc¡ada

- Pbt@to _A@.btuco_oAs
. Gúi. pañ la dahoa.ión & pñy.c¡o.
.rtu ¡ñs.b cffi rb sd.,. (CONES)

s. h¿ cdsl¿rádo q@ ¡os pógññ.s cto ablud¡os de h @rea r. crcucñlñn
dapoñó,€s ., ,omlos ¡e.e¿/ó' a lñués clo 16 páe¡n6 @b oñci6t .L l.
insttÉ¡ón la cual l&1ua 3t cons!|la por paL do 16 intéÉ§dos Ádrmc¡ r.
ha obsoMdo duañh L vstta e@ t.ñb¡¿n § otuéñtan .t¡spo¡iblos .ñ .l
Classtuoñ dé.stud¿aLs. b¡n Lhdo uñ. opc¡óh aclldon¿l p.é a@6dct.l¿

- Añsos_in@/fs_uc lac@so p¿qñ. WEB

- R.súladas dé Bcor¡do úrññlé l. vslts

Velorec¡ón Cual¡tativa
N¡velde cumpl¡miento 1

NA EN
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h Lo. proO.áñ¿s dé é3luúos 6st¡n di¡poñibL3 .n ,oñ¡!os
.@]b16 á 16 r.l.e3.do3.

L!.go d. h .n¿nss .xh.u.hú <1d pL. .ré .slt1d¡os <t l, c.ññ, sc h.
cñ6he qú cñpt. con 1o. rbm.rro§ 6qr.rdo5 sarLi, ¡.. ¿o@l,vrs
vig.nlcs.ñ cunlo..ú a.l@luó 9¿.Db.rgo. sard.¿rñ.á uÉ tts.ap.@a
. D lo ..l6docú .n .l pay..to ¿ddañi@, qu. ptopoÉ .l d.§lollo d.
@ñp./Érci¿i y L É.nd.d & los ptucññ.s .t 6sfit tios qú .¡iñ s. ür$¡ r¡



delCr¡ter¡o
SATISFACTORIO 4

Juiclo Valoratlvo del
Criterio

.ttdble'd.s .n .l prcrocto adéñ¡co y l¿ B¿lidad d. 16 progñms & 6tud¡o. q@ aún so b¿s¿, o¿ oD/ó¡ús

.. E Pl.ñ.L E tudior r. iñpLm.nt @nbm.b

b. L¡ torñ&ióñ pfá¿l¡@ pÉvi5lá párá .l k.n.cur.o d. l|
cáf .ra !. md.mod s¡slomál@m€ni..

c tuÉb .vd.rcÉ d.l 3.gumi.nlo ,.i.m¡rrco d. h3
etv6ad.. ,rácli§ .@liz¡(ll. pof lo. ..|!d¡{t .

d. El núm.6 d..Erudisñt s.ñ.lá.ér t óri*¡ y plá.rE.¡.s
.d.cu.do (N' dé eiiudiánre3/crupo).

fas @¿hz.r ¡¿ os ¿ ¿ l¿s lnst.l.cbñs ú 1á aM s. h¿ pod¡do consl¿t¿r
que el nú .a &.sldlañl.s tul¡cdados.,/asc/asos l¿órcasypácaÉ85 s€
oñcuentñ én consotuñc¡a coñ l. c.p.qdad do los e.pada. dspon¡b|.s
OuQnlo l¿ obseMcién s. há po.ltdo .pÉc1¿/ la ,nphlud y ¿dacudc¡ón .1o las
aulas y hboñtonos, lo qué pottu¡o uno d¡'hibrción a&cúadé dé los .3tútúñta6
dñ qtupos, Saan¡izando ún éñtoño pñp¡.b pañ d apÉñ.iiza¡o

S.gún l¿ docuñntac¡ón p6s.nlad¿ s. pudo constal .l cuñphñLnto d. l¿
t¡nploñdeún &l Pl.n d. Estuc¡ar ct acuúdo a la plantrÉ.do

- O.saro o_d¿s.s_201 7 _2o I I
Li b ñ _c.t 6<td _2a 2a _20 22 _o a s
Calondano Aca<nn¡co 2A 1 7-202 1

se wifrca msd¡antí sl anáhsts clé los docuñérlos presénlados qlo sa Ear¿d,
ctasés téón6s y pté.L.és las qu. son reOtstádas éñ ¡ós l¡btó. .1é cátédá
canfomé 10 .stabloctdo .n lós pfoqbñas év<lónc¡an lo su .phcactóh

Pñyecto _acédéñao_DA9
- Lt b t o _c.L d ñ_2O 20-2 0 2 2_O A S

Eúdá¡crás c/áses 1é¿rcás p.á.¿cas

Sé @rna con ú Md.@ d. @fi.et5n ndañ|. ol útotu .t
¡nDbñtt .táh ú bt p¡qdñs & ¿stgEtuas, q@ @ntñst lo q@ sa
¿sr¿DL@ @ /6 prqrÉñ.§ d. a.b<to .oñ to q@ olé..ivamqúc s. ha
e..ñfiado lat @ño s anop añ al hb@ do .á,fd6 Eslo @ cúñ@.an t.
&uñntadón dÉhúl pD*ntú. por l. dM .n .l &sÉ.go

- Pbyccto _act<tánia_aA s
. Da.. ñt a _cta §_2 0 1 7 _2 0 1 9
. ub¡o _@tad6 _20 2 0 _202 2 -O 

A S
. l¡l_tñd.ññtñonJt og_¿sg

A ñC¡.d oñ-l ¡|ffi Sq a M ñ o U.t Ns_C ohot

Ef¡cacla en la
¡mplement¡clón y

actualización del Plán
de Esludlo

M a¡.c u I o d o s_O A S_S a p B nt a

Oescnpc¡on-aulas-CYf
Resullados de @omdo duqnle la vsla

. s. ñpLmsñt ñ ñ.én3mo. d. iñbg.&ióñ d. ñ.i.n¡3 y/o
OuÉn¡o la bnsón b la ú.uñ.nteión, 3. hd obteMdo ta po..¡¡eión b u¡
tab.¡o pécri@ conpn¡o q8 k@hlcd 1. p¿n6ip*¡ón &.los ñ.1 ñ.s sin
@b.Oo, p.ñ &¡.ñN. ú ñ.ñ6 co/Étuyeob, s. aguiaÉ dol @úN
aptú¿doy s@jdhrdo paa 3!¡ñpt ñhteián

Pñre.to _Acadáñbo_O^S
fdba¡oJtñctÉo_cqpn¡o

Los p@.d¡,reños & .c¡u.hz.dó, do p/aras d. áslúd,os .srá, ásraó/ác¡dos
o. ol RoglaNnto de u d6cbs ac..léMs .b la uc, os ntpolañt. cLst.cn.
q@ dicho úgl¿ññlo no cú.tt co¡ uM Ésoluc¡óñ o frma q6 .v1lo su
lom¡¡da.l Sa c@ñ16 con !ñ ú.umñto coño é¡eñp|o ds *tualiz.cióñ ú
p.ogÁn¿§ dond. ñd¡can .1 pr@so dé ecl6l¡2ácón s¡ñ .ñbaao ño s. h.
lograda @nñcat su tñpl.ñ.ntadón

Poyoao _Acaútuco_DAs
R od.ñ ñt o _u ñ _¿ct té ñi @ s
v. ñfEa. ¡ o n_acut @g _..¡ g

I Se apl'@n pro@dmréñlos dé áclúálzácó¡ dé lo6
p.ogramas del Plande Esrudro según ñeces'dEdes
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C. t . .ódl¡dó..r. b..v¡@.Cli¡d.r.lo3
6t¡l[ñ¡.. e údia p.ó.¡ m.F..ñih¡o d. L ca¡ifq.iin

Dññt l¿ Évsñn dú la cke@nLc!óñ oúent.d. ño sa o@hl6@ñ t&s
los d.tunlo. ñ@rai6 q@ &M.lan .óño los Dsulados & L.
av.t@ñ. 4 ¡t d@n .n *¡oñs @Ét l.s .rá ñjoÉ .n l. planiaaóñ
d@n¡. L.. úbñs .. áft6ólúñ crs,.@. y ñ 60ñ aapcclfic* otn q@

hayedo _4..óania_DAs

Rqtañnto_@t.dd_DAs
R.posndi o_e.l..-d. ñ É s
A¿¿.s_ár.ñr.s_ñ¡.¡rs_OÁS
odan¡x¡on_.sht t ñlc_@@6

Valorac¡ón Cualitatlva

SATISFACTORIO

Valoración Cuantitativa e6oc¡ada
Nivel de cumplimiento

del C.lter¡o
4

Julclo V.lor¡tivo del
Crlterlo Dsultados d. hs .Éluacian s d. los .slu.liáñl.s p¿ñ ñjor¿t l¿ p|¿ñ1|¡c.cóa do@ñL

á. Lá prot!ñdizációñ d. lor coñLñdú prÓgr¿ñát@.
d...rolládoi !. con€.poñd6 @ñ Io 6!i.bl6c¡do.ñ él Pl.ñ ds

Lu.ga do aMhzar y coñtdslar l¿s 6v.bnc6. pÉsenladas, ¡ñclúyondo tos
proCram. do 65ludlos y los ¡ibñs dé .át dÉs s. p@dé añmt q@ l.
pñtuñdtzrdé¡ d. los cónténidos p/ocr6ñá¿.os dósdrc/¡ador só á/iro. d.
mnéñ p@13. can ¡a és¡ablé.ido an él aan & Estud¡o

tuay$ta _aadénco_OAs
Desarrc o_.1asés-2o 1 7 '20 1 9
Ll b ¡ a_.at d& a _2 a 2a _2 a 2 2_D A S

Las .stút 9ús ñtodológ¡cas y ¡écñica. didá.lcas pñpuos¡a3 on los
pñc6ñ.s do la @@a &ñu..|ñn un. .1.ñ cohoñrc¡á @n ]a nal@!a:. y
los objaliws d. c..h as¡gñarua Est¿s.snt,!gt.s sé ad&@ñ d. ñM.
.Lctiw ¿l @nl.n¡do y a las @ó.tctls¡c.. paúcd.És b .a.ta ñlcña

Pñpcto _Aca&na-DAs
R.glamnlo_c¿ñt._DAS
o6a m ll a _c la séi _2 0 1 7 _2 0 1 9
Lt b ñ_c at éd ñ _2 0 2 0 _20 2 2 _O A S

b Lo. pl@@ d. .@ñe! !p..dr2q. rr...rolab.
.punrú ¡ k cÉ .b b. ot!j.üvo. ..r.b¡.i¡. p... Lt d.ri¡t .

Oós4rás d. @ .rh.rsl@ añál¡.i. d. ¡.s .r&rci.. pÉ.ntad.s s ptr.¿.
6ñtut o@ lo. o@.ú & arc.ñ.ñz...Na,dr2.É iñ01€ñ¡ ..h. 6tán
ctcdñ.nt. oM¡ rdos d lqb & ¡os út ttw .sl.hbcklos p.ñ c.d. utu .r.
l¿s .soñlñ. Lt @ñta@aa .¡¡D lo5 oq¡.1@5 p¡¡r¡É€dos y /.§ p.¡.1É.5
cducrliv.é .qdafthñ un .nloq@ cofEÉnt. y .Ld¡@

Wo_Act rlñ.o_D S
RéCtáñ¡ío_dñe_DAS
D@ ñ It o-c16@e-2o 1 7 

-2o 
1 c

L¡ b ñ_dffi ._2O 20 _20 2 2 _O A SPertlnencia y eficac¡a
de loa procesos de

Enseñanza
Apre¡dlzaje

c. 1.6.srrát qiár ñárodoló9ies y ráora! ddá.tÉas
pl6nr.ádás son coh.ránt6s con Ir n.lu.¿l.ze dé la a3igñai*.

d. L8s estr¿l¿gas ñelodológÉ.s ul¡lrEdar po,los docéntés
¡ospond6ñ a enfoques pedagóoicor hclosros.

Cohsd.6ño tas dúd.ñas pBsút¿das .n .t aso pan¡tular .b un .slrd.nl.
s. púodé const¿¡ar q!. l¿s étta¡.gl"s ñ.¡o.lológ1c.s éñd@clas pa. los
.l¡shntos .l@ntos úlL¡¿n u^ éófoquc pc<hcócico iñdust@ Esiás ósfd¡r9,rs
ostáñ crscñ..las pañ alén&t h. tucostdadcs y d|ñBidad do los .6ltdi6ñt s,

Oroñoúañdo 1. pa¡li.ipa.¡ón a.ti!á y d ¿pÉnd¡z¿p sign¡frca¡iw A&ñás. s.
ev¡denda tña ádaptac¡ón y ñéxib¡lidad .n l¿ loma de mpadn bs clasés,
buscdndo gaQnhzat la qualdad dé aporluótd.dés Sé clestaca el
acañp.ll¿ñÉnlo pscolóeÉo Éalaado a l6ós de los capdhñé,

Ad@ @c i o ñ _. úñ c d.t _t n I ! sw a
C o ñ os_tu¡ o n a 

"J 
rct ! s t v ¿

Resultados do Écanda duñnte ]a vtstta

7

d4

F

J ic.fedil

A AEN
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e Se evdenciá Ir aplicacón !5Lñálr@ d. m.c.n6mos dá
añálisrs dé ¡os iñdrcáE de él¡cr.¡cE ¡nr.mr d. l. ér.rá

t. Lo3 f.ruli.do! d€l.nalisi.d.ld lndic.3 d..fcEncÉ
inl6m. soñutili¿.do3 p.r. propoñ.r ñ.jo..s.ñ ül p¡oc6& d.
.nÉñaEa apEñdizaj..

g. los ñ.6i.tu¡ d. iÉ.rcün (b.úludr.nl.. ó *iiv¡d.d63
do@ñr* (.yLd.ñli¿. lúo.1.., poy.cio. d..r.n.¡ón 6

'tu 
3tg«rrn y ofoo !. .rlon .Miv. , Í.r.narh¡runr..

h- $ 6v¡ó6.cú 3.t3feón ó lo¡..túsi.! @ñ 6!p.c,ro .
hr ..t bci.. m.lodolt¡o. y róok . dk acrtlr.pliedr

9 bj@t. @ñac@¡a @ñ lnloñs.t ÉIÚrcññ, ús.Éón. taasLw !
pññú¡ón qE !dñ¡/an avdu.r l. .ñ@ñ. ¡ñt tu cb la 6M 6slos .talos
sóh l¿cllrdos For d sislcmá lñloñ¿l¡co saPlENfla /vo o¡sirrr.. no $
ob'.M uñ @ñi6ño fomal .'labb@do qD &L . .óño .. ob¡i.ñ. .st

- M¿rri.¡rlrdos_OÁS_S.pE¿r!
- S¿Íté ñi. _ú ñd!tu ñl o _.c.e No

sa § ¿ d¡¿ _ñto ñ. _..t d.t'. o
Pl6n a_assb@-..tqltn¡a.

- Fu¡0@_§illro_S.pErl¡r
- E td.Ms l¡lamc¡ón O.c¡s,oñ Aúoa

9 biéñ ac uttl¡zan la§ asulados d.l eñéli'is da los irdicés da dlt.téncta tnt ña
paa prcpoñdt mjoÉs dñ dl pDc.sa dé añs.ñañza-apbnd¡..1o .s ¡nponan¡o
ñt¿t q@ so Eplicacióñ s. ¡ñna én gñn ñédda al áDa d. ñ.toñáhc¿s

s ¿ p ¡é nn a _D ñ dt tu é ñto_.. 6d.ñco
S a p¡ e n a _t nlo m e _e sta dt.li c o
PIani a-asis,6ñcia-ds ldi.ñt s
FuBoñ-§ir.m_S.p,.nr!

A p.s¿t d. la ¡úr!/,ñac¡óh .to un @so .n al qú s. fr.ñó . uñ ayo&nlo p.6 uh
.st!¿6hb can .tscapac¡cL.l vsu¿¡. .x¡sL @e caññda añ la @M do uñ
Mñtsno loffit q@ .slabb.a p@.dñBalo. t .ttt nos o.pe¡frcas pa6 ]a
h.lu.!áñ &.st¡Jdantés.n elvdrdás do6¡rÉs Dñnt Ls.ntú61.s s.
a6tó qú ¿lqms *hÁ¡.ht s .s¡.b., d Lnto .t 6lú N@a<tmt1l6
darlás aÉ old dósc@/.ñ Dot @rdd. su.ttslaú6 adañás rc s. ha
.rañslñ.r. @ tñrEññta.tó¡ eL.n@ y s.lañél@ & .§¡o5 p@dini.ñtos

Evldencás lnfarmctón OoosÉn Ac.ún

- C @, @. _l ¡no t 
-al 

úñ a-ñ a-vd. nt

Los ñ'útlddas dé ks ércGs¡as ñÉs¡án al¡ós dwLs d. s¿Lslacdón & las
estudd¡¡rs .o, Dspero á ¡ás .státaqDs Ntadolóo@s I técdc¿s dtdácl@s
1ñpl6ñhtadas por los doc.ntos Adanás dur.n¡. l.s o.tDostás drzádls ¿
los éstud¡áhtés se pudo caóslrlit su s6h3ta@óñ y tpúcto pot tds Nlodoloclas
últzadas én é¡ pto@.o dd éhséñdñz..apñidtza1é

. Rau on_dlm6_Edú61@cton

. 1 nlffi _¿u¡ ov-E sludl ¿.L s

. R.sd¿¿dos d. rnlE¿sl¿s E¿r2¿das

Váloráclóñ Cual¡tát¡vá

SATISFACTORIO

Valoración Cuantitativa asociada
Nlvelde cumpl¡m¡€nto

del Crlterlo
4

Ju¡cio Valorativo del
Cr¡terlo

¡oñal y añplañnlc @n@do pr6 la tnea¡ó, ú estudt nt€s q acl¡viddes d@Dle. p@t§.io. d. .xt ns,óñ . ¡nFs¡g.ción

.. L.. t oi¡a 6vá¡u.üv.r pop6.t 3.rt¡io o.i.nt dr. a
vó.ilcr el cuñpliñjon¡o d. lo obj.rilor .¡r.bLc'do¡ .¡ 1..

b Las iec¡icar evalu.tiv.s 6on@hérénl4 con lé6
mélodologiás y lácnicá6 didÁclic.s éplrcád$.n.1 ¡ul.

Consldoñndo ¡as eñdeñdas pBsontadas sa dlrma qro las técntcas evaluahvas
prepuaslas en los pbeññ¿s dé las ctfo@ntac ñalénás deñuésldn éslat
6hto6das eñ Énh.át ét tóoñ dé tos obtahws éstabtxtdós 6n catk aegh¿tuñ

. Pb¡ecto _Addéñco-OAS

. Roglamnto_d@É_OAs

. Eloñdo_éxañ.rcs_DAs
E p ñ d o _t ñ b a1 o sJñct c o s_O 

^ 
S

Eñ bas6 . las éidétÉas pñsoíladás. coño /os órámrós tñb¿tos p¡ácttcos y
ptoyéclo acadénbo sa puo& inbnt qué las lécni@s do évaltac¡ón o i¿ada.
a.tán eñ ¡¡ñ.a con tas ñ.todolo9ias y técn¡cas didáctica. ap¡icadas éñ é¡ aL¡a
Esto. alañ.ñtos iñdiañ !ña cotÉÉñ.iá éñtñ los .ñloc@s tb éñséñanza

. P rcye c¡ o _A a dé ñ¡c o _O A S

. R o gl a n a nto_E sh,lÁ n lo s_U c
Réq¡ámo¡lo_cá@É_OÁS
D e s 6 t a I o _d 6.é s _2o 1 7 _2 a 1 9

. Libtu_Ét dñ_202a _2022 _oa s

. Ej.npla_.xañ. nas-D AS
y los ñélodos dé evaluacún .mplo¿dos paE n dtr o¡ ¿pbnd.a¡o dé

I Ácred

;l

A AE
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Pertinencia y etlcacla
de las Técnlcag

Eváluativas apllcadar

Nivel de cumpllmlento
del Criter¡o

c L.¡.v.lu.ciom3 apli@d.¡ drd.ñc¡.ñ .l C.ádo d6
impoñ.ncÉ dé ¡os .pEndiaj.r ..p.rádo!.

B Los esludrantes.eclben rekoalmentscó¡ opoluñaluego de

canlom a las ovidénc¡as p@séhlad.s s6 puode anñat q@ las avaluadones
aphc.das Énapn ta retevanc@ y et gracto.to lñpodancla do bs apÉnd¡zajes
.sp.ñ.|os €slo ¡ndca q@ sé ha dsoñída uñ stst m & .valuac¡ón qud l.tu
cñ c@ñla los objdtivos y las né¡as d. apÉñdtz.lo .sl.b¡rc¡das pañ l2 dM

. Pñyccla _a6déñt@_DAs

. Ratl.ñ.hto_.aññ-DAs

. DÉs¿Ío o_cl¿s6_2A 1 7_2O 1 I

. L ¡ bD _d¡tdd _2 0 2 0 _2 0 2 2 _O A S

. Etcñdo_cx'mñs_DAs

OñnL l. .nlúosla ÉtÉádá at úÉLño. s. ptÁo ¿.ñst tü qE t.3
.61ñ¡oñs son aü@.las .b a@úo . lo uqañ.do .n .1 dL¡|d.ao
erúño y q@ .. .anla @ñ @ ñrogñN ..l.tledo ptÉ .!o El dsñ
@@¡oñó q6 s. cuñd.n con ros d.¡os .sr.D¡..¡do3 ,/ s. É.ri2áá ,ts
.t lñoñs .n l.s lehes púwsLa E'lo. ñLno6 confmín q@ l.s
.t t@oñ. ú é@¡ a @bo s.c(tñ to d.¡ll@do

R o ol a ñ e ñ¡ o_E s tu d¡ a ntes_u c
R.tÉbn_.\.ñ.Ms_finabs

Sorúñ t6 ¡n¡omEc¡ón Écoptlddá sé avdénd. qu. los ostudr¿ntos Éc¡ben
ntb.hNnt cón oponuna l@go d. s.r évttu¿das Extslé uñ clocuñnlo .L

t vstóh d. 6x¿ñáés nñab' Eslé d@uñañla ..tablacé quo lós és¡udiañtas
h.Nn la opotluñtcLd clé frúsar .u ova¡uadóñ l@ta coñ al d@r e la q@ ¡.5
qotñtl. obloret utu Étaaliñ.nt&¡ón sobÉ su dos.ñPaño y cañpfrnd.r las
,sq.ct.s .n los qu. p@&n tuPar

t. t¡. Ú¿ñaa.v.E¿lir. ¡da¡r- rff úvr..d¡¡

8...do ., /.5 .trdrei p€s.nl.d.. .. p6d. .út t.¡ qE * hah bnnd.do
c.ceL@ñ, y .a @ñla .q u d@uñto d. p¿ttas & .vakmón onlire
de¡tn.p.á/ip.i.bffi &r.mbr9o ,ó s. dspoñ d. surh¿¡rs
,Kr.ms. ¿pt lr d. l¿s tu@ñ.h..ñcnotñ.¡tlc prñ.fN.b NM
co¡1dútc¡lc q@ ta' téc @3 .@lú.liut pc..nt d¿s soh Évisúa.

lárñ_.b6ñ,'no-(banla
C.p.ar.aoñ_Frdaro9¡cr_O S
C¿p¿cn.c¡ón_D*.ñt s_H-D¡gtt¿bs
s.pÉ túÉ-M.bn d.s_c apel ei ú

Valorac¡ón Cualitativa

SATISFACTORIO

Valoración Cuantitat¡va asociada

4

Ju¡cio Valoratlvo del
Crite.io b@nl, donú obtiaÉñ 16 at@l¡@nteÉn 9n .¡ih.tgo ñ s. dtspoú & deuñht*¡oÉs q@ ¿fñ¡ .tc ñ.M c@ctúyc¡¡lo q@ la. técd@. awtu.¿t ¡ pDs.nrd.s son Eriád.s p.n&É.ñnt

a. Loi prop{r.úos especlo. rñv..lieÉóñ .rlán dáÉménlá
.tprésádos éñ él proyécro *!dámr@

s¡ h. c6a.r.do q6 ¡os p@pósl6 D.pocto a la ¡t6st¡q*ióñ ño sé
cña ñn d. NM clad .n .l pñy..1o *..r4ño .b l¿ crñÉ s. obúM
L .uúM ú obt iws .sp.ci¡@s úleañ..|o¡ @ t ñ6shiúóa q .l Poyccto _A.actótu@_DA

! [cr

e.

N -..tá A
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b L.s liea. ó. nv.stiC¿c¡ó¡ d. L edára 6iAn d.ññidá.
A pañt ú ñriñbt & 2022, s..tspoñ & l¿ DsohEñ¡ & ap.úac¡óo & Ls
li6s .b ,¡úst¡oeóñ .b l¿ 6ñ6 lo q@ coast¿l¿ qú .bs<t ..¿ l d1¿ .slán

c Loi proyeloi de hv.rlroaoóñ déiarollados r63poñd.ñ e
l..lin6ás & ñvosügácón d.frnid.s por 1.6n.É

.. Lo¡ proyÉlo. d. inv.tliC&ión .u.ñLñ .oñ lo¡ r.cur¡o!

I Lo3 póy6ló3 d€ im.lig&k ñ unlln @ñ l. páli.¡p&ió.
d.doot.y6staÉ.i.3.

Valoración Cualltatlva

ESCASO

D.do qú l.s llEs .b tñ6sfic.dó¡ .pñb6<t s cn no@ñbó .b 2022, pú lo
qd 5or ei.,i.! .t @n oañ&bb q@ 6ú¡ no so hayaa .!a.a@l¡a.lo otut clos -Añ3_in6rl''ea_d@6
* ¡ñÉstt,.cón qu. úspoh.t¿ñ isp.clldññL . .st¿s liñs d.ñnd.s

. Lm¿s-tnwshCet@_..ññ

. Rosultados d. .ntGvtstas Eahzadas

Duñntc la. cn¡av¡.t6. D.|i..das @ñ .t .ñc.¡ga& & iñ@rngacióñ. qu¡én
tañb¡én .s .l diÉctot do d.prn.ñ.ñto &l DAS, s. obtuw ¡nloñac¡ón de q@
/os r6b.jos d. IEsis .Msd.Edos pot L dfrÉ coño pñtcc¡o.b in@s O.ción
sutl.n .ñ b.ú . uh. @std¿d y s. .ñlocrn .ñ ,bo¡dü probl.ñ¿l¡ás
ahv.nla. Siñ @b¿tgo no 5. c@n¡a con d@oññto6 o oi.lonc¡as quo
ÉsaaLbn d. @ñ.8 .on É¡. ou. dhhas prcwctas de in@s¡ioación Éspan&n
¿ las n.dstdt&s d.l ñ.dto.xtotrc

AuN6 s. h. osgn da rn pÚ.opua.to 6spo.ltt.o pa6 h ¡n@st¡Cac¡ón, 6s
iñpon n¡.d.s| ..¡ q@ n. s..u.nt.n.on @ñpbb¿ñt61o9ál€s 96 6s¡.1d.¡ - PÉstp6s¡._ñgÉsos-2o17_2o21
á/ ¿so da.!lo3 6.u6d .¡ ro5 ptoycclo. dc ¡nw.ioacóñ

E, b.e . ,.! .vid.Ei.s pGs.nt..Lt. il pE b @Élú q6 los ¡abrbs &
L§s son úú2.<tos @ño pñycclos (b ¡ñúslg¿dóñ 6ñ los cu¿bs paniapan
<t@nfÉ. y o.ludirñL. 9. .Dr./9o ¡o !o ,rá poódo c@slala. q@ L 6ññ
lolpd.yprcM6hh6ng@h.n. .Ént s.ntoño. ñás a É&los

R..¡@n-oóró.ao¡_¡.&s
Noñb6Mnto-O@.¡ a._OAS

Valoración Cuantitativá asociada
Nlvel de cumpllmlento

del Crlterlo
2

Julclo V6lorrtlvo del
Cr¡ter¡o toñ.n¡a ta inwstiga.¡ón én d¡@6os ámb{os ñ¡s ¡¡lá d.los prc}eto5 d. ra56

.. Lo3 popós¡ros .6spócro. l¿.xt mún osrán c!.,áñ6ñr.
6t pre!.dos eñ el poy.cro .c.dó m ico.

Se hr coñs¡alado q@ los p@pósloi 6sp&lo a la rrt ¡ió, ,o so .ñ@nlñ¡
do ñ.Na ct.D .ñ .t pñycdo .cr&ñ.o d. h .aññ Se obs.ryá /a áusánci¿
.b p@pésit6 u obptivos rc|..¡oñ..los .on l¿ .tt.Bón ú .1 pñt8 10

lcredI
de

F

A EN
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Ctiletio 2.4.2 lnd¡cadores Argumentac¡onea Medios de Verir¡cac¡ónCumpl¡m¡ento



Pertinenc¡a y
relevanc¡a de loa

Proyectos de
Extenslón

b, Lo. proy..b. d. .r.n¡¡ón .pud.n .¡ loto do lo! ob,clivot

c. Lo6 p6y.clo5 d. .xi.naóñ d..íóI.dó. pof le *rárá
63poód.n . lá. ne!id.d4 d.¡.dómo.

d. Lo. proyeb3 d..n.n.ión cu.ñt!ñ coñ L! r.cur3o3 p.r..u

.. Lo¡ proy&ro! d. .r.n.ón cu.ñEn @ñ É pln .D&óñ d.

f. L.s *l,vd¿d.3 r..lz¡d¡3 6ñ.1ñ.@ d.16 p.oy.clo. d.
.¡i.n3ón et o.l¡ñ.nl.n .l p.@s dr.n$ae¡ a9..ndEq..

C. Lor proy¡cio. dé.xt.ñEióñ 8...!liráñ d. .cu..do á lo

AhgÉ É h¿ .ston .b ú pú.upu.slo éspcclllco P.ú la .xl.naóh 6s
¡rnpoá.nb &Él¿cd qú rc .c c$nlan cñ coñpbb.ntú Lo€b. q@ 65pá/d.¡
6/ ¿so d. .sao. e!ñG ., /os pñyqtÉ .b dLúón - P Esu p ú st o _t ñg ú sós_2 0 1 7 _2o2 1

S.grn 1o mhbstádo bs paFctos & .xtoñÉn s. .rc6nl6n úñ686.t*
*ntb &l tnhqo ú fiá & id.to. y cs ahi don té s. ú 6t tññt@Nnlo .b]
do@nlo qupa a la 62 luñre cle tuto¡ y él éshr.hant En á/r!¿o§ t6b¡lo5 §€
¡nwl@ñ |nsu@BÉs.xt.ñ.s qu.És son 16 q@ fitund.n.l pay.cto Sn
.ñb.ryo no s. h. pódldo coñslrlat q@ 1¿ c¿ñú loññL y pbñuo@ ta
dléñ§óh éh d¡f.ñhlcs .nloñó. ñá5 allá dé ¡os patcclos dc tasis

Eñ basd d ¡ds evid.nd.s pús.n¡ad¿s y a ]a .ntÉvttl. É.hta.l, .t dtoclat do
départ tunto<t lDAS,sopuá.t .óñ.tun q@ 1o6¡6bths d.t sts son Lt tz¿dos
cono pñyeclos da .xt nsbn qB conñbLyan al loo@ dc Ls abintws & lá
@@d gñ antb.tgo ño s. h. podtdo @ñstatar e6 l. 4ñú lóñL y
prcñ@va la éxtoas¡ón .n .llLÉnl.s oñtoñs ñas .¡lá .rú los oye.los <¡o tés¡s
qué ¿pun¡oo .t locñ .b tot obpivos .b la catu6

Bas.do .¡ tá .k*rññteón pÉs.ñtada. no s. pu.d. .hñ./ & ñaññ
coDduyoñlo e4.lo. pñtErtos d..xÉnsó¡ do la dña úspod,an a l.s
@std.d.s d.l nBdo A!ñq@ sé tundona duaób l¿ cnlÚnsla ]a M¡¡zadóñ
cb pñyoclos .b .xLñ6¡ón ño.a Nopñioñiñ eulic¡cñlcs .id.@.s qu.
den@sl@ cóño .. i&ñlik@n y abordañ la6 rc@sid.d.s .spc.Ífrcas dc la
conun¡da.l o él ot ¡oño añ los p@wdos

Las d@uñnlos dlsp!..tos paÉ la @|¡de¡ón ú .st ¡tdtc.do,, ñ h¿ poddo
.vi.lomir¡ & 6.!ivid..bs e .xllnnón q@ Étñdim ú .1 p@so d.
ens.ñ.d. .pDt!dt..!. DñiL 1€ .,,ñn.h .oh .l dr..|ot ú &pád.rár'to
.ld DAS, @ M¡ohó q@ los pñtatos & .x/E¡'stó¡ * wcuLh
pnrcDalñnt .ú16láb¿lós dá lie¡. en.mDárgo ño e PñpoñoÉM
§¿ri.É .s .rd.@s q6 d.-ústÉn cómo .sLs ác¡,vt<t¿.tos .nttq¡É@ y
Ét@hñLn .b tun@ .soek@ .1 D@so cd@b@ b b5 .!rrd.rr.5 po¡
so. @ adMdú .b ..tu

9 üú to. ptotórtós .b .xt ñs¡óñ É .ñcuéñtán .nñddos d.ntb d.l t¡ab4o
do frn dá gÉdo s.gún 1o h.n ñanil$¡a.lo duñnlo l¿ én¡úv¡sla coa él di¡oclat do
clépañ.tuólo .Ll DAS, é¡n .ñba¡9o .xi.le una lal¡a & cbndad o .spdcinc¡dad
éñ h loñz 6n q@ sa abo.d6n no pudEñdo ..t @nhc.da q@ .a c!ñplan dé
e@tdo a ¡o pbCq@do

. R.sulLdos d. .ñtñostas @l¡zadas

R6rutládo5 .b onlÉvstas Éa¡tzadas

Fes!Írdor dó.¡l6eslas Éá¿zádás
Rds¿m¿-loór6.,os_lbs¡s
Nñb6ñcnlo_De.nt s_Das

R.3mnJñr*lor-t sts

R.s¿m.ñJoDrrclos_t sE

Rastltados & @l@úslzs Btzadas

Résútadas .b ant@vtstas @ahradas

Valoraclón Cuentitat¡va asoc¡ada

ESCASO

56 ha con.lal1do la éus.ñci. d. pñpósttos Élacbnados can lá .xl6nstóh 6n .l ptuyecto acadéñ¡co .L lá catup asi cono la láha de or.nvos y ewdéñc1ás cb p@ñocióñ y loñ.n¡o do la e\¡orción on dLÉr¡rs á¡tomc más á//á d. /os
prctbctos d. t s¡s A .€sar dé .sgn¿$. un p@supuoslo espicihco pa6 ]a ox¡ansión, ho sd cu.ntañ con coñprobanlés |égálés q!é tospd¡dén astos Éc¿6os €¿ p@,!.ros d. .xt ns¡ón La dxtdnslón sd hé pñt&l¿do pnnc¡paln.nt .n los
,áh¿los dá LsÉ. sr¿ quá s. .rd.hc¡é cóño 6sl. .cne¡dad .ññq@.. y Dt@l¡ñdnta él proc.so d. .nt ñ.nza apond¡zaje

Nivel de cumpllmlento
del Crlterio

Ju¡cio Valorativo del
Crlterlo
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Valoración Cualitat¡va

DI ENSIÓN 2. P;iG'iECTO ACADÉIIII':O

Fortalezas y



Fortalezas Debilidades

Et po¡tt d. érreso do tá @ñú .a orcuontQ daññ.nté dañ da y .s cohaÉñto @ñ h ñisióñ .té ta @@ñ, lo q@ bdñd. a tos ..ttdDñt s un.
gula pÉ.ká sobÉ l.s .oñpoLnda. y h.btldd.k. qu. &b.n adquinr al C6duée

So sidoncq qu. .l p.dil .L .gÉso ha stdo d¡s.ñado t n¡ando .n c@nla l¿s Mc.std.d.s y &ñandas d€l mdo. la qus g¿Én¡z. q@ los
gÉduzdos oslén pDp¿r.dos pora .nlDnlar los d.szlos y lzs .xtgoM¿s do la prolos¡óñ

La d¡spoñtb¡lid.d & tñloma.ióñ sobÉ d p.¡ñl d. ogÉso pañ ¡odos los tht Ds.dos p.mtt uña coñun¡ación clad y tt Np.E L so¿E /os
oAl.ivos y.xpelat¡vas d. la dNá

Los o\enws & la c¿aQ ..ttn .st bL.tdos y so .hñan d. tuÉd colEÉnl. con L tustóñ y osóñ & la ñst¡tñón, lo qu. .t ñ6slñ uña ch6
.t@dóñ .stñth¡ct .o t tomdón .c.rtóñc,

¿6 o¡,tá¡@s 6l¿á oñrf¡dos 6 lr lffidón d.96t .b tos ésttid1itas. to qú oañ@6 sú .te§iolo aca<\é4co, paLsoa.l y p.6oÚ¡

La ¡nfMdón &ta .ch sobb /o. oD¡rrrcs d. l¡ ca@d 6ró dr.p@bL y @.!bL pra lo. ora¡rdrnr.s y ol6s r¿rrÉ$dos. lo q6 le n. un.
co¡npñns¡óñ cLñ h l¿s ni,,.s .duc.tw.3 y lúÉnt l. lóñsp¿ñrc¡. .ñ d p@só loñ.nvo

L. @@@ c@n¡a coh tqu¡.tlos do adñi.ión dol'nbas. 1o q@ ga6ñti¿. !ñ p@.so cl.ñ y tEnsp.ñn,! p.a 1. *l*ón & /os .srud¡.trLs L, i.nr d. .6t@dó¡ d. t6 con@inLñtot p6ti6 p«tth 6sult r .¡ uñ. bñh6 ont6 h. axp'ct t¡6. .lc tá 6ñ6 y h.
h.bitid.dot y con@¡ñ!.t o. d. toi.st*1.nt s

Los ñantsños dé .dñrsién s. .ncu.nlQn dsponbLs .n lomtas ad.stbl.s lo qu. Lct|la ol a@so a la nfoñacún por p¿da .la los

El n|)ñtu & ¿dñn¡dos .ó ájusla . h @prc¡d.d opeñ¡iw da la @ñ6 lo qu. as.gt6 un équilib¡io ad..uada .n¡É l. ohña y l, &ñnd¿

El Plan dé Esludto ulhzado .n l. .r@6 § dtusta dé naME cahaÉn¡. al Nñl dé .CÉso d.s.ada l. qÉ as.gu.¿ una lom¿c1ón .c¿déñtcá
ah¡Eda.on 16 obt tws.st bledos La atusóñ on ta ñclu.ún do dtoús on .1 dah dé $ttd¡os lñ a al dc.aÍoto d. habttidídas linotj¡s¡Ea. do tos ostud'nb.

Et pt h .b Btdtos 6t/ .t¡s.n do a tütu ú* @¡&6ñ<b uM ,eler. ¡Wa .b ..ta.tud. y <rdc ¡¡@ttu onta d.w pnbnc.s y lt .tspetulad a la aú. tañM ñIffi 4 .lcúa ¿@s .b c@nt nlo .tlolñ<bs. pú tbó.ro d. hr .lrrd.ó¡ .rLór.odo!

Lt .lÉc.q¿rc¡. .ñlú .l aalqú $ .l úsñlo .b conqclorcú. c.L¿/..Klo .. d D.otoclo e&ri@ y L ú.ü<bd d. lo.
Nrpñ@. ú .ilqto q@ ,¡rñ .. b.dn 4 úÉb@s

El Phn & Esrtdiü s tñpLññt¿ .b eú¡rto . 1o ..tahcito. lo qú ..qu6 qú lo. dtua.¡¡ó. tic.ñ @ .@ñ. ¡óoE d. ,.tgút@s y
¿qután tos @núni.ntoe @..ñoe p.a eu tñ.dón pÓtc.¡oñl

b.ú.ñi.d.un@ñrñoloñl.b¡.c6c1óñ.ntÚL.N/É.i...tlñlt¿1¿@ñxlónyLtdnsftÉM&@¡r@ri.n¡ós
qtb dllonlée .sún tñ3

So gaññ¡iza la É.1¡z&¡ón d. tcltvdida. Náclicas .L loña s¡s¡.ñá¡id. lo qu. p.ñt¡. a los .stud¡.nt s apl@t los co@plos bóncot añ
.ttuqcionq Éd1.3 y d...ñl.t h.dl¡d.d.s pt¿c¡b.s BLv.dos

Et núñ.to do .studi.¡t.s .n t s c!áscs téóñc¿s y ptéct¡@s és a.loúdo, lo que Lcha la iñté6@ión y él apÉñdtzaia .t ct¡vo

Faltan pñcéd¡ñEntos .látos pdñ ¡B act@tzac¡óñ d.l plan dé ds¡udtós s6gúñ l6s ffisda&s dél úñpo ptotéstoñát

Escá..§ árlr.¿cÉs quá Ésp.ldén 6l uea do los asúládos .L l.s .úlu.don s dé los .3lu.li.rrl6s p.d ffipnr 1. pLtiliúción

sa .ñpldan dstratégEs n.¡odológtc¿s y lkñEds didéct¡@s áptopt.d.s la q@ lavoÉ@ un pt@éso <lé éñoñanza at@tiw y .s¡tnulan¡. pa@ los
La faha de un ñocansño clo aphcaoón ss¡emáhca pa@ anal¡.ar ¡os ¡ndcos do ohctencta ntoña dd ]a catÉñ

La ¡nplomontadoh ds onloqNs ,e,!s,vos €, /as ásl6té!¡á. rctodólórrás Lt aañi. .b ú ll¡¡@ni.ñ lo@1 y .ñdia@nt @ñú,lt p.n h ¡.$Món .b 6¡ut.tt . @ &r,¡i¡r.d.s detr,.6 pmr6.rc
ú qanltón . t.@tEeón

L. s¿nsbútói rb lú .sludt ¡l'. .@ 6rp.crb . ..4r5 .sla¡.!Ú 5 .. .i. ¡o q6 ,¡ó.. q6 s .st¿n ptqoG¡óñndo .rp.ri.Ms rt .púñr2al.
PottúEs y ñiqt,6<rot s

L¡s ¡ócm.s or¿lu.¿r.5 prcp65t . ..táñ oti.ntdas a wrtu¿. .l cñtttñi.,no d. los obt n6s ósLó/codos á, Le ..on aúá3 to q@ q¡nnhz. lz
.@t@c¡óñ ..bc@dr .b h. adbidr.,rs €spoddos

L¿ adt*¡ón &l ñddsño paa .Nhz.r los ¡tdl@s dé dficEmE rrr.ru ,o .s ápr6ádo ¿ rodás /ás áEás

Las dÉluaciores plan¡licad¿s son ñ¿h2¿.tas éñ él héñpo establécldo, 10 q@ a6agúñ ¡a contñutdéd y f,!¡déz d.l pñc.so d. .val@cóa

¿os 6sludiant€s Eóa¡ ótrcrl@¡¡r.ón opanun., tÉn.n 1. opotlunidtd d. Évis.r sus exán,nés j@lo con ol d@nlo lo quo los pemilo
@ñofrndét su. lo¡16loz6s v áÉ.s d. ñ.1oÁ

Las l¡@as da inwstoactóñ dd la cato.a ostán dofrndás, lo q@ propoÉbha un6 .ltÉccón ctaa páñ la acxvidád lñvéstoativa
ptopósttos ,sp.c¡llcos d6 tnvéstoac!óñ éh él prawcta a@déñ¡có tñlá la cl.tid¿.j y d¡84¡ón d. l.s acnvdad.s d.
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F.¡t ú.cdoñ. @$r!Í.. q6 d.M.lan L p@ú¡ón yloñt o.b L.tt ñtúñ.ñ ú, ñl...t ñd,r¿..illl dt /G

F.r¡ d. ai¡rbi. qo 6.prid. .nñ .. i.t ¡ti¡¡Ga y z¡,rbn t . @r\.tú¿ ..*tfta. .b h ctuú.td o .l dtñ q lo.

CaDrcl. da coñpbb. .s lé9.1.s qu. 6sp.t:t6¡ él uso a.bcu.do .ta| pbsupbslo o.Onado p.a L .xt nsú¡

Falt. d, .c.lotus @ncbt s qú d'ñ@.tÉn L p@@ióñ y lo@nlo d. ld .xténsión .n d¡léÉnbs .ñtoños ñés 6llá cb los
pñycclos clc la'¡s, on datue 5. inwlwún doc.n¡.s y .sludant s

No s6 haó <Lsa@tlado pñt§.¡os da tnwstqadén éspacíñcos qu. Dspond.n . las llñ¿s <lé ¡nfrsloadóñ

Esc¿sa .vtt tu q@ tos ptuyelos d. tn@.lc.dón sa @l@ .b a.E¡ú ¿ hs @skt¿d.s &1 ñ<ta c\¡cño

F¿ r <t <toru@n¡ación que É.pald. .l uso &l pDsup@slo ¿sgn .to p.ñ L tñÉshg*¡ón

Uñnado p@ño.¡óñ y hñ.ñto dé ]a hwshoac¡ón ñés a á .lé /os peFclos da ler6

Ausincá dc p@pósitos y obtélvos dsp.clncos Blaclonados con l¿ .xlénsóñ on ol proyécla a@déñicó .L h dreÉ

Racoñtnaltclono! do tralora

R1 Elatñdt un p@so ú evatu1c'ón da ta. co@@ñlo. p@ eo. dá ,os .sr¿dárres qE d.sañ s.t aútttlos an ]a @ñB

R3 |rcoryoat .sgña¡uÉs d. idañ.s .n .1 plan de esludas quo potñ én a los é61údan¡és desáñ¡l habihda.lds ¡in1nis¡Eas ñl.vsatos pañ su lomc¡óñ Nato.onal

R4 R.ahzat úñ análisis .xhausnvo d. ]a carya horaña as¡gnada . l¿s dtLÉñlés áÉ.s dé cónoctñ¡.nto y .juslana de a.u.rdo d las .s¡ándaros eslzblé.¡das pú la ANEAES

R5 AclualE.rlú pnryññas ú ostudtó p.ñ qué ónognde ñan ó cotaoñlá et énloque on.l.t sd¡ñllo da cañpet.rcas .st.bláctlo on ét p@rcc¡o acadéñtc.

R6 tnpt N.t.t uñ ñ.tsño toñrt do tñlátdctóñ cuñutrr eu. pññúá la coÉtlón y tññs/ ,!ftt. do conodMn¡os onrE úrbórrás áso¡álrás

RA Esi.tú.c.r un nécantsno lomal y stsloñál1co paa unhzlr los Érul¡'dos dé ¡as e@l@@onas d6 /os áslrd,¡rtás co- o tnsuno p66 ñoloat la p¡an¡lcadón do..n¡.

Ro lñplomoñtat un @añisnó lomal tb anánes d. los ¡Dd¡c.s d. .hcLrcÉ tñtéña .re ta c.ñd prñ de^lncat áÉas .L mloñ y É.hzat apstes on el pracoso da onsdñañza-apQndaQ

RlO Estabt@ot ln rea sño lon¿¡ y .ñp¡É@nle @ñ@t.ln p.ñ la tñsañón ú esludanles .ñ échvdados do.éntés prcyoctós cle er¡ons¡óñ e lñves¡Dacóh

R1l lmplément¿t un Mntsno lo.ñál dé óvtón pénódÉ6.té tas lécñtcas .valuat¡vás tlhzádas.n la c¿m.¿

R12 lnclúr propósnos ésp*íl¡cos do tñwsügactón en él proybclo accdéñico do la catu6

R1 3 Fon nt .l d.sarclb do poyelos da tñ@sl'eacbn osp@ilÉas qE sd a¡rndan .on las hneas do tnwshgactón eslableldas

R14 E.l.blc@t viÉutos @ñ.t ré<to.tt ñ y cús&Br srs ffi¡¡&d.s./ sá¡@ror¿¿ rG toñas & ln6sl9aoóñ
I Acfed
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R15 |ñplcmñt.t úñ s.¡.m ú Éttttb ycoñptubrnt t loC.L. qú ñ.p.d..1 u.o úl pñ.up@rto at¡!n do prÉ 1, ¡¡6.t9&tóñ.

R16 lnpl.ñ.oLt .tlo¡.oia. ptñ p@@D¡ y lo@nlr¡ l. jñ@tlg .¡éñ .ñ dtLqnLs ltu.t y t ñ¿li.s t LwñL5, ñ¿s .llá .b lo, p.or.clos .L le.it

R17. |ñaodt pñpót o. y obr.n6, ..pekñs r.l*¡oñ..lós ¿óñ l¿ .x¡.ñslóñ .ñ .l pñytclo .6déñ¡@ .L l. c.ñ6.

R1A hpLñót t ¿dtñt cñút.. p.6 pñño6t y ronÉñlal L axLñ.ión .d d6!o. .ñtú@ a6 ¡mpu1.ah .l lo9@ d. lú obt n@ .b l. 6ñ6, nÁs .lá .b lo. pñy.cl6 .L L.¡,

R1e . ,,plcñtL. un p@so loñ.1 y stLñü@ pr6 ¡.bili¡út y.ódú./ r.. @rid.¿.. o.pe¡ri.! 3 do la cúu¡id.<t o.l.ntñó ú lós ,,oyelos.t úlús¡óñ

R2O. h$Lñtru un s¡sbñ. a Écfslñ y órPrDa.rr.s ,.!úa! qú Ésp.b c 60 .b¡ p6sop6rlo .saoldo prd ¡. k6dodón.

¡6 6surlrdos o6L¡rrdo6 y.rl¡ bl@¡ ñni¡,@ .L 360úfr*rblo y .r.tuú!óñ

Ef¡cac¡a e ¡ntegr¡dad
en los procesos de

selección,
evaluación y

promoción del
Personal Directivo

.. L¡ cfúfa cait c¡ñ pl@d¡ñanbr d. !c.c.¡óó,

.v¡u..ión y CÉ.Mih d.l (b$mp.¡lo (rÉcliw, d.ómmi.

b. Lo6 p.@diñiáñtos d. s6h@óñ, ótrlu.cióñ ypromoción 36

c Lo3 p.oc.diñiénlos dá s.b@róñ, .válu&óñ y promocóñd€l
p.rioñ.| dtráctvo, ioñ ap¡i€dos @ñ lf.núpsÉncÉ.

d Lo3 pE diñanl6 d. !.bc.ii¡, e.L*¡ón y promciin
!¡.guÉñ qo l. c.mn @ni. @ñ d¡Gclúor @n.lp€.ñ{
Éq6.ido p.r d crro.

.. Lo3 r.3uh.dos d6lá 36h@¡ón, .v.luació. y pDñoción d.l
d.3.mp.iio dioclivo 5on ulilizado! p¡rá lá m.jorá d. lá

s6 E ,t ¡ q6 ¡os.sf¿iulos y ñglañenlot de ta uc clon& @os¡a¡ tos
d¡Áádlos pñcod¡ñcnloa d. ral.cdóñ y .wl@ción & ptuñúióñ, s.
éncbntñn dispo^ibl.s .n l, ptotn. wb d. l. U¡¡@Bdad .si cono .ñ lú
o¿ñélés.l ¡ñbnot clc ¡a ¡nsfiucjón

- accésos_v¡ttuatés_uc (.@so. ta pagttu

- R.stitado d.l Écú¡ido duÉn¡. la vist¡.

azsado .n l¿s éid.rc¡.s p6..ñlad36 sc p@da coñcl!¡r q@ los
pE.diñéntos d. §t@ón, oval@dóñ y 9@ñoc¡ón dél petsonat diQ.tieo te
¿plc¿ñ @n tññsp.Én@ D@t . 16 Dvi.ión .k deu@nlos. s. p¡no .o¡sr.r!.
7@ d¡sLñ ño@t¡v.s y.ñt ño..staDr'e¡dos Dañ Lvat a cabo *los
N@sos gaÉn¡D¿ndo l¿ obtcnúc,¿d y aqú.lad on la loña .to cte.lsto@t

. R@tog d¡. ¿do n_d¡ @tNo.

Cor D.e ó, Ls aúd.rc,.s po..nt <l*. iÉluyedo el *t ¿¡o, mruc ¡b
tuM¡@s y cl cúi.uluñ s. pu.d. .frñ.. qú .l ptú.óñló .b s.b@!óñ.
.ñheión y pññú¡óo g¿dnh2. qú 16 .k@t¡@s tuérlc¡ c@ al pctlil

En ¡6 docuñeñ¡acññ pÉs.n¡ada so evtdonc@ que cuantan con tnslrutun¡os
qrd son u hzados par¿ ]a s.locctón évaluactóh y ploñodón úl d66eñpéño
d¡.a.üvo no abslznL no sé puda.ccodat a los re6ul¡ada. debido a quo són
coalidoncqlos conlotño a ¡o d..lañdo éñ él tólmé dd autúvaltac¡ón I ñl añ é _é v a I _di É c t¡ v as 

-Cy 
f

L6 Ntr.tiñrrlo. ú .d@úñ. .r.lÉaón y p@ión & los ¡tÉd¡vú ..tan
.b¡r|<ro. en to. a.ta¡uto' y tqléññto ú lá uc

x,li¿
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DIiIENSÉN 3. PERSONAS

Componente L D¡rect¡vos

Criterio 3.1.1 lndicádores Cumpl¡miento Argumentaciones Medios de v€rif¡cación



Valoración Cualitativa Valorációñ Cuantltat¡va ásoc¡ád.
Nivel de cumpllmlento

del C¡iter¡o
SATISFACTORIO

Juic¡o V.lorllvo .Ll
Crtte.to

4

r. tr d.di@lón ho6tu & lo3 diGciivos ..li.l.@n 1..
m4.id.drs & la @r.r..

b. L¡..1ót c¡á.b @ñuñr¡cilñ ¡rl.m á.k'a'ird¡ por k¡3
d@1ry6 .. .lbcliv. ,... .l lolro d.lo. obj.úvo! d. l.

c. L. @ñdw'. .b lo. d¡Écti!6 .. .iu.t lor pñmjpios
.!i.bL.¡do¡ .n .l @dtp d. óno.

En.uanto a la d.dcactón hoan¿ & los dDcltvú 6n.l ¡hloñé dé
áutodv.lleclón en la dn.nsión 1 s. déclañ una d.bthdad Élactonada con la
n costd.d ch uh anlacé ñás o'l@ho anlÉ h dtÉc.ión e@déñlca y ¡o
coñuñdrd ad@¡iw .h ¡a .rññ dú6nté .1 ho6ao noct!ño, qB .s c@ndo
s. d...rdl.n las.c¡vdadés aa&ñ@s Duantó lá óalúústa can
.studt¿¡t s seDtano y cootdtñdoñ ¿c.d¿ñca s6 Dudo alñ.t to
Mc¡a¡.do ant.nomnlo

- lnloñ.r..tilú61@c¡óh
- Á..¡/.do! d. .116r§rá5 @ri.d.!.

'e/d.no 
q¡rlonlÚ y .@^t@doq

Duañ|. la úsna frahada sa p¡no ob*Né. q@ los dtDctws do la catuD
.ñpL.n.le¡wñat la pLtalotu cLssñom coño moÚo cb coñunÉeóñ
tñ1.ñ. p.6 iAléñ.luat y ñailcñr tnlo@da . la .on!ñd¿d arlka¡iva En 1¿

.albv.l6 B6lt26& so @ñdona qu. a.l6tqt. & @ñú@dó. |ñt ña ha
úños¡ado st .ñca1 paá al logb d. los objchws ú la arcE, pomhando
uña coñla@dóh ñuldé y oponuñ¡ .ñlñ tot dtÚclivos, d@klés y .stúdi¿ñt s

Ct 6 ss a oñ _D @ ó n-Aca& ñ rca
. R.st l¡ldos ú .n¡Bistas Étz¿d.s ¿
ü@lot. .locañlos y 6lud¡.n,os
. Rasdt.do do @ordo dñnto ]a qstto

d. L. ioN d. ¡l.cB¡oÉ. p.r. .l log.o d. lor obl.l¡vo! de 16
qm.! s b§. en ened6.cdód@..

.. S..vrd.nciá compDmilo d.lp.r3onál dúñlivo p.r. €l logro
dé los o brúlivos d6 la cáro...

l. Exrlir ovid.rcl¡ d. l¡ sri3lácbd d.lo. miómbós ó.1¿
coñun'd.d @déñE eM d. b OBIóñ do !6 dtoclivo3

D..codo . /á.6rdr6es ñoo¡le.Lt sa.@.t la q§ la lnsl¡udón cr.nt6
coñ uñ Ceoo e Ét¡ca cuyos pñ¡pto. .oñ Q.patados pot to. d@nw
aubñs .a ..ti'úÉh a 6to al ññto & su ¡ñtpo.ctó¡

Da ú6do . L. .l@u@nlaaoñ pasn¡.ú. .a ¿6ñ. qÉ h to@ ú
ó0&06r paa ./ /ogrc de ros oqÉr@ d. ¡r c.,M sá ó!s ., .,¡.nñ
e.4@ot .st¿tuktos én .rpé@s ..o'úór @ñ tos con§¡os

- Pt ¡ É.¡.l r@_Cyr_2O2G2O25

- R.Ct ñato_ConvJsA
- Rqb@nto_@@a_DAs

A p.nn d. l.s .úd.nc¡.s pús.ñl¿.hs coña .c1.3 dcl conscjo y úl
o.9.tl¿ñ.nlo asf coña los ú'u¡¡.da. dc las añtbvslás @lizad4s con lo.
.slu.liáñl.s ocñsados y él Dt@lot s. pudo con.lalat el allo eado .lo
coñptoñiso & ¡os D¡@¡¡vo. hacia ol dé..@ o y éx¡to da la ca@á

- R.sú/t dos d. €rrEúbrás @/,:ád.s á
.s¡nt.nLs, .gÉs¿dos y atEioÉs

Eflcac¡a y eflclencla
de la Gestlón

Directlva

A p.nn d. l.s éhlúv¡st¿s Bzhz¿d.s @n los tuñb.o6 b tá coñúidacl
a@.téñha sé ha .ui.bñado un atto v.t .h s¿hslaúón .ñ Bladóñ . l¿ . Rosti¡.dos & enteqstas Mhzadas agctlún ú los diÉdi@s b la @@ Los &@nt s. éslúdr'añ$ y peaoml crltÁ. cs, ./ecnlés y p.6o¡¿l ¿dñAtsldn@
adntñtstñ¡va ñadldstaññ so Éoaoctñ.n¡o hacE la ¡obot & los d@nv6

de
't Atred
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Criter¡o 3,1.2. Cumplimlento Argumenteclonea Medios de Verif¡cación



9. Exrlián 6vd6ncrás d. qu.106 dtr.cnv$ d.lá@r.r.
9.r.ñlrzáñla rc¡usún d.les P.6onás con oropácrdád

E\tste evd.ñda d. qu. 16 Otñttas & 1. aM Éal¡zan a@toEs Lnd¡.nLs
a g¿ant¡zar la hcluslon d. l¿s P.Éaaás con cl¡sc¿p.c¡d¿d y eh p.tllculat .l ca.o
d.l éslud.nt6 con dsc.p.c¡dacl vsuat q@ oslá cu6añda acl@¡ñeñ16 Ad. c u. d ah_cu m I a r_n cl u stt¿

c@s_tuloñajñclú¡va

Válorác¡ón Cuál¡tetiva

SATISFACTORIO

Valorác¡ón Cuantitaliva a6oclada
Nivel de cumplimiento

del Cr¡terio
4

Julclo Valoratlvo del
Crltedo

y l. .@úd.d .da¡M * l. @@É dtÚn¡. .l had¡io d.l tuño neté

. L. úr.É @.ñt @n p.@dini.nlo! d. ¡.b..i5n. y
ddú¡óñ d.l !.€md d,oúi., d.r.turl. d.iinrdo..

b. Lo. pr@.dmr.nios d. s.L@óñ y 6vc@oón d.l p6r.oEl
do@ñl. s áñcEñl¡án ditundidos 6n iom.tor .@sibl.6.

c Lo! pÉod¡ñ¡.ñlo3 d. 6.L@¡ón y .váluáclóñ d.l p.r8oñál
do.6ñi. roñ .plic.do5 @n f¿ñ.p.r6nc¡.

d Lo3 pr@a3or d€ walEcróñ delpe¡sona¡ do@nt
coñl.mpl.n láoprnÉn de l$ ésludiáñr.6

.. Lor r.3uh¡dos d. la é!áluecón óo@.t. .6 utlrz$ pú¡
popon.. plaE! do @p&dá.ión p.n¡..nr.5.

Eh .1 6tztuto y t ol¿ñla de.nl., s. eúhlán cLñt . &nr¡óú lo3
ptúl¡ñi.d6 .16 .cta@ó, y .r.ltñó¡ bt p.6ontl <l@nlc, 3a9nn .a pu.da
l@r.ñ ctchos .l*,mñlo. Rqhñto_D@ é_UC

R4Lñnlo_D@ ._uc
A@.s6_ndút.s_0c lp¿ga, úb .L h UC)

Podinencla 6
¡ntegr¡dad de los

pfocesos da
selecc¡ón,

evaluac¡ón y
promoción Oocente

M.dht é l¿ .val@¡ón & lú d@uñ.¡tú pñs.ntádos s. pudo coñt.l.t quc
@ los p@sos d. .v.tu c¡ón .Añt s. @ñLñdrn l¿ opttoó. <t los
ásr¡rdÉr¡rs s. pl do c@bm t .s!, itloñac!óñ .ñ l. 6¡lñrs¡.s E /¡¿.d.5 .
Ls .ulod¿<b8 | . to. 8l|b.nt .

Sé Énfrca ñedlañte L docuñdñtadón pñsáñtada la old¡la dd cuÉa. d.
capacnac¡ón sn oñbaryo oo so d.nm@ 9@ tos Ésull¿dos ct evatuac¡ón
da@nta séan ulú.ados paE poponer planas de @pac¡lacúñ cloconl.

. Aúsos-nnudl*_Uc (6r págtEs w.b .b l.

- I nf o @ _da so n pé ñ o _do c é ñt.
D¡ptoñado_D@.rc¡a_Cyf

- R. g l.m. nl o_Do c é nta _U C

Dt@clat. docéh¡es y eslud¡anlos
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Componente 2, Docentes

Criterio 3.2.1. Cumpllm¡ento Argumentaciones Med¡os de Ver¡f¡cación

Los p@dmo¡tas .t scl@tó¡ y .v6t@ó¡ bt Pe6onot .tocon¡. ..
ñuénlññ dnun r&s y ,...sb¡.s p.á ,odos /os ¡r¡r.Bsádos Estos
d@uñn¡os s. dtu.nn¿ñ d6podbbs Ehto .n la pigtn wob ofio.l clt l.
¡nst É¡ón coño én cl úo|.tuñlo .l@énlé

ouánt. las 6ñtÉvst.s ñ¿tz..lás co, ,3s aulo.dades do@ntes y os¡udtañlos,
asl caña él 6n¿l¡s¡s dé ¡os d@unonlos pD§o¡ládos, 5a há .o¡stárddo dt
ñanea coñs¡.lañta qu. los prcúd¡ñ.ntos * s.léccñn y ovafuactón dol
.éÉoñl do..nt so¡ ¿pl¡c.dos coa t@rcpáDncta

- l ffi_adov_EsludinLs
- I otu_.te@npoño_do@ñt
- R..t/tádo & a,,iÉv,.tas @tz.d.s . oern



l. Lot r.tulrrdor do l..v6luacióñ do@nt6 s6 utiiuan par.
,¡ópon6. m.jorás p.E l. ácnvid.d docénr..

g. El Pl.nd6 or.r. d.l p.,.on.l do@nl. .. iñpláñónleóó

h. Lo. proC¡amas d6 poñocióñ do6nl6 @ni.ñpr¿ la
movilidád nácioñ.|. iñ1.ñ.cion l d. los mi!ño.

Valoración Cual¡tatlva

SATISFACTORIO

Du6ñto ¡as.ntÚústas Étzad.. lat d@atos tuan s'.tuñ É¡bi s6
év¿tue.¡aña y sé ñércionó ¡. Éa|¡z.c¡ón da claustro. dú.L so d¡..déñ
..p.cto6 a ñ.¡oñt oh su d.ionp.ño stn .ñbat1o la. avdéncias pÉséñt¿das
rc bññdan un És|aldo do.uwñE¡ qu. d.ñls¡É d. ññ.8 @ncluyenta qu.
los Ésultaús d.la.tdÉdóñ úc.ñlá sé t lific.n .L.¡¡v.ñnlo pad pñpaiat
mÍúas.n l. enidad .tuénl6

- C,áustm_Dd.¡rás_DAS
- Rútltado d..nttuvtstas a¿hz¿das a

fñ6 Éii.r d.lan¡dañn¡é las &c!ñ.n¡ac¡on.s pD..ntad¿s ú pEd.
cotÉ¡ut qN .¡ Aan d. C.@ñ úl pcEoml d*ñL .. inpl.ñ.¡ . dé ñEn tu
s¡.tanÉt¡.. El pLñ trcluyc .cctú.s qu. búc¿ñ pññóÉr 6l cúctn.nlo
prclos¡oñ.l y l. ñjod co.l¡ñu. da los docénlos Ad.ñóc .c .@ñL @n uñ
É0Lñnlo .b @blonz*ióh d@t . .l .@l .s¡abL.. 16 c .n6 y
prft€d,m¿ros p.a .r a@6o y h paMón .i h q@@ .toc.ato

- R.gl.ñ.nto_DóúñL_uc
- Ro s_66 óv _co rcu R o_6té dÉ
- Ra._i I _0e _c o@ 6o _..¡.da
-Lt.Ndo-@@ño_..@a
. Roglañño rb ll dt oo¡reón O@lé
- A.¡ilL & Evcúciú 2022

L. éx¡st.ñc¡. d. @nÉtuos p¿ñ l. ñovil¡dad do@nl6 lralo 6 nt6l ftdonal
cño ¡ntamac¡onal ho .¡& 6ti¡..d. y ñpaLt da .an .i.tarcias
deumht.d.s .n d d.útgo ú l¿ dtuá

- Ragl.ñ.t ¡o-oo@nt _UC
. a@esa.-vidué16-U, (nt págn. wEB ú l.
UchonÉnios t¡¡t ñns¡tuc¡otuLs úCó¿fás Áód
<b u tuñ Étd..b s c ¿l ó1 tc..)
. f ilolad on_&@nla _.óñ6 n ó _t ntq$@ É¡

Valolac¡ón Cuant¡tat¡va asociada
Nlvel de cumpl¡m¡ento

delcrlter¡o
4

Juicio Valoratlvo del
Criterlo

..añ u¡hzados pad pñporet p¡añ & @pac¡ladón doc.nta q@ so u¡¡|Één aLcttÉñ.ñté paá pñpané. ñ.loñs én h achvdad d@.n¡o

á. Lo. .b6nlá. cúnt ó @ñ L lom¿cii. só¿ñio
@tÉÉnt d lr *Én.lur. q6 .n3.ñ¿n.

b. Lo! .b@nl6 cÉñi.ñ cón L fofñac¡óñ p6d¿!Éc@
Gq6ñú p.,. h ásétuM0ñive6it ri..

Pertinencia del Perf¡l
Académico de los

Docentes

c. Los de.ñi.r cu.ñt ñ con pbdEc¡óñ ñl.l€cr@l do.ivádá d.
lo5 proy.clos d6 iñv.6bC*óñ.

§¡aún ]a .tócuñ/ú*¡óh pñ.6ñt d. cn .l .bsc¿Oo e pú.b @ñtim.r qu. to,
d.nnt s posañ uñ.lotuc¡óh r..dámaá colE6¿i, @n ds ar¡gmluós q6
úsór.¡ E ¡o s. 6sra/da cor t. ati.bn.ia .b 1r. ¡ndeio@ eádiitrrc.r d.
c&. @o d. t@ &c.nte.

- N or,bÉ Mto_D @ /úé s_D A s
- ¿id.do_d6.nt ._D/4s
- CMdm-d@rtas_DAS
- C¿dlbñ.cióno@,to
' R.p6reo_lnu¡osJEdo_d@rr.sDÁ§

Dé ¿Nrdo . t. dodtunte¡óñ pÚsanta.la on d <Lscaoo sé púo<L añm.t
q@ los d@nl.s po.@n ]a lomción pqh1óob. aq@ñd. pad la .ñ§ñ.nr¿
ú@tsla.c @N @ ei&ñd a l@tls ú las tlulaooñs we.on¡adr. pq l,

- ¿i6¡ádo_doc.¿L3_DÁs
- Cúicul!ñ_d@ñtcs_DAs
- Ca@Én2a.¡ónD@nt 202306
- Répo.nono b@doñ ñatogÉo

a¿sándoños .n !¿s év¡.hncÉs púsonl.das duñnlc .l .bscaoa dé h 6ñtu, s.
p16.b 6ttrE r q@ ¡8 ct@ñtas c@ntañ .oñ pt l@¡ón ¡ñta@@¡
Conobuycnclo.t @nN a.a&ñi.o y g.ñá¡úo.on@nie o at6vé.&
ñ@sltg@3 pub¡¡.ebDr. pG!.rl&¡oEs ú conLorchs o das f@s
.b p@dúdóh in¡.bd@l

- irbiado_dú.rrr!_DÁS
- Rotista dú l, Feúad & c¡.Ms y

- R.poliono E bn ¡. p¡ú@ión
I ¡LLd!.lj nw sllg -¡ ó n_d @ n¡.s_D A S
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Criterio 3.2.2 Cumpllmlenlo Argumentaciones Medios de Verificación



d.lo¡ do..nr.r dé lá 6d.r. cu.nLn @ñ lom..ión d.
pollgládo .n 3 u á..a d. 6 tp.ci.lid.d

. E1¡.L @h.Erc¡..ñlr. L lo..ülin, .l niv.l -.démi@ d.
lo¡ do6ni.! y Ls..l¡va,¡<rN (do6rc¡., i@!üla,ró.' y
.rbñ.ii5n) q6.b.am¡¡ñ.

. ¡V@¡6,@ o_oo@,¡rs_OÁS

. Cñirñ_ddlrf.s-DAs

. Gódo_.c.drnÉo_d@r¡os_As

. R.po.i¡ono rru¡os 9.Ddo_do@¡ii's_OÁS

p.d.9orÉá_do¿rñ{És_DÁs
' R.po.rorb rilirG p6¡9¿do_dóc.¿r.._DÁS
- Rap$ ono Elidoe¡a p@ttñ¡óñ
¡rt ¡.du.L,,6st¡r&óñ_d@¡f ú_D/4S

Sé|ún l¿ doc!ñon¡aqón pEsan¡adá on .1 d.scáOo dé 1á catud, s. pu.d.n
obtéñq éqd.ndas dé q@ tos .tocéñt.s dé h @tBñ c@nt6ñ coñ famac¡ón d6
pa.lCñdo oñ su áñá .1é ésp.cial¡d.d

' L¡5f.do_dcc.l6s_D4s
Cwn.d@_doúñtds_DAS

- Gñda_a¿a&ñEo_da@nt s-AS
. R.posÍono ntulos p6qñdo-da@n¡.s_DAs

Valorac¡ón Cual¡tativa

PLENO

valoración Cuantitativa asociada
N¡vel de cumpllmlento

delCr¡terio

Juic¡o Valorat¡vo del
Criterio c6nl.n .on ptú@ió" ¡nLl@¡ud

. L! .!r.ra c4nlá con pláñ.r d€ c4!Bt&ióñ y
p.rl6@omñÉñlo d@óni..

b. E¡i!b. diréft¡n d. h..p*¡r..¡ón d. lo. do@nc¡ 6n
t mú r.l&ionld@ á l. iñdu.ió., dr.qF.¡d.d bo..gundád y

Peñ¡nencla y
ef¡cac¡a de los

Planes de
Capacitac¡ón y

Perfecc¡onam¡6nto
Ooconts

d. L6 cnÉB pevé a¡9ún tipo d!.poyo ¡ 16 d@n163 p..¿ .l
p. a@ioEmÉñlo prcLsioMld.ld ñrsño3.

c. Lor plán6 de €pacii.ción y p.rt ccioñ.mi.ñto docBñlá !é
iñpl.müntán sÉlemáü@moñlo.

DuEnlo ¡o ovisión & la docuñ.¡¡acióñ, .o ptd. obséMt ]a éx¡st ñcia da
aOistñs y pbgáñ¿s dé cap..i¡e¡án dingdos .spelldmnt al péB.nal
d@ntc d.l. c.ññ s¡ñ omb.oo le..id.Ada6 p6.anlada' coñ.pon<16ñ ¿
h tom.dón in lvdoal .b 106 .l@anla., y ño a u@ da kdcióñ claÉ y ú16 ado
ú @p&la.@@s oqani¿.da. pot ta ca@d

C a p aata d o n _P é¿a g a g E a_D A S
c ¿ pe I a c I ó n _O @o nl a s_H _O a na b s
N omúa _ca Oa dta d o n _dace nl s

A.s¿rdonos ,, /.s srdsño.s pEseLdl3 ,/ .n ,6s @rsufl¿s @I¡¿rót
drá¿¡r ¡rs .rl6ú.Ls sé pú.tc .fm.t q@ .$lah .v&@a. & L

c.Cacilñón b lo. d@n¡os .n Lú. ,el.@n.dos a l. ttosqtu¡idad y úo &
f¡C gn .ñb¿ryo no se h.n .rcoñttúo .vtútu¿s cóNBl.3 q@ rospád.n ,á
c¿p.cl*¡óñ éspcclñc. clc los dwalrs 6n d ¿mb¡lo .b t. crscapac¡.l¿cl é

c.p@t@óh_s6gundád
- Pl. ¿_.stst ñ.¡a_dpaA¡¿cio¡
. R.§rLdos d6 énrÉrslas Eárzádás á

O¿ñntc la Év¡.ión dé ta docune.¡taclón, .o ouda ab.eNat td étis¡encia dc
6o¡.tñ6 y p¡ooñtus dd capacitadón dinoidos .sp..lltcañ.nL al p.aonal
d@ñL da ¡6 .6ñB Sin eñbaryo es ñ@sa¡io cútat .on ñ, plañiñ@cióh
claa y&t .d. & la cohoda an av.¡u.dén dé c.p¿clt¿conos paa wñ@t
q@ s. tñpLmñ1. stslenátc¿ñ¡to

Cap.cit.ci on -tu d ag o9 i @ _O A S
C.p.c @ ón-Do c. nr. s_H _D ¡ gllal é s
N o ñ t n.-c.p el e t an -ú cét é

Sc h. po&o .@sr.l' ¡rs d@@ ei@s pÉet .dzs q@ ]a @@
paá .Nfo &o¡Éffio Mtst.nt€ .ñ &wnlos . ¡tts .t*aÍ6 pad su
!.ti.dbtuñ¡.ñIó pbLs¡oQl. Asi Lñbéa ú l. .ñlúúsL q@ § ññlu@ co.
.1 Ésp@úblc úrin¡lñh@ y 16 d@¿irs s. rr. poddo .ozDboór.s¿.

. PÉupñto -) tt Ds ú_20 1 7_2O 2 1

' R.sd¿do6 .lr .rfÉr¡Ls dru.ús r
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coñ tú dMntos p6s.ntúos .t t¿s ttd@oña d@ntú d .bs6rgo .b t.
6ññ, tu cubÉia q@ dislt @h.GGi. an¡a l. lqmac¡ó¡ y .l ¡úal
@.kño d. bs d@@tos, y tat c.ntidú.. e@ d.andt.,, q@ ¡ñduyañ
.l@ñci., tnw.tÉ¿c¡ó¡ y .tr.ú¡ón

5

Criterlo 3.2.3 Cumpl¡m¡ento Argumentac¡ones Medlos de Verif¡caclón



.. Lo! pl.ncs d. ep.c¡t.cióñ .bod.n l.ñát¡c8 qu.
orpondán a lo. 6.uhrdo¡ d. l. 6válu.c¡óñ dol d.36mp6óo

l. S. dirLE¡. slitf.eiin dc br d,oc..n.! @ñ lot pr@o!
d.lomrión @nüñu impLmnln ..

S. úññc. h axis¡.n ié d. capacité.iarct .h.ñb.ryo no s. h¿.ñca¡ttudo
sufrd.n!..id.ncE q@ tusp¿ldé qú !ós p|.ñ.s.tc c.pacna.¡ón abo.dan
.sq.clt1c.ñ.htc ta. téná¡@a ¡dcn /Éad¿. cn los 65ultado. & dicha

C 6 pa c ¡ ta c ¡ o n _Pa dag ós i.a _O a S
N o n¡ ñ 6_c 6p ac¡¡ 6.i añ -ú @ ñta

DuDnL Ls .atÉvsl.s @l¡zúas, s. h. consl.L.lo q@ 16 d@rls .xpDtr¿ - R.!¡r¡bdor d. ÚtÉvistas D.lta.L. .
!.nsreoó, @¿ ¡6 p@s8 d. lomdón coñi¡u. iñd.ffit ,dos d@rr¡rs

Valoración Cualitativa

ESCASO

Valorac¡ón Cuanlitativa a6ociada
Nivel de cumpllmlento

delCr¡terio
2

Juic¡o Valorallvo del
Crlterlo y ..ñás o/.naú. an la ni.N y .rt.ta {l.lñ¡ón & 16 nis@s .on 16 p@sos d. lotñ*¡óñ ñdñnl¿.los No .a @ñL .o¡ iñlw¡ón 6LDnL . apeLdóñ d@anL sobQ .r¡...p.cid.d . ,81ú¡ón

á.Lo¡ m@ñ¡¡ños d. on.ñbcióñ áodáñ¡6 . dtudiáñ¡¿s
..iañ c¡r.msr. st bl.cido¡

b. L.r..tivibd.. d. dÉ¡lt..ltl *!d¿ñÉ pr.vi.t 3 .ñ.1
ren.ño 6.r¡. pbñifi .¡d...

P6rtlnonc¡a y
9l¡Cacla de IOA c. rás 6.r'vdádésdé onéñtác,ón á.ádém.á plánrr.ád.s se

Mocanlsmosdo rmpléménlánsáoúnloesráhl..idó

Or¡entac¡ón
Académ¡ca a la

poblac¡ón ostudlantll

d L* ..1Md.d6s dó o.i..Lcó. ¡c¡dóñE 9r.vr¡t8 son
úclúNes y capo.dén .l$ m6.{rád.3 d6lo5 erlúdi¡rnres.

Si b¡oñ .o cu.n¡..on ñanla,ás y t g¡áñ.n¡os q@ p@d.n bnndát cEná
añ.nt c¡ón ac¿dámcz a los gslud¡ét l.s no ú h.ñ dncoñlñda 6idén@s
coacñlas qu. cléñ@.tÉn L e\¡slcrcú da ñ.@ntsño. loña/€s y esp@lñ.ú
d. on.nttuión edáñÉ én ]a do.uñ.nt.cún F6s.ntada

Rag¡dñnlo-u _a.*ñi.ds

S! liañ ño $ h6 i&¡úifEa.lo @ @¡Lño asp¿ciÍro & .cúeú&s &
ú.nt&¡ón .d&M .n la dewnt ción pé.nládá .s ñpdtaño
ñMon / qú s. hañ pa@¡l¿<to.vt<rcñ¡ós .t c.t ñd6n6 @adéñbos qú
cornanahn .dvida&t @úñbas poCañdts. h@nos & .xáNñs

- C.l. tt:h t¡ o Acs:b ñic o_2o 1 7 - 2o2 1

- Hmro-orá@@§-rraros

9 b¡.n sé cuén¡. con éidénd.s do c.tcncL¡os .cadén¡cos q@ contomphn
Lcñái lñpodañles y achv¡dacles pagññadas la d@uñn¡a.¡ón pÉséñtadé ño
ptopooiond sul¡ddn¡d Éspddo dd lá .xis¡éña d. un prc1ñm osh.Elmdo
dond. .stén .s.nt¿dzs las acl¡vdadas d. onéñhcóh aca.léñt@ a los
.stud¿qt$ y q@ péñ t¿n 6nhd, su tnptcñnl.ctóa tagúí ése pñgÉñ.

- CEIúdEn. A@dañEo_2o 1 7-242 1

- Hoñna_dan nos-l¡naLs

La .aññ p6sq a c¡.¡tas act¡t dad.s d. otunt.dó¡ *¿úñ¡@ Dalz.das qE
d.ñEían s.r ¡nda¡6s y Éspoñ.t n . Éq@ñtuntos qú sut$n añ alCún
ñotuóto po. prn. dé éslútanlcs En un @so co p.tu.úat d6 @ ésludrañ|.
cú .t@o.d.tad i.ua|, dotú .. briñd.añ lnqi6 padaahz¿das y s.
a.h¿aññ ad.pletoÉs .uñcd.É. p'a o¿ñnt¡¿¡ su F¿r¡ctpxón y
¿pctó:a|. .hchvo sin .ñbzqo no s. 4.n¡. @n un ñ.tsño lomal &
oñ.ñL.lón a.aún¡ca dond. s. t tDE .ñ c@nL l. rrtBió.

A.k@t oñ_.u ñd. a Btttst@
Co@oi-uotu-rEl@É
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Componente 3. Estudianles

Criter¡o 3.3.1 Cumplimiento Medios de Ver¡ficáción

ÁNE



.. Lor E¡úh.do. d. L. &l¡vil.d.. d. oi.¡L.rón e.damiq
p.mil.n ü¡ loro d.16.pr.ndi¿.t !.

Valorác¡ón Cual¡tal¡va

ESCASO

s. Et1ñ.' oñ tot úsuttédos <lo ,rs .4@.r.3 6.1¡r6dr§ y d. Lr .nlÉusLs
@l¡zad6. qo. los .stturnt s ñu6n¿n .n 9.Ntá1, sat¡sLc.lóñ coñ úsp6c1o a
la oreñtadón ..¿dáñtc¿ q@ Bclbon l¿s c@l.s sé ápfic.n .té ácuüda a l.s
nñsid.d.s . ññ d. Bsalwr alguñ. st¡uúcón qué s¿ pÉs6nl6

I ñloñc _a ul av _E sl tñ t ¿ñl á s

Valoración Cuantitativa asociada
Nlvel de cumplimlonto

delCrltorlo

Julc¡o Valorátlvo del
Criter¡o

e#ñ.a r|rclusEs ¿&ñás & lo dt¿.lo .nlaootunlc

.. Lá ffi.[ untá @n progÉñá6 d. .poyó.@ñóñico
(béÉs y d.r@.ñto3) pá.r b3 .3rudienl.3.

b. Lo6 prcgr.m.. d. ápóyo.@nóñ@ .6 .pl¡Én

c L. erur¡.Éllá @ñ pÉgráñ¿. d..l.rción ¿ L s.lud d.
lG 6.tJdiáñ¡.. y.pfcá médidá. d. b¡o¡.eu.id.d.

d. Lo! progr.ñ!. d6.lonción ¿1. !.ludd.lG Btudianllr ¡.

e. Lo6 pbqr.m.¡ d..poyo 6@ñórn@ y .lc ai.mon ¿ l¿ 6.lud
de L! olludiánt 3 3. €ñcu.nk n ditundÍros éñ lbmato3

- r@@o.-vinu.1@_Uc l iñc.t ragh. WB
DuDDL l.t.ntñú.t s É.liz.és coñ.l (bpút Nrto ú it{ñ!¡t..l6rand y .L L UC, tt úsl.¡ Etqt.¡r¿t)
¡os .ir¡/d¡rLr !. prro @ltlú q@ L @@D .N¡1, .ú pñeoñ 4 . R.rdrrdos d. .rrlvtsr.§ drr.d.s .
.poyo eooóda LL, @ño b@. y&.ñto!, dirrg¡doi . ,4 ..1¡r.t ¿rLs ó.Pd1..h.b b*ñaú.slu<t át¡l y

.t¡vd.1l..

S.6¡ilia ú l. deuñ.nte¡ón pÚs.nEdd y lds tDyt/¿s. óstudÉnlas q@
L lñt¡t@ók c@ñt. coñ on polhl6 d. .pow a.onóñ¡.o t6¡to p..a d@h¡.s
cofu p¿a o.t!.LñL. q@ soñ ¡ñpL@ñt dd, &s& haa 6nos ¿á6 Los
p.!,am. d. agow @onóaño inpLñánl..los pnr l¿ cáññ so .dk:aa <b
mEE s¡srlrmárE gtEnizaDdo unt dsÍrbeih .9ul¿h6 (b los @Bú y
úiñd¿t .lo óponutu<t <bs .b @s. I pcm6rcta a los e.luda¡let qE lo

- A@8os_nduaias_Uc (wiñ@t páq¡na WEB
& L. UC Bt.ñst¿t Estud.nt )

8..¡/,,.do d. ó.r¡DrrÚ 6.r?rd.r .

Aásdndoros o¡ /a3 óudárc€s pÉ6cnla<1at ¡á caftñ ctan¡d @n prcl@ñas &
atoñcióñ , la ..lud d. los .stúd¡ant . y Epha nÉd¡d¿s & btos.glnd¿.l .L

ñañ.8 .lehh D!Énlo la istla ñ¿hz.d. a la6 úslal.dotus & ta .a@6 sa
pudo const.tat la p6s.Ma do uN o. 6ñé a qué bnndd asslañc6 onñana de
sdhn ¿ b cotud.L.l dú¿nva

- R.s .ñ¡hd¿sJDnúñia
- P N I o c o I o_B¡ oseq un d sd

Pñl oc o lo _s é9 u n d. d _h, g ¡. ¡o

- R.súlados é @omdo duÉnto la vtst¡a

Basándonos .n tas .v¡deñc¡as pñ..ntádas s. pu.& anñEt qu. las pogañas
dé abrcióñ 6 1. salud dd los éstudi¿ñt s sé apl@n do ñ¿nsñ .16.1tñ Duánlé
la Évs¡ón d. l. documonlacón y la vs¡lá a h enfomo¡la, so púlo @ñila¡ar que
l¿ cetuá c@nl. coh progáñas y saMcios &sti6dos a la alañ.ióñ dé l. áhJd - RdsLl¡ados & É.añdo duñnté la vtsta

Dé acue¡da a las .sd.rcEs pÉs.ñtdd¿s s. p¿o& conñn¿. q6 lós
p@gñNt de ,poyo oconóñica y de .¡érc¡ón a lz salud dé los .st¿d¿rles se
.rcu.n¡¡añ dúundidos éñ lomatos dcc.stbl's én 1á pág¡n. ffib clé la l,cullad

- Adto._nntabs_Uc lptc¡n¿ .t B¡.ñst¿r
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Argumeotaciones Med¡o3 de VerificáclónCumpllmientoCriterio 3.3.2

Pertinencla y
el¡cac¡a de los

Mecan¡smos de
Apoyo a la poblaclón

estudiantll



I L! c.r.6 cú.ni. 6ñ ñ.úñi6ñó. d. áplyo . ..1úd.ñ1..
p.r. l...cl&id.d.¡ 6xlr&uricul.63 (d.poniv..,.rli.tic.. y

De acue¡dó . tas ov&ncÁs p6séñládás, so puéde ahñrt qué t...ñá
cu.nta cú nñntsños d. ¿poyo a.strdEñtés paÉ las ac¡vd¿d.s
extñcumcular.s, tanto doponlvas como alisúcas y cullualos Duññ¡c l.
Éqs¡ón da la docundntactón. las snt@úslas @ltzad¿s a 16 os¡udranfos, y ta
v6¡la, sé puclo conslalú la éxt6toncta d6 prcgdñas y Écu6os d.sliñado. a
paño@t y Éspoldat 16 prnicipéc¡ón dd la. éstvdiañtés dn as¡as aciv¡éé&s

- Ac..sós_ndBbs_Uc (t"gtn. de Bt.h.st.t

Sol¡dd-.Édno_educan@
. P Ér u pu. s ¡o _! ñ g Éso s _2 0 1 7 _20 2 1

C. Lor nÉoñúmor d,..poyo . cñn¡.nt ! pr. hr
E¡eirab..í¡uEi@L@ld.porrvo,.rl.!c.ty cutu6L.)
...dú d¡bñarmni..

h La..r.r. cu.nl. @n6ñvénDs pá6 lá movi d.d .BludEnnl
a¿c¡on.lo 'rl.ruc'onar qu. s. ápl'eñ s ¡l.málÉronl6.

i Lá cdr.r. or.vó ñe@ni!mo3 qo. coadywrn d.limin!.1.¡
b.r.r.. fi3Ea5 y &lit¡dináL! qu. impd.n l. iñclus ió ñ .fáctrá
d6..iúdr.nl.3 @n dEc.pacd¿d.

Do eú.da . l¿. .e.brc¡.s pósáñLd.s ,7 /.s orlórsLs dr2.d.c .
.sr!óárirs s. p6d, rr@¡ a@ /o. ,eá¿ises dó .poyo . a.tud.nt., 9.8
bt *nvi.L.b, .xld@ni.u,¿@ lado bpodtBs ad¡slbs y ct*!¡a1.. ..
apli@" & @66.¡sñi@

. A@sas-sftual8-uc (págtna .L ü.rest.r

. S ohc n ud -d.d¡l o_.dMn ñ

. PÉupútp_il,Éos-2o 1 7_202 1

. Rc.dl.dos .b @lÉo.L. ú.1¡2.ús

so Ét td l. onstaÉ¡. .b co¡6@s .ti @ño .b uM ÉetaññLc¡ón úbañla
a novlúd a.ludrn¡il 9n .ñb.tto ño s. .8n¡. c.n ñfoMón sLIEB¡lÉ
paaainat& ñ.na corcluytit e atoscanE 6 s. ¿phc.ñ d. ñ.ññ

. Aú.sas-nñlal.s_Uc (piqn¿.L conwdos

R. t¡ am ñ¡ o _ñóv h d ad_o st txlañU

Consi.baqJa las doc!ñ.n¡.ctoñ.s pÉs.ntádas y la vnÉ Eah.ád¿. s. p!.do
antur qu. ta crñ/. h. inploñ.nlado ñ&aasños auc busca^ .tiñn.t 1..
baññs fisi.as y ac¡i¡utlihal.s qB pua.hn tñFdr lá ¡nclu¡ón .Lcl. &
astudiantds con disdp.c¡d.d S. ob§nó dmñté ]a vts¡l¿, la .xtst rcl¿ d.
ñÍ¡pas do.wsa rsc.rsoEs. 63p¿c,os údoc!¿dos p¿ñ la ñavndad
aclaplññs .uñcúlaÚ. I ta dspontbtttdad * @o6os de ap.yo, coñ.
ñt@alés y t&ndogias e..stbl.s

P E su p @ sl o_¡ tE @ s o s_2O 1 /_2 0 2 1

Rosut¡a<tos & ÉcaÍdo dur¿nto l¿ útta

Váloraclón Cual¡tativa

SATISFACTORIO

Valorac¡ón Cuántltát¡va asoclada
N¡vel de cumpllñlento

del C.lle.io

Ju¡c¡o Valorativo del
criterio

.sludbñlos .oñ di&apa.¡úd s¡ñ anbaryo ño s. c!.ht con ¡nldña.Éñ sufici.n¡. p.t .6tñ.. d. ñ6ñéñ co¡ctú.yoñ¡é .¡ éstos .onErio. so aplic¿n do ñañoÉ si.léñál¡ca

Eficac¡a e ¡ntegridad
on los proc6sos de

selecc¡ón,
evaluac¡ón y

promoc¡ón del
Personal

Adm¡nistrat¡vo y de
Apoyo

.. Lo3 ñ@.sños y/o p@dm¡.,ro. d. -b@iin,6v.lúoón y poñ@¡óñ dél p..M.l .dmiñi¡lr.livo y d. ¡poyo

.!ian l§m.kñ.rí. d.ñddor.

O. e@¡do . l.s .rúMás pDsqt..Ls, @ pué& .llñ.r q6 /o. ,e¡ñsños
y/o pft*r<lñ¡éñlos .b sa¡l@ún, c@l@cón y yú@¡ón .b¡ p'Boul
1cl,ain¡sldhñ | & .Ooyo c'lán loñahtu¡Xo .bñn¡dos Sa lEñ pQ§ñLdo
úcufrt os coño.sl¿ltlú o tÉ91.ñ. os, qué *¡ab¡oc.¡ cl¿añ/tc los
ct¡téños y pzsas . s.gat .n dEhos prcc.s$

. Rqlrmn¡o-tut_Adñi s¡ñh@
- Cúl6to lbÉoñ¿l ¿únnstñt¡w

b. Lo3 m.eñr3ñosy/o pro@diúi.ñlosd. s6Lccóñ
6váruác¡óñ y poñoción dol p.rsoñ¿l .dmnElrelivo y d€ ápoyo
.sún dispóñibl.s párá su 6n.!há

Los ñcan¡smos y/a pt@odtñénlos do selécc¡ón é@luactóó y ptoñoctón del
Nlsoh.l ádñt¡tstñneo y ú apayo sé éncuonlñn dlspantbles patá .u .ansulla

R q LN.l o_Fe Ladñt n ¡ s¡ ñnvo
- Cd dloJbÉoÉl_adññBtñt¡vo

tts¿

dc
\ trrred¡

AA EN
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c Lo. ñ@nÉño. y/o p@d¡ñÉñio. d. 3616@¡ón
4.¡úoó¡ y pom@ióo d.l p.ro.l .do¡o¡f.rjvo .on
lp¡odN dr eÉdo. lo é.bbbc'do.ñ L¡ mrmatva3

d. S. c$ntá.on un Plan d.car.E p.r..¡ p.r.on5l
rdñin6lráirvo y de.poyo.

. El Pl.nd. érárá d6l p.6oñ.1 ádñrnÉkátNo yd. ápoyoá.
ñdoñ6nl¿do 3Élémátrdñ.nt6

D. acEdo . lü dewntos |9nñ..dot | É.ufiad6 do ]a on@nsl. .on .l
.éBon l adm.talm y & a@yo .e pu.to .o¡Blalat q@ b. ñadsñot y/o
ptddruñtú ú s.b@ón, .v.l@dóa y pÉM¡h &l ,.ao¡El dñ¡istdhw
s@ ,pJr.rdor dó &@do á ,o ósLbléc'do .ñ Lt noñl¡v.s vo.rú6

- R.Clañ o_tu t_Aün¡ nt.t Ét@
- C úr¡abJa É @ L.d¡n ñ r Én @

Resullados d. .ntÉvstas Baltzadas a
p.6o@l .clnqrldhñ y dé aooyo

Sé coñst tóq@.n él Estatuta y Ragl.tunto dolP.Éonal Adñ st Lvod.l.
UC dxtstc un Pláh dé aftá b¿jo él ti¡ulo ct Pññodón y fñst.do Estc
hall62Ca tñú6 q@ hay 1¡tuáñ6¡1os / d,spos¡c,o.as as1áó/ocd¿s p.d ó¡
b.aÍo o Dales¡oñal y h ñoildad dot o.Bonal adm¡n¡stñ¡vo Ouañ¡.la
.ntDrs6 con los .€6ohalds d. adnntstQ.tón .. ptÁo cúhmt 1o an¡.¡ot

R e g la ñ o nlo _Pa t -Ad 
ñ ¡ nstr.bv a

- L¡.ta_FuncbÉt¡6_Cy¡
. c onlñlo JtuB on.l _aún ñd ñn @
. Rés¡rlr.dos d. onlÉúslas @t.odas .
oéBon l d.úmi s¡a.t5n

Valoración Cualitativa

PLENO

Valoración Cuantitatlva a3ociada
N¡volde cumplim¡ento

del Criterio
5

Ju¡clo Valorativo del
Criter¡o ñoútdád <Ll petsonal adñin3la¡ro y .1 c@] se lñple@nla én ¡oñ. slstéñán.a

Eflcac¡a y
p€rt¡nenc¡a do la

Fo,mac¡ón y
Dossmpoño del

per§onal
admlnlstratlvo y de

apoyo
b. L. crr.É cu6ñt @n pl.ñ.¡ o proC.ám$ de
p.rl Eoñ.mÉñro del perconál úm'¡i.lr.livo y de ápoyo.

DuDn¡. l. .nlÚvtst¿ Bafzada al p.Bonal .úutns¡@¡vo y da apoyo, s. pldo
oblénét tnlotudón sobÉ éu éxpéñéó@ én al c.tgo, .lonostññcto q@ c@ñlah
cú .ños do ldwcbna y coñoc¡mi.nlo .n sus 6pocti@s f@c¡@.s Adoñés
.ñ él ñanu¿l d. lnaores sd osperr.á, /os Equ¡los ,1€6sanos pañ .ada
pués¡o Astñtsña dn dl d.sátgo & lá c.tuE il pÉséntaññ los .lniculos con
n¡ulado6 qú Épakian qu. ol podon.t .&noBla¡vo y & apoyo cuúta con
loñ.dóñ.corto 6 h. n@sklad.s b lrs ac!¡údrdés q@ Éalizañ

- R.s_Oo.tryaña_Cyr

- N o ñ bá)6 B _¿d ññt rt ot ilo
- R.sdr¡dos d..rfDúirrar Éa/izádas á¡
4eóñl tuninistú¡i@ y & apoyo

C u ñ u¡ n_tu d @ o A _P. Éoñ rl _a ñ¡ st ñbvo_

a. Elp6¡sonáládminislrálvo y dé.poyo cu.nl. @n lomáoóñ
rcord€ a lá! necesidád€s do 1.3..lvidád.s que reálizá.

So wnhc¿ s.gún los hstados de cuBos y l.s éñ¡tuwstas ÉalE¿das q@ .l
p.Bonal adñtnstqttvo y de apoyo h¿ Bctbtlo capacÍzc¡onas A&ñás. con el
&scaúo do ]a úña se tuva éccéso at p16n .1é pét1écc¡onañ@hto dél
@tsoñEl adñidstQtivo y dé apoyo

- Crpen c¡on_luñafr das_Cyf
NñbÉJtB_adñhtstanñ
Fasu,tados d. onrÉús,as 6ár:ádás á/

@Botul adñk6t6t1@ y do apoyo
- Pl a n_Ca p. ci I 6ci óñ _F u nd ó n a n as

§! ió¡redita¿
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Cr¡ler¡o 3.4.2 lndicaalores Cumplimiento Argument6cione6

- Es¡át os_UC
Coñb@ t 1o. <l1LÉñL6 tgg¡.mnlo| rdml¡/slaliñs aÉtEaúi y.lo. - R.glatuñlót_Uc
65¿,.dos d. /.i orrDuirdi Ml¡zadas.oñ.t ,óBoMt adtuntstdt¡n y d - R. a@h¡o_tut_Adñnist6ti@
apoto, s. wt ic. qu. d Pl¿h d€ ..ñá &l o.Boñ.] adñdstdtiw y & apayo - L¡sta-Fú.iotuñor_Cyf
s.lñoLññ|..L ñ.n ñ stsloñ¿lic¿ - Résdlrdos d..ñ¡Évist s NlÉ¿d.s a

pña€l .dñ¡nish¿¡@ y do ¿poyo



c Lor p¡.ñ.¡ o DrooEhai d. p.rbccEn.mi.ñro d.lp.r¡onll
adñiñEtríivo y d..poyo s. impl.ñ.ñl.n s¡6iüñál¡@ñ.ñ1..

d. f. d.d@óñ tDrrú d.l FÉon¡¡ rdñ¡to3lrl¡vo y d. ¡poyo
6 ¡úcÉnl. pr.lú n@.id.d.. d. L úr.r..

. So6vrd6ncr¿ 3.lrsL@ióñdó h comonrdrd a6démic.
eerc del d.3.ñpáñ¿ der p...onál adm ñÉkrivo y d. .poyo

Valoración Cual¡tat¡va

SATISFACfORIO

so wifrca .a t. d@uñn¡acón @..n¡.d. t .ñ tos É6dtrdo. .t h.
ot Év.l.s G.hzada. al pa6an6t .dññ¡t¡a¡vo y da apoyo l¿ É¿hreón &
cuÉas dá c.paclt¿cón paá .l pdÉonal adññtslñhw y dé ¿potn §h éñb¿,9ó
h aus.rcta d. uñ p¡.n o pñgññas d. NrL*¡anañ¡onlo osp.ck@s chlÉdla l¿
co¡ahoÁc¡ón d. qñ ésl¿s cap¿dteohós sé tñpbñentañ ú ñareñ
6¡ sl é ñál¡ c. y pl. ñ ¡ hca.la

. C.p¿c adaa_turcbñanos_Cyf
- R.sttl.dos dé éntrevst¿s É¿hzad¿s.l
pñano/ ádñ¡qsl@l¡w y de apayo

E¿ b.s. . ,.s .rd.e¡ás prE$r¡ádás qu. tédn qú ¡á &úc.oóh hoáa¿ .Ll
,€Éa.l .dminstñbw y & ¿Eyo .s sr,fdnrl paa /rs es¡d.dós dá ¡á
dñÉ, ú pú.t .frtur qu. l. ct rl¡c.dóñ hoñia dél pcBoñot úññi.la¡b y
.b apofo c. culÉicntc pañ tas e.sd.d.s da /a ca@E

H o dn oJt6oñ,J-dñhi.tt tt6
Nñb6JrB_..¡nhtstQn6
Di.po_Dl¡edú_PoÉoo.l
PG 6 ttp6 sto_nE D.o s_20 1 7 _20 2 1

DuñhL l. cnlQicL con los áslud.alós sc m.¡¡téstó un ..li|L@ión
tcn.oliz.dt *.8 dcl &..nwlb d.l ,,Éoml adninis¡dtito y ú apoyo & ]a

- Rc.dt.<b, do oñtÉist s b.l¡zrd.,

Valoración Cuañt¡tativa asoc¡ada
N¡vel d6 cumpllmiento

del Crlterlo
4

Juic¡o Valorativo del
Cr¡tcr¡o

si¡st ñál¡@5 d. p.tf*c¡onéñ¡.nto d.l p66on.1 ¿ún¡ alúl¡vo y & epoya

Fort¡leza6
La careB cuonla con prc@din.ntas dd s.l..cióh. dvaluacióñ y pon@ón d.l de§npoño dtrocttvo clañs y l6ñspaÉñl.s dotirido. en 5r§
Églañ.ntactoñés y dlonddos.n vanas ñ.dtos do dlutón

Los d¡ñüvos .u.ntan con ol pcñl Dquondo p.á ét ca¡go q@ @opan

La @ftñ dén¡¿ cón éstat c6s cte coñdñt.acióñ tn¡éña pañ ¡ étrct@r y nan¡onot t omsda á tá coñundad 6duc6nva

En la lnstttúún értstdn Coñs.1os lnstuoconalos que taba¡¿n como orga¿os Éspo¡Eó/.s dá la tona de dei6¡oñ.s

La lnshtúcÉn cúñk cú un Có¿Ea.lo Ét6a con aspelos Élétuntés a los DtÉctilos

S. c@nta con tntoms do asuttadas do orctoslas aphc¿d.s sobú Oñ.to dé sat¡sl.ccbn ac.@ d. gost¡óñ do sus úarlt'os

Dobllld.de.

Los docunontos sobre tas Esultados de tós ptóÉsós de sétécaón év¿luactón y prañútón dé tós .tl@cnvos san co.hdenclates

La fa E da pa6oñal & la DtÉctón Ac.dáñ¡c. d@nb él hoñno dcl tuño n@la an cdrcúbM, coñ .1 hoÉno d. ¡. cañÉ

La lns tucón c@nt6 con procosos do selocctón. o$|uaclón y prcñ@ón doÉhté est¿bl*ldos da lotña clañ an sus ostz¡u¡os y @qlamntsclonos La @reñ no oús.nta tnfoñacó¡ dé como los Ésufia&s & l. .wl!.cñn doÉnt. san uhh.ados pañ p@poñ.t pt6nés cte

La és.asa ñlom.dón do q@ los Ésul¡adas do lz evzlu¿ctón doúólé soh ubl¡z.dos paq proponor ñopras dñ ¡a ac¡ividad
Los pr@ésos d. s.Lcctóñ, oñl@ción y prcñaaón d@n¡. ..1én dtund¡dú y .Géstd.s .ñ

La ¡nsñwón cwntá coñ uñ Ptañ d. Céññ d@nt q@ § iñpLñnb nst m¿t¡dmnl.

s

A¡redita.
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L.lúfli@ó¡cQnt cú Con@t6 q@ ñfiti¡Go L ñtiM..l ñtu 1. ú¡Lñ¡on l

L. @a c@hL co^ <l@uññlú¡óñ tclcó¡n e bs ñdrbáñi.ñoÉ .b 16 dñt .

Lt lnsúludón c@ñL con lo, curic¡luñ .b l@ .l@ñL. .b h c.ññ

L¿ 6ññ pñpoñ. cu6ú ú @p.ci¡*¡ón sohñ t ñ.t @N bi$ceund..! y flc

L. lnt¡ilución ditp@. .L b@. y dc.@.nlos p.E &@nlc. y hñ¡l¡.É. p.ñ L ñlz.c¡ón dc cños y/a czñas olÉn d¿s

Ex¡.L t.lishe¡ón & lo. d@na.s .¿ cudñ¡o á /or pe.los d, loñac¡ón ¡ñp¡.Nnl.do.

LG.ñn MnL @n c.bftLtio. ñ.ióñi@s qu. có/1.ñpLñ .¿nvi.hd.t ñn.s p¡qññd¿s @ ¡6 ho6ti@ .L .taruñ..

L. Mo cúr¡L coa ú. .x!.ti.rci. aclu¿1 sobtu .so p.tli;uL¡ d. ú .s¡úl¡.nL con .I@p*idad ,sual .on inlo@s & .d..¡§¡ffis

L, iñ.1ú¡ñó" .6¡ú. @ p¡q6N. ú apotn anúm cwúi.ñL .a be.s y .b.cúnl6 c.6 .51út nt s tda.tos .¡ lb.tu esúrnafÉ.

L¿tarúl@óñc@.t @ñ s.toi.ñ.bstddos. ¡r.?.dór d. ¡. !!/¡rd d.^...stt t¿itd.pdos én lo@.f.cl¡6 y añOtrñt .ttutdtdo.

S. @nL @n .@yo , .slqlahLs DaB *lirid6.b3 .rlQcunic!¡r6. d. rure6 &.Ln¿ri..

L. 1ñdl¡e¡óñ .útL @n dmpar d. &60, rs¡soEs, .sp..to. ,&cu.<los ptd b mild¿<l édtpts)@. curicu|a. y l. .tl.podt l,,,rd d.
@R@.L.pow, cñ ñrt tutc. yt@dqh' añ.d.6

L. iñ.ttú¡óñ cúrtÉ .ú p@ñs toñat s d. s.t @¡ón, .v.tu .ióa y p@ño.ióñ d.t p.Ron t a<k¡ki.iat¡w y do .poyo y .on .L .pl¡@c¡óñ

L@ p@Úo. da ..l.caón, oñlu.c¡ón y Noñ@¡ón .ctáñ .li.ponbl.. ptÉ @ñ.un cñ 16 D¡É@¡ón d. NBoñt.

L¿ lns¿l@ióñ cBnt cú !ñ Plañ d. @@6.dñkis¡Blw

L@ lbdtio. d.t pcu@l a.ññÉtñti@ y .tc .poyo LuM.nt p.ñ l$ @oi.L<,.. dc L ca@ñ.

S.t¡lbct ór¡ d. ¡os .sr¡ró.¿¡rs @ É.peclo ¿l cbenpcllo <lel pe6oÚl .únin¡.laiw y d. .poyo

Rl Dtspo¡¡bthr¿t ¡nloñ¿dón ELÉñt a los Ésu1¡ad6 & 1o. p@.os d. salécdón .y¿l@óñ y pbmeióñ & di@lifr.

l-
R2 As¡gn.r p.Éon l & la Ot@ón Addéñia duññto d lbÉño d.l teño núh. .n co¡ncElorc¡. con d hñno & ¡d ..tua

R3 Lla@ñitño quc pomna dotcñtút coño los @¡¡lados .b l¿ év6lu6ctóñ .lo@ñlo 6oñ u¡li¿adaÉ pañ prcpoñt plrñs .té c¿picnadóñ

R1 M..añ¡smo qud pétñit¿ détémtn¿t c.no los ñsültados dé la 4eatuactóñ dó.dntd soñ ttlizados pañ üapoñer ñéjo6s on ]a achvtdéd dóant

R5 Cant.t con pt.^és.té áp¿.ttactón s¡steñát¡ca pañ doccntés

La ausancta .lo pl¿tus da capad¡ec¡ón y p.lñ¡on¿ñt nlo .!o6nlo stslom¿t¡co d. ¡a c.ho¡lé én a6l@.¡ón

La ¿ú.nda dé c¿padtación doúñt6 sobñ d¡s.aped¿d . ¡nclustón

L. .a.B¡. .b w @nlsno .r¡.bla!.lo y .pñb..lo p.. o@.l.c¡ón ea<nri@.

L./¡ú.d. pt dnd¡ón d.t ...twi.ld$ ú ori.¡t.dón .c.déñid

L. ,¡ú. ú *tivit ¡bs .b oti.¡t&ión c,dnE itdur¡ü qú @pqú¡ . ¡.s @&iir.d.. d. /o¡ ..rd,¡rl..

Iar dtÚr&s p¡á /. mMÚd.d ..n4t t il @ tq .clcú. .b tulÉE rsl.ron .

Lá l¿1. d6 tñplcñéñládón .^.1 ptán o progam¿ d. pan@cóÉMnto .té| pc6oñl adnlnslÉhw y d. apoyo
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R6 lñpbnáDt t pLns & qp.oteión d@t .obD dnc.p&¡d& o itb¡ut¡óa

R7 Estab/€@t ú Mn¡smo loñ.1 p.É l. o¡i.nt ciáñ a.aúñi..

Ra Establ.c.t ¿d¡vid.&s da od.ñ|..¡óñ a...téa¡@ kc¡B¡@r g@ DlpordM . hr @s¡'d.d.s da /os es¡odárir.

R9 Geññr ¡nloñ ÉLDnL. ¡. .d@clóñ .¡.Lnálk b @ñ6n¡os o.ñ lt ñoril¡.L.l.b adtánnbs <lé L c.M

RlO Fo¡ad¡zú ú ú d.n ó ptqnd.l Fdawúanto cbl !lÉ@l ún,itldtw y ú a@fo

DIÍIIENSIÓN 4, RECURSOS

6. Lo8 ospac¡os desl¡nados á lo! directivos, doconl.s,
.dmini.lrál¡vos y de apoyo, rer¡ñen lá! condic¡onés
sanil6ria§ y du bioseguriraó pára fadlitar €l dcsárollo

D. ac@da a los do.uñ.htos pÉs.¡tadds .oño s./ ol plano ¿4u¡16.1óatca
ñdtllddores adnq¿s y d eo4la @hzado .luñnlo lú wstlz so pudo
@ñbo6r qú las .rp¿ctos .L.¡tu los , lo. d@n@s a.hn¡4ts!6lt@. y .t
apoyo s@ anpl¡os y otúMdos a&ñ¿s Mñan con ñ.ádas ú
/¡ñ.Úundad eú s. .rcu.ntan rstb/6s l¿14 cño .tn¡oÉs y s¿l¡dú d.
.ñ4t ÉE .n los .^LDnt.s b1o96s y los ñpás .L ub&eón

R.sdLdos d. Éo¿ido drBnr. ,. ,er.

Pertinenc¡a y
adecuación de los

Espacios destlnados
a las Act¡v¡dades de

lá ca¡¡o¡a

b. Las sálas de clases son 6propiEdá3 @ñ r6l6oón ál
número de esludiante§.

* ha .onstat¿do .n .l Dco¡tdo dtz,do duñ¡to l.n ¿ q61.dM
dapoÉ d. s./.s drr¿r.d¡s ¡ ¿uL. pañ claeé6 co¡ e6prdoe ,cbcurd6 pa6
allat1.r cóñodaññ|. . los .stud¡arla8 pdE o/ dósa¿ol,o dr /.§ elp.d.d.6

Do acút lo a lá .locuñéñla.óñ pb.onladé y el @od¡do duañle t, osL
pÉsoña| se ha podtdo @tili@. q!. /ás 5á/ás dá .¡ásás .u.rláñ coñ .deud.
uñtnacón .spacos añptos ¿cotdtctoñdoés & arc. Dlñprcycclor msás

y stll¿s a.re.@dás tanto paa .slld.nlés coño paa prcLsoBs

Oos.npd@_rul¿s-Cyf
Résu¡t,doi .b Écañdo d!ñnte la vela

c. bs s¿l¿s de clases cuenlan con todos los
rcqueriñienios ne@sarios p8rá eldesarollo de las

e. Lás ¡nslálaciones de lás sálas de informálicá incluyén
espacios sulicienles debidamenle ácondi.ioñádos

Basánclonos én tas .údancDs pasontada. y d @or¡do Éat¡zado .tu6¡¡. t,
vi.la, s. puodé alimat quo 1.. tnstá|éc¡on.s de las álas & tnloñátid .u.ñEn
con .spá.ros su/¡ci.rrrs y .sr¿ñ d.b¡d.ññln acondÉioÉéás

- P I d ñ a s_^ry u¡ le cló n ¡ c a 6

- Uso_¿udioriuálae_/aboEloDos
- Déscnpoón_aulas_CyT
R..úta.tot da reco¡tdo duranto la vsna

. O.s.t¡pc¡on a,las Cvf

. Résdlados do Mmdo duan¡a ld vst¡.

. R.stl¡zdos & @oñdo úrñ¡ otaus 6
d. Las insialaciones de la biblioréca incluy¿n esplcio§
dcbid'rn.nle acondicionsdos, lánlo para .l scervo
biblroglálco como para la bclura.

Dñab L vsn. úrl¡z.d, s. p¡¡o @6Lta. q6 /as ¡r5ta¡ao@s d. L
lidlol@ dú la iñl¡l@ió¡ .. .@ntÉn &b¡úñnIE a@.dt bald.s y ol@n
¡6 .spádos @srn6 páá ,ró.rg.t d ¿dú b¡t'hqáfrco S. obs.Mññ
satas d. /.cru@, ¿E s./. d. .s¿rl¡o y uN sala d. pñy.eén ¡o cutl .vr:htu
l¿ d¡spo¡¡búd¿d d. .spebs .úañ.tos pá6 .tiLÉñLs .dtnd.<bs
Éle¡oñ6da. @ñ tú tnñshrcc¡ón | .1 .paür¡r.le
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l. Los laboratonos disponen de elp.c¡o s'rfcionls pará
asegufaf la fesll¿ación de la! sctvdades prácrrc€s
rsquefidaG eo relacióñ a ls c€nr'dad d€ o§rudiañrer.

g. Lor e3pac¡os deslinado8 a la carr.ra cumplon con las
normas de accesibil¡dád.

h. Los espácios deslinádos á la reseáció. y áctividádes
enr¿curn@láles reúnen l¿s condicionés párs los cuales

i. Lo3 plánes y/o pmyestoa d. conmrva.¡ón. .¡pansión,
y mejorás se implementan 3o9ún n.c..idad.

o. *údó ¿ las ewúñ¿s púú¡t¿d.s y .!ñnl. t, ústá ñ.Nr..ta a los
l.baebnos da lá.áññ. sa pdo.onrt t.¡ qú.@n¡.n.on un.sp.c¡o
¿de!¿do p¿ñ ll.vat a Ého las ácttúda.t s ptactds úq6ñd¿e. Só oó$ró
duánt. .l Écorido d. b nsna q@ los labod¡odos cl,spoña .h suf@nb
.sp@a p.ñ eoño<Lt a L 6ali.Lcl .b .sludtñlas q@ pan@pan on dbhas

- Planos_A.qú¡.dóhEos
. U so_au ú ov s! é 1. s_¡ é b o ñ¡ o n o s
- Oo*npc¡óñ_rd¿s_Cyf

Resdla.los de @oñ.lo.tu6nt ltúe¡a

Eñ 6l @oñdo dé la qstla té pudo conslalat q@ lo6.spdctos d.slinrdos á /a
dññ cuñploñ con las noñas d. á@sidtd¿d y. q@ so c!.nta con una
sáñ. d6 ñéd¡cLs y f.c¡ficlz.tés q@ t¿6nl¡2.k h lndu,ión y .l *@3o .L tod66
/Ésp6/soras E¿fÉ ostás ncd¡dús sc cñ .nlQñ la pÉs.nda & uñ a'.onsot,
M @ñ¡nañ @ñ ¡@ho q@ bhñda prcléc.¡óñ a lés Ntsoñ.s .n caso d.
¡ncl.ñdrcias cliñáti.as 6mpas y s.ñala¡ids .úc!.ét p¿E on.nt / y gut¿t
Ad.ñés s .v¡dcrc¡ó la posdncE d. s¿n ¿nós cls.ñadoé y a<laplado6 p.ñ
,€ÉoBs con dtwpacdad

Resdlados dé Écañdo du6ñte 16 úrité

- Ros¡.dtados ú É..¡¡ido tutéht L vstt.
E, .t @ni.!o d. la vi.¡t .. lno obúMt qE s .§t !. .oh ..pft¡os
d.§0a.dd . /.5 &rrd.d.s .rld.@¡,d.Dt L!.s .oño ¡. qrch. & httbol. la
@. & p¡n| po¡o y 6pados dá eEsró¿ cd tur.s sr/.s y ¿.É6
úáE dor .¡ /6 pásrJos y.l p.to

tnstc4o6 § .Éwt@ .ñ büés codknñt /o q6 s!9É6 q6 se
@1t2.ñ ñ.t l6tiñinñ16 stñ éñb.oo lu.9o .b l. búeóñ d, L5 ovrd.Eias
da.añLdr. @ d ¡nloñ da aul@wl@.ión y b. d@udn¡os sohcnúos pÉio
¿ la ss¡ta na * ércoñtñb^ dzn s y/o pñycdos .spcckcos qu. .bo«len la
coñsMc¡ón .xpznsión y ñtotus

- DÉmñto_zdñtñ_ottt&
P É s up @sl o _! ng @so s _2 0 I 7 _20 2 1

- R.s¡ha.|os rb eonúo drdñt ¡, vst¡a

Valoración Cual¡tativa

SATISFACTORIO

Valoración Cuanlltativa asociada
N¡vel de cumplimiento

del Cr¡terio

Jülclo Velorativo del
Crlte.lo

4

..noqú a l.oo pla2o .ñ .l ñ.¡L¡¡nlodo y ú§@lo & lo. etpacios

.. Los eqlipo. . rnruños dol láboElono .51¿n dúponbl.3

b Eluso dé los G@6os di3Donble!cñ loi l.bo.álonos s.
encueñ16 debidáñ.ñ|. 6ciirrado.

Sé h. podldo caasla¡at eñ hs .l@wñlac¡@s wnl¡c.d.s, .n la úsn¿
rea¡izada y on la útbisla con lo. dstudEht s qu. los .gupos . tnsuños d.
laboñonos .s¡án dspontbbs paÉ uso d. hs d,/ Úñlás ¿cl¡odád6s

Oéscrpc,@_dd¡s_CYI
- U s o_a udi ovi.u 61. s_lab o 6l añ 6
- Rásryá-áu/ás-¡áboÁroros
- E lr-PD s lpE sán ¿_2O 1 / _2 0 2 1

Ros¡rt¿dos dr onrEúsl¿s o¿rzrdas .
- Rds¡,lddos d3 É@dido dtdnta 16 vtlo

Los ÉcuBos cl¡.pontbles én los laba6tanos sc eñc@n¡6n debdamñtd
regl,¡bdo. y su uso d¡.tnbui.los sogún Équúñtontos d. t¿s ¿s¡sEt!ñs 1o coal
tnd¡ca teñet uña Ceslión olacl¡va y ¡dñspaonle do lo, @!Éas .ñ él .ntoño
a.odéñ¡.o. péñ¡t¡.nh d éstudian¡.s do..nt s y p.Bon.l .dntn¡slñl1vo tén.r
¿cc6so a ñfoñac¡óh cl¿ñ sobÉ su uso

Do.cnpci@_aulas_Cff
U s a_a udi o i.u at o t-ta b o 6t añ o s
Rásádá_.u/ás_/áboEionos
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c I. ádquE@ón y &tu.lEoó..r. b. .quPñ6ñio. dc
t.boríono !. 6.1¡¿n .i.t m¡tiám.i..

d El.@60 dé bs.!tudsi.¡ y (h6ñt 3 ¡ Err.. d.
hlormá.¡ón *É Oe.¡.ü2..ro.

E lc.cl. y eficiencla
en ol uao do lo9

Rocurao6
Ollponlbles para la .. Et ác.too biuioq.áñ@ di!poñ,b¡.,.!poñdá á r.!
lmplemontaclóñ dol n.@.id.d!r d. rá c.rurá

Proyocto Académlco

i táu nomálrás d. p¡oprdád rntolócluál sé r63pétán.

C. S..pliú |'i.d¡.m. &.vC(eó.. il@@nb d.l

h. El.qüp.m¡.ro iñlom¡lli@.. ¡urrc¡..i. p.r..l ulo d.

i. S..vid.rci. s.tillácoón d. l. @ñuñided 6d@liv. coñ 6l
u.o d.lor récur.o. ói3poñlbL¡.

Valoración Cualitát¡vá
Nlvel de cumplimaento

del Crll6r¡o
SATISFACTOR

D. eE do . la aútó¡ ú los dÉuñntos pÉeaEdos s. pudo 6túdt 9e
l. .qu¡sÉ¡ón y ¿ct!.¡zeón dc 16 Lboñlúot .h t¡lomál¡@ sú brldrclos
.tc Má stsláñ¿nc. Du6ñL ta on¡a,s¡d 5o ptúo conhñat.sta inlo@.ión
coñ lo oxpÉsado pot cl J.L adñtnistáti@

$0iñ la ,tDtst @n .1 .ft.to.do & l.boñlúio, s. puc& ¿tñt qú cl
.e.so d. ¡os ..r¿dÉn¡rs y ddñl.s . t .r.s .b ñlñó. cstá tÉñ¡ta.clo
9 ñ¡úó qa ú.1ú c@ .@o . lnL@l @ l. ¡a.dlqtón, iñdqcnú h

. R.s¡/t dos dr .¿rúrsLs úr¿adas d

.@tttdo .b t bñt@o

Canlamé a ¡as éidénd.s pÉsñtadas, s. pudo .añst t t q!. s. dispahd d.
las dhl¡ogÉli.s Dq@ñé¿s p¿á cubnt lós úqúntuóhlos dé la dtuÉ Ouñnl.
l. .t1lÉúsla @n ¡. éM¡g.d. .¡o blbhotocá. so conhtñó L pb36rc6 do l.
btltatoca inu E-Ltbro. ot curl os oúz.do pat los oslrdant.s y d@oñles

' RásdLdos d..¿rDrslás 6á¿za¿¡§ á /a
.Nary¿.h e l. bibfiot@

Duñnlo la éñlúo.1. con t. c@o.da .b b btbhot .a, s. Mdúó q@ los
tahqos .lo le.i. 

^o 
.. pt&Ln copÉt y sola pE&n s.r consdt dos con

p.rñso d.l autot Ad.ñ¿a ú ñfoñó q@ 6n al c.ao .L lo5 ,bD. so/o §.
Nrñt lotocopia. ú ñáxtño páCtnís La d¡slcñ. da rctñah@s.lo
prcp¡o<la.l ¡nl.loclúal ha .ido w icada y @sp.ld.d. @n .idérc¡ás
tu.uñ.n¡.dat .n d dasdrEo d. l¿ dtua

Rosdlados do ont@vslas óah2adas a ]a
.ñargada do ]a b¡blalea

Valoración Cuantitátiva asociada

. Pñupústó-tngñso._20 1 7 _242 1

. EtÉ-PÉsupástah-2olz _202 t

. CútpÉ_¡t aquús_¡.bodlooa Pd
Lrstbcto_B¡é a é s P.t n ñ @ rto t 20 2 a

. Ltstado_BbñésPatnño .Ls2o2 1

. ConDÉ-M.qtin¿s-Lboñlóna 2
- coñpÉ_M.qunas_l¿boáloio 3
- Rasdládos do.ntñestas balizadas al Jele

Duñ¡ o la .ñlúú1. co¡ L, a@aoda .lé btbh.n@ ,. @h@rcn b5
p@c.dñ.nlos p.a .¡ ttDdnto úl ¿@M db¡qt¿ñ@. St¡ .ñb.tgo, no e
cEnt con h &.uNnto loñ./ q6 óspr/d. ..fo. pft.drnários.

- Elq_PDeD6.t ú_2Ot 7 _202 1

- E !.1_Li tttot*._t€L.ñ AyE N I
' Rrrtrtudo_b1r¡ó¡.c.
- R6ui.<loi ú .t t'ti.t., Nn2,das a 1.
.ñ..¡g¿da ú h liblioLc.

Con las docutut l.doEs pÉs.ntadas @ño ñdlo d. Eñllca.tón y ol ñ@ñdo
D4hzado duñnL 16 vs . il ptdo const'¡.t qu. l. c.ñÉ d¿ e cón un
.qupañmto lnlormátÉo .úcu.do y sufrctü . p.D .l uto de eshn6nt$ y

U t o _. u dt ovi su a b s _l a bo t.b n o s
R. s éM _au t a s _J á bo ñt o ¡o s

Rosutladós & ñomdo úñ¡1é la wsta

s.rú, /as E5p6sr.s 6rnúd.s .n l.s .rcúsl.s pñpoñohe.Ls, y ol Ér. .do . tafóm_adov_Estd,.nt s
dc l. o¡¡Éviste ú.l2.de a a.ldiantas y doc.nlas § .vi¡bn h q@ l. . 1ñlñc_au¡oe_cl@t lcr
@ñunrlad .clu6l¡ñ ñ6s¡ñ .alislacc¡ón con a¡ uso ú los É.u6os - F.sofados do rdaroú.lrs Ea/izadas a
dsponilb¡e. áslrdi.rres y d@nllr

4

Icred't

ÉAEN
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JÍlc¡o V¡lorartuo del
C.ti.rlo

4utp¿ñ.nló ¡llom¿b@ t&.u.rro y suk¡.ñL, y 16 @ñuni.b<l.d@t@ n ñ'ñona $lBleeón.on.l u.o.t lo. Éu6os dkpoñtd.s

¡.Lo. Fo6tmúlo..dñ-nd..lio. y tu¡ñcc@. &
¡¡1¡ñ&.¡ón, , q.@¡ón &l p6rúp6.io s .@nlr.ñ

b. Lo¡ p.oc6d¡ñEñ¡o3 ést bl.cido..oñ coMidor por lo.
6.p@..b1.. dé g.rrioñ.r l. c.r€.á.

c, Lo¡ poddiñi.nto! ádmi.i3t tiv6 y frnáñc¡..o3 !o
iñploñóntañ 6bctivam6ñi..

d Lor p.@.dmÉnlú p6.. d.brñ@. br m4!id*s
0r..09@sbri.i @ñrid.f!ñ. b. !ctoÉ! t6 L 6rc.á.

En h.s. . Ls .\i.bñEs pús.nLd.s so púa ú@t q@ los p¡@.¡ñarlos
,dññtslúüús y f6rc66 cb .scñó¡ y .pcaón *l p@supaslo 6láh
cLárvt¡. &ñtúos Duant la.ntÉút. L cLc6ñ. cotlltunó coñó s. ó.1..
pbcédñnt¿|ñht t¿ ¿sgn¿cóñ y .u coñspondcnto oixwóñ

- P ñ supú sto¡tgñot _20 1 7 - 20 2 1

- Pa,/s_ai'trionJt6u,¡án @
- Rrsrr|dos ó .tÉr¡lrs @rirdÉs . ¡¿

coñtótu . t¿s .htúist¿s ñtnt atd.. .oñ h Da@ña y él bto ú
..tñki.tñaóa .el t.ñtték l. 6i3tóñ .loc!@ntat út Man@t d. Pt@.diúi.nto
q@ ér.b/..o d. ,o5 p¡@56 adriri.¡dt¡w. .n t¿ éjoctcióñ dat posup@'to
* pudo co.st¿h, qE los ¡nvoleñdos @Mñ ¡6 Núró¡ñÉnlo. ..l.ble(los
p.ñ L .r9neó. y .teú¡óñ .bt ñ.N

- P.dr s _. F ce¡ o n_ p B.u puo nan o
. D@u@hlo_.dñ¡ñ_oñle

Se'nn l.s.ub@.s pÉ@htad.s, § p!.&.Ám. q6lá c
pñc.dNntos .dñtñtstñhws y húncÚros .LbtdamnL ost6bl6.t los Du6ñL
l. onlúwal¿ con cl N. a.l¡ñ¡nt.tñl¡va 5. ña@o@@n y se pudo ob Mt lai
skt tus d. con¡ñl tmpbn ntados p¿D ás69uat .l cat@lo tuñcñn¿náñla d.
las.ct¡vjd¿ús odñtn¡slátúas y frn.nctñs, qua coñlt¡buyen a.u
t ñ pl. ñ. nl. c lón o ¡é.t¡ñ

. Pasup@s¡o-tne úsos-20 1 7 _2A2 1

. Pdd. s_é ¡a. u d a n_ p É s u p !. sta d.
- Rosdl¿das d..htDvtst E Dáhzadas al plo

O. &6do . L. .erd.roa5 prrs.ñ1d.. y L .ñtÉün. Bd¡.ú. . b &.ñ..
4 púA @ñññt qa los pñ.d,mrló¡ p¡á dó¡t miÉ /.s Medrd.r
ptÉtt/fEst Ms .n L aM .HtñññL co6(h6ñ . tos acloos cb l.

- PÉsupÉto_n,oúo._Xr1 7_ m21
' R.sdr.dor d. ..¡rórti.. l¿¡d.s . rt

La Éú6tón docuñnlal ÉalEa.la a la. ñ.dias ú wt¡h@.¡ón Bñil¡dos coño
ovidorcia d.l crnpliniénlo dél indiddot h.ñ pmldo daf cu.nta d.la
d¡sloñc¡. & @ñi.mos pe@ el s.oúñl.nlo y conlal & la .j6!ción
ptusupu.s¡.N Asl tañdán sé c@nla cóh los Ésul¡a.los do éhtÉvtslrs
D.lE.das . ta d.cd.. y at JoL .dmñtslohvo quéres han ñdñÍa.t.do .sLt
ú con@ttuañlo d.los p@6os y N.anlsños cb |a.r*uc¡óñ pÉsupu.stana

Pbsupuésto_tño É6ot-2a 1 7 _ 202 1

P a ú a s _dj tu c i o n _ p D su p B st¿ ti.
lnlm admtnstqtvo CyÍ.. E¡iút ñ ñ6@n¡sños d6 s6guimi.ñroy conrold.la

6jeuc¡ón p...up@3rada.

t. Lo3 mocansmos de 3ceuñr.nlo y co¡lrol dá l3 €le.udón
pf.3upu6st.ná s6 apliÉn silt6má1rc.ñ.nls

Resdtadas & ontEvtstas É¿|¡2adas ¿ ta
d.c.ná y a! jólc dc .ontn l6dón

- Résult¿dos dé.o¡Bvst¿s @l¡radas a la
dacatu y al pto adtunstdn@

Eflcac¡a y
pertlnoncla do los

Procedlmientos
AdmlnlBtrativos y

F¡nancl€ros

S¿9n, ¡6s ordarc,65 pÉserladas y tas onlavstis Éahzadas al d..ctot
adññ6la¡w se ha pqlida con lat t qu.l. c.tuo cuérí¿ con ñ@ntsños & - Padas_.lccudon_pÉ.upu6taña
sbgutñDhta y contbl dd la aplca.¡ón pÉilp@s/¿nas y su apl@ctóñ - lnfom_adññts¡¿tw_cyf
stst ñátca Asl l¿nb¡én só cu.rrá .o¡ /os ósu/ládo§ d€ e¡¡Ersl¿s É.r¿¿d¿s - Résu ados d. .ntEvst.s E¿hzadas al
al Flo ¿dñtñ1slñhvo, quÉn ñ6n¡Lsló quo o|@nl@l de la at@uc¡ón d¡Éc¡ot ádñtfrslñ¡ o
p6supucslana co¡lhva elsoruin.¡¡oy contrcl pañ su care.ta dplicd.ón

'i Ac
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9. S..sd.ñciá srlillEkió¡ d. lÁ comuñdád .du.áü v. co¡ ¡o!
pfoc¿drñréó¡o! ¿dñiñr3lÉtfvo3 y fn¿ncE.os impl€monl¡do8

Valoración Cualitatlva

SATISFACTORIO

DuÉnla la éñb.vs¡a pan da ]a @mndad educ.Úva mni.sl.ha conlómdad
coñ los ptódc,ñ1.ñla. adññk¡É¿vos y ññañciorc. ¡ñpbndnt.dos .ñ ]a
6ñ@ s¡n oñbéoa .s tmpodan¡. &slacat qu. énlr§ér.!.srds árdondé3é
c@nla coh un ñÚñañ néyat & patuc¡padán & ¡é coñnd.d oduca¡va no sa
trcluyó ñ .huñ.do o ptEgun¡. .speíñcá sobÉ .l gado .rú s.¡sÍacc!óñ @n
@speto a .slos p@édñúnlos

. Résutados dé ..t6vtstas reat.adas a
P*oñdAdñdslñttñ y& apayo y d@nlas

t n to m é _¿ lt ó v _E st úd á nt o s
tnfoñi_attov-ddéntes

Valoración Cuantitativa asociada
Nivel de cumpllmlento

del Crller¡o

Julc¡o Valor¡tlYo del
Crtteilo

4

DIiIENSION ¡1. RECURSOS

Fortrhzra
Los éspác,os déslrádos á /os d @rñs adñd.tdlitos y & ápóto són añptos y adténados lo .@t p@poEloÉ un an¡omo adecuado p6ñ
@lzat ks lañas .o¡Éspo.'A.abs

L¿ pDs6ña dé ñd1d¿s d. hrosogtodad coño oxbn¡aÉs y sahd¿s do émrycrcB en tos dt úñt.s htoqÉs emBstñ ta p6a.úpacbn pot ta
sogundad y .l b¡.ñétta. & las poñoaas en czso do on.ry.rco'

¡»bllld.dc.
Ausonda do planos f pñtrclas ospec¡ñcos q@ éba,.len té .óñsaMcñh éxpanstón y @jo6s dó ,ás ,rsla,e,ones

L¿s ¿ul¿s y sál¿s.rá cl¿sás c@ñlan co¡ uñi.adó¡ ad.c@d6, a.pacios 6ñpli6 aco¡ú.ion doÚs &.tÉ, D¡Éprcyetor ñ.srs y stllrt
.décuadas ¡anto p66 c.tudt.n¡.t coño péÉ pñLsoÉs Esto cÉ. un .ñbEñta pñpic¡o pañ ol dcs.oollo dc las ¿clividadós ,cdúñc..

La bibl¡o¡oca, las .al.t d. tñloñá¡.¿ y los laboñlonas son .sp¿c¡os débd¿mnlo ¿cond¡c¡on.clos y 5ufic¡6ñ¡.no¡lo ospac¡o36 p66 Dalirat
acl¡vidad.s Élac¡onadát con la iñ@st¡gac¡ón, .l ¿pÉúJz¿j. y l's pt¿cl¡@s Bquéndas

aos .sp&,bs dó.rñrdo5 d /. c.@ñ uñpléñ coñ ¡as ñoñs ú e#tdldad, 10 e@ trcluyo ñ.¿¡.Ls coño la p@ücÉ cb un as@ñso¡. un
.añtÉrc .on teho añpás s.ñabnca adoc@da y s¿nlanos d$ñ¿dos páE pé6or.s con .lsc6o6ddad Esto gaánt¡za la irclleón y .l ec.so da

La dlsponib¡¡idad (b lo5 .qúpor . ,rslms @sros p:ñ /á s ¿cnvd¿dos &¿.r¿Ms én los ,.óodloros .saán dipo/nó¡o§

AdqusE¡ón y act@hz.cún sist.nátca do los l¿boñtonos.lá tnloñál@

El acÉso dd los éstudtst l.s y doconlos a Édes d. ¡ñloñ6dón lncluwndo lnleml en ¡6 hs¡tt@ón y la hthhotdca. .slá qaenfizgdo

Los prc@diñ¡cnlos dñ¡ñi.16¡iws y l¡n¿ñ.¡.bs d. asqaactóñ y .t cuctón d.l pEsup@slo .stán chññcnlo .l,lin¡dos

Lá o¡,rianc,, d6 s,sLm.s do .o nt¡ol lñplatuntádos p¿ñ .séguat .l corécta lunc¡onamÉnlo .1o hs ac¡¡úd6d.s adñinstñ¡ws y hnáñct.t.s

Los ptúddméntos p¿a ddirr¿. /¿s @srdádá. pÉsupds¡.r.s cont*6n a los actóEs d.la.tuñ¡C¿é.d@t¡@

Falta dé ptoc.úñBn¡os tom.l paa el ncÉnon¡o dol aúM blbhaCdñco

Auseñcia én 1á .ñ.u.st¿ d. .nurc¡adas sobÉ sanslaccón .¡. l. coñundéd éducatwa con los pbddlñ¡.n¡os ¿dñtñtstáhws y
ñ @ñci e @ s i ñ p 1. ñ. nt Edo s

! Acre

Fi

§s

5A tE
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c6lu.t rb ññú ña, p@.,l. p@N¡ón y salid@ión d.los nn dú@. d. b.úutid¿d án Dl¡a¿n . .slo. ..r..1o.

Racomandaclonaa da Ma,lor¡

Eñ t .'rÉú.la É.tz.da at üDdot & L atuD. qM Nn¡Lstó sú.1
úpo6¿bb ú @l¡..t las co@ods .0ó6 c.p.olerus. cd¡ibÉú.s
y .l ñsño p@so d. ¿U,@v.lúoó, . ¡os .9És.dos s¡, .ñD¿rgo, ¿o s.
pu<lo 6¡h@t <b ñññ rotul y docu@lrd. qÉ ..t . .ñMian6s astéñ
Dtp.lúdr. pot @ @.úño loñ.1 & s.gwtúó . 16 .gÉ¿dos

- l¡ldñ_.dov_.ÚE.&t
' 6.-_d.¡o!_.trÉ!.do.

- R@ri@._.@¡¡t _.gDsdos
- R..útdó (b .rllñt l, Écaú¿ .l D¡tdo.

Ef¡cacia y of¡cloncla
dé los Mecanlsmo6

de Segu¡m¡ento a los
egresados

¡, L¡ c¡ñÉ CEntá @ llÚi.nu (a .4!-nañlo d. b.

b. Lor me@nbmG d. soouimi.nto pGván conlullg
ti.l.máties sobr€ láB n€c.!dd.3 d.lorñrcrón.

c Lr atrd. olr@ . los .!r.¡.do! cu..o! d. po.g.ádo
b¿.¿d6 éñ L3 @3id.dé3 d.loñácóñ d!l.cl¡d.r.

d, !o¡ méenirmor dás.gumGnro pr.v¿n r.gÉrror d.l li.ñpó
m.dio uriizádo por lo..gÉ..do3 p.r¿ lá obbñc¡óñ d.l pñm.r

.. Exi.i. coÉrdú.i. .ntÉ 6úpelóñ Lbord y ü)L.¡óñ d.

A p.dn d. b úvisión de la d@uñ.nta.¡ón y l¿s .ñc6sl¿s Ealizadas, n. s. ha
añ.onlÉda .vi&ñ.i. qu. É.pdld. l. axislé.M d. un n á¡¡sño lotñal &
..9u1ñÉñla d. .?Észdos on l. c.ñtu a<Lmás no s. cuonla @n consult¿s
stsl.ñllÉ.s quc pcñl¿n ¡clcnlifrcÜ y ,l.nd.¡ ¡.s @.i.lad.s d. lo@ción b lnlóm_au¡ov_.0ñsado6

9 b.a h tnnd@óa c6nt coñ pñgaú. d. N.lC6do pa@ oh@r a 16
.r66.do6, rc s. ñ¿ .e@lr¿do avi&@. q@ Étpalú q6 di¡.hú p¡.qññs
.siár D.rados a, ,¡s ¡@.dados & f@d6¡ d.tetad.s

- 46.o.-ndud6.-Uc ldiñ@t péCi.'. §n

M.dEñt l. wnl¡actón d. dú!ññlos. no tó pudo cústalat la éttsloncÉ &
ñ.nsños lomlos de s.guñiéñlo da cgq6.do5, nt ñg1slto, dot tléñpo
@dio útl¡.ado pot los.O6sa&s paÉ l¿ obLñctón délpntut énpl.o

- RauñIon t_cóñst ._égós.dos
L¡ sta.lo _q D 6a.losJu o a¡ o

. lnlotu_.utov_og6sdas

Oc a.úña a l. €nlÉisla Gaüzada a los .gBs¿dos d. la cañÉ s. prdo
coñsl1tat quo drisle 0ña concodarc¡a .n¡É l. acupaclón laboral y l. tttulacún
obladda Adeñá. on d lislado de .|Ésédos pÚs.ntado coño éúdércta sé
obs.Ma los .aoas q@ ocúpañ

- l,srrdo_€9B5.dos-Jo@5¿o
- R*t*.ús & . Bvsás ñtz.da .

Ouant t ahtavista Éalizada á ¡or éCBs.dos d. /. c.@a. sá @nsr¡ró q6 /os
D§rcs .cr.ó, á .á196 dá Bsponstb td.d eor.t s . tu lotuc¡ó¡ y - L¡stádo_.gDsádosJ6sro
.xp.N t¿ Ad.ñás .n .1 hsf.rlo .t é|ú§.los p63úúado @ño ei.lé@. 5c - Rrsd.dor d. ,nrBr¡r¡ E¡ruádás .
obs.M los d¡gos q@ @pzn sordá6spo¡s.rrd.d&o¡d.s 6 ru lomcún y .96s.das

I Los cCr6.do3 .@d.ñ a @rtor d. G¡ponsábrldád údé.
.3u lorñerón y expen.¡ciá.

DIi,IENSIÓN 5. ITIIPACTO Y RESULTADOS

J
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o. Eri.i.n ávidencid d. cambio! ..di2.d6 .n .l poy.cto
ácad¿m¡@ b¿sádo! €n laorinión d.lor.orár.do.

h. S..vid.M sl¡¡lád¡in d.lo..gÉ¡.do. éE d.l
cuñpliñi.nro d.l p.rfil d..qÉ& .b b.¡ñ.r..

Valorac¡óh Cualltat¡va

ESCASO

Conlorn d l. oñtdvs¡a @tzéda .l drcc¡ot dé L dm6 sé ffircioÉ q@ sañ
corsdóEdás /6§ op,¿,oes dó l. coñun1d.d .ducrl¡!. pañ la dgnl¡ñcac¡¿n d.
/.5 ¡...sdád65 del ft6ádo sr n 6ñb.tgo, 1¿ docoNñtacióñ preséñtada pao
.@l@t .st. tnd¡cadot no f@ sifrciañla paa .vd.hctat qu. ¡a op¡ñióñ dé ¡o5
.gÉsados .s ulilirada én ¡a act@lz..ión d.] pñy@to acaútñ¡ca

- I ñlo ñ. -.dov -ag 
É sa d as

- R$tll¿.h d. .ñlDwsla D¿l¡..d¿s ál Otñlót

El t¡úotu .b .ul@@túdóñ a.r6sódG Drqa q6 ¡6 D5mo6 @ c@¡16ñ
cdrlñs con d cud¡ñid o ú1 p.,fl & L d@ DMñe ¡as e¡ aus, s
Eú¡.d.s . .gEsádos. § p.rdo .otúñ.t .st. s.¡slñtón y s. &6l .ó la
ÉLv.tuú .b lú cúeni.ntos tqMdo.. Ls lúdtd*s &sano¿l¿d¿s y l.
o,p.ñc@. póct@ obbóñ. duúnt. su ,oñdó^ .cúétuca

- ,¿bm_..rov_.rÉs¿dos
. R..¡rr.do. d, @a6r.ta 6¡¡z.dr. .

Valoración Cuánl¡lallva asoc¡ada
Nivel de cumplimlento

del Criterio
2

Juic¡o Valorátivo del
Criterio

@tkt,d.s.b ldñ&róñ.b l@ q@.do6

Pert¡nenc¡a y
eficac¡a do la

V¡nculac¡ón con el
Med¡o externo

.. S. c6.t o ¡Bt rci.. lomb. .L v¡rL.itn 6

.{.nt . d.l mdE .¡Lrm.

b Er6b 6vid.ñciE dé q@ lor r.5ponsabl.s d. l. cái.á.. se
Éúnáñ @da ciéío liempo .on áO.nl.6 d.lñ.dD áxLrno

c. s. did.Éü qu.l.i &e.Fn.k. d.<f.. por lo! .c.nl.. (bl
md¡o .¡i.rrc sñ @ñ.i.bÉdo. p.r. .l .jo.t ¡hl proyñlo

ó. ExÉic évderci. d.l. 3.t¡l*cióñ d.lo. .mpl.dro.és con
r..p6cio al d6eñp.ño l.bor.l d. lo5.gr.¡.dot.

L.. tñtLñcia. ú nñúúóó .hcLú.ht o. .l iiM b aul@voluacln y .n L

.,:lanrl. .@ d a@@ & l. 6mE !o" ó.r¿.d.§ . ráÉs .b1 ot@clo¡ d - l oñ_coa.dt _cñpl¿.doñs
DAS Delú.¡do @tu.vij.rcil l@ ú1 ldo..b L @ñ.ull¿. .npr..d*. - R..d.do. ú.ntDrista É.L&...
No o M¡¡d p@b.s.b.lCtiñ d@Mlo¡Ml dotú @n !. cow sa .-pbrdorls
@tz. h n@daióñ .b ta @M @ al ñto .tt@o

S.gtth l¿s ont6ystas Dal¡z¿das a .ñpb¿doDs ú tuñañ qu. .x6t
Dleón con ot dÉdto oxt ño gñ anúago, ño s. h.n p¡opoÉon do .i&Ms . R.¡urlrds dr árlFyi5tas ert¡dás I
co@l.s dc q@ los úspoñs.blos d. l. dññ s. DúMn Ée¡lañérrl. co¡ .ñpLtdoDs
.9.¡¡Ú. &l ñdio Qxleño

Sc há ptopobionado una .ñ!ésta ñ¿tt2r.h á los ,g.n¡Es &¡ ñédto oxtotóo,
q@ Ds./¡a o.lo5 a§p€.aos q6 .Lbn s.t lo@.los .n .u.nra S. avi.Lrcia
qú s. h¿ñ É¿lzado añbios an un. asgBtth como s. pÉs.¡lla .n é1

ús.aryo, sn dñbaoo s. obso@ qú ño t h.n Ebo¡¿édo tdas las
sq.úrcú. pñpoc ona<Ls

vqfrc@on_aclJtuq_as,9
¡ ñlo@ _@ rc ul la_o npha d oÉ s
Acl !.h2 d ú_P bg áñ. _E shñrú

Coa.ÉaQido h6 Ésuiatus dé ta @.tdt . aid.d@s y ta entcvis¡a
a.l..d, , .ñd.úoÉs s. puú .ñ@t q@ .xÉt .\id.M & la s.ds¡.@ón - lnlotu_@rcú¡a_oñp¡.ád@s
.b los.ñd.¿.loÉs @n Bpelo al &s.ñpcÁo laboál rh lós.gósádos Los - R..ult dqú.¡ Évisla. aaliz.d.a a
.ñpL.doñt ñ.AiLsleñh su s.nshcctóá y .,.cle.ñn ¡¿ @p¿c¡d¿d y .ñpLadoÉ,
.d..u.c,ó¿ d. /os ár6s.dos ¿ los Équs¡los 1cluóbs dd N@clo l1bodl
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. Etbi.n .c¡vidad6 qu. .6n.j.ñ l. prrlicip.oión d. le @.¡.É

.n .l d.r.rcllo do p.og.ámá! n.cioñ.¡or y r.!ionál.s.

t S. d . d 6tu riú int ññ.|,t@oú¡.. p.ñ.1
.L..doao d. &tivid.rr4 *.d¿ñs. qJ..puñi.. c hío d.l

o. Lo. @n!.nios iñr.¡iñrrIúcron.l.r p.E.l ri€Eá@llo dé la.
&lMd..L. áÉdáñiÉs 6. Bjécut ñ

Modanto t docuñén¡adó. pñséht.dr y ta éntEvs¡a Édhzada a los
ds¡udiañks sa évid.rc¡a la pa¡lctp¿ctón do la c.reE on o1 Prcgañ Jl-C E

Sn anbaryo no os suñclonlo paÉ lo¡la|.@r ]a vrculactón coñ él ñd1ó ¿xloma
¿ tavét d. ptqñmas nactoBlos y Éoonalds

- R.súll¿dos & .n¡ÉvtsÉ @nz.d.s r

S.rn" l.r .rd.rc¡.r pDr6¡4.d.., a p!.* .lm.r qE la ffi .Bnta .o¡
co¡@i6 r enns¡¡e¡o@lo. e€ Dspr/drñ .r d...r!r/o dr ereidad.s
e.dóMs f @niibuy.n ,l locñ .bl pcrñt clc coÉso

- A@6_rídu.!.s_UC (úl¡@t pég,E
C@6ñ@. ¡Nrrlrobmbs lrtÉr,r.§ UC)

g hi.n la uniBñdad cbnta con un, ¿mph. canhclrd & coawntos
ñt ¡nsllt@on.les no se pÉs.ñlaññ éidondrs c.pekcÉs q@ c@frtun t.
p.tlic¡pácúñ aclúr clo lob éslud¡anlc, do L @@a eh la .l@uc¡óñ cio 16.
,c¡M.la.lci eadéñbas @laci@ad¿s ¿ dlchos con@ú

. Acc*os_úduztas_Uc (@nrE¿. páqna
coññños lhrtuucton.lés vúé¡xes uc)

Valorac¡óñ Cual¡tátiva

ESCASO

Valoración Cuantitativa asociada
Nivelde cumplimiento

delCriter¡o

Jú¡c¡o Veloretivo del
Cr¡terio

2

¿cl¡ñ1124'ón .lé ñ ptogáñ. .b .al0.lto6

Ellcacia y eflclencle de
los Proyectos de
lnvest¡gac¡ón y

ExlenB¡ón

.. S..v¡.r.rc¡ E.un &!&¡o!poy*lotói cí¡tad5n

b. Lo. Bsull.dos d€ lo. prcy.cloB d. rnv.3¡g*ón Éon

En b8..l.s.id.rc¡¿s N.s.t d.c. so p6& c@sl.L/ q@ los lñbe¡6 &
ñÉsfi9¿aón s. cwtrñn pnrupr¡ru¿i. ., ,os ló¿E/os .ra aa§s. k¡ c!á,
Dft.,, @ añtq6 on ta i@¡n.qón .n .t D.s .v.n2úrs & l¿ añÉ ga
ñh.ao .s tñNt ¡tto ÉñN¡ qú áo § h.n pñs./tdo ñstJ/lús
ospcclfas clc lú prot*1os cb ,Mslo¿aóñ .t ..nodúos

R.,/.mrro_¡rs!_oas
Rrs!rur-to@t@lG_aosis
f. * _úL tña s _D A S_2O 1 7 _2O2 2

§ b6¿ 66 ,r¿ 6r,fc¿do qua ,os l6ba/o. da t.6i5 pÚeñlados |on do aph6dóñ
D., y de¡á d @sd.das concb¡.s b] anloño .t iñpodénlir d6tdc.. q6
¡o e h.n pb@ñlado oi.bñci.6 suñc¡.nt s q@ Ésp.ld€n d. ñaNá
coñluyrñL la lÉnsloÉM & .slos És¿lLdos a /, §oci.dád

Ra.u ñ 6 nJt b y éct o._¡ é si s
f. s I s _daL ndda s_D A S_20 1 / 

-2A 
2 2

E¿ ü.s. . /.s .rd.EÉs pEs. .d.s, § p6da c@sl.lrr q@ los labars .b
.xt ñs¡ón sé co@ñtñn pnrcjprh$ñta cn lot tab4ot do ro.¡s to cu.l 6ñ.h uñ

noqú añ l. cttc$¡ón oñ étap*.6h..d...b t dM Sko¡,bat9o.s
ñpod.nl, @@¡o$t q@ ño .. h5ñ pÉs.nl.do Es¿¡ados .sp.cíñcos d. los
p¿bleror d. .¡rárs,ó, ¿bsrb¡,.dos

R..¡mñ-loórrios_16e5
fctt s _.blrfr t¡clrs_O A S _20 I 7 _20 2 2

9 brá, $ ha Érrcádo q¿. /os tBb¿los d€ |rs,s pÉr.nl¿dos coña payetos
d. .x¡.ns|ón son .b apl¡ac¡ón Bsl y cli@lo a @sda.bs con*tas cbl
érrloño cs ¡ñpotldnté .bs¡@t q@ ño 5o h6n pD.onlado ei&ñcia6
stl¡d.nl.s quo bspaldéñ & ñ.reñ .onclty.nt ]a ¡ansbñia d€ éstas
65r/¡ádor, ,á so.,6dád

Rc6ñnJto'/cc¡os-Lss
fc's _cLLn d ¡d.s_o a s _2 0 1 / _2 0 2 2

c. S. .vi¡..¡. B3dndo. d. b¡ poy..io! d. .xLn.iin

d. Lo3 r.lultldos d.lú proy6cto3 d66l.n¡Én $ñ
rranstefdos á la socÉdad

I ficred

-:
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Valorac¡ón Cual¡tat¡va Valoración Cuáñtltatlvá ásoclád.
N¡vel de cumplimlento

del Criterio
ESCASO

Juic¡o Valorallvo d€l
Criterio @rdrd.s osp¿c/ri..s ro e¡¡sl.ñ .tLt ñt s suficDnl.s qú Ésp¿ld.n .b ñ.ññ coñctuyclí. l. tñnsbúÉ¡¿ .b oslos ¿ l¿ súÉrLd

Fortalgzla

La oxstonc6 d. un c.nal d. coñlnc¿dón con los .gÉsadas

Exts¡e @nco.darc¡a enlo l. acupaclón labatul y lá hlulac¡ón obtsnlda én Lstados dol oAs

Ex6tércta dé ¡istada dé.a.g.s d. Éspúsab tdad q@ ocLpan,os ágEsádos

La.aññ cu.ñlá coh tntotus ú consutlas a 6ñptéádoEs sobrc ét d.séñp.ñó táboót d. t6 áeésados

La tñsitudóñ Oanúpa .bl Ptqññd Jtt.Ctta én at qE padnpañ ,os áslld,á¡rás

La lns ¡udón cúñla coñ Conñ

DGbllld..L.

La aÉéncta d. un n.añtsña lormtzádo d. séguñ¡éhlo a lós étos¿dos dé la c¿ññ

fr/o so c@¡¡€ co, co¿su¡¡.s s,stéñál1c6s a@ potñ¡lan idénl¡4@t y alénd.t tas ñ@os¡dad6s d. tó¡ñadón do lós eqasedós

Lá .úén.ta da dacuñdn¡adón qu. avals q!é son coñ¡doñdas las optnon.s d. las ogÉs¿dos p¿a las cambrcs on .l Ptuyeto
AcadénEa

La c¿énc6 de un docutuñla tomt qe &témÉ uñ ¡ñs/átÉ pañ ta rcútadón da ]a .aññ @n d¡ ñ.¿¡ó ért ñó

La asdsa dó.uñdn¡ddón sobfr da @! ores con aqenles d aÉdo ox¡omo trclútonú la t@@ña & Buntffis

No 3e c@nla con É961ñs da q@ tas sugdÉñas Éahzadas pot tos ao.ñt.s dat ñéd¡o 6rtéño paa la actÉhzadóh .t t pñyotxo
acdéñtco.ñ tas ¿Lhtños 6ños l@rcn coñs¡doñdas

La .aB@a .lé dó.umñtas sobú ¡a paadp¿cñ. acüva & los os¡udan¡.s & lz c.ñ6 .n ac¡edad.s Ela.toÉdas ¿ los
ConEñias Iñtúñsntuctonqtds .xtst nt s

No sa han pÉsdn¡ado Esd¡ados ospeclhcos dé tos proyec¡os dé tnwsttgEc¡ón desaroltádós

La aosdnc¡a dé .locundnt.dén qro bspaldé qua los Éultados d. tn$shgactón y/o otlonstón son translondos a l. soct.dad

Racomrndaclonar da eJora

/¡srádo dé ráes d€,brd¡dás

R1. Au]ffiir ó Mirno lomt¡2..lo d. ..gu¡ñi.nto a 1o. q@..to. do b @M

R2 R.itstÉt cúuü.s §sLñalias qú pñiLñ ibdifrút y .Ln b. Its @.M3 .b lo?,,6¡óa dó t6 ár6r.dos

R3 Au*Éid & d@@,ia)ón qE .wL q@ sú @nsi¡ñd.s ¡$ opr¡,@s d. Ios .gós.dos p¿ñ los dñbús ú d l,ñt cto Aú.r¿ñi@

R1 Estabh6tloñlññL ú. ¡ntt É¡. páñ h iñcuLcióñ d.l. aM cañ.1 ñ.¿io.xlcño

R5. Docuñ.ñtár úuñ¡oñ.c con 4.nt.r dcl ñc<l¡o.xtaño.

R6 Docuñ.nt t l.E suo&ñL. dhz.d.. pot 16 6t nLs .16l ñ.<lñ dlÉmo oA l. ..l@hze¡oñ.s .lc¡ poy@lo @.táñ¡co .h lo, úfrtno.
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DITENSóN 5. MPACTO Y RESULTADOS

Fortal6z.! y Debilidades en la Dimensión



R7 Foml¡zdt é. m docutuñta ]a paúcqadóh da las .s¡udt.ñlos do lo coft6 en ac¡ivdad.s Dhdon dés a las ConEñtú ¡nt nnsntudonal.s ox¡slonles

RA D@!dán¡.t&1 .d.ñnt l.st sts donú * pcnilct tisu.liz.¡ .1 .pút ú ¡ñ@rltg.oón y,b d¡.Bión ú los ñsñÉ

Rg E.tahl@t un @ .ñ dotú s. p6d¿ w.iñcü qE los És!fr¿.ros .t tMsltl¿dó¡ y/o .x,.nión so¡ ldnsl ndos ¿ l¿ s@.t (t

EVALUACIÓN GENERAL DE LA CARRERA

Criterio 1.1.1. Perinenc¡á d6lá Eslrucrura O rganizacionál dé l. Érer.

Crileno 1.1,2. Ef@¡á e iñlegridad en la ápl¡cc¡óñ de la! Nomal¡vas y Reglam€nlácion€s que rig€ñ ¡á @rer¿

Crileño 1.2.1. Perr¡néociay elic&ia en la gesl¡ón delProyeclo Académico

Criiério 1.2,2. Efr@c¡á en lá gestkjñ delPlan de Deserollo

Criierio 1,2,3, Ef@c¡8 en lá geslióñ del Asegurámi6nto de lá Cal¡dád

Cile.io 1.2.¡1. Efcácis éñ ls geslión de lá lnformEción y Como,¡ic6ci<ln

5

I
1

2

I
5

D¡mens¡ón 2. Proyecto Académ¡co

DE¿
\EJ

§

4 SIE

?.o.
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D¡mensión l. Gobernanza de la Carrera

valorac¡ón Cuant¡tat¡va asociada

Cdle.io 2.1.1. R.lcvac¡. del P..fl de Eqrce

Cnlerio 2.1.2- Pertiñeoc¡. do los Objelivos de la ca.rerE

Crilorio 2.1.3. Porlinoncia de lo3 Mecanismos do Adm¡llón

Crferio 2.2.1. Pertñenciá €ñ lá plánifEáción del Plán de Esludio

C.lorio 2.2.2. Eft¿ct .ñ l. implom.ñl¡c¡óñ y aclu.li¿.ción d.l Pl€n de E lud¡o

C.féno 2.3.1 . P¿rtincncir y 6rrc6cb d€ los proesos d. Ens.ñ6nza AprendizEje

Criterio 2.3.2 Pedin6mlá y 6f*iá dé l8s Técnic* Eváluallvas apllcád8s

Crilerio 2.4.1 Ped¡nenciá y réleváncia de los Proyoclos d€ lnv6lllgaclón

C.iteío 2.4.2 P€din¿nciá y rélewnciá de los Proy6clo! d€ E¡i.nlión

5

5

3

4

4

4

1

2

2

valoración Cuant¡tativaCriter¡os
Dimenr¡ón 3. Perlona!



Criteno 3.1.1. Elcac¡. e iniégddád en los proclso! de s8l€c.¡ón. .valmcóñ y pro,noc¡ón dsl P.rlonal Oi.ecüvo

Crfle o 3. , .2. Encaci. y eficioñcia d6 la Gsstión Dnocl¡va

Criterio 3.2.1. Perlin€nc¡a e iñlogr¡d.d dé lo! pro@los de séle@¡ón, evalue¡ón y proM¡ón D@nl€

cilerio 3.2.2. Porlinen.lá d.l P€rfl Acádóm¡co d3 lo§ ooc.nt6§

Crite.io 3.2.3 P.dinsncli y ercac¡a de los Plane§ de C8pádtációñ y Peleqionámienlo D@énle

Citsrio 3.3.1. Padinenc¡5y efcac¡a de lo! M€canilmos do Odonlación Ac€dém¡cs a la población estudianlil

Cr¡leío 3.3.2 Pedlnencia y efcacia d€ lo§ M€c.nismos d6 APoyo 6lá Pobláción esiudiánill

Crile o 3.4.1. Eñcác¡s a inlsgridad 6n los procesos de §61€eión, éváluációñ y promoción del Perlonál Adminislral¡vo y de Apoyo

Clter¡o 3.4.2 Efc€c¡a y pediñoñciá d.lá Formsdón y D63.mpeño d€l p€r8onal Edminislralivo y da apoyo

I
I

4

5

2

2

4

5

I
Dimon8¡ón ¡1. Rocuraoa

Cnterio 4.1.1. Perl¡noncis y Edec@clóñ dé los Espácios doslinados a las Aclividadés do ls cár€ra

Crile o 4.1.2. Efcscia y erid6nciá én eluso dé los Recursos Disponibl€s pára la ¡mplemenlación delProyecio Académi@

Crite.¡o ¡1.2.1, Eñcaciá y p€rtinonc¡a de los Procedimienlos Adminisiráiivos y Fináncie¡os

I

4

4

D¡mensión 5. lmpacto y RGsultado

Cílerio 5.1.1. Elicac¡a y efciéñclá de los Mocanismos de Scgúimionlo a los Egrcrados

C ierio 5.2.1. Perlinencia y ercaciá de láVinculación con olMedio exlemo

Crferio 5.2.2 Eficaciá y etcisncia d€ los Proyecto! de lnveliigáción y Ext6nsión

2

2

TOTAL
PROMEDIO

2

109
3,6
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Valorac¡ón Cuant¡tatlva asociada



voto¡ del luncioaarnieñto qeñe.olde lo .t¡.uctu¡o o.gonnoc¡onol y los p.ocesos.wluoaiws ¡ñpleñentodos.

d¡le.tos con¡extos, ñás oll¿ .le los ttobo¡os de tesis.

tncluyercn uno pregunto ?spe.ilico tobrc la sotis¡occ¡ón de lo commidod eclucot¡to.

CONCLUSIÓN

exüesorco los pott¡cipontes, todo lo cuol cont¡¡buyó o uno ñejo. perc.peió¡1de lo s úocióñ.

colidad educotivo y goftntirot uno fotñoc¡ón ¡nteg.ol pora lot ettucl¡ontet.

Asunción,08 de nov¡embte de 2023

ra. Olna Matiauda Sarubb¡

Pre5idente

,i Acredl

\$

54 tE
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Valoración Cual¡tativa delestado general de la carrera


