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RESOLI]CIÓN NO 285

POR LA CUAL SE DISPONE ACREDITAR,
POR 4 AÑOS, I.A CARRERA DE ECONOMiA, DEPENDIENTE DE I.A FACULTAD
DE CIENCIAS ECONÓMICAS DE I.A UNIVERSIDAD CATÓLICA "IVUESTRA
SEÑoRA DE I-A ASI.]NCIÓN. (UC), CAMPUS ITAPÚA, EN EL MARCO DEL

x"rr.fl:8y3":"1cEyAluácrÓN 
Y ACREDTTACTÓN DE CARRERAS DE GRADo

Asunción, 28 de agosto de 202,1

YISTO: El proceso de evaluación desarrol.lado por la

Agencia Nacional de Evaluación y Acreditación de la Educación Superior, en la carrera de

Economía, dependiente de Ia Facultad de Ciencias Económicas de la Universidad Católica "Nuestr¿
Señota de la Asunción" (UC), campus Itapúa; y,

CONSIDERANDO: Que, Ia Ley No 2072/ 2003 'De
maciór de h A¿encia Nacio¡al de Etnkación 1 Anaditación de h Efucación Srpeior", en su artículo 1o,

est¿blece que Ia Agencia Nacional de Evaluación y Acreditación de Ia Educación Superior
(ANEAES) tiene como 6naüdad evaluar y, en su caso, acteditat la calldad académica de las

inst.ituciones de educación superior;

Que, la citada ky en su articulo 22 establece: '1-a

amditación es la rcrlficaciótt acadimim de uru instiiláón dt eduación stpeior o d.e nn camra o arso de pos¿rado,

basadz en jtitio sobn la consistencia entn objüitos, hs ncrrsosl la gestión de ua midad acaünica. Conpnndc la
aúo¿aalmciótt, la eulmcih exlenal el infome fnal. .. ";

Que, por Resolución No 213 de fecha 19 de jüo de
2018, se aprueban los documentos actualizados del Modelo Nacional de Evaluación y Acreditación
de la Educación Superior, para careras de grado, y se autoriza su publicación;

Qr., la Agencia Nacional de Evaluación y
Acrediación de la Educación Superior ha rcalizado el proceso de evaluación de la carrem de
Economia, dependiente de Ia Facultad de Ciencias Económicas de Ia Universidad Catóüca "Nuestra
Señora de la Asunción" pC), campus Itapúa;

Que, la Agencia Nacional de Evaluación y Acreditación
de la Educación Superior ha analiz¿do el informe de autoevaluación y el informe del Comité de Pares

Evaluadotes conformado por Blanca Romero de Insauralde, Jorge Silvero Samudio y Clarissa
Melina Rodríguez Cañete, a los efectos de redacar la sintesis evaluativa respectiva;

Que, el Consejo Directivo de la ANL{ES, luego de un
análisis exhaustivo del proceso de evaluación realizado, ha decidido acreditar por 4 años, la carrera de
Economía, dependiente de la Facultad de Ciencias Económicas de la Universidad Catóüca "Nuestra
Señora de la
de 2024:

Asunci C), campus Itapúa, según coflsta efl el Acta No 16 de fecha 21 de
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Que, el anículo 82 de la Ley N" 4995 'De Edrcañin
Stpnior" establece: "Lz Agencia Nacional fu Eaahanón 1 Amditación de la Edrcaciín Sxperior (ANF-AES)
es el otganismo lécnim encar¿ado fu eraharl amütar la caldad acadinica d.e lts Institús d¿ Eduación Srpeior
Posu a onomía acaümica, adninistratiu 1 frundera...";

Que, el anículo 9" de la Ley N' 2072/2003 establece:

"... Son finciotrcs ful Pnsifutu ful Corsgjo Dinctiw, en las línites d¿ ista l0 J fu las nsolucio¡es dcl Consgo

Dinctiw: 1) npnsedar a la Agercia; 2) stscribir la doomenlación qrc expifu la Agncia... ";

Que, según Decreto No ó748 de fecha 26 de enero de

2017, Decreto No 4919 de fecha 25 de febreto de 2021, Decreto N'6933 de fecha 11 de abril de
2022, Decreto No 6982 de fecha 26 de abril de 2022 y Decreto No 7596 de fecha 05 de agosto de

2022, se norr.brzn a miembros del Consejo DLectivo de la Agencia Nacional de Evaluación y
Acreditación de la Educaclón Superior;

Que, según testimonio obrante en el Acta N' 05
lab¡ada en fecha 22 de febrero de 2023, se reeligió a la Prcsidente del Consejo Directivo;

Pot tanto, y en uso de sus attibuciones legales,

I-A PRESIDENTE DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA AGENCIA NACIONAL DE
EVALUACIÓN YACR.EDITACIÓN DE I-{ EDUCACIÓN SUPERIOR

10.-

RESUELVE:

ACREDITAR por 4 años, la catera de Economía, dependiente de la Facultad de Ciencias
Económicas de la Univenidad Católica "Nuesra Señora de la Asunción" QC), campus
Itapúa, a partir de la fecha de promulgación de la presente Resolución.

RECOMENDAR a la Universidad Católica "Nuestra Señora de Ia Asunción" (lC), campus
Itapúa, a implementar las sugerencias de mejora enunciadas en el informe anexo a Ia presente
Resolución, pata la cuera de Economía.
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3 DISPONER la entrega del PIan de Mejoras en un plazo no mayor a 90 (noventa) días, a

partir de la recepción de la presente Resolución. Dicha heramiena de gestión deberá

responder al cumplimiento de las recomendaciones contempladas en el informe anexo a esta

disposioón.

COMUNICAR v archivar

Dra. Dina Matiauda Sarubbi
Presidente
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fODELO I{ACIONAL OE EVALUACIÓ Y ACREOITACIÓN OE LA EDUCACIÓN SUPERIOR

liecan¡smo de Ev.luac¡ón y Acredltación de Careras de Grado

Evaluaclón con f¡nos ds Acreditac¡ón

INFORME FINAL

lnstiluc¡ón UñiveBrdad Calólicá Nuostra S.ñora d€ la Asunc¡ón' Parss Evaluadores Blanca Eslela Romero de lnsauralde

Jorge Silvero Samud¡o

Clad$á Melina Rodr¡guez CañeteUnidad Académ¡cá Facultad de C¡encras Económrcas
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INTRODUCCIÓN

A. Presenta.¡ón de la lnstitución

Facuftacl de Ciénc¡es Económtc€s con tes caneras: C,6r,clas Cor¿áDrcs, Cienctés Administñtivas y Econom¡a.

Catól¡ca -_Nue§ra Sefrcr¿ de la Asunc¡,ón - Campus Universitaio de ltapúa.
Hasta la lecha se ha lanzacb al ¡nercado nueve pññocio',és de egÉsaús quo hac,-n un lotal apñxi¡nado de 67 (sesenta y sbte) aluñnos.

¡equ¡silo pan la tilulec¡ón.
La ceÍera de Ecoñomta ac,éditó eñ el año 2018 pot la ANEAES pot Acte N' 13 dal 11/12nO18.

cañeÍa cle Economla cucnta con los rccursos pnosupueslános ,ccesa¡rbs para cuñpli las funcior¡és sustánfiyás.
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B. Descripc¡ón d€ la v¡sita

añb¡ente de respelo mutuo y cod¡alidad.

*a19
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C. Evaluac¡ón de la .al¡dad de los ¡nformes de autoevaluac¡ón, ¡nst¡tucionaly anexos

La cañeñ cle Econom¡a evidencid su comprcmiso con el pto(eso de evaluac¡én para el aseguññ¡ento de la calklad.

,t
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.. [a estructura ortani¿ac¡onal responde a las
exiSencias de la carrera.

La súvctu.a orga¡izeio¡a¡ pr.§htada y ap,ob.da pt st Con§)o.t ¡a
Faalt d §9úñ Ada 0OA 29/04¡20'¡ 7, ñueEa L os!^tclua de l, Frarkaó @n
las dalro 6áÍeñ§ Adrn¡ñ¡álraún cb Enpr€Éás, coñla<bf Í,ublco Nadohal,
Coñaíio lhLnadoñal y E@ioñla

Acta N' 005 del 29n82017
Otga¡gnna de ta FACE
Estatuto d. le UCA 2015

Pert¡nenc¡a do la
Estruclura

Oaganlzaclonal ds la
cattola

c. La estructura organi¡ac¡oñalde la carrera
permite una aderuada coordinación de todos los
estameñtos de la carrera pare lograr los objetivos.

Sé vén6cá nd¡ante él oa¿n¡üa¡na pñ§ñta.b qué la CÁíe.a § éDdánl.a
tn§rta &ntu cle la estuclun oltant2aoonal & la FAoE or, át6 §erl¡do /a
cau§.a sus¡b¿ia süs p¡ocasos ñ¡!¡ooaLs y adú¡n¡s¡a¡¡ws a ¡/¡vés .lo la
pÉ*al6 udidd acaúñkr

Acta N' @5 dd 29na/201 7
ogánigra¡na d. la FAoE
O¡Van¡gñ¡n¿ dat c¿npus de ttaú6

Qoñ ba§É a la Gqlan entación pÉsaota.la s .rdoñaa euo la FACE s v'ñcub
dtn los dernás estarentos a t.avés dé ta sécñtada Généra¡ dé la Facultad y ta Eslatuto dé la ucA2015
Cootd¡ñaaóh Acadéñ¡t a ú ta Facutad, sk enba.go ¡o sé wsuatza ta Manuat de Orya zaaóñ y luñcjo.es
astructura oqan¡ze¡ohal de la @@d de E@hoñla a 6h .lé @¡éFt st ox¡sta u.a Rag¡stto dol d.ust@ da de.a¡as
ade@adE .borJ¡nacióñ .le los eslarnentos de la cañÉra pañ él logto dé los Rág¡slro dál dá¿sl,o dé áslud,€r¡rs

b. La estructura organ¡zac¡oñalde la carrere e5

cohereñte con la un¡d¿d ecedém¡ca a que
pertenece,

d. Están definidas y formalizadas las fuñciones de
las dist¡ntas instanc¡as establec¡das en l¿

estructura organi2ac¡onal.

La crxumntactón resgalda¡ona avala las tunqonés cle Gda uno do los
estañentos que foman Nde de ta eslructura organ¡zadohat de ]a FAoE
Eñ dl Estatulo, Manual .ld OganÉaéó¡ y Fu@n.s Rdglañdñto.L Uñt.laclés
A@dén@s y Resol@ó¡ N 99¡n9/20(N se eslablécén las tundones ospúh@s
a set llowdas a cabo pot tos ac¡orcs qua iñteN¡enen en la gesnón tnsntuaonal y

Résoludóñ N' 99 .¡N!2009 cLt Recloado
Manuat de Oryenizac¡ón y Fuhciores,
Rog I e ñ6 n to d6 u n t d a<lé s Acádé ñ¡ c a s

Resotuoóh do ñoñbnñtañlo do .troclws de ta

Valoraclón Cualltatlva Valoraclón Cuantltallva asoclad.
l{¡vel do cumpllmiento

dol cr¡torio
SATISFACTORIO

Ju¡c¡o valoratlvo dol
Criterio tu¿oonss de /as d¡sl,¡áás ¡rs¡E hd.s) asl @t¡o la !¡¡oJlacjóo b estas tuñ.iones @n c¿da uno dé los cátgos

6. Los carSos deñnidos en la estructura
organi2acional están cub¡ertos.

Los c¿Aos están cubiedos pero e,iste supeoosiciln do tunciones dentro de ta
estruclua. @nto § ewdenaÓ oh las @uñ¡onos na|le¡úas coñ los dbrcñtes
6stañent6 @ño es el @e elé la De@ña d6 la FACE q@ tañbÉn dnpla
tuñc¡oñés @ño Dt@cloc dé ]a Ca@a de E@noñ¡é enl@ ol@s cagos
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DIMENSIÓ 1. GOBERNANZA DE LA CARRERA
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Compononte l. Organ¡zación

Cumplimiento Argumentacionsa ilodlos de Ver¡ficeción

lndlcadoros Argumgntrcionoa ftled¡oa de Verilic.clónCumplim¡onto



a. Las normativas y reSlamentaciones que r¡8en la

carrera estáñ aprobadas y tienen en cuenta el
enfoque de educación ¡nclusiva.

El Mañual.!o P.@dñB¡tos y Oncñtaaóñ ac&én d.le te FACE, aqñbado
p. 6l conelo .b F6alÑ A.l, 03 del 3/072020 abaná tunos tos bñas
acadéñi@s étan]ónas lut rás, ás¡grrlurás, ,es¡E@¿ o ass!tle lá@¡ca E.
el Ane,o I s ñercbña et Í,ec.n§¡no par¿ l, i&aiñcaaón y &@n cb
alun@s @n n@ecla.los ospoc¡ltces de awyo oducztrw (educaaón nc¡lsva)

Maaual de tuÚrÉdli1Éñlos y oicnlaoóñ
aa.ténca de ta FAoE 2020 (atExo 030)

EvslE sCU¡Dr€¿¡o sobrB e/ oorooñenlo .le las ñoraabvas y Gg|añealadoaes

,,/é.áñ¡srnos ú @aior &t CU¡go e Él¡ca qua nÉfti,¿ña q@ l(d,ú las
auto¡i<laetéséstálulid€s y,sglan.nlad.s & l. uñ¡ta..$dad eó /E§porsá¿/es d, tutexo 17 C&t9o & ÉhcÉ
volat @.d dñüÍ aalo tb.slos pn.Ep,os éÚ@' añ Q¡ ñ.ta del
@ndñ¡é¡to cb la ñis:óa de h u¡ir.tsi.ld y @1 los o.@diñiañlos
ésaáD/6ados€¿ 6/Es,an lo, 

^.1 
11y ,E?lañeDlos t sFcnvos

b. tas ñoínalivas y Gglám.nlácjon63 qu. ñg.n l. er.ra
conl.mPlan aspoctos rsládonádos E p.oto@lo3 dá

En el Anexo 12- Manual & Blosegundad pañ tñsttmnas educanlas - FACE
eslab¡eca coña oqenva ge¡e.a] tas ñeddas y práclÉas de lrabap qu6 pamilan
ñtñ¡ntzat ñeqos, rcquadañdo ta tñlegñchd de tos atuñnos do@nles
dtÉd¡vos, tuMnano' @ñuñtdad untveñlana Lña Cunple con los ptolocblos
do bbsegutuacl, as¡ coÑ .16poyo eh tnlnesttuctla.1e u, €spaao €¿ caso de
ñecesilat pnñercs auxitas y rclévañE¡lo, por pade de los Boñb1rcs, ebe la
¡ñlñ,sttuct¿ñ y h egunded.le ñaneñ penódca

Ptah dé eñé¡géndá uñwérsbn¿ 2017
Manual de B¡o.oguñad para ¡ns¡¡tudoñes

Las ñomdt¡vas t rcglañeñladonas esléh d¡spohtbles en la págrna keb
inslluc¡ohal, donclé sé évtdohda uñe s6@tóñ quo @naspoda a la Facullad de
Cpncias E@nóñ¡ca' AstrnÉrño, 6, ospádos d6 dáus¡rcs @, docañ¡es y
es¡u.l¡.¡t s ced.la aypotñodtode@n o eléctóñtco, ptalalóñasde uso
acadéñ@ y en loñata pdpá¡ qua se encreh¡a dÉpon¡ble ei la secrebria

Págtna heb tñsltludohat, Édes soc,tes,
Anexo 015 Ew.le.das do dnus¡óñ.ld
nanaávas an platabñas dgnal
añexo Nl Regtsl,o de dausla docenle
Ragtst.o de daustn de estudtañlÉs

Lasñoña¡ivasdo h F CE y h ct@o s aplián eñ geñén¡ y e atnplen a
arávós dá /ás ácdo.,ás ¡¿nlo .ctdéñic.s @¡1o .dññttlr.l€rras dasDád¿s €¿
/a§ di,brpr¡rs ¿.t¿s d./ coá§orb, ,eg'slrto da añ&oa6i.!ñ&élé<l.a,
Nñb@ñ¡.oto.L.loúñl€s @Dr¡oc.lbn s á d.ul¡os de doo.nl.s y ahnnos

Adas de 'gu¡a¡es út Coh§to ú la F.a¡lad
Añe,o 016 Evdaídas dá úood¡nÉñlo y
aplicacioñ d;lañábc¿.b noÍrel¡vas

Ellcacla o ¡nlogrldad
en la apllcáción de la3

Normetlvas y
Reglamontaclone3 qu6

.lgon la carora

d. las normativas y re8lamentac¡ones que rigen la

carrer¡ se aplican siSteñáticamente,

., [ás normativas que rigen la carrerá coñtemplan
aspectos que regulan el derefñpeño ético de sus
miembros.

g. L¿s nofmat¡vas y reglamentaciones que riSen
la carrera son conocidas por toda la comunidad
educativa.

C@nla @n docuñénladón Bspaldalona q@ ev&Ma la sooalzaaóD de las
normal'vas y ngtañenl¿aonos, a lráv¿§ dá d¡,bE lbs Ed.s so.irr€§
.lodñe¡tos s@ah2a¿os on ¡. pég'ha wéb, por r,édto .te ta pubt¡cadón de ta
ñeñona tnsúluc¡oÉ|. l¿s clf.E ¡á5 ,aso/uoar€s soo¡r¿rdás €, /os c/a§§,oom
ds ¡cs doén¿as árll¿ órDs

Resukaclo cle las Eñcuaslas d do<añles y
o*,d/Éntés .lo ¡a @tua

¿os ¿/i/§¡gs qu€ rE9r2a ¡a carpo permke qué las nofinalwas y las
Éslañ.n¡ac¡oñes e adaole¡ cañloñe a las ne@§dades, .bno se evtdenc¡a
é¿ /os á,/u§los ¡§¿rz¿dos e, /os fÉba]És nnelos da gÉ<lo, llnees de
jnveslryadón, ñ¡teñido pftryranéüñ, extensón untwrs¡lana, énte otos.

C,adñ ftsúm^ do tumdh@s
ñgla¡nén¡adonás, po6dñBnlos y planés

Valoración Cualitatlva
Ju¡c¡o Valorativo alol

Valoraclón Cuantitativa asociada

A

t lcrrd,
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c. Las normativas y reglamentáciones que rigen la

carrera estáñ difundidas en diferentes medios
a€cesibles.

t. Las normativas y reglamentaciones de la
carrere se actuelizeñ de ácuerdo a las

necesidades.
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Julc¡o V.lor.tlvo dol
Crlterto

VMllian R¡chardson entre lncas y Aztecas Asunción - Paraguay lnforme final 7 Telefax: 595-21-328 608'1 E-ma¡l: pres¡dencia@aneaes.gov.py

h



á. ta oferta educativa es resultado de un riguroso
estudio de las necesidades y posib¡lidades del
med¡o exterño.

Et ptotedo ac4éñ¡co ¡ñpteñenta& eslá aprobado @r el Congo N¿aona! Oe
Educ¿dón Supercr CONES, *gún ResDludón N'2 clé facha lAnl/201A

Ex¡sle ev¡.t RÁ cb ¡. oLda .<l@lira. N obsleñte le d¿b.r.cióh .b la ñtúe
.tsÓa @ot nda. h &naxla aquaida @. et neráeb tabñlpañ tanal on Rogt§itos de vnatV¿ón @n et N<to.xtedu
a/€.ia /as ,rooesidade§ d6 osl€ tiüiro, desla@da @. egrc§dos y én oadoas Re96;no b ¿d¡alzaoÓ, d.l ptuyédo
dudaté las Éunio.Bs Danl€ñ¡ras E ábunos casos lrs €rl¡Evrs¡rós ac.ééñ¡@ do l, c.i.d
ñan¡léslaññ no habér ñc¡ttct é/ ar6s, onáno

ta @t,€,€ de E@.annla - A.Exo 23 Res¿lución
2/2018 CONES

¿as r,ecesdades dé /a cárÉrá de e@nonia éslán conteñpla.las en el
ptesupueslo de ta FAoE, 1o aue te peñtle coñlat en loña opoduAa y §egun
@n dtdlos @@s El ptus¿pueslo és elabo@.lo .16 acuaÉlo a d¡spownés
estatulaias y nneanénlos inslr¿oo¿ales, e¿ la gu€ se Éshnan los ngre§os
suñaentes que pemnen la abeluÉ dá /os 96slcs e ,¡@Eo¡ás pad /á
opeanv¡dad dé ta ü@ñ

De 4!€do a! cladrc de caad.¡iza<tóñ d. .litedivos, ptsñal aúnin¡stnt¡w y
d6 apoyo g@ $ pÉsr¡á @ñ evtunc¡a, los Écü§¿s huñaños @@spncbn
a ta FACE, pñ no s puode .let¿minar la c¿nt¡¿ad quc cot ésrDnda ¿ la
á@a de E@ñon¡a y s bs ñsños sn sñcto'las pañ la nploño¡taoóh
e,áúta de ta olena é<lucal¡ra

cuadrc do caa.la adÓñ.1é los dñavos
po@nat Edñ¡ntsldüw y .la aqyo

lnloñe @ pnsup@sto y ot*ucién
pt sqpuesbna d. h FACE 2019-2021-2022

Méca.¡sños loñales dé §gúñEñlo al
cuñphrnbnlo dél p,oreclo acadéñi@

.. La carrerá prevé recursos de infraestructura,
equipamientos, materiales e insumos requeridos
para la ¡mplementación eficaz de la misma,
considerando el enfoque de educación inclusiva.

, [a carrera dispone de mecanismos formales de
5egu¡miento al cuñplimiento del Proyecto
Académico.

La @Éñ @eñta @n núdestucluÉ llw (adlc@) aclo ada paá alb.Aat a
¡os .stud¡eñtés año e diéct¡vos, luncionedos y dóañ¡.s para ét déstñ¡|o de¡
pñyeclo a@ctéñtc., @nsdeñndo el eñlóq@ do o.lrcaa¡ón ¡ndusvé Adeñés
¡os ¡Bcr.sos as¡gnados á, é/ prcsupues¡o de la FACE gaaniza ot
ñan¡eniñienlo de ¡a iifra.sttuclua prcp¡a el agu¡pañiehlo y la adqu¡sc¡ón de
/os -.ler¡/es e ,¡smos ¿d srcs paé su gdsnóh, lal ctño so dv¡donc¡a dñ el
Plan cle aúcsldldad y Plan cle ñanlentñtenlo cle la nlñ*l@lu@ .lel catupus

Plan de añsiudad y P¡a¡ b ña¡lañ¡ñ¡añ¡o
do la ¡hhos¡rudun @l añpus

C@nla @ñ la clocuñen¡ac¡óñ espal.lalona del *qu¡ñtento al cúñp|tñEnlo del
pmyeclo acadén¡ú, drno s év¡c¡enda eñ e] Anéxa 2A qué ñéncona los
ñecanisños loñatñeñle estabtecidos e^ et reglanohto de un¡clades
añ.1éntcas, Cap l sobre les tuhdonos .H di$ctot do caran y oh la
esl&1ón 99n9n009, sobrc lasfundores del d¡re.tot acadéñt@ A§/ñEño. §
cuenla @ñ las etas del @ntle .le ca@ñ adas <lel Con*jo dé Facul¡ad @n el
fin de plantñcar las ¿cúvdades acaclérnrc¿s eslabléa.las loñalñnle pot la
DtMó. .le E\caleñda acddéñt@, que he@ @ño fúndóñ ol ñoñno@
FmaÉnto de la qesbón edMbva

Pert¡ñénc¡a y 6f¡cacia
on la gosl¡ón del

Proygcto Académ¡co

Wllian R¡chardson entre lncas y Aáecas Asunc¡ón - Paraguay

')

Telefax: 595-21-328 6081 E-mail: presidenc¡a@aneaes.gov.py

Cr¡ler¡o'1.2.1. lnd¡cadoros

Compononte !, Gesüón

Cumpllmlonto Ar9umgñtacionos llodlos do vorif lcaclón

b. El proyecto ¿cadémico implemeñtado ectá
aprobado contorme a las normat¡vas v¡8entes.

c. [á carrera prevé recursos humanos (d¡reclivos,
docentes, personaladmin¡strativo y de apoyol, en
número y cualificación, para la implementación
efectiva de l¡ oferta educativá.

d la carrera prevé recursos presupuesterios

sufic¡entes para sat¡sfacer las necesidades de la
misma.

.AN



h. [á cerrerá prevé mecan¡smos de adecueciones
curriculares y ajustes razonables en concordancia
con las neces¡dades de las personas con
discapac¡dad.

La N.le?@ p@ñt6cta b@ énl6es éa lé dété@óa por parb dá b.s doc.rl€s
súDrE las drbr€¿lEs d,scapáod¿des ,sd¡zaodo los at¡sles qua @a$&Bn
.ázonab,es eñ @@daúi, @n hs ¡a@s¡.lades qú @da @ .tá ál os
pudB¡on i:téñbfr¿ar PesÉ a estás ádácr¿obr6s ,r¿rr¿d¿s pol /o§ docúr¡l§ si,
arnbaryo no § wsualza eb n ecán,§,rcs lotmates ela,,tados @t h tñsntuc1Óñ
§bre a&aEcioras ctnt ulares y e¡uttas 6ñ Élaaó. @ñ Ls poe¡5s @¡

!. La carrera aplica mecanismos de actual¡zación
delProyecto Académico de manera 5istemát¡ca.

3o eti.léÉia que la @Éñ M¡ta @n n .¿n¡sños ¿sta¡¡ockbs para la
actualzádón clel goy& addén/É.. La de1ñénl¿c!ón §b,€ /as &,golúnoi¿s
ñalEadas pt .xfádos @ñsuil¿dos, §9úh a.texo 22, s.b€ la c2p*i¡.dón e
doerl€s e¡ €i oo¡lürb ád¡r., esté pDv¡st pa', su t@t@@itn Addná' áo
ái dsrro án€ro sé ¡rérrc,orá n los néánisnos inoleñcata&s p¿n la
ácluélEaaón etel FaoFao Atz&n¡6, ,¡rs a/abs ha¡ §do esn¡dádos e,
rcuhio¡es de é¡eas acaóéñ¡cas y a ¡.avés de la Éws¡óa dé p¡og.añas <16

6s,¡d,os del sogurdo eresre <bt año 2019, ospockc.ñéñle én et éro. da
ñad@@boñla e, asgñaluras @ño lDnúu@Óñ . l, Ec../Úñla.
Mac.@@Doñla Bás¡cá. M*m€.oooñi a l¡ttmaú.- CoNtoo ln¡oñ.donal -

Cñiñ¡eñlo E6oór¡¡6, é¡lE ol.as Eslo donuéslra ta trnpleñeñlaoóñ
ss¡6nét¡á dél pñyecto a&¡ni6 & l¿ c¿íera

tuloráa,§/,os @ ecloatuaoón del payoclo

llooisrto <b ¿ctuatEác,óñ <bl pnye(,o eduatia

uanual .la prúún/€nt,s y ooer,laaÓh
adéhtca de L FACE

Valorac¡ón Cuantltatlva a3oc¡ada

La bdrñeñladón E*a¡daloña evkbnda é1 @npñntlso & /os d¡¡Ect vos soD,B
c¿paclac¡óñ eh b¡oeguNad y stuaaoñes de eñegehda Eñ al An.ro 12 e
ñencionañ ¡os t ñas ¡élattuos a la equnclacl los q@ ñ e tñ¡lan eñp|eñénb
a ñoÍnas, ptolo@los y p.es¿np(,ones achninÉlñhvas sno quo & tñp|oñoñlan
co, aspectos ,B/aoonados a ta prctaNtÓh de posbles tus?os opeÉtvtzados
pot bs dieEntes @dthadoÉs & bryacla &,noñadas pl pññe¡r)s auxttas,
p¡awñc¡{on da ¡¡r€hdtos apóyo psñal, adécuaón y albérgué. évaluaaón
.le dañas y an¿lsls q@ pentlo qua ualquér hpo dé éñétvéncta saa anlatada
( A p a n ado v t - Ftoro.ot o d e a ctuac¡ó ñ )

M.¡ual do btoeguñda.l
Mánu.t dé PtñdñBnlos y
Oh.ñlacióñ Aca.láñt@ do la

j- Le eñ6rá cu6nla @n m6@ñÉmo3q@ Cá.anü@n 6l
désárollo €f.clivo d.l6s .ctiüdádos snts po:rblás 6$s de
em6rg6.c¡3 qu6 afecloñ ol tunc¡onarftonlo in§lrlucional.

Exrste docuñeñtación que ganñ¡za achrida.l's @h ol hn de he. lÉñlé a
cá§os de ene¡§enc¡a PaG la ejecoción de 10s procaÜñan¡os os¡abloci.los añ
é1 nanuai de b¡osogurdad § cootdrDa cuñ e¡ equtpo dtÉdt@ .b la Facullad on
caso dd W*ntaÉe alguñ¿ s¡luac¡ón de desgo Alle ello, las dleñnlés
bngadas Éal¡zan acnvdacles sobté sénsblzactón de poibles neqos y Ealizañ
de loña Esloñét¡ca capadlaooños a aluñños y .locañles

Eidonci.s d6 .l@uñanloí, ¡nétandas y
cáD€c¡taaonas §bn tenas de §gut¡üd

'fttaas do §9uN y úñw¡\o' Cruz Rojtt y

Valo.ac¡ón Cualltatlva
Nivel de cumplimiento

dol Cr¡tor¡o
SATISFACTORIO 4

Julclo Valorat¡vo dol
Crlterlo

ió@tpraoón de ta optñóñ .le bs .xpedos @asul¡odos y ta ewdeñaa § @nta en el a@ne .lel doce¡le, no as¡ eh los bñés €doÉs & ¡. @ñuñRLc!

.ANÉ
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C@nla @ñ doc!ñontacón nspa¡da¡oña quo ovrcboca l. pañapaaóñ do
aclotos 6du@¡vos 6ñ lE elabodctóh .Lt phn d. .16§nol/o El equ¡po .L tÉbair
* @ñloñó @n ¡cdos /os oslañarlo§ a ¡/avés de bs ¡cplsssriañies docar¡es
y clo .studt.htos .bño as¡msño ñBñbas d.¡ Con§to clo Ftul¡.c1, diÉ<xi@s
de 1á Fádlled .ié c¡áñc¡ás E6nóñús élt

Plan dé Das@lo 201t2020
Actas det Coñ*p de ta Facuttad de Aercias
E@ióñl@s dédé e|2019 al 2022

El Coñelo d. le FACE es le ¡¡slanaa @nslnva y h.ña l. e¡nbudón da apaber
d@renlos podhanlos.b p¡an¡ñcgoón .ca.léñEa y ñndnd66, do aqErb al
ptoyoclo duaÚvo ñsntudonal, sá¿do ásl s6 oo¡slátá á¿t€ /ás ávdárdás /á
Re§lucúo de apobaoóñ det Acta oona16, de lecha 2u06/16, s¡ ta cual e
pÉsant él Aao do Dasadollo d612016-2020 dé l. F.cul¡ad de A6Mas

b. El Plan de Desarrollo está aprobado por la

¿utor¡dad respectiva,

Valoración Cualitat¡va
N¡vel de cumplim¡ento

del Cr¡torlo
PLENO

Acb O6nAl6 .16l Cohsk de la FACE

ñloñ..la geshóh 'POA 2019-2022'

A¿n dé Desnollo 2016 2020

Válorac¡ón Cuantltativa a!oc¡ada

a. El Plan de Desarrollo es elaborado con la

part¡cipación de todos los actores educativos.

El¡cecia en la geslión
dol Plan de Dosarrollo

c. El Plan de Desarrollo es coherente aon el Plan
Estratégico lnst¡tucionaly los objet¡vos de la
carrela.

LE FACE ner,é un Plan clá btádolo etnún paÉ lda3 las diéras y un Pl¿a
Opaliw Anuol qua.s la ¡ñflahda, navéE & ta arol § @.crarer r¿s acoor€s Cu.ém @ñparaüw e¡ne bs ob¡anws crel Pla¡
del A.. de Oes¡ollo, po.lo qua exirt úM@h.Éñ¡a@¡.1PEi ylos Esldlé9i@ y.l Pt.a do Dasiotb ú ta éida
obt úvos b l¿ ctn ., d. @ñnl.

d. las acc¡ones prev¡st¡s en el Plan de Desarrollo
5e realizan se8ún lo programado.

El H.n d. DesaÍolo s e¡araoln plr§,nado e¡ los Haoes O,.l,tiws Anu.les
(POA), én tos qué § pué&¡1 v,suárzá. rás m€rás / /á5 áooo¡rá§ á §á¡
epctladas en cad, allo, . so ve? éslrs §¡ evoturdas €¡ ¡émDo de a1
apl¡É.dó. @"bñ 6 los pbzos rslbbb.¡iros

e. El Plan de DeSarrollo incluye recursos
presupuestarios §uflc¡entes par¿ su

implementac¡ón.

Lás @std.<bs b la @tuñ de E@Ml6 aslád @n¡€ñpla.tas oñ ol
,,es¿ouoslo .te to FA0E, to qua @ñtte @¡la. e, bña oqfttDa @¡ tos
,Ecr.sos Pr¡r. del p¡rsrp¡r€slo asCñrdo , l€ F.al@, y po. end., . 1a add.
& Ecoñoñlá § cbsnna á ta inobñoaladón &t ¡ran & oásarotto

f La carera auentá aon mecen¡smos de
seguim¡ento del cumplimiento de las accioñes
previstasen el Plan de Desarrollo.

POA 2019-2022 de h FACE
Moc.n,§í,Ú .lo §guiñi€nlo y ev¿lu*¡ón .bl

5

Juic¡o V.lorativo del
Critgr¡o .coo¡rs p/EeLs po. ., Dlsmo.

Nl

L.AN

VVillian Richardson entre lncas y Aáecas Asunción - Paraguay

*ury'
Telefax: 595-21-328 6081 E-mail: presidencia@aneaes.gov.py

Crno¡lo 1.2,2 lñdlcadoroa Cumpllm¡onto /qrgumontaclongt Mod¡oB de V§?iliceción

lnd¡cadores

L, @ne.a de E@ññL a l/aÉs .le la ACE c¡/€,rla @a u¡ ñacañ§,,to gt/a ol

ev.luxio.tos úrt Ptaa Opo.¿üw Anutt cb c&t ,l,o,*.nzú eñ l¿s touñiooes
.tot Co¡sjo d. Fa.¡lttad
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a La carrera cuenta con instancias formales que

se encargan del aseguramiento de la calidad.

La Caion en¡a con uha C.'ord¡ñación.h Evdtuaddñ de la Cat¡d€d Educta¡va
qu. a*e@, oti.ñta y a@ñpaña . los qupos cb aul@ealu.cjón & las
c¿neas Eñ alá.|o, t¿ tnstanda de A*gu¡añienb de la Catdacl loñatñenle
ola¿/€oda §sgn, e/ Elrt ác de b uc EdicrÓ¡ 201 5 y o¡ Reohitenlo de

lnsla¡a's da 6sdguññ¡6ñlo cle la cahdad
fomElmoDb osláb/@dos

b, La carrera prevé proceSos evaluativos en todos
los ámbitos de su Sest¡ón en el marco del
aseSuramiento de la calidad.

La FACE y @t eñdé b C.ñ.a pové p@ss evaluanbs da tu ga§tóh a
tr.!¡és dá §us d¡st¡¿r¿s dáp6¿&nci6s y da una 6n e @irsponclbnto áñbtlo
6¿ é/áclo, sá ásTaD/ácá o,? un doñqnña bs beñpos cl6 las ayalu¿cón6s á se/ Cfinogññas do ap¡cacún cte pro@§s
jñpieñenladrs, labs @ño evaluación del desañpeno do diecnvos y de evaluah@s eh la FACE
doanlos otal$oón del Plah ODañnvo Añua|. évaluaciOñ do Aan .lo
&sam o, avalladón clá|Caléadafio Acadéñta, etc

EllcacL on la goatlón
d€l Aseguramlento de

la Calldad

c. Los procesos evaluativos plan¡ficados se

¡mplementan s¡stemát¡camente.

En gehétat, se c,hstale que tes evaluacahas ptan¡ncadas por la FAoE y pot
ehde eñ ¡a Caren de Eñnoñla § ¡ñpbñenlah de ñañe.a §,s¡erél¡cá a
lu¿qat @r los Ésu¡tados y dw.loncjas que * p@ent.h d!.luectón .lol
@lendAÉna Ac6déñt@ ovaluadóñ .lel POA eváluáaóñ dal d6§ñpeño de
Arccbws de ña^ela anuat y evatuaoón .tal desoñ@no doanle de ñañen

lnfoño do ¡ñploñeñ¡tuón dél dÉnqraña de

d. Los resultados de los procesos evallativos
¡mplementados son soc¡alizad05 con los r¡iembros
de la comunidad educativa.

¿os Es¿/tádos do k¡s p¡l@es ovaluanws @cfNcládes o p@es es¡Émát cos
oa.a daol¡llcq o recagetda¡os o /,echos.d@rvos cor el obtelode eñi¡r Rag,slro de s¡tav'stds @n d¡Ét¡@y
tu¡cios .16 valot sbt 6l ñ¡sN, pañ ayuclat a tutoñt yb avstat ¡a aaitñ lundonañs
educanva) iñplerñentaelos &n staatEados eñ los dausttos doailes, éñ R€gis¡ro de clausl,o de doc€r¡rs
rcuniones con aluñños, en la so§óñ .Ll Con§áto de ¡a Facul¡€d y eñ .eunioñas R.g¡slb ch clausl@ .la éslu.l6ntes
de planiñcactón ún los tunc¡onañas @laboradorcs de la Un¡dad Acadénica

e. Los resultados de los procesos evaluat¡vos
rmplement¿dos son utift¿ados párá introducir
mejor¿s en la carrera.

So pucto @ñp¡obat ta ñplonañlecióñ del Pan de M.rjl¿s stryen.ta pot ta
ANEAES @ño Ésutdo <lé s Ni@B évaluá.ntñ @. hÉs rL .c6d¡l*tóa dé
la caíora loalzada éñ ol éno 201q, en la aral § ftsuálEá ol potúolaP de
avaÓ@ oñ bs rcsltacbs en las d¡ñohsooes do acueño al Aeñ de Me¡o.as de

§ bir, r&ui'Gr ,ar.s do capadta.ió¡ a @ntes s tuúanoñt¿ñ en tos
,rsu^bdos d. Ls ,v.r¿€aor,€§ a/9ur6s ovdaroa§ ml/.L8, /os ,Esutados dá
¡os ptocÉ.§.'s <tá ovdluacitn pa.a hbdudr ñarotas éo la g6snón

RogrsrD de er¡¡Bvslts co, drEcúr.os y

lñb.nt & iñ*ñeñtxrói &l Plañ.b M€FBS
Rég¡Aro e dpel*óa del ca¡¡ryrs y ü h

t. Los difurentes actores educat¡vos demuestran
setisfacción con los procesos evaluativo§
implementados.

¡ lr¿rés d€ /as e¿¿Br,s¡¿s ¡s¿rzadas a los dtLonles acla'es €ducarvos. o§los
ñan¡ñ.stan un allo nlvel de salis,bccó, @, /os p@sos evdlu.úws aplieclos
én la ánunktád unwé.Ebna kvado a cabo pot la CaÍéÉ dé E@noñla,

F€su/aado d€ /as encleslas
Rogls¡o do oñbgvslds @n dtÉd¡vos y

iiif,!¡ d¿
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Valoreción Cualltatlva Valoración Cuantitat¡va asoclada
l{ivol de cumpllmlonto

dol Crllorlo
PLENO 5

Juicio Valorativo del
C.iter¡o

La cáiéla cuéñlé @ ¡nsl¿Mas foñ¿les q@ so eR gañ.rst €eguEnieh¡o cb la caliclad, * ppvé Odrc9$s evalua|ws dan,icsdos e, ¡odos /os ámútos do su oosúóñ y á @dañénldn
,Bsu[ados dr lrs sva,uaoorás so, soasr,zados co, b5 DDDb@s cb la @rnuadád éd@bva y llitza.los para ¡ñtdei. ñéloñs éñ la cziela ¿os áctoDs educaÚvos esó, s¿úsúc¡os co,
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a. La carrera cuent¡ con mecanismos de
comunicación interna y externe establecidoS
formelmente.

Í>o. Résotucón M 56daea2 det coa3irF.k coúeD dét c6ñpus e apuú él Pta¡ do^@ñu:tc¿dón,isntudúd
'&,ecJ¡ñ¡s!no de @ñunc¿aóñ ,,b^a y e,b^a". at a,;;;;;;;á ;;;;- " Mec¿ñi,sño.s-de @ñudcacióñ htafu

' @ ta uLlr¿oua

b. Los mecanismos de comunicación interna y

externa 5e aplican 5¡stemáticamente,

La aioQ da a1ñplñ,Bnlo a b oslablúdo N¡ .¡ DeOanañenlo ú
Coñuñ¡caoooas en .r¡añto a ¡os ñecanisdas & @ñu¡¡cadóñ t¡lÉna y
e,leña, los cuátés § aphcan nsÉi1áhá¡11oñlé fañb¡éñ e c@¡ta @ los
§sbrr¿s ,r,bmái¿os G¡F y S€piérr,¡ ¿uyos ÉporÉs s6 á./ustá, á ,6s
€ sltudu B s lb ñ al ñenle esla N ecid a s

Mec¿ñ¡sitos d. @itu¡icxión hlúa y éxlém.

Rasduaón, hoffÉád,onés nolbs,€oódas
( @nu ¡ ica.¡ ó ñ ¡ ¡tsñ a t ñ p.o e )
tugisl,o b p.licbs al d.pañañnlo do

¿os §¡láDás ir,bmálioos SA PIENI¡A y AAF (C.ttjón dñihista¡ta Fihañciem)
polib¡lilan el ¿@so a nlañnac¡ón adualizada acadénca1ñsntudonal Son
urlzados ñño olalaloñne de ges],ln nsnitaonal y pan tom¿ de déás¡ores
acadéMs da gdn vab. lC$lña¡ta s. evid€ñc¡. .tch¡w l¡s@ obr.Dle .D la
cañefa y q@ es Éspadé.b dittlalñe¡16

lnft,me de ñdenéntactón de tos sstanas

Ev¡.|éaaa eb6.l u§.la ¡ataÉl
Ropodss vanos dé /os ssleras tnlomá¡n-os

Las ¡nlomá@És ac.cbñ@s de los edúE¡tés eñ alñaandos an el
ssteña (HeññBnta tecrahbtcz de gesnón estñtégÉa. oryrahva) ta cuat e
aclual¡za contbñe aran2añ los p,oc€§os académ,cos L¿s i¡bma.¡o.tes Roponbs v.r,os do ,os §sbñas ¡r,bmái,@s

c. [a carrera cueñta coñ un sistema de
información conf¡able que garantiza la

preservación de los re8¡stros académicos
Ef¡cec¡a en la gesl¡ón
de la lnloñ¡ación y

Comunlcaclón

d. La infotñación proveída por el sistema se

util¡za para la toma de decisiones. p/ev.¡das por /os s,s¡aDás sñ untiz¿dos coño da¡atoña .lo qost¡óa
i¡sh¡uooral y Oae lorha de dedsbnes ecaünic¿s dé gñn valor

e- ta información sobre los costos ar¿ncelar¡os
totales y en detalle son proporc¡onados al

momenlo de la inscr¡pción en la carreÉ.

Ft stst.ña s¿pénha cÉnéra una hcha ¿t ñoñéñlo .té ta tns.nDdéñ det atuino -
oñ at cuat § cb¡.tt. et ñorto y 

"enc¡nr,nk 
e s,s c;;s:i;;:ndo;n-;;:;Á 

"t 
F:y-*:'"Yms/ os¡¡/d'a'r€ re§¡'D¿

lbr,á/ dá m¡r.¡.s 6n r¿s g@ s h¿ ñefit te.to, pot e,mia $péñtB ¿vte'4¿¿t

Fesr{¿dos de árcr¿slas á docer¡es y
esiu.l¡.ntes & la cadee

Veloraclón Cualitativa Valoraclón Cuantllat¡va asociada

PLENO

Ju¡clo Valoratlvo dol
Crlterio los ntecarjs¡tos de .rñuhcaoón ñiteñénla<los

r. Se t¡ene ev¡dencia de la sat¡sfacción de los
usuar¡os de la carreÉ con los mecanismos de
comun¡cación ¡nterna y externa ¡mplementadoS

Eh qo@nl, tos d¡b.eñles estañeñlos eduarws ñañúega¡ uñ atto nwo! &
srs,b@ó¿ llspecio a /os ,sdbs de conuñ¡cactóD lañlo tñlena @ño etlF/ña
unhza.los en tá ¡as¡¡ucóa. q@ s evEbÚdan én tos os{/ta¿os dá /ás árc@sras
de sarsiboaó¿ ¿or¡ro ¿srir¡s¡¡ro co,/n Dor¿das (tunaté t¿ vtsita

5
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Nivsl do cumpllmlo¡to
dol Crltorlo


