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POR LA CUAL SE DISPONE ACREDITAR,
poR 4 Años, LA cARRERA or sloeuÍNrrcA, DEpENDTENTE DE LA
FACULTAD DE cTENCTAS guÍluces DE LA uNrvERsrDAo ceróuca
"NUESTRA sEñoRA DE LA ^q.suNcróN" 1uc), cAMpus cuernÁ, ru rr
MARCo DEL MECANISMo DE Bvnruecró¡¡ v ecnromectóN DE
CARRERAS DE GRADO DEL MODELO NACIONAL.

Asunción, 14 de setiembre de 2022

VISTO: El proceso de evaluación desarrollado
por la Agencia Nacional de Evaluación y Acreditación de la Educación Superior, en la
carrera de Bioquímica, dependiente de la Facultad de Ciencias Químicas de la
Universidad Católica "Nuestra Señora de la Asunción" (UC), campus Guairá;y,

CONSIDERANDO: Que, la Ley N' 2072/2003
"De creación de la Agencia Nacional de Eoaluación y Acreditación de la Educación Superior",
en su artículo 1", establece que la Agencia Nacional de Evaluación y Acreditación de la
Educación Superior (ANEAES) tiene como finalidad evaluar y, en su caso/ acreditar la
calidad académica de las instituciones de educación superior;

Que, la citada Ley en su artículo 22 establece:
"Itt acreditación es la certificación auümica de una insütución de educación supeior o de una
caryera o curso de posgrado, basada en juicio sobre la consistencia entre objeüaos, los recursos y
la gestión de una unidad acaümica. Comprendc la autoeaaluación, la eaaltución externa y el

informe fnal. . .";

Que, por Resolución N" 213 de fecha 19 de julio
de 2018, se aprueban los documentos actualizados del Modelo Nacional de Evaluación y
Acreditación de la Educación Superior, para carreras de grado, y se autoriza su
publicación;

Que, la Agencia Nacional de Evaluación y
Acreditación de la Educación Superior ha realizado el proceso de evaluación de la
carrera de Bioquímica, dependiente de la Facultad de Ciencias Químicas de la
Universidad Católica "Nuestra Señora de la Asunción" (UC), campus Guairá;

Que, la Agencia Nacional de Evaluación y
Acreditación de la Educación Superior ha analizado el informe de autoevaluación y el
informe del Comité de Pares Evaluadores conformado por Silvia Caballero, Denhisse

Guillén y Celso Mora, a los efectos de ¡edactar la síntesis evaluativa respectiva;
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Que, el Conseio Di¡ectivo de la ANEAE$ luego
de un análisis exhaustivo del proceso de evaluación realizado, ha decidido acreditar, por
4 años, la carrera de Bioquímica, dependiente de la Iacultad de Ciencias Químicas de la
Universidad Católica "Nuestra Señora de la Asunción" (UC), campus Guairá, según
consta en el Acta N'20 de fecha 12 de setiembre de 2022;

Que, el artículo 82 de la Ley No 4995 "De
Eduución Supeior" establece: "Ia Agencia Nacional de Eoaluación y Aueditación de la
Educación Supeior (ANEAES) es el organismo técnico encargado de eualtur y acreditar la
calidad acaümica de los lnstitutos dc Educación Supeior. Posee autonomía acaümica,
administraüaa y frunciera. . ." ;

Que, el artículo 9p de la Ley N' 2072/ 20f,,3

establece: " .,. Son funciones del Presidente del Conxjo Directit¡o, en los límites de ésta ley y de

las resoluciones del Con*jo Directit¡o:1) reprexntar ala Agencia;2) suscibir la documentación
que expide la Agencia . . ." ;

Que, según Decreto N' 6748 de ferha 26 de
enero de 2017, Decreto N'4919 de fecha 25 de febrero d,e 2021,, Decreto N' 6933 de fecha
11 de abril de 2022, Decreto N" 6982 de fecha 26 de abril de 2022 y Decreto N' 7596 de
fecha 05 de agosto de 2022, se nombran a miembros del Consejo Direcüvo de la Agencia
Nacional de Evaluación y Ac¡editación de la Educación Superior;

Que, según testimonio obrante en el Acta No 31,
labrada en fecha 08 de marzo de 2027, el Consejo Di¡ectivo eligió a la Presidente del
Consejo Directivo;

Por tanto, y en uso de sus atribuciones legales,

LA PRESIDENTE DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA AGENCIA NACIONAL DE
EVALUACIÓNY ACREDITACIÓN DE LA EDUCACIÓN SUPERIOR

RESUELVE:
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1' ACREDITAR, por 4 años, la carrera de Bioquímica, dependiente de la Facultad
de Ciencias Químicas de la Universidad Católica "Nuest¡a Señora de la
Asunción" (UC), campus Guairá, a partir de la fecha de promulgación de la
presente Resolución.

2' RECOMENDAR a la Universidad Católica "Nuest¡a Señora de la Asunción"
(UC), campus Guairá, a implementar las sugerencias de mejora enunciadas en el
informe anexo a la presente ResoluciórL para la carrera de Bioquímica.

3', DISPONER la entrega del Plan de Meioras en un plazo no mayor a 90 (noventa)
días, a partir de la recepción de la presente Resolución. Dicha he¡ramienta de
gestión deberá responder al cumplimiento de las recomendaciones contempladas
en el informe anexo a esta disposición.

4'.- COMUNICAR y archivar.

a-. DiñtMátiáudtsmúbi
Presidente
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Mecanismo de Evaluac¡ón y Acredilacaón de Cárreras de Grado

Evelueclóh con flnes de Acredltác¡ón

INFORME FINAL

lruütucóñ: Uñ¡véÉid.d C3tol¡cs "Nue3ts Sañon do lE Aluncion"

CaÍ.rá: Bioquímica

Unid¿d Acádéñica: Ci.nc¡a. oúiñiés

Sode/F¡¡¡alr Campu3 Guárá

Páca Eválu.dor6!: Silv¡a Cabállolo

D.nhi3!. Gui116n

Cálso Mora

léc¡ico dé Enl.ce: Nádn Lervá - Món

tNTRoDUcctóN

A, Preseñtación de la tnst¡tución

Lo Uñiversidod Coaólico Nuestro señorc .te lo Asunc¡ón, Compus Guoitó, fue c¡eodo el 08 .te obtil de 1961. Lo Unite\idoc! Cotólico

tesetvoa lo couso da lo V?tdod, sirylendo o lo digndoal (kl hoñbrc y o lo couso de lo tgles'o-

huñono. Lo corruo

Colercs de g@do, según Resolúc¡ón CONES Ne415/2018-

A
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B. de la V¡sita

La e<^h¡ñ ooa@aivá & /a Cárp.a, @r.ñd. ¡cs .spácros s¿sráedrs
.16 ¡a Etu@ói suÉad, * .vdahda eh ot oqadaán l€ 1ñsÍaLoón cté

¡.s16rc¡as qM aneÚdeh a tos aspáclos & lomacón acadéñid, ¡ñvas¡tgédón y
crteisltn u w¡s¡lada Las ant¡.,las co, ¡cs r@,!ados de /ás ,,a
@@@úas @ñnan ta aré@óñ a tos ño@oñedos

Orgánigráñá d6 h Cár.E R6o¡u.on <li.

Aprcb&oñ d. lá C*r€r5
s La eitructura organ¡zacionalresponde a las
er¡Eencias de la carrera,

b La estructura organ¡zacionalde la carrera es

coherente con la unidad académica a que
penenece.

L¿ C¿@@ dé a¡qulñtca y su olntctuQ oaeñhacio¡al § añbula o iótuña éñ
.l éq6N oo¿d2ati@ <b la Un¡v¿,sdad Calólca Nústr §.ltora * ¡a
AeMón, 6n su de G@6 @nté¡do cóñ.bP bÉ¡¿3 qú Érn .n
oqranvz* tas ws f lone d. dcc¡sorÉs, @¡lotu . los li@ñ¡é¡¡os
¡¿srl@dá¡és úgánles

Organ€r.má do L Fdh.d - R..o¡uooñ d.
A¡Eb&ú d.l Or!tr.¡q.ma rb L Uñrv«.ir.d
caidh5 - o.g¿n!úma do lá UñNr.id.d

P.rtlneñcla do l.
Ealructura

O.grnLaclonrl de L
caffota

c [a estructuaa or8anizac¡onalde la carrera
permite una adecuada coord¡nac¡ón de todos los
estemeñtos de la carrera para lograr lo5 objetivos

El ahéhsls &cun odal de ta e*tudúÉ .r1aMahra .b la ca@@, §gún lo
dláb/aodo éñ srs Danuales de lacioñs q@ &ñ@ tas ins,arcias
@resro,de,¡áe co¿ sr§ .dr ñ.¡tos r€stb.ebLq put6t .lo ¡.lehl¡ñ@É @ñ
p@ióñ bs d,'os y quDñ bs úrNñ, y @st * duñrrá /as .rlrerlás

lñlormé d. Análr¡E ds la Estruclurá
o.gúzaivá do L Cúrá

d Están definidas y formali¿adas las funciones de
las distintas instancias establecidas en la

estructura organizacioñal.

Cada uha de tes tñstañ.t.s de geslióh aúcléñ@, dñinisldt@ y dé apoyo *
orc@¡¡rañ &6ddas, ta t nfrceÓñ &m¡tel & 10s tuM, asf @Ls
e4lErslás coñ ,os ¿dDrÉs quo tos co¡sttlqan evdeman q@ las lomrc
asláñ osl'blecidas, en cada @@ v cuenlañ @n .1 Éspa@o .l@ltuñ¡al

M'lud d. or!¡ñE c¡rryt E¡om¡

co¡es@n lé eh lá eslruclué PáQ,tcá

""4

DIMENSION 1. GOBERNANZA DE LA CARRERA
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6. Los cargos definidos en la estructura
orSanizacioñal están cubiertos.

¡odos /os @¡9os drrTdos ., /¿ esl^tdutí opa.Eanvo cuoñtañ oh r¿tso^a¡
.slgn <b p¿6 ta tñd@¡eóD & tas turcio@ .bñntdas Fra d .aQo

R.e!@ón do lmb..ñro¡ro (b ooces -
R6.otrció. de nñb.ámionlo d€ Orcdor€! dB
lá Fehád - Rqolwn (le mb.ami.rno d€
O¡lerór d. Cám.á - R6$l@óo d.
nmb.úrúto d6 las c@di]*r@s do

Valorac¡ón Cual¡t tiva

PLENO

Veloñc¡ón Cuantitativa asoc¡ada
]{lvel do cumpl¡mlonto

del C.ftor¡o
5

Juic¡oVrloñtlvo dal
Crltaalo

cumpliñienlo do tos obj.t.,os cle la Cans¿

a tas normat¡vas y re8lañehtac¡ones que r¡geñ la
carrefa estáñ aprobadas y t¡enen en cuenta el
enfoque de educaaión inclusiva-

Iodes ¡¿s ,eg/.mr¡e@os qúe ñcen t6 tñde@ntúón .tel yotecta
¿@déññ .t l. @@ñ § .a@hn n lomal¡zados. oñ ¡as ñ¡sñas *
.ont ñds to at.rción a hs @§da.Ls dé @@ú tndtnñ

Edafino & b U^véñdad Ca@tc. 2014
Reel@ón da Reotoñe o lDteño de ta Caieru
- Poll¡i@ do ln.lusón d. l, CuleG

b. Le ñoi¡árúat y ÉgLmoñt .ims qq. r9.r
df..nP¡€n E!p.do! Élardádo! . protocoh6

L. @M cÉn¡. @h .ql.ñtú*iñs y ptolv.dos lún¿tiztus qú
.Lb/ó, rcs p.uhErrcs E roo¡.dds .l @. .bendlo o p.itánél@ @
,ás rnst¿/aooros dordó $ dós¿rDr¿ h @M, qú 6¡túpl6 bs as,ado
¡.t¿ñne<b ¿ t¿ tto..gutid..l

Ro?lar,éñlo do LaboÉ¡otio de Ci.rcjas
Qulñcas - Mo.do ú 

'Éoúid,d 
c.ñpus

u.úñl.ño cbt Guaó - Patodo .L

A¿o§gú.ld .tél L.boratoñ do Coioas
Bés¡ca, - P@l@]o de Bkt§Cú¡.t d n úb
covto

c Las norñativas y re8lamentaciones que ri8en la
carera están d¡fuñdidás eñ diferentes medios
accesibles,

L6 @ñÉ útund. hs régtáñerlason€s / /o§ ¿sp6clos noñ,¿lrvos da §! tuint da Péñtalla cb PagM vveb - Vsla la
Cuñpl6 Tott¡Mtlo indoñit*lh por dli¡nos ñéttos q@ * hatañ <tspor bles pa., estudon¡És p&ha web e la tn*tució¡ - M.t¡bd*¡oh.s

y el ltbl@ 4 Co@d .r.los pa¡{¡dp¿¡ú¿ & 1.3 é¡xÉwsl.s

Eflcacb o lntegrld.d
en la aDllc¡clón d. l¡3-¡¡-;;;i;;;; -- d. las norm¿tiv¿5 y reSlamentacrones que rigen ta

Raghmenttclonal que carrera se aplican sistemáticamente'
rig€n la carrera

SÁtih lá. d'&M .ktrñn¡t|és v ññoÉs lEbdies du6n6 l¿ éñtÉús¡é--- -: - -_ -_-'_"_'- ado.ñ..t6 É¿ñ@4s @n t,cÉeñl.s aoenda
dol lolel ú les rañal¡ñs la ca@e s¿ .Mla @n ¡ql.@.lao@s ' :"-"-- -- --" - -:: -: : -
sstaúa¡¿¿das É@ ñ ¿st ú l¿s Égl¿mñúúes naút @¡o ¿proD¿d¿s @ @do@s @4 Ls¡@'ñEs
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6. Las normativas que rigeñ la carrera contemplan
aspectos que reSulan eldesempeño ético de sus
rÍiembros.

Las ñ.ñ¿hves cór,toñpt¿n tos ásp.dor 6/ádor¿dos á /os aspelos é¡r.!§,
(¡Éñl.n @. !ñ @rilé @inlo@L @b¡ñ& pañ l. dle@ón a las
co¿§da¡aoó, ércas q¡,€ ¡dp¡lcá, eÍ r.8tElo oo¿ §es úG / de"vados, á§,
@nr, lode ac-Úvd¿d qLE ñphque rc1a6onañeñto

CodCo do E¡@ de la Un¡68¡dad Catótce -
R.dtaóñ .ld @¡no.Mú .b] Coñlo .Je

&oa,ica. Coúite b Bi@ti@.qlffin¡@ón

i [ás normat¡vas y reSlamentac¡ones de la

carrera 5e actuali¿an de acuerdo a las
necesidades.

Rcot¿n ,io§ ú t¿ Udv.ñidad Catü@
R.dtook.t aproba.ioñ <t 1 Proyrtcto

o. [as normativa§ y reglameñtac¡onet que rigen
la carrera son conocidas por toda la comunidad
educativa,

Dura.te las éntÉtsl¿s, ldos los adoros p¿úapznt.s .16ñs!áññ e§ar on
ñnonto do las cgtaññl¿db@§ y /o§ áspá.ros ,o¿ñat¡ws qu. he@ el
lúR)@añodo d. ¡. Ca@B

Manttésl1oons de tos padtopent$ du6nté

Valoración Cualit¡t¡va Válorac¡ón cuant¡tetlvá á3ocaeda
Julclo Valoratlvo del

C.¡le.io
SATISFACTORIO

Julclo Valor.tivo alel
Crltcr¡o

4

¿. la oferta educat¡va es resultado de un riguroso
estud¡o de las necesidades y por¡bilidades del
medio externo-

b Elproyecto académico implemenlado e5tá
aprobado conforme a las normativas vigentes

E. el aoáles n tqñl pzñ la dual¡zúóa d n *)o .t4 ñL,evo oroyúo
a.&éñ@ e É6¡a q@ ¡a ddta od@nt¿ 16 aúlzoda en eJ @téx¡o loc.t

A¡álas tñ4rd pB l. Adlal2dn & la

La *¡urhzeóo cbl P@y@!o Éadém@ @ ownlE ap¡úado @r o¡ Coneh
,lac¡oñal d. E.lucac¡óñ Sú4riot

Ro§¿l/Éóñ COI¡ES M 123_2021 Ft la wl s
.D teb. la adu.hr.dÓn &t PtoYdo

4
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c. La caíera prevé recursos humano§ (directivos,
docentes, persona I adm¡nistrat¡vo y de apoyo), en
número y cualiflcación, para la ¡mplementac¡ón
efect¡va de la ofe(a educativa.

Lá 6ñ.¿ cúhl. @n los Éo@s huñM sunc¡añlés pe.e qú 6¡ .bs6rdlo
dol Prcyecto Aacléña sé /rrE á cábo ¿os Aolrs'o¡alos .M P¡a¡rlel o@..te
cu..ten@.1. cu n@un seeÚn et anát§s cbcunÉnlat y tdt d¡ros cáÉ6dás
du.rrñr /as .¿l¡.rsLs Los óÉnws asl @ ci pe6.onál .lé ¿Únlnis¡ñli@ y
de é@yo sh suñaohles pá.a L tñp¡éññteión obcúva .to ta Ceioa

s b,o,, /á árg,áoó, prosupiAgrn. peñ la @M § ñat¡¿é @ntoñÉ a tes
@srd¿drs de¡a.iada§ / pásan &¡ un.studio.b l*¡ibltdad @nóñ@ en
6rr6rra @ ¡rs do€rlár ñ6ña§ @n.LL& quo pa¡. l.s ptgd,@s .b
olgu.as .gcÉfuras ñ ct.@¡Éd ú qdpáñerlos e ¡n§i,,6, etq,ne .no

cañcleríz$ión do añchtos - cañdenzacÓn
de O@ales - Ci@cl@zadóñ &t Framt b
¿poró / se@s R6rd¡Dó, de
rcñbÉñ¡eñlo.b tun¡es

riésupueslo de ta Cañre - tlañ¡las¡*¡o@
durañte té eñtr¿i§¿. Ejacuoóñ NasupÉstena

d. [a caíera prevé recursos presupuestados

tuf¡cientes para sat¡sfacer las necesidades de la
misma.

o. [a carrera apl¡ca mecani5mos de aclualiración
del Proyecto Académico de manera s¡stemát¡ca.

I. L. @r€ra cu6ntE @ m@nÉm4 quo 9*anli6n el
do§rolb 6l6divo <,o les adivir¿d8 añL pGlbLs €s! d€
6@aemá q¡ d6dr.l l¡Jlrcd.msno rñtit@ml

6. La carrera prevé reaursos de ¡nfraestructura,
equipamiento,, materialet e iñ5ur¡os requeridoS
para la ¡mplementación eficaz de la misma,
consider¿ndoel enfoquede educación inclur¡va.

En o¡ a.áhds d@uñ.nlát sa enep ct @ñp@so tnsfiu@¡al @n d on@@
d¿ édEdóñ ¡ñ.lus¡vá ñl¿ñ&) ñó §sletus dé dol@ón do ñ@s¡da&s
q@ s aEsr¿s , @red.¡áoó¡ d, /as Dl¿ñoás de irr¡ dé droeó, e,
.ñberyo ¡a s. sidanda ,ssnadón p6supué§ena paa 1. Noúsóh do
.qupañB.,tas, ñd.na/.s . insúñs

/z,álEres d6 $pdo§ párá pársoras cor¡
t\soe.L.l - V¡sita th snu

Pertlnonc¡a y ot¡cecle
en h 0estlón del

Proyecto Académlco

f [a carrera dispone de mecan¡smos formales de
seSuimiento al cuñplimiento del Proyeclo
Académico.

§ ,o, ñay oeds,r.i.§ dr /. á@ffis q6 @ ha. letado e cabo, to
*bñan.saóñ .te Ls ñisms N @ ei.bñia

§o oude¡,a. q¡ro tr c¿m l:i@la @n ú daa .1, @¡h"esr,§a - cñ.¡9..ae .L

.p¡obt<b .o el ,no 2Ol1 q@ @rs¡de6 d3á¿rbs ,bdDEs d, ,áqo. Dtt ot h

.ñcrgena¿ S¿ñ¡t na p¡ COVID l. ¡ñd¡l«róñ, sCu¡.Nlo l¿s ,é1laÍEñtacioñcs Aah do .ttt .g.naa - Padas CoBalcs
stultna' .ñÉtgéñles y úoantos o¡ .Edús ún¡!6s y en @,&nañda @i tos a..útucas
drspo§odE Miad.§ po..r Cnejo l'¡eita¡ 6 E¿Eeóñ SuÉrct, hB

,rd.¡isñ .b Adnl¿er5ñ ú Ptq6@s .b
E*uúo Ada .b tqtd.o & Panc¡pe¡ó¡ .b
rcun¡oÉs d. tñb.jo pta rtualiz*!óa dd

h. La carreÉ prevé mecanismos de adecuacioñes
curriculares y ¿¡ustes razon¿bles en concord¿nci¿
con las necesidades de las personai coñ
discapac¡dad.

L. ctn€@ .ñ et .leuñeito .L@iñ& dEapcam ta cdans de te
&trceóá idq.nlro¡ LUn¡lo.r<ld Cliá¡a 

^/¡r6L¿ 
S6/brá drl, Asu.Író.. Coñr.ñoñcty,r§oús@Erú..róñ

dñ.Ús eúa'á,.siabt?'¿t una s..b d. tc!¡ñ i.úlelonálos é¡ étét1déñ a licluyonle dé UC
bs @3id.d.s dá p6rsoñás co, ó'§caraod.d

. So ovd6o6 6¡ cmpmre d. b3 di.*trvd.n lá
@par&rh t 6 l¡ munrdád -¡dami>.ñ t.ña.
rdácm.d6áb üossgüldádyduscioÉs.b.ñ.rqmra

sé han ltévádo a cabo @pad¡eo.6s a cl@t l6s on t6,M de a.lualidad y ahte
la stu*ión <b étGttffié sannañ., ¿tcndie.ú t. sn@ón .lo oÉAc@ *
clcedolhrch tuMs y dtadás

Ev¡déóaas & c¿peleÓn & Dir.chvos d. ¡á
CE@a é. loñéna ú ,o§€gundád

Éalnahdo ¿luslés e ñn ds

y Ac.
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§ 0,á, s6 p/rsé¿tá o/ ,ro.¡r¡'lm .b 4dud¡zeóñ .le prc96ñas .b odtito. .s dóñ .té c.úóñ ú C@túñú.os . tntoññsnrD@...tú'.nt.ato¡ña¡2..b.otdd!@¡to@p'.enta,rspo¡s.or.sdr¿r.d;ú,á-ñ;;d;-'
sú ctá¡D@ón n' .. haya ntbdaú pot ñ@úa .utotdú tñi¡tfr1oñ, ,, ,,



Valorsc¡ón Cualitelive Valoración Cuañt¡tativa e3oc¡ad3

4

l{ivel do cumpllmiento
del Cr¡terlo

Juicio Valor.tlvo del
Crlterlo

SATISFACTORIO

una gcsnÓn éñcaz y peñnorle. rco¡de r ,rs debcaon€s

Elicac¡¡ en lá ge3t¡ón
del Plan de De3arrollo

a El Plan de Desarrollo es elaborado con la
part¡cipación de todos lo§ actores educativos

b El Plan de Oes¿rrollo está aprobádo por la
autoridad respect¡va.

l. La carfera cuenta con mecan¡smos de
seSu¡m¡ento delcumplimiento de las acc¡ones
previstas en el Plan de Desarrollo.

Eh tés cid.ndrs p¡o@tcioñodas s. & denot, la particlp*ióñ do adoñs d.l
pta'ld d¡écúw, ocadéñ@ y e b st tad., .to pJ4e..b ohs.tu .ss ,89¡srB
<lé pa'ldpaiói do eslufrrdlcs o denlcs Dunñle ta .ñiav¡da @ñtes
@ñst-ltados dé@n@lan él Aáñ dé oésá¡d10 de ¡a cañra

M.sbt u.tot .s - lr,,r]65¡úo.Es cb
: oor'nbs tu.ant la antÉui.ta

A do.uñonlo s h.ya io/obacb y loñ.liz..b, dr,b.tu lo o§¿b1@ le
c*tudu.a ooadlac¡oñat .t b ¡ñcntucltñ

c El Plan de Desarrollo es coherente con el Pleñ
Estraté8ico lnstitucioñaly los objetivos de la

E ist ca¡¡.lxróo y anicu¡x*tñ orlrr bs 0¿¡.1,6 erdá¡a6 y /os eÉs q4 s M.¡ri2 de aháhis <b col@rcia cntD d ñ3a
Cúrde ¡otdnút ptant .n co et a.ñ es¡7átÚg,@ y .4 ptqta!ó.t o. o1 Pts .b Desddlo .b L .b o.sdtu .b l¿ c..ñ Plú .Éd.éci@

Cad.r, iostitúi@alrú/.nwsd.LcaM

d. Las accioñes previstas en el Plan de Desarrollo
se realiran se8ún lo programado.

Sa.u.¡!. @rl.viúiaa úl cuñúñAdo úo ú el aio 2022, si tt ñsu
6p¡obeéñ $ eb.kié¡nbÉ & ao21, o1ct.r¡!ñ.ñ¡o t.ttc, qÉ ol Pt ¡do
desdotto @tpoñle é1 qun q@nio N2o - 2025

Ro§,lúon do aqobaooñ clel plú.b.beñlo

Ptañ @ dos.ndlo epabado

6 ElPlan de Desarrollo ¡ncluye recursos
presupuestaf ios sufi cientes para su

¡mplementación.

Eh d dúlññto pto@wnado ñ oi.ldaas e @6ca ta édgñeó.

üés¿rLn a!¡gnac¡ón p.¿s@ústana, pot 1o qu. s .ljñdlta obsñat si la
pev¡són es suñdénlé para ]a ¡ñp!éñehlxóñ ob<l¡r€

La ca@ ñ pÉehta ú @dsñ @ es¡alcatas I odoé q@ rcElcñ.t
s@uttu ñlo det crñphtueñlo, pre'.a¡a uh tñlotm cb squtñio¡úo e@ s¡ bf'ca t.bm c,. ¡ño|úteñteÓ¡ cbl l42n ú

Desatulb dc ¡¿ Caneono ñs@nclo cb tun6ñ éledva dldl@n6

Vvilliam Richardson N' 546 entre lncas y Aztecas, Asunción - Paraguay lnforme F +595 21 3286081 E-ma¡l: presidencia@aneaes.gov.py
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Velor.c¡ón Cual¡tativá

ESCASO

Valoración Cuañt¡tativa asociedá
l{lv6l do cumpllmiento

dol Crltorlo
2

Julclo Valorrtlvo dol
Crltsr¡o

con elPlan Estr.Wico cL la ¡nsotuc¡ón y los obhtivos propuas¡os pt l¿ caia¡a

á. [a carrera cueñta con instancias formales que
se eñcarga delaseguramiento de la calidad.

La c.tuñ c@a¡a @ñ ln coñt¡é <lo Gés!ón dé Cat¡ctad E.tucat¡ra, cuya
@ntoñ@ón osté loñalzda

R.§lñóo d6 @nlúñ.ctóñ .lel Coñ¡é <la

b. ta c¡rrera prevé procesos evaluativos en todos
los ámbitos de su gest¡ón en elmarco del
asegurañiento de la calidad.

La c.@ l¡ov, &la.to ü@§ o$tu¿n@s q ét ú§nÉb & d@,N.' .b
édÉr.luaaóñ da la Cañd, @ ¡b partÉ¡p@óa cb c,ninlf,s edarnonto.,
Nércnlan ¡ñloñto<b eoditoda int mey6t¡ama dé p@a@ a<Jniñ¡r¡rán@s, ásl irocantsno & EvaluactÓn de &sañNño
corro .vd.m¡s d. /ás ro,'noñs d. l6s oeduú.¡oñ @nzá.las . bs

aiÉ bs ei.leiats docunwl¡alos ño @ ob§Mñ tuuñénl¡l)s q@ |valon las

cunde p6Éa¡i,edo f§#,Hffi9"Ím""#:ffi#,ffi;fil!:tr9ilb, a"",uoa, a a,"t non * -*oau
ap¡ctaóñ cb proés otaludiw..B.l@,'t0é/,o§ hay ñtot s

Los ádo6s áddliús duÉnte les éntÉú§les ñañil$larch 6tat @nbm3 tabñé & ttst t*s d. cnat §los e Mñt y

@, /os pl@es rválu¡¡vos a ¡cs o¡, /¡rs¡o, sdm¡¡dos a Erird¡/fes, E¿lblado¡,os da oo.a¿Ls y
Edúian¡os tu6ñte las @lcvslos

Y,(.

. [os proceros evaluativos planificados se
implementan sistemáticamente.

La c.n t @¡ta @ cálcndaios prñ L ¿pl@¡óñ de .vatue¡oBs y
CuñN¿. loroh,éntc p¡e.onlan los tustus d.sdo.l2017, tustáñdo* 5u irnpternánládón

nleñaltc¿
Ca|nd¿no d. Exárcn,s lñloms dé audloda
ñ¡¿ña y o,¡.rña .lél cdaññto ¿dñri§ñtl@

Ef¡cac¡. en la gostión
del A3eguramlento de

le Calldad
d Los resultados de los proceros evaluat¡vos
impleñeñtados son socializados con los miembtos cunpla Toldmñte

de la comunidad educativa.

Héy évd.h.les turtuñt.los y d!ññto las éht6uslas, lülo_.l@ñt s ,- ,- Actas do Édson de orr¡ñsnes Rog¡a¡o de
es!útuD¡és y tutnonanos.ctr¡ñ¡r€¡i@ indi@ q@ los Ésut¡a.tds cté"ta .itil.-. ii"á.i"'á-ro"¿,r"¿, ¿" ¡,apt@ó¡ <b tndru@n¡os e evalu.oó, pá'. es Ésp.d6sd6eñperlos. en ;;;;_;-;;;;; 

_

é. Los resultados de los prccesos evaluat¡vos
impleñentados son utrliz¿dos p¿ra rntroducir
mejoras eñ la carrera.

r [os diferentes actores educativos demuestran
satisfácción con los procesos evaluativos
implementados.
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l{lvel ds cumplimlento
del Crlterio

Ju¡clo \rrlor.tivo dal
Crl¡orlo

Veloráción Cualitat¡vs

SATISFACTORIO

Valoraclón curntltatlva a.ocleda

4

6pl'cdc¡ón .le los prccesos ev¿lualvos es neces6no incuLat Ls rcsutados de los p¡Dcasos ov¿lratrvos cor lás me)oas que puedan sot ¡n|oduddas

á La carrer¿ cuenta coñ mecanismos de
comunicación interna y e¡terna establecidos
formalmente,

ilo .. eúdeñ6a q@ te Cañ6 dúte ñ un ñ*añsñ loñalz.do qué
¡ttctuya elralég¡.s y áxtótus Étx¡oóad¿s e tós prñs6 cle @ñuñ1@cjóñ

aáse da d¿tos der s,sa€-á SAP/E¡17,4

b. los mecanismos de comunicación interna y
externa seaplican s¡stemát¡camente,

H.t.vi&rcjo..b gM¡óñ de @Mic&o§ NNs pLhh*qtas on
Cuñpto PaÉ.!ñ.tL p!4t@s tlrb, .!. .ntba9o L aoeÉ)¿ d. ú. Mtus@. Ls Fcwt w

¿coo,,os a,ga@s

coñuM&g ñnÚ/añdos, oñll¿.cs Pi't
de p.rr.r6 ó si.nos Eo

c. [a carrera cuenta con un sistema de
inforrnación confiable que garant¡za ¡a
pre5ervac¡ón de los reg¡stros académ¡cos

El s¡stañ. tnlonún@ @n q@ @dta l, c6ñÉ Cañnnzá q@ los dal@
p.r$¡.Áes y ,.¿dórrir§ s.., Éseur¡d.do!

Eflcaclr on la gestlón
de le lnformeción y

Comunlcac¡ón

d. La información proveída por el si5tema se

utiliza para lá toma de decisiones.
CunCe Püo.tñoñto Dúño¡6 ét p@e dé o.t6eéta atgM ac!@s ñ.o¡losra@ q@ algunas Man ,bldo,r€s dura¿lo /ás €rl,E,s¡¿s

no6sde&s datoded.s, .qú¡pañientos, ¡ñsuñs y ña.tiñs, no sñ a¡eñ<ldas Ploñlas do habl¡la.los - adés dé Cahñcadonas

duñd¡es /ós 6rtÉrslás

r S€ tiene ev¡dencia de la satisfacción de los
usuar¡os de la carrera con los mecanismos de
comunicación ¡nterna y exterña implementados.

Sa c@nta @ñ evilJarc¡a <ktcudtental q@ ávalé la saútLÉión de los usuanos
Dspdro á bs ,]l'@r,l5|,B dá @¡úr4c*1óñ lado n¡e.na dñ oxlá/,ta,

fda ta ¡nto.neón ¡de@da co,, bs codos párá ./ accáso y I'ctñaóarfra
ñn M.zdos y §¡dtzúÉ ún los $lu.tantes q@ e1tua o ta h$l&ón

Fdhlad.s aua @ñl'o¡a i¡loñtión dÉ
colos ,6,rco,aios lúa¿bs y €, d.rd9 dá /.

l oñi. ú rrsltlta&.t d. 6É@d.s . .l@rt s

e ta ¡nformac¡ón sobre los costos arancelarios
totales y eñ detalle son proporc¡onados al
rñomento de la inscripción en la carrera,

§nde& y @ntoñdad

rYÁc wtL«

¡V§A ES

595 21 328608'1 E-mail: presidencia@aneaes.gov.py

Critorlo 1.2.a Cumpl¡m¡onto Aiguñont¡clono¡ il6d¡03 de Ve.ificaclón
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Válorac¡ón Cuelitativá

SUFICIENTE

Valorec¡ón Cuant¡tativa arocladá
N¡vel de cumpllmiento

dál Criterió
3

Juiclo Vrloretlvo del
Criter¡o

Fort¡b2¡3

El o.gan96na de la Care@ c@n¡a @ ñstañaas cuyá aúculaqón aléchva fa@@ la ¡nple@nlacón eldchva &l

La .stnb¡u.. otgrñ..nve d. la catuB I l¡@da d. n¿ho'¡ @tu¿.nlo @i t, ú ]a uriÉ/3<t 4 @ñlom a ta.
d,§poeiroÉ3 ird,¿oio¿al¿s r!€rf.s
¡odo6 ,06 .r.rE¡no, gG @rr¡de l. .s'¡.'d]/! c/-g.tiztnea & ta crd¿6 ú¡l¡olá,' ¿ñ.uteén lañlo tto¡2o.td ñ
v.tli6l, ¡t,dit,ltsrd. p¿É ol.unc¡ñ¡. o.ustañr.l.b tos p¡aústos
ld.s la. i¡dañd.s qu. h..rñ h cán ñ s h.ll.ñ lún€l¡2.d.s y L. lúrcion s .spacficrs qo dc$Dpena cr<la uM ck
los ,doros, eaáo 60t@s @n d.ridd
¡o<t , las ¡nd.t1o., pro'E'nl,dat ú d oa6i9Éñq cuedoñ cr¡1 rf¡loóat a c¿¡9o & tas tuoc,,¿€§ §uda,,a.¡o!

LA cád@ dbrna @ñ holÉnva§ ,1,uE zsds qd @rs@r.ñ tos 
'!&],.ñniéolds 

da &uceóñ tñctusva

Lá. @sd..á.,ir@. c/.aor¿d.s e k s as@dos d. b¡osogu¡i.d, sñ alondds y @ísñ cñ cbcu@tos toñal¡a&s

Er¡tt€ eúi&o<i b l. ótusión y .Da.É¡n¡cnf¡,.h t s @t!',tv.. q/,E.,9$ h c.n .r.

E¡ atoúiü1 ,l @.i.,¡o tb. @n li6s y úCLñ,r&id,.s eó !f,u.h.d8 y cot*.ñpt¿ñ .§ño. ,Eldionúc .l

El prctBrio *úñi@ § o,'¿).*lnha .poÚ,dc., *gih las Mliva3 v¡Conbs y s,u pq&da fiE ptldticlt, d ání¡sÉ &l

¿06 Ér§os ,'¡ru6 q6 ib@ úLtt ¡. ¡ñ,/!ñr¡l,(j/tn .E Ptotúclo tbdó¡a», .s¡an catt¡ic'dos ! lEtl etariaan¡.s

L. cu¿ra cuárna @ñ @rnánlx¡ón iy,11€l¡2ád¿ qú @{iñ .,g..tq!.s y .oo.,.s pa¡! l. á/Enió¡ ¿ ptst,É aa

Elctb¡,odúúeot.rz.¡a6c,d¡o,¡'spu.la(,l.t,tlgitónrrcL,áiúnrl,d*úfi*@c,tllrrás¡r/ro¿íldar.
§Cui.ld t ñrp6sl. . s¡tu..k)tEs tb rír!?o

Lt@rw.lon,5lútlÉd¡rb.¡§a¡tos9.¡¿ñn..l.@nnaocl,dthlcbrdtolloúúú<lüt6§á,cárdr.rü!,r,o.s

Debllidedes

No e ovkl€ñcÉ ská.jón ,.rsáte de li$ Éoaañelac¡dB áplob€d8 rÉslñdt

AlOuñ.s asignatuás no d6$nr1lañ claÉs prácl¡cas on et cañpus @t ñ @ntar @n 6qúpos y ñachv6 cb .lta @sto

lltocadsñ de sCu¡M.lo ñ e e@dñ loñdt¿uJo

r,lo héy E¡gtsltos do .ptcá.¡ó. s¡sloñltica y es!o.id. éñ ot tÉñE, de b5 ,,ecrr,s.nos d. ..tu¿r2*)ón &1 pñteclo *atlénia

Ilo .t¡slah ovd.ña. d6 asgn*ó. pÉsuptt stana e ta adqusoóñ .te oqupanioñtos naldal6s é lnsums pa@ d @ñptituéñlo
del e oqúé cl6 .<lo@ión itdus¡va

s. 6!td6ro¿ oor,€'r¡ds dlr! /os oóir¡B iríÍ¡/aoEb§ el¿t/soiros pr ta 
'.sntu(ión, 

k 6 tté ]a c¿i.¡a y .t Pteñ ú
La @n.kndó¡t ül Pl.o & D€s.idlo ñ <b@ek!. p. d e4añcnlo oÚr.¡!,

,vo €rlá¡r ouil¿d¡s .u,lo6¡la! dc l. Éal¡ztdón .b Lt ,Éaoñ.t qú¡ b pqñt .lo

vá,r6! .caio.p. p,EpirLs ., et Phn & o!s.iollo, to @ola¡ @1 .ligtlti& p¡e&rPt!í,rt

l,lo á ci&ncta uñ ñi€c,ni¡í,o qu. pnria .l eguiñ¡.tlo ú l$ áioEt inÉ.ñcntrdas

Et Plao.b Déstullo §.Acuenha to¡ñahza&

6t' v

ES+€A
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LE btñ6|.edóñ ú1 Coñté do G.snón & cátkte, E.h6hva

L\ros /os éñó,&E dr !É§ió¡ sor, eÉnós . ,@es éed¿rrrcs

¡¡r',.5cii, eirrnátic, da p@es ov.htá1iyos, §gúñ catcnddiz¿c¡ón

L$ nioñbtos d. L @úoidú .<t rjbvd b@ Dto@ .h los Ésu/,¿dos ó bs AEc.§os .v.tua¡,',os ¿ bs g@ @

¿os elwas ad¡]63r6 mrrrLdó, .sian corrb@s @n bs pr@s .yalualrG

Et sélo@d.tñlo¡Mió¡1@.1q!!c!.ñta1a CtuBgáBntia t p,tÁs*¡ón.t bs dalos gf,rcrús m rqi3,.rc

¿o§ ¡rlaE§€dos ¿ccúdá, s/ d.¡./b de ¡oúros rr§ cosbs ¿se¡ados ¿ ¡¡ Cám

No e Mffa @n wl(,e¡.ras de qu. lG rallladc .16 pr@sos dsluátrrc3 sráñ ul ¿ádos párá lá rl.odÉ.ón de metdas

Recoñrendac¡one! de mo¡ora

La c.ñn ho c6ñta @h úa @w .b @uñ¡ca¡ttn ¡nldn¿ y .xt ñe lorñali.ú

No § c6ñla con oidéada do quo so adtqusñ ú nañor. §sl6mál¡c. /.s .slral6g,.s y á@ioÉs da @u.iejón dét ñéc¿ñ¡sÍto

No § cu.nt @ ovid.rci.s dc q@ lds ¡ñtorneooés g.ñ..xtas pot .l §s¡cña soan ulifi.ad.s par¿ l, tot . ct .t4¡o6

R1 lñrtctuara d. un s¿ste@ cb t!p¡s,@ b enqdaús da ¡nd¿¡,o¡s g..,árádás

R2 lñpte@.t . úñ stsbña .b E!|siro d. .divd.drs dá rñta¿dás 9r6,€¡.dás

Ra Fotñ61i2.. ntecAds@ & §ou¡tusñto tH culfiún¡énn .bt p@y&b AcadéM

R4 GaraDhzat el fr4tsl]o & ]a apt¡xón ssleñéhca dé los ñecanÉños ¡to actudt.edó¡ det po@so Ac&ñ@

R5 SoodEat.t ñah do Déenollo y gúhhz$ auo ú 3u @nst@én p*ndpeñ t*s B ataneaos

R6 C.lébdánza. l.s 8@¡oñ.s ebt Pt¿o d. cs@s . 6n d. lrc¡l¡tat su tñpteñtadór y noñ¡tot&

R7 Presuplostet todas las adoñés ctot Pten d€ Ce@a

R0 eenñ¡ u, Maalsñ to¡tuh2¿.)o de ségu¡n¡añ¿o d€ Éiúos dot P¡.¡ da Ca@É

Ro Ew.terc¡at q@ las toñas de úcjs¡ús e Éehzah c@ b¿§e a/ ¿"á/&,s de /os p,ü.esos evatudtws aptÉa:bs

R10 Gere.ü un @.ñistu lóñah2a& do @ñuñicsió. inteha y éxteña q@ gaÉ.¡@ su tñplffintac¡ón sceñénca

R11 G.@É. eedañdés & las daosorás roñ¿das co, ¡ssá a /os pro¿as dE @nu¿@dó n útona y a,tema

R12 Geñe.ar avt<bnaas raspacto d /á sársrádón de ¡cs usuaros @n tos ñ€feds¡rras cb .nñuúcaú¡1
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.. El p.rfl & .9Ée & L úúr .tá d.liñiio á loña dlr. Eñ et *rfi de 4leso e cbñúh las 6 á@6s .te desñÉt1o sote.totbi ért
@rroÉ@a co, lx cnnrnos dr 6ndad ANEAES

Proy¿cto Acdm¡a @ cl u¡ § cb¡n d

b. E¡ p.rl I d. .Or€e ss @ñeréñt€ @ñ la ñÉÉñ d. l¿ eñM. Se aúdeña q@ et pét l do 6oe§ so erc@lñ a|ñee.b @n te nsón de ta

Rolev.nc¡a del Perlll
do Eg.e3o

c El p.rl¡r .b .9Ée É.póñ.b 5 lo. É3un.&3 d€l ..tud6 rr.
b. l*.fd¿d.6 y d.ñáfrd.¡ d6l m.do.

Esl¡¡do so¿/. .rá¡§s ,/¡l!t á/ (b t. 6ñD &
aÉ¡fld'ql!6Dtu .si60r'.E<b., ¡.sr. /o!,Eg@¿rorlbs dá L sÚddád a.qulfid e 

'rb.iÉ 
d.,s!¡drdosdt

qÉ.úsy.ñwt s

l{ivel da cumplimlorto
dol Crltorlo

d El peftló. éoÉ$ r€spoñ.i á 1.. éxrgáoás acru.bs d€ Is cuñpte to¡dBñto
Coh§&r¿h& trs .ú&ñ.j.s @iltu t y d 6ñát9s .,ú,@ld § @ÍE q@ al
pof dé é9¡Éro ra.ponóé a ¡os s,oorc¡as &luabs de lé ptuf*¡óh, l$ ¡n¡§/nas
§ hatlan dásnd.s oñ et Noy.c¡o ac&*nn6

turttt b qÉsa .lo h crt,m, ittu É .té
¡!sq/t dos d. .rr¡lL , .Dp6.dor6s y
.ñá¡ns tñt gt l p.ñ eurlizaaóñ .lo h @8.

.. Lá ñrdñaoóñ !oü.. .l P€.1¡l & .!.& .. ác.!.ibL E R5 Sdiahzét é1 Plen dc Désadollo y qaán¡izü q@ ú .u @ns!4rdéñ
p. toFñ t&s tos eslaredos Pég¡aa reb y ñpt@ da la @@@

Velorac¡ón Cualltative Valorac¡óñ Cuant¡tet¡ve a6ocaeda

PLENO

Juiclo Valoratlvo dol
Criterlo nocas¡dadas actualss de la ,[oles¡ón, el m¡sno sa cl¡tunden por los dilorénlas med¡os a los qus pue.lan accaclér los ¡rrleras.dos.

Vvill¡am R¡chardson N" 546 entre lncás y Aztecas, Asunción - Paraguay lnforme Final '11 Telefax: +595 21 3286081 E-mail: pres¡denc¡a@aneaes.gov.py

OIMENSIÓN 2, PROYECTO ACADÉMICO

C.iterlo 2.1.1

Componeñtc 1. Elementos referenc¡áles de la carrera

lnd¡cadores Cumpllmlcnlo Argumonteclonéa lredlor de Ver¡lic¡c¡ón

Crlterio 2.1.2. lnd¡cadore3 Cumpl¡rñloíto Aagumenuclones Medlo! de Ver¡lic.clón


