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POR LA CUAL SE DISPONE ACREDITA&
poR ¿ eños, LA CARRERA DE coNTADoR r,úruco NACIoNAL,
DEPENDIENTE DE LA FACULTAD DE CIENCIAS CONTABLES,
ADMINISTRATTvAS y ¡coNótvllces DE LA UNIVERSIDA» cRtótrce
"NUESTRA sEñoRe DE LA asuNcróN" (uc), uNrDAp rroecócrce
caRnpEcuÁ, EN EL MARCo DEL MECANTsMo DE rveruecrów y
ACREDITACIÓN og CARRERAS DE GRADo DEL MoDELo NACIoNAL.

Asunción, 22 de diciembre de 2022

VISTO: El proceso de evaluación desarrollado
por la Agencia Nacional de Evaluación y Acreditación de la Educación Supqrior, en la
carrera de Contador Público Nacional, dependiente de la Facultad dd Ciencias
Contables, Administrativas y Económicas de la Universidad Católica "Nuedtra Señora
de la Asunción" (UC), unidaá petlagógica Carapeguá; y,

CONSIDERANDO: Que, la Ley N" 2072/2003
"De crención de la Agencin Nacional de Et¡sluación y Acreditación de la Educacióri Superior",
en su artÍculo 1', establece que la Agencia Nacional de Evaluación y AcreditAción de la
Educación Superior (ANEAES) tiene como finalidad evaluar y, en su caso, dc¡editar la
calidad académica de las instituciones de educación superior;

Que, la citada Ley en su artículo 22 establece:
"Ln acreditnción es ln certifcnción ncnümica de una institución de educación superhr o de unn
cnlrera o curso de posgrado, basada en juicio sobre ln consistencin entre objetiztos, Ios recursos y
la gestión de una unidad ncndémica. Comprendz la nutoet¡nluación, la eualuación externn y el
informe fnal. . ." ;

Que, por Resolución N" 213 de fecha 19 de julio
de 2018, se aprueban los documentos actualizados del Modelo Nacional de Er¡aluación y
Acreditación de la Educación Superior, para carreras de grado, y se a]utoriza su
publicación;

Que, la Agencia Nacional de Eváluación y
Acreditación de la Educación Superior ha realizado el proceso de evaluación de la
carrera de Contador Público Nacional, dependiente de la Facultad de Ciencias
Contables, Administrativas y Económicas de la Universidad Católica "Nuestra Señora
de la Asunción" (UC), unidad pedagógica Carapeguá;

Que, la Agencia Nacional de Evaluación y
creditación de la Educación Superior ha analizado el informe de autoevaluación y el

informe del Comité de Pares Evaluadores conformado por Jorge Figueredo Vela, Del
Gamarra Riveros y MarÍa Graciela Acosta Godoy, a los efectos de redactar la sín
evaluativa respectiva;
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POR LA CUAL SE DISPONE ACREDITAR,
poR r años, LA cARRERA DE coNTADoR púruco NACToNAL,
DEPENDIENTE DE LA FACULTAD DE CIENCIAS CONTABLES,
ADMINISTRATIvAS y rcoNónrrcAs DE LA UNIVERSIoao cerótIce
"NUESTRA señoRr DE LA nsur.lclóN" (uc), uNrDAo ptoecóclce
ce.neprcuÁ EN EL MARCo DEL MECANTsMo DE EvntuacróN y
ACREDITACIóI¡ pr cARRERAS DE GRADo DEL MoDELo NACIoNAL.

-2-

Que, el Consejo Directivo de la ANEAEg luego
de un análisis exhaustivo de1 proceso de evaluación realizado, ha c-lecidido acreditar, por
4 años, la carrera de Contador Público Nacional, dependiente de la Facultad de Ciencias
Contables, Administrativas y Económicas de la Universidad Católica "Nuestra Señora
de la Asunción" (UC), unidad pedagógica Carapeguá, según consta en el Acta N'34 de
fecha 22 de diciembre d.e 2022;

Que, el arfculo 82 de la Ley N" 4995 "De
Educnción Superior" establece: "Ln Agencia Nacionnl de Ez,nlunción y Acreditación de ln
Educnción Superior (ANEAES) es el organismo técnico encargado de et alunr y acreditnr la
calidad ncadémicn de los Institutos de Educación Superior. Posee nutonomín académica,
administrntit n tl financiern. . ." ;

Que, el artículo 9o de la Ley No 2072/2003
establece: " . . . Son funciones del Presidente ful Consejo Directit¡o, en los límites de ésta ley y de
las resoluciones del Consejo Directitto:1) representnr nln Agencia; 2) suscribir la doanmentnción
que expiile ln Agencia...";

Que, según Decreto N' 6748 de fecha 26 de
enero de 201| Decreto N" 4919 de fecha 25 de febrero de 2027, Decreto N" 6933 de fecha
11 de abril de2022, Decreto N'6982 de fecha 26 de abril d,e2022 y Decreto N.7596 de
fecha 05 de agosto de 2022, se nombran a miembros del Conseio Directivo de la Agencia
Nacional de Evaluación y Acreditación de la Educación Superior;

Que, según testimonio obrante en el Acta N" 31,
labrada en fecha 08 de marzo de 2021,, el Consejo Directivo eligió a la Presidente del
Consejo Directivo;

Por tanto, y en uso de sus atribuciones legales,

PRESIDENTE DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA AGENCIA NACIONAL DE
EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN DE LA EDUCACIÓN SUPTRTOR

RESUELVE:
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RESOLUCIÓN N'478

POR LA CUAL SE DISPONE ACREDITAR,
POR 4 AÑOS, LA CARRERA DE CONTADOR PÚBLICO NACIONAL,
DEPENDIENTE DE LA FACULTAD DE CIENCIAS CONTABLES,
ADMINISTRATIVAS Y ECONÓMICAS DE LA UNIVERSIDAD CATÓLICA
"NUESTRA SEÑORA DE LA ASUNCIÓN" (UC), UNIDAD PEDAGÓGICA
CARAPEGUÁ, EN EL MARCO DEL MECANISMO DE EVALUACIÓN Y
ACREDITACIÓN oT CARRERAS DE GRADo DEL MoDELo NACIoNAL.

-J-

Lo ACREDITAR, por 4 años, la car¡era de Contador Público Nacional, dependiente
de la Facultad de Ciencias Contables, Administ¡ativas y Económicas de la
Universidad Católica "Nuestra Señora de la Asunción" (UC), unidad pedagógica
Carapeguá, a partir de la fecha de promulgación de la presente Resolución.

)a RECOMENDAR a la Universidad Católica "Nuestra Señora de la Asunción"
(UC), unidad pedagógica Carapeguá, a implementar las sugerencias de mejora
enunciadas en el informe anexo a la presente Resolución, para la carrera de
Contador Público Nacional.

., DISPONER la entrega del Plan de Mejoras en un plazo no mayor a 90 (noventa)
días, a partir de 1a recepción de la presente Resolución. Dicha herramienta de
gestión deberá responder al cumplimiento de las recomendaciones contempladas
en el inJorme anexo a esta disposición.

4o.- COMUNICAR y archivar.

a. Dina Matiauda Sarubb
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Mecan¡smo de Eváluác¡óñ y Acred¡lac¡ón de Cárrerás de Grado

Evaluac¡óh con fines de Acreditación

lnst¡lución; Un¡v€Bidad Calólic5 "NueslÉ S6ñora d€ la tuunción"

carera: conrador Público Nacional

Unidad A.5démi@: Unldád Pedagógics Csrspeguá

Sede/Fil¡ál: cárápeguá

Pares Evaluadores: 1 . Jorye GBIávo Figuercdo Vel. (c@rd.)

2. Del¡. Sáiurñina Gamara Rive.os

3. Maria Graciela Acosta Godoy
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Agencia Nacional de Evaluac¡ón y Acreditación de la Educación Superior ANEAES

INTRODUCCIóN

A. Presentación de la lnst¡tuc¡ón

B. Desar¡pción de la V¡sita

imdeñenlacún del Prcyecto Académico de la caÍere de contador Públ¡co Nactonal de la Untdad Pedagógtca de

un dla cle y]súa presencial.

respoñd¡emn duranle los tres d[as de la vistta wrtual
Al culninar el pñceso, el Cooñ¡nadot db leclurc al lnforme de sal¡da luego de le v¡sne a la lnsItuc¡ón
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Agencia Nacional de Evaluación y Acred¡tación de la Educación Super¡or ANEAES

C. Evaluac¡ón de la aal¡dád de los ¡nlormes de autoevaluac¡ón, inst¡luc¡onal y anexos

coñ la cleclaración de le Mis¡ón y Visión lnsl¡tuc¡onal.

carccte slices clel Plan de Eslutlios 2014, basado en Oblet¡ws,
Estos clatos Wm¡len conlexlu¿lkat tos Prcyectos Educatil!€.s en ejecuc¡ón, al momehto cle llevaÍse a cabo la Autoevaluactón de la Cafie@.

se ha iel¡zado una valoftcbn muy elevacla. con relac¡ón a las evtdenctas presertedas para sosferet las atgumentac¡ones hechas para algulos ¡ndbedores.

evdenc¡as El infome

á La estructurá organiz¿c¡onal respoflde e las

exigencias de la carrera,

L. C¿M cúnt @n ún ory.ner.N s@ñt, c c!.t .oñp16ñttt y @ñtlm.
a lorú 9.tl¡ñ¡., L .¡¿¡onñ d9Úr, qú <b ,qod. p.6 l. gerlón .b b

edduto y R.gl.tuñ¡o d. L uc. oo.tnc6M
ú ¡. Ud.b.t p.d.Cótr. y .b h Catua .,.
C a nt6do t Pti bl bo N a c¡ @al

Pertlnencla de le
E3tructura

O.ganlzaclonal de la

b La estructura orSan¡¿acional de la carrera es

coherente con la unldad académlca ¿ que

pertenece,

c. Le estructura orSanizeclonal de la carrera
permite una adecuade coordinación detodos los

eatementos de la carrera para lo8rar los objetivos

d. €lán def¡nidas yformaliradas las funciones de
las d¡stintas lnstanc¡as establecidas en la

estructura organizacional.

L.cañDpÉwt u@.sttuctuÉ ooan¡2e¡úa¡ coh.Dnt cont.úñd..r iii#,f,i:,##¿"?!:iffi:¿r^::.*.¿.&N. r pús.nt. utu áccúa<', añ.uhd¿n ó. t.s ¿ds e6 t¿ coñpon.n Z-áiiü iij:áií N-iiÁi- 
, -

La .shh¡ud oa¿MeoBl .t la C.tu6 pÉ§ñtt cotdB@s paÉ pos¡bn ¿t
M .d@@dz c@rdñaón cL los aslafudo. do l. @M d¡¡tg¡dos .l lqtu ú

Estátutoy Égt.Nnto & la uc oo.ni96ñe
.,. ¡a u1ú.1 hd.oóei.. y d. h c.M d.
col¡1do¡ Público Na.¡@l FLsd@óñ ú
Noñbáñbnlo d. t»Écllñs

t Y lcr,"

4

y F!ñdo6s d.la Urc bdos los P@stos
t.e luhdone s dál¡ñladas

E.buo y Dgl.Nñto & l¿ Uc 2011,
ogl.ñéñ¡. dé D@snLs ds ¡. UC 2013: M.¡@¡
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Agencia Nacional de Evaluación y Acreditac¡ón de la Educación Superior ANEAES

.. Los carSos def¡nidos en la estructur¿
organi¿a€ional están cubiertos.

Valorac¡ón Cualitaliva

SATISFACTORIO

Los @tgos .sláo dafintdos on ol aryrfiCññ y cu.ntzñ .oñ los nombdñ.n¡os
dá los D¡Écl,@s p.ó ño .á vr.u.t¡zañ ñon*tñ¡énlos o @nlñtos d. los
enca¡gados d.los ñétdoi ñ.dlos @ño apoyo addáñi@ an@ryado do

Eshtúo y Églamnt. UC 2011 Oo¿n¡oñña
d. la Un¡dzd Magóg¡cz y da la Catuñ de
c o nt 6d o r P,i bt có N nd oñ at

Nivel de cumpllm¡enlo
delCr¡ter¡o

.. Las normativas y reglamentaciones que rigen la
carrera están aprobadas y tienen en cuenta el

enfoque de educación inclusiva.

b, t¡. mñrliv.. y É!¡.mnt .¡)6 q6 .¡!.ñ L omL
@ .ñpL¡ .3p.<ro. ÉlrjoMdo3 . poro6b! &

c. Las normativas y r€glamentaciones que riSen la

carrera están difundidas en dlferentes medlos
accesibles.

d Les normativasy reglameñtec¡ones qúe rigen la
carrer¿ se ¿pl¡can s¡stemát¡camente.

6. las ñormativas que rigen la carrera contemplan
aspecto§ que regulan eldesempeño ético de sus

mlembros.

Lé Caññ c@nL co¡ ln úsoluc¡óñ pot la cu¿l sé apN.ha al ñe.¡irño
@nituht @n cntoq@ da ad@ción ¡nctusiva Si bÉn os .t ¡ñ¡p¡..,t
¿p|¡c¿c¡ón s. váloL posú1Éñ..1. ésl. ásqcto DuÉñL la visita in sn! pudo
atid.nd.B. la ¿ptc.aón .lacl@ ú b.¿id.. 6n t.. áu/¿s pad hñ@t t Estatuto y R.glaffiñ¡o ú h uc 201.
itÉlus¡ón ú pcÉo6s con dwpacldad, a 3u 62 ott.nó @nstst tu¿ @n ló Pñyccto A.atlánha da la Camd
,E/á¡ado do@h¡. Ls . and.s .bsdá h pe6,€c/iva de a/¡m6 y d@¡¿.! rvo
oósrrn?., /ás .d!s dsp¿db/.s p.ñ L aM en u¡ 2.lo ltso y Ls tñsLLdoÉs
no cúodaa @n.c@haoús y 6mp.5 <b @o

Valorac¡ón Cuant¡tativa asoc¡adá

honat¡vas q@ Egulan las act¡vidadc, d. loda ta
onlom. al Códtgo .to Él¡ca

4

Ju¡c¡o Valor¡t¡vo del
Crite.io cootd¡hactón están chliniclas, toínalDaclas y cubieflas- No obttante, existen ca¡gos no visualáaclas en el Oryan¡Wña de la C¿neo.

Cr¡ter¡o L1.2. lndicadores Cumpllmlento Argumentaciones Medlos de Verlf¡caclón

E ¡cacia e lntogrld¡d
en la aplicaclón do lar

l{ormatlvaa y
Reglamentrclone! que

rigen la carrera

b l6ft.¡óñ .t Ooñ .b ññ.nna .t ¡¡os.gú*!d .t 
^.. 

.tLrúf.s .rp@s PrDreds (¡ ¡c.rutidd C.tilic.do ú
d. lñ ..lhrd..bs edam.r y § h.lLñ .tlu&tc/¡s ¿ lñvas .b L pltg¡E Eb tñt,,@ón y @¡iñ.ztón ú¡ C@tpo ú

Boñb.tut vollntai6

lrn* .L a&5 s@iah. y pá91ñé w.b hl¡p.
/h¡lc a C o og 1é c oñtbiwn ñb tu @n 6.úc¡ñ É a
Fo¡l.tadas ¡nlomat¡w. .ob@ ¡a Un¡ch.l
PadaCó1lca y lé Catuá D..aiolo da Mabna.

L.s nom¡v.s y ¡4¡tññteoÉs q@ ñgrn los p@sos @ L C.@a L!.s
cM NoM¡ón ú c.ld.nla' coneLlivdad & ñlcús .¡sl.ñs rt
é6¡@oó¿ ñ¡sLÉ..¿¡ó ol@s.. aohc.n earoña sRloiÁlkr

C.btátio Acdbñio A.!. d. Ct úta

Patrcto Ac.<tóM d. t¿ C¿@ C&tg. ú

G
§,
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E

i
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D!ñnlo el @cafndo pot las t¡tLtaa@nos se pudo ev¡dorc¡a. quo o. las
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a.!orés. én l¿s .ntÉqsl¿r los aslgnonlos vnculados .ombañmn lé ditus¡ón
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Agenc¡a Nac¡onal de Evaluación y Acreditación de la Educación Superior ANEAES

r. Las normat¡vas y reglamentaciones de la

carrera se actualiz¡n de acuerdo a las

necesldades.

s. Las normativas y re8lamentaciones que r¡8en

la carera son conocidas portoda la comunidad
educativa.

tt cañÉ opo6 on .¡ N@ &t $ta¡lto ú t. uca, itc¡6@ñto .l@ñt ,

Égla@nlo ...d4ñbo .bbtd.ñnt .pñb.do y dffintado lod.6 ..L6
Églañnl9¡ioÉ .súrcEñ .c¡u.iz¿aon s clc .c@ño a l.s Msid¿d.s
@déñ¡c6' ..1ñ¡n¡slal¡66 y . l$ ñomt¡@s l6gah6 d. l. o.ltÉ c¡óñ sup.ñór

Las ñoñali@. y t 9h@ntacio@s q@ ni.n ¡a añd son conoddas pq lod.
la cúundad .du..¡i@ s.9ú ú .idonda on los ñlüM & éñcu.s¡.s é
aMú y d@las: y ro co@boa o, l.s ár¡DM,stás con lo. @¡ños

Link ú Pal¡na Wbb y Btc. sociahs da la l.lc y
ú la Unj.la.i Nagóqi@ ln¡om .L

Msnonano .pl¡cado z do@t s .sldt.nLs
.r6sados y óñp,€.doót

Valoración Cualitativa

SATISFACTORIO

Valorac¡ón Cuant¡tativá asoc¡ada
Julcio valol'üYo del

Cdtorlo
4

Juic¡o Valoratlvo del
Criterlo mieñbrci a tavés de un Códtgo de Élca Las no¡mat¡vas y @gla¡neñledones de le ceiera se ecluelizen conlofine a /ás necesidades.

á. La ol€rlá educat¡va es rosultado de un dgú.oso
esiodlo de lás n€cesidades y posibil¡dád* delmedio

c. La c€fmr8 preve r€cullo! humanor (dlrcclivo!,
doc¿ntB!, pe.sonál ádmiñisrállt o y d. ápoyo), on
nún6ro y crr€¡'l¡caoóo. p.E lá lmplGm€nlac¡ón .LclivE
dc la of.rla oducaliva.

* .u*l.ÉÉ qú l¿ qú othtt¿ doéúÉ 6s d ósul¿dos d. ár¡árns .ñrE ñ¿6
seloÉs pút,i@ y pnwdos y consul .b .x4ño .n el á@ @ño .sl ¡.ñban L

@lize¡ón .bl t lLr DACUM úpo{k tdo @§.b.bs ,qñ¡d.s 6 Ntbt .tc
.§ aníi.is ñdiza@ñ .ctu.hz..io@s y .tust6 , .¡n @baryo ho 5. n.@i.6
un é.M¡o q6 eoE ].s ñtd¿d.s d ñdE 6xÉtñ

Ptot@to Add¿M &/!C.Nd

S4 évi,ÉrÉ y ú @tubon .ñ .t lñú.L qú la @ñ6 cúrt @n l. a,nt t <!
.b r'6oa¿l .<lñ¡ñ¡ehn@ y .b .poyo. d@nw. y do@nt s s@ pa,h@ta. y
@i'ñcd<bs pañ h obtt .dmn6

R.sol@á¡ ú ñoñhQñbntos & DiÉdiw.
R.colúóñ ú ñnñññ*ñtds & d@nl.j
Cúiittuhrn U¡l¿. & D¡ñcliñs, D@,/cs f

P.ul¿s y polhicas pÉsupu.stan.s p¿r¿ l¿
cleboñdón y qecució. &1 Pbsuptoslo

Sé éridércÉ t¿ áprcbac¡ón dct Nayécto ñúñjco iCen¡o ségún tu.otlcón
dol Coñsép da Un'dad PodáCógi.é CaaFgua y hébilE ta pú .l CONÍS.
s.súñ R.s 165hA pat.lcv¿t s. Fs.rt¿ tá AqROAACIÓN hábthtá.ón.n.l
Égisttu n.c¡orel dé .Lnés A.ad¿ñ@s d. las d¡shntas @ññ d. lá UPC p.to
na sé vsu¿hza L Rosolucón .lé1 coNEs por ol @l sé iptueb. ol Potoclo

pÉsup@slo Ln@l dé la UF'C, on dand. s. isu¡z.n
pÉúslo. 6n d pÉsupuéslo cétur¿| . hñ .!e

Roso¡úóñ cl6t Corcejo do ¡¿ Un¡d.d

Résol!.ún & Hab¡l¡tadóñ d.la Cdññ d.
contador Ptibl¡ca Na.rcnal pat d caNEs

d. La caÍera prevé rccursos presupue§lálo§
sulicienle8 para sátisrácer las ne@sidádssdo ¡a misma PÉsup@s¡o anual de la Un¡dad Pedagógca

Cañpeeúa Ehcudón ptusupuesbna

§
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Est. r¡os & la UCA, R.glañ.ñto dent.

Componente 2. Gest¡ón

Criterio 1.2.1. Cumpllmlentolndicadores Medios de Ver¡f¡cación

b. Elproyeclo académico implemenládo é!iá sprcb.do
coñrorme a las normalivas v¡genle§.

a"



e. La cargro prová r6cur!o. do inlraeslructora,
equipamieñros, má1á¡¡.1á3 e irtsumos fsqmrido3 para la
implomenlac¡ón efi@z dé lá mÉña, considersndo€l
eñfoque de edú6cióo ¡nclu3ivá.

la C¿ñá .lé CPN pos@ M ialÉcsltuc¡ub .dwdr cn cl pnñ.r pi.o,
@ñ¡.b6(do d onioq@ d. adbación i¡É¡uev. No obst nt ,latnfiE s¡Mt@
ño conbñda É¡np¿s .b @so y as@Éoas p.a ñ1ú e6¡b¡td¿.1 pÉD
.stu.nanbs con ditupacdaó l1sÉó p.É ,6 prior sup.roós

Agencia Nacional de Evaluación y Acred¡tación de la Educac¡ón Superior ANEAES

Pertinencia y ellcecla
en la gest¡ón del

Proyeclo Académico

Nivelde cumplimiento
del cr¡terio

Ju¡cio Valor3t¡vo del
Criterio

l. L€ c¿ro.! d¡$on6 d. mMñÉm! fomaLs d.
3eguimi€nro al clmpl¡m¡añto del Prcy€clo Acádánico.

9. l-a c5.re¡á áplcá ni€.ánlsmo! d6 aclual¡zac¡ón dol
ProyÉloAcadóm¡co óo mln.r'.irlcrnóüca.

h. La c5rrc6 prcvé me6nirrc3 dé ¿decL¡aciones
cuÍiculara! y aiuslé! .ázonabler en concodsncla con
las ñe@sdádes do lá! por.on$ coñ d'.@peid¿d.

i. La cár€ra cu6nla con mocani3mosqu6 garantlc€n 6l
dssárrolo ofoctivo d6 l.! ácllvldádá8 snlc po.ibl.r
cald d¿ 6márgenclá qu€.r6ctéñ 6l tunc¡onamionlo

S. éukLÉEñ .túñnlos qú .bn e.Coiii.nlo . l. ñpl.ñnLdó¡ .b]
pñyccto @./áñi@ & ¡a @E CFtl . t6té. &t .rb¡ú6no .@.,á¡n@,
ota¡iÍle!óh @.¡ El &.sqñrñ.

D. natoú ñd.ti. hffiú Eedúión
Plrtutt&lóñ @.¡nl b..]oE¡ñt

$ ovxt o. L .t'liceón .H Ptuy¿ao Acúañia 2O1a sñ .ñb.Oo ñ É
pudo c@stalú Mñ6ñ .16 ¿chnli2e¡óñ ñ .ttac*róñ s.fÓñ¿lla .b úñ
n6@ Ftotelo Acd<r!ñ

R.solútón úl CoaeF ú Golt ñ d. L UC
Aqoh.oóa .t l Proyccto Acaémbo

No * én&Éh Mñ¡sñ .L ..bcu.@n s .úictlt.ñs ú at¡.laa
aroÉhbs ¿ .L.1ú .rc .bt co.rl¡ñ¿¡dad d ¡'@5d.d.s dr ,.s p.6oms co¿
<t§p¿c¡.b<' p6 .¡ boa l, @@ Dt1h. .@os , LLa. pñ oe.nl.s no
as sún i.nt coño Mtisño .b .Nst6s y ..teúcin.

Pñyccto Acaéreo e ocr,,@

Sé ovrdoÉÉ q@ h UFa dtspo@ d. un pl.h.L @p..nñóñ.h b¡osa9ondrd y
@.os de .@ry6ñ.h, d¡nq¡d. a toda l¿ .anund.d .dñttw Pñl@oto & Blosoolndad v dtuD.ncia

Valorac¡ón Cuantitativa a6ociada

de /as personas co, d¡¡capacidad. Se evidencia conprom¡soen temas de seguidad y

Sc .$dérc¡. pó¡¡za d. .aCurc da c.b.ñrá d. a.d&nt s p.BotuLs ,

@nihcado. & h.p.cción y w¡iliadón .L c!.tpo d. boñh.ñ, ¡mpl.ññld.ión
rb p¡an & añé¡g.rc¡a sah¡t ¡i. , ortslo conpomso d. 16 diÚcttús on LN
É|á@ñados a ta |tosogutidíd

V.tili@.¡ón in situ Cad¡hcEdo & iñpecón y
w¡lcac1ón d. Cu.oo do Boñbéñs
Voluntanos Pól¿o do Soguñ

Valoraclón Cualltatlva

SUFICIENTE

lañpoco los programas de estudios se adecuan en concorclancia de las

6r y,4c

6
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i. Se.üdoncia 6lcomprcñ¡lo dé lor dkáGrkor €ñ lá
c¿p¿citación d€ la comufl¡dád ácádámlcá án lemá!
¡elacionadG s le b¡G6guridád y llluácionos d.

Crilerlo 1.2.2 Argumentaclonos Medlos de Veril¡cación
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. €l Plan de Desarrollo es elaborado con lá

partic¡páción de todos losactores educativos

b. El Plan de Desarrollo está aprob¿do por l¿

autor¡dad respecti\¡a.

c. El Plan de Desarrollo es coherente con el Plan

Estretégico hstituc¡onaly los objetivos de la

a¿lleia.

á. El Plan de Desarrollo incluye recursos
presupuestar¡os suf¡c¡entes para su

implement¿ción.

l. fa carrera cuenta €on mecanismos de

seguimlento delcumplimieñlo de las acciones
previstas en el Plan de De§armllo.

E¡ Plañ dc da6.nolo .L la cañE DcpoñdÉ .ñ aué dlé6hlc d.ltE.ñicnlo6 a¡
Flan ostñtéCico ¡ntnfio¡oñat y tos obPt¡@s dé L @ññ, t$ nismr .t¡áa
pte@ñnL .¡1icuL.t s éh t¿ <tñ¿ñ¡cc ks ucioaal looñndo @,¿b/lú.t una
w6E¡! .n ,.! d!/óÉ¡lo. e@ms

El D¡ñlo..b 1. Uri.lad Po<Lgóric. d. C.ñp.gua y L D,Dclóñ .b L 6M
.ñ b, ia.Lñi.. q@ 6r¡fÉn d Cd<to.b cuñd¡nic o.b..C!!d.nlo d

Rásotudón Nrc 3O/nvDO17

PÉstp@slo anuál .t l¿ uúd.d F\dagqi@

L, @ññ .a"1. M lh phn & d.s.dollo éLhñdo @a l. p.¡lÉ¡Ddrói .ré
,Ddos ¡or .st dnfos d6 ,. @ñuni.L.l ade.nw

Ad.. b Cl.6¡o.b rbant s Pay..1ocb
D.Éáñ o.téL C.ña

S.9ú,.rd.M s p¡¡do o¡!.M¡ q@ pL,d.d.s.do¡|o.t Ldñúlú
,ptobtdo..C¡iñ R6. N' NtttN¡2O1f

Eficacia en la gestiófl
delPlan de Oesarrollo

Ld cáñÉ o,g.ñE.las ácc¡oñs @.otir. p.a d cuñphñiúto tb ].s
dibñnl.s ¿cctoñc. pl.dñc.d6. an .l PLn d. d.sañ o, .n su ñ.yol. soñ
sjocutados ctc .c6rú a¡ mñoed@ .st.bt cido

EntDssla wl@l eA ol oic<7ot Gcñod¡ de la

S. .vtd.Éi. qu. .n l¿ patud¿ púsúpú.,,¡i ¡ 3. induyco um6 ped .u
nrpLñ eóó , En E e¡ñ6t @ñ .l .@t9..to d. 6N .t M núúÉ q6
cio¡tos Nbtus .bl Pñsup@slo a. n nde y q@ poada" Ét D.san.dos s.gtiñ

Valoración Cualitativa
Nlvelde cumpllmlento

del crlterlo
PLENO

Valorac¡ón Cuant¡tat¡va asoc¡ada

5

Juicio Válo.allvo dal
Crlt6rlo

mecan¡smos de segum¡ento del cuñpliñienlo ele las accio¡,es prev¡slas en el Plan de Desaffollo,

ES+

§
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d. Las acciones previstas en el Plan de De§arrollo

se realizan según lo proSramado.

Criter¡o 1.2.3 lndicadores Cumpl¡mieoto Argumontaclones Medios de Vor¡llcaclón
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r Ia ciríeñ) cuenla con ¡nfancias lormales que

5e encarSa del aseguramlento de la calidad,

b. La carrera prevé proceso§ ev¿luativos en todos
los ámbitos de su gestlón en el marco del
aseSu€fniento de la calidad,

c. Los procesos evaluativos planific¡dos se

implementan sistemáticamente.

d. Los resultados de lot procetos eveluativos
implementados son soclal¡zados con los miembros
de la comunidad educati\¡¿.

.. Los resultados de los procesos evaluativos
implementados son utilizados para introducir
meioras en la carrera.

r Los dlferentes actores educat¡vos demuertÉn
setlsfacción con los procesos evaluativos
implementados.

Ooñla d ory.¡¡oññ h ta UPC no tu w@hz. un .brad.Nnto áDa o
úndad o de .6t6dtn q@ sé .@t u. .b] ,r.9uqñbt o & 1. dMad

Valoraclón Cuantltat¡va asociada

y .xt ña .s .ñp¡d.a, Nñ .st Nú.¡l¡mnto .Lb. Co@ lñti¡eion 1y d dñdtlo sa!,añ¡.

Ellcacia en la g6stlón
del Asegu16miento de

la calldad

S. qs@l¿a l¿s .nluzdoñs É¿l¡zadas pot él ddclor z los docént s, l om d. .v¿tutuón dé ,stocráñlos .
.wl@c¡ón a 16 docontos pot pado do los aluñnos, sñ ombaoo no sa qs!¿|¡za doc. 6
la a6t@dón 6l di@tot o.n.dl& ]a UPC ldom &.talÉctóñ d.d¡ñtoÉs á do.á¡rás

S. .rrdorc,¡ y !. há .oñbotú an .nt ¿vi.la. q@ la ¡ñplañr&rón .b los
p@sc á61@t¡6s s. Eár:.n d. loñ s¡st ñ¿nc.

lnlom 4 .tatue¡óñ d. .shtdÉnt.s a

lnlom & .wlñ¡ó¡ .rá .túloós ¿ d@rlls

S. corstatá ., ánlErslás ÉrrzEd.s r los d@nfr's qlr /os Es¡rlldos d. /os
p@sos é61@l¡@s ¡ñpLtuñLdos son sac¡.liz.ctos coñ los ñ¡éñhñs @ñ .l lllotus ú .e.tu.dóñ d. aalúd¡éñ16. .
.st ffiñto ú@ñt . 3b cnbaryo no s. vils@lh. ú .l@um¡to .b @pcloñ & .l@ú6

úB!.n p@.os .6l6nwt nr$Lññt dos pcñ no * .wúm la ut¡li.eón l¡noñ. ú .v.lueón . .ldt¿tí.. y
Fn hidwt npñs .n la @rcÉ d@r/rlá§

56 avi.brcia án ol ñhñ & Msnoñ.¡a q@ los diléBntos tctoBs éstán
s.ttsf.chos can 1. tñploñ.atacún & ló. pttusos.ñluahvós

lnlomé d. éw¡6c¡ón d. oslud@nt.s y

Valorác¡ón Cual¡tativa
Nlvel de cúmpllmlento

d.l Cr¡terio
ESCASO

Ju¡cio V!loratlvo del
Crlterio resultados de evaluación a los Docenles. como lamqco no se evidencia la úl¡hzac¡ón de los Íesullados paft implenenlat las mejoras en la cafiera

a. l-a carrera cuenta con mecanismos de
comun¡cación interna y externa establec¡dos
formalmente.

William Richardson N' 546 e/ lncas y Aztecas - Asunc¡ón-Paraguay Telefax: +595 2'l 494940 E-ma¡l: presidencia@aneaes.gov.py

Crlter¡o 1.2.4 Cumpl¡m¡ento Argumenlaclones Medios de Verificación

/)
{.^
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c. l-a carrera cuenta con un sistema de
información confiable que garantiza la
preservación de los registros académicos,

b Los mecanismos de comuntcecrón interna y

externa teaplican sistemátiCamente.
La coñúicadóñi .ñay.xt.ña so D.lzan ¿ lDvés d.lñélodo oñp¡n.o y
sol ¿plic.das stsLñáhc.ññlé Pcñ ñ.sún loñ1i2.út

Valoración Cuant¡tat¡va asociada

So @r.r.fa qÉ /, crEó c6rt¿ cú ú §s1dnÉ .L irrloñ¡ón tui.d.
&noñiNdo SAPtENftA y GAF q@ C.tunt¡r, L p6!@e¡ó¡ ú los DAd@. ¡nlomc¡óñ SAPIENIA Y GAF

Sé evi&ñcE .ñ al acta dol consojo de UPC los ñlomctonos pñ@idás pót ét
s§toña so utttt26h pa6 16 toña .h dedloñs dé 16 coññ¡dad .dtcanva

Co@o tnslileioñal y.l ñódtto séti.ñt¡.

A.t. dél Cons.jo.L Uddad Po.lagóe1cz

Eficac¡a en la geBt¡ón
de la lnformáclón y

Comunicác¡ón
d. [a ¡nformación provelda por els¡stema se
ut¡li2a pera la toma de dec¡s¡ones.

.. la anformac¡ón sobre lo5 costos ar¿ncelarios
totales y en detalle son proporcionados al
momento de la inscripción en la cirrrera,

t. Se tiene evidenciá de la s¿tisfacción de lo§
u§uarios de la carrera con los mecan¡smos de
comunicac¡ón ¡nterna y externa ¡mplementados.

Sa .@n . @n ár'd.Er qd ,rc ,¿tom&DÉ. so¿É ,6 d¡6 rámdáro§
loLL. y .ñ d.lrlL s@ p@pñ¡on.do. .l no@nlo do la in&aoción .n la
ffiñ | s. éñbnltun dotzdc .n la p.g w.b & ¡¿ urc

S. Coñ.l.la éñ ol hlom. do c@.¿onanos y .ñ la .n¡Dv¡sta con ddñL'
.stun 6 a9É5rús y nd@doEs, q€ .rÉ¡r sá¡6Á«¡ó. .n /.
@ñu¡bñón inIEñ y .rl.ñ tñpbnñnl¿.Ls

|¡lotu .b c!.shoí.no aNrcado a dac.n¡o.
é§líd¡.dr6 .9a5.d6 y €ñp¡rádoEs

Nivel de cumpl¡mlento
del Crlter¡o

Valoraclón Cualltat¡va

SATISFACTORIO 4

Julclo Velorstlvo del
Crlterlo saos¡acc¡ón de los usuarios de le caÍera, sin enbatgo la comunicac¡ón ¡nlema y extema es emplica y se aplica sisteñéliaatnonle s¡n ¡ofinal¡zac¡ón.

Fortrlazat
1 L¿ Carñá cu.nta coh ok aJ0añ98ñ¿ gdnñt qú cs pcd¡nén¡o cohdÉnt @ñ @a a.t\.cua.ta cooúnac1óh

2 Eslén ddfindas y toñdl¡za.tas lodas tas lundon$ y sé háyan aub@no

3 fodds los p@stos dot og¿n to tas tuñc¡óñs &hñiladas

4.Túlo.lo. p6td d.t oea g6ña pos@n coññ.t.nteñnt t¿sturcjotus&nñú..1és

5 Sé c@nta coñ n.úos d1ÉBos do dtlusién pa6 tocto púbhco soúé tas hoñantas y Ért.ñ.f áconos q@ neéa tá d@E

Debllld.dor

1 Fal¡a nombañ1éhlo o coñtñtos .b ¡os dnd¡gadas do las na.do ñ.dos

2 ]a Ca@É .úénta can ú nñnsno curncular con enfóq!é do 6d@adón ¡hc,|,s¡ea sÉñdo lrcDÉñtd aplcadón, Las aulas
paá la añ6 én @ 2.b p.o y h. ¡n6l.l.cioNs @ c@ . con as..ñoDs y ánv.. & ¿dso

ac.úrco.ctutli2ado ql,s¡úB¡bs ¡¡,f..i¡¡I..¡r#rffií!ú - -... - ---_

CONES pú .l .@l § apMbt .l Pñyado Edñn@ d. L Cátuú

Éñp.s d. 6tuso y .s6h.oñs páñ ñjot @.itttdad e .studrnt t .ú dscapac¡é.d

William Richardson N' 546 e/ lncas y Aztecas - Asunción-paraguay e lefax: +595 21 494940 E-mail: pres¡denc¡a@aneaes.gov.py

DITIENSIóN I. GOBERNANZA DE LA CARRERA

Fortález¡s y Deblf¡dedes eñ le Dimensaón

ES.
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6 Las ñ@t¡6t @ñEalp/.n c drs.np.ño ¿lEo d. s6 ,É¡r&D. y.ú .but.N..6 ¡& L @N&b.¡

t Apth¿c¡ón sÉ¡cñalÉa d. L. aoñ.l[. y t gb@ntacioñ. qú ng.ñ l¿ 6ñL

3 Eústc ñan 16. .qtoffi d Córtso d. Énc.

10 La. no@¡iwt y É .ñ.ñ.cioñs q6,ioa¡ L @@ &ñ c@i.Lt pqlú l,.o@n¡.b.l ehlc.tjE

11 Lú Racu6$ Huñañs É.pond.n. ¡. d t !.d úqútidt d.la c.M

12 El oo.uq@lo .. ¿¡u,lú . Ls É.¡d.dts d. ¡. áEn

13 L. c.M UPC. d¡spm ú on p16ñ da c.ped.cióa an tioreeud.rtd y @sos .b .ñ.O.nct d¡nC¡ú . td:Ls t. coñ¿ñ¡dr.l .dtbrtiú

1a E\¡.ba @dttu Ptñ púñ c..ú .tc Mú.rc¡.

15 L.cttuÉcúñl' @n ú pl.a d. da..ñlo.lrboado @n b pz,/,/n:iptr:tóñ ú lo*s lú.tl.ññlo. ú lt @tuñd.d.dñlí@

16 El It/¡ñ d. d.srolo .t .laboddo @n L p.¡l¡cipeióñ .L h coñuñ¡.h.l ¿@dm¡6

1f El H¿D .tc .tñ.tu1lo .d¿ <t brLDnr. .pDb.do

13 A A.¡ do d...@¡lo.únt @n ú¿Á6 pÉ.!pu.írno. .¡rc6.¡ú..

10 El P¡.D .b .b..Ído e ¡ñoLñnL Ad.ntali..ñ.t .

20 Cb.,L cq M¡isños * iñqLñnLc¡ór dd Aá. d. rr.úiollo

19 Los p@t6 .tatuati@ soñ p¡.aik .lo3

20 Lo. ..1@. .ÁÉ.t¡6. (bnÉrán ..tsá6¡ó¡ @, b. p.@5o5 .610r@5

21 CDnttn cón s¡.t n$ .b ¡nlome¡ón conl¡rbb

22 La t lo@cá¡ pñw|d. t u¡tnz. Fa m ú <,'a.J@s

23 El s.Lñ. tb@ ¡nl@.c¡ó¡ &óD @stos ¡aecrioú

21 S. 6uid.ñh t n.heión & lú B¿.tiú & l¿ dñ

6 F.n @.i.@s ú .ctu.l¡.e¡ón .b un d6@ P@,!do A.a.tañi@

7 F.lt. Mñirñ d. 6de@cioñ., cudiculaot da 4$t s doNbL. a ole¡o. .rc dat @¡t¡ñúi.t .! . ñ6aid..t s .tc t.s
po6o.. @n d&rp.o'd.d,

8 No .. i.etli.. @ U¡id..l .b a.,gúDiioñot & L .dl.& ú d o?rnigñ@

9 FdL L .y¿lúción ¿l O¡úclo. G.ñl .b ld UPC

10 No .. .vid.rci. d@ñntú d. @pción .L cs\¡t dos d. .va|@ció¡ a d@.nl s

11 No .. obw L ¿plñión ú los úsull.rtos p.d ¡ ñden ñfuñ. éD l. c¿nd

12 F.fi. lotul¡z.c¡ón dc b @ñun¡c..ión ktor@ y cxt ñ.

13 Fdt ¿db.c¡ón sis¡.ntatid & l¿ coMi*tóa ¡nt ñ y .tt ñ lfual.É¡d.

Rocomendaclonoade eJora

Rl Actual¡zar nombramienlos y contratos del peEonal cle nando mediotales como Apoyo Académico encargado de laboratorb enlre otros.

R2 Dolarde lnfraesltuclura necesar¡a pata el desenvolwmtenlo de alumnos coñ discapacidad f¡sba a /os efecfos que

R3 Ajuslat cl Prcyecto educelivo éx¡g¡alo po¡ las Aneaes donde se contemplen la investigacion,la extens¡on. el

R4 Realiar esludio que recoja las ñecesidacles clelmed¡o exlemo

todes lá Aee de le Un¡de.l

üa

A!r
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RS Anex ar la Resoluc¡ón clel Cones por el cual se apruebe el Prcyecto eclucal¡vo de la caÍera

R6 Ptoporcionar ¡nfiaestruclura que contemple rampas ale acceso y ascensorcs paQ una me)ot acces¡bilidad a las d¡st¡nlas áreas de la Untdad

R1o Formal¡zar la recepctón de resultados de evaluación a docentes

R1 1 Aplicar los resultados de h evaluación para ntoduc¡r mejoras en la carrera

.. El 06fl de eorc$ d. ls crr.ro é!á dctnrdo on
todha cl6É y pr.c¡l§.

Et pcrát cte .96.o .stL d¿fr¡ttu .b ¡ffi pels. .qiñ lós cnlÉnos ú dlb.d
ú ANEAES, dacl¿ññL pÉs.nta lás cúpítoncÉs g.NdLs y cspcclfras

b. Elpe.lildé egresoes coherenle @ñ la misión de la

Pñy.do Educ¿hw dá l¿ Crññ

Pbyacta Edhahvo ú lB Caññ

Relevancla del Perñl
de Egre6o

c. Elperflde egreso responde É los resulladd del
*tudio de las necesidádes y demandas del med¡o.

d. El p.rl¡l dc 69r.!0 r6!po.rd6 a las engeñciás
actuá¡e3 d. la pro¡B3ión.

La inrormación sobre elperrilde egreso es ácces¡ble
á l.d.s lós iniérésados

Valorac¡ón Cuálltatlva
Nlvel ale cumplimicnto

del c lerio
SATISFACTORIO

S. .u.nE con 1. lüd.mnt.c¡ón &ñtb d Ptu .cto Ede.l¡ñ, .ñ 6l cúl
.rpañ. lós mol@a por cl .úl .a ha h.b d6do la c.túú .b coñladúla no
obsl.ñlc no s. ha v¡.u.liz.do @ .sludto o docuñ.ila DLDnt. a las
aé@.da&s y .Lñ.rdas úl ñ.dio

PñWto Edu@nvo .b ta c.tuE

Pñy.do Eduahw ú l¿ C.ññfqÉncto é¡ c@L lo asl.bhcldo @o @'oololM, t@tdos y .sp@i(G.s
Dlpord, a bs .r,tErco¡ d. /. p@¡bsró,

Valorac¡ón Cuantitat¡va asoclada

Ld ir¡oñ.ctón dal poúl d. .gÉo sa ancusntq dtsp.ntd. paa todas los
ht.Bsados en la páetn¿ |9.b do ]a Unda.l Pédaeóg¡ca-conl¿duti. lanb¡én
dilund¡da on claustrcs y Bun¡ón can delegadas

hno s 1/**w u ht @ 6t dá dcat óL c á 6du
pylrtQtug9lobtdrr99alatb

4
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DI ENSIóN 2. PROYECTO ACADÉMICO

C.¡terlo 2.1.1 lndlcadores

Compon6nte l. Elementos refefcnc¡ales de la carrera

Cumpllmlento Argumenlacioneg Medio3 de Ver¡l¡cáción

Es cóh.Dñtc d phñ .L .ctdioj @ñ Éspccto .l Nl¡ .t .C6o y t, ñ¡6ión .tc

-É-
,y¿,

v

,«

ES.


