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POR LA CUAL SE DISPONE ACREDITA&
poR ¿ eños, LA CARRERA DE coNTADoR r,úruco NACIoNAL,
DEPENDIENTE DE LA FACULTAD DE CIENCIAS CONTABLES,
ADMINISTRATTvAS y ¡coNótvllces DE LA UNIVERSIDA» cRtótrce
"NUESTRA sEñoRe DE LA asuNcróN" (uc), uNrDAp rroecócrce
caRnpEcuÁ, EN EL MARCo DEL MECANTsMo DE rveruecrów y
ACREDITACIÓN og CARRERAS DE GRADo DEL MoDELo NACIoNAL.

Asunción, 22 de diciembre de 2022

VISTO: El proceso de evaluación desarrollado
por la Agencia Nacional de Evaluación y Acreditación de la Educación Supqrior, en la
carrera de Contador Público Nacional, dependiente de la Facultad dd Ciencias
Contables, Administrativas y Económicas de la Universidad Católica "Nuedtra Señora
de la Asunción" (UC), unidaá petlagógica Carapeguá; y,

CONSIDERANDO: Que, la Ley N" 2072/2003
"De crención de la Agencin Nacional de Et¡sluación y Acreditación de la Educacióri Superior",
en su artÍculo 1', establece que la Agencia Nacional de Evaluación y AcreditAción de la
Educación Superior (ANEAES) tiene como finalidad evaluar y, en su caso, dc¡editar la
calidad académica de las instituciones de educación superior;

Que, la citada Ley en su artículo 22 establece:
"Ln acreditnción es ln certifcnción ncnümica de una institución de educación superhr o de unn
cnlrera o curso de posgrado, basada en juicio sobre ln consistencin entre objetiztos, Ios recursos y
la gestión de una unidad ncndémica. Comprendz la nutoet¡nluación, la eualuación externn y el
informe fnal. . ." ;

Que, por Resolución N" 213 de fecha 19 de julio
de 2018, se aprueban los documentos actualizados del Modelo Nacional de Er¡aluación y
Acreditación de la Educación Superior, para carreras de grado, y se a]utoriza su
publicación;

Que, la Agencia Nacional de Eváluación y
Acreditación de la Educación Superior ha realizado el proceso de evaluación de la
carrera de Contador Público Nacional, dependiente de la Facultad de Ciencias
Contables, Administrativas y Económicas de la Universidad Católica "Nuestra Señora
de la Asunción" (UC), unidad pedagógica Carapeguá;

Que, la Agencia Nacional de Evaluación y
creditación de la Educación Superior ha analizado el informe de autoevaluación y el

informe del Comité de Pares Evaluadores conformado por Jorge Figueredo Vela, Del
Gamarra Riveros y MarÍa Graciela Acosta Godoy, a los efectos de redactar la sín
evaluativa respectiva;
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POR LA CUAL SE DISPONE ACREDITAR,
poR r años, LA cARRERA DE coNTADoR púruco NACToNAL,
DEPENDIENTE DE LA FACULTAD DE CIENCIAS CONTABLES,
ADMINISTRATIvAS y rcoNónrrcAs DE LA UNIVERSIoao cerótIce
"NUESTRA señoRr DE LA nsur.lclóN" (uc), uNrDAo ptoecóclce
ce.neprcuÁ EN EL MARCo DEL MECANTsMo DE EvntuacróN y
ACREDITACIóI¡ pr cARRERAS DE GRADo DEL MoDELo NACIoNAL.

-2-

Que, el Consejo Directivo de la ANEAEg luego
de un análisis exhaustivo de1 proceso de evaluación realizado, ha c-lecidido acreditar, por
4 años, la carrera de Contador Público Nacional, dependiente de la Facultad de Ciencias
Contables, Administrativas y Económicas de la Universidad Católica "Nuestra Señora
de la Asunción" (UC), unidad pedagógica Carapeguá, según consta en el Acta N'34 de
fecha 22 de diciembre d.e 2022;

Que, el arfculo 82 de la Ley N" 4995 "De
Educnción Superior" establece: "Ln Agencia Nacionnl de Ez,nlunción y Acreditación de ln
Educnción Superior (ANEAES) es el organismo técnico encargado de et alunr y acreditnr la
calidad ncadémicn de los Institutos de Educación Superior. Posee nutonomín académica,
administrntit n tl financiern. . ." ;

Que, el artículo 9o de la Ley No 2072/2003
establece: " . . . Son funciones del Presidente ful Consejo Directit¡o, en los límites de ésta ley y de
las resoluciones del Consejo Directitto:1) representnr nln Agencia; 2) suscribir la doanmentnción
que expiile ln Agencia...";

Que, según Decreto N' 6748 de fecha 26 de
enero de 201| Decreto N" 4919 de fecha 25 de febrero de 2027, Decreto N" 6933 de fecha
11 de abril de2022, Decreto N'6982 de fecha 26 de abril d,e2022 y Decreto N.7596 de
fecha 05 de agosto de 2022, se nombran a miembros del Conseio Directivo de la Agencia
Nacional de Evaluación y Acreditación de la Educación Superior;

Que, según testimonio obrante en el Acta N" 31,
labrada en fecha 08 de marzo de 2021,, el Consejo Directivo eligió a la Presidente del
Consejo Directivo;

Por tanto, y en uso de sus atribuciones legales,

PRESIDENTE DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA AGENCIA NACIONAL DE
EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN DE LA EDUCACIÓN SUPTRTOR

RESUELVE:
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RESOLUCIÓN N'478

POR LA CUAL SE DISPONE ACREDITAR,
POR 4 AÑOS, LA CARRERA DE CONTADOR PÚBLICO NACIONAL,
DEPENDIENTE DE LA FACULTAD DE CIENCIAS CONTABLES,
ADMINISTRATIVAS Y ECONÓMICAS DE LA UNIVERSIDAD CATÓLICA
"NUESTRA SEÑORA DE LA ASUNCIÓN" (UC), UNIDAD PEDAGÓGICA
CARAPEGUÁ, EN EL MARCO DEL MECANISMO DE EVALUACIÓN Y
ACREDITACIÓN oT CARRERAS DE GRADo DEL MoDELo NACIoNAL.

-J-

Lo ACREDITAR, por 4 años, la car¡era de Contador Público Nacional, dependiente
de la Facultad de Ciencias Contables, Administ¡ativas y Económicas de la
Universidad Católica "Nuestra Señora de la Asunción" (UC), unidad pedagógica
Carapeguá, a partir de la fecha de promulgación de la presente Resolución.

)a RECOMENDAR a la Universidad Católica "Nuestra Señora de la Asunción"
(UC), unidad pedagógica Carapeguá, a implementar las sugerencias de mejora
enunciadas en el informe anexo a la presente Resolución, para la carrera de
Contador Público Nacional.

., DISPONER la entrega del Plan de Mejoras en un plazo no mayor a 90 (noventa)
días, a partir de 1a recepción de la presente Resolución. Dicha herramienta de
gestión deberá responder al cumplimiento de las recomendaciones contempladas
en el inJorme anexo a esta disposición.

4o.- COMUNICAR y archivar.

a. Dina Matiauda Sarubb
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Mecan¡smo de Eváluác¡óñ y Acred¡lac¡ón de Cárrerás de Grado

Evaluac¡óh con fines de Acreditación

lnst¡lución; Un¡v€Bidad Calólic5 "NueslÉ S6ñora d€ la tuunción"

carera: conrador Público Nacional

Unidad A.5démi@: Unldád Pedagógics Csrspeguá

Sede/Fil¡ál: cárápeguá

Pares Evaluadores: 1 . Jorye GBIávo Figuercdo Vel. (c@rd.)

2. Del¡. Sáiurñina Gamara Rive.os

3. Maria Graciela Acosta Godoy
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Agencia Nacional de Evaluac¡ón y Acreditación de la Educación Superior ANEAES

INTRODUCCIóN

A. Presentación de la lnst¡tuc¡ón

B. Desar¡pción de la V¡sita

imdeñenlacún del Prcyecto Académico de la caÍere de contador Públ¡co Nactonal de la Untdad Pedagógtca de

un dla cle y]súa presencial.

respoñd¡emn duranle los tres d[as de la vistta wrtual
Al culninar el pñceso, el Cooñ¡nadot db leclurc al lnforme de sal¡da luego de le v¡sne a la lnsItuc¡ón
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Agencia Nacional de Evaluación y Acred¡tación de la Educación Super¡or ANEAES

C. Evaluac¡ón de la aal¡dád de los ¡nlormes de autoevaluac¡ón, inst¡luc¡onal y anexos

coñ la cleclaración de le Mis¡ón y Visión lnsl¡tuc¡onal.

carccte slices clel Plan de Eslutlios 2014, basado en Oblet¡ws,
Estos clatos Wm¡len conlexlu¿lkat tos Prcyectos Educatil!€.s en ejecuc¡ón, al momehto cle llevaÍse a cabo la Autoevaluactón de la Cafie@.

se ha iel¡zado una valoftcbn muy elevacla. con relac¡ón a las evtdenctas presertedas para sosferet las atgumentac¡ones hechas para algulos ¡ndbedores.

evdenc¡as El infome

á La estructurá organiz¿c¡onal respoflde e las

exigencias de la carrera,

L. C¿M cúnt @n ún ory.ner.N s@ñt, c c!.t .oñp16ñttt y @ñtlm.
a lorú 9.tl¡ñ¡., L .¡¿¡onñ d9Úr, qú <b ,qod. p.6 l. gerlón .b b

edduto y R.gl.tuñ¡o d. L uc. oo.tnc6M
ú ¡. Ud.b.t p.d.Cótr. y .b h Catua .,.
C a nt6do t Pti bl bo N a c¡ @al

Pertlnencla de le
E3tructura

O.ganlzaclonal de la

b La estructura orSan¡¿acional de la carrera es

coherente con la unldad académlca ¿ que

pertenece,

c. Le estructura orSanizeclonal de la carrera
permite una adecuade coordinación detodos los

eatementos de la carrera para lo8rar los objetivos

d. €lán def¡nidas yformaliradas las funciones de
las d¡stintas lnstanc¡as establecidas en la

estructura organizacional.

L.cañDpÉwt u@.sttuctuÉ ooan¡2e¡úa¡ coh.Dnt cont.úñd..r iii#,f,i:,##¿"?!:iffi:¿r^::.*.¿.&N. r pús.nt. utu áccúa<', añ.uhd¿n ó. t.s ¿ds e6 t¿ coñpon.n Z-áiiü iij:áií N-iiÁi- 
, -

La .shh¡ud oa¿MeoBl .t la C.tu6 pÉ§ñtt cotdB@s paÉ pos¡bn ¿t
M .d@@dz c@rdñaón cL los aslafudo. do l. @M d¡¡tg¡dos .l lqtu ú

Estátutoy Égt.Nnto & la uc oo.ni96ñe
.,. ¡a u1ú.1 hd.oóei.. y d. h c.M d.
col¡1do¡ Público Na.¡@l FLsd@óñ ú
Noñbáñbnlo d. t»Écllñs

t Y lcr,"

4

y F!ñdo6s d.la Urc bdos los P@stos
t.e luhdone s dál¡ñladas

E.buo y Dgl.Nñto & l¿ Uc 2011,
ogl.ñéñ¡. dé D@snLs ds ¡. UC 2013: M.¡@¡
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Agencia Nacional de Evaluación y Acreditac¡ón de la Educación Superior ANEAES

.. Los carSos def¡nidos en la estructur¿
organi¿a€ional están cubiertos.

Valorac¡ón Cualitaliva

SATISFACTORIO

Los @tgos .sláo dafintdos on ol aryrfiCññ y cu.ntzñ .oñ los nombdñ.n¡os
dá los D¡Écl,@s p.ó ño .á vr.u.t¡zañ ñon*tñ¡énlos o @nlñtos d. los
enca¡gados d.los ñétdoi ñ.dlos @ño apoyo addáñi@ an@ryado do

Eshtúo y Églamnt. UC 2011 Oo¿n¡oñña
d. la Un¡dzd Magóg¡cz y da la Catuñ de
c o nt 6d o r P,i bt có N nd oñ at

Nivel de cumpllm¡enlo
delCr¡ter¡o

.. Las normativas y reglamentaciones que rigen la
carrera están aprobadas y tienen en cuenta el

enfoque de educación inclusiva.

b, t¡. mñrliv.. y É!¡.mnt .¡)6 q6 .¡!.ñ L omL
@ .ñpL¡ .3p.<ro. ÉlrjoMdo3 . poro6b! &

c. Las normativas y r€glamentaciones que riSen la

carrera están difundidas en dlferentes medlos
accesibles.

d Les normativasy reglameñtec¡ones qúe rigen la
carrer¿ se ¿pl¡can s¡stemát¡camente.

6. las ñormativas que rigen la carrera contemplan
aspecto§ que regulan eldesempeño ético de sus

mlembros.

Lé Caññ c@nL co¡ ln úsoluc¡óñ pot la cu¿l sé apN.ha al ñe.¡irño
@nituht @n cntoq@ da ad@ción ¡nctusiva Si bÉn os .t ¡ñ¡p¡..,t
¿p|¡c¿c¡ón s. váloL posú1Éñ..1. ésl. ásqcto DuÉñL la visita in sn! pudo
atid.nd.B. la ¿ptc.aón .lacl@ ú b.¿id.. 6n t.. áu/¿s pad hñ@t t Estatuto y R.glaffiñ¡o ú h uc 201.
itÉlus¡ón ú pcÉo6s con dwpacldad, a 3u 62 ott.nó @nstst tu¿ @n ló Pñyccto A.atlánha da la Camd
,E/á¡ado do@h¡. Ls . and.s .bsdá h pe6,€c/iva de a/¡m6 y d@¡¿.! rvo
oósrrn?., /ás .d!s dsp¿db/.s p.ñ L aM en u¡ 2.lo ltso y Ls tñsLLdoÉs
no cúodaa @n.c@haoús y 6mp.5 <b @o

Valorac¡ón Cuant¡tativa asoc¡adá

honat¡vas q@ Egulan las act¡vidadc, d. loda ta
onlom. al Códtgo .to Él¡ca

4

Ju¡c¡o Valor¡t¡vo del
Crite.io cootd¡hactón están chliniclas, toínalDaclas y cubieflas- No obttante, existen ca¡gos no visualáaclas en el Oryan¡Wña de la C¿neo.

Cr¡ter¡o L1.2. lndicadores Cumpllmlento Argumentaciones Medlos de Verlf¡caclón

E ¡cacia e lntogrld¡d
en la aplicaclón do lar

l{ormatlvaa y
Reglamentrclone! que

rigen la carrera

b l6ft.¡óñ .t Ooñ .b ññ.nna .t ¡¡os.gú*!d .t 
^.. 

.tLrúf.s .rp@s PrDreds (¡ ¡c.rutidd C.tilic.do ú
d. lñ ..lhrd..bs edam.r y § h.lLñ .tlu&tc/¡s ¿ lñvas .b L pltg¡E Eb tñt,,@ón y @¡iñ.ztón ú¡ C@tpo ú

Boñb.tut vollntai6

lrn* .L a&5 s@iah. y pá91ñé w.b hl¡p.
/h¡lc a C o og 1é c oñtbiwn ñb tu @n 6.úc¡ñ É a
Fo¡l.tadas ¡nlomat¡w. .ob@ ¡a Un¡ch.l
PadaCó1lca y lé Catuá D..aiolo da Mabna.

L.s nom¡v.s y ¡4¡tññteoÉs q@ ñgrn los p@sos @ L C.@a L!.s
cM NoM¡ón ú c.ld.nla' coneLlivdad & ñlcús .¡sl.ñs rt
é6¡@oó¿ ñ¡sLÉ..¿¡ó ol@s.. aohc.n earoña sRloiÁlkr

C.btátio Acdbñio A.!. d. Ct úta

Patrcto Ac.<tóM d. t¿ C¿@ C&tg. ú

G
§,
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E

i
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D!ñnlo el @cafndo pot las t¡tLtaa@nos se pudo ev¡dorc¡a. quo o. las
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a.!orés. én l¿s .ntÉqsl¿r los aslgnonlos vnculados .ombañmn lé ditus¡ón
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Agenc¡a Nac¡onal de Evaluación y Acreditación de la Educación Superior ANEAES

r. Las normat¡vas y reglamentaciones de la

carrera se actualiz¡n de acuerdo a las

necesldades.

s. Las normativas y re8lamentaciones que r¡8en

la carera son conocidas portoda la comunidad
educativa.

tt cañÉ opo6 on .¡ N@ &t $ta¡lto ú t. uca, itc¡6@ñto .l@ñt ,

Égla@nlo ...d4ñbo .bbtd.ñnt .pñb.do y dffintado lod.6 ..L6
Églañnl9¡ioÉ .súrcEñ .c¡u.iz¿aon s clc .c@ño a l.s Msid¿d.s
@déñ¡c6' ..1ñ¡n¡slal¡66 y . l$ ñomt¡@s l6gah6 d. l. o.ltÉ c¡óñ sup.ñór

Las ñoñali@. y t 9h@ntacio@s q@ ni.n ¡a añd son conoddas pq lod.
la cúundad .du..¡i@ s.9ú ú .idonda on los ñlüM & éñcu.s¡.s é
aMú y d@las: y ro co@boa o, l.s ár¡DM,stás con lo. @¡ños

Link ú Pal¡na Wbb y Btc. sociahs da la l.lc y
ú la Unj.la.i Nagóqi@ ln¡om .L

Msnonano .pl¡cado z do@t s .sldt.nLs
.r6sados y óñp,€.doót

Valoración Cualitativa

SATISFACTORIO

Valorac¡ón Cuant¡tativá asoc¡ada
Julcio valol'üYo del

Cdtorlo
4

Juic¡o Valoratlvo del
Criterlo mieñbrci a tavés de un Códtgo de Élca Las no¡mat¡vas y @gla¡neñledones de le ceiera se ecluelizen conlofine a /ás necesidades.

á. La ol€rlá educat¡va es rosultado de un dgú.oso
esiodlo de lás n€cesidades y posibil¡dád* delmedio

c. La c€fmr8 preve r€cullo! humanor (dlrcclivo!,
doc¿ntB!, pe.sonál ádmiñisrállt o y d. ápoyo), on
nún6ro y crr€¡'l¡caoóo. p.E lá lmplGm€nlac¡ón .LclivE
dc la of.rla oducaliva.

* .u*l.ÉÉ qú l¿ qú othtt¿ doéúÉ 6s d ósul¿dos d. ár¡árns .ñrE ñ¿6
seloÉs pút,i@ y pnwdos y consul .b .x4ño .n el á@ @ño .sl ¡.ñban L

@lize¡ón .bl t lLr DACUM úpo{k tdo @§.b.bs ,qñ¡d.s 6 Ntbt .tc
.§ aníi.is ñdiza@ñ .ctu.hz..io@s y .tust6 , .¡n @baryo ho 5. n.@i.6
un é.M¡o q6 eoE ].s ñtd¿d.s d ñdE 6xÉtñ

Ptot@to Add¿M &/!C.Nd

S4 évi,ÉrÉ y ú @tubon .ñ .t lñú.L qú la @ñ6 cúrt @n l. a,nt t <!
.b r'6oa¿l .<lñ¡ñ¡ehn@ y .b .poyo. d@nw. y do@nt s s@ pa,h@ta. y
@i'ñcd<bs pañ h obtt .dmn6

R.sol@á¡ ú ñoñhQñbntos & DiÉdiw.
R.colúóñ ú ñnñññ*ñtds & d@nl.j
Cúiittuhrn U¡l¿. & D¡ñcliñs, D@,/cs f

P.ul¿s y polhicas pÉsupu.stan.s p¿r¿ l¿
cleboñdón y qecució. &1 Pbsuptoslo

Sé éridércÉ t¿ áprcbac¡ón dct Nayécto ñúñjco iCen¡o ségún tu.otlcón
dol Coñsép da Un'dad PodáCógi.é CaaFgua y hébilE ta pú .l CONÍS.
s.súñ R.s 165hA pat.lcv¿t s. Fs.rt¿ tá AqROAACIÓN hábthtá.ón.n.l
Égisttu n.c¡orel dé .Lnés A.ad¿ñ@s d. las d¡shntas @ññ d. lá UPC p.to
na sé vsu¿hza L Rosolucón .lé1 coNEs por ol @l sé iptueb. ol Potoclo

pÉsup@slo Ln@l dé la UF'C, on dand. s. isu¡z.n
pÉúslo. 6n d pÉsupuéslo cétur¿| . hñ .!e

Roso¡úóñ cl6t Corcejo do ¡¿ Un¡d.d

Résol!.ún & Hab¡l¡tadóñ d.la Cdññ d.
contador Ptibl¡ca Na.rcnal pat d caNEs

d. La caÍera prevé rccursos presupue§lálo§
sulicienle8 para sátisrácer las ne@sidádssdo ¡a misma PÉsup@s¡o anual de la Un¡dad Pedagógca

Cañpeeúa Ehcudón ptusupuesbna

§
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Est. r¡os & la UCA, R.glañ.ñto dent.

Componente 2. Gest¡ón

Criterio 1.2.1. Cumpllmlentolndicadores Medios de Ver¡f¡cación

b. Elproyeclo académico implemenládo é!iá sprcb.do
coñrorme a las normalivas v¡genle§.

a"



e. La cargro prová r6cur!o. do inlraeslructora,
equipamieñros, má1á¡¡.1á3 e irtsumos fsqmrido3 para la
implomenlac¡ón efi@z dé lá mÉña, considersndo€l
eñfoque de edú6cióo ¡nclu3ivá.

la C¿ñá .lé CPN pos@ M ialÉcsltuc¡ub .dwdr cn cl pnñ.r pi.o,
@ñ¡.b6(do d onioq@ d. adbación i¡É¡uev. No obst nt ,latnfiE s¡Mt@
ño conbñda É¡np¿s .b @so y as@Éoas p.a ñ1ú e6¡b¡td¿.1 pÉD
.stu.nanbs con ditupacdaó l1sÉó p.É ,6 prior sup.roós

Agencia Nacional de Evaluación y Acred¡tación de la Educac¡ón Superior ANEAES

Pertinencia y ellcecla
en la gest¡ón del

Proyeclo Académico

Nivelde cumplimiento
del cr¡terio

Ju¡cio Valor3t¡vo del
Criterio

l. L€ c¿ro.! d¡$on6 d. mMñÉm! fomaLs d.
3eguimi€nro al clmpl¡m¡añto del Prcy€clo Acádánico.

9. l-a c5.re¡á áplcá ni€.ánlsmo! d6 aclual¡zac¡ón dol
ProyÉloAcadóm¡co óo mln.r'.irlcrnóüca.

h. La c5rrc6 prcvé me6nirrc3 dé ¿decL¡aciones
cuÍiculara! y aiuslé! .ázonabler en concodsncla con
las ñe@sdádes do lá! por.on$ coñ d'.@peid¿d.

i. La cár€ra cu6nla con mocani3mosqu6 garantlc€n 6l
dssárrolo ofoctivo d6 l.! ácllvldádá8 snlc po.ibl.r
cald d¿ 6márgenclá qu€.r6ctéñ 6l tunc¡onamionlo

S. éukLÉEñ .túñnlos qú .bn e.Coiii.nlo . l. ñpl.ñnLdó¡ .b]
pñyccto @./áñi@ & ¡a @E CFtl . t6té. &t .rb¡ú6no .@.,á¡n@,
ota¡iÍle!óh @.¡ El &.sqñrñ.

D. natoú ñd.ti. hffiú Eedúión
Plrtutt&lóñ @.¡nl b..]oE¡ñt

$ ovxt o. L .t'liceón .H Ptuy¿ao Acúañia 2O1a sñ .ñb.Oo ñ É
pudo c@stalú Mñ6ñ .16 ¿chnli2e¡óñ ñ .ttac*róñ s.fÓñ¿lla .b úñ
n6@ Ftotelo Acd<r!ñ

R.solútón úl CoaeF ú Golt ñ d. L UC
Aqoh.oóa .t l Proyccto Acaémbo

No * én&Éh Mñ¡sñ .L ..bcu.@n s .úictlt.ñs ú at¡.laa
aroÉhbs ¿ .L.1ú .rc .bt co.rl¡ñ¿¡dad d ¡'@5d.d.s dr ,.s p.6oms co¿
<t§p¿c¡.b<' p6 .¡ boa l, @@ Dt1h. .@os , LLa. pñ oe.nl.s no
as sún i.nt coño Mtisño .b .Nst6s y ..teúcin.

Pñyccto Acaéreo e ocr,,@

Sé ovrdoÉÉ q@ h UFa dtspo@ d. un pl.h.L @p..nñóñ.h b¡osa9ondrd y
@.os de .@ry6ñ.h, d¡nq¡d. a toda l¿ .anund.d .dñttw Pñl@oto & Blosoolndad v dtuD.ncia

Valorac¡ón Cuantitativa a6ociada

de /as personas co, d¡¡capacidad. Se evidencia conprom¡soen temas de seguidad y

Sc .$dérc¡. pó¡¡za d. .aCurc da c.b.ñrá d. a.d&nt s p.BotuLs ,

@nihcado. & h.p.cción y w¡iliadón .L c!.tpo d. boñh.ñ, ¡mpl.ññld.ión
rb p¡an & añé¡g.rc¡a sah¡t ¡i. , ortslo conpomso d. 16 diÚcttús on LN
É|á@ñados a ta |tosogutidíd

V.tili@.¡ón in situ Cad¡hcEdo & iñpecón y
w¡lcac1ón d. Cu.oo do Boñbéñs
Voluntanos Pól¿o do Soguñ

Valoraclón Cualltatlva

SUFICIENTE

lañpoco los programas de estudios se adecuan en concorclancia de las

6r y,4c

6
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i. Se.üdoncia 6lcomprcñ¡lo dé lor dkáGrkor €ñ lá
c¿p¿citación d€ la comufl¡dád ácádámlcá án lemá!
¡elacionadG s le b¡G6guridád y llluácionos d.

Crilerlo 1.2.2 Argumentaclonos Medlos de Veril¡cación
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. €l Plan de Desarrollo es elaborado con lá

partic¡páción de todos losactores educativos

b. El Plan de Desarrollo está aprob¿do por l¿

autor¡dad respecti\¡a.

c. El Plan de Desarrollo es coherente con el Plan

Estretégico hstituc¡onaly los objetivos de la

a¿lleia.

á. El Plan de Desarrollo incluye recursos
presupuestar¡os suf¡c¡entes para su

implement¿ción.

l. fa carrera cuenta €on mecanismos de

seguimlento delcumplimieñlo de las acciones
previstas en el Plan de De§armllo.

E¡ Plañ dc da6.nolo .L la cañE DcpoñdÉ .ñ aué dlé6hlc d.ltE.ñicnlo6 a¡
Flan ostñtéCico ¡ntnfio¡oñat y tos obPt¡@s dé L @ññ, t$ nismr .t¡áa
pte@ñnL .¡1icuL.t s éh t¿ <tñ¿ñ¡cc ks ucioaal looñndo @,¿b/lú.t una
w6E¡! .n ,.! d!/óÉ¡lo. e@ms

El D¡ñlo..b 1. Uri.lad Po<Lgóric. d. C.ñp.gua y L D,Dclóñ .b L 6M
.ñ b, ia.Lñi.. q@ 6r¡fÉn d Cd<to.b cuñd¡nic o.b..C!!d.nlo d

Rásotudón Nrc 3O/nvDO17

PÉstp@slo anuál .t l¿ uúd.d F\dagqi@

L, @ññ .a"1. M lh phn & d.s.dollo éLhñdo @a l. p.¡lÉ¡Ddrói .ré
,Ddos ¡or .st dnfos d6 ,. @ñuni.L.l ade.nw

Ad.. b Cl.6¡o.b rbant s Pay..1ocb
D.Éáñ o.téL C.ña

S.9ú,.rd.M s p¡¡do o¡!.M¡ q@ pL,d.d.s.do¡|o.t Ldñúlú
,ptobtdo..C¡iñ R6. N' NtttN¡2O1f

Eficacia en la gestiófl
delPlan de Oesarrollo

Ld cáñÉ o,g.ñE.las ácc¡oñs @.otir. p.a d cuñphñiúto tb ].s
dibñnl.s ¿cctoñc. pl.dñc.d6. an .l PLn d. d.sañ o, .n su ñ.yol. soñ
sjocutados ctc .c6rú a¡ mñoed@ .st.bt cido

EntDssla wl@l eA ol oic<7ot Gcñod¡ de la

S. .vtd.Éi. qu. .n l¿ patud¿ púsúpú.,,¡i ¡ 3. induyco um6 ped .u
nrpLñ eóó , En E e¡ñ6t @ñ .l .@t9..to d. 6N .t M núúÉ q6
cio¡tos Nbtus .bl Pñsup@slo a. n nde y q@ poada" Ét D.san.dos s.gtiñ

Valoración Cualitativa
Nlvelde cumpllmlento

del crlterlo
PLENO

Valorac¡ón Cuant¡tat¡va asoc¡ada

5

Juicio Válo.allvo dal
Crlt6rlo

mecan¡smos de segum¡ento del cuñpliñienlo ele las accio¡,es prev¡slas en el Plan de Desaffollo,

ES+

§
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d. Las acciones previstas en el Plan de De§arrollo

se realizan según lo proSramado.

Criter¡o 1.2.3 lndicadores Cumpl¡mieoto Argumontaclones Medios de Vor¡llcaclón
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r Ia ciríeñ) cuenla con ¡nfancias lormales que

5e encarSa del aseguramlento de la calidad,

b. La carrera prevé proceso§ ev¿luativos en todos
los ámbitos de su gestlón en el marco del
aseSu€fniento de la calidad,

c. Los procesos evaluativos planific¡dos se

implementan sistemáticamente.

d. Los resultados de lot procetos eveluativos
implementados son soclal¡zados con los miembros
de la comunidad educati\¡¿.

.. Los resultados de los procesos evaluativos
implementados son utilizados para introducir
meioras en la carrera.

r Los dlferentes actores educat¡vos demuertÉn
setlsfacción con los procesos evaluativos
implementados.

Ooñla d ory.¡¡oññ h ta UPC no tu w@hz. un .brad.Nnto áDa o
úndad o de .6t6dtn q@ sé .@t u. .b] ,r.9uqñbt o & 1. dMad

Valoraclón Cuantltat¡va asociada

y .xt ña .s .ñp¡d.a, Nñ .st Nú.¡l¡mnto .Lb. Co@ lñti¡eion 1y d dñdtlo sa!,añ¡.

Ellcacia en la g6stlón
del Asegu16miento de

la calldad

S. qs@l¿a l¿s .nluzdoñs É¿l¡zadas pot él ddclor z los docént s, l om d. .v¿tutuón dé ,stocráñlos .
.wl@c¡ón a 16 docontos pot pado do los aluñnos, sñ ombaoo no sa qs!¿|¡za doc. 6
la a6t@dón 6l di@tot o.n.dl& ]a UPC ldom &.talÉctóñ d.d¡ñtoÉs á do.á¡rás

S. .rrdorc,¡ y !. há .oñbotú an .nt ¿vi.la. q@ la ¡ñplañr&rón .b los
p@sc á61@t¡6s s. Eár:.n d. loñ s¡st ñ¿nc.

lnlom 4 .tatue¡óñ d. .shtdÉnt.s a

lnlom & .wlñ¡ó¡ .rá .túloós ¿ d@rlls

S. corstatá ., ánlErslás ÉrrzEd.s r los d@nfr's qlr /os Es¡rlldos d. /os
p@sos é61@l¡@s ¡ñpLtuñLdos son sac¡.liz.ctos coñ los ñ¡éñhñs @ñ .l lllotus ú .e.tu.dóñ d. aalúd¡éñ16. .
.st ffiñto ú@ñt . 3b cnbaryo no s. vils@lh. ú .l@um¡to .b @pcloñ & .l@ú6

úB!.n p@.os .6l6nwt nr$Lññt dos pcñ no * .wúm la ut¡li.eón l¡noñ. ú .v.lueón . .ldt¿tí.. y
Fn hidwt npñs .n la @rcÉ d@r/rlá§

56 avi.brcia án ol ñhñ & Msnoñ.¡a q@ los diléBntos tctoBs éstán
s.ttsf.chos can 1. tñploñ.atacún & ló. pttusos.ñluahvós

lnlomé d. éw¡6c¡ón d. oslud@nt.s y

Valorác¡ón Cual¡tativa
Nlvel de cúmpllmlento

d.l Cr¡terio
ESCASO

Ju¡cio V!loratlvo del
Crlterio resultados de evaluación a los Docenles. como lamqco no se evidencia la úl¡hzac¡ón de los Íesullados paft implenenlat las mejoras en la cafiera

a. l-a carrera cuenta con mecanismos de
comun¡cación interna y externa establec¡dos
formalmente.

William Richardson N' 546 e/ lncas y Aztecas - Asunc¡ón-Paraguay Telefax: +595 2'l 494940 E-ma¡l: presidencia@aneaes.gov.py

Crlter¡o 1.2.4 Cumpl¡m¡ento Argumenlaclones Medios de Verificación
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{.^



Agencia Nacionalde Evaluación y Acreditac¡ón de la Educación Super¡oTANEAES

c. l-a carrera cuenta con un sistema de
información confiable que garantiza la
preservación de los registros académicos,

b Los mecanismos de comuntcecrón interna y

externa teaplican sistemátiCamente.
La coñúicadóñi .ñay.xt.ña so D.lzan ¿ lDvés d.lñélodo oñp¡n.o y
sol ¿plic.das stsLñáhc.ññlé Pcñ ñ.sún loñ1i2.út

Valoración Cuant¡tat¡va asociada

So @r.r.fa qÉ /, crEó c6rt¿ cú ú §s1dnÉ .L irrloñ¡ón tui.d.
&noñiNdo SAPtENftA y GAF q@ C.tunt¡r, L p6!@e¡ó¡ ú los DAd@. ¡nlomc¡óñ SAPIENIA Y GAF

Sé evi&ñcE .ñ al acta dol consojo de UPC los ñlomctonos pñ@idás pót ét
s§toña so utttt26h pa6 16 toña .h dedloñs dé 16 coññ¡dad .dtcanva

Co@o tnslileioñal y.l ñódtto séti.ñt¡.

A.t. dél Cons.jo.L Uddad Po.lagóe1cz

Eficac¡a en la geBt¡ón
de la lnformáclón y

Comunicác¡ón
d. [a ¡nformación provelda por els¡stema se
ut¡li2a pera la toma de dec¡s¡ones.

.. la anformac¡ón sobre lo5 costos ar¿ncelarios
totales y en detalle son proporcionados al
momento de la inscripción en la cirrrera,

t. Se tiene evidenciá de la s¿tisfacción de lo§
u§uarios de la carrera con los mecan¡smos de
comunicac¡ón ¡nterna y externa ¡mplementados.

Sa .@n . @n ár'd.Er qd ,rc ,¿tom&DÉ. so¿É ,6 d¡6 rámdáro§
loLL. y .ñ d.lrlL s@ p@pñ¡on.do. .l no@nlo do la in&aoción .n la
ffiñ | s. éñbnltun dotzdc .n la p.g w.b & ¡¿ urc

S. Coñ.l.la éñ ol hlom. do c@.¿onanos y .ñ la .n¡Dv¡sta con ddñL'
.stun 6 a9É5rús y nd@doEs, q€ .rÉ¡r sá¡6Á«¡ó. .n /.
@ñu¡bñón inIEñ y .rl.ñ tñpbnñnl¿.Ls

|¡lotu .b c!.shoí.no aNrcado a dac.n¡o.
é§líd¡.dr6 .9a5.d6 y €ñp¡rádoEs

Nivel de cumpl¡mlento
del Crlter¡o

Valoraclón Cualltat¡va

SATISFACTORIO 4

Julclo Velorstlvo del
Crlterlo saos¡acc¡ón de los usuarios de le caÍera, sin enbatgo la comunicac¡ón ¡nlema y extema es emplica y se aplica sisteñéliaatnonle s¡n ¡ofinal¡zac¡ón.

Fortrlazat
1 L¿ Carñá cu.nta coh ok aJ0añ98ñ¿ gdnñt qú cs pcd¡nén¡o cohdÉnt @ñ @a a.t\.cua.ta cooúnac1óh

2 Eslén ddfindas y toñdl¡za.tas lodas tas lundon$ y sé háyan aub@no

3 fodds los p@stos dot og¿n to tas tuñc¡óñs &hñiladas

4.Túlo.lo. p6td d.t oea g6ña pos@n coññ.t.nteñnt t¿sturcjotus&nñú..1és

5 Sé c@nta coñ n.úos d1ÉBos do dtlusién pa6 tocto púbhco soúé tas hoñantas y Ért.ñ.f áconos q@ neéa tá d@E

Debllld.dor

1 Fal¡a nombañ1éhlo o coñtñtos .b ¡os dnd¡gadas do las na.do ñ.dos

2 ]a Ca@É .úénta can ú nñnsno curncular con enfóq!é do 6d@adón ¡hc,|,s¡ea sÉñdo lrcDÉñtd aplcadón, Las aulas
paá la añ6 én @ 2.b p.o y h. ¡n6l.l.cioNs @ c@ . con as..ñoDs y ánv.. & ¿dso

ac.úrco.ctutli2ado ql,s¡úB¡bs ¡¡,f..i¡¡I..¡r#rffií!ú - -... - ---_

CONES pú .l .@l § apMbt .l Pñyado Edñn@ d. L Cátuú

Éñp.s d. 6tuso y .s6h.oñs páñ ñjot @.itttdad e .studrnt t .ú dscapac¡é.d

William Richardson N' 546 e/ lncas y Aztecas - Asunción-paraguay e lefax: +595 21 494940 E-mail: pres¡denc¡a@aneaes.gov.py

DITIENSIóN I. GOBERNANZA DE LA CARRERA

Fortález¡s y Deblf¡dedes eñ le Dimensaón

ES.
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6 Las ñ@t¡6t @ñEalp/.n c drs.np.ño ¿lEo d. s6 ,É¡r&D. y.ú .but.N..6 ¡& L @N&b.¡

t Apth¿c¡ón sÉ¡cñalÉa d. L. aoñ.l[. y t gb@ntacioñ. qú ng.ñ l¿ 6ñL

3 Eústc ñan 16. .qtoffi d Córtso d. Énc.

10 La. no@¡iwt y É .ñ.ñ.cioñs q6,ioa¡ L @@ &ñ c@i.Lt pqlú l,.o@n¡.b.l ehlc.tjE

11 Lú Racu6$ Huñañs É.pond.n. ¡. d t !.d úqútidt d.la c.M

12 El oo.uq@lo .. ¿¡u,lú . Ls É.¡d.dts d. ¡. áEn

13 L. c.M UPC. d¡spm ú on p16ñ da c.ped.cióa an tioreeud.rtd y @sos .b .ñ.O.nct d¡nC¡ú . td:Ls t. coñ¿ñ¡dr.l .dtbrtiú

1a E\¡.ba @dttu Ptñ púñ c..ú .tc Mú.rc¡.

15 L.cttuÉcúñl' @n ú pl.a d. da..ñlo.lrboado @n b pz,/,/n:iptr:tóñ ú lo*s lú.tl.ññlo. ú lt @tuñd.d.dñlí@

16 El It/¡ñ d. d.srolo .t .laboddo @n L p.¡l¡cipeióñ .L h coñuñ¡.h.l ¿@dm¡6

1f El H¿D .tc .tñ.tu1lo .d¿ <t brLDnr. .pDb.do

13 A A.¡ do d...@¡lo.únt @n ú¿Á6 pÉ.!pu.írno. .¡rc6.¡ú..

10 El P¡.D .b .b..Ído e ¡ñoLñnL Ad.ntali..ñ.t .

20 Cb.,L cq M¡isños * iñqLñnLc¡ór dd Aá. d. rr.úiollo

19 Los p@t6 .tatuati@ soñ p¡.aik .lo3

20 Lo. ..1@. .ÁÉ.t¡6. (bnÉrán ..tsá6¡ó¡ @, b. p.@5o5 .610r@5

21 CDnttn cón s¡.t n$ .b ¡nlome¡ón conl¡rbb

22 La t lo@cá¡ pñw|d. t u¡tnz. Fa m ú <,'a.J@s

23 El s.Lñ. tb@ ¡nl@.c¡ó¡ &óD @stos ¡aecrioú

21 S. 6uid.ñh t n.heión & lú B¿.tiú & l¿ dñ

6 F.n @.i.@s ú .ctu.l¡.e¡ón .b un d6@ P@,!do A.a.tañi@

7 F.lt. Mñirñ d. 6de@cioñ., cudiculaot da 4$t s doNbL. a ole¡o. .rc dat @¡t¡ñúi.t .! . ñ6aid..t s .tc t.s
po6o.. @n d&rp.o'd.d,

8 No .. i.etli.. @ U¡id..l .b a.,gúDiioñot & L .dl.& ú d o?rnigñ@

9 FdL L .y¿lúción ¿l O¡úclo. G.ñl .b ld UPC

10 No .. .vid.rci. d@ñntú d. @pción .L cs\¡t dos d. .va|@ció¡ a d@.nl s

11 No .. obw L ¿plñión ú los úsull.rtos p.d ¡ ñden ñfuñ. éD l. c¿nd

12 F.fi. lotul¡z.c¡ón dc b @ñun¡c..ión ktor@ y cxt ñ.

13 Fdt ¿db.c¡ón sis¡.ntatid & l¿ coMi*tóa ¡nt ñ y .tt ñ lfual.É¡d.

Rocomendaclonoade eJora

Rl Actual¡zar nombramienlos y contratos del peEonal cle nando mediotales como Apoyo Académico encargado de laboratorb enlre otros.

R2 Dolarde lnfraesltuclura necesar¡a pata el desenvolwmtenlo de alumnos coñ discapacidad f¡sba a /os efecfos que

R3 Ajuslat cl Prcyecto educelivo éx¡g¡alo po¡ las Aneaes donde se contemplen la investigacion,la extens¡on. el

R4 Realiar esludio que recoja las ñecesidacles clelmed¡o exlemo

todes lá Aee de le Un¡de.l

üa

A!r
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RS Anex ar la Resoluc¡ón clel Cones por el cual se apruebe el Prcyecto eclucal¡vo de la caÍera

R6 Ptoporcionar ¡nfiaestruclura que contemple rampas ale acceso y ascensorcs paQ una me)ot acces¡bilidad a las d¡st¡nlas áreas de la Untdad

R1o Formal¡zar la recepctón de resultados de evaluación a docentes

R1 1 Aplicar los resultados de h evaluación para ntoduc¡r mejoras en la carrera

.. El 06fl de eorc$ d. ls crr.ro é!á dctnrdo on
todha cl6É y pr.c¡l§.

Et pcrát cte .96.o .stL d¿fr¡ttu .b ¡ffi pels. .qiñ lós cnlÉnos ú dlb.d
ú ANEAES, dacl¿ññL pÉs.nta lás cúpítoncÉs g.NdLs y cspcclfras

b. Elpe.lildé egresoes coherenle @ñ la misión de la

Pñy.do Educ¿hw dá l¿ Crññ

Pbyacta Edhahvo ú lB Caññ

Relevancla del Perñl
de Egre6o

c. Elperflde egreso responde É los resulladd del
*tudio de las necesidádes y demandas del med¡o.

d. El p.rl¡l dc 69r.!0 r6!po.rd6 a las engeñciás
actuá¡e3 d. la pro¡B3ión.

La inrormación sobre elperrilde egreso es ácces¡ble
á l.d.s lós iniérésados

Valorac¡ón Cuálltatlva
Nlvel ale cumplimicnto

del c lerio
SATISFACTORIO

S. .u.nE con 1. lüd.mnt.c¡ón &ñtb d Ptu .cto Ede.l¡ñ, .ñ 6l cúl
.rpañ. lós mol@a por cl .úl .a ha h.b d6do la c.túú .b coñladúla no
obsl.ñlc no s. ha v¡.u.liz.do @ .sludto o docuñ.ila DLDnt. a las
aé@.da&s y .Lñ.rdas úl ñ.dio

PñWto Edu@nvo .b ta c.tuE

Pñy.do Eduahw ú l¿ C.ññfqÉncto é¡ c@L lo asl.bhcldo @o @'oololM, t@tdos y .sp@i(G.s
Dlpord, a bs .r,tErco¡ d. /. p@¡bsró,

Valorac¡ón Cuantitat¡va asoclada

Ld ir¡oñ.ctón dal poúl d. .gÉo sa ancusntq dtsp.ntd. paa todas los
ht.Bsados en la páetn¿ |9.b do ]a Unda.l Pédaeóg¡ca-conl¿duti. lanb¡én
dilund¡da on claustrcs y Bun¡ón can delegadas

hno s 1/**w u ht @ 6t dá dcat óL c á 6du
pylrtQtug9lobtdrr99alatb

4
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DI ENSIóN 2. PROYECTO ACADÉMICO

C.¡terlo 2.1.1 lndlcadores

Compon6nte l. Elementos refefcnc¡ales de la carrera

Cumpllmlento Argumenlacioneg Medio3 de Ver¡l¡cáción

Es cóh.Dñtc d phñ .L .ctdioj @ñ Éspccto .l Nl¡ .t .C6o y t, ñ¡6ión .tc

-É-
,y¿,

v

,«

ES.
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Julclo V.loratlvo del
Crlterlo ¡nteresaclo, sin eñbatgo, no clenla con un esluclio o docuñenlo rclerente a las neces¡dades y deñanclas del med¡o

a. Lü objel¡vo! ds la carer€ 3. oncu.nlran cl€ramGnle

b. tos obieliw! son @h6rcnlé3 @n b m¡lk n y visl'5n

Pertlnencle de lo!
Obrellvo3 da le ceaaera

c. Los obiel¡Es de la @úeB eltán otuñládos ál logro

Valoración Cualitat¡va
Nlvol d. cumpllml6nto

delCrltelo
SATISFACTORIO

a. La carera orsnra con mscanlsmos do admisión
daramenre esráblecido§.

t1«i.tú ú .¡¿t ¡, ottÉ d Fñl .b .eño y lo. obr.b@ .b L @M, §
oó@ qE ,c ,i.@r e h., @t d.cno, pq d..d.. pLnwnb .l F,lil P¡oyacto ede.lM .L L C.M

E" é1 Protrclo 6.ludhw * énd.n¡d dañNnÉ d.ñnd. los obÉttws, no
0óí.116 /o5 ñiñ6 ¡o só vsu.h2¿¡ 6n l. ñb d. l. c.ñÉ .lc coñledor

PñyÉto etuú¡w de ta C6tuñ yúbd.h
@tuñ l tps hitps /bw un¡lÁ^td.dütollc.
éd !. py/p b.tÉt ot@ñ d r s. c ont.b tó s - 6t¿p.9 ú.-
2/

¿os oó,irrcs d. /a .áEá á.i¿n .xp6r..lo. añ .l Payeto Ac.<réñ¡co, q
P@y.cto Educat¡vo & ¡a Caññ

Ha@ndo uñ @ñpa@¡ón .n¡É los oh], ws L ñkióa y la veón d. la
lnsn¡efun, § coÉtuyé qÉ éxtst€ @lEÉMa .ñtD los tusñs Pl a n E st a¡éq e o 1 a snhE ú. 1

Valorac¡ón Cuánt¡tat¡va ásociáda

con un R.glamñto dol Cut.o do Adn¡stón olcu¿lf@
N', 6/20 dé léch. o3,o2a0 Lú tusños sé éncuéótrn Raglananto d.l cuB. dé adñtslón

4

Júlclo V.lomllvo del
Crlterlo de Eslud¡o establac¡do, s¡n embatpo no se encuentran difund¡dos en la web de la caÍera

§
§-.

S§/V,/

William Richardson N" 546 e/ lncas y Aztecas - Asunción-Paraguay lnlorme Telefax: +595 21 494940 E-mail: presidencia@aneaes.gov.py

Crlte.lo 2.1.2. lndicadores Cumpllmlento ,\rgumenlaclones Medios de Verlflcaclón

d. Los obietivos de lá cárera están disponibles y son
ácce§ibles a todos los inlerosados.

Critorlo 2.1.3. lndicádores Cumplimiento Med¡os de Verilicac¡ón
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b. Los procedimienlos de ádmisiór eslán difundidos y
disponibles al público e¡ formstos accesibles.

Pérl¡nencia de 106
Mecanlsmos de

Adrñlsión

c. Los proediñientos de ádmisión prevén ls evsluación
de los @oocimienlos pEvior requeridos porla csrrs.a.

d. tos proc€dimilnlo! de admilirn pem¡len á lo!
ástud¡áñlés iñsérlrM 6n ¿rilo én lá dFéÉ

Valoración Cual¡tativa
Nivel de cumplimiento

del Cr¡lerio
PLENO

.. €l Pláñ d. E6tudio.s coh.Énl. con .l p.rfl d. .gr.!o qu6

S. obs.Na ú la nb .l icoño & adrnsióñ éñ la c@l s. pñpoÉ¡o6
tnhmado$s Eloññl.s a otocc¡ón d.la s.dé t |élono .ñá¡l.luños hodno

http s /tvw u nú É d¿clc 6l ola.¿du
py/No.tu ct oh cnci.. 4 @ta bl 64 ñpc t @ 2 I
Er ñútl. utud con 16 astud¡ados

Pañ .1 ¡ngÉso ¿ l¿ cztuE s. d.b. cuÉar él Cño d. Adtusón. q@

g.nbófc. Motodolog¡i y Fa y CÉnc¡, A fin d. podér trúñs.t c ¡a @@a, los
ésttdiañt s dob.n opñb.t dtcrú5 mdirri., qró 6ien dr órr. páá s!
d.sdñwlviñi.n¡o .n la n¡sñ Eñ la .n¡@isla con .l Erc.q.do da Adn¡s¡ón,
al ñismo Mcion. q@ N s EslEa u.a ewl@ción d. co4oc¡m¡.nlos p8vios,
peñ sl sa apla uñ. éwlu'ci¿n d¡29Ñsl¡@ a los ingDs1nlas pá6 @ñ@r él
ñinl.b pÉN6c¡óñ con q@ cuanlá ú.la uño

Ra9hñonto dot C6o & Adñisión - EntÉist
vinul con al Eñc.rgado d. Adnis¡ón

Entdvs¡¿ coñ él Ehd9ado & adntstón
R6gt¿ñél o <t 1 c6o do adñts¡óó

Valoracióñ Cuant¡tativa asoc¡ada

at aán b E.tu¿i6 y F,onn & EsÉso, ño obs¡ant é1

la Ptáclca Pñlésañal SupeMsad8 y al fqhalo de

Corlb@. /... ¡.s.rr!r!Ls @r¿.dái . /o...tudúl,s, áslos tudi,trs|,
q]E, bs Fmila n..d¿B. coa attlo d l. dñ | ..brn]¡6 @ c6<L ob,Ámr l,ñydo acútlib Eñún.6 @ .l
qE orcr,6 prú*lim¿rG @¡Lñphn MinlÉñlos brri&r 6g6.¡dor qG EñOñ <b A.rdú.tón
Fñn ñ sú &ctúd. iB.Éióa

e. El número de poBtulánies a ser admilidos por l€
cáferá se cor*ponde con lá Gpácidad opeEtiva de la

En l¿ én 1¿ dntñhala coñ d EMryacla dé adñÉóa, d ñisña h6 inlom6& q@
sé hab nant rio.,a..¡@.s y qu. al ñúmétu ná\tno ú.dñindos.s dé 20O y
qré a.luahn n¡. osc¡La 6atñ 1& a 160 postt l.nt s, s¡n .ñb.tco .ñ cl
Réolañénlo & Adñtsón no s. n d¡za .1 nimñ d. pasLn. .s a .ar

5

Juic¡o Veloretlvo del
Cr¡ter¡o /os esludiáales mse/tarse con éxilo, sbnclo acorcle la canl¡clacl de ¡ngresantes a la capactdad opercti\/a de la carrerc cle l¿ Unidad Pedaagógrca cle Carapegua.

William R¡chardson N" 546 e/ lncas y Aztecas - Asunción-Paraguay lnforme F Telefax: +595 21 494940 E-mail: presidencia@aneaes.gov.py

Componente 2. Plan de E8tudio

C.¡ter¡o 2.2,1. lndlcádore§ Cumplimiento Argumenta6lones Mod¡os de Verilicación
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b. El PLn d. E¡uro iÉrpor l¡. ..i¡En .¡ óaro3 y
óÉl¡i6 d.lbiffijón d.n,ió..ñ lo. oi¡.,io. ..p.c¡f@. <L $o .v¡d.ÉÉ ú inloñ. d. R.gús¡los Esp4Ítc6 d. c.d. @¡rr. dá ll

6@, án l. q@ só .tcLlL l. .slelua bas@ &l pl¿n ú .slúto

ldio¡ú.ñ ú¡1, cl Fl.ó h Esldto, c.l¿ conl¡étu ñt ñs ü¡sirs.¿ /6
Ni,r¡@6 año' y paú.tiBnúttr § @¡ ú.n¡..¡do . ¡o ..pcclta .,c b @M, Pñtcdo Echntiw
d¡sli@ú .ñD . as .otuhnnd¿d, pot lo qu. é. n.dé su .iee¡ón

El H.n d. Est¡rdio contEñ @aánias óás¡¿.s, pr!bs¡@r/.5 y coñpla@nlrñ.r
q@ s. .t s.tDl.n & fom seÉMl .n b¿s. al aÉñ@ d. lá ña a cwul.¡

d. El PL¡ d. E t¡d¡o 6.bñr¡ um.*Érj.6r¡¡úú. d.

I L6 pro!r.m. .L ..üxlo! ó L¡ d¡'L6oE. di*id¡ui
ümñ m ¡1.üiMlin pütFd. & cbEt t óiiu y

g, lo! prclEñ.t d.l Pl.ñ (b Eltüdio @ñr.ñdáñ lo.
.Ln.nio. Équ.ridó3 sC!ñ 1.. nom iv.. viCÉni.., .ñ
@Md.nd. @ñ.1 modolo p.&cóoco.dopt do por lá

c. El Pl¿ñ d. E.h¡lio .s vi.b¡. p.r. .u .j.ujón.

Eñ la seúñd. d. las .s¡gEtuÉ' rbl H.n d. Estud¡o. .b h cr@6 ..
.viúüj. coid.tuid.d * bs @Lr¡., ¡.¡ cu.be 6r¡¡, d¡rr'rpir$ pd
msa6s L¡ eñ sá puó obsMt.n h Nd. dn*aLr q6 @ Éú Ls
.srgruluary pDEqu¡rro!. co¡ h. hoG .lslabui.hs .b lm qdlbtú. . lo

Et l@ DboÉñ.6 & ciluto s. .fi¡CN' .ñ lñ¿ l¿t.t¡n l¿s cláss láóms
y Fáctia, tt t*oanóñ cr u 64l¿ ñdr. .sl¿ ósa.b/.od. so¿E ar á.s. d.
M 6t9. lboti. §laslel d.ltibviú. @ d@ .lto., qú C6ñlE. uN
.aúhbt d. dtlnbe¡óD d. l. dsE

h, Los prólrmá. dá ósludio. ..t.n disponibL. .n lomato3
.c63ib¡6.. 16 ¡ñi.ca.do!.

Valoración Cual¡tat¡va
Nlvel de cumpllmiento

d€l Criter¡o
SATISFACTORIO

El Plan de eslud¡o de la caÍera es coherente con el perfil de egreso, cuenta con
Julclo Valor.üvo dol

Caltorio
asignalwas. con una equilibrada dislribución de la carya horaria a lo laeo del plan de
eslud¡antes, no obslante al Plan de Eslud¡o debe a adicionarse las materias Prácl¡ca
A'VE¡ES.

Lot ptoc¿ñs ñn @ @ññt ñ¡. @ó .l ñúlólo p.Loógi@ Lú ptqñtus
.b 

"s¡úÉtud 
¡b l¿ aM tnq@ *rrd.d.. reóric6, r.Ábro.,prÉcr¿.t

$lud¡o.b ú.os y.b.oleón.b ptoblñ.s, dot * d.sntó.it tdqúñ
.@!úi.nto. y hab¡f.t .b. q@ ¡a Nmit.n Éeob.t pñbt.ñ.c pe{ioe dc su Pftyeto E.ttE tiw y PñC6ña3 do Estudio.
&s.ñpcño profas¡onl, z.ordc . lo. tégu.nn¡.¡tos & @da ñi6l y q@ no .olo
l¿dl¡Lñ l. .x,.ti.rci. d¿ lu 6ttJdiant s sino q@ lañhiañ p@@w¡ tu
@pr.ldú p.ñ ¡n169ñt Ls .ttc¡ ñ.s .slu&.d¿s &sú .l 1d .lÉ

¿or prcráñás dá .srúdibs 3á ánc@ñlñn .lhpon¡bL6 .n 1¿ úb dé 1á i$0!aóñ Ptogáñ¿s d. Estud¡os Fotoed as S..Dt.dr
ot96ñi26do pat son.st6s GeÉnl

Valorac¡ón Cuant¡tativa a6oc¡eda

viable su ejecuc¡ón Conlemplando una secuencia coherenle cle las
de clases teóricas y prácl¡cas, eslán d¡spon¡bles de forma accesible a los

cle Grcclo los electos de contemplar el conlen¡do nlnimo requeido pot la

4
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Cumpl¡miento

Pertlnencla en la
plan¡flcaclón del Pl.n

de Estudlo
.. El Pl- d. E¡lldb F!!.ñl- uú .q.¡lib..d. .r.hblEó. rr.
lá .¡!6 hó..r1. . b l.llo d. L óruó.

Crilerio 2.2.2 Medios de Ver¡flcacaón

ES*

Wlliam Richardson N' 546 e/ lncas y Aztecas - Asunc¡ón-Paraguay
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e. El Plan de Estudios se imphrnenlia confoñÉ a
lo plan¡fcado.

b. La forñación práclicá previsla para el
lrenscurso de la carrera se iñplementia
siBlemáticamente.

c. Existe ev¡dencia del seguimiento sislemálico
de las actividades práclicás realizadas por los
estudiañles.

Ef¡crclá en la
lmplem6ntac¡ón y

actu.l¡zeclón del Plan
d6 Eltudio

d. El número de estudiantes eñ clases teóricas y
práciicás es edecuedo (N' de esludiantelgrupo).

e. Se implementan mecánismos de iñtegración de
maleriaE y/o áreas entre sf,

f. Se eplicán procedim¡enlos de actuali¿ación de
los programas del Plan de Estudio, según
necesidades.

g. Los resullados de las eveluáciones aplicades a
Ios eslud¡antes se utilizan para el mejorarniento de
la plenif cación docente,

L. uti@¡.d.d .Ént. con un c*t1d.iD ..&@ .@l lo. &.nl€s
p,úaan Mócáñ. d.,twdaa.s adlrnÉ¿s (d"o i dá;;;; 

"q*^ " T*#X:7X:,ff "**cúnq*lo pñgañt¡co y q@ s. pEsánlá r ¡os .srld¡¡r,Ls

L. lomc¡ón páct¡ca .b t. c.ññ cstá conta¡tphd. .n ¡ú pñodm. b
.s¡urto & ¡a @ñÉ y .. h, coñbo6& @n bs Ra9Rl@. d. Cár..íñs y @n
¡os ¿rÉñÉrrú .rróoEdG pü los PalEso6

PoCóña. b ..tudios d. t, c6@
Aantre¡óñ s.Nrtdl d, aeoret@s

Sa vs@li.a dh l. p].ñilic.ción da los ñalatu 4.¡.d.s pú 16 d@n¡és éh lé
Nl @nsla Ls dlcl@s 6lz.dás pd /os .srud¡rt s coño asi ñisño .n ál Pl¿ntlcación s.Nslñl d. ¿Etgn¿tuñs
.N\o dé.a@¡lo ú ¡r mbna .n ¡a c@¡ so dd6la .li6 6 dta lo5 &.arotado pü o.§ñtlo .to tutcñ

f.Nttdo én @as.t dctón q6 .l pañto ú .luññ po. s.ñsl6 as .b 25
.pbt¡¡Ed.Nnl, y e c@¡1. @ñ 25 @ñ,¡n .r@3 añ ct t.bo¡alo¡io b
ñlodnál@, d tu@@ .b arlu.ta¡lés pot o^oo as .t ,.k@do

R'g¡s¡ñ & t§brc¡. & úca.s y
.stó./,1r. Báa&. d. ált¡ró.nLs

S. obséM ltubo]os É.hz.dos par los alunhos, p.ñ na ss vsud¡z¿ on las
ñisños cuélo' fbbñ 1á3 ñténás qú * h6n tnl696da é¡ dcha. ¡6ba/o.
Adená' no s6 ha pñs4ntado ln pt@od¡ñiénto o @.dnisno d. int gÉc¡ón .b Archtvo de naba]os do ostudantes

Valoración Cual¡tat¡va
Nivel de cumpl¡miento

del cr¡terlo
SATISFACTORIO

El plan cle eslud¡o se implementa confo¡rñe a lo plan¡ficado; la fofiñación prácttca es
Jrilclo Valorat¡vo del

Crlterio
número de eslos adecuaclo para las clases teóncas y práct¡cas. No se v¡sual¡za
R¿glamentaciones perc no se obseÍve proced¡m¡enlos Con relac¡ón a los

Los És.//fádos o¡Lr¡dos por ,os 6súññl6s .. a6l¿eoñ. os@16., o@lat y
pddiu da¡€ñdos pot los D@ñt s .n Ls dL@Ls Ntdias, s oósM q6.
tu td6 1o ¿d¡6h ptn .1 mlñ,Énlo d. L pl*iñddóa .r@ñé

la acfualizac¡ón de bs ptogramas está contemplado en /os Eslalutos y
son san apl¡caclos para elmejoramiento de la plan¡ficac¡ón docenle

Pnaniñcacion s.mstñ¡ .b as,qnatuñs

Valoración Cuant¡tativa agoc¡ada

él segu¡rnienlo cle les ecl¡v¡cledes prácticas ¡eelizaalas por los estud¡anles, s¡endo el

si

6
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L, a.l@li¿.don de los Noca@s é.la @ñlañpl.do eñ al Réglañnto
Addañ@, en .mb.Oo. no * y,sukza un pñ.¿ñ..ta & act$hz.oon .L Est¿tuto y t4lñnto .b la UC
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a. ta protundazacióñ do los @nieñidG prcg.áñáli@3
desánollados se corespondecon lo eslábl€c¡do en el

b. Los pmcesos do onseñanza aprcnd¡zEié
dsránoládos apunli.n a¡ logro de br obielivo!

lableck os para lasdi3liñl8 ásigñatu.¿..

c. La. Batalegiar mélodolóOics§ y técnlcs6 dldáclicag
pl8nloada§ §on coheránt€s @ñ lá nsturál.ra d€ lá

d. Las oslralegias m€lodolóqi@s utllizad8s por los
docont€s rosponden r enroques pedágógi@s inclusivos.

e. Se evideñciá lá aplicác¡ón sislemáli@ de
moc.nismos de ánálisis de los indices de ofciencia

L to! r*utádo3 (bl.náli!a! de lo3 indic€! de
6ñci.nc¡a inlema 3oñ ul¡llzádG pá¡á propooer rcjoms
éñ elprocé.o de eñs€ñánza áprcnd¡záj..

g. to! mecanisñG de inse¡cióñ de esludiántesen
act¡vidadG d@nies (áyudánlia, tutorias, proyectos de
elonsión 6 invest¡gmjón y ot¡os) se spli@ñ efectiva y

h, Se ov¡dé¡cia sáiÉi.@ión de lo§ est'rdianles con
respoclo a las eslralegias ñetodológ¡cás y técni@§
drdéclicás aplicadas por los do@nles.

Lz p@nfitz.cióh d. t6 @ntcr'do. póCrÉrrá¡¡'G d.¡.,D4.do5 5e
@tustonú con to .stábbc1do., .¡ rr.n da E5¡¡¡d'd, .Lóor¿dor .¡ ¡a.. . /o.
ptogdñ.s .vid.n i.dos

P@oÉms d.$ludios & ¡a dñ6
P lañ|fr c a c¡ ó n s.ñé s tñl dé a st g n ¿t ms

Lt ñn¡tu,aón d. cátedñ ct agtd@ .ctdéirco da cút túús &sad,,.&s y
los ¡ñttuútúo. & .wlñ¡ón .virb r.n d úf¿úÉlúó cb los oqÉl¡ñs .bl
doyeloñúñ& L dññ

so @ns¡cñ6 ¡.ñlo on l¿ plán¡ñc.c¡óñ .lo6oto com on lo. ptolañas on lo@
6p@¡ncd, d ú.o@lo do .slataoits y lécd.as didactias .d*uaé¿s p.6 .l
logtu d. ¡as coñpataxias oqwnlss .n su oj.c@6¡

Pldnlñ@ción ,.ñ.s¡td b as¡gn tuds
P.ogañ.s .L .stuttos .lo la catuD

Coñfóm ¿ 1o .b..Mdo 6h los plan s d. .las.. las ñ.todo|óg¡ds d. las
ñ.|énEs úspon&n dnloqEs t¡Élusiws dn la ñ.d¡d¿ q@ t delacl¿n las
nñsd.d.s, sln .ñb.Ea no so cñnl¿ con @ D@umnlo o prolocolo ñlo6nlé
al érrlqué cb 16 éd@ádón tñclue$

F,hñlñ6aóh úñ'slral e .s¡tn luñt
oos¿ñ o .lé ñdoria 67 lléñ5 <L Ewt@óñ

Planlfrcactón sonas¡ñl de as¡gnatums

Conlañ. . lós úsLftados d. .rc@st s sá obsáry. ¡.t6frcdóñ pot pano dc ¡o3 lñtom ú cvaluictóñ clé 8lu¿iañlas a

Valoraclón Cuantitatlva asoc¡ada

Perdnencla y eñc6cla
de lo! procolo! de

Enseñrnz¡
Aprendlz¡re El ¡nlom & Aratsir Uañ.daús & *tld@nLs d. la catuñ .n ]a coho¡L

2017-2021 36 .n h2¿ h lasa do Cñd@c¡ón, .¡n onb.ryo no .a ob@M d.
lortu ospacl¡.. la ¡6sa dé d...Éión, É¡.nc¡ón, ldñloBñcE oñt6 olB

.stad¡stÉa d. ñr'dñÉnlo.adéñcó th
astud,anlos & la CañÉ

En d hlo@ ú A¡tál¡* & Udñtlú. & E há.ñd A b ñ. 6
.bt dúasu@ ñdiwa b ú§^,ón. pcñ ño s ustÁ;.iáiá*" a :ffi,|'"Tffi:i * *

c6d. @n R.glrñ,no .b 4út túL y tulodr, pdo ñ & vic6l2a L

¡ñpbññeóñ .b t ¡@tpoúñn dd $tu.tañ.t 4 .chti.L.la. d. ryud.ntt.
y ?rrlol. d@rt r S¡ s, cúnlt @ñ l6b.Fs de 6\lasioñ Qcllza<las Nr los

tuyodo & ayorlanll. y ¡no.¡t .b .slu<l¡.¡n s
Rég6t o Fatqdr@ b b iñd.ñt .¡ón &
bs pD)Fdos & .xrcrci&t

Valoración Cual¡tativa
Nlvelde cumpllmlenlo

SATISFACTORIO 4

¡Cl0nY
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Componento 3. Proccso de Formación Académ¡ca

Criter¡o 2.3.1 lndlcadores Cumpllmlento Arqumenlec¡ones Medlo3 de Vor¡f¡c.clón

A



Agenc¡a Nac¡onal de Evaluac¡ón yAcreditac¡ón de la Educac¡ón SuperiorANEAES

Julclo V.lo.ltlvo del
Crtt6rlo

de clocenles.

a. L¿§ lécnic€s evalualivas prcpo8la3 e3lán o¡lenlsdá3
a verifcar elcumplimienlo de lo3 obielivo! eslEblecldo§

b. Las lécnicas eváluativás son coh€renlg8 con las
melodologias y lécn¡cas didácticas ápllcsda8 eñ elaula

c. Las ev.lu.ciones ápli@das ev¡doncian olgrado d€
impodanc¡a de los apréndi¡ajes esporados.

En los ptq@@s & *hnios y .n lú p¡¿tus & cLs.s so púd. obúM. qu.
hs tad¡ds 6Dtu nñs .tt¿n oúnL.hs .l @itpl¡ñ¡úlo dé los obj.nws
cst b¡cc1do6 cn t.s .sbñ.tuñ

Planflicació¡ s.@ttdt ú .s¡gn.tudt
P@6@s & .sludlot ú t ..@a tLñ d.

Eñ .l d.s¿dólo .L l¿ ñ¿¡.n¿, .h ros pDc6m.§ / ., 16 p/dres d. ./a§.. .e
p!.dc ob'.Mr q@ l.s téúic.r .v.lu.rv¡. §o¡ coááEnl|s co, /ás

Pldn¡Á.ación s.Nstñl d. ds/gñlu@s
D.s.rolló.L ñ.Lñ. Pñr6tus dc EsludtÑ

tut 1o. ¡ñtMñlo. ú .v.lúcróñ Dñút do. .. d.noE L ¡ñpdMh & los
.póNt..'at .tryadot

Pertlnoncla y eflcacia
de lü Técnlcrs

Evrlu¡tlv.5 epllcedas

Pl.itñc.cón sffislal ú asgmtums ltoñs

Piznik¿aón s.ñslr.t <t ..ún lú.

d. La! evduebnss aplacad.! lon rÉd¡záda! d.
*uordo a lo PrcgÉmado.

.. Lo3 ell¡rdiániés redben r.lro€lim.nlrdón oporluná
lEgo rle .ér ¿vduados.

f. tas técni@s evaluátivas aplicada§ soñ revisadás

Valoración Cualitativa
Nlvel de cumpllmlento

dolCrlterlo
SATISFACTORIO

Los ¡nstrumentos de evaluación verihcan el cunphm¡enlo de los obhliws establecidos
Julclo Vrlorat¡vo dal soñ apl¡caclas de acuetdo a lo prograñado Los esluc!¡antes han menc¡onado que

Cdffi retrcalmentación ogoftuna En el recorrklo po! la Untdad ae ha obseNe que algunos
ver¡f¡que los ¡nstrumenlos propios de la caÍeñ y que lo reahcen per¡ódicamente para

C6d.n .ü un cd.id.tu .dén*o y ún c*,d¿t¡o .t .@le¡ñ N.
eñstÚ, .n C Ml s. nn .1i2t q6 ¡.s .Érreañs son 6¡r?adá§ d.
e@ñto a lo pñ96otúo

Calen trño..a¡Lñi@ PL lÉ.c¡óh ..tus¡td

E, .l plrn d. cLe ño e osu.hz. qú 16 .lmo. ñibah @t@ldbrt qón
t6lro .. .ar cval@.io., stñ .ñb.tvo, .¡ t. anlavist. ü¡tEl @n bs .hm6
hán drc¡onado eú Éi¡,n Et@liññ| .!ón &spués ú .e.t¿ pá@l

Eñ lo. hsrruNñtos d. .talua.ún .ñ\.dos no s. ssuahz¿ q@ les té.Ms
otali.¡@. @ñ ñtl.rd.t pot 6l diñdat. pot .l .Mazdo.b Eval@aón 9n
añb.¡go, .ñ l. Ecomdt pot l. Und¿d s. h¿ púsénta<lo uñ ¡nsl.lJ@hlo d.
tul.nál@ qu. conl.bá .on lá úñÍ@dóh pot lo éMQadd d. Evalb.tóh,

Valoracaón Cuantitat¡va asoc¡ada

y técnbas didáctbas y evtdenciañ el veloÍ de los aprencl¡zaps esperados,
la evaluac¡ón sin enbaryo en bs planeamieñlos no se v¡sual¡za la

la Ev¿luadoft, s¡n embatgo, lo ¡deal se a que la Dieclora cle Conlabldad

4
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e. LoB propósilos respecio a iñverligación eslán
claramente expresados en el proyeclo
Ecadémico.

b. La! llnea3 de ¡nvesti¡€crón de la carera eslán
deñnidas.

c. Los proyeclos de investúación clesarollados
responden a las lfñea§ de ¡nve§lioación defiñida6
por la cerrera.

d. Los proyectos de investigación respoÍden a las
necesidades del medio exlerno.

e. Los pmyectos de invesligac¡ón cuentan con los
recursos pafa su fealizacjón.

f. Los proyectos de iñvestigación cuentan con la
parlicipación de docentes y esludianl*.

Oa1tre .td pú.upústo s. M@ñt6ñ @¡t ñpla.b. Nbñ p6d 16 poy@to. PÉ3ucúdo ú la tridrd ltdd9óoba

ea d por¡iilo a i.6s!O@óo pae¡t.do s. @n.t t la panap&!óñ .t
&ént sy.st¡rd¿¡ @, Frcañdqt ..l ñdtúó& bnsí.ú.v.luÉ¡óñ AEI$Eú n ó.rar &.sr¡ró.ñbr

Valoraclón Cuel¡tát¡ve

Pñt do.c.dénbo cté h cam6 AeNw.h
lar¡.¡or d. a§¡.¡db¿Íos E,rDu.,l! con

Pert¡nencla y
relevancla de loa

Proyéctoa de
lnvestlgaclón

D.n¡a &l Pñyeao dwiw ho sá nsu¿rzá ,.s ,iEs d. i¡Est¡,aó¡ .n Pñtucto edúño da la ..tuñ

No so ob6a@ñ ptuy.ctos d. tn6st9.c¡óñ con l¡neas déñnria. dú tñ6.t¡C6dóñ

Va¡oración Cuantitat¡va a6ociada

no sé vs@l2a los Dñpósnos cle la oxleñstón, &n Pñ!.c¡. M.^lnico e ld c4ñd
Rql.@do & E\t s¡on

N¡vel de cumpllmlonto
delCrlter¡o

ESCASO

Juiclo V.loratlvo del
Crlte.io

6- LoÉ propóe¡l,os ro§p€cto a L.xlm¡diñ .¿lár
clarámenle exprs8ados en el proyoclo académlco.

2
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Componento 4. lnvestigación y Extensión

criler¡o 2.¿.1 lnd¡cadores Cumpl¡mlenfo Argumentaciones Medios de Veriticac¡óñ

C.lte.ln 2.1.2 lnd¡cadores Cumpllñleñto

Dé¡tb dcl Í\oyccto Edmtiw no .. i.6t¡2. ¡ú pññsitoe dc l. inñet¡c.cióñ,
s¡n onb,ryo q h .nt6vÚt. con lo6 cctu.t.n¡$ hr. ñr ]Est do qu. D.1..¡
¡Ebajos de ¡ñ@rt¡t oóa @ñ .us d@ñt r, t@ho q@ tu. cñhoñdo pot tos

Do ac@ft|o a ¡o is@l¡.ddo an los Paya.tos d. inws¿g¿c¡ón pÉs.túEdo. @ño
é!¡dñá a6 p@d. coñboñt q@ Éspo¡dár . ,ás ecó§¡dádos dó¡ tud,o no aÉhivo d. r.bajos do sstudianLs
óh.tanté nó s. éncúntññ lóñáh2á.tós

Argumentacioneg Medios de verilicaclón

la nveslbaciSn. Estimular a bs esludiantes y docenles a padic¡pat en los prcyectos de lnvest¡gac¡ón

li

ES 1
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Perllnencle y
relevancla de los

Proyectoa de
Erlenslóh

b. to! proyoclo! d€ €lons¡ón apunlln al bgrc de lo3
obirlivos de la caner..

c. Los proyeclos de enensión desarrollados por la
cáfera responden a la§ ne@3idades delentomo.

d.l-o! p.oyecto! de exleñsión cuenlán @n los r@rsos

é- Lor proyoclos do 6xl€n3ión cuent n con h
pádiclpeijn do doc€nlos y alludiañie3.

,. Las aclividades realiz.dás en elmarcode lo!
proy€ctos de extensión relfoalimsnlan ol proc€8o de
eoseñáoza aprendizalr.

g. Lor proyeclo3 de 6r.Bión !e.ea¡izáñ de 6cuéróo 6

Los poyaclos clc .xlcñsÁn plañt .ñ *beid..b. t l.c¡oÉ.t 6 .l locñ .L los
oblct¡ros .b 1. c.ñ6, .bñs púy.c!6 D.tizad6 .@: Foñc¡ón loñcióñ
nibd.no p.d @t*rant . úl Cdqlo \/.lo¡s RiEaL y otñ ú.nn.d9! . ta
capacileión d. L pobh.ióñ

húotu y R.gBtñ ldqañco & los Pñyetú

Los pay.dos ú cxteñsión ñpLmrrado§ 6spod.¿ a /as @s¡dád.r
..lu.la' dd ñ.dio ¡o@1, .@o .. p@d. .onsla'ét lo5 payedos @¡ir.dos sonl
Edñaón hbuLt¡. p.É lú podtdoÉ. tt l hqrr y lrñlian ¿ ¡os.st¡rd,.n¡rs
.b ..ttidslñdóh .bl coLcio v.lots R¡t¿toL

l¡fo@ y Régt.t@ fotoCñlico do los P.oycdos

D.nto .r.l púsupú.lo .. añc1irtñn @nt npLd@ 
^tbas 

p.6 los pñyelos F'ñsupúslo .b l. uñ¡.L.l l>aheócitu

Los pñy.dos d. .t¡oñ¡ó¡ @nt n co¡ la péftic¡p.ción d€ d@htds y ,luñnos
t¿l @ñ s. .vd.nda .ñ .l Pñy..to EdMc!ón fnbutaÉ. .ringdo ¿ poblt loÉs
&lluo.ty¿csludÉalés

tñlom y RqL!a tuqnttb. b to, Pado,

¡nlomo y Re?tstrc lotogtáhca de los Proyoc¡os

lnlom y R.gts¡@ htolánc. & 16 PtoydtosSe ñ.h..n poy..xos .lá .xtoñs,ón no s s. oDsárd q@ osl6 pLn¡ñc.dos no
6prcbad6 pot la aubnd.d coñpctcñto

Valoraclón Cuantitatlva asoclada
NIvel de cumpl¡mlento

del Crlte¡lo

Valoración Cualitat¡va

4

Juic¡o Valoratlvo del
Cr¡ter¡o con los recursos necesaios para realizar dichas actividades. No obslante, no se visualEan la programación de los Proyectos de Exlensióh

Debllldedet

1 Fallé uó estuda ÉléDn¡e a l6s necesdades y d.ñandas d6t necto1 El pótñ| .b agÉ.o cl6ñ y p.aso

2 E..ah.cñté.on l¿ ñ¡sóñ.t l¿dñá

3 Cont ñpl. las .xg.ncirs .cl6l6. d. l. poLeón

1 D¡tustóA consLñt cLl Ooill

tuád¡ca Ptu¡.sbnal supoMsad. y fñbÉ¡o ds G@do3
!.i
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Los tóñ.s d6ú.tu,/ádos 6spoñd6n 6 lás máfÉñás q@.oaponrn., Ph¡ d6
Eshtuos y osto Dt6l¡ñ¡1t. d] pñ.so .rc.ñ.nz. .pÚndiz.b

SATISFACTORIO

DIHE SIÓN 2. PROYECTO ACADÉI ICO

Fortaleras y Deb¡l¡dades en l¡ Dimens¡ón
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5 La.d@l¡z.aón.t lú ptqdms d, ástrrdG.s,an ¿onrárpbdo... E.tatuto. yR.Ct.ñót.doÉsdo t)C sih.ñhago no..5 t6 orrú6 rd dád yd.rr¡dos

6 e\i.L colÉúnciÉ dnñ b ñi.ión y visión ¡ñ.ilÉ¡on.l

a cúnta @ ñ6ñ0.b..!ii.ióa

o. Atudón .ñ tñtó. .@.lbl.. p.ñ ru dtúlóñ

10. Evctl, ñ¡iúúto. ptui@ p.6 @t L @@

11.ElN@to.t..hnkió¡pcmi/!.b...lGli.ñ| . intd' B. @¡ é\¡to. L @ñD

t2.A.tettu anti!..! tb ¡t júun/D. @rL . l. arydcbcl o,'ntin clc b ñld.

13 lña@ h 6¡,¡rd@ bá.!@ y.rtá cL.Nnt .bnnk. tq oitdi@ ó d¡l&ió¡

la,PLn ú .rluúo nt,/. p.É tu ¡ñd.únleión

,5.E 'st @ s¡.r¡o¡t @,¡.dl. d..qrrd@s

16.Di.tibtÉtón .qú¡ibÉ.h dé t @O. hót lt

w@tz. ote.d!ñ¡cnt6

6 No s. vs@liz. l. D¡Ml¡ñ.n!.ción .L ¡o. D.ul¡.d$ d. h. .nlu&¡@e .n l¿s pt.n¡frra.¡oB. d@n¡.s

7 |rc¡pÉñto ,plrc.c!ón .t .stdt gtts ñ.torloló9i6. @n .nloq@ iñdrs¡w

8 e@.a ño.ri:iói .t ¡tLr¡c.<!@s rr. .frriú<i. ñLñ. * L atuÉ

9 No 6c utlÉ.h lo¿ ÉsuÍz.tos .b .nans¡s & .tic¡.Éi. intoú p.t tujoñt .l pb@eo & éñ..t .n..-apBn t.ti.

10 htittit¡lÉ ¡ññióñ .b éstút a/É. .n ÁivLtú. .t .yt út b o tutqi.

11 L. td@liñ.t 6c1ót úb. ..t @ñLñpl¿.l, .ñ .l pl¿ñrñ¡.ñlo úNstdl

12 Lú ¡nattuñrrlú d. .t lúcj¿ñ .trylñco. & L qM d.bn et Etili..6, FD. ta Ct6ctñ ú t¿ C.ñd

B No .. n.u.tiz. .bñttu <ld @o E.h*.ti@ los p¡npát¡tos .t t¿ tñ6st9*ióñ

11 No e obsÉ llñ., *hdd.. p.d l. 1ñ6¡¡,7e1é¿ .pab.d., pú le du¡ond..l coñNLnL

15 L@ pt ycclq <b ¡ñoltCxi.,t ñó D.póübó . L. lt-.. .b l¡Estt9*iói 6tidr. pd l. .M6

16 Lrs l¡ñ.s d. lo. P@ycdos .L lnE.tigacióa ao Úsponclcn. ,r! n@s¡d.d.. d., ñádb

17 E.@a p.di:rpeón ú lo..shrt¿n,¡s y ¡r@,n . ú los @6.h lñstioxtón

1a. No * v¡su.tiz. d.'nñ et Pay.cto e<tuc.tib ¡@ prepósito. <L lt Ertcn.ióñ

19 No .a ob@M h PLai¡@.¡óa toc Proycdos.t Ext ñ¡óa

21 FM¡ón .itt ñÁli6 d. Fáct¡ü .n L aM

22 S.c¡tnú.nto ú l, ptádb. NoL.¡oÚl ú b. ..kÉúnlb.

23 Ntiñ ¿ú.!.do ú .sÁÁ.¡lls e .rá... rÉriá. y púaclÉ s

21 El d6.mllo .hl coñtqi<lo pñoQn¿t¡ca d. t.c .3¡9natu6t cm.po¡dó, . ,o ..ráór&do .ñ d pt.n d. .studio

25 El N@so .b .c.ñén .tpa4lz't .puaE .l lqñ & los ob¡¿tiws ¡b 1¿ @aB

26 Ex¡st6 coh.ññ¡a cñta Ls ..tñtqi.. n.to<loló|¡@s y tk¡¡ca3 d¡dactia. ñtpcdo t la n¿tuntc2. .t ¡¿ ¿sisnatud

2 Z S. 6rd.rc¿ /a §ardlcoó, d. loe .stulrt tc, @¡ Bt aón . ¡r, .tt6tqi.. rbto<ldóC¡@c y t&tic.8, .t<ta<r¡ds .pk .tt. pot tdt

28 Los inst¡uiEntú y té.tids & .wl6c¡ón a¡¡ñ.¿n d cmplM¡o d. ¡6 o¡r.t¡Es esr.bb.&§

20 El,1.¡ ú o.ludo.. iñaL@ñla @ @ a ¡o Dladñc.do

29 Ex¡st6 @hcbrc¡. cñlÉ 1.3 ñclodolocl.. y léctuas apl¡ad.s cn él au¡a

30 L.s évatuadoñs oú.tañ@n .t vétot .té tos .púdtzabs .sooñdos

31 Las év¿luadores sd m¡tzan da a.@rdo a la ostabl*¡da .n é1 @léndano

32 CÉtn c@ púsup@sto .spccífrca ND lnwstilxión ócñl.o d Pñsupu.sto G.nadl * G.stos ú l. U.r.nrd

33 Los pñy.clos .¡e oxlohstón @ntibuyon ál looñ cb los oblnñs clé h 6ñÉ

34 Réspnñd.n ¿ las ñ .s¡d.d.s d.t éntoñó

0llón v,

eó

SE

Wlll¡am Richardson N" 546 e/ lncas y Azlecas - Asunc¡ón-Paraguay lnforme F¡nal 20 Telefax: +595 21 494940 E-mail: presidenc¡a@aneaes.gov.py

d-

,:



Agencia Nacional de Evaluación y Acredilación de la Educación Super¡or ANEAES

35cú¡tr.¡ ñ pÉnryds!ó .spe¡n@ ./,ñtñ (b Pósrptt lo G@t l .r. G..to. .,. h Ut@

j6.Cúñ1.ñ @n l. D.6r¡o.ctón d. .tó$,n.. y ..tud.ñba .n .ctivi.h.Li .L cxt n.¡ón

3r.Eri.b út@t@nñi.t p@@<b.ñ6lLnzj.pea.tz.¡c Ml¡.,'l. ¡r...lrei@¡ d. q¡i.tu¡d,

R1 Elaborar un estúalb rcfetenle a las necesidacles y demandas del medio

D¡spon¡blzar los objelivos de las carrera en la web

R3 lncorporar en el Prcyecto Educattvo las mateias Péctica Prolesbnal y frabaJo de Graclo

R4 Elabotar un mecanismo de integrac¡ón de mateias

R6

RS Elabot un poced¡mienlo para la aclualizac¡ón de los p¡ognñes de eslud¡os

lncorqñt en la plan¡Íicacl,ón docente la rc¡oaliñenlac¡ón de los rcsullados de /as evaluacbres

R7 Adha¡ efeclivañenle eslraleg¡as melodológrcas con enfoque ¡nclusiw
I

R8 Apl¡cat sislemálhamenle los necanisñds cle anál¡s¡s de los lndices de efic¡enc¡a inleÍñd de la caftera-

R9 Ulilizar los resullados de análs¡s de e¡¡cienc¡a intena parc mejorar el Proceso enseñanza aprencl¡zaje

R10 lncenlivar la ¡nserc¡ón de esludianles en activtdades de ayudanl¡a y tulotÍa

R11 lnclui la relroal¡menlac¡ón en el planeambnlo semeslral clel docente-

Rl2. hnplemenlat la lenficación de los insttuñéntos cle evaluac¡ón especll¡cos de la cafierc pot la Directota

R13 lncluir dentro del Proyecto educal¡w los ptopósilos de ]a inveslgacón.

R14 Elaboñr las lineas de investtgación parc la carrera

R1 5 lnduci a los alocentes que los Proyectos de ¡nvesttgac¡ón rcspondan a las llneas cle ¡nveshgac¡ón clenn¡cles por la cafiera

_l
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R16. lncenl¡var a los estudanles y docenles en Proyectos de investigaéión que respondan a las necesidades delned¡o

R1 7 lncentivar la Pa¡l¡cipecbn de docentes y estudiantes en Proyectos de ¡nvesl¡gac¡ón

R18. lncluir dentro del Prowclo educetivo los proñs¡tos cle le extens¡ón.

R19 Elaborar la Planít¡cación cle los PÍoyeclos de extenstón

á. Lá 6rerá cúentá @n procedmiéñld de seleeión,
evaluáción y prcmoción deld4empeño direclivo,
claÉmente defñ¡dos.

b. to3 procsdimionlos d6 sol.cclón, ováluac¡ón y
promoclón s€ ancusokan d¡tund¡dor.

c. Lor proc€dirienlor d,s s.lccc¡án, .val$c¡ón y
pmmodón dél per3oñal di€clivo, 3on apllcádo! con

d. Los procedimienlos de selección, evEluáción y
pfomocón ásequrán que la cárfera cuenle con
dneclivos con el perñlr€querido pam elcaryo.

L6 pb..dtNntü & solñ¡ón ú D.hz¿ pot ¡nrtac!ón @nlom a lü
Eg4s,los .slrb¡..¡dos c, /6 .slatutos do l¿ lntwÉtd¿d

E.t tuto y Rqb@nto & t. UC 6nt.d6 18

P*ñló 2' y 11, punlo 2, ñiso h) R.sol@ón
.t Nñb6ñ.nlo & d¡@li@s

Los ptococlm@nlos E|ál¡@. a la s6lécdón, oval@cón y prañodón se
.ñcuañl6n di¡unddos an 16 pá?ina wob do ta Un¡ñRtdad

E, ,@.o d. ¡@r d. D@t@ .@ .et .<lq .qúú .t .stúno an 4 y Est ttto y ad.@t o & la Uc-ankdo 1a

L, C.ñ6 c@ñta @n Dirñtiw @ñ cl P.tfil bqu.r<lo p.ñ .¡ @t9o @9ún .l Est tuto y Éctatunto de h uc Artlctlo 44
Añ\o N' 13 Cutrulh V¡ta. & ü@nws

Eslalulo y Egl¿ñénb & lz UC Ro?tslrc
lotoCr¿fco d6l ptñso da jññénla dé las
DiÉclivos Liñk &,6d.6 so.i.bs y páCtn @b

c o¡tt¡ú.w á nlñe1 0 |6ucc.4 ñ¡ a oEflcac¡a e lntegridad
en los procesos de

selecclón,
evaluación y

promoclón d.l
P€rsonal O¡aectlvo

e. Los resultados de lá sele@ión. evalusción y
promoción delde§empeño dircctivo son ulili¿ados pam
la mejora de ls geslión.

.L e.le¡ó. <L DiDctiwe son .p!¡cúo6 scg¡iñ d cetatuto ad. 11 y E.t Mo y R.gLmn¡o .L l. UC (.d. 41 y An
te)

Valoreción Cuantitaliva a6oc¡adaValor¡cióñ Cualilative

delCriter¡o
PLENO 5
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Julclo velo.atlvo del
crlt6rio el Nítl requeñalo pah el caeo y so u[l¡za pan mejorat la gÉstión-e

Eflcacia y sl¡cienc¡a
de la Gest¡ón

O¡rectlva

a. Ls dodiclción horáriá d. lo! dhoctlvo! ssl¡l8c.n la!
nocaJGdei de lá cálrerl.

b. La oslrategia dé comuni€áción inl6rna adoplada Por
los dirscllvos es erecliva para ollogrc do lo3 objelivo§

c. tr conducla de lo! dlrocllvo! !3 ¿liultt los priñc¡p¡or
estábbc¡dG e. el d¡oo dé é({ca.

d. Lá loma de decision$ oa6 elloqro de los objeiircs
do lá Érera se basa en cite os 8cádém¡co§.

e. Se eüdsnda compromi3o del psr§onal dircctivo para
6llogro de los objetircs de ls EsÍora.

l. Eilt¿ €üdenc¡á ds l¿ .sl¡í.d:ión do to! miembms d.
la comunld.d ácadémica accr6 d. la g$l¡ón de Bu!

Lo. dñnws .t t. éññ cúpLñ uñ h.Nio ..t.decdo .4ún Dqúriñrilo,
$.rdr6i.¿ É'ldós d. mooór¡ 96 !. .,6b, ! /.5 F oldoÉ. d. R.!trrD dt aesltm¡ d, aer6
.b.rcarón hññ E, an !rí. rur¡.rid.. .w ¡os dl,irtros..l@s o h. E¡aE !¡. t di&lt@, do€"¡bs y¿tunÑ
pdl<ro ¡ot . .u coñd i,¡.l.l Dr,.do

ExtsLñ las ñj|tuññtos de coñun¡.ádón int ña ofoctve ¿dopla.h pot to.
D¡ñct¡voi co^sist.nté .n convocaloñs ¿ 6@¡onos @n cootdñadoas
d@cnt s y .stldi¿ntos As lañbi6ñ coñun¡cado6s a tñws .L hotas,
ciÉu|.ai, Nño6ndo' coño ¡nsl @to¡al

Link .b Édes t@rl.s y pág¡N @b htlps

L¿ UPC cúñ. cñ un .ódgD de étt . qE nÉhty. . to.L le Cñ¡t¡.bd có¿ooeEkaebUc

C@ñla @ñ Églañan¡ac¡ón (éslalulos) q@ avclañ la. do.¡s¡on.s 6n brs. . Elaluto y B1ládnló d. ]a uC Acla .lo

Eh éñlñvi6l6. aa¡¡zadás a .l¡Ed¡tos lot tusños g.ñ¡dzañ 16 tnclBión .h

L.s .ud.@s do compñiiso &l ,'Éoñl cliad¡ñ ¡ml@a 6drs odÚid.es
twul..dét y É.hz.chs p¿ñ ol 1o0b d. 16 ob).liws da l. @tua

Adas el CNro ú Uñxld tu Cógú A.L.
d, C/á4,r!s ¿\o@nfl. /4rcro IV'26: Calo,tdrno

lnLm ú cDs¡oúno .gfc..^. . .slu6.nL,
S!.o,stá,á.,/¡.6¡tErsr¿sÉallz.<Lsq6.ñta.atua.xÉt.¿ttsteóñda.tuént.,aC6..<lo3y.n9L.doDsad.sda
los tuñbbs ú h @ñú¡dró @.tóNa .@Éa b 1¿ g.§Jión d. sús dir.r¡6 a@iv6 . i¡,a4d¡.ú. ú Esttldiant sy

doc.,r6 d. b Cr@Á

g. Erill€n evadencra3 de qu. br dlrectlvo§ de lá csn.ra
oEranllzsn ta inclulión dé la! P€Bonas con con dit@prddad, sin éñb.tto no s. .idénc¡a uñ clocúNñlo Rdglañ.nto d.¡ cuÉo do Adnsón

4

Nlvel de cumplhnlenlo
del Crlter¡o

SATISFACTORIO
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Julclo Valo¡atlvo del
Crlterlo

Agencia Nacional de Evaluac¡ón y Acreditación de la Educac¡ón Superior ANEAES

e strcteg¡ a com u n icacion al.

a. La crnola cu€nla con procedlmleñlos dé sotección, y
eváloáción del peFonál docenré, dafamenro dsfinidos.

b. Los p¡o.cd¡m¡én¡os ds selc..¡ón y evalu.ción dol
persond rbc.nle !6 €ncrlenlran ditundklo! .n formdog

c. tos p.ocodimienlG de selecc¡ón y evalua.ión del
peBonEl docente son splicsdos coñ kansparencia.

d. Los procelos do ovaluación del peÉon¿l docente
conlemplan b opanión d€ los o3ludl6nte§.

e Los resulládos de la evaluacdn do@nle se uiilizan
páfa propon¿r plánes de capaciración perrnentes.

¿d p@@dln'.rf6 d. s.l@¡ón y .vaht@ión úl p.Búd rbd¡n. .slañ
.st bL.ldoÉ on ol áslrkto, Dgltñ¡lo .r. cvrtuodó¡ d d...n$.no
tqh@lo &l ,.60@l o@h¡.

Eñ .nrBrsrás erz.d.s ¡os .sttñ os !¡É,ltdos @ñbo6ññ ¡á ctfunón do
/o¡ dstus ., ,údc @s¡1r¡,, úté. sMlc. y pACtN @b d. 16 l)PC

Esta¡ulo.b ta UCA Pt@aóñ¡.óto &
Sd@dón dd p'6on6t D@nt

Los pe.dm¿fio§ dr §á¡r@ói y .@lueñn d p.Boñ¡ &énL son
6pli..das s.gún lo .st.ble¡& .n las ñoñ.¡ws B @,oñ.].s y lo
Éq@¡iñ¡.ñlos ú 1, c.tuE

E latuto y úddtuito ú ta lk Rqt @r¡lo

RoghmAto .té| poEoml omñt

d'spo^¡b id..t .b tós ÉrÉós pñsrpúst.nos

tb PM@ú .ts.¡t!. c.t barpL L ñottxlú
ao sé pudoovi&ñoat ¡6 novi¡idqd it éñacio ¡énla ErrÉúslás

r. Los resullsdos de lá evsluációñ doconte se ulilizan
p¿E prcponérmeio¡8 paÉ la aclividad doenlé.

9. El Plán do cancra d.l persoml docenle e!
impbménrado s¡sr6móüc€men16.

h. tos prográmás de promoc¡ón doceoie conlsmpl¿ L
movilidad mcioñ.1 e intemacionsl de lo§ mirmos.

Los pñ..s.s d. .ttluq ión do@ñ¡. de L..ñÉ soñ D.h2.das al ún lzzr
6adá s.mslE 16 .srudÉ¡Ls p¿d¡ap¿n ¿ távé. d6 ua t¡nk publrc.clo .n h
págú.w.b&LUtu6rñ

húoñ. &l úulLda d. Eñluetón &
astud¡¿ñtc. . .l@ntas .tc ta ceññ <L

Cañtadot A)ttico Ntu@rt

La tdaahMteón Éatzad¿ ¿ rG dc.n .s 6¿ bás. ¡ /os ósurr¿dos dó /á
.@l6ción p.ñ¡ú ñioñr l. g.snóñ D@ñL.

tnlotu.Ll R..ual¿.lo.t l¿ EÉlu¿aóa.b

Los ñst .dos d6 1¿ cálu¿ctóñ d@nlé .h lá caña @ñ¡.np¡an apodonidaús lnf.tu ú1 R66ullado .L la Evalu..ióñ d.
.b ñtoñ pa6 ta envda.l y <bt ñpoño @déaica p.d los d.@nt.s Eú-ldi¿nt s e dñnt s

Eñ .l R.glañ.nto d.l PéÉoñal oñnl€ s. cont6ñp1, l¿s @t6tolLs .lo@túé
pcrfl, rbl cortñlo <lc tdbzjo .túú olós y los tusms sc trvbñnlañ do

Regt ñnto de Í\6otut d@¡no Aóato N'
101 Conlqlo & l\Éo@t o@¡ c

Psrt¡nencla s
Intogridad do los

paocesos do
60lecclón,

ovaluaclóñ Y
promoc¡ón Doconto

SI

§§

§c¡

red¡,A
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Valoración Cualltatlva

SATISFACTORIO

Valoraclón Cuantltel¡va a3ocleda
N¡velde cumpl¡mlenlo

delCíterio
4

Julc¡o Vllor.rlvo d.l
Crlt.rlo lqnsperenle de los proced¡mbntos y la novil¡dad ¡nlemaconalen la canerc

á. Lo3 rloc€nl63 cuenli¡n con la forma¿ión acádóm¡ca
cohsrsnl6 con las§¡gnalura quo onseñan.

b. Los do@nles cuenlan coñ lá ldñEción p¿d6gógi@
rcqueridá p.rá lE ens6ñánzá udversilár¡a.

Pe,tlnencle dol Psrfil
Ac¡dóm¡co do los

Docenlos

€. Los docenles cuenlán con producc¡ón inlelectual
dsnvada de los proy€clo, de inve.l¡gación.

d. los doceoles de b c€rera cuenlsn con formac¡ón d€
po3tsrEdo en su áreá de e8p€cialidad,

e Exisle coherencia eñhe laformáción elnivel
académi.o de los docenlés y las aclividades (do@¡cia,
iñvesligacióñ y etleñsión) que desarollan.

Coñb¡ñ . lrs .'úrc¡at, b ldñ¡ón e.dórrc. d. ,6 doórr¡.s r. f/utL t
h. ,.ig@tm. q@ .N.n.n

Cuniculuñ V¡taé d. 4@nw, do..ntÉs y
.dtud.l.l¡w P.qáñ. ú .sltáú d. l¿

Coa¡are . la plr¡illl. co, L nóñ¡n. d. do@ht s pñs.ñL.16 po. L catud,
todo. lot dú.nt s cEnt¿n @ñ l¿ lñó¡ ,6d.CóC¡@ t g@id. pad l. Ctnlcduñ nb. & dtñt¡@s deóntos Y

Na e pu.lo .vrJ.hc¡.t añciñ pataclos b k@stto.cián cb los d@nt6s .b la

C|n¡.utuñ stáé dé .tocéñ¡as

Valorac¡ón Cuantitatlva asoc¡ada

2

la carrera los docentes cuenta con foinac¡ón peclagógica, algunos cuenlan con Posgrados alines á su
con lobejos cle ¡nvesttgación coherentes con su foñnación.

AtCuno. d. ¡os d@ñLs d. lá @ññ cu.nlan @n .sp&¡.h2.ción con
laññón .b pú|d& peñ no ú su lo6h<t d

cunbú¡!ñ vt.a, ú@ñt s L¡stéú
Éni.ulados a16 6so¡¿tt . y c¿pac/lans

Eh cl c@&o dc cañct.tiz..!óh del pl¿ñt l d@.n¡. & h d@ 6x¡31é

@táñ,M c.l6 la lom.!óñ. dvd @ú1ú:o y Lt Ms ú .lo.tM y
.rt ñ.ióñ d.§ñlad.s ñ .s¡ cañ l.s .ch td.cb. 6leotudas .o¡ ]a

Valoracióñ Cual¡tat¡va
Nlvel de cumpl¡m¡ento

del C.iterio
ESCASO

Juiclo Valoratlvo dol
Crllerlo Arcd de loÍnación retac¡onacto con su act¡vtdad docente, s¡n

La tomac¡ón Académ¡ca cle los Docentes está v¡nculada con las
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Portlnencla y
el¡cacla do lo§

Planes de
Capactlaclón y

Polocc¡onamlgnto
Ooconto

Nlvel de cumpltñi€nto
del Criter¡o

a. La cárera cuent con phnes de capacitacijn y
perleccionam¡6nto doceñie.

Valorac¡ón Cual¡taüva

SATISFACTORIO

Lá ún¡@6¡clád trc.ntiva ol p,néútotuñ¡.Ala .L .ü @ptal hmúña ésláb/€cé
coño uno d. tu6 objo¡¡ros 6s,€.¡lbot ME"ORAR U CALTDAO OEL 4ANreL
DE DOCENIE, o¡@. & Nn B pcn.nñt .uÉos ú c.p¿ctt.@n, t.lLñ
d. ¿.lD|¡.¿c¡ón y progdñ¿s d. posgddo, con ayuda @nóñ¡a (bé@s) añ los

L¡sta d. Nttituhbs an to. pottCñ.los y
c.p*ne¡ñs oLdado.

Pateolo d. Absagund¿d y .Ng.nct¿
b. Existen evidenc¡as de la capacitación de los
doceñles en lemas relacionados a la inclusión
discapacidad, bioseguridad y uso cle TlC.

c. Los planes de cápacilación y perfeccionamienlo
docente se implementan sislemálicámenle.

d. La carrera prcvé algún tipo de apoyo a los
docentes para el peleccionamiento profesioñal de
los mismos.

e, Los planes de capacitación abordañ terñálicas
que respoñdan a los re§ulládos de le evaluación
del desempeño docente.

f Se evidencie setislacc¡ón de los docéñles con
los p¡ocesos de formación conlinua
¡mplernentedoB.

Sé éidoncta capadlaaón Dalzada pañ do@nl.s do ]a afiéÉ sobtu flcs ¡o
asl sabÉ lonzs El.ctanad6 a ¡rclus¡ón dscapacxlad y dosegundad

Lás crc.ci¡.c¡oú y .clje¡dádes cb Étlec¡ú.nú.ñlo p.ñ 6l PlñLl d@ñlé
.L h Ca.@ ú ñ.¡zañ so9úñ @.it <1, ciñ .ñb.Oo N .L lmo

Eñ t crññ so oúré tpoeo a t, totucón @ñtttua .t tos d@nt.s odñ .1
pcrhenn ñBñto pblestoml d tñ\és da dscu.ntos prd cGos & postgada

Rott¿ñnlo & tú@6ctos, bo f@c¡oñ. bac,
y loñdano A h&a Llst¿ dé ñ.ii ladÉs.n

Sc h.¡ ñlaictos cu6os .16 @pe¡lódóñ @¡ lÉñ.. q@ .baúñ d. la
a61u4¡ón do d@ñIo., coñ.i.Lñdo úño ñ.@s.á.s paá d Njoñni.¡1to d.
&s.ñ0.11ó .le los ñRtus

Ac¡a d. C¡ar$ta dó..ñt6s lntóñé.L
.valugcbn & és¡udiañt a d.@nt s

Los Ést¡t.dos dé .rcbst.s d d.@nLs .vÉéndén q@ los ñsños *
.tuéht@n s.l¡sLchos coa las pt@.sas d. lomoón coalñua

lnlotN d. .!.shoñ¡ia .plicado a do@nt$
.sLrd,!¡¡rs .96s¿dc y rnpb.doEs

Valorac¡ón Cuant¡tativa asoc¡ada

4

Ju¡cio Valorat¡vo det
C.¡terio

itñ plemenlen sistemál¡ca men te..
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a.tos meúnbmos de orie¡lación a@déñicá á
esludránies e!ián cláÉmenie esi6bl¿cidos.

b. Lá. acliüdades d6 ori€nlac¡ón ac€démlca prsvalla8
.n €l mecsnbmo oslán planffcádas.

Portlngncla y
otlcacla do lo3
ocanlsmos do c. Las acliúdades d€ oflenlac¡ó¡ acádémic¿
Orlontaclón planil¡cád€s so implemonlan 3ogún lo eslablecldo.

Acadámlca a la
Poblaclón oltudlantll

d. Las áclividades dé orienlac¡ón á@démica prevhlss
soñ iñdu3ivas y ¡*ponden á lás neesid¿des de los

e. LG resullados de lB ¿clivd¿des de orieñlácróñ
acádémiÉ permilen ellosrc de los ¿prcndizaies.

Valoraclón Cualitativa
Nlvel de cumpl¡mlonto

del Crlto.¡o
SUFICIENTE

La tn6u@ióñ y ]a catuá .u.n¡añ coñ un ñ@nttño dc oi.ñt ción acadéhba
pad bnndat atah.ión i¡téo6l a los ést!úantcs d. ñare6 ctupa¡ o ¡ndvjdu.]
a.oñp.ñándolo . lo l.oo dá s! tratt¡ons úni66daña | .stán clañreht
.stábLctdos.ñ lá Gú¡6 & oioñlac¡on .@.Lñic.

e.htúo y DglaÑnto & l. UC RotLñúlo
d.l cuÉo .t A.lrn.óa Pbtoclo Aaclétdro de
l. dtua Aui. d. On.nlácón 6celéni@.

L.s é.t¡vid.d.s d. ori.ñlación ¿@d¿M pÉv¡slr. .n d @nisño son
Nq6n .dts prñ Ls .lmos .b L @@ y e ffiudxñ PL¡ift..Ls .n d
@lc]d.no ¿@údico a¡u.l

ór¡udi.árés cá¡rrd.rcacadó"r.o 6u¡ád.

L.. ad¡v¡d.da' d. ori.n¡e¡ón rc..réM 3ón úlz.cl$ dé ¿cuérdo a ¡o
pñislo .n .l bclrDnlo & .slqt nl s, pot l&s .t p.ñ<lcñ¡66 .eoad.s d.
¡.. o.s¡ion s .¡ su ánb¡lo y ñspond. ¿ lo3 bq@nñ.ntos y Étrlr.dú d.
s.cu¡nxt,lo y .úlúdóa 6.1¡2.d.

Estatoto y Éolafunt do la UC R.glamnto do
ostudiEnt s C.Lndano Ac..tóñco

D.rfE d. ,oi rEx6 p6s.¿ladd rc .o n.@lz. ú &uñnto .n .l c6l
coñt otiúñlebñ. 6@déñ@, iel!.iw. qE Éspond.a . bs @.¡.húa

Erl.tulo y úiLñlo .t h UC RogL@nlo do
cstút¡.nt . Caloñ<lr.a A@dé,rco eut .ta

L.s actividad.s d. on.lrládóñ ¿d.l¿ñrca sc orc@n¡an pl¿túli.adas s.gún él
aLñ.no e.d.ñ@ y § lñpLñnt.¡ s.lamálicaMt ,¡.t@o , lo
csl.b|c¡do .¡ é1 torlañnlo co6b¡, lo .@l peml¿ et lqñ dol ¿pú¡úizqe <lc

Esl¿ktlo y Dgl.ñló .b L UC C.Lñ.LN
Ac.úéM. Gul. d. Oriant c¡ó¡a..dañ.¿

Estatuto y Dglamnla do la UC Rogtañenlo d.

Valoraclóñ Cuantitátiva asoc¡ada

3

Ju¡clo Valo6tlvo del
Crlter¡o or¡enlacñn inclus¡va que responda a las neces¡clades de /os esfod/arles

a. Lá 6rer. cuenl,a con progúdn ¡ d€ sporo
ecoñómico (b6€s y descue¡¡los) pára los €sludi¿nies

d.l Dop.dam.nta dé BÉñes¡ü ..¡ud¡ontil ¡ñpbñénta .l
@oññca y * é@rya .r. Enaltz.t y otory.r b.c.s y

R.glañnlo d. b.ñolÉtos, bon¡hcac¡ores bea
y lñtuhno .b b@a P@úpúilo an@l & L

Uai.L.l Po.hdóg¡c. d. Cadpquá
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b. tos programós de ápoyo e@nómico 30 aplic€n

s. Los p.ogrEmás d€ apoyo acoñóm¡coyde atanc¡ón a
16 salud de lo! esludÉnlo! se encÚenllan dlundido3 en

Sr MÉ4,,:á ,. ¡pl,c&óñ .¡.r.ñ41,.., Ar. , i¿¿rb dr .¿d. sru.,ó l4r
..rud¡n¡6 pó36nr., ,$ ro[&ri!dr. d. ü'cú y .b@@nto. ptd obtcnt dicla R.thMto b b¡ú@3 b@!ññ!oEs, M,

En ta urnda¿ Poda|óCea e CaápoOu, axi.tañ pñgññas qu. a.a9@h b
aLñc¡ón , ¡a @úd , los .tlúiaanr§ S. ,p,¿!¿ mdd.s d, óros.g¿ndád ,

primñs auxilios, .l.Nñtos paá pownc¡ón cL i^6ñ.1¡os | 6n c.sos d.
.rul!€rc6s $.y'E."'9d.s 6asEás

Plah & dpacúadón p¿a ol cud.éo y
a¡.ñón ¿ la s¿lud pad.stdhntos

No É qsu.hz. conwn¡os o contñ¡os cú sotuctos ú áñbul.ñc¡. qú
g¿ñnl¡c.ñ él lñsládo d. 6clud¡.nl6a én @so d. o@ryon i. a un @nlb do

Lü pñ96nrs d. apow @@óti@ y d. ¿t Nón a l. selud d. los isludi¿nt s
d. l, cr@d q@ s Atund.o pot h p&ht Mh .b L iúdQóñ

Reg,¡@nlo.L B.Éñdot, Bodf8acioñ*
Ee.s y Fñd.nó .b Be¿s R'solÉ¡ón dó
c@6¡oñ .t ¿.n.rúo a3tu<t nlil.. y
dasgnac¡óñ do le .omsón do boc6.

r. t. @rera cuenla con mecánismos de ápoyo a
estudiánies para l.s aclividades elrecurnculares
(depori¡vas a.iíslicás y culluÉl*).

g, Los mecanismos de apoyo á esludiantes para lás
aclividades ertÉcuriculá.es (deporliws, ¿rlist¡63 y
cullumlss) se aplicsn §isléñátiÉméñte.

Roet.t@ lotqáfrco da .dvidtus .xtÉ

S. is@lha l. .plidción s¡st ñálid .n dáño . ñ.cr¡¡eño. .16 ,poto . los
.sfútz,L. p.6 .l.b..4ollo .b e¿ud.d.§ órr.eúmlráó.. r¿va§ dr /¡ E.Lluloy úc16ñ/ o ú l, uc c@ooñtu
tñptoN.t¿c¡óñ .ta @ñoCúñ.s d. .ct¡úda.b3 t b3 @ño. dt. do la ¡u6ñtu.t,
d¡ d./ @.¿D órfD ol@ datus .. cenl.n @n Égis/ñs hto|áñ.ot y
s@,ari¿r.rú oñ ,á§ 6d.§ §oM¡r, y p4 qeb & l. UPC

Dla * la Ju@nhñ R6tBtñ ¡otoeáfr@.1é
a.livkt éd.. o xta. u ricul. B

S. cu.ñ. @ñ @ñ@b p.ñ ñúl¡.|a., ñioaal o ¡at ñeioid tuogañ
IR¡ES IE dó lo5 ésrúd'arr.r d. ¡r c.@d, pañ no s. pudo 6nñ..t lN

on 16 ,ñcña do tá P¿lo6t ésltñtanl l@ññ dtéñdtdos
én dneÉklés s¡uadores Pstcosódal.s Cudnla can

cont tuón a.ttudÉl a los.s!dan..s.ú ¡iñrnio os &.d@@aoÉs y atust s a.oÉbbs e@

c. L3@rerá cuentá coñ prográmss de alendóñ a la
salud de los *iudi.nie! y aplicá modi.las de

d. to3 p¡ogramas de alonción a la lalud tu los
63lud¡ánte! seapl¡c¡fl afecl¡vam€nlo.

h. La c€Íora cüenla con convÉnios para lE moülldád
éllud¡añlil nacional o int.rnaclonal quo !. apli.ln
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Pert¡noncla y
st¡cacla de los

Mecanlsmos de
Apoyo a la poblaclón

estud¡ant¡l

+

v

r. Lá carera prevé mecáni§mos que coÉdyuván a
elimi¡ar las barrcras fisicss y acliludinales que impiden

' 1. ¡ñclulioñ cl@tiE dÉ e!tutfanles con discapscidád.

t.

+
E
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Valorac¡ón Cualitat¡va Veloraclón Cuanlitatlva aaociada

SUFICIENTE

Julclo Vrloratlvo del
Cdtor¡o

cuanto a banera lfsicas y acl¡lucl¡nales no se cuenla con ñecanismos de eliminac¡ón.

Eflcacia o lntogrldad
sn lo§ procasos do

selecc¡ón,
ovaluac¡ón y

Promoclón del
Porsonal

Admlnistratlvo y do
Apoyo

a. Los me@nismo! y/o procédim¡eñlo! de 3eleqrón.
€váluación y promoción del péBonal ádmini.irárivo y de
apoyo esláñ rormalmenls déf¡idG.

L@ ñ.tu.ñ. y/o p@dlñ¡.ntü d. Él*ióñ, .t l@.¡án y pbñ@óñ d.l
ñB@.t adút.leljw y & apoto da l. ca@@ do CPN.slén d.ñddos oñ.1
Es¡.lrto y R.olrñ.¡no úl P.Éonal adñiñ¡st.l¡@ a&ñ¿s s. c@hl. con
Prúodmnlos p.E L r@olpoa.¡ón d.l G6oñl adñjni.l6li@ dés& la pÉ
sab.aón y adñs¡ón & los ñsñ6

Est tuto | Éjl.ñnto rh l. UC Rael.Nñto
ú t lté d oó al a dñ¡ n¡ s¡ ñlw o

& év¡d.Éi. éñ t. éntúvbtr É.tha.h. q@ t6 ñ@n¡sños y/o pa@<l¡ñi.¡1toi Est tuto y R.Cl.ñnto ú la UC Uñk&t das
<b t L@¡ó.,6r.lMión y Forwióa.bl6BoNI ddnislúliw y cb.poyo & seiabsy pági6 Bb ,Lñdttlrñ,
h.éña d. CNP'. dltund.. onfoñ.lo dE .l y loñ.to ¡npúto fúñ h dtuhñ y Ésol@ñc.b @n@i@¡óñ
@ñunld..l.db.l¡@ ¡nLma

.b..tcdóh..ttut¡óñypñnu¡¿n¿ctpcsaa¿¿r¡iiáivíiá-iiiiüiu;:HIHitr:1:**"u"R'olañ'ntod't
csa.Dbodo. .r 

'.. 
e@r6! , o¡¡p6Eoe.

L. Uti66idad @¡ú. .on un dén & @M paá .t peEwt ádtdoÉ¡phñ y
b ¿poyo salia s. ondam .n ól R.Cl.ñalo & l\Éo6l Adninslál¡@ y ol

b. tos mecanismos y/o precedimienlos de sslección,
ev8luácjóñ y promoc¡ón del personal admiñistraüvo y de
spoyo e§tán disponible8 p6rá !u coneult -

c. Los mecanismos y/o procedimi¿ntG de sol€cción,
eváluáción y prcmoción del persoñal adminisllativo son
apliedosde acuerdo 6lo eslrbl¿cido eñ l8s normativas.

d. Se cueñlá con un Plsn de cs¡rera pá.6 el personál
administEl¡vo y d6 apoyo.

e- El Plan de cárerá del personal adminislrálivo y de
ápoyo es implemenlado !¡llemál¡camonte.

Valoración Cualitativa
Nlvel de cumpttmtenlo

del Crlle.¡o
PLENO

En ét Raglañr o dd P.Boñat Admidst¡.two s. .st.bLc.n l.s nlom@nú
q@ ¡t.n l.s Blacon.s .nlÉ ¡. UniwÉdad y su p.Bon.l ¿dñtn¡lñlib y dc
.poyo,.l ñ¡sño s. ¡r9!.ñérn. s¡sLralb¿ñnl.

Est.¡uto y Bd¿ñonto de lE Uc Reglzmnta
d é I Ftt so óal Ad n ñ t st @l ñ

Estatuto y Égt¿tuato & l. UC Raetatuilo .tct

Váloraclón Cuanl¡tat¡va asociada

5

Lr¿

! Acred

S,1 tE
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Nivel dé cumpttmtento
del Crlterlo

Componente 4.Personal Administrativo y de Apoyo

Cumpllmiento Med¡oB de Ver¡ficac¡ónCr¡terlo 3.4.1
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Julc¡o Valoratlvo del
C.ltorio

Eflcacia y
perllnehcla do la

Formac¡ón y
Oésompoño del

peraonal
adminlstratlvo y do

apoyo

Nivelde cumpllñlento
del Crlter¡o

a. El personál ádminjllralivo y de .poyo cuonlacon
rormación scorde . leB nec€lidado! de las acllvidade!

b. Lá cáreE @éñia @n planes o p.ogBm8 de
paleccionsmiénlo del peÉonal .dñinistrálivo y de

c. tos planes o proorám.s dá pérle@loñámienio dél
pe¡soñal .dm¡nislratiw y d€ ápoyo se mpl€m.nláo

d. Lá dedic€cjón ho¡átu del peBonal ádminisi.álivo y d¿
áPoyo es suliciente páÉ l8 ne@sidad* de lá carera.

E¡ hoaio qu. .uñpla ol ta6o¡al .dñ¡nist6t¡ñ | & .poyo .stá *ord. .l
turctonanorlo do la catuñ de CPN

Valoración Cuantitativa asociada

So avid.rc¡. .n .1 ÉiuLdo & 6n.r.srár @r:rda. r ¡os .s,úd,i¡rÉj y
&nLs d. L dtuá ú CPN q@ .1 g3X Mn¡h.stán tu s.Hú¡óó É, úit.
d d.únp.ño N p.Boñ.l adñtniÉlóübs y.L.poyo

lñlom & c@snañéno apt..do a dñnt s
óstudárr.. á96.d.r y r-pl..doós

S. .vid.M qB ú la @M dé CPN, .l 46on¿l adñ¡n¡stúnñ y .té .poyo
Mnt¿ @ñ á1 6d áádañic. .co'd. e t s .e.s¡d¿&s d. |¿s ac¡nd..L. q@ Cúnc¡¡m vd.. dú¡ ,6añ¡ A.!ñ¡¡d6nb y .b

L, |lti6É¡.t d cEnta co^ Pñgams d. gdú, poqddo y d. dpúdeióñ
p.É .l p.Éoñl ..!ñ¡ñtslñl¡n y cL .poyo los c@le. cbnt ñ, @ñ dastuo¡¡os y
be.. ,añ c@t @tu6 d. G@do. y pa.r6dot

Li.L.b .b lltqtd .dñ¡ñrto¡jw @n

S. cu.nta co¡ tuqañ¿s & apz.¡tadóa y d.s.rollo pzd él pcÉonal
.dMElafiw y ú .poyo & L dññ d. CPN p.ñ N ss .vldéñ. ú
.tocuññtos h aplicac¡óñ slst.ñétia dél tusña

Li.t .b .ta ocoo¡a! dñ¡nhliw a

Rogtstrc de .ststoncta da docontés os¡ud¡ao¡es
y Adn¡nst¿tiw tnroñ do c§stotuno
aplEado d dú6ñtés .stú.rantés éOesadasy

Valorac¡ón Cualitat¡va

SATISFACTORIO 4

Juic¡o Valorativo ctet
Cr¡ter¡o

Sin embaqo. los planes cle Nr¡ecc¡onam¡enlo al pertotlal no se imfrlemenlan s¡stemál¡camenle

VMlliam R¡chardson N' 546 e/ lncas y Aztecas - Asunción-Paraguay lnforme Telefax: +595 21 494940 E-mail: pres¡denc¡a@aneaes.gov.py

Cr¡terio 3.4.2 lndlcadores Cumpl¡m¡ento Arguméntac¡ones Medios de Verificációñ

Fortaleza6 y

e. Se ovidenc¡á sátilrácc¡ón de b @muñidad Ecedómica
ac€rc€ deldesempeño del pcrsoñál ádmiñBl¡álivo y de

DlftrENSlÓN 3. 2?:ritSOn-AS
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ForLLa
1 Cu.iL @n 9@tr*tnlo * sde¡ón .nlu.crón y pwtó¡ dol .t ..ñO.lro <L D@tiw

2 D¡tunón .b lot pbct l¡ñ¡cñlo .b s.l@¡óñ, .61@.ión y pñ/@¡ón <Ll .t sñp.ño .t DiÉctl@

3 ¿os pDédiñúrr¡o d. !.rl6i¿ñ, cúl@ciór y pññ@ón s. .pli6n @n lñnsp¿ÉÉ¡..

a Lo. D¡Écl¡@e ñ¡tñ.n .l P.t¡| ñqu.ido 0¿6 al ..tto

5 La Ésult <tos .b L .v.1@ió¡ soñ ttih2..lú p.d l. ñ¡M d. l. g.snón

6 Dc.,i@c¡óñ ho6ti. .b tú dir.diw @Eh .t Arc¡o[ri.n¡o .b l. @ñn

f Esl,.¡egp .b @Mi6dóa ¡tt ñ Éñié .t toob .b lo. owi@t

8 Lz coñdtÉ. * t6 ú@nw o.t.a .cqrL .l ú!i,o ú .tic.

9 ¿¿5 d.olrro@. rc ó¡só, ., ct¡!.nos .dúMt

10 Co¡npbñitu .bl 4Bon l <lac,ti@

11 Ex,La N6dñ*r¡l/os .r. s.loe¡on y .wlu.¡q dcl geRoaal dwat

'12 S. .fiúd.ñ .b tu@ .@.rió/. /6 p@ádiú¡16 d. r.L..@ y .rdñ¡oñ úl pc6ml d*cnl'

2 F.i¡. & hoeññ ú ñv¡N.d in¡éNci@¡

16 Prqo@ PLñs .b caieteióa o tu6ó, dr ¡os Ésu¿.dos d. t .@tu*ióñ tbt p.B@t d@nt

13 Colwi. .lc l.lomc¡ó¡ ¿d.tanid d. loÉ d@.nt s ..9ún L..tg6tn q@ sañ.n

19 Cúnt¿ñ los rt@d.. @ñ toñ¡óñ hd.C¿Ck

20 Exitl.n p/¡ñs ¡L dp..llación per,.e¡wnncñto <lañt

21 C6t t.ñ ñ apoyo eooór,i.o p.6 su p.r,b@ñtunto pñt sbñt

22 Los É.ulta.tot d. tá .wt@ión ,on utitÉrdot pt6 pbpoñt pLrc. b @pr.¡¡.aó¡

2j S¿ü.león ú t@ d@¡ncs @ñ los p@s6 d. lod¡*rón npLññt dos.

24 Ex¡.tc Me.,,sños d. ad.n¡e¡ón *ddéric, . .stu<|.ñt .

25 L.. Adn.b<,.s .b oÉ'nrció¡ t@<léñica ,oñ pL¡¡ñcad.s

26 Ex¡sL plñifc .¡ón.ñ ¡¿ ¡nd.ñnta.¡ón d.1.. a.titi.t .b.

27 loa ñaLtLdos ú ¡r. úi.ñ¡.@ñcc ,áñ¡t ñ é1 t.pñ .¡. tos .pñD.ti2¿¡.t

28 L. 6ñá cúDtt @n Ptut6ms d. 6poyo eoñótieo pera .ttuetanbt

32 Diluaióa .n lomlos .cÉs¡hL6 .L ¡o. Pñf6ñas d. 6poyo .conóñ¡co y at ndü . 1. .e¡ud

D.¡n¡dd.!
1 F.¡¡..jc ,.?!@D.ñ8 qG o.o¡t¡@ L ¡tÉlwión.b ta. ,.¡tu cú útÉáPeil¡d

3lvo.xi.lb, Prolact6 d. ¡nE t .d6. <L.loúnt srbl.6M

1 Esüs. ltuc¡óó rb pos'Édos .r su ¡le <rr .sp.o.{d.d

5 No @.nt ñ @n tdb']os .t ¡nÉ.tt9.ción .otÉEDt . coñ sú totudói.

6 F.¡f, ¿.p¡..ih¿it¡ e ¡.ms 6Loo..dos . |¡dút¡ón, .t.@pÉr!r.l y Bio§Cdi.t .l.

f F.ia .b .pfcG¡ó¡ 6i.¡.ña¡iqñ.nlc .L p¡.ú. d. @prc¡t c¡ón

a Fdfr Mnstus túñrb. d. ¡rhr.¡óñ qú ú.porrltñ . h. m¡ód.r dr ¡o¡ .ttud.rl|r

9 F.ft. .!i.,crcú Ébñrt$ . la ,p/E d'ó, es¡amdnc. d. /.s .dui.t d.s cunÉd@'

lo F.r. .vida@¡ Elbrr¡Ls . L rplÉe:ó. d.t ñ&id .t l¿ ñenk,¿.l ¡nLñioÉl

11 F.t¿ ¡hclnñato. qú .bLñiññ lo. ¡¡ñ.ni.nlo. ú .d..uacioñ¿ y .l6l]s úoEb/. q@ co tihuFñ a la ¡nclu.ióa
.rbca¡@ d. 16 ..¡rrdt.l.. @ d'&áp..¡úd

12 F.lt h ind.@nt&ióa.¡tt ñat& d.l P¡.ñ <r. @ññ.r¿1 pcñoñ.|Adñ¡n¡tlñttñ y ct Apoyo

A

a

NE,

edñf\
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33 C@Dla con ñ..¡sm@ .t .poyo pao etividút qt*wtu¡am

3a Ale.^lr@ d. ..¡b..¡ón. .6luGión y p@ón .bl dBNI .útiti.tt ti@ y .t .poyo É,,{,,awñ úñ.i.lo.

35 Drspdi¿'¡.." tr.did.@&D¡rs tú @rr,@ yto p,r,6tnaa¡to,.b út @¡óñ,.6nñróñ y ptú@na.A p.Bdt l dtD y ó.,poyo

36 S. .pf.e¡ ,ñ ¡'reni¡@¡ dr &6rdo . ,o .í.ádo .r bs l,o@tr6!

37 S. c@ñ1. @n n Ft.ñ cto c.ññ rt t p.Éñt adaini.n tw y .t .poyo totnn2.tto

3, So .p/¡c.¿ .,alr,¿¡r.rDrt el Pl.ñ d. C.ñD *t t .6oñd Adninirt tivo y d. Apoyo

39 tutñl.d.c6t1do.t ! ftÉoñ.lAdni¡i.tun@ y.h Apoyo

10 Exirt a Pl.n , y PDrnñ.6 d. P.tbd¡on.d anto d.l P.Écmt Adnnñi.¡Dtiw y .r. Apoyo

11 Dd¡@ción hoún. eoút .t tuÉ¡ouai.n¡o .b t. M.

a2 Ex¡rL s.hst @¡ó. .b 16 coñút td .dGdi6

Rl Elebont mecan¡sños que garanlicen le ¡nclusión cle personas con discapactdacl

R2. l¡l1plementa, proganas de ñov¡lidad ¡nternacbnal.

R3. lncenl¡var a los docentes en Proyectos de investigación

R4 lncenl¡var la fornac¡ón de clocentes en su árca de espec¡alidad

R5. lnduci a los docentes la elaborac¡ón cle traba)os de ¡nvest¡gac¡ón coherentes con su lormación

R6. Rdelizar cepacilaciones en lemas rclacionados a ¡ncfustén . cl¡scapacidad y b¡osegunciad.

R7 . Apl¡car sislemátrca¡nonte los phnes de capacttac¡ón

RE Elaborar mecan¡smos iomales de ¡nclus¡ón que responclan a las necesrdades de esludánles

i
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R1O. Docuñentar la aphcación s§tenática de la mov¡t¡ctacl ¡ntemacionat

R12. Ap¡cac¡ón Sislenál¡ca del Plan de Carera ctet personat Actmh¡stretivo y cte apoyo

a. Los elpácios dollinádos á ¡o3 dircctivos, do@nte§.
6dminisl6ürc! y de ápoyo, rcún6n Iá! condiciones
s.nlarias y d6 bioselur¡dad párá fáciliiar ol dosarotto

Conlom lo ús@hz.do .n .l Égistñ htogáñ.o & l. .étua y ls u¡idEd
pqhCóC@ cuñplo l$ @ntuñn.s sadÉn.s y.16 btos.guocbd p¿ñ lellt t.¡
ús.@ o .L Ls a.tud.da' lo c6t lue cñbñda .¡ la vsta ¡n situ

R.4Btñ ldq¡¿lto & l. a@a y la Uhidt

b. Las sal¿s de clases son apropiádas co¡ relació¡ át
ñúmero de Btud¡anles.

c. Lá! salas decla8as cusntáñ con todos to!
Gquerir €nlos ne@5ari,o6 pars el dé!árotlo de tas

d. Lás iñst.laciones de 16 biblioteca incluyen espacios
deb¡damenlé a@ndicionados, lanro para et acervo
bibl¡ooráii@ como oara la leclu.a.

e. Lss insiálaciones de las sálás de ¡nbrmálics incluyen
erpaciG Buf ocnles, débdaménto acondicDnádG.

Lor o.páaoú !o, slrdbr¡.r y cot clañnls.cod¡c¡@.tos d6 tc6tda. Ls
E.s¡d.d.s d. /o¡ ..r¡rd[.r¡.r d@ñL3 | g6<tua<to. qd.Bs ñ6<lan
tbÉdénté .l Ntoñ.1 bibh.gtáñ.a p.ñ c@sutls Cu.n¡.n cú .qupos
coñ1.d6 ú t d w¡ fr, y tuis ú ñto¡ l.ñ.h paÉ tabahs 

'rup¿bt 
Las l¡frnlaio & liÑo. .L la @@ñ Ro9¡.ltu

tolúñNs obñt 16 ch lt B¡bltole. .sl h ubn dos s.p¿G.htunt .tél púbfco fototé6.a d. l. @@d y b Uitd..t
y .&.u6d.NnL i¡whLdados Daá 3u pñtl. l@aliz.c!ón El ...M tu iqógid C@láto .b ht Nt
Itutogáñ@ .t¡¿ dspod6. p.É ¡a consulL on h biúr'ior''er, lo. dodnte. y
.studian/ls p6*ñ tébdtlo .n p¡ét¡.ño pot uñ percdo da ¡ienpo

Cons¡<tdr,do .t @ú@ & nqo da ürúúr¿rc! d. ,. caDd br ná9Ées d.
lás cl¿s.s y Ls tuúLi Ls ñis@, son .p@piad.s ál ñúñ@ d.
.slt t6ñl.a. @ñboññ<to ú l, ü . h s¡¡,

RqRtñ ldqá¡@ & t. §t¿s & c!.e
ñotil¡ítio. da ..1a. do c¡..as do la C.ñ6 y L

La. sd.. do cLs.t c6ñLñ co¡ ol aqu¡p.rr¡añlo n@..¡o p.6 .1 ú..ñllo .L : lnwrlaao & mlaia/€. y @60.
á. c/ác.. ¿8 núms 6@ilú c6 Pi2¿ns. ltltus. úd}iaútu ú átÉ, teEló96 Rq¡t!tu loloo¡¿fÉo 4 1.5 .uL.
cúpah.toñ .ñlt olbs d, l, q@d y 1. Uñi.L.l P',Éoóqni

Pertlnenc¡a y
adecuaclón de 106

Espac¡06 dosllnados
a las Act¡vldades dé

d labo6l@o do tñtoñ¿lica cslén ú oolitus co¡dciohas
&.olat c¡ab pzañ acnhca.oñctañéntd ilu nadoy Roglanonto y Egtsttu loto?ránco do ]a s¿la do

tdñilÉ, nwdado de ¿gutpos ¡ñrañal¡casd. r,iE Los ñobi¡iáros soñ €sre¡d.s p.E sopo.r.r. rr.
ñod.m6 oqu¡pos da Enplia dpaddád d. alñc.náñieñto de Planúa da usa dé ¡o s.h do tñtoñá¡rc.

^cted¡
l

5¡ LE
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DI ENSION 4. RECURSOS

Componente 1. lnfraestructura, Equipamisntoa e lnaumos

Crller¡o 4.1.1 lñdlcadores Cumplimlento Argumentac¡ones Medios de Ver¡ficac¡ón
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l¡lvel de cumpllmtento
del crlterio

Júic¡o Valor.t¡vo del
Criterlo

l. Los laborárorios dispoñen de espacio suficienle para
ásegurar la reali¿sción de las aclividades prócl¡cas
requéndás eñ relación a lá enldad de eslúdiántés.

g. Lo! elpacior dollinados a la carora complen @n la!
ño.mar do acc€llbilidad.

h. Los espacios d6slinados a lá recreacióñ y áclividades
enracu..iculáres reúneñ lás @ndiciones pá.á lo3 cuále3

i- Los planésy/o proyeclo3 do cons€rvac¡ón, expansión,
y m.lorcs eo implsrnenl€n se!ún ne@sidad.

El laboñtotiod. inloñát¡ca c@ñt @ñ éq!¡pos noéñq p@nor uÉb pad
6aliza. .optas .L asprldos .L lot tñb¿¡os. Los ño6a .oñ & 2 tnloñ* y n
..a! y.ltéd.do fos .qúp6 .sL, @¿.crado¡ ú td y w 6 pot L. qú h.M

S!/. d. G¡b,iÉ1, 'o Rolhffit oyÉgjstñ
tologr¿frco d. t. sala d. inloñlbd

C@rt .o, .spácDs do acc.s¡ltl¡dad pañ a.ludl.nt* con disdpactdad 6n
cpn.s ofrc¡n.s (c.¡¿t y s4b¡.n4 ño a.t .n ¡as &ñÁs dépandcnas. lo cuat
hÉ coñboQclo an l, vi.¡¡é in situ

Í,16ña Ed¡lic¡o Rogatñ Fotoo,árEo d. tas
¡ñnalad@.. do la @M f d. L unidd

Dc ac6do . lo v¡su.lizado .n ¡a vis a ¡n Éúu, l¿ oni.Ld c@nt con 6pédo.
ú.l¡n dos . l. eD.c¡ón y ¿divt t <bs a\l@i.tlr@, o¡úÉ lG .@bs
podaños @ñonat c¿nnN bioñ .sp¿aadd q@ diP@ d. msás y ,7¡s
hoños ñ¡cbúd.s, úN¡@. <la w¡ li y añbt.nle .hñtiz..lo, Stlóh dc Acto.
ti.h.speú& ydi@t¿ ¿oan pt ¡n¿ b,i.n ñ ú to.r Bkq@ .li.ponid.
p.ñ la Éa¡¡zoióh d. .diri.h*s .xladiictl.D.: é6ñlos adl.t¡.os y
.uüñtai .otgÉsot y ¡JMin..ios , Carch.s da tutbd (6sped) p,É ol
.b§lolo ú <tctñ bPo.b

PLño Edtli.io Arexo N'50 Rao¡s¡a Fotos¡ltÉa
b ta @@6 y h úñtd.d F\d4ósi..

L. hsht@ón tEtu d.ñtidá la. .@ones pra ta corc.Nadón, .xpanstan y
ñ.ñténiñ¡. o do l¿ pl.nla lls@ d. ñ@tdo @n las nomss taclcas y lotál's
É.pociea' Lt ava¡ladón penóda son lLva.b. a 6ba de e@t 1o . l.s
Dq6rñánro5 dá /os drEE6 soctaÉs qr. coñpoñh .l .sp.do lislca

Plan & ñanLñ¡ñ¡oalo de l. ¡túdstru.luñ
R.gisttu lólqafico d. 1¿ atu6 y la Unid.d

Valoración Cuálitat¡vá

SATISFACTORIO 4

para estudántes con d¡scapacidacl

lnwn¡.io de mt ti.b. y @Éü
t ctblóCÉos Contñlo .b itú.ñEt y §ñ¡o

Crllerio 4.1.2.

a. Los equ¡pos e insumos dellsboralorio están
d¡spon¡bles oportunamenle.

potu a úspo.@ón .b .hÉct¡vas, d@útos-
h.ññ6ñlas @senás .n lomz opottuN páa .l
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El uso & lo. @uBot ñtoñát¡cos só ú9t3t¿¡ ca loñ &lrth.t éñ u¡.
Pl. ll., con 10. dalos d. lri E6o¿as q6 /as 5o/,.¡aáñ , 5a h.ca D.pofuáDb
dé s! déwl@¡ón a] l¿ñ¡rc d. las etidEdas a.¿déñhas

b. El uso d¿ bs rscursoa dispoñible! en lo! láboralorlos
se encuenka déb¡damenle rogistrádos.

c. La adqL¡¡!¡c¡óñ y aclualE4:¡óñ dr b! equip8mi.nlos
de laboralorio es r€allzan sill6málicamenl€.

d. El.cc¿.o de los esludianlssy doenles á rede6 de
inrormáción esl¡t garanl¡¿ado.

e. El6cervo bibliooráfco d¡spon¡bl€ rclponde a las
.t@sHád6! de la c€Íera.

f. bs normáiivás de prop¡edad inlelocluál se .espetan.

¿

Plañi ¿.b uso cb.quposct l.bóñlo¡o

Factué, é coñpñ .la oqupañ¡@tos pañ

g. S€ aplican m.c€ñBmos d€ ovaluación 6 incr.moñto
del ac.rvo blbliorráfico.

b. Eloquipsmienlo inlomáti6 es §uf¡c¡ente para eluso
de esludianles y doenles.

i. So evidenc¡a ssüsfacción dé b comun¡dad sduc€liva
con sluso de los recuÉos d¡lpooibl€s.

Valoración Cualitallva
Nivel de cumpllmie¡to

delCr¡ter¡o
SATISFACTORIO

@ ¡tt tiN n nlffi c¡ o ñ s ucc.4 ¡ic¡ o F ol.t€ rl. s
nnffinns .t h tlñi.hd P..bgneÉ. y t¿
@@ uso.b d6t lotu ¡ñtlú¡oñl

E¿ b. ..rrr.t$ ó.,¿.dd . ¡os ó&ónt s &l@! dr ¡. cMú¡i:t <t d@¡ñ
h¿ñ ñci.ñ.da .1 ñp.to . la Pñd.d..l ¡nt L.tué|, ,¡n .ñb.tgo M ..
eisu¿¡r. a ñCleñalo d. pñpt .Ld itLL.tul .ptuh¿.l¿ po¡ l¿ adoddad

E¡lñÚst.a @n t6 do@ñt c Entñvrt¿a @ñ

La C.ññ cúcita coñ él tñ6nbno cb tbñs, hslr <b pc<l¡do. p6ñ N s.
v¡s@li2a un ñ.dnisño &.wlu6c¡ón. i@Nñlo d.la.aM blú¡ogtáfrco
.P@h.& po¡ l, adoiúd @dtp.taate

No¡a d. ñido dé ]a dÍd¡xoú d. @tua
ln@Lno .b hbtos ú t. @ññ

¡on¡enda 6ñ c@ñta l. can¡¡d.d dé .¡uñnos ú 1. c.tutu y l. dol.ción &
compuladoú.ñ L srlá.b inom¿l@. s6 dz Dspu.sl.. l¿s ñ@sd..Ls d.

¡h@ttlr@ ú ñ.¡Éti.Ls y ñ6os
t@olóri@s F,Ln¡ll, d. ..tu<!¡.nlas do 1.

Los 6.utados d. L. 6rcúí. ú.lz¿dz pcmrlc évklcmt q@ d uso tb ¡os
e!6os d/.po¿ról$ ton sal6liclúios yá qú .n las lE5 /ua¿r6s co¿s!¡l¡dás,
.b@n/F. alu@s y lu@oBtios con.¡.bñrc¡ .o6.!añLs la dolaoón & los
É6os dispoñtbl.s p4.1&.é@ o dc los p@ú.du@h@s

lnlotñ. d. .@stoúno .pl.édo d do@n¡.s
.stud,.r¡rs .gD$dos y6-p¡oadoDs

C@ota coñ ac@.o a üüb¡o@s útt@t s ¡a!éc coño CICCO, E-Lúro éntÉ
otñ A&ñá5 @.¡t, .o¡ sñ¡cto. & ¡ntañct di,ttib@¡on t4. w Ft

C@n¡. con d @M bibl¡qtáko bás@ , coñpbtññtain & ,m.do <b
.cDtdo J a.n & Es¡róos & l. q@o

l¡ñnhn. ú hbú & l¿ @ññ Ptqams &
E icac¡a y eflc¡encia

6n el uso de los
Reculsos

Olspon¡bles para la
implgmentación del
P¡oyocto Académico

'l Acre Valorac¡ór Cuantital¡ya a3ociada

4§

9.

4
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Julclo Valorat¡vo del
Crlterio

Agencia Nacional de Evaluación y Acreditación de la Educación Super¡oTANEAES

nisno nos se v¡suel¡za un ñecan¡gño lotñal de evaluac¡ón e ¡ncremento del acerw bibliográlico

Ef¡cacia y
pertlnoñcla d6 los

Prccedlm¡entos
Admlnistrativos y

Flnanc¡eros

á.tB pro@dimieñlos adm¡ni8lrátivos y financ¡eros de
ásigo¿ción, y eiocuc¡ón delpresupu€§lo se encuentran

b. tos p¡@dim¡eotG e3lablec¡dos son con@jdo. por
Ios rcsponsábles de g€slionárlá car6É.

c. Los pro.ed¡mieniG ádminblralivos y fnancjero! se
impleñenl.n erécl¡vam¿nie.

d. tos procedimionlo! para delcrminarlas necesjdades
pGlupuoslaria! considoran s los aclores de la canera.

e. Exislen mec€nismos de sesuimieotoy controld6lá
e¡¿cución presupueslaria.

t.los mecanismos de seguimientoy controlde la
ejecución presupuestaria se apllÉn sistemáli@menie

s. 56 eüdend8 salisraccjón do la comunitud educáüva
coñ lor procedimaonlos €dminiltralivos y f nancae¡o§

Los o@tñ.ñ16 adniri.lñüwt y ñn¿,@ñs qú l¿ UPC 6sún
corloDpl¡dos .¿ ¡or os¡atufios y .n Ls p.ulns y poll¡ús pÉsupbs¡anas

E.t.tuto Uc 2014 An 2a.tt ñ1 ¡ñ¡so. by.
At1 u,it ñ ,itusú.f P.ut s y pdtt@.
pÉsup@sl¿ti.s Púsupuo,lo an@l dé l.
uni.t .t N.cóck ú cañFguá

Los DiÉ.hws d. ]E F¿cull.d y C.ññ lia@n coña.iñbñtos ú los
wNn¡os Adñtust-n@s y Ft@ñt@s .b ..ÉNctoñ y .tc<*ia
pñsup@slrtu éñ ]a tmpbñoleón do los Ptoycclos EdÉ¿nvot y N6 .l
ú§@|la ú lds g.slio4s inhéÉnlú ¿ 1. c.tuñ

Eslituto 2014 Adlatla 20: lt nlll, tñdsabyc
P6da6 y pd¡¿ds pÚsupBst res

Los po.édiñianto. ..1ñ¡ñitt¡.üñs y frn ñ¡.ñ3 talos @no la .s¡rtu ióñ d.l
tubñ pÉsup6st no, lds ñhms <t l áN adñi 5tñlt6 y 6n.M. h.ñ
ov«r.tu do q@ § fial'ñnlañ cbcnwdÑ.

PÉ.upúslo .ñu¿l .lc L UPC, EFcrción
púsupQtLtu c ñlqñ <L ot .ht@.

La ú@óa GcNñl .lo lá UF'C pan/rc/Pa ah la d.tdññón & l¿s
ñ@s¡d¿d.s pÉs¿puolrrrrs 5i¡ onbd¡go, no s. .i.tén@ h p.tt¡co.dón da
ot@ e¡oÉs d. la..ñ6 ptd d.6dn / ¡r§ ll@5rdrd.s p6.up45¡¡¿¡s

P6sup@s¡o drual d. la UPC

Lo' ñú¿d¡ños d. tégu¡ñtnlo y @ñltol .. E.li2¿ñ . ttuvés d6 la élccaóñ
pftsuo@sl.@ y ]a 6altz.dón d. .ud¡lotl$ 6xl6ñás.

Etécucón pasup@.tana thfoñ. clé Au.rlaié

S. eplcañ atsLmálc.nc¡lc puos ¿ñualñ . sc p6.nta l¿3 qocrctonos
pósrrp¿ésra¿bs y ¡os co¡ro/.s d. aud¡totl¿ .xt ña q@ sé É.hzan @da alla

Etd.udón pbsupastam lnfonc de
Aud¡oia Estado do Rasrl¡ados

¿ los Dsttlt.dos d. la cnctosla adicados a los dt6Éos acto@s d. laloñé ch
s lróncÉ E srrstá@ó, dr ¡os ñ¡Dos ésLrd,anlos or6srdosy.nplÉdoEs

Valorac¡ón cuanlitatlva asocladaValorac¡ón Cualitativa
N¡velde cumplimiento

cit\

?,
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delCriterio

Agencia Nac¡onal de Evaluación y Acred¡tac¡ón de la Educac¡ón Superior ANEAES

SATISFACTORIO 4

Juiclo Valor¡t¡vo del
Cr¡terlo

obstante no se ev¡dencia la patlicipac¡ón de lodos los aclores de la comun¡clac! para detem¡nar las necesdades presupuesta,as

Fo aL¿ar

1 Especio .tlccurdo pañ .l úsiollo .b Its .divi.lús dd áD. e.úñ. y dtfr/t¡stñttt.

2 Attl. .Dati.<b És.'cto .¡ núññ .b éthtdi.nbs

3 StL. & c/.ú. d.bid.ñn¡. ññr@Md.

1 Aibl¡olr.. .Lti.lrmnle .@ñd¡c¡otud. y con .l a6M b¡blbgt/fEo ñ..sário F.D l. .atu6

5 L.bodto.¡o d. ¡rlóñ1áticr .spe¡üo y úb¡dzML noñ.t i@do

6 Lo drti.bd .b .q¿po. t oñt¿¡¡@ . @¡ú . t @ñNd .b ..1út nr.s & l. dtuñ

9 los quQo. & l.boútúio .sran .tspúitLs p.ñ los .stqt nt t y &@n/ó' d. L c.tuñ

10 S. arcúnha Égir¡ddo .l u.o .bl l.bodono pq p.rt d. tú astud¡átlt s y d@nt .

11 A.lqu¡sició¡ ssLñ¿l¡a.L 16.quip8 ú ].bñto¡io

12 A@so . Eús ú intoñ.c¡óa

,3.46M bB¡qrúco eotú á ,.s msrd.d.s d. /¡ cáEE

11. SurÉ¡ont oquiprmñto ¡ntoñlhcó ptd cstuó¡rht s y d@ñt s

16 Exi.tq pbc.diñiaatos .dñ¡ñi.tdt¡w' y f6rcio6 do B¡gn.c¡ón pÚsupEsbn.

17 Los pñ@<triúñlos .dññistdl¡@ y ññúañ son con@¡dor ÉDr /os Éipor§.ó/ús

,9 Ex¡¡.n @..irD6 dr s.qu¡ñto y @ñ¡nlú l¿ EÉc@óñ Pr!.rrp¡rst r¡

20 La. Mnis@s <t s.gu¡ñ¡en¡o y ú1trol s .di@ñ ststoñáhc.ñnt

21 Ex¡st a¡blacción rr. l. coñun¡déd .du..l¡v. coñ lÉ p@ediú¡cñtos .dñ¡h¡et¡ut¡w y hñ¿ñc¡@t

D!bllH.de8

I fr/o rodos ros á¡pá.ios do¿d6lurciona la caññ son edsib/és

2 F.lta Eg¡rññlo d. pbpÉdad ¡nlél@t!¿l

3 Falta ñMñtsños & Eváluadón d tn.Éñnta &¡ ¿cotuo brdbltáñ@

4 Falta padgpacúñ .lo lodos las acloÉs da la a@ñ pad dsls.mnú las aeces¡da.los pBsup!éslrrás

Recomondaciones da lloiora
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R1 Adecuat la acces¡bil¡dad de lodos /os espacios donde func¡ona la cafierc

R2. Elabonr un Reglanento de Prcpiedad intelectual

R3 EIeboBt mecan¡s¡nos cle eveluación e ¡ncreñentos clel aceryo b¡bliográfico

R4 lncenl¡vat la paric¡pación de lodos los AcloÉs de la caÍera para delerm¡nat las necesktades prcsupuesledes.

á. La @rerá cuentá con mec6nismos de seguiñ¡enlo L¿ c.ñd c6nt. con un Bctslrc ñaút .L saouñúñlo a eeñsr.los sin
añb1oo. ño s. isualtza ú @ñ¡sñ dé s.ou¡ñioñtos a ¡6 nsños

b. los meenismG de so€uimienio p¡eváñ coñsult¿s
sbléñáth¡s sobr6 las neces¡dades de lormác¡ón.

c. La carerc orrece . los egr€sádG curlos d6 posgr.do
básados en lás necésidádes de forñác¡ón delectadas.

d. Los mecanismos de 36quimienlo pfevén regÉtrce del
Ellcacla y oflclgncla tismpo medio urilizado por los esrssados para la
de los irec8n¡smos oblención delprimer empl6o-

de Sogulmlonto a log
ogrcsadoa

e. Existe @n@rdánc¡á énlreo@páción hborály
r¡rulgción de los egre36do3.

L¿ D¡@ón cL Púloáú ol@ c6os d€ .sp.dhzactóh y potgadóa .in
oñbaoo ño s. i.u.ti2a qú los .u6os s.a, prDdú.ros d. .onslrLs
s,5¡omá¡6.s a .gD§dos

Nóñ¡ñ. <lc Ptogñru, .lc Pos96dos ot ftados
añ la Uñd.d lá2Cóli.a .L C.ap.guá

lnlom. d.t Ldo on @a&o da Esul¿da ú
arc@sl. .le ..cu¡n.ilo , agÉst bs y su
.@o.l Ntñ éñPbo

Llsla d. og@s¿dos .oh 3u númb da lolélono

Rasult4do dé arcu.stasNo @ v¡tútz. lh Ndrisño .b s.CúñÉnto .oba L. rc@KLde. &
toñaón, soto.rcú.t¿ d. ..tt.l$.¡ó¡

Cuénlá con uh tnfatñ4 delal.dó sobÉ s.gutn.n¡os a ag6sadas y s! ¡ccoso á/

\y Ac.

,i 83.

6.,i:dda & o¡sM .@od.,@. dtD t. É$eió¡ ktloñ tb @jt¡otu¡o adba.b . .l@¡to.
E resdos y añplú.loÚ d. h C.@É CPN
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f. Los elresados ac@den a Érqos de responsabilidád
acordes a 3u forñ6c¡óñ y e4erieñciá,

g. Exblon avid8ncia8 d. cambio! reállrádor en.l
proyoclo acsdámlco b¿!€do! €n ls opinirñ do lr!

h. Sé evidenc¡a 3álil6q:ión de lB egre!ádo! acalc, del
cumpllmionlo de¡porfld€ éoreso de lá eÍéÉ.

Los p@slos ocupadoi pq lo5 ocD§rdos d. ¡rs c.ÉEs, soñ d. J.áruds,
Gaanda Asiñi.N, .n la .ntÉ-sla con los oñFlo¿doñs óslos ñ.o¡Lsl¿ron
q@ /or oqE§ádos rb .st. ñ¿ & .studbs eupsn c.úas .lc ,.t wnc¡. y

lnlom & R.auk..^. d. EÉ@slas d.
s.g,ñfo. Ecó$dor y.ópb.d@s d. /.

No .a avú.nct 6ñdos Ml¡za.hs .ñ .1 tuotcclo Aadónico qú coñLñpl. l¿
ophtón & los .g8s.dÉ Pbyedo ac..téñ@ .b l, ca@d

o..¿Erdo. ros Esun dos ds L.rc6§á rpl.rdr r ro..gDsdo., r.
oq.lorctr lt 

'al¡.la@¡óñ 
a.@ d htfl & .gÉso

Veloraclón Cuantltallva a3oc¡áda
Nlvel de cumpllmlento

dél Cr¡tério

Julclo Velor¡t¡vo dol
Crlterlo

Valoración Cualitativa

SUFICIENTE 3

conlemple la op¡nñn cle los egreseclos

á. Se dJ6,¡lá con insiancias ro¡m5lés de viñculacióñ @n
ágente! del medÉ el6rno-

b. Exislé evidenc¡á de que los responsablos de la
Érerá 3e reúñeo @da cjorlo liempo con agenle§ dol

c. Se evidénciá que lá! 3ugercnciás dadas por los
agenles delmédio ererno son considerados para el
átusie dél proy.clo ácadémho.

s. @.n¡. @n .onanbs y .cÉ¡das .t unaltu¿ñ con ña<los .rl.ñot Eslo
s. h.lla op.ñbñla..to ñrdt.n!.1o. pñye¡os d. .x¡.ñióñ .F.ulados désdÉ
t, FeutLd Ett.t ñ o&ñás, conEdos¡nt ñhstttuc¡oÉ18 qú prñ¡Ln la
e¡rculadón @ñ .1 n$li. .xt.no

Evtdérctas .te Éunbnés cañ áu¡ondqdés tb
anP6s.s Pbycdo acadámico do la aañ

S. .vid.ÉE la D@tón. no obsL/tlé. no s6 ,su.ld. @ clocmnlo én cl c6t
ldl¿dós y h .si.l6ncia d6 los panidpanLs a távés d6 la

Fo ro$ rsu.¡¿i.¡ s¡{.@ ct,d,Epd ñn ú¡€út¡ioü]Éút¡itá EÑ
.L Éuñ¡ores .o. dotidqJ.. .b onq.s...
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td@ & RüufrdJo ú EÉaslzt ú
s8ún¡.ñto. Egñs6.¡rs dé t c¿ññ cPN

Cr¡tedo 5.2.f.

Componente 2, Vinculación Social

Cumpl¡mlento

L

Arcumenláclones Med¡oa de Ver¡flcaciónInd¡cadores

ES.
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PE,llnonc¡a y
ef¡cacla do la

Vlncllaclón con ol
Modlo oÍorno

Nlvol de cumpllmiento
dol Crlierlo

Julc¡o Valorativo del
Cr¡terio

d. Eti.i. .ú.lonc¡a d. la 3.lirf.c¿ión d. lo3
6mplo3doro3con r6!p.cto alds!6mp.ño labom¡ de lo!

é. Exilten .c1¡vidado! quo rcneian h p.rt¡cip€dón de lá
csnerá én oldé3srollo de programa! nacionalo! y

,. Se cuentá coñ coñven¡os iñte nsl¡tuclomlBs pa6el
des.nolo ds acliv¡d¿des ác6démi6s que Epuntan ál
loqro d3l psfil d€ 6gre3o.

g. Los convenios inter¡nstilucionáles p.rá 6ldesarollo
de las aclividades a@démi@s se ejeculán.

Existd un cohsni. idtefficioñal (fRlESfE) pérc su ¡ñpléñnlrdóh és
¡ncgB¡t paa logar .l P.tñl dc 69Éso

Sc ,i.@l¿a ol coñ$nlo fimdo,, M obstan¡. N s. vis!.|izá .l &s.ñ o do
ad¡vidaús td..io@das a &tb @nútu

Váloñc¡ón Cuantitet¡ve asoc¡ada

Conloñé a lrs oñcucstas 1o. oñpiaado@ ñén¡ñ.stan su sansbcc¡ón pot .1
d...ñpcño dc los eoÉ,ados qu. lÉ cffibúú .n la úb.v¡slas ún@h$

lnlotu d. d$honáño apl¡cado a otludia¡las
d@cr'los, .ere.ados y .ñpLa&És

l,¡o 6. obrm m ¡6 rÉ¡o¡ ¡r prtdpe¡ó¡ q cl .tc..ndlo .L pñ9tuN.
Mci@.be y r.lioñ.las.

Valoración Cual¡tativa

ESCASO

a. Se evidGnc¡a .osulados d€ los proyoctos dé
¡nwsl¡gedón d€..noá8dos.

b. Los resuliados de los proyeclos de inv8ligación son
lransferidos á la sociedad.

Ef¡cecia y el¡cienclá de
106 Proyectos de

Enl6 ¡6 .Nr6 pbúkLdos ¡o .a obBN. q@ 16 P@y.ctos da inwst¡?ft¡ón
soñlñasbtidos r h @mut¡úd R.uira E§crlos dél Sut

no ra ob@ry6 qE tos Pñt ctos e ¡nÉst¡gac¡ón Rrvsfá Escdos dél Sur

\al

2"

ü

4 SE
\§\

á
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lñvcatlgsclón y
Erleh.lón

N¡vel de cumpllmiento
del cflterio

c. S€ sv¡dsncia r. [ados d€ lo! proyeclo! d.
eíoñsl'rn del3rollado!.

d. to3 rcrunador de 1o3 Drcyéclos d€ €ranJrrn soñ
lránsférldo8 á ls rod6dad.

Valoración Cu.l¡lativa

SUFICIENTE

Los .stutt.nl.t .L3.ñ .ñ pñy.clú .r. úlcñeióñ &6dc lcs cé,¡.d6.. cúado.
po.sus d@¿4.., .6¡ mlmo 6a!¡2.a Noyslos com@ilyiü. y ¿6,*. su

t hffi y úg6ta fotog¡áñ.o d. l¿
ñd.ñnL.,ón .tá 16 pñyetos.b oxt@s¡ón

o. los doyecos ac do6ón wh2cdor pot los ..tudlant s s. .t&ÉE q8
.a bcndiciaa oñ fatñB d¡Écl6 1é Cotunidad d. C.ap.gt.

lnlotu y DoBlñ fotoCór@ .ro l.
tñ cñ¡t ción d6 ¡o. ptoyrdos do cttoñsió¡

Valoración Cuanlitativa asociada

3

Julcio Valoratlvo del
Cr¡terio cuyos resullados hayan siclo tnnsler¡dos a la soc¡eclacl

Foatalezaa

1 Cu.nta .on ln tntó@ .blalrdo sobÉ sé9u,ñÉraos a orEsodas Éspela 6t pññt áñptéó

2 Coñdarcta éntft ]a @lpscón ¡aboal y la htulacbn

1 Sats¡a@ón dd los égÉsados én cl cñpiiñiénlo dal P.tlrl d6 Egresa

6 Sansfacdóh de l.s éñplaada6s.on Éspé.ta a|.1é§npaño ¡áboál da /os agE..dos

7 Sé évldoft¡a bsultadas en P@yé.tós da e\téñsión

3 Los p@ye¡os da Erreñr'ón bo@hc'añ 6 ta coñuñdad dé c66o.9ua

Oobll¡d.drr

1 Fafra Mntsño .té t ouñÉ¡los , óresrdó

2 Fa a consula sslañá¡ca sobÉ tas @sdadés da lamzdó¡ do /os oqrcsrdos

3 FlIá cu6os bás.dos.n corsult. s¡sl6ñál¡@ a care.rd6

1 Na § oid6a@ 6ñbt6 oñ él Pñw.lo 4..&ñ¡co b.sados 6n

.rión Y,{ ti¡,

ES

,L5 C@L@n@n6/ü ¡él*¡dt td. .1 ñto ctt m

5 F.tr. .ndrÉi.r ¡or ttrus lát dos.ñ údt¡oE. @ l@

6 Na o\tsto @nsLl¡¿ con .eonl.s dct tud@ a\téño pdñ l.

7 No cu.nta coh pad¡.tpá.ión d. d.sanollo d. PtógÉñes núioñhs y
4

8 ¡rc¡pic.ra ¡,@¡ d. c@6t os kt tí¡st¡l@¡oñ.bs pa6 d ho@ &t Ntít .t .oÉ.o

9 F.lto infoñ¿ció¡ o Ég¡sla ds oslu.t.dl.s beñlÉ¡ado. @n co¡6ñ¡b. irlb¿irs¿¡@¡oñ.lrs

10 No cúnlañ con pñyc.,os d¿ lñwtigxión
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Fortalrzei y Debilidad63 on la D¡mensión
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11 No.xisté ¡ánsléÉnc6. o ta conu dád.h tós Ésuttados.té Pñtec¡os do ¡nvesl¡gactón

Récomend.clonor do itorora

R1 Elaborat mecan¡smos de segu,imle¿los a egresados

R2 lmplemenlar consultas s,slemáf¡ces sobre /as ¡eces¡dades cle formac¡ón cle los egresados

R3. Conwcer cur§os de posgrados basados en consullas sislemál,cas a egresado§

R4 lntroduci camb¡os en el p¡oyecto acac!ém¡co basaclo en la op¡n¡ón de los egresados

R6. hnplemenlat consullas s,§lemáticas cor ros agentes del medto exlemo p¿o la aclual¡2ec¡ón clel Noyeclo académbo

R7 lncent¡var la patlic¡pactón en Vog¡amas nacionales y regionales

R8 Fomentet la implemenlactón de conven¡os ¡nteúnst¡tuc¡onales para el loüo del pedilde egrcso

Rg ElaboraÍ inlormes que conlemplen el delalle de los esludanles benef¡ciados con conven¡os inleinslilucionales

R10 Fomenlar los Proyectos de lnvest¡gación en eleslamenlo docenle y estud¡antil

R1l Transteñr a la comun¡dad los resuhados de Prcyeclos de investigación

EVALUACIóN GENERAL DE LA CARRERA

L

Criledo 1 .1-1 . Pén¡n Br. 0b la Eltn¡ctu.r CtrgaÍizacJonel de te caÍera

Crilerio 1.1.2. Elc€cia e inlsgridad eñ lá ápl¡cación de las Nofmalivas y Reglamenbciones qué igen lá careÉ

4

4

Telefax: +595 21 494940 E-ma¡l: presidencia@aneaes.gov.py

D¡mensión l. Gobornanza de la Carrara
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R5. Elaborat ¡nforñes que contemplen la canl¡dacl cle estud¡anles bene¡¡aados con convenos

Cr¡ter¡os valoraciófl Cuantilal¡va asociada
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Crileío'1.2.1. Perlinancia y €f¡cacia en b g lión dol Proyeclo Ac€démico

CnGrio 1.2.2. Efcscia on la geslión dd Plan d€ Oe3arollo

Crilerio 1.2.3. Elcacia en lá gaslión dél As.guráñiento d6 lá Cálidad

Cnle.ao 1.2.4- Ef¡diá en lá geslión de lá lnlomáción yComunicsclón

3

5

2

4

Crterio 2.1.1. R€l€vanda delPerl¡ldo Egrolo

Crilor¡o 2.1.2. Podin.nda de los Objerivos d6 l! É116rá

Crlerlo 2.1.3. P.ri¡n.nc¡a de lo! M6cañ¡smo! d. Admi§ión

Crilorio 2.2.1. P.rlin6nc¡. en la planirrcacirn dol Plan de E{udio

Crlerlo 2.2.2. Eic&i¡¡ .n l€ ¡mpLrnonleión y act¡aüzac¡ón d€l PLn d6 Esludb

Crilsrlo 2.3.1. P.din.nc¡a y sfc€c¡8 d6los proc!3os d3 Enleñanza Aprcndlzaio

Crilado 2.3.2 P6rlin.ncis y ofcaci8 d. l€s Tacr cas Evalual¡vas apl¡caclas

C.ilerio 2.¡t.1 P.lin.rxia y rclov¡ncia de lo! Pr.,yeclos d€ lnvc{igsdóñ

Crn.rio 2.¡r.2 P.rlin6ncia y rclcvanc¡á da lo. Proycclo6 d. Er.nsión

I
1

5

1

4

4

I
2

I

Criterio 3.1.1. ErcaciE e iñiegidád eñ lo3 prcc€lo3 de sele@¡ón, Bvaluación y p.onoción de¡ PeÉonal Dilecti@

Crilédo 3.1.2. Ef@cis y éfEjenciá de l¿ Geslión Di.eclivá

Crilerio 3.2.1. Psninencia e inlsgridad de los procesos de selección. evaluación y promoción Docenlo

Cnledo 3.2.2. Pe.lineñc¡a del PerfrlAcadémi@ de los Docenles

Crilerio 3.2.3 Pédinenc¡á yefcaci. de los Plánes de Cápácitáción y Pelecc¡oñamiento Docénte

Cdlerio 3.3.1. Porlin€nc¡8 y errcacis de lo3 Mecanasmos (l3 Oriontación áúadémica a la población ellud¡antil

Crilério 3.3.2 Pelin€nc¡a y ef.¡.:j. d. lo€ Mec!ñÉño. .E Apoyo e la poülación ástud¡áni¡l

C lerio 3.4.1. Elicacia e ¡nlegr¡dad en los procolos de sslección. ovaluación y prom@ión del Pérsonal Adminlsirsltvo y de Apoyo

5

3

5

Telefax: +595 21 494940 E-mail: presidenc¡a@aneaes.gov.py
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D¡monsión 2. Académico
Cr¡terlos Valoraclón cuantltallva ásoclade

Dimengión 3. Persones
Valoraclón Cuantitat¡va asociada
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Criiério 3.¡1.2 Ef¡Eiá y perinencia do la Fomación y Desempeño del peBonál adminislrálirc y de ápoyo 4

4

4

4

Dimens¡ón 5. lmp¿cto y Rssultado

Cr¡téío 5.1.1. Etcscia y eficienciá de los Mecánismos de S€guimi.nto a los Egres€dos

Criler¡o 5.2.r. Pedinoncia y ef¡các¡s dá lá Vinculaclón con el Medio extemo

Cileno 5-2.2 Elic¿c¡s y elcÉnc¡á de ro! Proysclo! do lnvg3ligacaón y Ergnsión

3

2

Es¡os dotd petm¡¡en coo¡extuolizo¡ tos Prcyectos Edrcotilios eñ e¡ecucióñ, ol ñoñeñto de lhwne o cobo lo Autoevoluoción de Io Co¡¡ero.

tolo.oción ñuy eleeodo, con rcloción o lot evidencios presento.los poto sottene.los otguñentociones hechos po.o olgunos ind¡.odores.

TOTAL
PROMEDIO

Valorac¡ón Cualitat¡va delestado general de la carrera

¡nsntuc¡onol p.es¿nto ñforñoc¡ón contextwlirodo de sudepeñdenc¡ode lo ún¡ve6idod Cotóhcd Nuestro Seño.o de lo Asuncónsuoñode
irnplementoción de ua Ploo de Estudios rcler¡do, coñ lo desc.ip.¡óñ de su objeti@ peúil, estructuto bós¡co delPlon cle estudios, porcentoje de
Po. otro lodo, .n este ¡nlo¡ne se prcsenton los rlo¡os bós¡cos de h Coúe¡o, sus outotidod.s, elJlujo de oluñnot de 1o tns¡ituc¡ón y elllujo

3

111

3,7

É

Pedogóg¡co, su ubtcoción. As¡ñÉmo, se descl¡be en el contexto octuol, 1o

(h esa ñone¡o una .orccter¡toc¡ón de oñbos plones.

d. ewluoe¡ón, en los últiños 5 oños.

{,
§ é

s'.

4N
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D¡msnsión ¿1. Recursos
Criler¡o§ Válor¡ción Cuantitat¡va asoc¡ade

Crileno 4.r.1. Pelinonc¡s y ádoc$c¡ón d€ lo3 Espácios doslinádB.láB Aclividad$ de la carrcra

Cilerio 4.1.2. Elicscia y €ficiénciá en eluso d6 lo! RecuBos Disponiblos para la impl.msntación d6l Pmy.cto pésdémico

Criterio ¡1.2.1 . Elic¿¿ia y p.¡lincnc¡a d€ los Prccédlm¡enlo! Adminiitrsl¡vo! y Fanancisro§

Valoración Cuañt¡lativá asoclrdá
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CONCLUSIÓN

olconce desoúolotot ¡nteior de lo.onero lo cultu.o de lo evotuoc¡ón, o.ientodo hocio et

¡na Matiauda Sarubb¡

Presidente delConseio Direct¡vo de la ANEAES

@hdo.l totot poto tot ns¡itucionet de Édurccióo Supetiot

rcsponsobilidodes y rleñues¡rcn sen¡ido cle pert¿nencio hoc¡o lo tñstitución,
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