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POR LA CUAL SE DISPONE ACREDITAR,
POR 4 AÑOS, LA CARRERA DE CoMERCIo INTERNACIoNAL, DEPENDIENTE
DE LA FACULTAD DE CIENCIAS CONTABLES, ADMINISTRATIVAS Y
rcoNÓuIces DE LA UNIVERSIDAo ce,TÓuca "NUESTRA SEÑoRA DE LA
e,suNcIóN" (uc), cAMpus lsu¡.¡cló¡{, EN EL MARCo DEL MECANISMo DE
svaruacrórr¡ y ACREDITAcIóIr¡ og CARRERAS DE GRADo DEL MoDELo
NACIONAL.

Asunción, 27 de diciembre de 2021

VISTO: El proceso de evaluación desarrollado
por la Agencia Nacional de Evaluación y Acreditación de la Educación Superior, en la
car¡e¡a de Comercio Internacional, dependiente de la Facultad de Ciencias Contables,
Administrativas y Económicas de la Universidad Católica "Nuestra Seño¡a de la
Asunción" (UC), campus Asunción; y,

CONSIDERANDO: Que, la Ley N' 2072/2003
"De creación fu la Agencia Naciotwl de Ettaluación y Acreditación de la Educación Supeior",
en su artículo 1', establece que la Agencia Nacional de Evaluación y Acreditación de la
Educación Superior (ANEAES) tiene como finalidad evaluar y, en su caso/ acreditar la
calidad académica de las instituciones de educación superior;

Que, la citada Ley en su artículo 22 establece:
"La acreditación es la cerüfcación acaümica de una institución de educación supeior o de una
carrera o ctrso de posgrado, basada en juicio sobre la consistencia entre objetitros, Ios recursos y
la gestión de una unidad acaümiu. Comprende la autoeaaluación, la eaaluación externa y el
informe fnal. . ." ;

Que, por Resolución N" 213 de fecha 19 de julio
de 2018, se aprueban los documentos actualizados del Modelo Nacional de Evaluación y
Acreditación de la Educación Superior, para carreras de grado, y se autoriza su
publicación.

Que, la Agencia Nacional de Evaluación y
Acreditación de la Educación Superior ha realizado el proceso de evaluación de la
carrera de Comercio Internacional, dependiente de la Facultad de Ciencias Contables.
Administrativas y Económicas de la Universidad Católica "Nuestra Señora de la
Asunción" (UC), campus Asunción;

Que, la Agencia Nacional de Evaluación y
Ac¡editación de la Educación Superior ha analizado el informe de autoevaluación y el
informe del Comité de Pa¡es Evaluadores conformado por Liliana Velazco, Catherine
Valencia y Juan Pablo Castro, a los efectos de redactar la síntesis evaluativa respectiva;
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RESOLUCIÓN N'455

POR LA CUAL SE DISPONE ACREDITAR,
POR 4 AÑOS, LA CARRERA DE COMERCIO INTERNACIONAL, DEPENDIENTE
DE LA FACULTAD DE CIENCIAS CONTABLES, ADMINISTRATIVAS Y
ECONÓMICAS DE LA UNIVERSIDAD CATÓLICA "NUESTRA SEÑORA DE LA
ASUNCIÓN" (UC), CAMPUS ASUNCIÓN, EN EL MARCO DEL MECANISMO DE
EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN DE CARRERAS DE GRADO DEL MODELO
NACIONAL.

.t

Que, el Conseio Di¡ectivo de la ANEAES, luego
de un análisis exhaustivo del proceso de evaluación realizado, ha decidido acreditar, por
4 años, la carera de Comercio Intemacional, dependiente de la Facultad de Ciencias
Contables, Administrativas y Económicas de la Universidad Catóüca "Nuestra Señora
de la Asunción" (UC), campus Asunción, según consta en el Acta N" 27 de fecha 27 de
diciembre de 2021;

Que, el artículo 82 de la Ley No 4995 "De
Educación Superior" establece: "Ia Agencia Nacional de Eaaluación y Acreditación de la
Educación Suyrior (ANEAES) es el organismo técnico encargado de eaaluar y acreditar la
calidad acaümiu de los lnstitutos de Educación Suryrior. Po*e autonomía acaümica,
administratiaa y frunciera. . ." ;

Que, el artículo f de la Ley N' 2072/2003
establece: " ... Son funcíotus del Presidente del Conxjo Directioo, en los límites dz ésta by y de

las resoluciotus del Cnn*jo Directizto: 1) repre*ntar a la Agencia; 2) suscríbir la doctmentación
que expide la Agencia. . ," ;

Que, según Decreto N'6748 de fecha 26 de
enero de 2017, Decreto N" 7403 de fecha 28 de junio de 2017, Decreto N" 4110 de fecha 01

de octubre de 2020 y Decreto N' 4919 de fecha 25 de febrero de 2AL se nombran a
miembros del Consejo Di¡ectivo de la Agencia Nacional de Evaluación y Acreditación
de la Educación Superior;

Que, según testimonio obrante en el Acta No 31,

labrada en fecha 08 de ma¡zo d,e 2021,, el Consejo Directivo eligió a la Presidente del
Consejo Directivo;

Por tanto, y en uso de sus atribuciones legales,

LA PRESIDENTE DEL CONSEIO DIRECTIVO DE LA AGENCIA NACIONAL DE
EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN DE LA EDUCACIÓN SUPERIOR

RESUELVE:

4c.duac4, j,

(s{ro\
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RrsorucróN N. ¿ss

POR LA CUAL SE DISPONE ACREDITAR,
PoR 4 AÑoS, LA CARRERA DE CoMERCIo INTERNACIoNAL, DEPENDIENTE
DE LA FACULTAD DE CIENCIAS CONTABLES, ADMINISTRATIVAS Y
rcoNóulces DE LA uNrvERsrDAo c¡.róuca "NUESTRA sEñoRA DE LA
tsuNcróN" (uc), cAMpus esuucróN, EN EL MARCo DEL MECANISMo DE
uveruectóN y ACREDITAcIó¡,r on CARRERAS DE GRADo DEL MoDELo
NACIONAL.

1' ACREDITAR, por 4 años, la ca¡rera de Comercio Internacional, dependiente de
la Facultad de Ciencias Contables, Administrativas y Económicas de la
Universidad Católica "Nuestra Señora de la Asunción" (UC), campus Asunción, a
partir de la fecha de promulgación de la presente Resolución.

2" RECOMENDAR a la Universidad Católica "Nuestra Señora de la Asunción"
(UC), campus Asunción, a implementar las mejoras enunciadas en el informe
anexo a la presente Resolución, para la carrera de Come¡cio Intemacional.

3" DISPONER la entrega del Plan de Mejoras m un plazo no mayor a 90 (noventa)
días, a partir de la firma de la presente Resolución. Dicha her¡amienta de gestión
deberá responder al cumplimiento de las ¡ecomendaciones contempladas en el
informe anexo a esta disposición.

ESTABLECER que la institución de educación superior afectada por esta
acreditación deberá informar a la Agencia Nacional de Evaluación y Acreditación
de la Educación Superior, acerca de las mejoras introducidas y proyecciones
futuras, asimismo como cualquier modificación esencial realizada en la estructura
de esta carrera, a los efectos del acompañamiento tecnico académico in situ a
partir de dos años, contados desde la emisión de la presente resolución.

5".- COMUNICAR y archivar.
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Dina Matiauda Sarubbi

Presidente
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MODELO NACIONAL DE EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN DE LA EDUCACIÓN SUPERIOR

Mscan¡smo do Evalu.ción y Acrod¡tación ds Carreres de Grado

Evaluación con f¡ne3 de Acred¡tación

INFORME FINAL

lnstitución Univergidad Católica "Nueslra Señora de laA3unoón"

Carera Comerc¡o lntemacEnal

Un¡dad Acadén'icá Facultad

Sede/Filial Asunc¡ón

Pares Evaluadore3: 1. (coord.) Liliana Vélazco

2. Catherine Valencia (Co.)

3 Juen Pablo Casiro (Ch.)

Técnico de Enlece: Lindá Liz Villalba
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Agencia Nacional de Evaluación y Acreditación de la Educación Superior

INTRODUCCIÓN

A, Presentac¡ón de la lnstitución

B. Descripc¡ón de la v¡s¡ta

superiores cle etlucac¡ón y 6l toconociñ¡énlo ale 6ste derecho por parlo cle la Consl ución Nactonal cta 1940, vtgpnte en ese t¡empo

con ñnesde acred ación a /a ANEAES.

de Paraguay (ANEAES)

Selroa cte la A nción", los d¡as 29, 30 de nov¡6,nbrÉ. 01 y 02 del ñés cJé clic¡érnúe ctol m21

l&1b de apyo info¡rnático de le ANEAES.

Ia ANEAES.

e
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a. La estructura organi¡acional responde a las
exigencia§ de la carrera.

M.dlrhl l. ,.is¡ón Éali.rd. ,l docuoc.l¡o dcturi¡.<lo M.n@l dc
OO.oE.clóñ FCCAE s. vlsu¿liza .l og.altnñ. d. l. FCCAE y d. ¡t E occión
<lc C.ñn d. CoNÉ¡o lnt ñ.c¡o¡.l, coñt ..l.do con .¡ Est tuto d. l. UC
pcmit n apncirt qu l. .stMdñ ot9rñ¡r.c¡oaal l.spnd¿ ¿ ¡¿s .r¡'¿nc¡as el¿

Agencia Nacional de Evaluacjón y Acred¡tac¡ón de la Educac¡ón Superior

b. La ertructura oBanizac¡onalde la carrera es

coherente con la un¡dad académ¡ca a que
pertenece.

S..p@t. qu. al oE dganá d. l, C.tuB dc Coñrc¡o l.t m.c¡ú.¡ úiÉi.L
coñ ál OO.nigdñ, pbp@slo po. l. F.ct lt .l d. C¡.rc¡.s Cot t.bLs
Adriñ¡strtlít.s y E@Dóric.s, cidchc¡.ndo d. osl. ñ.n n l. cohaeñc¡..an
la úid..! e.a.!énic. . le q@ pc,t h...

M.iu.l d. goúíz.ció¡ FCCAE
R.sottdó¡ N' 17 N/202O

Pertineñc¡e d€ la
E3trucfula

Organizac¡onal do la
craffera

c. [a estructura organizac¡onalde la carrera
perm¡te una adecuada coordinación de todos los
estamentos de la carrera para lograr los objet¡vos

Et oO.,t¡Cdd. d. L C.Nñ pDt ot. !ñ. ..t¡cuLc¡óa .cLcu.d. y .ao¡lt..dr,
isu.tz.t clos. cúd¡n cioñs , dDcrims s¡,rt rardos .n .l Mrñurl A
Oo.ñh.c¡óñ y Esin/o.L l. Uo¡6did.d C.lólic.coño p¡op!.sL
ory.nir.cioñrl pt,¡ hs ellonol s Cun..s, codob¡.do .ñ .ñitv¡st,
n .t Did. coo.l Dhrcbt d. L C.mn

Mrnu.t d. Oordz.aó¡ FCCAE
Rasoltción N' 17 tu¡202o
E¡urnst co¡ d Aedo¡.t C.i.á

M.<LoL ¡. ,r,n.¡ón e.lz.d, .l M.ou.l ct Otg.ñt .dón.n .t ar.l t At l.n
,.s tu rdorxs d, rrr d,sürr.r /ñst .ro.r, rusbrt do .ñ r, E t hrto ú t UC y bs M.nu.l da Oo.ttz.dód FccAE
R.g!.ñt ñlosd. L UC, s. bgr, coiabo.,,9t. Lsht,lttoó.. d.,.s ins¡.,,o¡s Et lu¡b UC
.sar¡,.od'J .r L.rrr¡cr¡r.¡ o,9.oE.c¡oo.t .. .ncucñt n d.filiü' y Ragl.manl¡'t UC

L. c.ñn pDt .L u¡ <to.uñnto.bñrin <lo M.hu.l da OO.ttz.dóo FCCAE
cn .l qi t .Ls.,iba¡ los c.tgos .N oo..t9nñ. y un M.n oñtñ<luñ N'
t¡/2020 qu..ust d.t .a.!úgn dón d. atñdor,.s.b bs..,!ps d. Ab¿có, M.Nrt.to Ott o¡z.dóD FCCAE
(b E Las¡A, Un¡!./¡¡¿.n. y Ana¡& d. lnv.ttto.cióa, d't.not d$ Maoroñr'1duñ N' 11n02O
supLtott.t',dt po¡ bs ün ,:roñ.s b c.itn En.nn visl. con.l Ol,rclor d. Eo'rvlst @n.lt nclo¡ct Cno¡.
L C.n n, s. co¡úin.n l.s tu'tdotÉs d. bs c.Od &ñ.i&t úsdc L

.sbtdut oo.tt¡z.cion l q&.cÁtáhrnlc s..@b.ñ cdt nos.

d. Están deliñidas yforrñali¿adas las lunciones de
las d¡sl¡ntas ¡nstanciai establecidas en la
estructura oftan¡¿acional.

e los carSos def¡nidos en la estructura
organi¿acional están cub¡ertos.

ny

f,S.

%
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Est tu¡o uc
L¡tt 6 Ótú¡:!s d Dl. &l Cot§.¡o &
It.rútt & Oorrtz.dó¡1 FCCAE
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Agencia Nacional de Evaluación y Acreditación de la Educac¡ón Super¡or

Valoración Cualitativa

PLENO

Valoración Cuantit¿t¡va asociada
l,¡lvol de cumplim¡.nto

dol Cr¡t€rio

Ju¡clo Valorativo dol
Critor¡o

5

ñisñas se eñcuonlÉn definidas, lonñal¡zadas y cubiertas.

a. Las normativas y reSlamentaciones que rigeñ la
carrera están aprobadas y t¡enen en cuenta el
enfoque de educación inclus¡va.

s. ú!r,r¡2, ., ,á /volá sG 3Ü2011 y s4 logn ép¡rdat q8 .l ñ¡w he@ No¡. sG 3ú2014
ELnñd.. t loinatiza.tóD q@ cotuspoñdc at d¡s.ño.urlcul..do l. Cañ6¡ R.sohft¡óñ CONES 668,/2016 - Cl
.sl ñisño, t, R¿sonbión 668¡2016 aptucba la actuanz.c¡ó. <lc l. C¿ññ, los R.gl.Mñtos úC
ndañ.ntos tañb¡én s. .ñ@niah d.b¡dañéntc tomt2..!os Coh asfÉcto.t L¡tt .ro Üi.n.s d.¡ D¡a d.l Cotlscjo d.
.ñtbqu. .lé ¿.lucac¡ón ¡ñlusiva sa co.slaL que se ¿oc@inb @nLnpl..!o eñnb F.cultad
tos dat chos.lo los.s¡utl¡.a¡.s cohloñ. al Réglatu¡to UC

b. Las nmrtivar y r.Clámántádo¡€3 qo6 rio.ñ
@nrmpla. árp6ctor r6l¿c¡onádor á pror@los

En bs tbcut¡otttos .lo¡tonin &s Mu.t¡r. do P'olocalos Coné19 y
R.sokElo¡as UC - ñsLil.¡lo, t logn isu.l¡2ü qu. hs noñ.dr.s y
ñCLNt Lc¡o.,.s qt. ,i0." h C.lrt cooLñpLñ .so.cAs rrl.oior.dos .
prctoco/Ús d. b¡os.guti.hd

x*N,

R.solucioñs UC - A¡slañi..lo
Mu.st.a de Pat@olos Corid -19

c. Lás ñormativa5 y reSlamentaciones que rigen la
carrera esián difundidas en dilerentes medios
acces¡bles.

En .l .,oouñ¡to .!oññ¡o..b Ev¡d.Nits d. diwlgtdó¡ d. noñas y
r.Cbn olos, s. ¡oy. nsu.L¿t bs ülcrant s ñ<los.r. dwlg.c¡óo d¿ las
ñoñrüv.s d. ta c.larr, .st nts@, mdánt¿ ta adic¿ción d. .rc6§Ls ¿
doc.nbr y ,sl¡rd-árbs soba l, <l¡lulg.c¡óñ <lc Nd.t¡t.t s. .tidañció ¡.
conloñt.h.l.b los m¡sños, conobondo.ñ ot taistas coñ /os rrsl¡ros ¿cicrBs

EyirbG¡.s .h .lwlgec¡óh cL ooñ.s y

Etl.¡¡.rL. dü.ñt t- Ct
E ru.sl¿ á ástdá¡r¡rs - C/
Edtnvlsl, con Estudi.¡t s
E.hitL @ñ Do@hl.s

Wlliam R¡chardson entre lncas y Azlecas- Asunción - Paraguay lnforme Fiñá14 E-ma¡l: presidencia@aneaes.gov.py
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Agencia Nac¡onal de Evaluación y Acredilación de la Educac¡ón Superior

d. Las normativas y reglamentac¡ones que r¡gen la
carrefa 5e aplican s¡stemáticamente.

e. Las normativas que rigen la carrera contemplañ
aspectos que regulan eldesempeño ét¡co de sus

ñiembros.

AtquiLcl@ cb c!Éos y s.@!o..s
A.n .ro d.s.s FCCAE
DocuñiÉilos d. iñscnpaóñ. s.rr.s¡rr bcrl¡o
coñ cootot d. coñtadvld.d.s
Docudtñlos da insüipeión . .xrñ.a fro.l @n
conbol .b .§slá.,e¡á
Répotll, sénen l ¡b .v.@s cb pwññ.s eE
.'núo oaÚn lo @..bd.tcs- Cl

Los .,oc!ñr¡os pt s.nLcbs coño ñ.<lio d. v.ttñt.c¡ón H.ñ e c¡.scs FCCAE Ptáttt ptnt j. ÉúnÚl.¡b
.ños 2016 .¡ 2019 ( Ev¡d.nc¡¿ .ó¡.ion.l ), D@uñot c¡ón &t p@so .b .mis¡ón d.
Oocun nlos d. ¡nscnpción á séi1ésté laclivo @n contal rL @ñlzbedtdo§, a.ntE.do d. ase]dio s¡ñpt
año 2018 ( Ev¡.t ad...tctoñrt ), Pt.ñt . d. punt l.s acumatrdos, .aos 2017 al Prog,!ñ¿oón ¡r. Evatuac¡on s Fñat s
2o2o (Evi.hñc¡. ..tcton ¡ ), Honno de .xañ.n.s nn.t s, ,ños 2016 .l 2Ot9 ( Encoctt .d@.niús-Ct
Ei.L.c¡.,.t"ion ¡ ), PLñ¡ll, d.ññ, & do.cnt s & rs¡slE ciá. c/.sás,.ños Enc@st .ast,rtrnt s-Cl
2016 .t 2019 (Evid.Ni. .ddonál ), corrbrrtr.b @o ét Est bio .t t Uc, Pt.n cb c¡.s.s FCCAE .ños 2016 .l 2019 (
M..u.l cts org.t¡.rcióñ FccAE y R.gl.¡,,cntot uc, .vitbfttañ l, .rttc.c¡ón .b Evi.t6út. ,üio¡.t )ñrlrr. ssbñrrt6. d, irs ,rot ¡¿Ú'tas y ñgl.Éat c¡ws .L L c.Dñ, Do.udtt bs d. insc¡iñóñ . s.¡rr.str /ocúi,o
susLt¡l¿rro pl ét,¿t§sLs @,zd.s . <to6ñt s y .lotus nnol eb co¡r?tr¡itid.dts, .no 2018 (

EY¡d.nc¡a .üc¡onrt )
Plan¡ll, d. Wdqas dcunthdo' rltos 2ot7 .t
2O2O (Evi.hñi..¡li.¡onal )
lbn.lo ¡h .xaMs frñ.las, .nos 2016 .¡ 2019
( Eidadr. ..rtu o¡al )
Planila da r@ & docaiLs dr .si.r.E¡ .
clasca .ltot 2016 al 2019 (Ev¡d6dr. .&iú.1 )

Evld.hd.s d. dtvu¡ltcn n d. hoñas y

E¡lr.itlt con .l O.c.no

El nlc.,¡o .lc wilicrc¡ón pDsañt cb d.ñonin..b Usa,do Ód.n s d.l Dl. dcl
cús.jo.lo Ftcúlt .l pomla codobot . gu. l.s noinabvas y ñot n n¡ac'.nes . . . ^s..ctu. 2.roo do.c@r'o. r.s,...sdd.s duñ#;;;;;;;;;;;á;;' List'do orúanas d't Dt' d't coñsch dc

.n!u tos .ños 2016 ! 2019

Ef¡cácla o lntegr¡dad
en la apl¡c.c¡ón de las

l{ormatlvas y
Reglamontac¡on03 que

r¡gon la caaré.a

f las normativas y reglamentaciones de la
cafrera ie actual¡¿an de acuerdo a las
neces¡dade5.

ty

g

E S
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0. Las normativas y reglamentaciones que r¡ten
la carrera son conocidas portoda la comun¡dad
educativa.

Eo ,!/¡c!ón t bs ñoin tiras | /.91añ.¡traoh.st los cbdtmDlbs p€s¿rládos
coño ñ.aos ú vctiúc¿dón, plarttés 4 nñts d. aslsleoa., lñc.dtcolos pañ
.valuado,lcs .n db<l.l¡dtd inual, ñsp¿tcsl.s d. hs .tLant s d..cciott s
.c.cténices, .ttctt.st s . doctñLs y .studi¡.t Ls dotuestd, qu, ¡is ,rsñrs s.
.püc.h, y t ñb¡éñ s. soc¡al¡zan; siñ .ñb..go, .n .nleist.s co¡ .tocéht s,
.snt li.n¡.s y pcrsonrl d¡ninielr¿üw y .L .poyo sa conoboñ qu. dichos
t 0. a ñe ntos 3 on coñc ¡.lo s pr ñ ¡ á I n¿ nL.

EN@sL . .loc.ntés- Cl
Eñ6sL..stu t.ot s- Cl
R..,qasl..b Ar.cdón ac.da¡tc. sobD

R.soo.sL & la üñctióñ acrdaoic. ebft
colr?f,,úncir' hoñnas
PLrill. .L liñs «le ,s¡st nc¡. c/.s.s- doc.rbs
L¡N.m¡.¡los p.ñ .v.lu.doncs .n ño<Llid.rl

E arllrat .o, Ooc.rlbs
Enb.nsl. con Atuñnos
Eñt nsl. concl P./roñ.1Adntdsn tby¡h

Agencia Nacional de Evaluación y Acred¡tac¡ón de la Educac¡ón Superior

Valorac¡ón Cualitat¡ve

SATISFACTORIO

Váloración Cuantitat¡va asociada

Ju¡c¡o Vllor.livo d.l
C.itor¡o

4

qu. d.scoñoc.ñ v.n.s cla .lLs.

6nv

ES. jo\

g,
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Agencia Nacional de Evaluación y Acred¡tación de la Educación Superior

s, La oferta educat¡va e5 resultado de un riguroso
estud¡o de las neces¡dades y posib¡lidades del cuñpte Paft¡atñente

medio externo

S¡ h¡en lá ¡nsntuc¡ón señala el levanlañ¡eD¡o de ¡alomac¡óñ ñediante la
netodobqla DAoUM pañ el cl¡seño del Pftyecro E.lucan vo, §e o¡sérya, /os
respaldos del pmeso de elseño y bvañla¡n¡én¡o dé lás ne@s¡dadés de l. oféda Prcyecto Acadénbo 2014
o.lu@liva, @nsi.loo¡úo qua la ¡nlomc¡ón pÉsonlada @@spood6 a une Aclantoda ex O¡¡ectora Ct
consufta a ¡a d D¡ÉcloÉ dé C¿@ñ, qué solo cla cuéñta ÍtaÜante coíeo de
qúé hubo enlÉist s, si¡ q@ s. obs¿ñen los rcspal.los 6n spohd¡enlés

L¿ iñpléñéntac¡ón cLl pñy¿cto aca.léñ¡co sé logñ r¡suelket éñ los
docurcñtos .lehoñ¡haclos Nola SG 3ú2014, Resol&i,ón CONES 66at2016 - Cl
y Regis¡/D CO¡VES, /os cuá,os sa oñcuenlññ aprcbados confonne a las

Not. sG 30t2014
Resolución CONES 664/2016 - Cl

b. El proyecto académico implementado está
aprobado confofme a las normativas vigentes.

c. La carrera prevé recursos humanos (directivos,
docentes, personal adm¡n¡strativo y de apoyo), en
número y cualificación, para la implementación

La Cádcra pQvé re.uÉos huñanos e¡ núñ¿rc y cual¡ñcac¡óa, pdÉ la
¡ñplén enlac¡ón elecliva .le la ofetla a@dém¡.a, v¡sual¡zados eo los cuaclrcs de
ca.ad¿nzac¡ó¡ dc .l¡Éctivos, .bcentes y pe6onal.le apoyo, @ñbondo.n
cnt .v¡sta @nté¡¡.!a can cl¡ecbws, docentes y pe6onat adiidislÉt¡vo y cle

Cua.lm .!c c.Rclcizac¡ón y l¡nl CV d¡mclivos
Cua.!ñ .!e cáradoizac¡óñ y nhk CV docihlos
ct
Cu.dñ de c.ñctedadón y l¡nk Cv pe6onat

6rcuásr. á doceñ¡Es - C/
Enl.gv¡sta co¡ ü¡ecliws
E r¡rrsl, co, Docé¡lÉs
Ent¡tvist. coi Personat adnio¡stñüvo y de

efectiva de la oferta educativa

d. La carrera prevé recursos presupuestarios

suficientes para sat¡sfacer las necesidades de la
mi5ma.

E¡e.e¡ ón WsupuésLda 20 1 I
E j e.e¡ ó n prc su p @ sla da 2O2 0

Los .locuñeatos pcsentddos, Ejew¡óD pEsupueshna 2019 2020 y 2021 E¡écución pésupueslada Abdn021
pénnitéh év¡do$¡ar quo la Camñ pfrvé tÉcutsos pftsupuásl¿¿bs s¿,toi.¡l€s S6loa¡ñ¡ento da pl¿t.foñas .caüñ¡cas
p.E s.ústáe¡ sus ,6.á§d3das, @mboñ.lo an éñtÉv¡sta naolanida coñ la EntQv¡sta con l. Vic.tnclon d. Adñ¡nistnc¡ón
V¡cerectoñ .L A.lñ¡ñ¡stñc¡ón y F¡n.nas, D¡ñctot do Fin h2.s y Enca¡gado de y F¡n. .s. Eñtt ysta coñ 6¡
Daspacho dol Dpto de Prcsup&sto Amcbt d. Finan as.

Eñtévista con él Encáqado <le Despa.ho del
Dplo. .!o P6supu.sto

e. [a carrera prevé recursos de infraestructurá,
equipam¡entos, materiales e insumos requeridos
para la ¡mplementación eficaz de la misma,
considerando el enfoque de educación ¡nclusiva.

lnloñe gé@Él ebft iñlñesttucluñ, ¡nfomé hboÉlotio, nol6s sobÉ
heñrieñtas diq¡blos, ¡nloña b¡bloleea y acatuo b¡bl¡ogtáñco: peñineron
isu.li2at qG b cri.ñ cuonta con hÍraestuctur., equipa¡¡¡¡r¡cs, ,náLnábs e
insunos lcquelictos p¿'a la inpleñentéción efrcaz de b ñist¡lé, cons¡dedndo ét
onbq@ .b e.tu@dó. ¡nck súa, @.6mado en ent@isL ñEñlaaida @n ¡a
Vtce@clo@ <le A.lñinislñc¡ón y Finaúas y el O¡reclot <le la Catuñ, ve,ílicado

Con ¡e|ác¡ón a los EcuÉos .Je ¡dñestÚcluñ los docuñeilos denon¡nados:
lñlom¿ g.n.ra¡ sob/€ ¡ntacsiuclua cdtlic¡a
¡ñloñe tabo@torio FCCAE
Nolas sobÉ héñn¡eilas dig¡tales

Aceryo b¡blostáñco - Cl
E.l'!qst6 coñ h v¡ce@toñ de Adñ¡o¡st.ac¡ón
y F¡trt rrs EntÉv¡sta con el

F
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Agencia Nac¡onal de Evaluación y Acred¡lación de la Educación Super¡or

Pertinonc¡a y of¡ca6¡a
€n la go3lión dol

Proyocto Académ¡co

r. La carrera dispoñe de mecanismos formales de
seguimiento al cumplimiento del Proyecto
Académico.

Aroulcduñ & cu6os y socao¡.s
Pla¡da ct S.SFCCAE

PLo .,. clrscs.^oc.nt s
R¿gist¡o A..dttdco - Cl
P¡añille da 6ms.tc at¡sl.ttc¡á c/ásás- do¿.rt s
R.F¡L {ñ.h.1 <!c .v.¡rq en .,o¡mms clc

Atr a d. .s¿s!.dci. ú .|rñm! . .r¡s.s - c/
L&á¡ro Ódcn s d.l D|. e!.1 Cons.h e!.

Pñgnn dóndo Ev.¡t cLnés F¡nr¡s
lvotr sG ,re520r9

Phn <L chsos.ro bs.nos 2016.1 2020 (

Re.ot¡. S.ñ.ñ.1b los.ios 2016 .12020

Pl.ril, d. Anstéhci. b Nürt,os y Doca¡t s
d. los .nos 2016 .12020 ( Evidcncia ad¡c¡ona|
Ctl.ñ.l.tlos Ac.üin os dé los ,ños 2016 al
2O2O (EYi.Lñi. ..r.¡o..t )
M.ñurl <bl D@cnL .ta los años 2016 ¿l 2020 (

Los n..l¡os.h wnñce.¡óñ pñ§értádoi P,á, dé Crrsás, R.!,¡tto .c.(Enico,
Pla'xua do.s¡st nc¡t eL .\tnoos, usLdo.!é óÍ/GDs.Ll rla, Rapoi.s da
.v.ncés .tl p¡ognñas d. .sludio . ¡hloñ. cEP d.l .ño 2021 y Pl¿d <tc clas.s
d. ¡os .ños 2016 .12020 ( EvkLncJ. .daon 0, R.,ÚtL S.ñ.ñ.1d. ¡os.nos
2016.12020 (Evi<lcÉ¡. .<tc¡ooa|, Hádtlt .tc A§st .tci, d. Atuños y
Oo¿.n¡bs d. /os !ños 2016 .12020 ( E idarci.6úc¡onrl), Cálcndr/ios
Aca.*tiitcos.r. los rllos 2016 ¿l 2020 (EicLocia a<lic¡on¿q, Manurt d.t oocenL
d. los.lros 2016 .l 2020 ( Evl.hñc¡. ..!¡cloúl) @nst.láa qué l¿ catft/, el¡É,otñ
d. ñcc¿n¡sn?Ds loñ.Ls .l c.rñptnt..to c/.l Pñy&lo 46.!éñ¡@

R.§p.cic ¿ ros.¡r:os p¡ls.nla.los pot l. l¡slile¡ón, s. ha ñatzá.liL Unñ,
aclu.tzac¡ón q!. co@s@.<t .¡ .ño 2016 (R.ñluc¡ón 668/16): ast ñ¡sn o sa
codobo¡ó aó .nt nsl¿ con .l ctñto. <L crñd, q@ ñ hubo ..tu¿t adón an
on s ¡.chas , p.to s. p¡oy.d. p.ñ .l 2022 Eo @Notd.ñ¡., @ttto s¿
Ghdona én lá Diñ.ngóh 1 ül dosctiplivo eonpL6ot tio, ciLodo cl pun¡o a:
'tu ca.lc las v.r¡ficac¡on s coÉspo@.ot ..n ¡ts ,cLs clel cont io ¡h
F¿cun..l hest .l 2019. tu sc h¿ ktoninc.do .duáa.dotEs d. l.t nrt .i.s
.spcclnc.s clc ¡, mca<ion.<r¿ cúrr.' .xcrPao h t .¡D..h aa.l.no 2016,
v.rinc..lo.n l.s avklcnci.s .<l¡cion.hs, AcL No 12016 act No 3¡2016, act,
No 1l2O17,Act No92017, Acla No V2020.

u.te.b Óftkn s d.t O¡. e,.t Coñs.h cb
F.ct i..¡ üñosróo I
h @.i p¡iñ Co¡n pb ¡¡. iLño
Ac't No 1¡2016 ( Evid.nci. .el¡don l )
Ad. No 3/2016 ( Ei.¡cnc¡. .¡rc¡on.l )
act No 1n017( Ettc,.t,tr/...tdon l )
A.L No eo17 ( Evi.Lña..ctdon t I
Ad. No e020 ( Evirlcffi¿ ¿(kion l)

g. L¿ carrera aplica mecan¡smos de actualizac¡óñ
del Proyecto Académ¡co de manera sistemática.

h. La carrera prevé mecanismos de adecuaciones
curriculares y ajustes razonables en concordanci¿
con las neces¡dades de las personas con
d¡rcapacidad.

Los nt <t¡os d. t .iñcac¡óa pasénla.los hác.ñ Etar¿óci. a ¡nclu§ón, s¡ñ
añb¿rga. no s. esu.ür. docuñnlos qú h.9.¡ D,baÉ¡E a pc6oÚs @n
disc.pt.*l¿d, cn cl ñisnto scnüclo .ñ lrs d¡L,.r¡.s .nn islts coñ: D¡Dclor .L

C.Í.n, Doaon¡63 y Pé¡§on l & Apoyo y Ad,,¡n¡sbrnw, s. evid.hc¡ó qw .n
cu.nl. co¡ n c.o¡sms cL .<la.uácloñs cutdtuhres y ajusles ¡..oh.bEs
6/.ao,r.dos cor,.s e.s¡d.d6 d. br p.6on s @¿ d$.p..4.d, .st ntsnio,
cn cor,coñLnc!. cú .l d.sctipliw .b l. üñaos¡óo 1, plr¡1to I brn .lñ.dc
Di6re: " §¿d. n c.s.no b... ñeaanis,t,ús ñás ph.cüws .l ñtpctlo, lc qué
s. pt.s¡ñá 6n at Phn d. M.lot s'

Ltst do üdo¡E.s d.t Dt. dét Cot84o dc

Anrñslró 1 D.s.!ip¡i@ CmpLntc.fatu

w4t9
Vvilliam R¡chardson entre lncas y Aztecas- Asunc¡ón - Paraguay E-mail: presidencia@aneaes.gov.py
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Agenc¡a Nacional de Evaluación y Acreditac¡ón de la Educación Superior

¡. Se ev¡dench 6l cmpromilo do lo3 direcliws 6n lá
cap¡c¡lac¡Ó. ds la comun¡dád edómi@ en t6ma3
relrdoíado! a h b¡ot€luridá.|y .itu&ides d6 6G.!6rc¡a.

t. Le úaa clentra coí mecsñ¡.mo! qE gárútc€n él
d.r&rollo eisclivo d. las ácnüdád€! ánre pos¡bl€! @ia de
.m.re6ndá qu6 .Lcr.n el tu¡o@aFbnlo lr3t¡ruc¡oñal_

Los t¡Ldios d. veifrc.dón p'ls.¡L.bs ,¿nnlhan el @iwonaso .suni.b pr
Iós diú.r¡ús d.msrñdós.n ú. s¡ht c?5¡ .@ú!.,. .tud.t .l.llo 201e cn b
cu.l sc loñó l. .rélcúnn clóñ d. susp.rrd.r ¡¿s c,rs.5 pot ño<to & l. circul..
01002o1a po. ¿¡ brcl, dc u¡¡a anErÍEdtd d.ooniD.d, P.lotd¡ts, .¡ lo quc
Es.6.l. , ilouridad, s. hán pñs.at .lo docurn os sob'' S¡,,ul.cñ da
Evacu.c¡ó. eñie iñ.ñd¡B y coD cldción a b¡osegui(hd R.sotudones UC -
A¡sl.ri.oto doññr. p.od.rh, M6sn <t Ptotocotos Covid -19, Ntt st ñ.lts
.L comú,ic.c!óa <L pñt@los y planl,iú.ctóó e adii.lt&s I Codú¡acádo
Corid Coñun¡drd EdtE.tir. uc, @¡ltñ.ú c. ¿ni¿ús¡a ñáñt¿.itla coñ bs
do@nt s, .hñnoq ñ/ionrl drinisñ¡iw y de áNyo, suttoDlen.lo cL cata
ñánc¡a ol cor!,pro¡¡iso d. los d¡¡Ecüws.n l, capaail.dÓn dc It conuntd.d
a@dártca cn teñas Dlaclonados a la Uos.gundad y sl¡ttdot .s d.

f€sot o'olr.s UC - á¡sr¡rrán¡b
Muésn ch P'otoúlos Cov.t -19
M@sn ñ.lk .b @Mic.c¡ón .b prolúobs y
p h n¡li c. c¡ ó ¡.lo.diú'.!..la s
Cúun¡c.do Covid Contn¡drd Ed@rl¡ta UC

Sus,.ñslóñ d. ctas.s por Pañli.kis (Eti.!.¡da
a.k oñ.0 Ci@L. P.ñli.rüs
0710ü2016 (Eyid.ñda ,ü.:¡ú.1 )
Erlr.ist con Do¿ént t
Eñlr¿islá con Aluñnos
Eñtravlsta @o cl P.Éon.l Adddstuadvo y d.

Se lood¡ vtsuál¡zat docut¡Lntos qu. .vld.nct.n m.c.nlsños ! p.asupu.slo
as¡g..do páñ silurciodcs .caéctdas, ,sl disño .n bs .it v¡sLs con .l
D..r@, .1 Lt6clo. <la Cedrn, Vccaaclot¿ d. Aúliñisl/.c¡ón y F¡nñr.s,

s.á.r..o¿ g¿. ,.s r¡r.rgd.d.s .t b c.ñn sa .@patn , s.ds!ac.,óa & uñ
¡bdo n x¡b16, y. quc § pu..bo lñst..l.¡ loñctos cii. üL..ñt s tubtos Eó .l
ñ¡stu scñndo .ñ le ysn. ¡o situ, sc isualÉó él générador d. c'Le¡a alaclnc.
al curl s6 h.ao ñ.nc¡ón on les evidoñci.s cornplérnénl¿ñas.

Ejác uc¡ó ñ lr s u pué slaa, 2 0 I o
Ej o c ucl ó n pñ s u ptb stdrl t 2 02 0
Ejc c ució n pD s u pn sL ri. A b ri t2 02 1

Pl.o .b co.l¡¡roñ¡. - Cl
htom OFITEC ( Eeid.¡a. ..tc¡oñ|
Eñi.-sl, cañ h Vtc.mclon .b Aclnih].t .c¡óo
y F¡nrd.s E.ñnsb @¡ cl ü.cclor
.h Fin.ü.s EnbÉ9sL
con el Enctryado.lc D.sp.cho ¡!él Dplo .lc

Valorac¡ón Cualitat¡va
N¡val do cumpl¡m¡ento

dol Cr¡ter¡o
SUFICIENTE

Juicio Valorativo d6l
C.¡tor¡o

Valorac¡ón Cuant¡tative asoc¡ada

3
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Agencia Nacional de Evaluación y Acreditación de la Educación Superior

Eficac¡a en la gost¡ón
del Plan de D66arrollo

6. El Plan de Desarrollo es elaborado con la

participación de todos los actores educ¿t¡vos-

b. El Plan de Oesarrollo está aprobado por la

autoridad respectiva.

c. El Plan de Desarrollo es coherente con el Pl¿n

Estratégico lnstitucionaly los objetivos de la

c¿rrera.

d. Las acc¡ones prev¡stas en ei Plañ de Desarrollo
5e realizan se8Úñ lo programado.

En los documcDlos ptuscnlr.los cofu rc.i¡o dé wri¡c.cióñ Contos de
soci.l,.cióñ d.l Pl.ñ tL D.s.ñ¡lo Cl y Ac,¡ N' 01¡2021 s. isúliza la
grdic¡prción do lodos los .cto..s a.lE liws eh el .ño 2021 , §n 6ñb¿tgo,
crtcc.ñ e cvi.lot¡das ú bs ,ltos 2016 .l 2020 ,.riodo ca.¡u.tb: @N lo
.nrrr.,t nl¡r.d. al porllo 12 .L h onncn§ón I .t h o.sc.l@Ói
@nd.i|c¡t ttá. "L¿ Cr..ñ (b Coñcftio l¡t ñ¿cion l ctQñt co¡ su H.ñ &
D.s.dol¡o .so.cfr@ . Fni .bl .llo 2021'.

El Pl.n dc dcs.lrolrc d¿ lá Can r. con s@d¿ ál pno& 2021 .l 2025, ño s.
pñ§nl. evi.leñú <lel pltn dc dosañollo inrne¡iénl..lo .lunnls los.nos 2016
.l2020, db. Ds.t . q@ e h. 

'ot.n..b 
cvict Nt. coñftt ¡t.tú.n. b úel rb

h. c<toLdft..,. E4 ñtúvlt¡¿ ñ.nl6n/d. cotl ol Dit'dot a cfirr. sob.a .t
r,sñ putllo ¡n ,iLsló qu. .stl p,.vis¡o .r<l¿ct t cl PLó ü D.s.nolb .n al
.ño 2022

Coñs quc éví.loñ¡.ñ tod.k.dóD dot Ptan

A.7.1\P 01¡2021. Reuniói.lo dobg.<los Cl
Dn o§ón 1 D.scripüvo Conpbñbno

Listsdo üd.M ¡ht Dt. út coñ.jo e

di.nliO¡ 1 t»sc.b¡¡w Coñpbñnt.tio

Ent r,st co,.l Dinct td.¡,Crñ..

El docuñato p,esc,n «b com Rapo,L .lé .v.Ms Pl.. <b .!.s.trotto - Ct,
hrc. DLDñi. al año 2021, t¡n cnth.,'o, @@ñ.t cvi.rc¡úrrs dé bs áitos
2016 .l 2020 Crb. t st r. qu. .t h. sol¡ütrdo ai.Lt,c¿ condcdrénbna l.
cual no h. s¡cto ¡rc¡u.ó., @dobondo .h L frñensóñ 1 O.sadpti@
Co.npt rncntado (Evkt nct. .cltdoor| to cu.t lnd.t v.too. .t ¡hüc..tt. .b.ú.
sa torná coño docuñanto p,lnctptt .t Plrn .!e D.s.nob p.a coñtt st clóo d.
@hañr,oi. con .l Pl.n Esirtéqco y los ob¡¿tílos da b C.ñn

El docmolo pt¿sénl¿do @@ i1é(to.lc wriñcrc¡ód R.Nd. dc ,vrnc¿s dcl
Plrn d. Das.ñllo - Cl h.@ Dl¿ñRi, . la D.tz.ción .b áccio¡,és p¡lustá
p.n c¡ 2021, no Ela.¡oñ.o ci.lcn@as de los.l§ 2016 á12020. Enel
docuÍt nlo d.noñ¡n.do Diñhslóh 1 O.scndjvo ConpLwnLdo (Evi.léñc¡á
.dic¡oñ.l) la ctmr¿ nQncbn. " l, C.Dt d. Coñ.¡so lnl.ñ.cioñ.|c@t L @n
3u Pl.t1 tL O.sriolto asp.clfrco a p.n¡t d¿l ¿áo 2021 . h.ütrúoso t .btj.do .n
el rism .n ol año 2020 v.b ,clad¡ q@ @na gtnto <lc .Éleñncia .lel
d.s.¡ollo de b ca,€,l ¡u@1. coñ iñrüuiQolo supbbno d Pho Estaté¡i@
d. l. F.cuLd' ,6ñ.i& d. .st, ñ.¡.t 4E no s. dtail coo un PLn.la
Das.do o 4E s¡tué * 'uL,rñct, Pt¿, t, vrtoQdóñ d. .st i',<lic..lo.

Cong.nt¡w de oúcl¡ws .stcté*os UC -
FCCAE-Cú.n-Ct
Encu.st.. doc.ñLs - Cl
R.¡Éd.s d. ,v.ñc. d.¡ Pbn d. D.s.rftllo
Dtñcnsbn 1 Dasdlpüvo Cornpbñc .tio

Rér6¡L dc avanccs d.l Phn cL D.sanolb - Cl
E ñánsióñ 1 Descdpliw co¡nplcñ. ano

rVVilliam Richardson entre lncas y Aztecas- Asunc¡ón - Paraguay E-ma¡l; pres¡denc¡a@aneaes.gov.py
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Agencia Nacional de Evaluación y Acredilac¡ón de la Educación Superior

Valorac¡ón Cual¡tat¡va

NO CUMPLE

N¡vel dá cumpllm¡ento
dol Crtt rlo

Ju¡c¡o Valor.t¡vo del
Crlterlo

.. El Plan de Desarrollo ¡ncluye recursos
presupuestarios suf¡c¡entes para su

¡mplementación.

Ed bs.¡ocuaQñlos ptÉ¿.htr.bs, dcññin clos Ejoaudón N.suplr.dan¿ 2019,
2O2O y 2021 s. vlsua¡tz.n útuBos .l.cut .bs, slñ .¡rbaryo, la C.ñn .sÉ
siaúo.r.tuad. cl'..nr..t ptiodo 2014 ,t 2020 on ét @at té Cdtuñ h.
coñññ.do qu. ño h. coñl.do con uñ Phn óc Dcsr@llo a¡ ét <locu@ito
d.noÍinad; a¡ncnsión t Dcscrprw conebñÉoh;;¡E;deoci;-,iiÁii,tt t" EJ!!!12p!lyMll1"01'g
c.i.r. cte cAñ./.io tnt¿.t1¿cio^t.*^¡" -, * a"i ¿.'o."iÁr" ""i"Jni " 

Ei'cuoÓñ pnsucu'san' 2020

paair c»..ño 2o2t. h¿oo*ns" ![o,¡roo.n 
"t "i"Á.nát "r,; 

ro1ó. i¿;;- - Eocwóo pnwcu'saa' ahnQ021

áct¿d¡ qE coño punto.b D¡.-."" at a".*t" *i ii;Á-i,idli,. Illlli t o.s'ti-otivo co¡nphñ'nt'lio
ñtnu,lM,! súpLtoñ.1Pl.ñ E ?l,rl,grco.b L F.cult d, .¿¡!.$-§nu.aóñ s. lEvoañct 

'odot1¿|crt ., dol bcuñ.Dlo PL¡ b a.s.totro.ñ et ahl se loqe isuek¿r l,
¡ñdut¡óo d. acu¡.os pr.sul/'sL¡lot f su cor,cÚft/¡e¡. @n l¿ ol.cudóo
prcsupucdan e los ¿llos 2019, 2020 y 2O2l

L La carrera cuenta con mecanismos de
segu¡rniento del cumplim¡ento de las acciones
prev¡stas en el Plan de Desarrollo.

Los ñc.tios de v.tincác¡ón pas.ñtados SotÉ¡lu<t del Decaao y Répon de
avadc.s dél Plan dé D.sañfio cid.nc¡an mcc.o¡sños <lc seguinionlo pat .l
cuñphnieñ¡o de accb@s p€v¡slcs pa6 6l .ño 2021 , s¡n eñb.tgo, ñ
ptcséhlaññ .idenclas dc tos attos 2016 al 2020, y ,l ..6cét .la .rcho
docunDñlo ¡ñ¡nde uD p@caso dc n .aÜtd..l .l iadlc..lo¡

Sol¡cllud d€l D.c.tto - Avroce d.l Pbh d.
D.s.nollo RapotL d. ,v.ñc.s d.l Pltn dc

E).cÜc¡ón esucu.slánt 2016 - 2010

Dtnt ñslóD 1 O.sctipdto Coñpt ñ.ñtt¡lo

Valoración Cuantitát¡va asociadá

1

v

40{ 5t
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s. La carrera cuenta con instancias formales que
se encarSan delaseguramiento de la calidad.

b. La carrera prevé procesos evaluativos en todos
los ámbitos de su te5t¡ón en el marco del
ase8uram¡ento de la cal¡dad.

L. c.r/.a c@ñt. con ¡nsLoc6s lom.Ls quc sé éñ.Orñ &l asagvñni.nto
.L h d,.hrl @¡st t cto ñ.t.ol¿ L obs.N.cióo.t los clcuñéo¡os
dcnoñna.tos M.ñurt (,. o¡!r.i2tc¡ón, l¡lotu del o.p.,L@nlo.ta Gésbón <l¿

Rt.sgos O¡,r,c¡oñrLs y Au.llod. lñLtu y s6l'at .to por él lnloñÉ At¿á
Pastoñ|, Not. SG 119v2019 . lñlotiE CEP Evi.b.c¡..lo añ cnltu9sta con el
con¡té <tá cát.lad y aúcú rt c.lidtd

M.ou.l de Oo.túz.cióñ FCCAE
hlotn . &l D.pttt n .¡to d. G.sttó. tt
Ri.sgos Opt dontbs y Attúlod.lnLn.

Not sG 11952019

Eotunsil @ .t Üt dot dc C.tdrd
Eolr.lisL .oh ol Conié <tc C.d.d

I

I

1

I

i

I

Ho,rtio dc .xañcaes nn bs- Ct

Utt .b Óftk,n.3 .bl U. d.l Cons.h de

PLt lla.h.slrL.rd¿ t c rluñ,'os . .¡ámrr.r -
ct
Act. .L c.Btc..ióD 6i.l - Cl
R.@i. s.ñrn l cL .vttuos ü ptog[añ.s &
.í¡/do Fr.f¡do Po. do..rlrs - c,
S..!./lli, d. c.ro .b¡ddo - .qrpo

Los iL.lios d. wdlic.c¡ón p¡escntadós cofilo él Roglam.do de l, UC
sust ot.ctos pot las oid.Nl.s isual¡z.dts eñ ,rs hor.t¡os .L .xlrn ñ.s,
Cbril. d. .s¡slrñci. d. tluññs e.r¿MNs, achs.b caitlc.c¡ón 

'.Poacs.ñród A .úñs .L pñgñNs .h .stu.to géNddo pot ttoc.nLt, ¡ñoñp
d.l D.prn ñ.rlo & Gcsl¡óo.te Riesoas oÉfac¡onrbs y Au.ttot¡. tn¡.ñ.
inlo¡ñes d. en l¡ñ,.olo ctld@ y ei¿lis¡s dc olic¡éncla lnt ñ¿ .lé ta Cr¡fir. y
ñu.s¡t¿ d..t.¡u..tói cL D.c.Dos e d¡Dcl¡ws @ñpbñen¡ado po,.t inbñ¿
éc convoc.bn.s . r.unio$s .!.1 Coos.jo d. Facut..!, s¡a ctnbaOo, s¡ b¡ü1la
c¿tre¡. grt ñtn. poc.sos ov./urrror . rodos sus .cio¡ús, taalo .¿6.ráñ¡cos y
..htuñ¡súrh6 .n t. Ev.túdóñ D.añ. ¡tÉcivos DLtuN¡a.1.ño.lcl
2021, to qu. d.ñEsi. qw .n.l ñ,1oo.r.lu.do 2016-2020 no so DLclonan
soportas qu. .!¡.¡.nc¡.n l. .v.tu.cióo . .liDct¡ws, cot oboado cn cñlt vista
ñ¿nt nida con .l ADdot d. c.nchel y ch ca@ñ.

Con@catoi. . ,.urtonas Eqtp d. C.íd.d
hnoñ¿ &l Dap.nanpñlo ú Ccsnóñ d.
Riásoo§ Opcruion.lcs y Aucllot1¿ lnlcna
Ee.htac¡ód Doc¿ho . ct¡.ciws (2021)
Mt.s¡/, do tfiDtcn ñt dóñ d..lrlu.clóñ

tnoñc d¿l 6.<tt¡t6ñto crtbco
Ana,ts dé .ñc¡c¡c¡. inle.,, & l¿ Ctn n
E.tG,st. @ .l E t¿cto. d. C.ida.l
E.tñvist con .l Dtrclo. dé CriÉ.a

VVilliam R¡chardson entre lncas y Aztecas- Asunción - Paraguay lnforme Final 12 E-ma¡l: presidenc¡a@aneaes.gov.py
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El¡cac¡a €n la gest¡ón
del Aseguram¡ento do

la Cal¡dad

c. [os procesos evaluat¡vos planif¡cados se

¡mplementan sistemáticamente,

M.<liantc l¿ v¡suatizacióó d. ¡os docurr.,irs P,rñ.s d. c/ásés docárrbs.
Ho¡.tio do .xá¡nones rnahs - Cl . Phnilla .le as¡stonc¡a dé alunnos a

'xá/,renes 
- cl, Ei.lcnc¡.s EoD - cl, Répo¡1a s.ñanál dé avances dé

pug,ams cb.sh*lo g.néñ.b po..bc.¡t s - Cl, L¡sL.to óR}.ñs.bt Dt..,ot
C@scjo <L F.coh..l y S@6Mh <le 6so .tcÑ!¡<lo - .qu¡p pcd.Cótti@ - Cl ,
p ilo,oñ cohsLlu qú. los p@¿sos .e.¡r.úr¡os .c.danúrs pLñ¡nc.dos .n
su n yoñ. s. ¡ñptañ.ñl.o srsteñéac¿D!¡¡., sñ .ñb.¡go los qo. corr.s,,nú
á órr¿tlr,os s.9ú, s. rrfÉó rse.Ert.n tos (bcuncntos Evahtadón Dcc¿oo r
d¡'.cliws (2021), M@s|,..r. tñFénténLciód <t .vrte.ción D.ca¡,o a
d'ecnvos, no sc ¡.ahztñ dc ñanéñ ,egatar

Pl.á.s d. 6r.s.s doc.¿bs
lhr.no d. .x¿¡¡É.,as ttnabs - Ct
A.niqa d¿ 6§st rc¡. dc ah¡ñ¡,os , e¡áre¿cs -
ct

Rcpod¿ smn l rL .!.n@s dc prcgdñ.s d.
.sttxlo g.h.t do po. rloc.ñl s - cl
List .b Ód.nas dd A. út Coos.h &

S.cr.ioa d. crso.¡r¡¡ddo - ,qaiD

E .fu.dóo D.c.N . úDcliñs (2021)
M@stt .te lddonon¡r.tó..lc awlte¡óo

lñfoñ. .L¡ Endinú.ñto ct¡lico
Anl§sis ela éficicnc¡á ¡nt ña .lc h Cana¡a
Enlra-sta cnn .l Diñclo.d. Ca[klad
Eñlñv¡sta ún .l Diñdo. d. Cáññ

Pla oé s dc.le s. s doc..¡t s
Aao¡la punlth .cúñt l..lo
Acla .!. cah'li@c¡ón nod - Cl
R.glanonb .r. ..vlslóo d. c.tn@cio@s nnal€s
Foñuhno ú solcitud.h ñv¡s¡óñ cL .r¿Nñs
-ct
qoñplo de R.N.L doca¡t. M.l¡ñj6ñlo

R.@.!a s.ñ.ñ.t (b.y.ñc.s b ptoqañ.s dc
.snt<to ocncratb p¡ cbccn¡€s - cl

Li.r.& Ód.ñas dd A. d Consqo &

Actas d. ca¡lic.cioocs ñntlcs
R.qlüncnlo dc Évis¡ón dé érrñ.nas ñn6lcs
tños 2016 .l 2019 ( Evid.nc¡. ad¡cioh.l)
Sol¡c¡lu.l ü ..vls¡ói d. .xait ¡.s ,¿./.s d. /os
.nos 2016 .l2O1o ( Evid.ñ¡t ..tc¡on.0
hrloñ,. sob,' 

'rsut.do 
d..t furc!ói ¿

doc.nt s al,os 2016 .l20t E
L¡.¿ncia suEynont y ( Evtd.Nia aúdona|
E¡t ryisL @ .¡ Ol¿lc¡ot .L l. Cañd
E¡t .,;sl. coa Do(,nls
EnaursL con Alu¡r,¡los

Los docunbhlos NascnLt/ós coño ñé.tos .b v.d6ctc¡ón coño s@ Aclas .L

c.tncac¡ón lio.l, R.poia <tocadté .lé EÑtnla¡to prE¡.las, Répott §No.t <la
¿vrnc¿s .b ptoCññ.s .b .slu.to gcñd.lo po¡ tloc.dlas - C¡ y Ei.ta.c¡.s
EODC., Rcalá,,coto clc l.qs¡óa cL .xarn n s ñn¿las allos 2016 al 2019 (
Ev¡clenda áetc¡onr|. SolÉih/(l dc t¿es¡ón d¿ cxüiéhés 6n ¡és dé bs ráos 20 16
.l 2019 ( Ei.Lñcl, ..licion l), hrlonn. ñbD 6sulL.lo .16 owlu.c¡ón . .bc.ñtes
,lros 2016 .l20lA, L¡6ñc¡. SuNoyñont.y (Ev¡d.nc¡. .d¡c¡o$o p.ñ¡Lh
ysu.l¡zü qu. los nsuh.dos d. los pñc.sos .e.U.nvos inpLo,enlrdos son
sod.t2.dos coñ tos ñ¡enbns de tt conunid.d .d&.nv., conobondo en
.ñtovista rnrnlcn¡d¿ con .l D¡nc¡ot .16 la C.tr.ra, Doc.nlos y Alu¡r,nos.

!,
D¡¿

1

\l'
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d. Los resultados de los procesos evaluat¡vos
implementados son soc¡al¡2ados con los m¡embros cund. ¡ot tr.nt
de la comun¡dad educativa.
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Valorac¡ón Cualitat¡va
Nlvel do cumplim¡énto

dol Cr¡ter¡o
SATISFACTORIO

Julcio Valoratlvo dol
Cr¡torio

Lá caí.n O¡!s.nl. coi,o Ít dtos d. v.tilic.oón ¡hlotiDs sobn heütlac¡ón .!.
¿u¡l§os ¡d!4&vor d. v.rá¿o, an tuñc!ón a l.s .stcitlu.¿s 4. nfitni.hlo ctt¡co,
h.att¡ltdón.L ¿stgñ.tuñs.n t. n1od.ü.t d d. nnon.s p.n b¡in<L..t É¡ón.
s¡lurc¡ot1és pttlicutans .Ls¡g'1.ñdo doc.ñLs ,,n.l.fccto, b iqu.l m.¡.á s.
togtó visuati2a. la iicot@ñcitn de actualizzcion.s .probados pot .l Coos.h d.
F cuttad isuatiz.do 6ñ .t ust .,o Ó'dénés .bl Dla dol Conséjo da FacLlta.! Acta
t <4020

válorac¡ón Cuant¡tat¡va a3ociada

Ptrn d. Cb.. FCCAE
CtV/2021 - C.Lndano Onanb(b.
CNnO2t - P,opt ésta Nontnac¡ón *

CIV¡2O2¡ - Ho.rdo <L @. s.@ión
List e Ótúñs et DÍ. &t conseh d.

lrrlonm Coorrn .totü fulodrs
Manual d. OOt¡hación FCCAE
El.npto é. R.poac dot no nNtricnto

Ei.tér,c¡.t d¿ d¡wlgac¡ó¡ .lá t orrñds y

u.nüa¡d¡ñ sc /¡r'.172020
E¡rsúsl, . docrrbs - C¡

6. los resultados de los procesos evaluat¡vos
rmplementados son utiliz¿dos p¿ra introducir
mejoras en la carrera,

I Los diferentes actores educativos demuestran
s¿tisfacción con los procesos evaluativos
implementados.

Los ñ.lios cla v.nñc.ción p6s.nL.los quc h.@ñ EléEñ¡, t tásuttados dc
.ncu.st.s .pl¡c.cbs . .loc.nt s y.slutl¡.nlrs cv¡.bnc¡rn stttsL@¡óa cnn
ftspacto.los pñ@§s ov.ht.nws inpleñiLdos, @@boñ.¡o e¡ edtov¡íta
ma¡tt hi.L @n.loúnlos f .stu.li.ol.s.

Eñcuasla, &..nLs - Cl
E¡r¿ursrr. rslr,4anrbs - C/
EatréPst, coñ Doc.ñles
Entñvlst, coñ Es ú¡art s

4

an el rango evaluado cle Ia Caierá 20162020 no se he tÉelizedo évÉludcioñes especllicunente a cliediws.
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Los ñocao¡sñs.!é conuniúción ¡Dtom. ñenctoñados po.la Ca@ñ
pnñ66rente eñ lo qu. invo¡ucr. . bs .luñños, hace c¡eÉnc¡a 6t Cl.ssÉoñ
..hnin¡sn do por h D¡nccióñ Ac.ünic, da G.st¡ón y .l C¿ot o .lá E tod¡.ntas,
pot cúfo ñ.d¡o s. soa.t an las ctvé¡s.s no¡mti!.s y or¡cñltc¡o!Ls

Polll¡ct dé PM n.s Abié n ts
E,.Lhcjrs ú üvdgaeión d. ñoñas y

S.cu.ñcia .t¿ caso at¿ñ<tcto - .gti@coiobor..to ñ.<t.ñt lrs Endétpas do <twlor.¡óñ d. 6mti6s I
6obñ.óto5 coño .sl Lñb¡añ cu¿dáo co. .l 9sLna s.pt.ñli. coñb c.n.t .k¿. La carrera cuenta con mec¿n¡smos de

comun¡cación interna y externa establecidos
formalmente.

b. los mecan¡smos de comun¡cac¡ón interna y

extern¿ se aplican sistemáticamente-

.onxrñ¡cacióñ al ñsp.clo.t6 sus <Lscñpcllos .crcléricos, y as,sLnc¡a á c/ás¿,
adéñás .le d¡t€Eos N.l¡os coñ n.¡ls, lomulados tis¡cos y ébcnón¡ú
noisahs ¡ro WS v¡su¿l¡2t.lo .n .l M.ñoñn.turn SG M17t2020 y Pdnt do
pant ll. WS. Los.loc.nLs cu.ñtan con un Ctáss@oñ u hado pa6 socl.l¡2ar Ehnplo d. Rcñ!L .loc.nL ftn.liñiénlo
ñom.¡jv.s y on.ibcion s gcnañlés, pá¡á coñuñicec¡oh.s más p.6on.¡.s

Repo'1t soñ3n61 rlé avancos d.
prog|ñas .te esh1tto, esLble.ien<lo de ost Nña., 

'ñec.nis¡1bs 
.lo

d¡t .a corco éléctóni@ pad coNñ¡cü hoa.io .lc cl.scs, .h .xáñcncs y .sndo oa$Lrlo por .bdnt s

co¡ ticadóa ¡nloña y oxt ñ..st.bLci.bs loñrtñcnte

¿os do.umrtos prrs.rr.dos pot L C.ñt, ct ñoiih.dos Evi<L¡cl.s <L

<¡wtg6.jón do ñtus y ñohÑtos , R.p¡L s.ñ.ñal d¿ ¿vr@s.L
ptoodMs ¡b csixlb C.n ñ.,o @t &cr¡lts - Cl, lilÉáñ¡antos p.6
év.hLc¡oÉs éo ibcLl¡.lr.littu.l- Cl, E¡.ñOto <1, Report¿.lo@¡lo

Moñoónduñ SG tfI /tt2020

Hab¡tu..!ói cúnte Sapteñna doc.nt s

Etid.ñd.s da d¡rulgación d6 Ntu.s y

R.pod¿ scn.D.l de av.ñ.s dc pñgonas d.
.studo gÉña.a.lo p, doc.nLs - cl
üt rñi.ntos Ord évahr'aonrs .¡ ¡Rd.trtad

Ej¿ñptr.b R.p.le úcc.ta ñNtñ¡.ñt

pLn¡lL .b .s¡slr¡.¡. da .tuñros I .ráse - C¡
Phnlle pu¡t b .cuñulr.t
Lis¡..lo üd.n s d.l Dl..Ll Coñsqo ae

Po l¡c. rL Pt/!{rs Ab¡cñrs

Elicac¡a on la gest¡ón
de la lnlormac¡ón y

Comunicación

c. L¿ carrera cuenta con un s¡stema de
¡nformación confiable que garantiza la

preservac¡ón de los registros acádémicos

DNtd.nlo parci.lcs - Cl , Pltñilb d. ,nt¡r,na. d. .luMs . chs. - Cl .
Pt.t t. @ñt h r.unú.d., ust .b Ót*ncs et Db et Co¡s'jo.t F.cuttrd,
pcm¡li.ñ¡ @tuboet qu. bs it can¡sños dc @tuni.ec¡ó¡ ¡¡t ñ. y.tt m¿
sr ¿prc., eiraomarc.m.rt

L. C.iu.. cu.nl. con uñ s'stcñ¿ <r. ¡'1foñ.c¡ó¡ coñ,,rb¡a q.E g.t ñ¡iz. ¡.
p[s.rvr.ó¿ d. /os ¿r¡rlaror ac..léni¿os, @o.lioa.ctón da un. ¡nst nc¡a
ñ.naon..h on é1M.ñurl dé O@ao¡z.ción .oc.rg.d. é.l control y rnon¡totÉo
d.l tuñcloñ.nn.nb d.l Ílsñ1o. der,oÍin.do Aecchh G.ña,?l d. tnlonnattc, -
DGl, quc cu.¡1t, con p¡olo@los «L ségund..l d.l s¡sLñt y osp.ldo da la
hfonn.ciln d¿l S¡stañ. Srti.oda; pot olñ, l.elo l. .loruñént.dón inbñ,
¡abÉnl. 6 la geslióñ ,crüñic., coño s.. Prcyacto AcadAñ¿n, w6¡ohcs dcl
9toodw .b estu.tos, v.ts¡oñ.s d. caÍ.t tt't¡d.dés, .1r., sc .rcu.nt¡.¡ .o
clttocü. .L lt Coo.rrñrc¡ón Ac.únka, conlom 3 l.s tuodon s dali.¡d.s .n .¡
Mrñu.l d. O'gañi..e¡óó FCCAe, codobod<b.o.ñtt tist ñ.ót rúd. coó cl
t r.rtot d. CtrÉ¡a y .l EÉ.qa.lo <Ll C..ttu da CóñC.,tos

M.¡ual .L OO..i2ec¡ó^ FCCAE
M.il Del - S.Otu.i.Ld y Ésp.ldo - Sisa./,.s

Et lúvlst coñ .l oLectot d. CrtÉñ
Enirnsb coñ .l Eñc.,9.do .t l Cct l@ .b

y Ac,

4,§4tS.

6
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d. [a inlormación proveíd¿ por els¡stema se

utili2a para la toma de dec¡siones-

M.úant la eci¡cac¡óñ ó.1 tn¡oñL d. R.ñdinicnto Ctltco contastado con las
docfir.nlac¡on s d.l ptoc.so ctc ctftslóh d. c.ñncado cL .stu.lo §rnpl¿ y
solc¡lu.! ete tup@g@Nctó¡ p6su4-st .ia y plancs.lé cktsos so looNó
const.t . quc L ¡nloñ.c¡ón p,o@¡cL po. d ní.N sc dtk. p.ñ L toñ, eL

d.<tliooas De ¡ru.l Nt .¡, bs doatñnL.ioÉs §btu EsL. stic. ct .ledtos
@t ñ.Én. y socció¡ do tos.llos 2017 .¡ 2019 ( Evid€¡rr, dtctoñ.0 y
R.paor.mac¡óñ N.supt/úsLd,. NoLs .!a los .lbs 2016. 2OA, 2019 y 2020 (
Eid.tci, .ctcion.0 .id.rÉi.ñ .s¡gñrc¡ó¡ p¡asu,rn$.n. conidcraodo ta

v@@ctoñ <¡é A.nn¡aÉtrác¡ón y F¡nrd¿s, Dt¡Ectot d. F¡nanzás,
EE..ge.b rlo D'spacho dol Dplo d. PDsupuasto y 6l Dt¡Éc¡or .16 h Cr¡n.a.

Ar4tit ctut, d. cursos y s.@ioncs
Pl.. et ct.s.s FCCAE
llotln bl Dnd!¡tic¡r¡o cdt¡co
Docu¡rbnt c¡óD rbl N@& <b oñ¡s¡ón ú
cé,t'ñc..to tboshxto timpb NoL D: 119,2020

- Sotc¡tu 1 «b ñprogáñ.ció¡ plrsopEst ti.
Est .l¡sfb. .la .luNtos @r ñ¿Ln y socrtó¡ .la
bs .llos 2017 .l2O1g
R.Nogñmc¡ó¡ pQsuo!.slrd+ 

^,oaás 
d. bs

.ños2016,2ül 2O1e y 2020
E¡lt¡.ist. coñ l. V¡cañctoñ dé AdÍin¡si.ciln
y F¡nrnzas. Eñl!9sta con al D¡t¿ctot
donoaftá. Enlr.vbt.
@n al Enca.g..lo.b D.soacho.Ll Dqto. .h

Eaúr,s¡. coa cl ArÉ.1o. .!é h C.Ed

Et docunróto enttttb pt at .tapr¡bñénlo .te Rectú.don s UC ñao¡ñesla q@
. los áludtnos s¿ t s bñnch .t ¡D5 co, ro5pé6¡o ,¡ ,roóib d. t, c@1., c.ab.hcl d¿
.@Ls d./ s.ElE, ,bcñ.s <la fiñ¡ni¿nlo.ñ¿bnas a Lrs ¿u.¡cs sc ¡rscr'¡r¡ó.
<le ¡gu.l ñareñ ol aluñrc p@do a@dét a la APP .ré ¡a UC ¡sd obtcña. olros
.htos .ñfta/¿nos: consun.dos n6cl¡..| un. eñ@.sl, los riú-ros so¡r! si &!s
@s¡\,s ¿Er@,¿.ios y ¡DL/.s .L h Cttuñ ñn ,,opo@on..los.l @ñnto .lo L

iní.ipción a h C¿tud ,ñt lo cui.l AO * han ñ¿nil¿sl¿do qua sl, @@boa<lo
én oolrcÚsl. ñanlan¡d. @n /os 6sludáñ¡rs.

Uan &l O.Fn.mcnlo <b R@auclzcioncs UC
E .{r.slr . ásl¡rdi.¿bs - Ci
Enn¿vi.t. con E tu<li.nLs

r. Se tiene evidenc¡a de la sat¡sfacción de lo5
u.uarios de la cárrcra coñ los mecanismos de

comunicación inlerna y externa ¡mplementados

L. c.r,Éra P.s.t t ü1cu.st s t¿.llz..l¿s. bs atumoscoñ consut ssobGcl
9t do ü sans¡.caón con ús,.clo. bs ntactñsitos d. coñulic.dóñ ¡nLña y
axldn i'npbñ.¡n &s, coÍobo..cto .a .nlrrisL mriLnd. con.loccnlts y

Eeu.slr . do.rrbs- Cl
Eñcu.st a.stuúaot s- Cl
Enn¿vist. con Oocc.tcs
Enn ,srt con Estu<li.d.s

Valorac¡ón Cualltat¡va
N¡vel de cumplim¡onto

d6l Crllorlo
PLENO

Juicio Valor.tlvo dol
Crlter¡o

Valoraclón Cuantltállva ásocladá

5

¡nteñe y oxtema ¡mplemenlaclos.
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6. La ¡nformación sobre los costos arancelados
totale5 y en detalle son proporcionados al
momento de la inscripción eñ la carrera.

@g
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Foatabzr!

1 Lr.stucn ¡. ots.¡¡zrcionálúsg.ld. bt.xharc¡rt dc l. @@d.

2. Lá.s0n)ctue o4n niz..¡ónd P,.s.ot coDotu .td. con h un¡(hd ác¿dafiic. . h qt ,lrLñc..

3. La cst,1,c¡u'! o.gan¡zac¡oñ.1 li.n coh.s¡Ó¡ ca¡ l.s.x¡condrs d¿ la car¡.n.

4. L. CaíÉr. .st bL{! a. cstuctu¿, ory.nE.ooñ.l cl...ñ.nL .l¿li icl¿ , cspccfiic, lrs hincion.3 d. bs c¿t9os.

5 Lr.sb6tvd o¡g,¡rtz.aoñ.|.L b dit,a gtññf¿.l¡¡'.ctu rrr.rb bs c.,!ros y §us hñioñs s. .l.l@ottú

6. L. c.ict cu.nt ca¡ Dsprl<los¡oñn bsp.t un.oloqu. ú cd@cióñ¡nclo§vo.

7. L. cáict p...lin .n¡.ntos tc/.l:iona&3.,oa h ttiot cutiüd.

8. L. dwulC.cói.L b ¡nlot n aó¡.n h c.Eñ.s.tcau¡blc.

9. Los d@.nE s.l inétiord.l. c.it., s. ¿mplcú.t toñ. ñtó.tc.

10. L.s ñom.tiv.s qué ¡i9.ñ h crnd, ñrlañnt n ct ck scmpello éttct tto tos.clorcs ¡ñ@túc.r.!os

12-Elgnyaclo.c.clém¿oséetcuént.ulorirrdoconlorñ..¡.btislac¡ónygéñlé.

13. L. Cáurt¿ üs,o¡,. dal Gcut o h!ñ.r,o, p.r, .l tun toñ.r,.oto efoclivo tb l. ohd. acá&¡r,c¿

11. La C.nv. cu.nt .on .ccu6os P,!sr,pt .srrros su,to¡ ñtos, pára le .i.cuctón d¿ l¿ ot rta .duceÑ.

15. L. Crdcñ pos.. bs 4,cu3os .ta hlh¿r)s¡Nctut - .qulp.ñLñtos. ñ.¡.t1.1át . tns@os ñquéddos o.ñ su
iñpbñnLc¡ón cñcrz coht¡.t Én.lo ál áofoqu. dc cduc.clóñ ¡nc/1Jli6

16. L, cM.\spona rt .r.to<lolotl.t¡omrk s ,¿n.htul.t dal Pnyeclo ac.clÚrla

Dobllld.do.

, E¡,ib d.s¿o¡roc.;¡rr.nrb d. noln¿tivrs y 60lrñnlrc¡oGs colñ .|gutus..10És.L L cnan

2 No n i¡bo¡¡6c. .n .l Prcycclo E<lñ.liw .l ber¡,t n .nto de ,..tsd.d.s ,!sp..lo r .guct s tulac¡oaaús ,l .¡i/oñ .d qb
s. l¡s.d. la @ññ, .ñpb.ttk.tl y sectot .,Lño

3.No s. obs¿N¿n ñcc.nisños s¡:r¡á.ñáóbor dá...rDr.do s po. la crtu,. p.ñ l. .cit.i2.ción d.l qoy.cto Educ.t¡vo.

4 L. carr¿d ñ p¡€s.nla .<hplrc¡o.t s .urifulrrts pa/. ,Gson.s con rt¡sc.ptc¡.1.d.

5 L. croer. N co tl<,.óPl.o de o.s¿iÚ,o.tut nb el p.tio@.t lt &, pr b trnlo ño h.y prnkiqeió¡1do ..loÉs .n .l

6 L. CrEñ cr6c. <lc P,n dc Des.mllo .Fobado $ra .l p.rio<lo 2016 .l 2020.

7 L. C.@a io cú.Dt. coo Pbn d. D.su,r,tto. to qu. ñIi.t con/]ont r su ñtacton con .t Pt.n Estñtégl.o lnsntuaon.l y tos
Obl.üws d. t C.ñ.,.

8 No s. lo9¡, .vid.ñc¡.. cuñoliñi.nlo . hs .ct¡vi.lrús .¡s.ñ.üs .n al Plañ cb Dcs.tulb, y. qu. s. c.@ úl ñ¡si,o

9 Sa d.sconoc. ol Plrñ d. O.srnolo, Nt Lñto no s¿ pu¿dé wnicat tos 
'Écu6os 

pEsupuGst.tios Nd su ¿¡ccu<tón

11 . No sa d¡spoño .16 ovidonc¡. ds p,!.esos s,s¡á¡rál,cos do evrlu.ción de los úftctiws do la c.ftd e¡tÉ los .ños 2016.2020.

12. L. ñ.yod, d. dli,c.nlsdros clc.!.l!.cttn.n h C.//éñ s.l¡np/]m nlú s,srbmáúb.m.¡b, .rc.plb i.s .v.Ir.cion.s .

<---.....-
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olue¡ls¡ót l. coBERNANzA DE LA cARRERA

Forlrlozas y Dob¡lldrdos on la Dlmon.¡ón

*rú

Will¡am Richardson entre lncas y Alecas- Asunción - Paraguay
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R2. Desarrollar un plan s¡stemático de levantam¡ento de neces¡dades asociadas al entorno en que se inserta la carrera, empleabilidad y sector externo

R3.- lmplementar mecanismos sistemáticos para la actualización delproyecto educativo

R4.- Desarrollar adaptaciones curriculares enfocadas en estudiantes con diversas formas de discapacidad

R5.- Elaborar un Plan de Desarrollo 2022-2025 que considere la part¡cipac¡ón de diversos actores involucrados en el proyecto educativo

R6.- Elaborar un Plan de Desarrollo que considere el periodo 2022-2025.

R7.- Elaborar un Plan de OesaÍollo 2022-2025 que considere elementos del Plan Estratégico lnstitucional y su relación con los objetivos de la carrera.

R8.- Oiseñar mecanismos de control de las acl¡v¡dades consideradas en el Plan de Desa¡rollo 2022-2025

6ny

\$
IWlliam Richardson entre lncas y Arecas- Asunc¡ón - Paraguay lnforme Fi

,j
4,€.A ES.

E-mail; presidencia@aneaes.gov.py

1t Los diÉclNos pÉs.t t n coñpbñtso .¡ d¡sünbs nntaciores do o@ryerc¡a.

1A La caññ ñspon.té adecuad,ñ.ñL anr¿ d¡snñbs cesos.le ¿No.rcia que alacten al tunc¡ohaiicnto ¡nsljtúcjon ¡

19 Le.a@.a c!.nt¿ coñ ó,g.nos y l¡n..ñi¿ntos asponsabbs para .t as.qurawé.lo dc cattdad

20 L. ca@d locl.l¡z. ¡os rcsull.dos tl6 l6s evol@cloh.s .o, sls Espc.rvos ,clbcs

21 L. caÉñ ¡ncotpoQ mejo63 . ptttit clc bs pwsos de evatuac¡ón ¡n9b@nlados

22 La coñuatdad a.,úattva deñúsúa coñple@ñc¡a @n los p@sos d. cval@c¡ón ¡ñpbñ.¡ta.los

23 L, carñ pú..n¡a fituaañ¡.hlos lóñál.s pa6 l, corunicac¡óh ihLñ. I cx¡eña

21 Los ú¡eEn¡as nsbñas.t coñuñic.ctón t.nto tntcñ. @N e\Eñ, sa .mp¡e.ñ hDc@¡¡.Nnte

25 L. c.ftñ pava ta coñsetu¿ctóñ .té tos egistñs ec..léñi@s

26 L, ¡n¡o@qóñ suriD¡,ltaú sa .p@tech. én h loñ. .le rt*is¡o&s

27 Le C6@.. pnporcon r¿hcidn da costos adncolatios pev¡o at N@.lo .!e tuañcuh

Rocomondrclone3 da melora

R1.- lmplementar plan de difusión de las normas que regulan la carrera entre todos los miembros de la comunidad educativa.
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R9.- O¡señar Plan de Desa¡¡ollo 2022-2025 considerando presupuestos asociado a su ejecución.

R10.- Diseñar mec€nismos de trazabilidad asociados a las activ¡dades contempladas en el Plan de Desarrollo 2022-2025.

R11.- lmplementar mecanismos da levantam¡anto de gvidencias asociados a los procesos evaluativos de los directores de la canera.

R'12.- lmplementar procesos sislemálicos de evaluación de los directivos de la carrera.

á. E p€rfl de .grelo d. b crr.r. .rlá d.lhido .n form! drr6
Ptoy.cb Ac¿<lóÍtbo 20 t I

C!ñ* tot hú¡n E¡ .l ptoyrcio A.rd&ica-2014 § vasu.b, q¡t .l pñ b .g!..o d. l. C.tt ñ E,rfrt,, . &dñt , - Ct
s..tcu.nlr. ddddo.n arñ..Ln y Nccls.. Et,Éu.sÉ . catucr.nt s - ct

b. El p6l¡l d. .gr.!o €! @h.r!rt @ la mi!¡ón d6 lá c¡n r€.
El P,oycclo Acaünico 2011 penrL conobon quo cl pañl ü.g6so.s
coh.r.nL con L fitis¡ón rb la cánÉñ

M9

Pñyccto Ac.ckñ¡co 2014

Wll¡am Richardson entre lncas y Aáecas- Asunción - Paraguay lnforme Final '19 E-ma¡l: pres¡dencia@aneaes.gov.py

Components 1, Elomentos referGnclales d6 la carrera

cr¡terio 2.1.1 lndicádo163 Cumpl¡mionto Afguritentáciongs MsdioB de Ver¡f¡cación

v

AES



c. El p€rfl d,s sgrolo ro.pmdo . lo! Bútádd d6l érud¡o de
l6s n@idad§3 y dsmr.rda! d€l madb-

Si D,á,r tr cnñr. p¡lsárr, .lid¿,(ias coÍb h Ac¡./.wit eL ta .x ADdoñ, N
rá p.€s.¡rf¿, ,r§u/t dor d, /os ásl¡f¡¡s d, /¡s ¿,.c.§¿¡drs .h las .,.mtñdrs .bl tloyac¡o Acóé/,Éo 2011
ngto, qtc pct fiL cooútsL, @n cl Étltl.b á0..3o .h1 ptoy.clo .c.cÉrie. Acbr.¡on..\ Añdor. - Cl
2011.

Agencia Nacional de Evaluación y Acred¡tación de la Educación Superior

Relevancia dsl Porlil
do Egreso

d, El psrfl de.!f€e rolrondo á l.3 6ng6ncirr .ctüd.r d,E L

é. La ¡nlomác¡ór sob.e 6l p¿rfl de egreso I .cc6!ibl. á

Valoración Cualitat¡va
N¡vol de cumpl¡mionto

del Cr¡torio
SUFICIENTE

Juic¡o va¡orat¡vo dol
Cr¡to.¡o

Mc.li.ñl¿ 16 obscN.cjó, ..tkrü e los ¡locu.ttoñlos p.osrDhdos, s. /o9l.
-su.rzu quo ori.L .tsohrñcit co, rrs ,lsrLdos oó¡r¿dos ., /.s ,,r¡,rstás
Ért2adas a bs t¡uñños I añpl.ado..s sob¡l sl .t Fñl dc cg!Éso ñs,to<la t
las .x¡o.nc.¡.s aclualct .lc ta c¿rÉra; .n Éuñ¡óñ 'n nt ,lú .o, 

^rs 
llEsódos

han ¡nanilasta(b la occás¡<L.l <b ¡,t otpñt t 1ás .ctivida.lcs pácti..s cn Ls
t¡1át¿ñas, sobtt.lttl¡srfi Nnto ,Écoñ.ndáron quc l¿s mábr¡s sá, ,,ás
rácdc.s d.sdr ¡os p¡,mrcs s.ñsn6s.la 16 Ca@d y qu. s. t$otpoDn
.cli!¡.!e.!es y NLtlrs lñ¡oltdons al id.odo.¡ d¡h.nisnto de b Crñr. dc
Con erclo lñLm.don.L coiñcidi.rclo coñ l.s .pac¡rcion.s 't.liadas 

por los
.¡|Flc.etons .ú .nt,€vista mant nkla con los /Í,¡sños. lo ratcrido sust nta .t
cúnd¡fiúehlo p€ft¡d & osl€ ¡ñrcador.

Etunla a En pbadoGs - Cl
Ercu.sr¿¿Errsrdos-C/
Eñlr.ust @ EapL..loÉs
Ent69ist @ EgÉs.bs

Se togó ac.cd.¡ a tr págtñ. wb .le h UC htFs lturw unMé6¡d.dc.tolc. odo
py/p@<lucldco@@.t¡otcñac¡ondFasuñiot¡l clo¡d. so visoa|z. eI peúI d.
eoEso <L l. C.tuñ, da 16 ñisña matuñ s. h¿ plscnt.do un. éocu.st
É.1Éa.la a los 61uñhos, .!on le @nsultacbs sobñ s¡ @ñ@en el pé.nl da ognso
<lo ld Ca@Á ua porcaht ¡o clel u% hd respo1d¡do .liñ.tv.Nnt ,dét ¡
ñaoéra quo s. consLla quo la inlotuc¡ón sobÚ cl pctñl de egeso és.c@s¡b¡6
pañ los ¡ñlcds.dos, @tuboñ.lo en enlGv¡sl, ñnlcn¡da coñ los éstud¡.ñtes y
ñe<l¡ante lá wsudlQa.ión cle la pág¡na .le h UaivcÉ¡d.d y la CaÉñ UC hftps
/tuww un N o B d a.! calo I c, . clu. py

Dirub..nó¡ d. P.¡ d. Egr.so
E c¡l.sü, . .st/d¡rbs - Cl
€rrrr¡a¿ co, Esa¡/¿t¡n¡rs
E rr'rsaá con Oo¿.¡rt s
Pag¡ñ. Wb.t h Ut tu R¡d.d UC tltpslt\^,tu
u niv. ''J.h.h.loüc....1u. 

py

Valoración Cuentitet¡ve esocieda

3

drEq
ión Y4.

AES+ry

Wll¡am R¡chardson entre lncas y Azlecas- Asunción - Paraguay
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e. L6 objéliss d6 la er6.¿ s 6ñcú.nlr¿n d¿remsñl€

b. Lo! obisl¡m. !oñ cotr6f6n¡.r coí l¿ midóo y ü!¡ór d6 la

tos oór.rvos d. /. ...¡r.r .. anc¡t nbrn cl¿dñ¡la d.nni.los.l¿ .clE¡do.l
otoy.cto ac..bntco.b ¡, crnrn 2011, conobon.,o on añÜoisla nanlrrada
con cl Déc¿rc d. l. F..t¡t d y.l Diñclo, da l. crm,..

Medtaaté L nvlslón dol Pñyoc7o Ac..ráitco 2014 de l. ced.r. se logtó
tlét múna. qu.los obitt¡ws ñn @h.Ént s cañ h iisión y vis¡ón, susbntrdo
@t cl.!o@ñlo D.sdipüw d. b Oinansn n 1 y coÍoboñdo cn.nhEv¡sta
m.ñ|.¡ida @n o¡ Oú.¡o .L b C.ññ y d Añcbr de C.nañ

Ptuyrdo Acr<{nt o 20U
D¡ ñ oC@ ¡ d. h D. 3.n4ón.a itpL ñ. d.n
E ,lr.ris, @.1D.c.ño
Eú.nn con .l Añcbr d. Cür.n

Pmyocto ac¿déñtco 2014
Enc@s¡aEdoc.olas-Cl
D¡ñnsión 1 d6 h D.sc.ip.ión @ñpléñ.al.ia
Entñyst @h ei Oocaho
Eilñv¡st @n oi Di@tot.h C.de.¡

l-,-_-
l,

Po.tinonc¡a do 106
Ob¡eüvo3 de la carrera c. Lo! objet vG de tE @r.6.!rán on.ñt.do! at rosre d.t

perrit de egfe$,

d. Los obl.üvo3 d€ lá cañ.r6 ..tán dispo.r¡b¡.. y !6
.c¿.3¡bl.r á lodo! lo. ¡ñr.¡c!ádo6.

Los obj.t¡tos d. h crn d asLa oñcnt .los.l loga dcl pc,6l & .g¡rso, .L

.a§ño .t ctoy.clo .c.ctañlco cb L c.íodr 2014.
D¡nÉñlion 1 d. h D.sctipdón co¡rpbrncntádá
E¡ilv¡s, ao. ol D.c.ho
Eñ!.nst co¡ .l Dloclot.L C.itt

Pñyccto Ac..léñlco 20 1 4

L* objclias <b h únñ no...ñu.nn üsooñ¡bt s y .cr.t¡¡. á lDdoi bs
i¡¡ca§.,os, cñ ¡. plio. wab ü b Utút tsld.d UC, hlbsrrl¡*.t u'1,v.rs¡<,¿d
c.lóltc. .<lu py. L. @i.n h. p,ls.nlrdo .l docuñ.n¡o c,€noñt a.to Evk or,c¡a
.,. .rvulo..rón obht¡vos .ñ .1 cu.l s. obs.tu. uñ colr.o útigido . .b.cotcs r
csnxt.nt s p¡.s.Dt o(b bs nisños, sin.ñó¿Oo,.s un néúo uflizado pañ
cotrudc.t ct ñ.mn úftc|. lo qu. r.N.scat , y co.tobolado én enteist
rn n¡€ni.t con ooc.ti.s y Etht<l¡rhLs qua s¡ tión coñ@n ñ .acadoo . al
.¡.rprb 9u. s.r,, árvl.dos. sus.o,@s.

Ené.ñ.t & üwtgrdóñ obl.tvos ct t. c.tud
Encu.slt . &.rr¡.s - Ct
Etbucst . .sntú.n¡.s - Cl
Eñúa,tla con Doc.¡t s
Enú.,sl. @nA tnws
Pai *b <b ¡. Uoilr^úd.d UC hlbsl ,tñ
mí68¡.h.b.lotd..du W

o

6n v

€s. Jo\

VV¡lliam Richardson entre lncas y Aztecas- Asunc¡ón - Paraguay lnforme Final2l E-mail: presidenc¡a@aneaes.gov.py

Criterio 2.1.2. lndicrdors6 Cumpl¡miento Argúmontacione§ Modios do Vorificac¡óñ

wg
(
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Valoración Cual¡tat¡ve

SUFICIENTE

valoaación Cuant¡t¡t¡va asoc¡.da
N¡vol do cumpl¡m¡onto

del Crito.io

Ju¡c¡o Valorat¡vo del
Crlt.rlo /lvtww univétsidacl calólicá-eclu-W. no ha s¡clo posible visudizarlos

á. Lá c¡fr§r6 d6ñiá @n m@nBmo! d6 ¿dmisión daf*nonto

b. Lo3oroc.d¡mi.nlo! d..dmÉióñ.!rá¡ ditundidGy
d¡lpúibles al püblEo en loma¡or .cc€nbE!.

M.<!¡dn¡e l, usuahz.ció¡ do ,os do.urr€¿irs, R.!'/r¿r.r¡D! lJc, EntÉ,st rt
D¡Éclot de Curso <h Achn¡sióh UC y Notá dol Vi@drctor det CuEo d. Aú|1b¡ón
Uc s. bgft coost t t que l. C..fst, cuonta cú ñ.c.¡,sú1os .r. tdtntslón
ct dñ.ñt. .st btcc¡dos

Ennryst ¿ ar.clo. d.l cu§o dé A.nfts¡óa uc
NoL cLl v¡caltnclot .Ll cu60 d6 a&11|s¡ón uc

Port¡noncia de los
Mocanbmos de

Adm¡B¡ón

c. Lo! pE€d¡ñi.ñlo. do «rñ¡sóó pr.vañ le ovelú¿oón d6 los
coñe¡rnl6ntos p¡6üo. .6qu€ndo! Po.la carsra.

Enl]üvitta a Dieclor d.l CuRo dé Ad¡r$¡ln
Li3t & de c.noe¡¡¡Ncntos Nrnos ñ¡n¡ños
nqu.d.los prÚ la p@s.re¡óñ d. l. c.ñd I

P,Dg,¡ñ.s q@ cubñn bt conociñi.ntos
pt t¡os /!quendos pot t. ca@fa ( Ev¡d.na.
,ctctonat) coñpetanchs
bat¡c.s .soe¡ados con l. c.mñ do Cl

Eob.nsL ca. el DiÉ.1ot dc Addis¡ó,

L. caÉd cuoht con p¡oced¡ñ¡cnlos da .dñ¡s¡ón tos cuales son &tund¡dos pot
ntdto @ños.l.c6nlcos en los cu.bs s..xpttcán tos ptoc.cliñt ntos
is@iza<lo.n.l elocuBolo E!¡.kdt.s d..lvub.c¡,n.h rcms y
t glrññtos, .s¡ Lrnbiéñ il visu.li.. un. Entuvist @nénkt¿.oo ot üt¿.io.
.l¿l CuBo ct AdÍitón qu¡eh dctcnb. ,lbs procc¡tnicñtos

Los ited¡os .lo wtílic.cióh pres.rtá.ros com sc, ./ R.g/á.r€ nto da l. t)C !
E.t rvista Él DiDcto¡ de Aún¡s¡ón .tascnbeo nqu.nfiaa.ios rctac¡oñ.dos ,
docúunac¡o.,.s y lonn¿ .te .ttvslón da ¡.s ñ¡sñ¿s, ?¿rúió¡ @fr c,únc¡.
.üc¡oo.¡ s. h.ñ prscotacb: list do b coioeiñ¡áDtos p6,ios ñtoiEs
Qquén.los p... l. Fúosécuc¡óñ <lo l. c.r.n, p¡otrMs quo cub¡Éñ catos
coñc¡nioñ¡os bástcos y las ao-p.Lr.,.s ó¡s,c.s .soci.drs coD /.s c.E.rs
6ab. all.s It dc Coñ.tc¡o lnt m.clonat, to cual p.ñnb const t qu. tos
pbc.dini¿ntos .L .dñis¡óó ,¡¿véh l. .v.lu.c¡ón ch los conoct'i,tcñ!¡s pt ,os
ñqu.i&s corobot do.ñ énbÉ|ist. ñ.obnicl, con ct ct@tor.t adnts¡tth

Evld.ñcl.s eL .livulg¿clón da ñoñ.s y

Eñt ,sb . a@bt d.l cu6o .L Adñisitn Uc

ny

fs")

Will¡am R¡chardson enlre lncas y Azecas- Asunción - Paraguay E-ma¡l: presidencia@aneaes.gov.py
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d Los pr@diñiéñlos de admisióñ pemitéñ á los estudÉntos
inseri€Be con éxilo en la carers.

e. El núméro dé poslul¿nles á se. ádmil¡dos por la €rera se
coresponde @ñ la Gpaodad operátvade lá mrsma

Valorac¡ón Cualitatlve
N¡vel dg cumpl¡m¡ento

del Critorio
PLENO

Ju¡clo Valorat¡vo dol
Crltorlo

Mod¡anle la ,¡suataaciór del docunténto .lonoñ¡nado Añáfis's .to encEnc'a
¡hteña de ta Caieñ se ha ¡denili.ando la cann<lad de aluñaos ¡ngesanles
duQnle et penodo 2016 at 2020, se 1096 coñbodr la peMnench de los
aluñoos del S ' y 9' señs|rc, pemitiendo cle esla ñaneñ ñanileslat qúe los
pñce.in¡entos .le aclmsói peñiteñ a los eslú.tañles jnsenaBe @h éxlo eñ ta

En los .lo.u@nlos pEsenta.los .oN Arqo¡léctua dé .u6os y se.c¡or.s é
lofoñe gére¡al sobe iñlñéslructura éclil¡c¡a sé ¡ogñ coñboñt M.stüd¡o pañ
l. as¡gñ.c¡ón de cañr.lad .lé aluñños pot clas. cons¡dcando la in¡ra.st uctuñ
con la que cuenlan eñ la Ca@rc, pmntedtando eotre 30 y 35 atuñnos pa¡
cutsos to cua¡ se coiasponde con la capacidad éd¡lc¡a ñanleslada en los
plahos e ¡ntoñes pcsenlados, @ñboÉcb a.leñés en vis¡la ¡n s¡lu.

Valoraclón Cuantltát¡va asociada

Anátuns de efrc¡onc¡a tntema.16 h Cature

A,qu¡lec¡u., de cu§os y s.ccioú.s
Phn .L clas.s FCCAE
L¡sla.b Ódercs @l D¡a.lel consqb.b

lnlotu genedl sobre ¡olñ.slructuñ ¿.ll¡c¡a

5

con éx¡to en la carrerc Con rcspeclo alnúmero de postulantes a set admitidos potla caÍerc, esta se corresponcle con la capac¡dad operativa dé le misma.
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Agencia Nacional de Evaluación y Acredilación de la Educación Superjor

á. El Plán de Esludio.3 @heHi. @n.l p.rfl de eoresqu.

b- ElPlan de E!tudro in@pora las 63lructurás bá3i6sy
di.6cri@s de lormác¡ón déf nidás.n los qilono! e3peili@! d€

En cl No6so.,. v.tiñ@c¡óñ tb bs docuñntos p¡.t ñLdos sé ptoc.Aó.
cort .sL, .t Pay.cto Ac.déñ¡co 2011 d. L c.ñ¡¿ con los Plograñ.s d.
Estuüo id.¡ltjicando d. .sa manan qu. .l Plan d. Estu.t¡o .. coh.ñnlb cotl cl
peñt q0c sc dcscd togar

Cuñpk folrlñ.oto

El Ptuy.clo Ac..rañi@ 2011 .pab..b po. L C.ñn pro.pon un dta.!.
bzbah p.ñjaño dosde AlE.as & D.s.d:4trlto, Funson s y f.ftas,
Conpercnc!.s dtl l\rñl de Egftso y Í..ducdó, at C6ñp Labo/at .n
coheÉrcl. coñ.1Plah de Esltúlo qu.lncoryo¿. csltucluds báslcas y
dtudnc.s d. loñacióñ d.frn¡üs .n los cttbnos d. litul.ción

Pay.cto A.adéñ¡co 2014
P@gñmas.b Es¡ud¡o

Prcyecto Ac.danico 2014

c. El Plsn dé E§ludio o! viáble pam lu ojocuc¡óñ.

El Ahal¡s'l .lc cli.iañ¡e ¡¡t¿ñ. .t h c.n .. so c.Íobot qu. .¡ Phn &
Estu.r¡o ¡itpLdr.tú.clo ht lotn.lo quo ¡os.lunhos É.¡n a..crñ.ñ b C.i.t ¡

Lmü¿n nD.l¡.hi. .ñcu.sl. Nliz.d. .los doc.ñlrs s. loúó,rspu.slrs q¡/.
sslañt n q@ .l Pmy.cto Actdan¡co .s aplcrbl. 6ñ lodña ,s¡rñál¡¡á lo gu.
p.ñito efrmrt qu. .t Ptrñ .t Estudto as viabh pr/. su cjacudón, coíobo.ado
.h.nt.visla ñ.blctu.ta con o¡ o.cano y at Dit ctor dc lá cadeñ.

Anárs¡s d. .¡ic!.nc¡a ¡nLña d. t, Crn ñ
Encu.st . doc.n¡.s - Cl
Ent v¡st¿ con cl Dccaño
Enlléystr con .l D¡ñcto¡ <la C.@6

d, El Ban ó€ Btúd¡o coñlompl. uná .@dc¡á @hérenlo d6

.. Et Plan de Eslúdiopr.!6nle uná oquilibÉdá diltibución d6
la cá{a hoÉriáalolaryodo la cáÍer..

L Lo. prclrámd docaludios de las dl¿r.nl.s dre¡pl¡nás
llo¡sn una dÉt¡ibuc¡ó¡ p6.rinonl6 dé c¡ásos t6ón@s y

E¡ Ptoyccto A.ádénbo 2011 d. la caí.ñ dc Co,¡,crc¡o lntcñ.c¡ondl pasc¡t
coh.t nca .n l¿s p¡opuéslas plaa¡aá.tas ák:nd¡6ñ.ro e ¡rs Aftas cré

Dos.mp.ño, FuncloNs y Tar..s, Competénchs do¡ P.úl <L Egoso y
fd<tucción at C.ñpo Labor¿l

Pñyeclo Aca.láñ¡co 201 4
Íebl. .h Pbñqu¡s¡los
Enc@slaaEg6s.dos-Cl

S. b9.ó coÍobonr qu..lPayrcto Ac.ünico 2011tlc tt Ctt c,a ú Cont ltio
lnt m.c¡on t pr.santa un Ad.xo I .Lrbñiaado Nttcw Pt.n d, Estudos á,
dondo d.scnbc la ñv,s¡ón d. c.Ot ho,rn. dá c¿d. s.n tt¡. ca. hot s Prolec1o Ac.dan¡co 2014
catcd¿¿s aslg¡..!.s quc ap,ct'dLn 25 a 30 hoñ, a ,.. d.sanola.lrs, po. lo R.soluc¡ón N' 47 nvt2ozo
q@ sc pu..L .iñ.. q@ cl Plei .b E lud¡os pr.s.ntt at .qu¡lbrtel,t Ent¿vlsla con Es¡uÜantés
d¡sLibwión .L b c.rg. hot n. . b Lrgo rL l. c.iÉr., coíoborado .n .ntt nsL
itaobdü.o. ¡os. san tñLs.

Psrtlñencla en la
plan¡f¡cación del Plan

de Eatudlo

Mé<l¡antc ta ais¡ón .!é bs Pto96nas do Estucl¡os d. l¿ Can n .16 CoNrc¡o
lnleñaaoníl y al docu@nlo clcnoñ¡ñ.do D¡snibe¡ón Hor.s Í.ónc¿s y
Práctcas, s. lo9ró v¡su¿l¡zat qu. tDñcn ú. cl¡sbbución pén¡ncnl¿ da cl.s.s

Asilbudón Hoas f.ónc.s ! P.ácric.s
P¡ograñas dc Eslu.lio

Vv¡lliam R¡chardson enlre lncas y Afecas- Asunción - Paraguay E-ma¡l; presidenc¡a@aneaes.gov.py

Componente 2. Plan de Estudio
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Agenc¡a Nacional de Evaluación y Acredilación de la Educac¡ón Superior

h. Lo!proorama!do oliudior están d¡lpoñ¡blos 6n loñalo!
accstlbl€3 á los ¡nlerolado!.

Valorac¡ón Cualilativa
Nivel do cumpllñlento

delcr¡ter¡o
PLENO

Juicio V.lor.t¡vo dol
Crlterio

Lü @úos .le v.'¡lc.ctón p'.s.ñl..tos pttocodo dcsóc .l P'oy.clo Ac.dmco Progañ.s da Esludo
2011pto@¡,¿ uDa lodñacióñ p. coñ,Ét nc¡as, al ,s!,a¿.t los Ptrg.,ñ.s 4 Ltsl.eb Ótn$.s d.t Dt. &l Consah &
Eslúto .lc lo1.a conn¿br quc co.,lcnplan los éhrñctltos ,.qu.ndos scaún .sas Focutad
hoñ.liv.s, ¿¡ cañRha.¡. @n c¡ ntdclo pé<lagóiú áttopt ctt @ Ac¿¡rañco 2011

Valorac¡ón Cuañt¡tat¡va asociada

En .l docsñ.nto.Lrann .to M.ild. Coo..liorc¡ón Ac.ünnc. s. ññoon.
quo to. ptq'/añas.!o.stuúot.a .ncu.nirn én tonnat' ús1d mf bs 'P::!:.47":i: ,
d s*s son Éñinc,os e bs cto*,n" 

" 
,"*. * "roiá,á'li á ar"í". * Mt¡t d' cootdi*ción a@c'éñ¡6 - Prceññn

.st. toffi cú€o¡.n coñ t. 6Btóñ .ctu.t2.d. y tos rtoc.ot s son ros cnc;¡rddos Y.:y12 . -,. -. .. ^.t slbt¡c.. bs t spadvos ptDst ro.s .t .swos p,., *2s .túmos d. sus- 131y:y::'!:!:,-c'ññ '
ct ros. dé ist t ñ..t t .n.t Acununto M.it eb ssc,rl .t. e!. c.n n so '#:l;"X'rff.",
uisú,z. t¿s ñ@ñt|<t.ctoñs ú/¡2.d.s d.sd..s. ÚDcoÓñ,p.n Nñet._ ;;;J ;;; E;;;;;.tspstdon & tos .tuñños los p'ognñ.s. os¡o s. lo9¡. coiobont i,.ct.¡L
antrislí ¡¡,rnt ¡1¡<l¿ con tcs docá4lls y ástudrñ¡rs

g. t6 proCrám8 d6l Plán d6 Eíudioc templan lor
elémentos r6qú6ddos scCún lá! nom6livas vigdlos d
coñ@.díciá @ñ.lmodclo p€dágógi@ adoptado pd l!

encaeaclos cle lacillarlas á ,os á/ur,ros.

q

ilt\EST

v
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Agencia Nacional de Evaluación y Acreditación de la Educac¡ón Superior

a. El Plán de Esludios B6 ¡mrlemenla coñfom6 . lo

b. Lá lomacih prácii@ prcúlr. p3É d lrú@rlo de le
@rcrá seimplemenr. s¡rt6máücamenre

Los nDdlos.!. winc.oón pñs.nt dos coño s., t A¡quílactud <b @M y
s.cclo..s. plan d. cLs.s FCCAE y L¡slado d. Otd.Ns &l D¡a <lcl Co.s.h d.
h F.culad, Phn da cl¿scs FCCAE a6os 2016 ,l 2019 ( Evid.rc¡. .&!o.tl ),
Docu¡ñ.ntos .L ¡ttscti@¡ón . s.mstD lccliw .oñ contol .L colrLónd..Lq
año 2018 (Evi.t Nt..di.!o..t ), Ptao¡t. do puottics acuñuta.los, atlos 20t7 at
2020 (E ¡d.Nl. ..tclonrl ), Honno d. .xéñ.n s nñ¿¡cs, años 2016 .l 2Ol9 |
Etiüñcl. tücion.t ), Plrn¡[. & ñdn d. d@anbt d. .sislrrc¡. . c,.s.s. ,/tos
201é .l 20lo (EvicLrc¡. .(kio¡al ) pemitc vi!u.k.¡ qre ol pl.n .L .stu.l¡o s.
iñp/É,ne a szg,tn lo dátllñcrdo é i¡1chts¡ta so d.t2a uo sogu¡rioolo d. los

Atpu¡l.c¡utt .t .u6os y sccc¡oñés
Pl.n d. ctasas FCCAE
Ljsta.ro ÓR!.n s d.l Dl. dél CMD9 ¡!é

Hán ú clas.s FCCAE alros 201 6 e¡ 2019 (

OocuñEnlos dé ¡nsdip¿ión a sán ásür /.crvo
con connol do corebnv¡.iátlá' áño 2O1a (

PLn¡ . d. Btt!.j.s,ct¡t uL.tos .llos 2017 .1
2020

l.lontio cL .taññs 6¡.bs .no. 2016 .l 20tg
( Eví.Loc!. .d¡c¡oñal )
P¡rn¡ll, d. tt'¡ná * doccñ¡es dc as¡standa a

Ptugññ.t ü Estu.to
Plrn d. clrs.s FCCAE

Mcd!.nh l. v¡tu.tdrctón d. bs docunt Dtos d.nontñ.dos .¡t.h th .hsat Phn d' cLs's FccaE tños 2016 
'l 

2019 (
FccAE ,llos 2016 .t 2o1g ( Eochtlci. .údon.t ) ¿vothat todoni )

Docu,ntos (t ¡ñsctiqtén . s.m.so. t cdvo con conbot .h co@t hti.,..l,s, ?y':y:Í-!:!:f:' ' 
s'ñstñ hd¡ñ

't 
o 2o1o ( Evidon<i. .dicrod.r ¡. ernao o, p,nt4"" ,/Jii,'ri;ii,i;-iii a i?!,"-"!!t-*-coñt dvtd..t s.,t'o2018(

2o2o tEú.hoc¡. ..tc¡on t).ttoaaoaa.t.nr,n;nnl,bs.tños2ó16rt2oto( i:. -'?y1y?y?!.. -
Evllbad..d¡c¡ond ). ¡,t ñtü. a',r."" ¿. ao".,r'. ¿,'iii#ái;;ñ;;;i* *:y.!-y,y:-y!'bb' 'ttos 

20t7 at

20$.¡ 2o1e (Ee¡d;ñd..édon tI n tqn *.n,oo-,in*Á;;;;- - 'z:,-'z:!,yy'-1y::t t
,!st d,nc. da t to¡m.dón s.cdc. p¡¿wst¿ p¿¡¡ ét á;-*iá- áii;;;d. ¡,!:2!lt:yn s tt'.bs. .ttos 2016 at 201e

c.b. tt,s.tt r qu..n.ñttrvrt. ñ.ntoñ.h coñ d@¡t,s. oshr¿!.¡t s,.t t:i?iy:i 2"1:i" | .

Dr"dot e c;i.n s. co,ñn¡'ó u n"o,p"-"a. *,i"iii'-pi- i ou",na ru ff#fltriyirfr*Yl¿il'h ctññ 
Enn v¡sr. con ooc,,n!.s
Ennwltt coñ Eshtd¡á¡t¿s
Enlrcyist. coñ Diñctot (b C.mn

clas.s, .ños 2016 612019 (Ev¡danci. ..rc¡onal)

Wll¡am R¡chardson entre lncas y Azlecas- Asunción - Paraguay lnforme Final 26 E-ma¡l: presidenc¡a@aneaes.gov.py
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Agencia Nacional de Eva¡uación y Acreditación de la Educación Superior

Ef¡cac¡a gn la
¡mplomontrción y

actual¡zac¡ón d€l Pl.n
de Estudio

En h obsaÚadón ..álzáda al PLn dc ¿l.scs FCCAE años 2016 a12019 (
Evidét cia aú¿¡ohál ), Dúumol8 .to ¡hscn4ó¡ . semst e tc.tiw coñ cohtot
.L.o@laliv¡.la.Ls, .ño 2018 ( End.Nt. .dkioñrl ), Pla¡¡lL d. pu¡t.j.s
a.utul¿<los, años 2017 .12020 (Evl.t rc¡. xtciúal ), H@.io d. .xa.óan s
fr..lcs, .nos 2016 .l 2019 ( E i.Lñci¿ ,üc¡on l ), PLn¡lla .L iñ, d. &canLs
dr.§is¡lra. ¿ c,.srs, ,rtos 2016 .12019 Gnd.fti. .<l¡donal t s. bgró
coñstatat qE s. ,!a,¿¿ un s.guin¡.rlo sÉt náúco a bs aclitidá<bs p¡¿cltcrs
|l¿t aéas @r tos .slltúrrl s, conntuado cn cítrvista a do..rt s, .itud¡ri.s

Plrñ .t .les.s FCCAE
Plrn.L clrs.s FCCAE años 2016.1201I (

Docu¡¡Entos .lc ¡nscnpc¡ón a s.¡r.sln /.cr'vo
con coniol d. coÍ.lal¡v¡da.,,s, állo 2014 (

Ar d. d. ¡{/,,ahs acunuLdo' iños 2017 .t
2020 (Ev¡.lcñ¡...¡.i@.1 )
Hontio d..ta¡t ¡t s li..Ls. ,ños 2016 ,l 2019

,,ltttü, d6 l,ñ. @ &cenlás d. .s¡slD¡rc¡. .
./Úes, .ños 2016 al2Ol9 (EviúMit .dc¡oart )
Enb.gst. @ De.¡Ls
E rrD6r. @, Esn/db¿ras
Eon ,st. @ñ DiÉctot.!e C.mn

c. Eri3le eudeñc¡a del *0ú¡mi6.ro .¡ll€mátco de la§
áctvidads! práclicas .sal¡¿ada! por lo! .íud6nlos.

d. El núre.o deelud¡ánte! q clás6! i6ón@s y p¡ácii@s es
ád@ado (No de ortudiEntoúrupo).

i S€ ápli@n prccodimiénlo!do acluálizac¡ón d.los
progrMas del Plan d6 Esiud¡o, 3.9ún n6c6sid6d6s.

g. Lor ¡6$lGdo! d. 16! 6válol(ro.r.l áplicádái E lo!
.túd¡út ! * údizán p.E.l middiúto d. L ptúi6caión

Mdtaht ]a védfrcac¡óo dc los docu@nlos .lcdoñ¡nados Aqu¡toctud d. cu6os
y s.@io4s y la Esladlstica dc aluñnos pot s.cc¡ón, s¿ logró cooslala. q@ l. A¡9u¡Lclu6 de cu6os y s.coon6s
canca r.ahza uña oo'9anÉác¡ón y acstruclu.acúh d¿ las clas.s .L¡daado /á Ésla<llsÚca d. alurnnos por sccc¡ón
canndad dé aluños cóa tós q@ c@¡la, lo cual éidénda qué él oÚñ¿ñ de
ástud¡áñ¿.s 6¿ c/ásá§ lró¡¿¡s y p.ácncas os ad..@.lo

.. S¿ ¡mpléñenian re6ñÉm.d6 iñl€Creión dé mrerias y/o loMt.b conto ¡.L@i. .l Pl.¡ E.|uc.¡iw 2014 y ¡os pLr.s dr.st/óos
C@pL lotrlN.t pÉsc¡t &s ú logd .Ncd.. l. sacu..c¡. y coñ/€nv¡.l.<l q@ .!mllc¡ ¡.

¡.lcañción .,c NlútEs y/o ao.s .nt sl

List & üú'r'tds üt Dt. d Cont.h &

Mu.tL. .L Not s . .ñpt s.s - r¡etrs Gú.d.s

El ño<lo do wnñcac¡ón d.ñon o.do Llst do Óftleñs .bl Dl. dal Cons.b .r.
Facult .l pemilg agtci.t quc tc ,ptc.ñ p,oc.din€olos do .ctu.l¡2acóñ s.gún
¡.s h.c.s¡.t d.s oñ.1Ptri d. d. Eshtdio.L h Crtun. coÍoboñdo.n
enve!¡sla ñailen¡.lo con bs doc.ntes y olÜñctot d. C.ñn

E¡lk vist con Doc.nt s
Ennrvist. con sl Dtrctor da Caían

El n .<to ó. vdinc.dón p.s.t1t cb n.cá rcb¡.rci. ¿t ,.pttt .tal (bed. ,obtt
.l ñn l¡l¿¡tto (bl gwp &l .lto 2021, s¡. .ñúrga, N sc prrs.ntó .vt bñi. <t

ñFnnialtas tuattz.cbs <tmntc./tcr .rrr.ioDs, ¿¿lr 6s¿r si'¡r.oió, §. Ei.ñpb ü R.@n docrnt ¡tñd,ni.nlo
t Ctitió cvi.h4t. ..k¡on l l. cu.l tto 

^E 
swi.rsr..L .Lg.o& brtu.hQnt pnirbs

.n t. Din,.,xiói 2 D.s.,¡pt¡ro CoatpLtDnr.no: 'N ¡.t!Écto 4 lo ensuLóo. Dtn,,n:ión 2 t»sc¡íptito Co¡npbñE .no
v.b.cl.ñt qñ ol ¡.pt ñ.txton.ú ht ¡ñd.ñontxt! a pri¡t ül 1..

WM

L¡sttdo Ódones dal 016 d.l Consejo .!.

\Mll¡am R¡chardson entre lncas y Alecas- Asunción - Paraguay ln E-mail: pres¡dencia@aneaes.gov.py



l{ivsl do cumplim¡onto
del Cr¡terio

Ju¡c¡o V.lo..tlvo dol
Critoaio

b. lor procalo! ó. .n..rañz¡ 8p..ñd¡¡q. d.!.rol.do.
.pu.t n .l 1096 do b. obi6l¡w! 6.t.bl.c¡d6 p..a las dÉlinta.

d. LE! eslratoli8 mstodológicár ulilüsds§ por los doc€nte3
f6spondeñ a eofoque! pdácólicos inclusiw..

Agenc¡a Nac¡onal de Evaluación y Acreditación de la Educac¡ón Superior

Valor.c¡óñ Cualitative

SUFICIENTE

éveluecionas apl¡cedes e ,os e§udián¿ás.

á. t. protundi24ió. dé los @ñldido! prclr.mát¡cos
d.srollá<lG * @@spod¿ @n lo ¿íabLcido á el Plú de

Los n cdos d. v.tilc..ióñ pas.rLdos l,rcr, ,r,bE rd, , éslr¡lrlrrs,
nÉtodologl.s y conbrútos d.s.nolt¿.los du,rnt¿ .l petiocb 2020 y 2021 ptr, lá
p¡otundz.crón d. con¡.ñ¡dos, .&rnas, sc pD.cñlaD actzs @.vi.brc¡a
..k¡oñ.t d. bs ,bs 2016.¡ 2019 quc sus..rnt qG ta @to<broeta y
csn Egias d.l pnc.so E-A du.¡1t .sa ,,rio<lo, éran rccaba.los p rúAo d.
t utuoñ.s coñ ebg.b. d. cutso

utt st .b.nt¿isl.. ptolurrtdrd. .toccñlts
Act s & ñun¡on¿s d. bs .las 2ot6 a 2o1E (

Valorac¡ón Cuant¡tet¡va rsoc¡¡da

3

cutsos da vé6N y Eboal¡i,énlac¡ó¡.

Mu.ska d..n¡eista a prcluñd¡dt.l, .loc.ñLs

Mu.sl¡. d. .dnista a ptu un l¡.Ld , do@ht.s

c. Lá3 *kátegi¿s ñeloddóOj@s y ié.¡i@3 ddácl¡e!
pbñi..dás s coher.nl4 @n l¿ ñálur.Lza d.la as¡Cñaturá.

M.d¡anb la voifEacitn &&ñonhl pasent..,. so hd @nst úrdo q@ /..
cslnlég¡¿s, dlclútogl.s y t .dc.s ¡t¡tacnds ñn @héÉntos @¡ L o.hmlcz.
.t. Ls.s¡gnaluds lo quc 

^b 
@@boñ.b .o.ñlré,jsEs con.t@¡¡€s

Mtt stt d..ni¿nsl, . pntuNl¡üd. úc.ñ¡.s

Los ñ.d¡os d. v.tiñc.c¡ón p/rs.r¡rdos ñrcc¡i /rrb6ncr¡ á osl/a¡b9rrs,
m.lodologlas y conLnldos dcsaiot .¡os los qu. .pudLn al log@ do los
obj.úws .st bt c¡dos, b qu. 1'. coioboa.to .n ant'.v,stas co, do.r¡rbs,
qu¡.t .s s.l1¿l.nn .l .poyo d.sd. l. Dll.cción d. cáirrá p¿r. .l dcaañnllo d.

El m.lo tb v¿tiñcac¡ón pD§.tL.b .!.ñdiñ..to Mwsñ .lG Ehrr.eisl. .
Pñtuñ¡<lad DoéntÉs hácá tÉLtuñ¡. . ostñ¡og¡rs, ñto.lologl.s y.ahloñ¡<los
.!.s.@l¿.los, bs qu. Dspo.<L. .1.ñloqu. Fdr9ógico ebd.ado po. h
Uñ¡wBjü.l y éi.hlrDvisL @o los doc.¡t s, s.lr.hn qua d.stL b crÍ.n s.
d.6n n cdLnos pan .t .pop . 

'ñclusivdad 
d. ah,ñnos qt rtgui.'Én

acctoacs adl(JontLs, tos proc.sos t 9ulá6s, t lcs @tu.valu¿do@s

I

I

I

i
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Cr¡terio 2.3-l lndic¿doroa

Componente 3. Proceso de Formac¡ón Académica

Cumpl¡ñ¡ento Argumentac¡oñoa ed¡o5 de Ve.¡ficac¡ón
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Agenc¡a Nacional de Evaluac¡ón y Acredilaclón de la Educac¡ón Superior

Pgrt¡noñcia y of¡cacia
de log procoao3 do

Enaoñanza
Aprond¡záje

.. se eüdac¡á 16 ápli.6<ióo !i.r@álic€ ds ms.€ñisñG d6
análr§s dé lo! lñdir! d. eñc¡enc¡á ¡nl.ma dé lá cá.r€rá.

r. los ¡Grnd6 d.l ¿nál6i! d. b. lndic.3 d.6ñdcñd.
¡rtorná lon ul¡li¿.dor par. ProPonof mdmr ú €l p¡!€$ dé
€nsñarza apr€rdr.al€.

s. lo9r. constatat qu. t¿ ca'nn aplc¿ s¡t¡.ñalcañrnta ñoc.n¡s@s de
,¿¡rss d. ,os i¡¿n¿6s d. .¡tci.rÉ¡. ¡it ñ, d. ¡a caÍ.¡a. .id.Éi.do .n .l
<to.uÉoto Anáts¡s .ta cncléocta ht ñ. cb t¿ Can¿rá.

An¿ts¡s cto eficlenca ¡nteña cte la c.ññ

M.<t.oto la isu.¡i2.cióñ .kl <locuñadto d.no¡nnádo An ists .r. .ncoñcla
int N tL la C.ñn s. lorñ .pec¡.. .l .nt¡ns @lz..to.lu.anL ct ,.rbcb
2016 .l 2020, ,¡n aítb.Oo, oh.l hrlon..t l RGñrn¡eolo c.h¡@ s¿ -sut2. .l
coñuñic.do at Oec¿ño .ñ .l .no 2021, p. lo l.ñlo ¡a so 1o9,, isu.lk.t N.Ls
1r./on t s ñéet¡.lrs odoott.tas co¿ bs drrbs oólrd'dós ios ,nos.nlúioos. 2016
.l 2o2o Cab. ñsatlt ü hs docútailos .el¡c¡on.Ls tu.nn sol¡c¡L.los a h
Cri.n los cuabs no lu6ñn ,.,lit¡dos.

Anülis d. .6d.ñd, i¡¡rñt dé l. C.ñd
lnlodt &lt ndnt Dlo ctfiico
Lisl, d. docun anlos coñplanE¡n.ios

E ncuosla a ostudia rla s - Cl
E L§vaaá .o¿ Eslud¡ártás

!. Lo. ñoen¡.m3 d6 ¡.$...1ón do 6!tud¡5ñta3 6n áclrv¡d6d63
doc.nlsr {ay!d*r¡., tuiorias, proy.dor d6 ersrión 6
¡.v..tt*ióñ y obd) 36 +lia .lúlivá y sÉlmán@m.1..

i, So.üd6nch sdtt @¡ón do lo! orlud¡ánl€s coñ r.!P.clo a
l|! ..tat 9¡.. mrodd@kás y róqk . didá.rÉ.. ,plic€dá.

s.gún la EryufuDlrc¡ón pñsoñta.ld por tá Cama claan¿ñte ñ.ñcbnañ qu.
ao cuo¡lan @n.ct¡v¡<h<hs <te ayu<laalta n¡ lulodas ségÚn ñañ aslacóñ det
Di6clo. dc cañ6 f .loññs ¿n .ntQv¡sL ñaal¿n¡da coa los ñlat¡.los S¿ lo9ñ
tis!.|¡2et q@ c@at h @ñ .lo@Natos q@ NN¡otun ús¡Ls taco¡cas
E.h2.cles p.los.¡uñtus .n un co.t.xto.le cxlons¡óh, s,¡ .D¡r4'o, sá
co¡sdrE lás dsm.s com .cliv¡.,.c,.s p.s¡vrs.n hs cu.l.s cl rtu@ ñ
E.nzt tññsf.arci. dc co.@iñiéntos .dqúindos eh la c.ññ Con aspé.lo a
inwst¡gac¡on¿s, y scgnñ b s¿ñal¿do cn cl ancxo 2.4.1 A, nuñc.al3 Evid.nc¡a
clc Prcyéctos dé lnvosugÁc¡ón, la c.@B scnala una aclividad asoc¡ada a uh
@Bo cñ ospoclfrco, lo qu. N oid.rc¡, stst.ñanc¡da.l d. los cs¡ud¡aates.n

M@stñ d. Not.s . Eñp.rs.s - V¡sr.s G¡riad¿s
Eñlasle ..b..ñt s-Cl
Edlrnsl, con .t Añc1ot d. C.ññ
Enurist. con E.ndi.ñtas
Evi.!e.to.s d. Ptoy.clos .le ¡Mslo.c¡óa
Acl¡vi.rrdes eLcloh.drs con exl.ns¡ón d6 bs
.ños 2014.2019 ( Eidoñc¡. ..1¡c¡on.0

L. cáirú d,ésan¿¡ aidéN¡a soóE ,, sáúlá6.¡ó, dá /os osl¡rd,¡¿t § €,
¡!,.c,ó¿ , Ls .st bq¡s ¿,.lo./o,'gic.s I Lcn¡.¿s eplicrd.s pof ,os docártos,
bs s.ñ.Ldo.n b.ncu.sL . .s¡uúth/s, q@ uñ 40,6* .sa¿ s.ds/.cho i.s
.su.larirs r..todo*tic.5 y técn¡c.s eMacrc.s .prc.d.s po. tos .,o@it s y un
16,¡ p.,(i.l'¡pn¡. s.ti.t cno ¡o.alí..n<lo út ,p,!{i.aóñ L$.,b¡. .t t 86 /.
corrnboñ(b én éntr.,st¿ ¡n rb.rd, co¡, ,os .sr¡rdárbs, ,rrñ, bsir/Da

§

ión y

.
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Agenc¡a Nacional de Evaluación y Acred¡tac¡ón de la Educac¡ón Superior

Valoración Cuelilativa

SUFICIENTE

Valoración Cuantitat¡ya asociada
N¡vol de cumplim¡onto

del Cr¡torio

Julclo Valorátlvo dol
Criter¡o

3

Proyeclos cle lnwsltgadóñ, la carrgra sañala una aLlvclacl asoc¡eda a un cu.§'o en espactf¡cg, to que no evotenc¡a s$temal¡c¡chA de /os €studrantás 6n estos procÉsos

.. La3 lócnica3 ovdúálivá3 propú8r.3 ollán orientadá! á
verifcar sl clmplimrenlo d.lo! obj€l¡vo. €dabl€c¡dos 6n lá3

M..lirñL ta isua .acióñ dcl ñ.Énal M@stñ d. En¡Dusla a Pbtut <!¡d.d t
Doc.ñl.s s. po<to isuali2a. quD los doc..lcs ¡mptañntah tó.o¡c.s .letu.nvas
otioólrdrs 6 wr¡ltca. ¿l.uñ$nn¿¿ro d. /os oór6r6s .d.bbc¡'dos ., /rs

M@slra dc E.tñ,s¡a a Prcluñ¿irl.d ¿

Vlhculo c.pacld.cles . d.saÍol@ con

b, Las lácnl@s 6váluáliva3 ron cohe.€nt8 @n las
méiodoloCles y lácni€s didáci¡@s apli@des6n 6laula.

c. La3 .váluádoné splic¿dar .vidáñciáñ .l srádod6
¡mporánclá de los áprendÉqo3 elperádB.

Mqr.ñt b osu.l¡,.c¡óñ <t to' vi.léos pE'.at.dos @tu M@sñ dé EotñÚst, M@st & E.i.nst . Ptolun¿id.d,
a Prc/adid.d ¿ Do..ñt¿s, sc tootó conslaL. q@ hs lócnicrs av.lu.tv.s soñ Doc.r|!s
coh.t ñ¡.s con las ñ.todobg¡ás y ¡acn¡cás ¿pl¡cad.s cn el .uL, prr. contt s/ t Encu.sla a .studianLs - cl
esL ¡ttloñ.dón s. aplÉó c¡.u.st¿s . /os osl¡rdrrlbs quéMs m.nibs¡..on su Eñl,!Úst . Estuctántos
.pñb.dón al osQcto, conboQ.lo.h.ntDvisL..snrt.nt s

Con ñspécto a ld wnlic.c¡ón .r.lí¿.d, sob.. s¡ lrs .t.lu.clon s .pt¡c.das
ev¡.lo,1ci.¡ .l gñ.lo.le ¡ñpon ra¡ d. /¡rs ,pn¡d,¡qi.s .spá¡rdos, sá rr¡
sotdL<lo.locun ñlo ,r,¡cion.l, .nla h cu.l L CatEñ h.lactl¡rclo "M@st .to
¡ñsldñotB.t .v.lu.dóñ', lrn cnbr,go, tó lr'9t . Gvidéñ¡rr b sorcit.<lo.ñ

M¿.stt d. E,¡,.,s¡a a tuotuhd¡dad a

Mu.slñ dé ¡ñsltuñnlos .L .v.h1.c¡óñ

$y A

«

€AES*
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Pert¡nencie y ef¡cac¡a
do la3 Tócn¡cas

Evaluat¡ves rplicadas

Agencia Nac¡onal de Evaluación y Acreditac¡ón de la Educación Superior

d. Lá! wáluac¡one! aplicada! $n r.áliz6dar d6 @o.do a lo

.- to..rtüda.ñt6! G¡0.ñ ctEtn nürc¡:ór oportuná ¡r.go d.

f, L.! técnlc¡! .v.lu.tvá! apl¡.rd.s ion .evisa@.

n y,{

Los it dios da v.iltc.c!óñ pos.htrdos d.noñiordos C.Lñdrtio Ac€.rañ¡co
2016 r1 201e ( Eidattc¡. ..tc¡oñ.| ), Hot noda.xéncn s ñnrLs 2016 .l 2020
I EvitLñcia rdicional), Act s eL C.liñc.c¡otLs 2016 al2019 ( Evíd.nci.
,¡r.¡ón 0 cv¡tlc.Etú quc l¿s ¿vabac¡oltés .pt¿aclas so. Éatzadas tb .cuéttb

PL. .t d.r.s¡l@t t s
L¡sr.& üddot &t Dt. &t C@sajo &

Hoñno .h dáñEs liÚLs
P¡eñ¡ll. d. es¡st nc¡..L etuññós á dám¿.s
Act s dc c.tificactóh llnal
Catcnd.'to A@déri@ 201 6 .t 201 a (
Ei.t Ri...t ¡@.1) Ho.rtio.!.
éxán Ns ial¿s 2016 al 2020 ( Evi.lcñj.

act s .L C.Wadott s2016.l2019(

El t¡Lúo <tc ac.iñcáctón d.ñoñnado Ragt.rftnto dé ,.is¡óa.L cahfrc.cion s
frnahs <lcL , p@cadi¡ é,rlos qu¿ d.bch sa. tual¡za<¡os con ñsDtclo a hs
dñc.doñ.g s¿ logró isu.l2ar uo FoñtLno dé sol,ilu<l .lc ñinóñ qué dabc P,r¿€s dr crlsos do@¿¡rs.
set @drpht..lo p, lot .htñtus y so logtó .ons, Lt cñ los p,.r.s dr crr§.s R.obñ.olo d. t iltóo .h c.t c.cio¡.s n¡.bs
derrLs eloñda do@.,.D ¡.ch.s.b Dir¡OD &.xam.D.s y nttu liñn¡.cióh Fotiú.no ü sotdtud ú rells¡óo - coñpt L&
d. cont d</Ús, coósLb.¿nctos. d. .st, ñ.tEñ q,. bs .shtú.nl s Mib.. En !.sl¡ ¡ 6sl¡dr¿¡ls - C¡
Etñ.iñ.nlrcióñ oqn@.lboo.L s.t.t tu.elos; b añn t ñatéñ N.s.ot
.Dsult dos dr rrfc@sL§ .!.t ..!$ a ¡os .tumos @n po..rnt i.s Dlcv.ñL,
sobn h co oúúd..! sobú l.s ¿cliv¡.led.s d. r.toallnQ.trclóh.

E..l n.Ld.l .t vdin@c¡ó. ¡htunltu.lo M@sbe .lo Eñb.ist . Ptófi^l.hcl a
D@.Lt t nt ñ¡oñ. L utilk..ió. <L w pl.Llotu <L @@ a .tocc¡Ls
qib.t s p?or! ¡.b út ti.Ls a@s.tios.los.htMs p.á.1cLs.tufio tL

Lt al.s.s: d.scL b nisñ. pLltloñ. s. gt d.i .pl¡c.t .v.lur.tor6s, :ih
.mba,to, no s. isu.lih. qu. .x¡st uñ. v.tinc.a¡ón pu p..L d. o¡ns
dit cdon s o.v.lu..!ons tobú le udlz.cló¡ d..s. pLt tbñ. y sobn l.
.pic.c¡én d. tosdoc.nt s d. tacdcrs .v.tu.tir.t D.-lcu.t* | I.1,.!1t s¡.e Mu..t d. Eanct$t . t totu¡1dd.d apt h c.nrñ, r,o sc .nco.nirn .nlrc.d.nbs clc ¡ue./oncs d. b5 L.dc.s :-_--:---'_'-'___
evátu nvrs.nte tos,,lo.2016 ¿t 201s, cn Bdosdo 2o2o tos dáros prDvrdos :9::T"-- . , ,,-
den au.ñt & pto¿.sos .p'c¡dos 6 ¡.r ¡d"drd.s ác;¿;;;; ¿:;;d;;- yy!i!!!l:TYb*'t"n¿ 'hr'¡'¡óa 

2

.h no<r.w.d tidu.t pñdúcto & It p.ñdan.: lo cú.1 .d.ñas s. coñbod .n lo dáscdpDw ptnto zI
s.ll.Ldo .n .l clocun .nlo D¡ñ.¡sión 2 D.scnpülo: 'Es ¡n,,d..¡. n ñc¡on t
qu. tos .quipu Fdaoóricos .nañ ,utoñ..dos pt/. .cc..tar a
l¿s pLli,loÍn s virdt Ls d,¡..d.s @t bs doc.ntés .n .l pt ocro .re pur<r.ñ.
au,qú ¡b co .nl,s con cvl&t,.,¡§.sd,¿or,oan.n¡b g¡,,árrb,l¡r.do¡.s
punÁt L, y @funhñLs .tchos ¿qu¡pos h.n 6.1h.<to cv.ht c¡o.ts tb hs

w
§
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Agencia Nacional de Evaluación y Acredilación de la Educación Superior

Valoración Cualitat¡va

SUFICIENTE

Valoración Cuantitat¡ya asociada
Nivol do cumpl¡m¡o.tto

dol criterio

a. tot pEpó.i¡ú r.lPsclo a ¡nvaí¡glclón oslán clárámsnla
expre!5do! en d proy.cto &adóñ¡co.

b. Lárlinás! d6 inw!üge.¡ón d6la @rdá 8tán ddnid.s

3

Julclo Vrlor.üvo del
C.itorio

évaluacbnes cle las aulas v¡rtuales

En .l P,oy.cto Ac.d,t¡nico coño .n bs tungnmás <tc Esúrlio sc v¡su.tzao
.sp.cllrs ,Bráaor,ádo§ , i.¡v€st¡grclóñ, .la iguál mncn, ah cl UsL.lo.le
O¡Lñ.s é.t DI. d.l Co¡sckt d. Frcun d, s. @ist t.n p¡opu.sr.s p.á .ro
2021 sobÉ ajuslcs ca .l áñbtlo .ta ¡nntliea.¡oús .d .l PL¡ rL D.stñl¡o qú
.b.rc,.t Étiodo co.npÉart&.nn bs altos 2021-2025, @ñboñ.b co
.nlr.isla ñañLnid. con élOit ctol d. Calrola y Docéntes ¡nv.sli9..loÉs.

ust & ÓRr.h.s .N A. &l Cons.jo b

P.ogt ñ.t d. Esnlrl¡o

Eniantt @ .l oir.cto. d. crrúñ
E¿tlrrL co, Ooc.rrbs rrr.srg.dorls

El ct cudr¿do prrscñt do @ño L¡st.do óRlcñs.Ll Dl¿ s. cl, 1, R.solÉ¡ón
6/2021 .n la cuat sc N$ioaa co@ ptn¡o a @ñtkbñr' ln¡c¡.tir.s d.
lnv.sl¡Crdón y ,.sooas¿bil¡dad clc Coor!¡na¿¡ón eL le C.i.n .L Coñ..r;to
¡nt.tudod.l " no .spdfrct lo ÉLr.ñL . d.li¡lc1óo da ln rs.L ¡nv.sfigac!ón,
.L i0ú¡ ñtñ.ñ, ...viú¡c¡.h .noo.ú.s coño: Coñun¡c.c¡óñ, fcc¡1otog¡.s
d. b ¡atoñEcióa. M.todobgl. d. h ¡nvcstigrciót cu¿ttrt¡ta y cur¡&6ú!a, y
Et.borrcOn .L P¡oyecAs n¡añac¡on lés surLnlá.b oo bs P@gñn. de
Eslu.lo .n 5 (clt co) cuÉos .lo la c.ññ dé Cl, ñ se avidaoci. ln . de
l.wsl¡g¿.ión a.lic¡oñ¿l . Ls acñi.h.!.s cuii.uht s p.a L crirt

usta.to óRta6s.t t D¡a d.t Co6.jo .t

Prcqañ.s.,a Estudio

Wlliam R¡chardson entre lncas y Aztecas- Asunción - Paraguay E-mail: presidencia@aneaes.gov.py
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Agencia Nacional de Evaluación y Acred¡tación de la Educación Superior

Eo los ñdios .!. votílic.c¡ón, Ev¡.L¡d.s ct ptoy.clos dc ¡hyesA1.clóñ - Cl,
Not.s tuLc¡oñ..!¿s . ¡n!.stjg.c¡ón - Cl, s¿ log¡a isurl¿at ta Dátza.ión <h
¡owstiC.cioñ.s d. n n n ¡óc¡Éicnt , cotño asl láñ1bién cn cl Rcgl.moñlo (h
Ctlodn Ehbondóh d. Propclos l.t¿ñ.do¡aLs Payetos de G¡ido, s.
coñslata lt.t¡sbnc¡a d..,¡t¿dos pad l. od.eión dc los ris''os, s¡n .n beryo
la p'optt sta d. dcndctód da lÍñcas pañ l. C.nn consqód. a¡ .llo 2021-
2025 rsualE.<lo .o cl Pl.n rh o'seno o

Evid.nc¡as .L prcyéclos .le ¡ñv.srgeaóñ - Cl
Nolas @lac¡on .Ls . ihwsloac¡ón - cl
Evi.brcias.b Pñy.c¡os d. ¡ñv.srgac¡ón Ct .
Rcgl.Nto.ta CéL<ha Ebborac¡ón d.
Proyc clos I nlc rn a ci o d. b s

L, C6tuñ h. ptcs.at.cb .ticlcüi. b Ptoy.clos d. hv.sbgac'ón N.h.«bs
pot bs rlms prd h .s¡9ó.1u.. 'Ehbo.¿c¡ón ú P,nyéc¡os lnlcñ.cioh.las"
t o¡ctú coilo opoóñ et 9it una hwsúgÉdón Cienl¡frc. o l¡yesli9.c¡óñ d.
ñ.tcrdos, dn nlo bs .llos 2019 y 2020, sa p@<16 .frmtt q@ <lasde l. c.¡ren
sa.ñcuent ñ de ñañaÁ lnctp¡enlo ¡Moooñn& i¡vostg.cloñ.s

d. Lo. prcyelos do invo.l¡sáoón rospdden á lás n@.¡dád.!

., lot proyeros d. lnlGsrigác¡ón cucñián @n lo. édrsos

r. Lo! proy€cloi d6lnvéstioació. cuénlañ @n la pa.i¡cipación
de d@nres y 6sludrán18.

c. Lo! proy€cro. d6 inE3l,gáción d6s¿Eo¡1.d6 É+o¡d.ñ e
lás li¡.á. de ¡nv.3lig¿cih d¿fin¡d¿. po.lá ér.ra

R.lrlotio Íulotl. dal .quipo bc.ntc - Cl
Ettcu.sL..loc.ñ¡.s - C¡
En@Ústrs üñctor * Cait,r
E üln§t. co¡r Ooc..ibs /r6¡t¡r.dorEs

Pert¡n6nc¡a y
rolevenc¡a do lo3

Proyectos do
lnv6stigac¡ón

Evid.r,aas .L pto!éctos .la tnwsbg.c¡óh Cl

Coñ ,es@clo. b.s¡o¡.c¡óñ pr.supttcst nr para poy¿ctos.té ¡o6sl,0..iAn, .
L C.ññ t L .!ioa. pnsqu.slo s.gun @s¡.lt<l; cl t Dctot .b C.drn
Drn2. .¡ p.tdo d.tirrñb . t.s ¡óst.ne¡.s @s@o.tanLs .n r.¡do .l
pñyacro <lc iñnstigat!ón; s.oúh ñaníláslrcióñ <lcl Oiúctot .h C.ññ, ¡,
WccÉcton do A.hn¡nisi.c¡ón y Finanz.s, Dhoclot clc Finíftas y cl
Eñ.o.do.r. D.sprcho.Ll Dpto d. P'tsupt oslo. La cáññ.jeuL
p.oy.cto. .b lowsli9t róñ .h .t ¡n2rco cunt utt¡ .,c ¿to..t Es, /.s qu. s.
.@.t .n frn.ft¡.üs P. .l ptcsupuásto aso.¡a.b a tos .6tos <b
iñplañ.nt.ción da Ls ai¡9natud!

Árursa,, d. flo¿s . .r!pEs.r - Cl
El.cudóñ p¡. sloucsbria Zot 9
Ej.cu.ión prsqu.t,,ná iozo
El.cuci óa P ñ s uPu. sb n á a bdn 02 I
En0.tr'i,st co¡1 .l Dlñctot.L Crm,.
Ent tlsL con h Vtcáírcton d. A<lni,jsln ión
y Fln nz.s. Eht ,sL@o.l

Enlr.vist con .l Enceea.b d. D.spaaho úl

El o1r<l¡o th v.tincación p.scnla.lo, R.lalo.io fúloda .lal cqu¡po <lo.cht htc.
nLrchc¡a.xplbnañ.nL .t as.so.a¡riéolo d.lftbah dc qñdo, coñs¡d.rcdo
coño ptoy.do nnal .ñnaftádo tLolb rL uh. lhv.sdg.clóh ¡oñanla de una
ñatada, ño ot@ tioo d. ldb.tos do ¡ñv.stiotc¡ó¡ En lr. .nt .vistas ftanza.tás
.o¡ Docc¡Ls lowsrgadoGq fibM clrtos .n r.s.L. qu. actualñañL su
tñbrh as.ladt los ptoy.clos .lé grado, y ñ t¿ cucd. @n ottu bN d.
pnyrclos d. iñ!.sdg.oó¡, p/o gué so l/¿Dá,¡á é.r ást n6v. aft¡cul.ctÓh de
lñEstigactón para poducctón cie¡tfiica .n años hn!@s

v

.s
%

§/V4
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Agenc¡a Nacional de Evaluac¡ón y Acreditación de la Educac¡ón Superior

Valorec¡ón Cuel¡tat¡va

ESCASO

Valoraclón Cuant¡tat¡ya ásociada
Nivel do cumpl¡mioñto

del Crit r¡o

Julc¡o Valo.atlvo dol
Cr¡tgrio

2

I

con olro ttpo cle proyeclos de inwst¡ggción; e encuent@n trabajanclo en esta nueva aiiculac¡ón cle invesligac¡ón para paalucción c¡entílica en allos luluas

e. Lo. prop6ito! Glpoclo ¿ la €xLn.ióñ .rüÉr darañeñlo
64rc§d6 e. .l prey.clo acádém'co.

Los p@póúos <L .tlrn§rón cslaó scó.tr&s clrdñ.L pot h UCA c. su
pto¡n¿ wb, sc aatúo<b ta E bñnón .otu "@ p@cso .<lucalivo t6.slom.do.
.lond. todos .pnr.h¡ y.nsañao, sa busca uñ ¡olcrc.ñtio honzonLl..tn cl
s.bct 6@.¡énico coh él populat y sc ¡nLhta g¿hcñ. p.ocosos dc @ñuhh.c¡ói
.!¡alógica .lond. los ectoñs soclalés p..ticip.h junto . los univ.É¡¡.ttos L¡lo oo
L pla.iñ.ac¡ó. y ¡..j.cuc¡ó¡ coÑ.n L avalu..ión.hl pb6so Es ui p@.so
. tñvés.!cl cu.l sa bsca Ésolva. pobl.ñ¿t¡c.s.lc l. socj.<L.! @nn.,...odo
ios ,éz,pos d. ¡rs ¿croEs sodd¡ s inrol@n¡tos. L. oxlons!ón en la UC ¡t cby.
un .npto c.ñp d. pÚsteció, d. s.ryidbs y s¡/J d.sl,r.i. nos soh oru@s
socl.Ls popul.ns y sus oO¿n¡r.cloo.s, Nv¡ñ¡.olos soc¡€t s, coñuñ¡drd.s
loc.bs y t g¡oo.bs. gobi.ños ¡oaLs .l sactot público y al s.ctor pi$do ' ,

coño .sl t ñb¡éñ .l .l P.oyecto a6ürúco

No s. logn r¡su.lh.. claÉmnt los obhdeos eñNc.dos d.ntñ.h lo q@ s.
cohs¡.!.n Pby.ctos cL Exl.ñsióñ, s. n .tcioñ, qu. son tcfi!¡üd.s
¡ñsl¡k ciotrh.üs. d.lo ncabr.lo.n auñ¡óh ñrnt.n¡da con.lü/.clo/ da
Crran, Ancú d. Calidad, doc.nt.s y atunnos qucñcs han ñánrf.stádo que
sc ñÉt¿añ aclji.lr.hs yá s.añ vtsttas gu¡a.las y vial.s, s¡n cñb6oo, N
@dnd.6ñ ctí¡c.ios cspcc¡tt os, ya q@ los ñ¡sñs soñ @ns¡.i¿dcLs
axpcn.ncias pañ cl <lcs.mllo .ui¡.ulat. E..l D.sctipti@.L ¡a DiNñsión 2, .l
@dilé de Aotocv.luac¡ón mc@ooa lexnJalmñla: ' Asinisño ño s. cu.nta coh
un rcglamenlo (h .xlens¡Ón', susloñtaúo do es¡a ñanafa la úlcul¡acl cla togñr
t, trzabfidad d6 asta indtcadot

Muoslr. d. ltlol.s . Eñpt sas - \rs'l!s G!,.d.s
Prcto.lit b d. ta U,úv..sld.d htbsr/ww
u¡lvrcldtdcrtot c...<lu Dy/.xL ns¡oG

Mu.slt, cle Notas. EñNesas - V¡s/Ls Gu¡ldás
Eñttcustá con él D¡t clor tl¿ Cadr¡a
Ent ,st. @n el Lt¡tÉclor <la Crrd..l
EntÉ,st coh D@ntés
Entñvist tu Esru.nrnbs
Doscnpüvo DiiE¡sióñ 2 (Ei.LÉi. .ücioú61)

b- Los proyectG d6 .r.n!¡&r apuñran ¿l log¡o de lor o6j6ürcs

v
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d, Lo3 poy6clo. d. .r.ñ!¡ó.r @.n1.. @ñ 16 lEdBo. ps. !u

f, LB ádiúdádo3 reslizadas eñ el mfico de los Drey6cto3 do
6ne.s¡ón rckoElmúlán 6l pro.¡lo ds €n!€ñanza apÉnd¡2al€.

c- L6 prey..lo! ó. .xln!i,ó¡ e @l¡¡s' d. o6«10 á b

L. c.ññ d¿ Cl, no c@n¡. con pñycctos dc ExtÉDsión, cn concodrnc¡., lrs
cs.h.cias so,.n..!ts, Muoslra dr 

^¡oL§ 
¿ Emp.Esrs vier¿s Gr,ádas as,

ntsnlo ct il¡o .lo t.s cntrév¡sl¡s t áh..(lts o bs .t"terahlps ácloE§. E ódora@
patlicutañenle t.s stt.hs po.nJands o vistas ed,4eilnrtos, quc N
coo¿spñ.led a p@ycclos dc é\l¿as¡óa p@,tas, salisla.a. nacas¡.la.tés .!el
anloño, @@boñ.!o cn cnlrlvist, ñ6ñt ñ¡.h @n el Dircctot.!. C.í.n.
arÉclot dé Calkl¿d, <loc,otos y aluññs

tlu.sn eL Not s. Eño¿esas - I/¡§,t..s Ga¡drs
Eni.n'l. @n .t a,.ctot d¿ crtdad
Etu n§l. @n Oo.'tlt€s
E nirvt st a c on e tnn¡.d. s

Con Éspoclo a l. .ttgr..ióo prosup!.sl.n pr,a Noy.atos d. .¡t!rs,ó¿, , r,
C.mn s. b ,ngi. prrsu,r'nsto s.gt¡ n c.stdrd; .¡ D¡t cw d. CrÍen
.arL. .l Éd¡clo d.tiv.néo . ,r§ ,rsa.áa¡s corlspo¿óarbs, s.gr,
ñ.tibst .ión d.t Dit ctot & Can n, h Vc.n¿c¡or. & Aé'tiñ,úrcióñ y
Fñ.n|¿s, A,éc¡ot eb Ftn.M.s y ol Enc.qedo dé Lésp¿cho e¡ oplo. «b

E ¡ eu c¡ ó ñ prt su4a slad t 20 I I
E¡orucióh pnsqu.st ña 2020
Ebcu.¡ón pr'supu.st n, Abnt2021
Mu.sLa d.l¡oLs . EñpEsás - V¡siLs Gu/rdás
Enl¡rúisle coi .l [tt cto¡dc Caie¡a
Enú.lisL coó l. V¡canrctoñ .la Ac¡,riúsnacntn
y Finen as E nv¡sla @a ¿l

Eoñlisl. coo .l Eñc.rg.do d. D.sp.cho &l

Páñedo .bse/á la pD¡tÉ..te lo @Bt t .to.. ol Descnpnw d. L Diñ.nsó,
2, .bncb ol @riL.L At b.6lt..¡óo tundoÉ ¡.xtu.lmnb '¡J/ñirro, ,o s.
c6ñ1. @o un agL@rto .L .rt hs¡óh', s. súsLola h .M¡c!fi¿d da loot . la Ca.d'o d. plrnfictc¡óh d. acúw.ttd.s
ta2.ül¡.h.l .lé .st k.li¡@.!oa eh @.1 lr c.tud pE*Dl, coño tu.lio de ,tlonsióñ - Cl
vedlicación vis¡t¿s gu¡..Ls a oñpÉsa .@ñp.lla.!os cla .bcenlos, qua s¡ üon Muosl.a .b Not.s . Eñplesa§ - V¡s,Ls Gu¡.das
@ntibuyon . @d@.¡ .es bg.És y su opcnbv. no ñ ñ.1¡2. tñosLn¡ci. de
coD@inionlo Élp@o

Si t .n L cadtt s.ñal. la ftalizac¡ó¡1 ct acnv¡.lados .n .l ¡nrrco cutltculat dc
.slgn Añs, tat s cot¡ó vlslLs a pu.los y cnpñsas, cs¡.
ptot dos dé ¿xlcnllóo loñ.lcs .l6li ido. po. l. ..tuñ Pol lo l.¡to, ñ s.
Ar.d. .r.qñ. qu. .sfrs ,ldo.üfiEdrn bs proc.sos .L .ñs.lL¡1zt

Phñ da D.s.dolb - Cl
Cu..to.L Fl.n¡l,c.dóa dé actiti.LrLs dc

€r,.¡rrst¿ á doc.rl¡s - C,

Cu.úo ü pl.ñinc.dóñ .L ¿cli'.¡d.bs ü
n r.stñ dr 

^,oLs. 
EñprDsas - lrsls Grl¡d.s

c. Lo! proy..tor d! orúíóñ d.s.oa.do! pú la @rdá
cspoden á lál noco.idd4 del 6nlomo,

Pert¡noncia y
rslevancia de los

Proyoctos de
Extoñs¡ón

ln E-mail; presidenc¡a@aneaes.gov.py

6. Los prcyocro. d. ononió.r @6nt.ñ @ñ lá pad.ipáoón d6
do@nid y orludlanlor,

L. C.ññ rb lJ€h. proy.ctos.le ext ns'ón yoprncñt i¡ c@nL@aua
ñg|.ñcnto qué úno. <l.ho N@cso; rls ..füdrdcs d.c/rEd.s @¡ l. @tud
coño oxled.¡'n sa .1€s.tul,¡¡.|e.@Rlo.l. pl.h¡lic.c¡ón .c..téni6 cb
,s¡gttttut¿s .b ¡nanañ Éoulr. y ptogdn.d. da 16 @tot y respond€n a h
olocudón Égula. .lc ésl.s

*@
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N¡vel de cumpl¡m¡ento
del C.¡to.io

Ju¡clo valoratlvo del
cr¡ter¡o

Agenciá Nacional de Evaluación y Acreditación de la Educac¡ón Superior

Valoración Cuálitativa

ESCASO 2

Foil!lczaa

L E¡ F¡ñl ¡tc aenso A b c.drn s. úclar. cnn N.d!nón.

2. El ptil .lc cg¡.so pat.ota coh.s¡ón con lt Íis¡Óñ & l, c.tuñ

3 Etpñlet .gnro.stt ditPonlbL P... consut¿.t todos /o§.cirEs

1. L. c.i.n @.nt can obi.tiúos <t..tl.<tos .ipcclñc¿m¿nt¿

5 Los o,7i,!vo, ptúrcnl.n coactu ñci. con ta ilstón y lá visión insÜtucioo.t.

C. Los objcnvos ch h c.í.,. so ptoyccL¡1 tl cunPl¡Íi.do &t ptit & ást¿so.

z s. ,!.!ms.¡, ,,.cáfra¿,o s .L .«h¡inóñ .xpr.r.ñ.ttlt .LcLÉ(bs por L cañn.

a. Lú {n¡Ls.h ..//¡,¡.¡ón.la c.mn s. d¡lulcrn y §ciálh.n d.lom..bi.n .

9. Los p.o.'<tda¡los p€t .cÜfis¡ó, @nl¿nlplrn cono.í¡rtanlas qrnos .lcwoct 6s I'ot h crñn

10. Los iann s ü ..hn¡s¡ón f.c'lL . lrs ,tl¡rd-arfls !@úr con érllo .h L c.''!,..

11 . Los ádnútdfj @. b c.,t¿tá son .cotrbs . t. c.p.aüct opctát!, de L ¡tisñ.

12 Et P¡,,n.b E n/<to ptos€nta.ahclt¡ón t s¡.cñ rt pc¡6t.t aqrtn qua la cadEn quioE b9,,t.

13. Et Plan d. Es¡ucto iñttyé .'iuc¡t¡,'s Us¡..s y li.t .rioñtú6 tL lo¡mac¡ón qu¡rtu.las pa¡¿ l¿ ¡¡niádón cL la can n.

5. l,lo .. .vtd.tÉt t¡p(N.s .doü.d.s d.l.na¡,sls d. bs ttldc.s ú.nd.nd. tnt m. p.n tncolryrat ncJo.1¡s.a bs p,f,(,¡sos a
.ns.tl.m. .pñndlzaJ. .n .l p.¡lo<lo: 2ot6.l 2020.

Dobilidades

I No s. Éco@ qua al pc¡fr|.b ¿Oñso contesle a l¿s Nccs¡.la&s y tua@nnienlos a.tu.l¿s del dEdto

2. Extsl¡,d lrLnciás t spccto d ¿ctu¿l Frñl <lc cqeso y los acnlabs ¡.quctin¡entos cL la p@Lión.

3 Not .ncu.ntrrn .l¡sponibl.s los obj.¡jws da ¡, c.r'.ñ.n L p¿gtn w.b

6. No h.y mcan¡sños lom6l.' qu¿ pañit.n ci.lcnd.r h ¡¡cotpo.actón .lc éslu.l¡anbs .n ácrúdEd.s doc.nles

11. Los ptuyéclos do ¡nvosttgadón son inc¡rténtés y coÍéspond.n irb.jo.n tas as¡,gnatuñs teininales de ta caíeñ.

7:Vo s. .vidrrd., .rltc.d.aÉs lsbrráücos qr,r pr¡db, drlrñi¡t l, cooqwñ¡. .nit,.r .v.l,.doEs ,prc.d.s . bs
.s¡rrÚ.,rbs y bs ,lsur.tdo. dr .pr.nctt.l. csáÉr.69
lt. ¡Vo s. o¡s./vá s,srur.dclüd ¡Etp.clo . ñ.can¡sn os d. 

'lvlslón 
y .v.¡urclón d. las tacnlcas .valu.üv.s .pllca.las pot l.

9. Lts lh[.s d. í¡wstO.¡rói.tc h @ña ¡to .sl n .,cliticht p.ñ cl Ftio<,o owtu b.

1o. L. C.Íará solo g,rs.n¡. ¡¡t't stil.dón .n .l ¡n..co ct bs .lng,r.tuns d. p{oy.ctos ¡at ¡|.<!on bs y proycctos dc a<to.

12 tlo s..rc@¡¡áD pñt dos.b ¡nv¿sligac¡ón exba@dcdaDscon pa,ljc¡pac¡óo dc.bc.nt.st estuóant.s Exctusoa@¡ta tos
tñba¡o da 9/rdo, daoto d. uot .sioñ.tu.,
13. Los prcy.clostl6 cxt hsión N éslán.l.ñm.ñto tlis.lla.los pañ alcadat los objcri@s tL l. caÉd, son.cnvida.bs dal

irón Y

al

4 SF
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11. Et Pt ñ.t. E tu¡to.s Itctiblo o.ra su a.ll.dÓñ

1s El Pl...h Esludo dscí.ttÉ fia s..uanca l)otc. d¿ .slrt¡.tñs

16. El Pl.¡ ó. Esht.to s. Üstnbuy. ú m.ñará adnodz.d. .n .l t .nscutso d. la c.m.a, con su ,aspc¡ft¿ c.rya hodrl.

20. Et Pt.D e,. Eslu<tos s. potu .n ñ.rch. con l!LÚicl. t 1. pl.n¡nc.clóo .co¡d.d.'

21 . Et coñ.f,r'.nL prtcttco da.tdñdo P.ñ t¿ c..on s. tñpLt'¡.oL d. ñ.oc¡. coñs.cuenté.

22 S. co¿strtá, .cl¡vdrd.s rccu@rt s Ptd ol sclxlnl.nb á gtacllc.s D.kr(hs P. bs 6stud,i,¡ts d. ¡. c.m..

23- Et nún:án é. .tudútos .o cLs.s t ó¡ic.s v p¡acn..t .s ¿co4L

21- L. C.@/. L!.. c.bo l, ¡ñÉg!.ciÓn.tc tb)n.s .,¡tf¡.dtñs.iL. sl

26. Lt p¡olúnú..aÓñ.b tos co¡,Lti.bs P.o9nñ¿bcos ¡ñpLñ.ñL&t.t @B.dt¿nl¿ @n en cl PLn ct Eshrto

27 Los proc.sos.k ot s.ll.az. .Plttüz.h chtrr!l,¡do. dt,rc.ion a.l loe@ tt tos o¿É,@5 d. b..elrDtu¿]

28 Los ñób4os drdacÚars prt nÉrdrs so, coh.t .fEs.on t. ñ.tuñLz. <t L .sqn.ütr.

29 L.. cst t ot s Pd.tÓge¿s PJ.r¡rrd.s soñ @nlsL,lbs @n h n,tura¡.2t 
'h 

lt 
's¡g@t!ñ'

30 sa v.dtlc. t. ctisLmi. d. i¡i¡c.dot s ptd .t .ñrüsls .L b C.t'.o'

32 Los üh,.n¡.s m..aÚsños d. évaturciÓn sopotLn .l cu¡1püñi.nlo & los obicttws dc las a:ig¡.tuds

33. Lrs cv.tu.cion s pñ§nlÉn cahos¡on co¡ tr. ñctottotogt.s «t l p.ocoso.h cñscñ.d26 v 6pññ.!i2.lc ptopucsto.ñ.1

34. !.r .v.¡u.oor.s 5. Prls út6o .n cÑoat nct. s.0Ú¡ .t crbÓcl.,io poPs.sto Po' It c.rfta

35 Los .sluórrlbs so, €r@ ltun.nLdos dasP.,és .,. p,rs.nt d.s l.s cv,h,,ctoa.s d. ,s¡qa.tu'a

36 tos prDpónbs dt ¡rv.sEr.¡ión s. cüt/!,nr/.ñ daibo &t P¡ovccto tadético

,7. Los ptot clos tt ¡v..stg.cióo cu.rt . cÑ tos ÑuBos p.ñ su liatÑ¡t'rbnlo

36 L..xLoltión.sta .xptlct6,ñ.ñb úc¡u..n cl Pry.cto e.danico

39. Lt C.ñ,r .t .ntt con los r.@tsos pa/' pavcctos <lc .,taasón

U. L. C.Ílñ r§ @iL 6n ptoycclos ú .xLntlón ,tarbt . hs .clio:tL<bs @luman ,lr d.s.ñolbdos y q6 Drpord., . ,rs
a.a sl d.ü s.lo I e rto¡ño -

15. L. C.drt ¡lo(llt nt conpro,,rclos dr lrbñrór.¡r.ros . t.s di.r..r.s Micut¿t s,qx .bñcu.tt d. incd.c¡ón
liüDc<:¡oa.t d. .!oc.,1t syostudañt s c.¡.tiQüo.

16 No s.lo9ñ adicul.t les .ct¡vi.ladcs .l¿ ens.ñaoz6 y apQn.li.ala a tos prcy.c¡os.L.,t ñs¡ón ajercs a la ñ¿lla cunicob¡

17. L. c.ñÉ no c@nt. @n pñy¿ctos de cxlonsión pot l.nto oo s. v¡surti.a t p@gñMc¡ón.b tos m¡sms

ES +

¡clóny
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Rgcomgndaclonaa da lLlora

R1.- lmplementar un plan de levantamiento de necasidades del medio extorno asociadas al logro del perfl de egreso

R2.- Actualizar el Perñl de Egreso de la carrera de acuerdo a requerim¡ento acluales de la profesión.

R3.- lmplementar mecanismos de difus¡ón de los objetivos de la carrera acces¡bles a todos los actores ¡nvolucrados.

R4.- Desanollar mecanismos de mejora de la planificación docente en base a las evaluaciones aplicadas a los estudiantes.

R5.- lmplementrr mecanismos de análisis de índ¡ces de eficlencia intema para procesos de mejora de los procesos de enseñanza aptendiza¡e

R6.- Desarrollar mecanismos de participación de estudiantes en actividades docentes (ayudantlas, tutorias, etc.)

R7.- Diseñar procesos de levantamiento de información que permita ¡dentificar la congruencia entre las evaluaciones aplicadas y los resultados de aprendizajes esperados.

R8.- Ejecutar sistemáticamente mecanismos de revisión y evaluación de las técnica evaluativas ¡mplementadas por la canera

R9.- D¡señar iineas de investigación orientadas a las necesidades de la carrera

R10.- Desarrollar proyectos de investigación fuera del ámbito curricular de la carrera.

R11.- S¡stematizar el desarrollo de proyectos de rnvestigación asociados a las neces¡dades del ámbito en que se inserta la c€rrera

R12.- Desarrollar proyectos de investigación extra curriculares, definiendo claramente la participación de estudiantes y doc€ntes en el proyecto

R13.- Diseñar proyeclos de extensión onentados al logro de los objetivos de la carrera

R14.- Diseñar proyectos de extens¡ón orientados a cubrir las necesidades del entorno en que se insela la carrera

R'15-- Diseñar proyeclos de extensión bidireccional enfocados a promover la vinculac¡ón de docentes y estudiantes con el medio externo

ó¡y

na
?n

n!t t
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."tL
':---



Agenc¡a Nacionalde Evaluación yAcredilación de la Educación Superior

R16.- Diseñar mecanismos de articulación entre las actividades de enseñanza aprendizaje y las actividades de extens¡ón desarrolladas por la carrera

R17.- Elaborar un programa s¡stemático de proyectos de extensión asociado a los objeüvos de la carrera.

!, t, @rera o.f la co. pr@d¡m¡onlor d6 !el€@¡¡h.
ovduac¡ói y promoc¡ór dol d€s.mp.ño dnod¡vo, clarámsrto

b. Los proc€d¡m¡6nrG de sel6@¡ón ovalu.dón y prom@¡ón se
6n@énlran difuñdid03.

Mc<t..le l. v¡sua zrctón.tel docuñonto .ta¡,oñiñrdo Eslrhno uc se toqt
tda.tifr@t cn¡¿.ios .tali¡i.tos p.d '..,gos y tutwones eb coññ.n¿a" para
Da..¡os, V¡@dc..nos, D¡tuctoEs A.r.léticos y <lc C.ñd' pcrio<licidacl d. la
ov.lu.c¡ón del dosoñpano ,@nplañnl.<l. coi olñ Résoluc¡ón N' 273
du/2019. Con Dspccto t l, av¿luac¡óo (hl dásañpélto de .litécüvos, se
isurl¡.a l. ¿x¡slciclr.h ñ.dnis@s y cd¡.los píd.ltch. .v.turctón cn tas
Not.s 1207/2016 y 11OOt'2016, co@bodn.lo .lc.sla ñan.ñ qu. l. catfttá
c@ht. @ñ pm@<liñichtos d¿ selc@ó^ .v.lo.c¡ón y prc@c¡óo d¿l d¿s.ñp¿ño
d@nv6 .hnmnt .létunús

L, crtfta ha pt s.nt do ct¡.l.nc.¡. eL bs ¡t crnisntos d. t Lcc¡óh, év.lu.¡tón
y plono.¡ón .tet d.s.'npcllo .lit cfuo, eisu.n ado ei bs Nota 110Ú2016 y
1207/2016 qua hacc ñtcñnda a ta sottctlu.t ,..r.acta c,.sct t¿ s.catada
g.Nñl p.ñ la aplc.c¡ón dc .EsÚ)¡anos d. Evaluac¡óD &l <bs.dwño .ñ lrs
.M.Bnt.s fr,eLs, los nisms soo ai ttbs @. cotuo' th ¡gu.l MÉ,á s¿

R.so^rc¡ón N' 273 nv2o19
EvB.N:i.s d..ttlutg.ctóh d. hoñ.s y

L. c.mn h. p6s.ñL<lo .id.ac¡, d. los Nc.nis@s .L s.L@¡ón, .valu.ción r.g¡.ñ.ntos
y p¡ontoc¡ó¡ dal d.s.ñpcllo <IÉcli@, los dtbs soo.rlltN!¡dos §tún s. puel,. Nol¿ 110Ü2016
const Lt. t .vés d. L páiñ.l4/eb. Ev.n adón D.e.no a &nc6vos 2021

ULtcst¿ & t¡¡1d.ñ.n¡.dóa d. .s.\trctón
Daraoo á.tñclilros 2021

R.solo.¡ón N' 273 nv/2019

Evoluc¡ óh care6.!o., rcct¡vos

L¡st do Ódo¡os dot ot. det cohsoto do

Eficacla e ¡ntegr¡dad
en loa Procasoa de

3el9cc¡ón,
eva¡uaclón Y

promoc¡ón dol
Pof8onal Direct¡vo

:

c. Lor p,oc.dir{dÍo. d. ..Lcdórr, .vdu.c¡ón y promodóll dcl

. 
po..oñál dÉ.ü/o. ro.' {¡¡do6 c6o rfrrP.,lrr¡.

l
c¡.s.í¡an .vid.nctat d. ,rsut dos c¡,.v.lu.cioa.s o.t .üs. dtnct¡ws
.sp.cficañente eo .t a¡o 2021.

Evld.hdrs noñb1.nt ntos ntu |dt cdw

Et.lnción Do..no . .rt'dtG 2O2l
, E lt d. tnd.D,rht.dóo ct .v.\t ctón

Evohtción cuDt .L D¡nctiws 2021

d. Lo! p@d¡m¡€nlos de !€lecoór, ov¿lleión y prcm@iÓn
ás.gú.án qu6lá cán6rá cüonl6 @ d¡.6ctivG @ 6l p6rñl

roquefido párá 61 @rgo.

D. .c@ttlo d An. 1A da¡ EsÉnno UC, .sl cñ .l M.N.I <h ory.níz¿c¡ón y
tuñc¡o.os de l. F.cun d, sa dcsc¡boo los nqus¡to§ q& h uñ¡BR¡dt.! y
Lcult.d h. .!enn¡.!o p.n ¡os.liÉctí@s, los qu. .hh tuonta d.l tunpltniodlo do
bs pcrllles nquertlos pra al c.tgo, Él¡.nd.do con h Év¡slóñ ¡L los CV
pr.s.n¡a(bs @t h..'rtt

Manuatd¿ O,t ñi..dón FCCAE
Cu..Lo .L c.t cL¡E.c¡óo y ühk CV d¡t cl¡tos

'l

AES*§/1/
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€. Lor r€3uhad6 d6lá 3él@ió. 6v6luEdón y prom@ión d6l
d€3.mpeño dúdctivo 3on úijli26do3 pár6 16 m6¡orá de la

Valoraclón Cual¡tativa Valoración Cuant¡trtlva asoc¡ada

SUFICIENTE 3

st ú.n ta c,n á. p¡.s.ñt, cvtd.ñaa 
'sp¿cto 

a pñc.sos d. set ecón. i*!ii!:"","cv.htácónyprcñoc!óndclosdtEcüvos,nos¿cwdcncla.nt¿cc.Lo¡cso@úñ:-:'-_l'-:'_
cué,¡áquá,srosp,Dc.sosp.^'na."¡ona"','fiiñ;;;;1;;;;;1;::'!2|fll!:-!*"*'
ceÉÉ Da.cu.úo a Dsp@s," o ".r"", u."áÁiíi":;;;;;i;;;;; " Muést¿a d' tñdcñ¿nta¿¡ón 

'k 'vahiáaóñ
.ctu.lDe.N pt s.nto @ pt ¡ ¡h táb.to 20262025 sñ.nbr.oo.ñsa
!¡su.¡2a .t mp.cto.tG cs!..ñ ta oostón <tc t. ce¡a;- D'scdpnvo a@hsió1 3 ( Eú'Lñc¡a e¡!¡ciontl)

l{¡vol de cumPl¡m¡onto
del Cdto.¡o

d6 los tñismos en la canare

a. L¿ dod¡€c¡óñ hor.ná de lo¡ dircctivos .¿üí.csn lag
n.6.kied4 d. lá c5n€ra.

Mod¡añ¡. .t.tocuñ.nlo d.noñinado cu..¡o <re caracLftrc¡ón y link cv
ditéctltos s. pua.b aqccltr q@ la d.dlca.lóD hot¿¡Í. .b ¡os c¡r.cdvos
s.tilac.h ¡rs ñcc.s¡drdas <L tt cañd, l.mbtén ta Rcsoludón N' 1t nvD020
doñ<la s. .§f.dttcaa P.ut¿s rn /,bs D,ñ.d¡c.dóa ctc Hun¡ni.nt.s
wtalos d. .asañar,.á, 6sto obe<léctó , lá s¡luac!óa qoséalaeh .lé pan<len¡á.

Cu..ho de cdñct ¡l2ación y l¡ñk CV di6clivos
R.solrc¡ó. N'47 ov/2020

v

o;

lV
AES.
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Juicio Valorat¡vo dol
Caitsr¡o

Cr¡ts¡¡o 3.1.2. Cumpllmlonto Argumontacioñga Mod¡o3 do V.r¡f¡caclón
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b. La 6.r.¡1.9b d,. cornuñ¡4¡ón ¡ñrñ. .dopiád. po.lo!
dúocriB 6s sl6cliv. p... d lo0ro d. l@ ob¡€l¡vo. d. l.

s. lo9ró isuak.. docunchtos qu. .y¡d.ñcjrñ l..slt ¡.9¡a d. coñuñicadón
¡oLñ. cor,o lo son.¡ Rcpott scñtñrl d. at nc.s d. p'ogt ñrsda ashtúo
goñ.ndo por docc as, Phnilla d. o§,st¿nc¡a .L alurnnos a cl¿sc -Cl,
Ltñ..ñi.nlos pa/a .etluácioocs .h t¡1ódatdad ilturl, Pla.ila puntqa
.cwl.<lo. Rctisbos Ac.dóii6, M.¡l dé C@rlo.c.¡ón Ac.<lóric., l¡¡om
sobñ h.c6É.¡e th c.sos .Loct tc po. .l .gu¡p pcdroógia - C, los
.locun ntos N.s.nLdos FñiLñ co¡abo.., eu. b asl/at gt. d. coñutúc.c¡ón
int rna árloptad, p¡ tos diñctitot as elécb'lt páñ ot tooo d. tot obj¿aws de t,
c.M ló tul s. úñbóró án . ñvist ñeñtánidá ún 16 doñntós
cshr.l.4l6s y pc6o¡.l ..hninisbrtl@ y .le apoyo.

EvitLtt<i.s .b útubadón .L /,oñ¿s y

Póttüú d. ,,r6nu Altár.,s
R.po.t s.Nn l cL .v.N.s .L pagzn.s d.
.súxl¡o gaD...do po, et@n, s
L¡¡..ni.n6t .¡',.wl1¡do,'s.ñ nú.td.d

El.ññ d. R.!o'L &c.nt nhdñi.nto

Hü a.L rslst tt iá.!. .luñños a cl¿s. -Cl
Pl, ti l, ,{rn|,h.atnxrh.t

l,o¡ft.dóa cu.nt. S.pt rñ. &c.nt s
Gul, d. uso - slb¡l¡r, S.r.rú¡

lll.¡l cb Cooftta.c¡ón Ac.da¡ttc. - Prog/.!¡.s

M.¡l .b ScñL¡í. <tc Crñd - p'og¡.Dt 
<L

S.cu.t,(r. cL c.so .ldrt.to - .euipo

E t!úst co, Ooc.r¡rs
Eñl,.visL con E.dtd.n¡..
Enn nst co,1.l lt 'ron.lA.lnúisn ütoyd.

c. L¿ @nducür do ¡rr dn divo3 !! iultá lB priñcipio!
..Lbl6cido! on €¡ cód¡go d€ éli:a.

d. tá ro,na de d€.¡non.r p4.61 lo!.o d6los ob|onm3 d6lá
oE r. !¿ b€s¿ sñ cnbrb! *.dómi@3.

L. Uñt$B¡chd Mat. 6n u. Có<tgo .L atic. qú dC. bs F.cul.d.s y N,
cohs¡oli.oL Ls a¡r.ñs lo q@ Fnitc v.lod. quc b con.,ucL.h los.!¡ñnws
áj6t . Ni¡.tpios .st.b¡.ciclos .n cl có.1¡go .h atic..

Evi.LNiB <L <,vt lgroón cr. Nmes y

Ef¡cacia y efic¡encia
de la Gést¡ón

Dlrectlva

M.&anl¿ la isu.li¡2..¡óo <lc los docuñ¿nlos d¿ ¡nscn4¡ón al séñsi¿ léclivo
coñ c@t@l.!e cotul.nid..le§ tsta.,c iñs.tQdóh a .x.mn ún l @n conlñ|.k
as¡stanc¡e, @.tdst.do co¡ bs djct¿mñs ñLclo¡.dos e ts¡oñ.tu.,s,
M.iotanduñ OA N' 72020 doód. s. d.sctib. .t pOdido cL R.cor,oc¡ñ¡.ntos
HoÍ,olooácion.s Econóñ¡cas y ñspu.stas d. la OiQ@ión Académica sobÉ
coichlit s y @inc¡d.oc¡as ho.a¿ás. 5e corsláf. guo r. lo-a de dodsiores
p.tr cl loob do los obt.l¡ns.b lá caññ sé bas..n cdLnos .c..tánlcos, sth
embrlo db. ñs.l¡.. q6 bs do.uñ¡tos p¡ls.r¡.dos oó.d...D .l .llo 2020
y 2021 , c.t c.. d. .nboc!. .L los.ños 2016 .12019, s. h. ñrlh.ü l.
sotc¡itd d. cvkLncia .dic¡onat .t cotú¡é d. .v.ht.ción ánt¿ lo &at han
Lcii¡aclo .locuñ.alns qué coíespondén sola¡rénto a hoilologadonés
¡.rlz.d.s .luñnto los .ños 2016 y 2017, lo @.1 ñ potuiL É.ll2.r L

l62.tili.Lel.b.st ¡ñd¡c.¡h. don¡t /ús.ños 2014 y 2019, sús¡.ñt h.!o.lé
ésL Nññ.l.uttpl¡nichto parci.l

utt & Ó¡Ln s d.¡ Dt, út Cdrs.b ú

Oocu'rb,1los d. insaíFión. s.rr.sü! bcüvo
con contn! & coiÉhtie:tL&s
Docundos .L inscdpc¡ón . .x¿ñan frñ.l coñ

El.ñpto d. dtctaiQtt s tthdon ebs.

Mé,¡oón&ñ OA N' /2020
R.spt.rE d. Dhtc.¡óñ Ac..r,firc. sobt

R.spu.st d. h Anccióo Ac.ün¡ct sob,,

,loñolqrdo6s y ñÓtlodfii6,trbs d'l7n¡lr¡s
.llos 2016 y 2017 (Etrbnd. .dctoo.0

2

itón Y
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€. 56 oüdonoa cmpM¡so d€l p€r.onal diroclivo para ol lo9.o
ds los obietlws do l. caÍ6rá.

l. Er¡!r. .vid6nc¡5 do la salríe@¡ón de los mi.mbEr d6lá
coñuñ¡dad e5dár¡¡@ ac€rca ó. le g6ltión d6.u! direclivo!.

!. Exblen eüó6n.1á3de que lo!dir€ctiws d! lá c€rrsra
qarelÉú la rnc¡urón delas PeMar q Dt áp.c¡dad

Valoración Cuelitat¡va
Nlvgl do cumpllml6nto

dol C.¡terio
SUFICIENTE

Julclo Valoratlvo dol
Cr¡tor¡o

La canñ p¡€scnla cono n éúo & vctiltcáción un lrs¡a.,o Órden€§ dcl ol. &l
Cobs.h d. Frcuta.l .n las cu.las so d.sú¡b6n tuun¡o,,cs raalÉad.s dua . .l
.lto 2021 .ñ tás qu. s. lñt.o ú!¿Bos t Ns .cad¿it@s, ¡anbié. s. ¡o0.ó
visuát¿a¡ @ c'ocuñttto.t @niñe.lo.b Oti..t cioñs Aanc.s pzd b
¡ñpbn¿rt.c¡ón dc pto...l¡ni.ñlos a s.. rpl¡c¿.bs on Ls E$tu ciott s
P.rc¡.hs y F¡n.tos", cuy, nooñ pu.ela vcfsé rene,aú én las ác4.5, ách ¡\P
4t2020, Acb lf 9/2020, Act6 N 1n021, Acta N.2/2021 y Act M 5¡2021¡:
c.ba r.s.lt . qu. eñ.nt,,,rsL ñanLo¡ú @a el D.crño, ol ADdor d. CaEd,
D¡Édor Ac.dánrco .b G.staa, Dicctot Ac.«léñ¡@ Cuiicul.. E Dctot de
C.l¡d¿d, l¿ V@Rclod .lo A«lni islrrc¡ón d. F¡n.M.s, D¡tucto¡ da F¡ñ.ñ..s.
Dioclo. & ReuÉos H@.,o9 Di6clot d. Adñ¡sióh t co¡oboñ el
conpññ¡so .tat person ¡ dincivo p.t .t tog¡o de tos obl.uws d. h c¿ñd.

Ljst.& Ód.ncs &l ol. úl coñs.jo de
Faculta.! Enlnv¡sla.oñ cl

EnlÉvjst. @n.l Dlúclot d. Cri.t
Enürv¡st, @ñ.1 ür¿ctor Ac.dén ¡co &

Eñtt v,sta coñ.t ct¡t¿cto¡ Aca.¡¿ni@ Cuñcutá.
Eñtr¿vlsta coñ ét Dltuclot .L C. de.l
Ent uista con tr \,c¿@¡oñ .L

Adririslrac!ón ú F¡Mñ2as Ean isla c@ cl

Eñtalisl, coñ .t üroc¡or .to Racu¡sos

Entrisla con .l D¡@clo. d. Aclris¡ón

Eiúu.srr.doc.rbr-C/
los,Esultdor d, t E cu.shs E.li..d.r . lrs doclr¡rs y.sl¡rd¡rrb! dá¿ot ¿ Emu.srr..rt d¡r¡.s - Ci
a @túnt j. @n§d.t bt .L lrhLcdólr .c./rr ó. b 9.3lró,t d. su§ Eni.úst con a.,únt s
.llr.clvos, conobo¡.clo.a.¡ffislr,r.,rrlrld. co,,lcs doc.rlrs, asü¿<LnLsy Enn vlst @n Esnrd.rlt s
pt rn l .dñlrl.lt (No y .b .pyo. Etltcrist .oa ct o','d.l a.lni ,slrrli@ y .t

Apoyo

S¡ lian h c.n t p,ts.hlt conñ évítboda un Phn .L c¿pacitaclonés .b
doc.nt s a iñfrnl€¡n tús.Lclallo2021,loqE.t not, un ¡nlrñs po.
ñant..t tlos .ctual¡rados .n d,bE¡¡rs ¡sp.c¡os, ao s. üs ualízaa accloh.s
al.cioñ.hs .so..lñc¿nEñ¡. a b.6oñ.s con .r¡scabtc¡d..l eñ .st amüto, @
s. 1o9.. .id.nciar .e¡onct @n.Dlrq t las coño ¡nstlucliwr, c¡rcuL..s, u
obos, .ñ.na.hs .]ós.b la crftñ énn los.llos 2016 á 2020, qr€ pemltrñ
coÍobor.¡ ct bgto &l ,lclc.clo. A.Ldas .o úlreitt @t..!a.EúrErde
dé On¿at.c¡óo Ac.<léric. s.ñ.1..Ls@hoc.r @c.o¡trcs p.ñ le .t ñc¡ón d.
.tuñnos con .l¡sc.p¿c¡.h.!, y @ñnci. .!. c.p.c¡l6cio1.s o situ.abr.s d.
¡nctusMda.!, lás q@ s6d.n.lohdid.s pot o6s po6on.s d. l, c.ian

Ptah cté capaotaaón.te do@ntos FCCAE
EnlQesla con ta Encaqada dc Onenbción

Valoración Cuantitativa asociada

3
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E§r.r/Ib uc
En.l Est do UC, R.glancnlos UC, Ev'déncl¿t EOD y Us¡¡ro e ó../!És.rd Root nrñtos UC
A. út Cons.p e racurzd ,. tqñn v,l@tzi q.E h c.i.d c[.t. @n us/¿do Ó,úh.s d Dl. &l Cons.lo e.. La ced6 cuontE coí pro.€drúislo! d6 .c@ih, y

€vduldón d€l pñ6d d@nl€, d.ramsñi. d.lnido!.

b. Lo. p@¿dim¡mtB d6 t€l€¿.jón y ov.tu*ión del porsñal
doéñr. .. .ncu4fán ditundidos €n form310! scco¡bls!.

c. Lor pro@dim¡.nt6 d6 .61ée¡ón y ováluáción d6l poBonál
do..¡L .or ¡pl¡c¡d6 @ rre¡sparcnc¡á.

d. Lo§ pro@sos deev.luáción dol pG6on.ldoc.ñté
@ñtmplan la opin'ón de 18 slud¡.nle!.

Pertinencia e
¡ntegridad de log

proceao! da
selecclón,

eYaluac¡ón y
promoclón Docento

e. Lo3 rstL¡ltados de la 6!dú8itr d@nts t€ ut¡zán pár6
prcpdd planor ds c¡pac¡lroón ponindt€s.

Pñcr<tnlá¡tos .,a s.Ldión y .v.lu.c!óo .hl ,,6oñal doc.¡L, cL.,d,,rL

sc tosñ visuetzü qu. .n b pas¡n, Wb.L h Unit tsidt.l s. ditutLlcn los
pro@d¡nic¡tos dc co¡rlát..¡ón y non b/,n onlo d. üoLsofts; cor nsr.ci, á
h .v.¡t.c¡ón .bl d.s.ñpno &c.nL .l ptocxtnla¡lo t sodarz. scgtt¡ sc
Ndo const t.r .n t. Evitbtlc¡¿s EOO cr.l. sa@sto @n los .loc.oles, pot
¡llcclio .Ll conco cl.ctun¡co ñixlido ctés<L L s.cÉt tl. d. c.tud .o ol qu.
§, ¡es §olcr¿, Eár¡..¡ su .urlo.v.luáción &l dcs.ñpano, b .Ne .d.ñés tu
couoDo.tdo.¡ orhritas @, bs do..r¡rs.

Con ¡rtpaclo. b.plc.dóñ.oh l',ñsponct. <lc bs pa«linic¡los <le
s.bccitn d.l ,'¡¡oo¿t <loccdt én.t cbcul/,cdto <tc6niñ.& Usl.<lo <b
Ótlf,,rÚs é.1 Db el Cotls..h.b Facut .t sc btn v,su.,zu pact bs da
ñottunac¡ón de clocanlas .lcbr¡Rlo y có,3cns@.lo oñ ol Co¡rs.jo: sob.o l.
.v.lu¿c¡ón. cn al do.uNdo Eidoltcl.s EDD s. cons!.L q¡l, bs ,rrsn¡os so¿
ñotnca.tos sobc los p@cctri.ntos <b sGl¿G!óñ y at.lu.c¡ón,crrubo...b
ñOdantc coñsulla ñ.ka.l¿ a los .b@ñt s iñ.hort lo sobt su ptc.Nóñ
sobr. bs p@c.dtn¡..tos aolic.dos..tc lo cúal cn un A0* h.o mñ¡Lstedo sú
coñloñid.d, coistalado an.nnrqs¡, mnt ñ¡d..oo los doc.it s.

EvitLdci.s <t <liwlgrc¡ón .le ñoñ.s y

Li'?ddo Üdoñs et Db el C@soto e

Eotñeist @¡Docttt,

L¡stado Ód.¡,.s dct otá dét consah e

EÉ@sta. d@.nt s-Cl
EalÚv¡s¡a @¡ Do@alas

s/ r.. s. o¡s€r. .r,.r Eú'd.ñ.l.s ú Ev¿tua.¡ón & D.s.ñpclo D@nL qu.
.x¡st uñ. .uloav.lu.cjón doc.ñla y una Ovaturc¡óh po. pt¡lo .la los .hrñ.os,
no s. ti.tt .v¡.Lncirs d. los n.can¡snú h¡ ñsuk .los.lc l. cv6lu.c¡ón
.$.r.r. @. bs .s¡xr¡.nt s cb hs .ños 20r 7 .t 2020, l, cvk én L Ot¿sér,t dE
co,,lspÚob.l.no 2015, susl at ¡ldo cl cumÍ,lr¡lúto ptrd.l prd.stt

Enclcsláado@n¡ls-C/
DtnDnstón 3 Ocscdpd@ Gvkla.cl. adicio¡rl)
lnloñ,c .h t Evatutcitn .t¿ p'otásor Pn@.
S.tñésn¿ 2016 (Evidc.d. .d¡.¡o..l )

L. c.rr.n p,rsanta cl'Han.b cáprúúrÓn.to b.ñt s FccAE' .ñ q.E s.
.signa l¿ DsoDos.Nwd e ¡.s Dinc.ioi.s d. C.t ¡¿ d. lolon ¡t ñas. s.r
.añsid.ndos coñ1o .clit¡ücLs b c.p.dladón dc lo, doc.nlés, y aa co ér¡pl,
um.clffihd o.ñadc. &ñomñ.da'c.p.dt clóñ. doc.rrls so¡ro ltm !
d.6nn.n tu¡É¡ón. bs ñsutt dosút Mt.dór üA;;;;-áÉ. ¡F ryn b 9arylt ci"ñ..b 

'béit'sFccaE
tá p,És.,rr.,.,d.,o¡s q¡,r a. o*,,a * d,¡"Áon-ar;fi;;;¡;;;;" onü1sitñ 3 o'sr¡iPtYo tEti,Óñ"6cb'L0
y 9@ @tuspoo<h¡.úo,¿s conlo ¡!sun &cLt .v.ht dón cbc.nt€.Cebé
Ds.rLt qir §. n. so,dt do .vld.t§it .ddon.l p.¡r .s¡. hr<t¡ca(b¡ l. cu.l 'b ht

VV¡lliam Richardson entre lncas y Aztecas- Asunción - Paraguay
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f. Lo! r€.ult dG do lá e6leión d@ñte s úi¡lizán p4á
proponer m6jo63 p.rala áclividád d@nte.

g. E¡ Phn da crr.r. dd pof.on.l d@¡lc.¡ ¡mplc.noñldo

Váloración Cual¡tat¡vá
Nlvel do cumpl¡mlento

del Cr¡torio
SUFICIENTE

Juicio V.lotativo dol
Crlterio

En.l Régtañonto do la UC so v¡suali2ao .lioclricos clrr.s ,E,brlrtas , ¡os
.o@Bos .b..nLs, Lmb¡añ s. n¡in.rcn ñoLs cLsd. al Déc.á.io . lrs
ADdoros 

^c.dañt!s 
soór! .¡ p,"c¿so d. s.Lcción d. cbc¿nLs y .n él

cu..ko dc c.nct tE.oón dc docentcs se ¡oqe isu¿tuar la ¡sl, da doen¡res
coñ los cu.Ls cu.ata la cáírd, por ¡o cu.l sc lo9ñ @nsta¡ar q@ .l Pl.h d6
c.r/.t d.l P.lsoEt <to.cñtc .s ¡ñplafunt «lo sislcmrl¡c.NnL

Cu.<ko <tc ..ddr,i2.c(tñ y tn Cy do..rlbs -
cl
,lot t bcloneü. Concutso & C¿l.(La

Los.!@uñnlos p..sant.dos pot la C.raa pamil.n isurlt .r 1. ptuñ1ocióa d.
un sólo .l@ñL p.ñ .ñs.llr a .ñ oU, ñl¡.1 , sin .ñbt¡go, ño s. vsu.r¿a
ñit.Ld . o¡t s ihsb'ütcioñ.s cfhtcalit s n¿c¡oaabs o iol¿ñr.ion.bs,
@@boñdo .o cnt ¿rst. ññl.o,(t con.t Oi,rclo..,. Cancd

Plrn Eslntag¡co FCCAE
Docuñntos u.irh., P.<t 9ó6ic. Gu.t rib,ra

E úcvisL @ DiQ.to. 4 Cr¡rrñ.

ivo s. o¡s.ry.¿ .r/idrrdr. gu. <t¿¡1 dt nL dol hdc..lo. Los élcntotos
s.ll.hdos asqcto r qn 'ta cv.luac¡ón .s .o¡Anu¿, gcrcdlmob po. nclio
.L l. ptts.tlt.ción dé ¡nqúánt<bs <b patu <lc los ¿sárt.oibs, qb.ñ h m.yon,
d, bs cásos so, Esué¿ás .n l. ¡deñ@ión ontte <l¡Dcljws, docoiLs y
csl&tantos", ¡o ob.cb@ e Noc.sos loñaLs y lisl.ñtncos qu. d.n cu.ñta .tc
¡¡ .r/slbrcia dc .s¡os ,rDc.risrros.

Plan dc c.Aecns*to d. @ntas FCCAE
Lisr..b Órd.n s &t Ot. út Consalo ú

3

ota l¡l¡al, no sé visuelizó rñoviliclacl a otas instíluc¡onas eclucat¡vas nacbnales o ntemacionales

ny

; %
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h. Los programas d. p¡omcjóñ d@nte @ntémplá la
ñov[rd6d n*ionale rnlcmacioñaldé los mÉñG.

Valoración Cuantitativa asociadá
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s. Lo. doc€nt ! @.nl¿n @ la lomác¡óo ac¿damk¿
@hcr.nre co.r la a.igrelúra qú6 .n$ñan.

c. LG doconlee @é.i.n @n produ@¡ón ¡ñloloclú.| d6.ivade d6
l8 p¡oyeclos do lns3tlgac¡óñ.

Pertlnonc¡a dol Porf¡l
Ac¡dám¡co de loa

Docentea

.. E¡i.t. @hú.ñd..rlr€ la lo,mdón, 6l niv.l.cldóíico d.
lo! d6Út63 y l.! !clivü.d.! (d@ndá. in\,.tüg.dón y

'.¡t nlón) qu. óc!.rollon.

d. Lo! do..ot ! d. L etr rá c!.ólar @ lo.ñác¡ói dá
portgfrdo án 3ú á6¡ d€ é!96clr¡d.d.

N.<t.ot b ntu.t .dón bl Cu.<t!o ü c..ct t¡r.oóo d. Ooc.rbs s.brúú
CuñpLloLhrDl, co¡slrir. CU. &t docrrrbs d, L C.ir.. cu.nt n coñ 6ñ.ct!ñ <L @sl9r.éo.o

su tE. d. .s¡,d.td.d.

En.¡ cu..Lo.,. c.ñcbn2..|ón & le C.ñn s. @hst t q@ tcs do..rr.s
.!.nl¿n @n L lotñac¡óñ .c¿üñic¿ .oh.enl. con l¿ .s¡otatuñ qua .ns.llan

En t .lo@tunt ción presont <la pot L c.ññ .leññ¡a.da Usla.,o da
Doc.ñLs lnwsn9.do'.s, nÉó.¡oñ. 10 (.ta¿) doecñt s quc cuañl.n con
invastigác¡on.s d.sanolladás, hs qu. codrsponcL¡, á .cl¡sd¿dás .ñn ¡rEádás
én pñcesos cuniculátés: s¡n cñbaoo, no se .vi.lehc¡á ptod&ción ¡nlobcluál
.loña.!..lc p@yoclos.,o iDvoslig8ción t@É .!ol ¿n1b¡lo cuni@lE

L,slado dc Do@nt s - lnvcst'qactores

Cu.<ho <la c¿d.L.h.c¡ó. y tñk CV <lo@aLs -
ct

Ea .l Usl.do .b doñnLs .L L @ñd e .p..a¡e su loñ.c¡ón a@.¡énl@.
t ñbiéi s. logñ isúlhet el Cu..lñ .L pLn¡ic.c¡ón d. acOi.Lüs ¡L

.xt nnóh G.üüt . /r.no. .ñpt srs) con t. tist. .t .ct¡riüd.s y ,rsporsro¡.s Cu.dto ü c.nd.tu.cióñ y tnk Cv do..nt s -

.1. Ls ñ¡srnts.En íav.st/9¿ción. sa ü.nr. con .l R.l.tot¡o httotl. cLl Eq!¡F Ct
oo.caL -cl .n .l cual so descnben t¿s dtttct i@s d6 t, Ptc Més. eqo¡po Lista«b d. Doec.lca - lotasng.doEs
lnL¡ft¡sc¡plarño Nla .laboñc¡ón de n b.Jos con t¿not tnvasl¡g.dto, ¿.t r,ls cL Ral.totto fuloda d.l Equlpo Doca¡ta - cl
un l¡sla.lo.la l0 (diez) <loc.oLs q@ h.a a.nzr.lo pub*..c¡ones d6 tdb.hsd6 Cu.&od. pl.nific.ción.h a.liv¡¿¿.Ls <L

¡n6sl¡9..ión .so.it.bs . ptDc.sos .nicul.G§, F¡ t.nlo, s6 cotuboñ qu¿ orLñ3ó, - Cl
.r¡slc coh.nttc¡. .¡1, l. loñ..róñ, .l ¡jtal .c..lé¡nca do los do bs doc.n¡as y
bs ,ciú?td.s (ec.n(,.. tñv.stg.dóh y.xt ns,úi) qu. bs.iot n

Co..lñ .b adcb,hr.iói y ,nk CV .bc'nLs -
L¡sr.& Ód.¡r¡ &t Dta d Cdts.h ü

b. lo! d@nt8 qontan con le loñ..róo podagóg¡c€
r.qú.dda para lE .Boñú2¿ úñlv.B[sia.

L. catroñ pnseñto t. Resohtc¡ói CONES 451¡2018 dondo se itottcion. bs
ñgüenm¡oñtos eñ a,.nto . lofin.ctóo p.dagóg¡ca del doccnte para cjcn.a
.ooiast do con.l Curdñ.le cadd.úrc¡ón Doc¿nt¿ sa logd.o@bod¡ qué
los docahl.s cuañl¿ñ con tr torñáaóñ Fcragógica og&nda p.ra t¿ cñs.ñá .

cu.üo a c.,!c¡€¡t..ión y tnk cv .b6nt s -
ct
R. sornnón co{Es 151not 0

1
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Cr¡ter¡o 3.2.2 Cumplimiento Argumanlacionea M6d¡or do Vorificación
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Valorác¡ón Cual¡lat¡va

SATISFACTORIO

Valoración Cuantitatiya asoc¡ada
Nivol de cur¡pl¡m¡onto

del Cr¡ter¡o
4

Julclo Valorat¡vo dol
Cr¡terio

dénvada da 0/oyeclos ch nvesl¡gac¡ón lue@ del ámbilo anculat

.. La @mr€ q/.nt6 co. pbr.3 d€ c.p!st.oi,. y
pcrl@iúáñi.nlo doc.nl..

b. Ex¡tl.n.úd.lro.! d. h cr9..ib.ión d.lor do6ñi8.n
i6m!! r.lá¿ior.do! á l. ¡nctullón. dl!c.g!c¡d.d, blo!.lundrd y

L. c.Ír., h. p¡.s.nt rto .dé.ñc¡. cb uñ C.n dc c.p.dt dona3 |
c@gL foLl¡r''/d. Nn crion tti.tlb tbc.nb cn .l añbío p.eh9ó,k y rh flcs p.¿ su ,lprro¡

cl¡.ltñ los .6os 2016 .l 2020.

Pl.ñ d. c.pack.dón <tc doc6.tcs FCCAE (

Eví.t rdrs d. c.p..ne.¡ón . do.¿htcs <la los
álos 2017 al 2020 (Ei&hc¡a ..¡c¡oh.0

Los ñ.dtos .t vanltcrdon .tañoñnt.¡os P|án d. ccordt don da .to@ñtos
FccAE. Eú.t ñ.¡as d...p.dradón. doc.dcs. M;¿;¿; pit,,aá" éá"¿ P-929 l:f:¡ty.!':* 'loc'it* FccaE
-1e. Mu.sn ñas e co;@¡.""an ¿. p.t""oa" vin¡idó;;; ;;;;;A'. Eu'!'Éiú cb c'p'dtac¡óñ' 

't@'toscoñu cádo coid conuo¡.ta¿ r¿*.w" uc,.,¡¿.'Áoii iipuÑ;;¿ d. ü Mu'stt:d' P-ñt@bs cosd '10

doc.alés ñaü26<tos dun.t¿ to" 
"¡o" 

zota 
"t 

zozo iiÁ:.;-;;;;;;;;;;;; Mu'st6 ñ'¡ts 
'h 

coñuntc'ctóñ d' pntocolos v
y uso .t, Íic: stn .ñb.'eo, ñ 

",¡"t ""wn"t" 
¿. "ip,i"á;;;; ;;;;;;;;; *y":?!: * '**d'"

ióctus¡ón, d¡s.apsc¡dad- coñu¡ict& CoYid Coñúi"¿d Eúrttttt uc

Porl¡noncia y
of¡cacia de loa

Planoa de
Cspacltaclón y

Porfscc¡onamionto
Doconte

c. Lo. plan.! d. c¡p.dl.dóñ y perLejonáñ¡€nlo do.€nb .6
¡mrl€inonürn !i.Lmálic¿m.nl..

Lrt .i.brc¡.s p,ls.oLüs comspondon . pLñ¡frc.c¡'tñ .lo cap¿dhc¡on s on
Cumplé Tot hrÉ¡¡. .t tntito p<t oótico ! da .,CS Fn tos pnoéos 2017-201E; ..bmls cb

.ctie¡rt ebs ¡ñFbnc¡tt<hs cn 2O2A2O2|

Ptto.L c.p¿aLdón.!. cloÉnt s FCCAE
Evitbtxi.§.b c.p¡tlt aón . cl*ntc'

Oa ¿arc,flo.l pl.n de pcdemndMnto.locanE pnsontado pot t. crterr, s.

d. Lá om.á p.6vó.húr üpo d€ apoyo a los doc€nll! P8rá .l
p.d.qrúáñidlo p@f€lronál d. lo! mis¡o3

obséNañ .cdi.la.lés od.ntadas a h.@ñ¡.ntas t.cnolóstc¿s y p..r.oóotcrs,
caba Esatlaa qua c¡ ..tñvisla ñaaloni.la con .loccotos .tEncion.rcn qu.
.lcdjvaññt. l.s c.prc¡t c.¡oÉs q@ hah Éc¡bib f!.mn sob,! .ñ .l áñb¡to

Plan ¡,o ctpac¡Lc¡ón.16 .bc6at s FCCAE
Ettlñyjst @n Doc..las

pc<Lqói@ y <L loc.tobg,.s, .sqi.lñ.nL rso<i.drs a h aéc¿nd¿d cl¿
inptnjr ..\¡o:ded.s doc.ñLs añ nadald.é . &stanc¡a

ry

§e,
%
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Cr¡torio 3.2.3 Cumplim¡onto Aagumontaclonoa M€dios de Ver¡licación
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e. Los plánes de cápa¿ilao¿m ábordán remáü@s qu€
re§pddan á 16 r6lultádo! d.lá €v.luác¡ón d6l d86mP.ño

Eo el <locu@nlo daM¡¡..b Pl.n do C.prcitació. Do@ola q@ d¿t. .lel .llo
20¡ 7, h.c. ..Lñ.lú¡. . l, tt catlcLd d. loñ.(ño d. ¡os do.anLs y L

oblg.c¡óñ d. los nisaus d. ¡Útúdp.¡ d. cltos, s¡i.ñb.tgo, s. c./rcé de
.idarc¡.s 9!. d.n cu.nt qE.st s son.l !.sult do.lc /¿s.v.luac¡onés
aptc..las . los ebeenles.

Agencia Nacional de Evaluación y Acred¡tación de la Educación Superior

Ptan d¿ @p¿c¡tacón de doceotes FCCAE

f. Sé 6videnciá laültácoór de16 doenles @n lospro@$s
d6 lomác¡ón con¡nua lmpl6m6ntÉd6-

L. criat h. ptts.ñLdo evt<!.n(la d. oñct]tsta ñ.tzad, a ¡os docá¡lE soDD
acty¡dad¿s d. lottñ.ción co¡ u¡ Esull'do l¿wdblc .lcl 90 *, cotubod.lo cn
.nlEvistá m.rI!¡rd, co, bs doc.r¡rs

E ncua sla a.toc.nlo s. ct
Eotov¡sla con Docenlcs

Valoración Cual¡tatlvá Valorac¡ón Cuantilat¡va a6ociada

SUFICIENTE

Nlvol de cumpl¡mionto
dol C.iterio

Ju¡c¡o v.lor.tivo del
Cr¡torio

3

qeÚ6
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Wlliam Richardson entre lncas y Aztecas- AsunciÓn - Paraguay lnforme Final 47 E-mail: pres¡dencia@aneaes.gov.py



Agencia Nacional de Evaluación y Acredilación de la Educac¡ón Superior

a.fo! mecánllños de o.ientáoóñ a@démi@ a*ludiúies
esrán claramonlo eslablscldo3.

b, t!!.crMdád6. d6 qi.nlrcióñ ác€dárnic. pGüíat 6n €l
¡n€c.ni{no 4lán plúif@d.t

c. Les ác1ividad6d6 oriontación ac€dómic€ plánifcad¡s se
iñpleméñrán .e!ún lo eslableodo

d. La§ áctividad6sdé onenl6c¡ó. á@démr@ pr€vistás son
inctusivasyréspoñdenalasnecesidadesdelososlud¡áñles.

La ¡nslihrdó. ds@¡. .to !,n, undrd denoñ¡aad. O.¡.ot cióh Ac.déñic., con
lurcioús.lesuilas.ñ at Manu.t.ta Ori.nÉ..ióo y Fuñ¡oQs <le la FCCAE.
A.loñás s. dispon d. uñ ¡ñloñ1c .lé P¡bccd¡ñicnlos <L Oti.olac¡ón
Acr.tónúc., qu. s.llah una s¿.i. dc .@¡on s r <l¿sa@ll.t l.aoto . crsos o
corsqfrs dá bs ést d.rrés

M.óuat <tc Ov.n¡z¿c!óa FCCAE
P,nced¡nt.olos ct I D.p.d.ñ.¡to d.
Onenbc¡óñ Ac.déñic.
Pol¡lica .lo PtQt¡.s Abi.d.s
R.ñhE¡óñ N' 47 ñvno20

Le @ña üs,.h. d.l Manual d. Oern¡zá¿¡ód .n .l cu., s. d.scrlr. ,¿s
lac¡ott s d.l D.pad.@ñto d. Od.ntac¡ón A..dénic., d.lCu.l ñ.o.n s.
risurt2, uñ docuñaito d.ññ¡¡.do P@.rñ¡.¡tos cLl D.prdtñ.nlo d.
O,i.nt.aón Ac¿.iénk., cñ ¿i q@ s. s6r.r¿ ,.s .cEbr.s / l.aas & l, ut ¡d¿d,
sñ éñbalgo, N § obso.r. h pLnitca.ión 6 .F.uctóñ .L .sirs ácdon s

Matual .la Oryrñ¡zadóñ FCCAE
Ptoc'd¡rtoolos del D.ptúañ,nto d.
O.i.hL.róñ Ac.dénnc.
Poll¡ic, d. And.s ¡.b¡anas

L.s.ct¡vid.ct s.t oti.ñLción q6.las.tull. L c.ñn E Fñd.ñ. tts
n.Ésd¡flrs d. k's .sÍrd,rD¡us, <L.auaño.los .ñt c.eLnlls p,!s.ra.dos,
¿onsLa.do á, ér¡lEuislrs con oslud¡.ñlrs y oti.kLdor. .crdéñca; s¡n
cñbaqo, ñ ,. pttú .prt<ir. b tny/.n ¡l.dóñ cb acnvu.<las dé od.n¡eción

Monaáhdun SG Ntnozo
Polllic. .L Ptt ,l.s AU.tLs
S.cuañc¡. d. c¿so abaü.lo - .quipo

m.b prnt t. wS Eobrv,sl¿ r 
'tnKt.o/csEib.ust . Oti.olrcbn Ac.&ni:,

Moño¡tftln sG iPlf/2020
S. pu<to .pdr.t <b .cu.rlo . .¡¡r.nsl¡ ao¡ l. Oti.t1,tctoñ Ac.ttat c.,y Docunl,otos.b ¡asan,c$¡. §.msr! /rcrrlo
docuit ñtos t¿v,srdos, t bs.oñ M.@átuum SG N1fn020, Docu,',ntos coñ coñtnt.rc cotul.dtd.ths
da insuiq¡ón a scmcsh¡ l.ctib co. co.nal d. .oñl.liti.l..Ls, Do.unl!ólos eL Oocua,Éalos d. inscti.Eir^ . cxrñ.ñ ¡iÉl @ñ
¡nscripción , cxrncn ti¡.t con @ñt¡ot .h as¡st nc¡., Ej.n4o d. elic¡áñin s conhnl dá ás¡stcñ¡.
r.lac¡oaa.r.t a as¡on lu..s - cl, Montoót duñ oa N' 72020, socu.n6¡. .t Ejañp, de dicLdÉhas nLc¡o¡.dot ,
crso .t ,tu, q@ L c.mn ii,Dbnl',¡. y.l.an hs @d.d.s d. .ign¿luñs - cl
otlcñ¡ác¡ón .c..ráqk., t¡n .ñb.tgo, tto s. obs.t!é la pt¿r1llcác¡ó¡ .lc hs Mcñátnuñ OA N' 7t2020
.ctiv¡d..hs d. oticrn.c¡ón ¿cr.LÍic. Seu.N¡. .h c.so ,t ndirlo - .qu¡@

pc clagógn E ñt rtú sb O n a nbdon Ac rdé ¡tt c á

Pert¡ngncia y
sf¡cacla de los

Mecanlamos de
Orientación

Acadómica a la
poblac¡ón estud¡antil
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6. Lor...uftado. d. lá! ¿cliüded6. d. di.nl¿dóñ ecedamks
pc.ñit.n .l losro d.lo3 aprondt¿3j8.

Valorac¡ón Cual¡tat¡va

ESCASO

L. c.r/.ñ prlJá¡1t. evld.M¡as da.cc¡orDs r..l¡zarhs al.cioord.s coo
oñnLc¡ód .ú.,ó¡i@ b.s..lds.h /!su,l.dos d. inloDñ.s, .spc¡ñcañ.nt ¿o
ct <b.ú@nto úNño.<to lo¡oñt ehl r.a<tñ.ño cltnco s. vsu.tza .l nlom
ptésc.t .b.onrun¡cañ<,o quo,, ¿.s. á ,os,!sdáá;;;¿;;:::;;;;; ;" M'Ñt¿ndua oa N'-7/2020 Ljst'do ó^!'Ms
.t@t's un c!.so d. v..ño p¿n ncupraa¿n ¿e ;r;;;; r,--¡,-¿, iii - - -- d:!?:.!!cy-:y y F *h"d
isu.t2a .n .t docunl,nto Ri"p,'""¡, i a*ao, ¡""¿¿ii iÁi -- Et'ñpto ¡lc ct¡ct¿NQs ñt'c¡on'rtos á

cotlrt.bvas qu..,tst unacoNai@dóñ.tosetuñnossoóroDsui,.dosd.bs::{:1:-"--t:-,-^
ptoc.sos d. d¡,ts¡ón. @/ oiz pa¡c, s¿ arc¡ú q@ ioit6;.;;i;a;¡;;- R'sar'st' d' üt'cctón ad'hñd nbñ
ü oÉttur¿ d. lsts,atuñs de jraacs cum,aa,es itsanaru..ros y.h ptrrqs ':!::ay-:: -- ,- ^ --,cu¡tlcutaÉs vtsanros pañ c.*" *p"d,b, 

"" 
t", b,-,;;t;i;;:,;;;;; R$o'/Úst' d' t¿-DiÉccióh add¿nib sDbE

Eqopb da d,claacm. tr.r!,cron.ctos , dton.tuas - Ct r M¿ñt¿túúñ OA N'
tt2o2o sobt "Modifrc.ctóñ d. a"et.*.a ¿. ep.a'á ái iisiiiÁ", 

",. 
- hbtu dét tuNtdcnto c' ho

oñb.'go, cst.s avírlanc¡$ no so, s¿lto.rlrs pr6 suslrrlrr q@ los llsut ctts
ds .d¡ti.t6.bs .b odénl.ción a6.ltric. púiltñ ol looto dr ¡os ,ptrda.rés.

Valorac¡ón Cuantitátiva esoc¡ada

2

Nivel de cumplimiento
dol Criterio

Juicio Valorel¡vo del
Cr¡lerio

La cun.. pns.ñta on .l docuncnto déno¡nih.do giétustat Estu.l¡anil un l¡r,
qu. p.múL v¡suat at la v¡.b t ¿ la U.¡wBided .loo«L oh@ñ b.c.s,
boñinct.:¡oh.s y .i dío .<ttbatí@, @ñ .sl t.ñtié. .locoNntot sobt
Ej.cttc¡óó prr,suptÉstad¿ ú los .ños 2016 .12021, ! d. .M¡do ..nt rrsta
con V¡car¿cto.a d. Adñ¡¡¡sb.c¡óñ y F¡ntn as, los b.n.¡c¡os s. ,so€,¡¿ , /á
Fácu[.d. 6slos !o dsslrrr. loelú los alu¡nnos s¡n disn@¡ón <lc c.rcr¿9

B¡.ñcst.. Eslúcl¡.ntil - ,hk
.j.cuc¡óñ pt supo.sLn. 2019
Elccudón p¡. suryesL¡la 2020
Ej. c uc¡ ó n ptu su pto sL ti. A b d n 02 1

copa & EJECUCTÓN PRESUP FCCAE - 2016
Piehi..daoh.o cop, e EJECUCTÓN
PRESUP FCCAE - 201f (ei.tonc'. a.tctonat)
Cori..L EJECUC|ON PRESUP FCCAE - 201A
(cid¿'r¡. .úc¡oña, Eitcv'sta v¡c¿tuctoñ *
A<hn¡ ni slra ci óa y F ¡ ñ. nz. s

v

6\e,
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Cr¡ter¡o 3.3.2 Cumplimlento Argumentaciones Med¡os de Vorificac¡óñ

.. L¿ c¿rfofa cr¡.o|. coñ Prcolmar d.4oyo @ñór¡¡co
(bee. y dérdr.nlo.) pe6 lo..slúdi¡ñi.s.



c. Lá dr.rá o.nr¿ @ pfogr.m¿s dcar6n.¡ón 61. slud d6
b. ..ludisnlá y apL¡ mcdir$ dé bb!6gu¡idád.

d. Lo.progÉm8d6 ái6n.¡ón a lá §dud d6lo5 elud¡.ñles 3s
.pl¡cañ .Ldivamúlo.

f. t. ceoÉ @€nt! @ .tt!@ilmos d. ápoyo a €ttud¡¡¡.3
p!f. 1.. adiüd.d€! 6xtá.uniculár6! (d,.porÜva!, 8.ll.tic.! y

En los.locuút olos pt scntados po¡ la Caícñ quo cotÉspondén ¿ l.s
aj.cuc¡on s p€supu.sl¡nds da tos .ños 2016 .l 2021 , s. logt risurü..t .l
ntbrc C.nbo da.sártenlrs, ú L F.cuft.d D. .c6rlo ..¡¡ranst.s 'r.li2.üscoñ Vc.d.ctoñ <ta A.lñ¡o¡slr¿c¡ó¡ y F¡ñ.N.s, Di¡lcTorAdñin¡stativo y
nn¿nd.ro, .sl ñ coñ.stu l¡.ñt s y espclfrc.ñ.ñt .l Pttsld.nt dct CénÍn
dé Estu.ll.nlcs d, l. ct,€,a, s. bgtó cotrobot t qu. ds¡,Ún ch ñ.nis¡m
.,. apoyo p.a.cfuiüd. s.ttr.cudlculañs

R.@¡t 8ic.psLr Esllxl.rniI
E¡¿dtd ó¡1 pD s pu. s¡. n. 20 I g

E ¡6cút óD p n su $n sL n. 2 02O
E jác@i ón p,.su Du. sb n. A b d 120 2 1

cod. .h EJEcuctÓN PRESUP FccAE - 2016
(.ibNt...ttoña| Cotta & EJECUC|ÓN
PRESUP FCC E - 2017 lcvidéñ¡. .dk ú.0
co!¡a d. EJEcuctÓN PRESUP FccAE - 2018

&éresla¡ Es¡ttdiañdl - ün*

E¡édtdóa p,!supl).st n. 2019
E Fcej ó, N. supu. sb n a 2 02 0
Ehcucrón pnsupu.st n. Abdn021
coa. e EJecuctóN F*Est)P FccaE - 2016
(.iú ta..*toñ.0 Coi.b EJECUCIÓN
PRESUP FCCAE - 201t (.tid.,ri. .dtciona|
corte e EEcuctóN pREsup. FccAE - 2o1o
(evtdeDcl.rd¡ctonat) EnnEvlst.Vlc.néctot
.L Adnidsn .ión y F¡n¿ñ¿.s Enhrv¡tl
At ctor A.kú,isb.úw ! Fio.rc¡crc
€.rl¡€uish Esl¡rdi.rlbs

Eo.l ctocun.olo &nom¡aa& R.ptte 81.ñ..t . EsnEteot¡l.e visu.lz.
.pl¡6c¡ó¡ d. b.crs d. t 1ár,ét s¡slrnáic¿ duñnto los 4ioelos 2017 .1 2019; l,
c.mt .eLñás ptÉsánh «tocuncntos sobD Ejacunón posupuast.n. da los
.ños 201A á12021, oi.londe sc t.llrl, la ap¡¡crc¡óñ s¡s¡rñalÉ, da los
ptog'¿ñrs clo .poyo .cot Ó¡a@

Los Ndios.la rNnfic'c¡ón p.cs.d¿<los po, L crtud és!.clfrc¿ñ.ñta .l
coñL.lo EME y él M.il @béduñ <16 ñgutu mád¡.a Nmit¡or.n isu.t.a¡ que
cúñLn coñ pñgdms ¡,e .¡hiór. /. s.Ird d. /os rsÍ¡,óarrb§, cor¡ro rs/
Lñliañ nr'di.nL hs R.sokrcioñs UC - Aishn .nto y ME t d. FrD¡Dcobs
Covid -19 sa Gv¡dcft¡ó l. .p,c.c¡ó. <L it<li<l.s d. tiosagui.tad

Mail cobédtd de s,turc ñá.!¡co
RésolucioÉs UC - Aisl.ñiailo
M@stñ .!. P.otocolos Con.t -19
Erc@sfd . .sn di.r¡ls - C/

Los ñ.!¡os .la ve¡nc.c¡ón $.sotl.dos por t, c¿Íe.a Étu¡trerch wsu.tz.t qua
h Facutr.l @nl¿ @n s.Mctos .,. Eñ.rp.nc|.s p... aLnclón <lo la S.lod. Do
..uérdo . /os .r,!c.drr¡.s ,Equaddos y N.sanl.dos pot t. c.reñ, sa pu..t¿
v¡s@tz.r qu. bs proorr.n s da ,L ióñ .n s.lu.l sc ¿ñc.n al¿.tit.ñt1t

EiMióñ p¡.tuqt'st n. NtI
Eieunón Nrtu4t st a. 2020
EME Metk (cn&nctr rddoba| Sctu
Udv Cetolc. 2019.2020 (.virt nc¡, ,üdoña|
At ñtoi.s.t t ñ.n. UC (afiLña.

Psrtinonc¡a y
eficac¡a de loa

lJlecanlamos de
Apoyo a la población

sslud¡ant¡l

6, Lo!progÉmá! d. ápoyo @ñóñ¡@ y d6 atonoón s la salud
d6 los orludlá.¡.! $ 6ñ@6nlrán dlund¡dor 6n lormátos

Ed 6l llok prcp.c¡oñrdo cot ta c.tn.. so Úsu.ü., la.!¡tus¡óo <16 los pñgññes
¡!6 .poyo.coññ¡co qu. bnú.n .losde h UrnwÉMad . los .luñnos, sln
.ñb.Oo, no Nas.nl.ñ .idéñci.s da dllus¡óñ <tc ptugñNs d. s.lu<l

fy

§3

lnforme
¡)Wlliam R¡chardson entre lncas y Aáec€s- Asunción - Paraguay
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so-'

E-ma¡l: pres¡denc¡a@aneaes.gov.py

Agencia Nac¡onal de Evaluación y Acred¡tación de la Educación Superior

b. Lor proq.amá!d6 apoyo 6@nómico se aplic€r

s4a



9. LGm66ni3mG do apoyo á 6studiánt$ pará lá3
acüüd.d8 eiráori@hres (depo.rivas, áni{ies y @liurales)
3e aplÉ5n estemár@menl6.

La c.ññ ha pDs.ñL¡lo .vicL¡ars d. contat coñ ut Nb¡o p.n apyo . los
.slu.l¡.rl.s eh.cñiüd.s ortt cuniculrns. d..cu.rdo con .ít.isla
rcalktdt co. esnn tnles y .sQcÍfrcamcnlc con .l p¡csrlcnt dél Centn da
Est r¿¡.rr!s, .§rbs §c¡f¿/a, g!. lá faclrlttd y @tud <tspoE dr /os mc¿dsn¡os
de.poyo isléñáli@ pra al.hsñlo cL sus.cnvicLct s.

Agenc¡a Nacional de Evaluac¡ón y Acreditación de la Educáción Superior

Valoración Cuant¡tat¡va .3oc¡ad.

Epcua ón p¡t s u an sta n 2 0 1 9
Fl.ctúióñ pa su ga sta n. 2 O 2 0
E ¡.cuc¡ óñ P tt su N. sta d. A b n t2 02 1

cop¡a de EJECUCIÓN PRESUP FCCAE - 2016
(éd./6rciá ad¡cioÚl cott. de EJEcuctÓN
PRESUP FCCAE 2017 (.ihNt.,údon l)
coc. .b EJEcuclÓN PRESIJP FCCAE - 2018
(.v¡ctnc¡r..r¡c¡oñrD Eñi.vst

h- L6@1616cuenla con co.vonio! par6la movilid6d oliud¡ánt¡l
nacioñ61 o interñ6ciond qua !6 apli@n 3irtémáli@mdi6.

L La csf... pE!6 moenis¡no. qLro co.dyúva¡ 3 .lim¡n.r ¡3!
b.tr.ra.lrk¡3 y elrtud¡na¡o. qq. lñP¡d.n le ¡ndudó. .L.livá
d€ .dud¡¡rr.s @ dispác¡óád.

Rcgtáit¿nlo pañ ¡¡tcññbio dc estudlañt¿s

L. aí.t pros.¡t. @Da ñodio & v.tinc.cióñ .l Rcal.ñ.nlo UC .!o,ld. sc
log'. visu.l¡2at Añ. 5 "Dotocho d./osostud,¡rrbs" .t c!€l co¡Lñpla quc tódo
.stuel.ot dcb. s.. lr.¡rdo .n ¡oda circunslanda co¡ño cotrlspoñd. a su
d¡üid.d htñ.n. y ü.n d.'tcho .l ¿cc.so d. lo&s bs í,a&)s y s¿N¡c¡os qu¿
b btiñd.lo Uñ¡@6¡d.d,.n .l i¡1¡otu sobñ .s4.los tuhcion..ros.
¡ñt .tiuctura, los qua hr.ron @bod<los .ñ L isiL iñ situ .t sr@L.L
.tuñnL ct ptoc.so da votihcacióa.

lilotu leneñl sobÉ ¡nlñ.stñtctúá octtc¡a

Valor¡c¡ón Cuelitet¡va
l{ivol de cumPlimiento

dal Criter¡o

Ju¡clo valolrüvo del
Cr¡torio

evidéñcias prcsenladas no son sut¡cienles pa/a ¡chntiticar la apltcactón s¡sleñálica de eslud¡antes en la caÍaq.

nY¡c

%

§A ES.ü4William R¡chardson entre lncas y Alecas- Asunción - Paraguay lnforme F¡n E-ma¡l: presidencia@aneaes.gov.py

9 ¡ti.n .a los docuñ.ntos pas.dados cofu Codvc.ios UC sa loo¡a isu.¡z.t
qu. It Udit llidrd cu.nl. con 1@ arnid.d.s Nblc.s y ptiv.d.r d. /os .u.bs

cuñple P.ñ¡ahonlr 123 son nactonaLs y 57 int rnadonálcs, sh 6ñbátgo, lás cidcn ¡.s
pÉsé¡¡a.,as no soñ st liden¡ás pzñ ¡clcntlllc.t la .pliceción slsLñátú.t
.shxrrttlos én ta drd

SATISFACTORIO 4
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a. Lo. ¡rocanbmo3 y/o p@.d¡mi6nt6 d6 361@iór,
.váluáció¡ y proñocón dolp.6onal .dñini3l.álivo y do epoyo
!3rán lomáh.nl. d.fi nidor.

b. Los mdánisr¡os y/o procsdimi€nlos dé ssloccjón
€vduácrrn y p¡moá&r d6l p€¡ldál 6dminislrsuvo; d6 spoyo
cslán d¡lpoibl€! páE s @ñtú[á.

En .¡ Es.,nno UC, Rogr.ñar¡os U, Conu.to Colcct¡vo .t Coútc¡oo€s d.
fdb.h, R.gLñ.nto ¡ntÉño.t b.b.jo, Not 610n013 y Résotuc¡óñ N'
109¡2007 s. logt isurlízú 4E h c¿n¿r, cuá.ta coa pñ@d¡n .otos .L

s.Lcaón, .v.tr¿<ión y p¡on1Útjiln (bl ¡Érsond acnairisratiw y dc .&yo
tonn tu¿ntc cbn¡i:los

Contato Cot..tjw da CondicioNs <le rdb.h
R.obnt ñto ¡ñtcñ1o d. nabrjo

Resoluc¡ótl M 109¡2007

Eo bs de!ñ.n¡os d.noninados Ei<lea<ias .le .l¡vu¡$.¡óñ d¿ ñmes y
,€gbnenlos y cal6clfrca¡nonlé 6n lá Notá pDs.nlád. aonto 64&¡201j se
ayu.b. .l tl.nu.l de p@..!¡ri.rlDs d. bs prDclso§ c/rve dá ,. 9€srón dá

Evltt nci.s ü dtyulC.c¡ói.t rañ.sy

El¡cacia e ¡ntegr¡dad
sn los proceaos de

selecc¡ón,
evaluación y

Promoc¡ón dél
Personal

Adm¡n¡8trat¡vo y de
Apoyo

d. Se @cnlá d un Plán de @.rcE pE6€lp.r.onal
ádñ¡ñilr.árirc y d6 ápoyo.

L. c.Íar. ¡ntptcñ.ñl¿ pñad¡ñi.nlos.tc sat.c.¡ón av.lu.c¡ón y Foñaóñ d.l
prRoñrl .dnin¡snaívo, da ¿cuc,flo ¿ lo s.llrlr.lo cd docu@nto p!s.¡t.do
coño ñoüo ó. vé/i6c.c!óñ .rénornida<b Noh D:47/2016 eo al curl s.

c to! m.6'so! y/o pE6d'm'ñtor d6 s.¡€@ón,
6val!¡c¡ón y promción d.l p€mnál ádminiíElirc son
dplc¿do. d6 á@6do . lo 6riáblac¡do .n l$ norm¿tiv¿s.

.uitb.tc¡. tt .xtslcnci. cb ñ.c.ttslrbt <lá s.b@¡ón .u ,tñoñ.l, t Ls cano l.
,/Jblc.c¡óñ .t v.c.acLs dcl p.Éoñ.¡; temblóa s. pDs.nt .vid.ñci, ú un.
lst d. lunciodados quá hrn 6.liz..lo un. c.ñÉ p.oLs¡on.l .n ¡t ¡nsblución
Coa rerpeclo. hs ¿v.lu.doacs, .l docutuhb pÉs.ñt clo rt sc'íba
.utom.c¡ón soli¡tt cla p.ñ pr@es tb cv.ir.dOo o tñ,Lññ¡.dón.ñ.t.lro
2021

F,!or,¡s, tts q6 5. m6rb.o üsqo.ibLs pata caosut <bl Frsoad

C.¡'lr. sd.non.t tu¡1do1ános FCCAE
M.¡noáduñ SA N' 12n021

Ét.locud¡.nto ptce¡t.oo coñ R.so¡Móo o,aoo7, n ,r¡on unPtrñ.t
Satanos y C.Oú .lc aptc.dóñ .o l. U¡tbBrrrd Crlottc., tu. h.c. r.¡.tcttclt
at pcrso;at ddiwnistniw y aa ¿poyo cono.st t,nú;;li-"ii 'iéiiiia il":!:P:!! y'nyl
cáccavo ac rnoa¡o con ita*iuíon oc un s¡qcato-ii-pta;d""¿l; -- 92i?!-9:9iy d'c"'db¡onos d¿ Ínb'io
udvc6,<1..1 c.tólice coñ loñtto y clausul..st bhttd.s @i ct *rce,¡o ¿c x'g'ñontot uc
Jt slt./t y fdb.h .b P.nou.y, '!p¡osañ1..6 d. otl. lofina .l pltn d¿ c¿tuñ
p.ñ.1p.Bonrt .dntntsñdw y d. .poyo

e. El Pl.ñ do c¿mr. del p6@nálEdñ¡ñ¡stÉt¡rc y de dpoyo es
irñplorn€ñiádo !¡íeñáücrndlé.

La cáññ h. pt s.otado coño n.6o cL v.tiñcacióh un .locunánlo
d€.toilñ.do C.ñr. Nolcllon l ú tul,c¡onánot, @a lo cu.¡.vicLac¡. uo
d.srt oto F,oñtt dcnw ac h C.nra.

C. de ra o¡o¡. s¡ o nal lu rc¡ona ios F C CA E

ny

AES.

%
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Componente 4,P6rsonal Adm¡ni6tratlvo y dg Apoyo

Cr¡tor¡o 3,,1.1 Cumplimiento Argumgntac¡ones Mod¡os de Vorificac¡ón
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Agenc¡a Nacional de Evaluación y Acreditac¡ón de la Educac¡ón Superior

Valorac¡ón Cu.litat¡va

PLENO

Valo.ac¡ón Cuant¡tat¡va asociada
Nivol de cumPl¡m¡ento

del Cr¡torio
5

Julclo Valorallvo dol
Crite.¡o

Los ñcctos.L v.tilic.aón p¡.s.nt.cbs pt l. c.tÉt e,noa,tñ.dos M.óu.t ch .. ,. ^o,s.n¡z.c¡ttñ FccA¡¿. conb*sr.e co. .t cu.drc b ;;#iiiiiT áá íiiil*t M'Du't «b oro'1112úióñ FccaE

.c,¡",üsb.nvo, pn bn visu.n,,qn a ,,,a,ond "ñi:;;:;;;;;;;"- 
cu"ko. d' adclm'c¡ó¡ v tñk cv p@'t

cu.il¿ coñ lonñ2cóñ.cotdc ¿ tat lccas.t.rbs.b t.s.cütf,adx,s quc rcÁIza

a. El p.l!6ál Edd¡nillr.üvo ! d. ápoyo @6ntá @ ,oña.¡ó.
.córd. a las ñ@!idád,43 d. 1.3 ácl¡üd!d.! quG É.1¿4.

b. la car... @dr6 @ plan.. o Prog..ma. d.
p6Lcclon.ñi.ñlo d€¡ p.ñon.l adñ¡ñ¡llr.livo y d. aPoyo.

L. crmQ a1.nt coh p/!g,l,,rs d. p.¡Lcc¡on.n.rto d.l p..soort Plro d. c.ptctt cióñ . tuncion.nos pcnodo
,drún¡sñnw y cL .Nyo, ds ffu.¡úo . sus ,.c.sid.d.s ragú¡ ¡o ¡nlonacto .n lec¡jw 2021 NOTA AL
.t1ü.,c¡. .dtclon l sotctLd., p¡ts.ntrncb coñvtrio & c.Fatadon con SNPP SNPP (.ytd.t cL .ctc1on , NET ORANOO
9,ra ás.tmú...aind.ocs dc c.p.ct cón .ñ ño4.te,.d ,'tu.] .n ct .ho 2017, CAPACtfaqON FUNCIONARTOS (.vidafi¡.
ad.ñas, h c.írñ pñs.nta un Phn da crqc¡trcian . tuncionrños Nñ bs adtc¡on¿| LIS7A FUNCTONARIOS EN
p¿rioelos 2020 y 2021. CAP CIÍAC (6vdanciá á.tctonál)

P¡rn d. c.ptcit cióñ. tuncioó.nos p.tlodo
léctivo 2021
Caprcilac¡ón - iasüiptión a aao aa*o

D. ..u.Rh á 1o s¿lrála.lo pot h c.tuñ éñ ¡tíoñ.tóñ ..t@¡at sota¡ad¿, Lú
pt.oos .h.epac¡t .¡ón sc E"u- o, n*ao , *á;a-rá; ;;;;-";;;, cap'cttGión tuocloi't't'd 

"'n'*ior o,s..i.toM. l. .x¡sLB. .L ñ..rñisms o.cti.le.t s.t. c.údt.dón éD tos '--'.::'.:'
.ños 2017. 2020. 202t. .vi.t ¡a¿¡ao su ¡n*ncnaaoi- "r::r:;:##'"tr::H" FUNctoNARtos

LISÍA FUNCIONAR¡OS EN CAPACI|AC

Et p¿rsonat dc apoyo.L la CaÍé,á se c¡ñé al cuñphñen¡o.te 3 (ocho ) ho.as
dianas d. l¡abdjo, asadla.lo én ol c@.1ñ .lc c.ñctod..c¡ón pñsé .do y acoftlc
. Ls tuNio,,,s qt cunpL, it <tro!,lo cu.l s. ü po, codDbÚdo qua b
.L<k dóa hoñtb d.l p.son l.dñ¡dsn tto y d..fop as sulict.nL p.t lrs
n.cas¡.LcLs d. h crmrr.

Cur&o .L c¿nctcttzációd y tnk CV pen nald. L6 ó.dic¿Elón hoÉriá dál p.§ond á.lmiñi§ú¡üvo y d. a9oyo
es suñc¡nle rra las nes¡dád* d,a l0 c€rera.

Eflcacla y
portinsncia de la

Formación y
De3empoño dol

peraonal
adm¡n¡strativo Y do

apoyo

c. Ld plán* o prolrsmas de perfeccionáñienlo del personal
admhi.rráliwy d€ apoyo !€ ¡mpl.ñ6nlán sÉtomáliÉñ6nl€.

\§
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6. se éüd6ñciá r6r¡.fác¿ión delacomunid.d áédómicá
á@r@ del deMp.ño d6l p¡soná¡ ádmiri3tralivo y d. ápoyo

aos.stár¡,.n¡o! co¡s¿á.dos sob? sansbccióh .aorca c&]t d.s.lno.lro dat Ercuostt t de'ntts.- ct
pc,ona a.l"in¡sttriw y ctc ,@w h,, .id..c.do ;;;;;;¡; ÁÁüÁ0" * ET#:l?,Xi !:;; "'éñtt¿istz Motcñi.le @h cbc.r¡lr y .st d¡ra.s Eñn¿ns¿ coú Esn d¡ant s

Agencia Nacional de Evaluación y Acreditación de la Educación Superior

valorác¡ón Cuallt t¡va

PLENO

Valoración Cuantltrt¡vr a3ociada
N¡vel do cumpl¡mlento

dol Cr¡ter¡o

Juicio Valorat¡vo dol
Cr¡ter¡o

cluÍenlo 3 años d6 los 5 evaluados, clemostranclo su stslematrc¡clacl cle acueralo a /ás ,s€€sdades.

Fo.t lcrr t
1- L. c.í.n cu.oL.on ¡in .n .n¡os púclsos p.¿ /. s.b.dóñ, .v.hÁdón y Fomoción.bl rh§ñpño.li6üvo.

2. Sc h.c. .l¡utlón tb bs Ptoctdri.otos & s.bcc¡ón, cv.*hdón y promodón.

3 s. tdonlic.o ñ.¡ltños ct ros y ñdlbhs .i 6t Nú.so .t s.Lcc!ón. .v.ht.clóñ y donoc!ón .b lo! ttlúcdws .!. l.

1.L,crn t cu.nt aon ¡.rli/És .sláOlrcrdos P.r..lprD6.so.L s.L«ióo, .v.lu.c¡óñ y pñdw:¡ó¡ g.ñnlz.ñdo qu.los
di,lctiws sc.ñ ldón.os PrÉ Dl c.tgo.

5- La c.ry. hodrl. .,c los dlncneos s.dsLc.n lot Dqtcdn L.,tos <b L crn ..

6. L...¡r.n d. ctoDl «b u¡L.ltcw..s¡:/.lB¡i. & c.Ndc.són loLd, tEd.lc.M..los objatiws tlc la dmr'

7. E¡ pr)Lúr ü bs ill¡,cliws s .conh . Nx F inctttos .nñ.rc.&s .n .t có.tigl- .,. alic.

E. S..vacnct. coosL¡¡ comp@ntso d.t pe¡soh.t dacttw Pea.E.M.t bs objctvos de t, c.mn.

9 S. cdsf.ó ./ coñpDrn$ ú bs tfi.clfros Pa.¡ ahtmü los oq.t'¡os .b ¡. c.ñá

O.bllldldo!
1 No sa .6nt @r.!id.rEi. /!sp.clo. prDc.sos d, r.b¿cróñ, cvrtuac¡ó¡ y proMióh th los.tD.1i@ q@ d.ñ c@ñt, &l
¡ñNclo.b cslos oh bs ptoc.sos d. ñ.Jora p.n la grst¡óa an lr cái¿ñ
2 S. c.ac. (b eyi.brc¡. .nb. ¡os .nos 2016 . 2020 eh cri¡.oos .te .tutulrs ,ctctéñ¡co q@ panú¡. av.to.. .l log@ .h tos
obronlos .b t. ca@d
3. F.lLn ñccanls/nos cohcñlos oñ.n.dos .l¿sd. l. .l¡.clva .L l. cam¡. qua p.mltan as.quñr la lncluslrh .h pétso¡.s cú

4. S. carecc <t .vid.ñdrs s¡st nanc.s.nn los .ños 2016-2020 t spacro a la Naicipac¡ó..t tos .stu<tiant s ah hs ptoc.sos
da cv.lu..¡óo doaa¡to

5 F.L cviúNi. lis/ ntlb. qu. sus¡rrb q.¡. lcs ,!su[..bs .ta l. .valu¿ciót1 .loc.ñL s. us. @ ¡Núñ ,t n bs pl.,tos cL

6. S. c.Dd d. .vir.¡¡o. eit nálic¿ qur Fñ a darc@nl¿ q6los csulL.,os.h L.v.lu.tióñ ebcahta s..ntL. cofi,o insui,ij
Fn planla.¡ nejo,.s.n la ,cliti.lid <b@ote.

7. L. c.ñn c.ftcc dc ,ntecá<Lot6s @n Élos Éspacto . proc.sos .L .r,.¡t/iüct.d n.cion.l c ñt ñ.aon.l d. hs doccat s com
ñ.c.n¡smo cb dóñodód.

a No * ¿i.lonc¡e pnducc¡óñ ¡nlele.tuat .¡eir..la .le ptuyeclos .lo ¡nveslEac¡én tu.ñ dol ánb¡to cunicula.

9. Curcln.b rvidr,o.s rn¡rrrraócrr .soo..t s.pt t.scb]&¡mrcóñyc.p&rt.ióoc,ñn/Es.so.t..t .t n as da ind]¿§tt y

Wlliam R¡chardson entre lncas y Aztecas- Asunción - Paraguay lnfo
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10. Lo cítult p¡.s.nh linorñlenlos oxp¡lc¡tos.¡. s.tecctoñ, y .v.lu.dón .lol poBoo.l doc.ht., 10 No posúi d..virLrci.s s¡sir,raó¡ás ásoc6dás a p¡rnés d¿ loñac¡óo y c.pac¡tacióh .loc.nt s pñduclo.L las.veluacioñs
do désompa¡lo .p¡c.d.s , bs docaróas.

11 Sa h.cc .Mus¡ón dé lác¡|.e.so ¿ los p¿oc.sos d. §.Le¡ón y .e.tuacióD <tcl péBoD.¡ .,o@ot . 11 ¡lo s. obs. .l, ptahikác¡óD d..J.cú¡óo <L Ls.ccloñs ú..tallzdts @.1. údrlad b otLitac!éñ acadéñcá

12 La .plbrbtl¡cle.l .hl tos Pn asos dc sclúdón y .valu.c¡Ón .Ll p.Boial .loc.nle sc G.li¡2a1 cL ññn .l¡álene 12. No s. isu.lz. pl.ilfrc.cióñ d. ¡ts aclir¡drd.s da oñ.ntación ¿c.&nlc, qué pemila conlrrslat @ su ¿hcu.róñ .

13 El Pl.o d. c¿ñtu pA,, los do@nlas se ¡ñpl.ñada d. Mneñ lÉc@nlc 13. No se .pBcian dcltu¡dados @n otient¿ción lnc¡us¡ve.

14. Los d@ahles c@nLn coñ l.lom.ción acadén'tca .cod. con L rstgúnJd qu. ¡npr.¡.o 11 No s. obsev. al log@ & los.pÉDdhejes coao nsoll..lo da bs .ccio..s de oñ.ñt cóñ

15 Los doc.nl¿s p!.t n¡¡n la loñ.ciÓh pad.gÓgica oécrsr,1. Prt L.ñs.n.ma uolwÉbn. 15. La ..ñn c.nc. d. ñr.c.dsntos peñ .t'tunút y cn¡nurica¡ lú pñglrm.s <l¿ alcn¿ió¡ cn s.Wr quo l.dtlcn l, ,ccaíl'¡N.d

,6. lt¡o s. o¿s.rv., ,r...ri r.ros ¡,ñplárcnlados pd la cátuñ prd p.oñvrt . ¡ñ.tl¡!.¡ l. p.t¡iciFc¡Ón dc los .stucli.nt s .n
los .livaBos coÍ!.¡ios d. Í,oit.racl qué n.nc la un¡!é6Llad16. Los doccnfls .h l. catr!,. co¡sLleñ loñar'lón d. Pottgnclo .n ,.!as .h .rp..l.lüel.

17. Los &.ñlca pr.s.nbo Md.r,c!. cno. b lo$cióo, .ival ¿cadé¡tico e bs do¿.nLs y l.s «tLDd.s acliv¡<t.<lcs

fi L, c.ñt cu.tú, cü crptclt.aoñs y p,L.c¡o¡¿'¡ti.hto d.l doc.ñL.

19. L. c.tu6 cu.ñL @n p¡ró.s.t€ c.prclt c¡ón y brñ.ción P.ñ tus &@nt s d. mrn ñ lñca.ñL-

20 L. c.ñ/. .py. . 
'us 

doc.nlas .ñ F,LcaonÜ¡t.nlo Pro¡asloñ.¡ .s,.cl6c.Nñt .o pcdtoo9l. v f¡cs

21 Exist srüsf.cc¡óñ da los doct ¡rr§ co,lcs ¡rrDesos d. loñ.c¡óñ.@thu. .¡c l¿.aM

22. La c.ñd cu.¡L con los ñccanisños .L od.nl6c!ón acadan ¡c. . .sÚñ.nt s .stañ ct.t ñcnL .bcLd.tos

23 L, c.tud 6ad. ñ6.isños d .@yo @ód@ lh.e.s y d.scu.ilos) 9.r. bs .thÍI.rt s

21 Los übñt1lls ña..a¡stl1os da ,@yo .cooóti@ son olotgt&s d. ñ.n .. fitctt ñt

25 La ¿ai.ñ c!.dta coó prcgbñas dc alehc¡ón . le salud d. /os .studiaar.s y ts¡os sc apl¡cáñ con ox¡to

26 Le cai.r, tFñ ptogññ.s rL .lcú¡ón a t. sr¡ttd d. bs.slutt..t s y tuspon<t E nDdi.las.!. ü6.9sti.!e.!

27 L. c.drr. .poy. . los .slvürot s pra l¿s rcÚid.cLs .tt c¿nic¿leús (.,.@¡bv.s, .n¡sd@s y ctllunbs)

33 S. .v¡rhn@añh docuñcnlos y accioñ.s .lc P¡.o .L crE.a páñ ct ,'6ontt d<hrinisLaÑo y <t aqyo

31 Et Pl.¡.h c.úr..bl ..Booat a.lninistr.tw y.t .poyo sc lbv.. cabo .b ñrrDñ Ptñarbole

30 Et p¡oqañ d. s.t.cctón, cvaluáctóñ y p¡otuc¡óñ.lol péBon.l adnnñ¡sñnvo y .b .Nyo 6sté loñíhñnle
cst blacldo de ñrnor, cb',
3r. ¿os pro..sos d. sr¡.odón, évahractóñ y pnM¡óñ .lcl P.soñat a.lntn¡sÚ¿l¡\to y da aÑw sc eacu.nba. en a@so
rúo,¡o pr6 s.t consutlados

32 S. ctñplañ los hn an oñlos p@wañén¡. d.ññ¡dos pt.. cl p@cso.le s.lcdióñ, cvaluac¡ón I pbn@jÓo.kl NRoñtl

35. E] ,,Éóntl .dnio¡staÚvo y d. .poyo pes¿nla fomació, qu. srlst ct ,.s ¡.cosd.drs ,rDirs d. ,ls .crÚd.d.s

Wlliam R¡chardson entre lncas y Aztecas- Asunción - Paraguay E-mail: presidenc¡a@aneaes.gov.py
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a6. Los p¡ot r .t.'c p,L@¡onun¡.,tto ,'ra Ftsoaal .c,¡,ltisttrnvo y ü .@yo t it¡ú¡r,.rlan (b adñtb a sus

3, La catun p¡.saot. pl.ñs o p@g¡añ.s <b pnñcon rniérno p.ta ,Érsonat ¿.k iúsnut@ y.ta .poyo

3e El comproñlso hor¿do dcl .'aoi.l adm¡dstddvo y.L epoyo.s surdcnte pad los aqu.nd..tos.L l. c.ñÉ.

39 S. corst tó srüs/rccló¡ d. h @ñudúd ac.daidc, ,c.rca r¡ál.¡¿s.nPolto dcl peÉonrl .dnndstut¡w y de .poyo.

Recomendaciones dg Mojora

gettión en la carrera.

ñ2.- D¡señar mecanismos sisteñáticos d€ ¿nálisis académico5 orieñtados a evalu¿r el logro de los objetivos de la carrera

R3. Diseñar mecanismos que perm¡tan asegurar la ¡nclus¡ón de personas con d¡st¡ñtos t¡pos de d¡scapacidad

R5.- D¡señar mecan¡smos sistemáticos de ¿nálisis de resultados de la evalu¿ción docente orientados a la pl¿nif¡cac¡ón de activ¡dades de capecitación de los mismos

R6. Diseñar mecanismos sistemáticos de análisis de resultados de la evaluación docente orientados implementar mejoras en las activ¡dades docentes.

R7.- lncent¡var la part¡c¡pación de docentes en procesos de movil¡dad nacionale iñterñacional cor¡o mecanismo de promoción de los m¡smos.

R8.- lñcentivar actividades de iñvest¡gación or¡eñtadas a la producción intelectuál de los docentes de la carrera

R9. implement¿r mecan¡smos sistemát¡cos de registros de capacitación orientados a temas de ¡nclusión y discapacidad

R10.- lmplementar mecanismos sistemáticos de registros de capacitación e docentes como re5ultados de evaluac¡ones de desempeño aplicadas,

Rl1.- Elaborar plañ¡ficación !¡stemát¡ce de acc¡ones desarrolladas por la un¡dad de or¡entac¡ón acedém¡ca

v

,á

§
lnforme

4tu€AEs'

E-ma¡l: pres¡dencia@aneaes. gov.py

R4.- Diseñar mecanismos sistemát¡cos de participac¡ón de los estudiantes en procesos de evaluación docente.

William Richardson entre lncas y Arecas- Asunción - Paraguay
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R12.- Elaborar mecanismos de control y se8uimiento de las acciones eiecutadas por la unidad de orientación ac¿dém¡ca.

R13.- Diseñar plan de aclividades enfocad¿s a or¡entación con foco en la inclusividad.

R14.- lmplementar íiecanismos que permitan med¡r el ¡mpacto de las actividades de orientación académica en el lo8ro de aprend¡zajes de los esiudiantes.

R15.- Diseñar plan de d¡fus¡ón de los programas de atenc¡ón en salud entre los estudi¿ntes.

DIMENSION 4. RECURSOS

a. Los éspacros deEtnacbs a los direclivos, doceñles,
admnstr¿livos yde ápoyo, reúnen las condic¡ones
saniledasy de bioseguridad para facilitarel desenollo
de las aclivdades.

¿os @csrf.¿¡Ds prDs.rLdos Fot le..ñd.btuniú.bs PhrD d.t pt¡e. plso
pcnnitcn isualk.. bs .ul.s d.srr.d.§ á.r.sryslrs drn ñs¡on s, d. ¡9u.1
ña/É6 ptcscdt ñn M@stñ & Ptutocoht Cotid -la, Mu.slt, ñt¡ls dé
co.tpñ¡c¿.tón .b ptot@bs y pL,tic.cióa .L .cliri.Lbs, Phn M.$nn eb
h¡giana y soglMád UC, Maoloñimiantos do in..oslruciuQ, lnlonn .re
Bon bárcs Volhbnos y Cqdnc.do Aonb..os Voluñl.nos, qü. pétñlten
co6l.L. qu. pos@. it c.n¡sños d. coñlal y ,ptob¿ciln p.a r§p.clos
,.lacioo..los t üos.gund.d 9t . lac¡tlan .l d.sanollo cl¿ hs .ctivi<h<Ls.
coñboado oñ visi. ñ s¡lu.

t.io.nb gcndl sobE inln shwlud.< ¡ci6
FCCAE

lr6s¡7. d. Probcobs Cori¡r -re
MtEslo ñ.¡ls.L cañuúic.c¡óo d. o,olocobs y
pbtitic.citñ b.ct'r¡d.d.s
Pt n M..s@ ó Nier'. y segui.Ld UC
M.ñt niñi.¡los ú inla.sltucluns UC
¡dloñE d. Bonb.¡os Vo¡unt tlos
C. di¡ c.do eo ñb. lo s Volu nt. nos
E ¿u.slá á docrn,rs - CI
E,¿¡ráslá á ésl¡rd¡¡rrbs - C,

<=----

Wlliam Richardson entre lncas y Aztecas- Asunción - Paraguay lnforme Final 57 E-mail: presidenc¡a@aneaes.gov.py

R16.- Diseñar activ¡dades or¡entadas a promover e incentivar la partic¡pación de los estúdiantes en los diversos conven¡os de movil¡dad que tiene la un¡vers¡dad.

Critsr¡o 4.'l.l lnd¡cadoro6 Cumpl¡mionto Aagumentacionea Méd¡o6 ds Vorificac¡ón

Componento l. lnfráestructura, Equ¡pamientos e lnsumos



Agencia Nac¡onal de Evaluación y Acreditación de la Educación Superior

d. Las instalaciones de le bibliolecá induyéñ espacEs
debrdamente acrndioonados, lanlo para el acervo
brbliográñco coño páre lá leclurá.

Los Ít .¡os 6 wnncrc¡ón p,ts.ot dos d.scttbén tnst t.doñes d.bklañoñt
.@t dicioo..,rs,coo .tprcios suici.ñt s ¡ñctus¡vé con s.t s d. t .luñ (tñfornE
ttbüot.ct) conobo...lo Nt lt .ñcu.sl¿ r..lzr.l. a ,cs doc.nl¿ y canshncb én
oñbrist ñ.ñt ñid, con doc.ñLs y ésluú¿dtcs y is¡la ¡¡ s¡lu

Eoan.st , doc.ilbs - Cl

b. Las salas de clases 3on apropradas con r€lacrón al
númelo de estudiantes.

c. LaB salas de cláses cuentañ coñ lodos 106

requerimientos n€ce§€rios para eldósarollo de las

e. Las ¡nstalac¡ones de las salas de rniormál¡c¿ ¡ncluyen
espeoos sufcienles, debidemente ecof diooñedos.

f. Los labor¿loños disponen de espacio sufioente pere
asequrar la rea|zac¡óñ de las acl¡uclades práct¡cas
requeridas en rolación a la cánlidad de estudianles.

En .t ¡ilodna Cf¿s.ñL& coñú rña<to <b w.t¡c.c¡ón <t M,oa.b lofoñ
gancrat sobÉ ilfraésttuctuñ penilc ick¡bacu cquip.ricñlos L.ño|'ti@s,
.slzcionarfi¡crlo y cánl'tdá.! .!é sál.s <le cl.s. y ofrc¡ñ.s d. di@üws con l.s
cu.bs @énL h FaculL.l: en el ¡nlotña Est dlst¡ct 4 Aluútos por socoó, so
loñ.lo @/.oñ¡. h anli.Ld .b .htn.Ds é.1s.guod. s.rÉsn d. h c.Da,
don h s. .s¡..1. @ !<Ld eb .ltnños pot cu6o y c.ptcidtd ñaxina
@ñdd.rcn ro Es d¡Nhsion s d. /rs ,r¡s/¡r..; ,si ,r§¡¡o s. p¡rsárt ,
.rc¡r.srrs. .slird¡rtrs so¡rc su contoñid..l con r.spa.lD á bs ásp¿oos
d.snñadot prt .l d.s.iolb ú c¡rs6s (bnosnro<lo su co¡roífi<tr<t <b ñanrñ
eLvanL, .id.n ¡ahdo dc cst¿ ñámE gu. ,.r $/as so¿ ap@padas en
abcnaa at núña,o d. .stu.l¡dotcs. @nstata<lo .ñ visil. ¡n silu

hrlom gcmnl sobn ¡nln sl^tchtn.úlEL
FCCAE
Est dlttic. d. Atu¡f'ftos @¡ S.cción
E .s.rlá á orl¡rd.nbs - C,

Mcd¡..|¿ la visu.tuációo clcl Pk N .Ll tuin t ptso s. *r9¡! conslrt.t q$ Ls
¡nslalacion s cuéñtan coa .!ép.tt toñ¡es qo. coirspo.<Lñ . s./.s d. cr¡s.s,
b¡bltotcct y ondn.s. .la L mitu ñ...t, .¡.1 l¡llotñ.gcncral sobrt
¡dñ.sttuctud ettc¡. s. ññ¡oo.ñ.quiqrni.ilos con tos cu.Ls cErna l.
c.ñÉ. cotuboñ.lo .n usne ¡o s¡tu

lilom g.Ml sobft infdosn@tuB c.rl¡c¡.

L. @md p..s.Dt uñiilom.l húottL ¡.bontoño FCCAE qu..t...rtb. qu.
.@ñt @o u. tot¿t cta 160 ( .t ito scs.ñ¡.) corfput¿dot s dtstlbqd.s.i 3
(tñs) t boñtotios p.ñ tos .tunños (uno d. los laboratodos úslrirudo .n dos tñfom t.bodbno FccAE
csp.dos qu. pt/6<t n op..a¡ d. ñrñ./a iaécq¡íúont ).Cad, lábo..totio c!.nL PaO..ñ.c¡óñ d6 uso S.lrs & lhfoñarc.
.o¡ un.qtp d.dc.do 

',.,.l 
Doe.ntc,.b'<b cl cuat D¡tcctc pto9rr@,las vis¡L i, s¡nt

.cdvidad.s d. los .Uñ,1os o p.oy.ct . algún @nt ñlt o; los labot lot¡os cuc .n
con UPS pr/, todos los .Wipos .n c¿so .h cott s dc cn ryla ¿¡é.íri.., cqu¡pos
d. .itÉ .con licionrdo. ¡1,6.as .tpcci.lcs Bñ ñnpul,clons y .s
.6bh..Ls ññlet rb .n v,§t ¡ñ tnu

L. cai¿ñ ha o,¿s.n¡ado él i¡lom .Lhoñiordo Laboñbno .ñ 6l cu.l d.scnb.
L c.ñl¡d..r da coñAut bds con hs cualcs cuénlan y sofiva¡€ e.tucaños p.ñ
su ul¡tE.dÓn .ñ crsos pn clicos, Eslad¡súc¿ cb Alun ,os @¡ sccción 6 l¡1folrñ¿
9.¡.|.1sob,l lde.st^Elua ..tlcia FCCAE coa.l cdl suslootaa q@ los
Lbo.rbnos üspon.n d. .sp.do sulic¡cn¡. prñ ascgudt L É.i¡z.c¡ó¡ <16 lrs
.ctiv¡drüs p¡áclicas ftqu.órlrs cñ ÉLc¡óh . l. c.hl¡.l.d <L .luMos,
corst tádo oa,rt ¡r¡ í!,

lñlo.ir. /¡bot bno FCCAE
Est .llstic¿ d. Aluñoos @t S.c.ión
l¡lorrnc aén ñl sobñ inlr..sttltctuñ ádil,c¡a
FCCAE \lstL ¡n situ

L. c.rftr, h. p,€s.nLdo ñ¿d¿os.la véiícac¡ói quc sus¡.Dta¡ cl ¡ñlc.do.
coño sat PLrb & P1. ., ñaao <b Prinü Piso, Pt..to <r.t §.,UDCb Piso y
P,.ñs.lo L.y@t.t l C.iWs.,. Asutlú¡ón qu. eideñd. q.,€ /os.rp.oos
.r.sn@.ros . L c.ñd cmpleo con lrs oomas da .cc.dblidac. coiobo¡.tu

hlofina 9én nl sobré inlrréstñtctuñ ..!¡lic¡a
FCCAE

Pt.¡os d. ¡ryout d.t C.ñpus d. Asuncón

Pertinenc¡a y
adecuac¡ón de loa

Eapac¡09 dest¡nadoa
a la8 Actlvldades de

la carrera

g. Los espac¡os destjnaclos a la canera cumplen con les
normas de accesibil¡dad.

Wll¡am R¡chardson entre lncas y Aáecas- Asunción - Paraguay E-ma¡l: pres¡dencia@aneaes.gov.py"rdÚ
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h. Los espacios desünecbs á lá recreación y acliüdades
elraorniqiláre§ reÚr|en las condrcion€s pere lo§ cuábs Cutnple lolr¡ñonlo

En .l docuñ.nlo p€sanlrdo pot l, c.mñ eLnomin.clo Pla¡Ds.L Layoul d.l
Crñpus & Asuttciin, s. bg.a úiu.lir./ .sr.oios d.rrrrdos . .<!¡lic.cióñ y
ot s d. ,sp¡dos ,D¡rs p¡., l.s aclit\.!..Ls.!. ,.crea.ióñ, const l¿do., ,i¡lr

En tos <tocuNntú p¡rsén¡'dós por la c¿ít.a d.ño¡¡iaados Ej.cuc¡on s
prEsúA-s¿.n s dé bs .r,os 2019, 2020 y 2021 sé isuátzan ácÚvnta.bs.b
Mant ñiñ¡.hlo, ü igutl ña¡,.n.n.1 lnlotu Oñc¡n. fécnic. §á oósáryá r¡
p.é¡do cL ñantcníñi.ñlo y ¿d.cu.c!oñ.t d. ¡ñlñ.sb6tu@ ¡h .tcha
.lcpendcrci.) an.dt¡c,sla ¡€átz.d, con h Otr.cloñ da Pt ni6c.ción y

Ej.xuc¡ón púsupt csl¿na 2019
Ejacuc¡óo pt suptñs¡.n. 2020
E¡.cuaó, pñsu,/r.st n.abnlao2l ldoñ
oicna téc c. cE ob.rs y M.ñlr¡¡ñ.ttto Uc
Err¿ñvlst. con l, t ¡.cloñ tb Ptrñ¡l¡c.c¡Óñ y
F¡sc.n¿.c¡ón da obas y @nt 

^iñ¡.^to

Pb¡os de layoú d¿l Cánpus .la Asunctóh

i. Los danes y/o proyeclos de conservac¡ón, erpansión,
y mejora§ §e ¡mplementan según nec€sidad. F¡scanz.c¡ón cla obñs y ñínlann¡enlo sc han..aüz6.lo consult s sobru .s¡.s

acl¡vt.h.lés Éal¡zad.s oñ infd,st^rcluñ anté ,, cual ñspon.hó quo
.lrclit ñot t t É.12.¡ les ¿rsrr¿§ dlndó¡do ,ás ñ...si!t d.s apc sutitñ;
co¡obon.lo.on . ¡ñ ilú

Velorac¡ón Cuant¡tativa asoc¡ada
Nlvel do cumpllmiento

del Crit6r¡o

Valoración Cualitát¡va

PLENO 5

Ju¡clo ValorEtlvo dol
Cr¡torio

senitarias ade¿uedás

.. Lo! 6qu¡po3 e ¡.!uño! d.l Lóqárorio ..táñ d¡lponibl.!

b. El Bo d. lo. .@rsos dl.ponrbbs €n to. taboratorio! !e
á@eñrra d.b¡d.ñdté m9i3trado!.

El ñ.d¡o .L f.ti6c..ióo p,¿s.nLdo pot l. Caññ .Lnorin.do Ptogt ñ.c!ón do p@ññ.cióh d. uso S.t.s d. tntoñrnca
uso d. s.bs d. t¡toñ.bcr. Fñ.to esu.t2at a. c.to¡<t nz.c¡ón p.ñ ct )Á',il niÁiÁici¡eu.uh'cto 4 t . srt s ü ttbo.,todo. .ü!.nd.ñrb.h .sta Nicd qua tos ;;r;;,;;-; D;;;";-
.qupos s. cñcucnt n üspoñibt.s, coiobor.do .ñ .ht¡ttist. ñ.ntod.h con i;;;;;;;E;i;;;;.,
.locéñlcs y csútd¡á cs.

L, catuñ h. préséñlá<lo un docuntcnto d.nofianado P'ogt ñ.c¡Ón d. uso .lo
salas do l¡fomalrca el cuál p'ñ¡lé wsurt ar que se cucñla con ngtslros pata
le útr?.c¡óñ.L L iútñ. cn.l cual s. .Lscnbé, .la, hon , ñal,na y.toc.hle

lnlodnQ labo,abno FccaE
Pagññadón 4 uso Stl¿s <b hlo,ñ¿lÉa

q
6

'\q'

v

4
S
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El docuñcnto pr.s.ót do pot l. Caññ Ac.No b¡bliootarco, p.ñút v¡su.h.t
un. lisla & b¡btogt fi. y.stgn ii.s hs curLs s. ut¡h¿.n duññ¡. cld.s.noib
.tel conlenGlo p¡oonñalico, & asl, ñañGra ñ¡it,?c co/toboñtr qú ol ,co.ro
btbtogñnco dtspnlbb É§foñd. . t.s ¡.ces¡drd.s d. t. crdrt susleñLdo .ñ
/.su¡l.dos d. .ncu.sLs y .nt'uvis¡.s 'trlr.d.s . .loc.nLs y as¡úirol s dond.
sa cid.ttct¿ un ¿to aú.t d. srüstaccióó

Eñcues¡..dodhLs-Cl
Eñ.uesl. a *tu lant¿s - Cl
Entrcist @n Do@otes
E ntÉi st. c o h E snni anto s

Lr .'ócuñc.tactóa pDséntada pr ]a ca@¡á hácé t¿t¿.cñcta a un ñtbin¿
.ñ¡b.to pot .l cnca!.do .lc hboñlo¡io an et cutt dos.dba bs sot@@s
ú¡nz..los con L¡cenc¡as adquit¡.1ás po¡ la un¡vcts¡dad católica. ,ás ¡rrs-ás so,
prcwl<las ¿ l.s ústi¡tas Facullades po. ¡re<lio & la o¡récc¡ón Géneñl.la
lnfoñrtir. (OGl), y ctstnbu¡d.s @.1É Frctttt.t.té C¡oi.tas y fúñloglás (F
Cyl) @n ñs..clo a h b¡biogdna én islla in s¡lu se corcboñ su ongi^rl¡da.r.

0. S6 áplien m.cáñ¡!mo. d6 €v.lqsción . inc¡mdto d6t

h. El.quprn¡€oto ifo.rna¡co 6! iufcihr. páE .rt u.o d.
.íud¡srl6s y doc.ñt.3_

Ef¡cacia y efic¡ancia
on el uso de los

Recurgo!
Dlsponlbles pera la
¡mplementac¡ón del
P.oyocto Acadóm¡co

nece3idádes de la crerá.

c. Láádquisicióñy aciuafzáción d. to!6qu¡prmi6nl8 de
l.bor€to.¡o *.ódü¿¡ sisi.máicsméñtc_

d. Elác@so do lor4tud¡ánté. y docsnte3 á r.d$ dé
infomacló¡ eltá !árántizado.

.. El @M b¡blro9.áf@ di.por¡rble rclponde . ta3

En ct 6ct t,. o.!ano'¡tna& Eví&nc!.s.L aclq@s@n g¿ra /ábo.alonos. s.
klgrn isúli2.t péttúos de équ¡paíiantos pala tos años 2ot 7 y 2018, an is¡ta
¡n ntu s. w,ireó Its cond¡cloacs dal cquipailcnto y la cann.!á<l con la curl
c@nl.n q@ .vi:lérci.¡ q@ Ls nisms hao §.to .@ti,l<Ls Eclcñtcñnt y
cuñp¡co l.s @s¡.!..tés.!c L d¿ñ¿ñ.L.1¿ l, c.Dñ

Eúdañids cb aqu¡ncióñ paÉ labodlo.¡os

I¡loin l.boqbno FCCAE

D. .c@rlo .l "M.c.¡lsño d. .ctuatz.clón d. Nbliognfli" y l. Notá D: l\ló Mccadsm <L actuadzac¡ód d. blbw.allá
O76n1 s. loCñ .vicL¡c¡.. q6 l¿ c.ññ ad¡ú M.isñs .h ct.lu.c!óo c Nol. D: ¡'P 076n1
¡ncññañto d.l ,catuo tiblo9t{6co, b ltt ht co@boerto itaú.óL h is¡t. iñ Nuav.s .dqqslcioñ.s (Eidañd. .dicioñ.0
titu . bibl¡obca y ct elocuñ.nto 'nucvrs .dquis¡c¡on.s' cla t xtos pan h c.n ñ. V¡sit ín si¡u

En.t nÉúo d. w¡ttc.c¡óñ pt s.ntado por h c.t/.., d.ñoñ¡hado tn¡oñ.
g.oaral sob¡r l¡¡r¿.st ctua s. .Lsc'lb. h caidda.l .lc .qu¡padcn¡o
¡doñálico co.l. q@ cu¿Dten c@ ast tantién s¿ ñd.¡oaa quc ca<la un¿ &
Irs sr,rs d. cr.s. pos.r, .ouir.nianlos ¡¡¡loñali.as sún¡t.ñlas .¡ ,.lr.tóñ a l,
canúd.d eL álunnos .le la can n. cot¡obondo .n ent,€ffsta ñant n¡da con el
ADdot (b Crt é.,, .t Et..t9.do Aoñct t d.t C.dtto ct Cóñp¡.lÚs, Doccil.s y

itloin l.bot bno FccAE
Progr¿n.dón .L u.o S.bs.L ttftmaic.
lnfolrnc gcr,6rtl soon ¡dncsuuct!ñ cda.
FCCAE
E r.¡rlsL , do.rr¡ls - C/
E rl,.sa. . .s¡ú.Irrr¡ls - Cl
Erl,¿nsil con ct ADc¡or .L Ctt¡tñ
Ent ust co¡1ót Enca,!.& G.n r.ld.l C.adr
d.Cónryotrs End.v¡st aa

Eni.vts/ @ñ Eslu.ll.nLs.

Wll¡am Richardson entre lncas y Aztecas- Asunción - paraguay lnforme

v
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E-ma¡l: pres¡dencia@aneaes.gov.py

f Lás no.maliva3de propiédad iñt6l6ctuatse esperan.

lnÍodñ. labo¡aloio FCCAE
ldlonta Coñ.Él sob@ ¡nln shwÁtd a.tl¡cl.

E cu.slr . doclrlls - Ci
Encuest . .stuú,ntes - Cl
€¡rlrst cor aroc.r¡rs
Enteist coi Eshtdi.nt s

El inlotu pDs.ñ¡..!o po¡ la c¿tut¿.lenonin .lo hlotu sobd l¡¡ft¿oshtetu¡a
€ El. FCCAE .hscdbo 6l.quipeñ¡.alo coo.l c@l MnL el l.boñ1hno. @m
.sl ¡rñbirn ñ.,l{ioo.¡ s.ú¡.tos eL int ñt y sonwar. lo c@¡ .id..,ci, qE ol
,6r.so dr lrs .sl¡,ó¡rrb§ ,, doc.¡rlts . ttt, s d. ¡t¡¡oñ.dón .sL g.ñdn.do,
cor,ó ási tá¡ró,é.r 3á l|, p¡€..nla.lo el lnloÍn. .L on.¡/€st § áprardrs do..rtes
y .rludá¡rbs 506,E 5/ sé 96añdz. ot .c..so a r¿&s & lntorñ..ióñ, ¿ b cu.t
Bs,.t,d.n s.lislac/bn.iÉDL conoboñeb én cni.vislo ñ.ttbn¡d. con
do@ntcs y cshl¿idtú.s.
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i. S:e dilóci¿ ..lirLc¿ión dc l! cmú.¡dád .ducativa con ét
uto do 1o3 r..ur.or dirpoñiblB.

Oc .ct.tú a h .nd.sL 'lltctoo.ü , .tt pato, § obsNd un.io niv.l.le
s.lisl¿cc¡ln pr pdc elc los docarlbsr ,!¡p.cio . ¡os .s¿rd.ñlEr, ,, .rlrDusta
Érl¡z¿<1., 

'cñalán 
uñ ,b ti¡wl .!. s.tsLcctón EsQcto . lrs ,lcu,to§ qlf,

Encu.staadoc.ñtes-Cl
Entrci stas @n. studtanl¿s

Nlvol do cumplimlonto
del Crltorio

Ju¡clo Valor.t¡vo dol
Crito.lo

Valoraclón Cuálitrtlva

PLENO

Valoaac¡ón Cuant¡tativa a3ocl.d¡

5

su or¡g¡nelklad Se manifresla un allo n¡vel dé salisfacc¡ón pt pade cle los clocente, estucliantes, rÉ§pscto a /os recu¡sos que cl¡spone la caÍera

a.Los p,!6diñ¡.nrG ádmiñ¡sr..r¡rcs y linand..os d€
.siCración y 6j6@cióñ d6l or.rupu€lto !e €ncu€rtrsn
dffsmnto defnidos.

b. L@ proc€dirñionio! 6!tábl6cid6 lon coñ«rdo. por lo.
E.9oo!¡blos d. c€sl¡dÍ la crÍrfa.

E. ót <locu'n nlo d.noñ¡Drdo Nol 1261n017 - Prú.s y Pol¡lids G.NÉ¡.s -

Elccuc¡ón PQsupucslaár, s. .vtd.nct qu. L UñiwRú.d cu.ñt. coh
p@xlni.nlos ¿<tunisttbvos y nnrñc¡./os.L.s¡1n.c¡ón y.i.cuck'o.Ll

Ant p¡ot.c7o Ct .úp6slo 2021 - l!ñ.¡tcolos
I a stuúvo Ailo D ñy.c7o -2 o 2 o
lnv¡tac¡ón d. o.¡.ñs. do añt pñycclo
l,lot 1261/2017 - P.ul.s y Polldces G.ñdLs -
Ei.ctEi& Pr.suot .sLn.p,Dsuptbsto b d.l cvi<bnd. qu. s. .nclDnu.n .L..ñ.dr. .bn¡i.tos y

Los docuit ¡tos d.iúi¡.<los lnvlt c!:ótt.b Oefrnta & AnLptoycclo,
¡nslrucliw Anlrp,oy.do 2020, od.nlrciñs tul.c¡oúd.s a la ájeuctón

' p¡tsury.st nt cv¡d.oc¡.n l, soc!.nz.cióo.L t m.s frl.cio...los . chcuciáa
pt''sl,¡rétt tit, conobon&.n.nL.ist. n ñt iicL coo l. vtcr,n.lo.. ü
Aúninislr.cióñ y Fh. .s, c,r.clor dc Rn.mas y Enc.¡O.clo ú Oosp¿üo dal
Dplo cL Pr.supu.tlo.

Ant ptoyocto pasupu.sto 2021 - l¡n .ni.hlos
I a súu.tNo A.L p,nE clo -2o2 0
lovíLc¡ó, .l¿ Dcltnsá .t AñLp'oycclo
Nola 1261n017 - Paulas y Polhcrs Gsrá¡¡bs -

E ecudó. PQsuptlsLda
On.nbc¡on s Dh.io¡..!.s . l. .j¿cuci&,

Co,itutic.¿ió¡1 d. hrü¡Ldóñ &s¡rrr. GAF -

Eñt vlsl. co¡ l. V@it loñ d. Adnl¡lstraclón

Enirnsi. coñ ol oiDctot dé Fhañas
Ehlr.y,sL con.¡ E.,atryado dé Oéspacho dal

Vv¡ll¡am R¡chardson entre lncas y Afecas- Asunción - paraguay E-ma¡l: presidencia@aneaes.gov.py

Componónte 2. Financiamiento

Cr¡torio 4.2.1. lndic¡dores Cuñplim¡onto Argumentac¡ones Modlos de Vcr¡f¡c.c¡ón

ffi-Ü
.-....-
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c. Lo3 proedimimto! adñinblratros y ñnsc¡e.o3 s
rñdehon16ñ etectvañé.te.

Er¡cacia y
pert¡nenc¡a de los

Proced¡m¡entos
Adm¡n¡stralivos y

Financ¡eros
d. Los proc.dim¡.nlos párá det6mhe¡ lá. ñocolidad€s
pr6!upu.ían¿! @B¡d6.án . lo! ¿clof.s dc la c€¡f.ra.

f. los Í¡sc¿n¡smo! de sou¡mi4ro y dtrcl do [. ojeq]oóñ
PrBuPuollarta so ápl¡cán !¡si6máll@m.nl..

Los Ndios <ta vonñcocón pas.ntados pt tt c.@ñ h.coh aLt ñ.1. .
Ejecocio.es pesupucslr.jas dc los rños 2016 rt 2020 los qú pañb.ñn
isu.llz.. b nsbnalrc¡.la.l clc su ejecución.

L,..tu¡a pEsc¡la mcrl,ts <b laiñc.dón coño.l L¡sl.do O¡ú,t s bl D¡. .bl
cús.jo cte t. F.cutt ct y fomubno dc ftptogr.¡n cioncs q& .vid.nci.ñ la
.x¡slañc¡a .16 p@edin¡ontos a.lzinisbrnws, do qual ñrneñ sa ha v¡su.lizado
L R.rrs¡óo tt l A¡t qrcyaclo d. Pnsu4ñslo 2021 oo.l c@l § c@@¿ a
pñs.nt ción.,. .,aLot .to los ptoy@tos pEsu4Éslados, lo N.t susL¡tL qu.
bs pto@.!¡ñi.ñlos dnih¡str.tiws y lto.N¡.@s s ¡údcitenLa cfec¡¡t¿ñénlc,
cons¡.t do eñ .nlroisl. m.nteniL .ao L v¡.añclod cL Athn¡dst .jón y
tunarEas, Dt¡tc7or & ftñar2.s y Enc.tg.do d. Des,'cho.t t Dplo d.

NoL D: 112¡2020 - R.nis¡óñ .ta AdLproyccto

L¡s,.& üüñ &t Ot. d.t Cors'h ú
F.d¡n d ,VoL
D:11 o20- So¡c'tudd. €ptog?.n.aóo

Fo.tñs¡no & ,l,ptqññ,dól.s
Evi.t nc¡a & uso - El.dnión y.suptr.s¡.n.
2020/20t9
Enlr.isla @ l. V@¡Dctod.,¿ A.ktlttsta&n

Ent l,sla con.l AÉdot.!. Fi¡rd.s.
Eri.vlsla @n .l Ett .rya.b & D.sptcho ¡bl

E I do. w ñlo N ot. s- ñ le v.ñ¡é nlo o e c é s¡ r! a.b s pts su p & s¡ a n¿ c¡la lext u, I ma nlo
'coñuh¡cams . to¿os los j.¡cs .<httlilsl.al¡@ y áM,gados tL hs <tsnñ¿ás
uñi.lr.hs .c.ctarad5 q@ .t b..a, t ñt.t¡spoñblc l. .jea¡ón pcsupucstatia
cor.spoñdi.n!, ,l .h¡.¡c¡o 2020 y 2019, peñ .l dla & L dr,brs, d. sus lúoLs - Ebr.d.ñlb ,És,'drd.s
¡.spoct¡tos ¿nt p¡oy.clos d. p¡rsupu.slos, ,t 16 .u.lqu¡c. co¡sulla ñ.12d.!a pnsupu¿sbn.s
por bs nt.ñbns ct t conita.r. pÉsup6s¡o" .n r.M. quá sus¡rrl¿ quá ¡cs
pnc.d¡¡ú.nlos p.n üt ñiñr. /.s ñrc.rd.d.s prosup?.sLn.s @nsl.léñ. .
los acloñs eL l. Cairñ

M.<l¡.nL la w.í6c.c¡ón de los docuNnlos Eslatulo UC Nola 12a1n017,
P.d.s y Polltic,s GcÉñLs Elcd.¡óo Pfrsupt éslána y On¿ adonés
Él.cioúclas . l. .tecudóh pasupu.§.na sc bgtó.oñslata¡ qu. .xisleñ
ñ.c.ñ¡sñs cla sogu¡ñ¡cñ¡o y @atml.h la oitouc¡ón pñsuptbsbna,coas¡alado
.n.nto,stt ñ..t o¡d. @n l. V¡ccñloñ d. Adñio¡slñc¡ón y Fha as,
üteclo. dc Finr .s y E.E Or.^o .¡. Dosp.cho .!el Ddo .le Pcsupuasto

Not 1261¡20'17 - P.uLs y Poln.¿s Gánérábs -
Ehcuc¡óo P..suptDst n.
Od.ot ao¡.s Bkooi.d.s. t ¿jwnó,1

Ent ÚsL coñ b lrc.necloñ d. Adn¡n¡sldc¡óñ

Erü.isL con .l AÉdot .le F¡hrñ.rs
Eñt nst, con .l Eña.ordo d. D.sp.cho tlcl

L¡st.& Ófthñ.s &t Aa d.t Cot s.jo ú

Ei.cuc¡ó¡ pDsu4EsLti, 20 1 I
Ei. cuc¡ ó ¡ pÉ soBA s¡. ti. 2 0 2 0
E ¡.cu a ó n N. \rNo sl t¿ a úi n o 2 1

Eid.nc$ d. uso - El.cudóñ p,lsupt/,,st.ne
2020/2019
Ej@udón p,rsuptFsLtta 20'16.1 201E (

9. Se esóenoa lar¡l¿@ón de la @munrdád e<tuebva 6n los
pro@dimionlos adminislrálivos y f nánci.ros imploñ€nlados.

Los..suh.dos obt¿h¡<los & los .luMs y do@nt¿s 3 qu¿r¡és s. bs ápl,có /ás Emu.sl, a do.cn¡rs - C/
.ncu.st s ñu.st an un .l¡o ,DÉenl.4a de s.nslacción Es,écto a los E rurslá á .stud¡riós - c,
ptucocl¡ñxantos adÍin¡§tralivos y frnal,c¡.¡os ñpledtsntrdog b qu. se cotubotó Entúústa con Doúnt s
.a /.s .arE sLs E.lhrd¿s ! ás¡os .slrmén¡os EotQista coñ Eslu.li..l6

)

4

§cr

y¡
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\Mlliam R¡chardson entre Incas y Aztecas- Asunción - paraguay lnforme Fin E-ma¡l: presidenc¡a@aneaes.gov.py

€. En*.ñ m€canlsmos d6 !égulni6nro y cútol d6 la
6j€cudóñ pr€supu.lta ¿.
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Valorac¡ón Cual¡tativa

PLENO

Valorac¡ón Cuañtitát¡va asoc¡ada
Nivel de cumplim¡ento

d€l Critorio

Jui6io Valorat¡vo del
Cr¡terio

5

3 ¿as .úrás d. c/¿s.s Oa,á, todos los bq@nñ¡.ntos n.ccsanos pará ct désanotlo .la tas nt¡sñs

1. Lrs üblioLca t .n .sp.¡tos acod!¡c¡on..los, t.ñto prtt .t .c.tuo t btograttco coño pad tt bctud

5 L.s §l.s dc iñoñalxt li.*n cspaclos suñcic.lcs, &üdan.ñt .cotld¡ctoñ.(bs

6. Los l.boñtorios cu.at n con ol asp.c¡o st,¡ic¡,,nto pañ gañnt¡.rr Iá /.át¡zác¡ót1.té tas 6ctiv¡.!a.bs p¡ácnc.s Egur,.¡das
s.gi. nuñ.b d..stu tant s

10 Los.tLr.nLs m.,tn.bs y cau¡ps.¡.t Lbot bno.stan üspoñ¡bt s, cu.nno s. t qui.ña

11. Los ,€'cu!os d¡spodbl.s on los t.bontotios s. .ñuéntñ .k,bi.!.dÉnt Ngtstñ.tos, y s..tocúNota m.ti.ntc ptdntí

12 S. coosltrb qu. L .elquis¡c¡ó¡ y a.lu.t2¿c¡ói .L .quips p.r. .l latút bno s. rc.tzan & ñadcñ lt cu.ñté

1j H.y .ccos¡b¡ld.d páñ actores ,c.danúcos a r.dés dc ¡ntoméc¡ón

Fort b2¡r
,. tos .sPádbs d.s&r.do! pá d .t¡Dartuos, doc.nt/i, a.tntnÉhrtivos y .t ¿pow. cuñpk M @od¡c¡oo.s stndútt y ttc
b¡otcound.d D.n .l ck,r¿nntb & t s.c1t ¡d..bt

2. ¿rs s¿/.s d..rás.s so¿ óptitLs p.ra.t núñrc .b .s¡u.Itnirs.

14. Los tE.ñ¡.ótos sobñ p@ti.<t.d ¡ñt .Lctu.l sé cuñrnú.

,6. Lo§ prDcoldr dá .v¿*r.oó¡ . ñctrt É.ifo .b bs ñ,cttñ¡os bü.¡i,ñttt as, sa drñ d. rc¡f,ido á As ,.c.sdrd.s

17 Los.quibs iñlon rálic6 ño.uic¡.nt s paÉ ta úiü2..¡ón ¡tc esáxt6.t s y ttoc..t s

O6bilidadoB

-0.
tA

\c.,
.5

%á
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Wlliam R¡chardson entre lncas y Aztecas- Asunción - Paraguay E-mail: presidencia@aneaes.gov.py

DIMENSIóN 4. RECURSOS

Fortalozas y Oob¡lidados on la D¡mensión
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fa S. @rsf.t srú,l..oó, d. l. .ctotÉs .d@.tiv. pa6 .t uso d. ¡rs rcuEos .tspo.'/óbs.

19 Los pñc.sos ¿t rútúsrrtivos y th.nc,.,ñs .h .s¡tñ.c¡ón, y .ircución clct pÜsup!trsij .stañ üs.tt .tos d. ¡o'm.
F.¡ts. p.n L coMid.d.elucáltv.

20. La ca@n p¡rs.nld pñ@d¡mi.¡tos clams y diiñtdos pad su gésnó.

21. La .¿mñ ¡ñpE@ola.Lcdvrñ.nt tot p@cad¡tni@tos a.tñln¡stlattws y ndan.¡.ñ.

22. Los to..ñ'iÚn¡os p.t &t nninr. lx ,rquaini.ntos pt suq!.s¡.r.! cor,r/d.n, los .trdrtos .r.r,.rlo§ d. t

23. S. @rslra\á ,r¡é...rsd,o! & s.guhni'nt, y coniot p.ñ L.).cuc¡ón .r'!supt§st d.

24. S. coñboló q@ ct scguntonb y.onnot d. .peución pesupu.steda son 6ptic..!os c@tihu.Nnté.

25 S. ñ.16 s.drrbcoiór, d. t co¡lutd.tt d$tttu. @a bs.tt n/nt s pro.!<ft¡tantot.<,Ítttrt¿tttos y tin ñctos

I

I
1--

I
l

I
I

Rocomendac¡onoa do Merora

Y

EA E-

VV¡lliam R¡chardson ent¡.e lncas y Aztecas- Asunc¡ón - Paraguay lnforme Final 64 E-ma¡l: pres¡dencia@aneaes.govpy
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6. Lr c5m¡. or.nr! con fn6crrilrm! d. !.gü¡ñf!nlo (h los

b, Lo. mecaniho! de eguimi6nlo p..véñ @n3ullá!
3¡.loñá1ic8 sb.e ¡as n@Bidádes d€ lom&¡ón.

c- La cár€rá or.@ á los ooÉs.dos cúrs6 dc pGorádo
bá!ádosen lás n@s'd.des de lomáoóñ d6lel¿da!

',

d. Lor m@ñillno3 ds s€gr¡lm¡.nlo prÉvón r.gllro! ó,El tbmpo
m6d¡o útl¡¿.do por bs .Or€sados pa.. tr obr.ndói del p¡inB

L. c.tun h. p6srnL(b coño ñ.<to & wtltc.c¡óñ.l..sulLdo d. uo.ñálislt
. .r¡crr.s¡rs .p¡c.d.s , ágll's.dos ., /.s ¿u¡bs s. Ls coñsuL sobt¿ .l ,.ñPo ú.n P qor.do pz¡¿ .l p¡im. énÑo
maeio u¡itz.elo o.o ta obt Nróñ dd pnñ& éñolco.

Los <locuñ.olos pDsaot .los coño ñ.dos.t wm\craón: R.Po.l. Dit.cciÓñ
.L Crn ra - s.g!¡ni.¡lo . cg'.srdos, 8ásá d, dálos .g,rrádos 2016, B.s. d.
d.los.gt trdos 2017, Brsc <b.hlos ct{!s.«/.s 201a, Brsc cb dttos
.cÉs¿ctos 2019 y B.s¿ .'c .lalos .9ns.dos 2020, p.nfti¡.n cofioboñt qu. la
c.t¡tñ cu.nl, con ñ.c.ais,lB.!. s.oddiú¡o.lo los.96§a.bs.b la c.nÚ .
ñ,¿dirnt¿ apt cacón d. .ncu.slas

Cotuo d. nn s!ón.h nsut.dos- .rñs.dos
No¡a FCCAE C I N' O2t202O - Rosub.ros .r.

R.@,tt Dnrcc¡ón dé C.i.6 - s.guini.nlo a

8.!. d. dr¡os .q€§.dos 2016
8.s. .lo ülos .r!os..bs 2011
8¿s. & d.los .g!.s.cbs 2014
A!5. d. d.¡os .grlsrdos 2019
88. d. <l,¡os cali,s.ctts 2020
Erc@sr..EEsrdos-C/

La c.ñE plrs.ñla Easo d. daaos egrlsrdos 2016, Baso d, d¡ics .rr¡lsádos
2017, Besc d. .latos caftst(hs 2014. 8... é. dalos.g¡.s..los 2019, B.e .L

.t.tos .'ttus.dos 2020, y Nola FccaE c ¡ N' 02/2020 - R.suL.bs d.
Coñt R.bno dál .ño 2ol9 en .l .ual s. isuatz¿ los ¡1ésui.dos ooé¡rdos .n ./
risn14 eñ sl Rc.oné Diñcióñ.b CÜrañ - tcau¡Íicnlo a .grasados s.
d.soró. bs s.lur,¡or¡os ,r ahzaelos y .ñ las cnclrc§¡s pDso¡Ld.s s. bgñ
@@bont @sunts E.lz¿dds so¡,ü ,spé¿¡bs d.cion.do§ co, s¡/s
6c.s¡.!r.,.s @tuboñ.to.n anl¡aisL ñrr,lctudá coñ.gr.s..tos

Coño A ,.rr,sittd d. /.sulLdos- .qasrdos
Nor. FCCAE C.t. N' O2n020 - R.sun bs.t

R.pon Di@tóa .tc Ca.re,r - scaú¡í.r1lo .

Ehcu.sh . Egt srdos - Cl
A.s. d. d.rbs .rras.dos 2016
B.s. <L d.tos .ütsados 2017
B.s. & d.tos .g!¿sa.los 2018
B.s. d. d.bs .rrr.s.dos 2019
B.so tL .trtos .q¿sa.bs 2020
E rlelrL . E!@s.dos

Los n .d¡os .L @dnc..¡ón p,és.¡1t (bs Fr L cañ.n .vl.L¡d.h qu. .xlsla uh
R.cLn ñlo uc qb ñdio¡. o,b¡ts d, cu6os d, pos¡lmb y coño uñtdrd R.g/.ñcñlos uc
.nc.q..h h aÉcaóo d. posttñdo, s¡n .ñb.tgo, ho .x¡ste .vid.ncia dc ofcn¿s d. f'osondo FccAE
pos¡lndos d. /. c.rE ! dr Coñrc¡o lnt ñ.a¡@.1 b.s..lor 6¿ lrt ¿écos¡dádts E tcuost¡ , Ews.dos - Cl
&locl.ú3 ñr,ú.nL b.plicrc,ó, d. .¿c¡l€shs, c!rcóoe.lo on .DiEvisL E¡lEnsh , Egrts¡dos
mañt o¡d. con égnas..los

w@

Ef¡cac¡a y ef¡ciencia
de los Mecan¡smos

de Segulmiento a los
egresados

§e

in
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., Ex¡ri. @n@rd.ñci..nlrá o@pációñ l.boraly tlulá¿ión d6

t. Los o9.6sador .cc!d6n ¿ @reo3 d. rs{'onsáb¡tidad erd6s
E 3u loñ*¡óñ y .xrE.¡on.iá.

0. E¡sl6n cüd.ncjá. d. c4bi8 rodi¿ados.n .t prcyécto
acádémr@ ba.add en lá op¡ñrón do to3 eo.é!ádG.

ñ. Se 6üdenciá lal¡3feó. do los 6gr6edo! @r@ det
cumplimioñro d.lpárfld. egrolo d6l. er6ra.

O. .cu.Elo .l Focus Gtoup üsrtollrelo pot h c.É.a .bcLñ. .ste, .ñ cl
¿rnúto ctet ConÉ¡ao toloñ.coñ.t, ,as,pclo. t. .ncuosl,.ptc..L .21
.9t s.dos, s. obsoüa uñ 54f coñ l, ñ¡sñ. Lnden t, ¡rs¡.clo .l potc.oLi.
<te.gÉsados babrl.D<to cn él áÉ.;.n.d¡.nsL coh agnsados, uñ aio
porccntaj¿ .lc c os.slá tnbahndo cn ct a¡la dé su ésp.cirl¡ctad

E rli.str . EÍls.dos - Cr
R.p.L üncdóndc C¿n ñ - s.gv¡ni.¡tto.

Enlrcvisla cnn Egr.sr.bs

Oé ,cucrto , 10 s.li.t «to pot ¿t Foctts Cóup, cñctEst.s y.hü.v,slas coh
ostéstdo, un ¿Ío po@nt.jo <te atos sé éñcuannr desalrollando ácnvdades da
Es@rsatild..!.@Rb . su bñdóh y cxÉna¡d6.

Ropoía Diocció. do Cañc - s.qu¡ñiahto a
egEsa.los EnlE isl. co. Eges..los

l,loL FCCAE C.l. N' 02¡2020 - R.sulLetos .!.
Coi/..'.to!lo - Cl

Los nt ,tios .L !.tilictc¡óñ p..s.ñ1.úrs ü1.ñ d. los .lros 2020 y n .n ioñ.n .l Plrñ dc O.sfirlh -Cl
Pl.ñ b .bs.nol¡o Fn .t .no m21 ,t 2025 .!td.Nr.o<lo d. d, .sl, ñ.m.! Rc¡o.t D¡¿.c.ión d. Crlrcñ - Av.r'c. &t Ptrñ
eua ao crÉit n con .!iúna¡.s d, c.r,óios c.li.óos r, ál prnyccto .c..réricó ó. o.saiotb
b.s..tos.n b opt.tóh d. tos.gt t dos b.ños.ntDdús, cohott .wtu.t . Ust ¡b Óft¡.ñ.s M Aad.l Cons.lo d.

F..utr.l

E¡cuoslááEgEsrdos-C/
No¡a FCCA. C t N'0212020 - R6su¡tádos d€

R.pode A6@¡óo de Ca@d - saguiñi.ñlo a

Entfr,sL @n ECÉs6.los

E...¡..i.¡t eali2.d. co¡ los.gÉs¿tlos y l. Évls¡óo.lc co.w6alodo, sé
obs.rtó uñ .ko n¡!.¡ d. srlis¡ecc¡ón por p..l¿ .h los .lÉsados

9

]
«
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ilivol do cumpl¡mienlo
dol Critorio

Ju¡c¡o Valorrt¡vo dol
Cr¡to¡lo
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Valoración Cual¡tat¡va

SUFICIENTE

Valorac¡ón Cuentitat¡va .soci.da

3

rnismo no se idenliltcarcn mejorcs o camb¡os en 6l Nno<lo evaluado, ya que el Plan de Oosarrollo es de ¡mplementac¡ón lutura, hasla el eño 2025.

á, 56 o..ia con lnd.ncla. for¡¡álor d. ünculáclón cd
ág.nr.. dál ñ.db .l.fno.

En .¡ ñtñurl ü Orgrñ¡2rc¡ón FCCAE s. isúlt¡z, q@ L ¡nsLoc¡a toñat
Cuñph ¡ot.lñcnt cñc.t9.da d. vnculraón con .gpñl!! <Ll ñ..lo.xl¿N.s l. Üt¿cdóa <l¿

CaÍ.6

M.nutl da O/q.tú¿.c¡ó¡ FCCAE
Muesn da ilol.s . Enp,cs.s - r,siLs Gdrd.s
ir¡¡.sla d. ¡vo¡.s - cñ.rLs
E rcu. sL, Eñpb.<toñ s - Cl

b, E¡sle €údén..¡á dé qúe los responeblés de lá €rére s€
.oún.n @da ci.rro d6mpocon.c.ñr4 d.lm.d¡o 6romo.

L. c$rn prrs.ntt .ú.Loa.s .L Éuo¡Ms D.l¡z..¡.s con ¿octlt s .Ll ñ.<!io
.xlÉ/no óe ñ.n n penód¡.r.: L dd.ñ ñr'6¡ci. crrlú y cor¿.cnos p..'
o.sror..s.rd.s y ,sit s . bñtb, @/no Lñb¡éñ un @nvo6.lot¡o con

Mu.slr. da Not.s , Enp@s¿s - vis¡r.s G¿¡.d.s
E ncuasl¿, E ñola.don t - cl
Not FCCAE-C¡-ouO2A Rosult¿do .b

c. S. eúd6nc¡á que lá! 3úgdecl¿. dád.! por 16 á9.ñt6! d61
modioer.mo 3@ @ñ.idoradd pare ol¡júslá dálproy.clo

L¿ c.fi¿la ho plas.nla cid.nc¡.s d. ¡uuñion s ¡lrlh.üs co¡
.i1pL.«lo6rl.gpnLs .,.l f¡rcúo.xbñ1o 90. Firn n ft.k .t.,,st s.l
p¡oyecto ,c.déoiaot ¡alcDn ¡. éi.,,ñtas.b v¡s¡las gu¡.drs á .¡np€srs, ¡rs
que ho n).st n lñp..1t o e@rLs prñ L É.lz.c!óñ «b rluslcs do .cu.trlo ¿
b ttqtt tito pt.t i'xr¡c.b.

Murst¿ d. Nolas . Eñpt sts - visllr G¡r.d.s
R.lalo.¡o DLr.nt s Coñ.ttto lnLmrcion l - Cl
Plrn d. D.srñollo - Cl
R.po¡la D¡n c¡ón.le Cá.reñ - Avahca.!el l4an

ustaú Ó,ó.ti!'s üt Dt, út Co¡s.h ú

é

S€AE
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d. Ei.Iá .vir.rc¡a d6 ta slisfe¡ó. dc lG.mptcáddca @
r6$.cto áldctoñpáño láborál d. l8.Orésados.

La can .a prrs.ala coño evide,ftla encu.s¡as act¡..das , ¡os .ñpL.dons, oi
,á gr. s6 oDsáry¡ sars/¿cdó, con cl &s.npe6o taborat dc ,os .9/rs.dos, t,
quc s ha ñlÉn<Ldo .. la ..lDvlsta D.l¿áda cod clos

EñucslaaEñphadoÉs-Ct
Entñi sta con E ñpleá.loÉsPerl¡nenc¡a y

oficac¡a dé la
Vinculac¡ón con el

lJled¡o extemo

s. E¡lslon actlvidado! qu6.al6lá¡ la penicipác¡ó. d6 la €r.rá
€.r 6l de§rolo d€ pooráma3 n4r4el6 y É9¡o.alB.

l. So croni. cor corv€n¡or intáriñrütuc¡nálo. p.ra el
d€§rolo d€ ..dvid.d€! *rdamlc$ qué ápunt n d bgro d€l

g. Lor @v6n¡o! ¡nr.ñnrrtlc¡orlalo. p6ra €ld.!áñollo d. la3
ac vided.s ác¡dóm¡er .€ .i.q¡lan.

Los it d¡os.L v..¡ncadó, p..sent dos h.@n ñL6t¡e e uñ prcgdña
D.ttoúiñado lt*itttua Esctt lt Soüd.n. .n.1.¡lo 2020 co¡ la pz¡¡ciptcW ú
un.loc.nt dc la cañ.n, y al Pñgnña HULT PRTZE qu. fir. pt s.nt eb y
puétto a consia¡ac¡ón dé t, ¡tlstiht ión y ak,naos. srñ.¡nba'go. h cañré .sté
s¡ao<to cvrlua.,..tuñat 6l pcno.lo 2016, 201f, 2018 y 2019, pr lo curl sc
consldea .5L p.dic¡p.c¡óñ .sc.s. b qa sust oL.l curDtri.ñlo p.di.l.t

¡n¡d.bva Es@L Sot.hna
Ptqññ. HUL| PRIZE
M.i¡ .,o ¿dotí2.ción HUL| PRIZE

Si bioo L a.dañ pésonlt los Coñwhios UC .loDd6 se bgd wsual2.. el
,cr.to. h ptin ü U¡¡w.t üd.\.nd. s..L*tib.a @ow.úos v¡t ¡l6s @o
140 .nti.h.hs pub*6t y Nít cLs dc los co.lcs 123 son ...!oorl.s y 57
¡olom..ioo.los: .¡!.ñ¿s th uñ @ñ)unlo clc @ñvcnios @lzdtlos cnhc l¿
Uni6É¡ü.l, r.tniast.ctos po, l, F.cut..l.lo C¡éNirs Cohlabbs,
A.hr¡nist,llivas y EcanAm¡c.s, s¡..nb.ryo, esl6 Co¡iL ñ pu¡|o obs.N.t quo
los írsitos .puDLñ ,t loqNo &l peñl dc .g..so cla los.tunnos.!. L c.ññ .la
Cort ¡tio ¡ñt ñ.cioñ,I

CONV€NIO AJE (Evkt rri. ,.kion 0
C O N W N lO M E R CO S U R (E vkL na..dtcioñ.0
COI'IVENIO E+E. (Evi.b.xi. .üdon.o
CONWNIO UIP (Evid.,,ci. rd¡c¡ona!
SENA¡¡CS (Ev¡<t Ni. .&tona|

L. Cr@n ü Cor,.rao tñ¡.ñrc¡on t no.j.cut coavc.¡os ¡ñbnosrlucio¡rt s
isu.lr..lo.h los docunEntos Con$ñ¡o, UC, Rog/¡','dlo pr'. ¡nlorc.ntb,o cb
.sntÚanLs y M.¡l uso ü coiv.nlús, coíobondo .a .nl,lvisL mtoLni.,. co¡
.l Dl,l to¡é. Critra qu¡.ñ consuLdo sobÉ.lt ñ. @in tóqbNney
nbildrd ¡obnñstin¡cioñ.l d¿ .slu.t.nt s y pto¡.sons pñd.n.¡t .t L

R.Clrir.hlo p.n hta.c.ñb¡o d. .stud,.¡irs

Entñist. coñ .l Di..cto¡ d. Catud

v

\rr
§
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Valoración Cualitativa

ESCASO

Valo.ac¡ón Cuánt¡tat¡va asoc¡ada
N¡vol de cuñpl¡m¡onto

delCritorio
2

c0uobotat la ojecuc¡ón clo convon¡os ¡nter ¡nstílucionales.

a, Se süd.nciá .63unádG do16 poy6cros d6 ¡nv.sr¡olc¡óñ
Cunple Parc¡dlÑnle

b. Lo! r€tdtádo! & lo! proy.clo! d. inv.tl¡gáción lon
lúí.rido. a la $d.da.l,

Eficacia y ef¡c¡enc¡e de
lo3 Proyoctos d9
lnvoat¡9ac¡ón y

E¡tenalón

En cl docu,n nto dcñontthrdo, Eid.ñct.s d. Ptoy.ctos.h l.v.sng¿c!óñ s.
visuatz. un Ragtañañto Cálaú. Elaboñcióa.L Pñy..tos lot m..¡oaalcs,
Ap.ob.<lo pt S¿sión .L Cons.jo da F.cufr.d 2eAb.2o21 | Apñb.dóo .lo
llnéas, Apñbado po¡ Sés¡ón d. Cons.jo .L F.cut d 2lt-Ab.-2021 , y ll§t do
tñb.,os e iawstigtcióa: "Joñ..las .lo l.ábrjo y cunptñ.¡lo d. l¿ t t bboñt
on ¡oc.les o.sdodór'¡@s cn Hoñno Noctutño. Crso d. Esnúo P.no d.
Cori./.s, D.lz.do pot Strnón S Zanñb.ñ Gt c¡.b O,lh , oñ ¡nv.st¡grctóñ :
Aná,ns d. ¡. CuoL .le Erpoi¿ción da Azúc.t Orgéñ¡c. , bs Es¡rdor UDdos d.
Añén@ de P¿ulk. Bae¡on, An¿na Av¡l¿, Agasl¡na A.as¡., Sñón S Zrüñb.n
y Añt pby.c¡os ptñ su .leadóa 2021 -2022. y tr.b.jos tlc in .sdg.c¡óñ co. t,
ñ9ut dal ¡nbio F¡orl <L Cñdo, @ obs¡d¡., ctb. rtsátlt/ qu. los lr.brjos
son inc¡ptañ¡,s, y s. .M.rc¿n co acl¡tida.ras de ¡ovcsttg..¡ón lonna¡it

Los tÉbajos do inwsrarc¡ón clados cn las Evil:tcnctrs d. P¡oy.clos d.
lntas!¡gec¡ó¡ - Cl soo éscañs y enn.ñ.dos ei .cl¡ú:d.das d. inwsügtción
loñ¡,.üt d.s.iolLüs...1ñ.M tL uñ..ngn.loñ.L h c¿¡tÉt¿, "Joñá.|¿s
do tt b.h y cuñptñiañ¡o de h lcy l.boñl on loc.los ?asnonórricos oa Hoñtio
No.tuño c.so d. Estuüo P.no.L cont l.s, B.tz.<lo pó. s¡.,1ói s. zatmbon,
Gñci.l. Otd. , otr iñwsügac¡ó. : Anaüsis da b Cuot <h Exp.la.tóñ <le
A2ttc.. Ooaatca , los Es¡ados Uni&s da añatic. d. P.uün Brgttol¡, an.n.
Ait.. Atusti¡. A@ta, S¡¡tón S Zatn¡Én y Ant ptoy.cbs p¿ñ su aj.cuc¡óñ
2021 -2022, y lrrb.jos ü ¡ñEsl¡oecióo @n la ngw. elél f¡.bato F¡nal.t G.ado-
Slñ 6ñb.t9o, cL.stos p¡.y.clos, só¡o mo h. s¡ú pubüc.clo.a CIA

Eti.t ñas & Poyrc¡os e llúcsnüc!ón - Cl
NoLs Rel6c¡ohádás ¿ lnvasligtc¡ón - cl

Eli.t'nc¡as d. P¡nyéctú .lc lnvcst¡grción - Ct
NoL.h envlo & Ít baht F¡n¿¡'s - A/DróIb..
-cl

l
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c. S. .vk¡ánc¡. rdlr.dG d. lo! pror6rG d. ¿r.rlitn

d. lor rcn¡t€dor d€ tos p¡oydos dá €xl.r|3ión 3d
l¡¡ñlLrüo! a la rociodad

Válo.ación Cual¡tat¡va
N¡vel d6 cumpl¡m¡onto

del Cr¡terlo
ESCASO

Ju¡c¡o Valorat¡vo del
Cr¡lerio

Los docuitonlos pteson!.bs ha@n @léEnda á ácbi.h&s we cotrgs,o¡'@n
á ds¡lrs grr¡d.s á .¿,pr!s.s y p@ttos, 6n.l ñ.@.16 .slgn.hrlas d. ¡a

es.,'c¡rtd.tt, .deñ,s d. uñ, cL .xLrs¡ó. l¡.Nd. Esc@1. solidrri, Sin
oñbárya, ta c.dt¡t ño pt s.ñt .v¡rL.cias @rcÉLs qtc.len cu.nt .lc los
rrsu¡bdos dá ás¿as.chnd.d.s q6 soo.lacLñ.lrs ca@ exbas¡ón

Los.!o.u/ñ¿ntos pñs.nt.&s htc.n aLr.nc!. ..ctiv¡cLtLs q@ @tuspot,dcn
. ,s¡L. ou¡.¿.s . .¡ip¡.s.s y plcttos, .n ct ñ.tco & .1t¡gñrdÍrs da b
es,áa.tdad, .eton¿s da uña .b ox¡o¡s¡ón t.ña<tr &¿uéL So/d.n &n
.¡ñb.tgo, no s. p..sooLh oido.Éias.!é Wá bs t¿sulL.bs dá ¡ás ác0rd.des
d.c/..rd.s coñro .¡¡rDsón §oñ b.nsLti.bs. h §io<L<l

Mt .slñ d. tlot.s . Eñp6s.s - vidl¡s Gui.d.s
h¡danvd Es.uch sü.ttn. - cl

M6§hd d. rvoLs á €r9¡rsrs - lrebs GÚrd.s
lo¡c¡.tiv. Es.u.L Sofchtta - Cl

Valorac¡ón Cuanl¡trt¡v. asociada

2

2

J

4
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Fortalczsr

1 . L. cedt,. p¡.s.nL Mtúrr¡os dr !.!úm.ñb á ¡rs .!,,ür.dos

2 Los procr,.ñ.¡tos .té s.lun .oto coa¡.n ¡ltrn consun sesLmarc.s soDc ¡s @¡u.d. s.ta to@c¡óL

3. El ¡r.c.tisito ¡!é.tqlt s¡.ÉnrtL.rét¿cla¡.1üañ¡pMIottit2..lo.r¡ttos.g'rs.,losp.nl.obt,oc¡ón.lalpnn.

4 Hay ú¡. t l.ció¡t @h.ot b dtn ocup..tóo L!,ñl y tituLc¡ó¡ d. ¡os .rrrusdos

5 ¿os.!ú!s.dos sus¡brLr c.ttis ü t s¿¿as.Ut.t d ñl,]c¡ont bs. s btúc¡ó. y.ro,ti.k¡..

6 Ex¡sL s.lisLcción ttu ptrtc d. ¡o! .!rús.dor ,rsp..to ¡t clntp,na.oto .bl FtSl cr cg!.so

7 L. 6ñ.n pirt nL ¡ñs¡incLs loñÉlcs ctc DLc¡ú.¡iel,j @n .Cpnbs .hl Mto .rLñ.

A ¿os 6spors.Obs dr /. crM s. o¡tn ñ coñ .g.n/6s d.l n,!<¡o.xbño, coñ h.cuañci¿

9. H.y uN.l.a s.lisLcdóo <h bs.n$L.cbt s.añ t sÉcto .l cbs.ñplro bbor.l ú bs.gÉs.dos

I).bllld.de.
I L, c.mE c.@ d. u¡ pLn o prcgñN.b p.tl¿ccion ,r,nlo o rf¡slgt &./¡/oc.& cn los e7És..!os.la t @ññ, .k
,cu.¡do . ,.§ resd.des dr ésror.

2. No sc o&aN. él <t.éño d¿ un Flan .k actu.t .<ióó ül ptoy.cto .c.déñico qúc co¡s.hñ r¡r.@d.¡t!s éD.r¡do§ dárd. b.
.cns.dos .rc L c.ññ
3 tlo s. .vi.Loc¡.l. iñplom¡b.nü co los ajwlos.lalp,otcclo c.tucaüvo.lo l. c.m¡..nrn dos d6sd. ,r @rsu/t o
s¡4r.rr¡,G¿rs d, bs .crr¡ls drt nido.xbñ.

1 No s. obscNt ta p.tbdprclóñ tt ta c.ncn .n .¡ das¿.tol . & crcgñ@s arcion.Ls y/o ¡ág¡oo.*ts

9 L. cancn no p¡.s.il. .vtd.óo.s coñcnt.s q@ <Ln c@aL d. ,os Dsu/t¡dos d. ¡rs á6bv¡d.ús d. .,1..s!óñ

6 C.¡.c.¡ d. cv¡<Lñcirs d. .ircxión ú antcnios ¡nt r ¡dsúuc¡oñrLs

7 S. .ttd.nc!ó /asut dos ¡ñ¡i.nt s d. pñyocto. <lc inwsüg.c|ón d.saiollados pt astuet.it s cn .l ñ.@ .!c una .99¡aluñ
ü su ptog .M .L.s¡t to
8. ¡lo so tuoisln sopottés d1t ¿clivi.lá.les ñlac¡onaclas coñ tos rcsutLdos d. inv.stg¿cÓn qa @ost¿te brnsLnñ¡a s¡sléñáttca ,

5 No s. obs.N, l. prüaqc¡ón do .cloDs .la L crdct én los ¿oavé¡1¡os lnLdastituc¡on l.s qE pñtLo pd.cc¡o¡.t al F¡lil

10- l\lo t.6vtut nc¡6 quc lo, ñsutt clos.,. t.s ,cüidr.lcs dccLndts coñ exloos¡óo 
'c.a 

ta,,§¡Ú¡ldos a l. soc¡..Ld, .n el

Rscomendac¡one3 do Morora

R1 - D¡señar prqrema cle Nrloccionañiénto o pslgredo énlocado én los egr€s¿dos de la carara, cle acuedo a /as ,sc€sdádás dá ástos

R2 - Eleboat prcgññe de cors¡.//fas s,sternálicás a ogresados pera ¡ncatwrat 6n los procasas cle ectuehzeción ckl proy^do erlucal¡w

R3.- Elaboar ptwrama cle corsu/las s,sle.ná?'cas á diwrsos ectorés del rnec!¡o extétho pañ ¡ncotpo@t en tos ptocésos cle ectual¡zac¡ón o ajustés delproyeclo educaltvo

R4 - lncenlivar ls padqpadón dd aclores dé le canera éh el desanollo de programas naqonales o reg¡¡onales

R4.- lncént¡vat la parl¡c¡pec¡ón cle actorcs de la canera en los d¡ve$os conven¡os ¡nlerinslluc¡onales oienlados a peiecc¡onat el peñl dá égréso

R6.- D¡sallar mecanismos clé regislros de ew.lenctas cte la ejecuqón y pal¡c¡pac¡ón ate actores cte ta canora en los conven¡os ¡ntet

!

§cr
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R7-- Promovér la paÍ¡ctpacióh sistenátoa ale los esfudtantes en proy*tos clo invéstoación de la cañ6ñ.

R8. Daseiollar pqraña de trenslerencia §sle¡nálba de los rasullados <!e bs ptoy€ctos cle investg€ci'n én el ñd<tio on que se desenln)elve ta cane6.

R9 - Elaborar plan ale d¡lusión enlre los dive$os adores cle lo carrera qua clan cuenta ale los rcsultados de lds act¡vidadés do oxtonsión que desaÍolle la caÍerc

RlO Desanolar prcgraña s¡slemál¡.a do Í¿nslorcnc,á ds /os rs§urfádos de bs proyeclos cle extenstóh en él tñed¡o en qua s0 cte§ánvuálvo le cereÉ.
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Valorac¡ón Cual¡tat¡ya del estado genoral do la carrera

permitieron o los porcs evoluodores fofinorse uno impresión en cuonto o lootgoniroc¡ón y gest¡ón de la corero,

soporlon esto o¡gonizoción son oüopiodos y bdndon, en genercl, lo ¡nÍo noción necesorio poro rolizot los loreos que rqu¡eÍen los octividodes de geslión y ocod¿mtos,

rubro de lo coreru, osí como olgunos octiv¡dodes en el contexao de lo Escuelo Solidorio, no obseNóndose s¡slemotic¡dod en ello,

¡nfrcesnuctuto, ¡ñs¡oldclones, otch¡ws documentoles, sistemos de gestión de lo infomoción con que cuentolo inst¡tución y lo Cofiero de Comercio lnteñocionol-

YAc
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EVALUACIÓN GENERAL DE LA CARRERA
Dimensión l. Gobernanza de la carrera

Criteno 1 . 1 , 1 . Pelinencia de la Esfuctura Orgenizaoonal de la c¡rera
Crileno 1 . 1 -2. Eñcácia e integridad en la aplE*irl de las Nomatvas y Reglameñtacioñes que rigen lá cáñe€

Crilerio 1.2.1. Perlinencie y eficáoa en le g€süón del Proyecto Ac¿démico

Crilerio I .2.2. Eñc¿cia en la geslión del Plan de Desarollo

Cnleno 1 .2.3. Eficacia en lá gesfón del As€guramienlo de la Cal¡dad

5

4

3

1

4

5'1.2.4. en la

Cntedo 2.1.1. Relevancia del Perlil c,€ Egreso

Cñterio 2.1.2. Pert¡nencie de 1o3 Obielivo§ de le c€rere

Cnteno 2.'1.3. Perliñenc¡a de los Mecánrsmos cle Admrsón

Cnleno 2.2.1. Pertin€ncá er la planificációñ del Plán de Estudio

Cnléno 2.2.2. Efic¿,ci,a en la imdementacjón y aclualizac¡ón del Plan cle Estudio

Crit€rio 2.3.1. Perlinencia y eñcecia d6 los proc€sos d€ Ensoñanza Apr€nclizaje

Criterio 2,3.2 P€nineociá y efcác¡á de lás TécnicáB Evaluativas aplicádes

C.rteno 2.4.1 Pert¡nencia y relevencia d€ los Proy6dos óe lnv€stigBoón

9¡me!9¡é!r ¿ltoI9!!9!Sgqérn!99

3

3

5

5

3

3

3

2

2Ci.leno 2.4.2

Cnleno 3.4.2 Efcáqa y pertrnenqa de la Formaoón y Desempeño del personal admrnrstrat¡vo y de apoyo

Cnterio 3.'1.1. Encacia e inlegdclád en los procesos de seleccrón, evaluación y promocrón del Personal Direclivo

Cnbrio 3-1.2. Encacja y efciencia de le ceslión Directiva

Criléflo 3.2. 1 . Pelinencia e ¡ntegrijad de los procesos de seleccjón. evaluaqón y promoc¡ón Docente

Crit€rio 3.2-2. Pertin€ncie del PerfilAcadémico de los Docentes

Criteno 3-2.3 Pertinenc¡a y efcac¡a de los Plan€s de Capaolaoóñ y Perfeccionamienlo Doc€nte

Crilerio 3.3. 1 . Pértinenc¡a y eñcac¡a de los Mecan¡smos de Orientaoón Acaclém¡ca a la poblac¡ón eslud¡ant I

Criterio 3.3.2 Perlinenc¡a y efrcac¡á c!€ los Mecan¡smB de Apoyo a la pobl4¡ón esludiantil

Cnleno 3.4.1. Efcác¡6 e ¡ntegddad eñ los procesos de seleccrón, evaluac¡ón y promocrón del PersonalAdminisfativo y de Apoyo

3

3

3

4

3

2

4
5

5
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Crlter¡og Valoración Cuantltativa

Crlterlos Valoración Cuant¡tat¡va

Dimensión 3, Personas
Cr¡ter¡os Valoraclón Cuanlltatlva
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D¡mens¡ón 4. Recursos

Cnlerio 4.1 1 Perlinencia y adecuac¡ón de los Espacios déstinados a lasAclividades de la c€rera

Criledo 4. 1 .2 Eficac¡a y eficiencia en el uso de los Recursos D¡sponibles para la imdementac¡ón del Proyecto Académico

5

5

5

Cr¡teno 5.1.1 Eñcacia y efoencra de los Mec¿nismos de Seguimiento e los Egresedos

Cnleno 5.2.1. Pelinenc¡a y efcacra de la Vinculación con elMe<tio exlemo

Cnterio 5.2.2 Ef¡caoa y efrciencia de los Proyeclos d€ lnvestgaoón y Elens¡ón

fOTAL

PROMEDIO

D¡o. D¡no Mot¡oudd Sorubbi

Presidenle

3

2

2

105
3,5

CONCLUSIÓN

Dimens¡ón 5. lmpacto y Résultado

¡ñportdntes, osi como oportunidodes de mejoros detectodos con sus ¡espectivos recoñendoc¡ones eloborodos por parte de este Com¡té de Pores.
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Criterioa Valorac¡ón Cuantitativa

Crlter¡os Valorac¡ón Cuantltaliva
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