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POR LA CUAL SE DISPONE ACREDITAR,
poR ¿ eños, LA cARRERA DE ECoNoMÍa, oEprNorENTE DE LA FACULTAD
DE CIENCIAS CONTABLES, ADMINISTRATIVAS y ¡coNÓUICAS DE LA
UNIvERSIDAo ce,rórrcn "NUESTRA snñoRe DE LA asuNcIóN" gc¡,
cAMpus RsuwcróN, EN EL MARCo DEL MECANTsMo or ¡vetueclóN v
ACREDITACIÓN oT CARRERAS DE GRADo DEL MODELO NACIONAL.

Asunción, 19 de diciembre de 2022

VISTO: El proceso de evaluación desarrollado
por la Agencia Nacional de Evaluación y Acreditación de la Educación Superior, en la
carrera de Economía, dependiente de la Facultad de Ciencias Contables,
Administrativas y Económicas de la Universidad Católica "Nuestra Señora de la
Asunción" (UC), campus Asunción; y,

CONSIDERANDO: Que, la Ley N' 2072/2003
"De creación de ln Agencia Nncional de Et¡aluación y Acreditnción de ln Educación Superior",
en su artÍculo 1', establece que la Agencia Nacionai de Evaluación y Acreditación de la
Educación Superior (ANEAES) tiene como finalidad evaluar y, en su caso, acreditar la
calidad académica de las instituciones de educación superior;

Que, la citada Ley en su artículo 22 establece:
"Ln acreditación es la certifcación acaümicn de unn institución dt educación supeior o de una
cal"rera o curso de posgrado, basada en juicio sobre ln consistencin entre objetiztos, los recursos y
la gestión de una unidnd acaümica. C-omprende la autoettaluación, la et¡aluación externa y el

informe fnal. . ." ;

Que, por Resolución N' 213 de fecha 19 de juiio
de 2018, se aprueban los documentos actualizados del Modeio Nacional de Evaluación y
Acreditación de la Educación Superior, para careras de grado, y se autoriza su

publicación;

Que, la Agencia Nacional de Evaluación y
Acreditación de la Educación Superior ha realizado el proceso de evaluación de la
carrera de EconomÍa, dependiente de la Facultad de Ciencias Contables,
Administrativas y Económicas de la Unive¡sidad Católica "Nuest¡a Señora de la
Asu_nción" (UC), campus Asunción;

Que, la Agencia Nacional de Evaluación y
Acreditación de la Educación Superior ha analizado e1 informe de autoevaluación y el
informe del Comité de Pares Evaluadores conformado por María Delfina Ruiz Díaz,
Flavia Roldán y Guely Vargas, a los efectos de ¡edactar 1a síntesis evaluativa respectiv
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POR LA CUAL SE DISPONE ACREDITAR,
pon I años, LA cARRERA DE ECoNoMÍe, ogpENotENTE DE LA FACULTAD
DE CIENCIAS CoNTABLES, ADMTNTSTRATTVAS y rcouónrrcAs DE LA
uNrvERSrDAp cerótlca "NUESTRA srñonn DE LA ,LsuucróN" pc¡,
cAMpus asuNcróN, EN EL MARCo DEL MECANISMo or ¡v¡,ru¿.cróN v
ACREDITACIÓN oT CARRERAS DE GRADo DEL MoDELo NACIoNAL.

_r_

Que, e1 Consejo Directivo de la ANEAES, luego
de un análisis exhaustivo dei proceso de evaluación r ealizado, ha decidido acreditar, por
4 años, 1a carrera de Economía, dependiente de la Facultad de Ciencias Contables,
Administrativas y Económicas de la Universidad Católica "Nuestra Señora de la
Asunción" (UC), campus Asunción, según consta en el Acta N' 32 de fecha 16 de
diciembre de2022;

Que., el artículo 82 de la Ley No 4995 "De

Educación Supeior" establece: "La Agencia Nacionnl de Et'nlunción y Acreditación de ln
Educación Superior (ANEAES) es el organismo técnico encargado de ettaluar y acreditar la
calidad acaümica de los Insütutos de Educación Superior. Posee autonomía académica,

administratitta y fnanciera. . ." ;

Que, según testimonio obrante en el Acta No 31,

labrada en fecha 08 de marzo de 2027, el Consejo Directivo eligió a la Presidente del
Consejo Directivo;

Por tanto, y en uso de sus atribuciones legales,

LA PRESIDENTE DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA AGENCIA NACIONAL DE
EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN DE LA EDUCACIÓT.¡ SUPTNION

RESUELVE:

A ÑE
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Que, el arfculo 9o de la Ley N" 2072/2003
establece: "... Son funciones del Presidente del Consejo Directit o, en los límites de ésta ley y de

las resoluciones del Consejo Directitto: 1) representar n la Agencia; 2) suscribir la documentnción

que expide la Agencia. . ." ;

Que, según Decreto N" 6748 de fecha 26 de

enero de 2017, Decreto N'4919 de fecha 25 de febre¡o de 2021., Decreto N'6933 de fecha

11 de abril de 2022, Decreto N" 6982 de fecha 26 de abril de 2022 y Decreto N' 7596 de
fecha 05 de agosto de 2022, se nombran a miembros del Consejo Di¡ectivo de la Agencia
Nacional de Evaluación y Acreditación de la Educación Superior;
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POR LA CUAL SE DISPONE ACREDITAR,
poR ¿ eños, LA CARRERA DE ECoNoMÍa, o¡r,rruolENTE DE LA FACULTAD
DE CIENCIAS CoNTABLES, ADMINISTRATIVAS y ncouÓUICAS DE LA
UNIVERSIDAo caróuce "NUESTRA señonn DE LA nsunctóu" 1uc¡,
cAMpus asuucróN, EN EL MARCo DEL MECANTSMo o¡ rvatuecróN v
ACREDITACIÓ¡¡ oT CARRERAS DE GRADO DEL MoDELo NACIoNAL.
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Lo ACREDITA& por 4 años, la carrera de Economía, dependiente de la Facultad de
Ciencias Contables, Administrativas y Económicas de Ia Universidad Cató1ica
"Nuestra Señora de la Asunción" (UC), campus Asuncióru a partir de la fecha de
promulgación de la presente Resolución.

20 RECOMENDAR a la Universidad Católica "Nuest¡a Señora de la Asunción"
(UC), campus Asunción, a implementar las sugerencias de mejora enunciadas en

el informe anexo a la presente Resolución, para la carrera de Economía.

30 DISPONER la entrega del Plan de Mejoras en un plazo no mayor a 90 (noventa)
días, a partir de 1a recepción de la presente Resolución. Dicha herramienta de

gestión deberá responder a1 cumplimiento de las recomendaciones contempladas
en el informe anexo a esta disposición.

4".- COMUNICAR y archivar
/),u_

Dra. Dina tiauda Sarubbi
Presidente

William Richa¡dson N" 546 enhe Incas y Aztecas
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MODELO NACIONAL OE EVALUACIÓN YACREDIÍACIÓN DE LA EDUCACIÓN SUPERIOR

Mecanismo de Evahración y Acred¡tación de Carrcras de Grado

Evaluación con f¡nes de Acred¡tac¡ón

INFORME FINAL

UnlvaBidad Cától¡€ "Nu*lÉ SañoÉ d. 13 A&nc¡ón"

Cieñcia! Cmtabl.s, Admin¡.r.tivá! y EconórYtká!

Par6 Ev.lu.doE!: 1. M.rf . O.mn. Ru¡¿ OEz (Coord.)

2. Flavia Ro5án (t y)

3. Gu.iy Vhrla! (8o)

Té.l cá ds Enl&s: Sot dad Crdoro

I TETÁ REI(UÁI

¡ GOBIERNOIIACIOI{AL

INIRODUCCIÓN

Econón¡cas (FCCAE) y

,W

A. Presentac¡ón de la lnst¡tución
La Universiclacl Catól¡ca Nuestra Señora de la A1unc¡én fuefundada en 1960 La Caffeta de Economia es una de las c¡nca caffercs que cuenta la Facuftad cle Cienc¡as Con
luncbna desde 1992

de Caffen con as¡slencia delequ¡po de cálidad de la Facunad y aportes del sec¡or exlerno El documenlo esta al¡neado con el Plan Es¡rc|éqico de la Facultad

nodaldad wsencial y elÍÍlulo que olorga es Licenc¡ado/a eñ EconornÍa-
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B. Descr¡pc¡ón de l¿ Vis¡te

C. fvaluac¡ón de la aal¡dad de los inforrñes de autoevaluaclón, ¡nst¡tuc¡onal y anexos

cle evaluación exleha del prcgrama citado pare su cohgdetáctót1 y lihes pen¡nenles.

conl¡nuar el Uoceso cle asegurañtehlo ch la caliclad.
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.. La estructura organi¡acional responde a les

ex¡gencias de la carera.

b. [a elructuG o4an¡racional de la caraera es

coherente con la unldad académica a que
pertenece.

c. La estructura organiracional de la cerrera
permite úna adecuad¿ coord¡nac¡ón de todos los

estamentosde la carrera para lograr los objet¡vos-

d Están definidas y formali2adas l¿s funcaones de
las dittintas instañcias establec¡das en la
estructura organ¡zacional,

6. Los carSos definidos en la estructura
orSan¡zac¡onal están cublertos.

S.rn¿ /¡s é vidr¿.,r§ .o¡sr/¡ádr. ta oslabt@ oOan2ado@t pcmlc uu
coot¿tÉdón a&.6da . y dxtst tn¡.gáhdad y úa ad..uad. &pondanc¡.

Los d@urcñtos pD@ntado, cn 6ládóñ a la ashb¡uñ oO.tu..c¡on,t
Fm¡.n m a&c!.dt .@rdn .ióñ @n 16 dtLÚnt s otg.ñoe. .. .vidarcÁ
a .l oo¿tucátu t.. lufuMs, d s/En y .l apt6 .slálécio sstñn2.dzs

- Las Fwtores das.ntas en.l M.nu.l & O¡g.drádón d. FCCA esláñ
cl.ññ.n|. déñ das y lm¿hzadas

- E't.toto ú L LlaiñBi<ld c.tóia N@stñ
S.ho & ¡. A.utEúñ ,ebb¡de po. td
As.ñbL. PbNn. Extdútn ¡i. -
ot .ñoÉñ E.ltucluá| p.ñ.1 .t L d¡@,ón

- Ory.nteañ. Erttud@t prci.l & l.

-O9.de6ña d6 l. u.t66td.d
- O¡g.nigÉtu Estru.¡udl de l. F.ctllad
- OO.ñEdñ¿ .L L C¿tuá.
Manu.l .b O¡t¿nt2@óñ .b h F.cut.d d.
Cteir. Coñtat,.. AdMiíQ¡ws y
E@ñ.ñ@s ¿ptub'do po. Cons.ta Facuhahvo

-E ¡.hno & la lhú'Ñdrd c.lól@ .ptob.do
pd LAañ6r'e. H.N@E ñqrñia b h
Con,l,ññ¡. Ept.cop.l P.dcúyr, .¡ locha 20

-M.¡u.¡ da O,g.¡iz.c¡óñ do 16 Feúta.t .t
CÉtu.s Cont H.t Adñinittñn$. y
Ecoñ*ut ap@b..to oot C@{tó F&ulLt¡@

La o.ltuctod oryahi.e¡oñ¡ Éspon& @¡i.faclonarenlo a l.s ax9éñc6s d. 1. - 1 1 C M.ñEl d. Atg.niz¿cón y Furcio@e
dM. L dM .Enta @n un oo.nioñN .sttuctual 9.@6¡ ¡@llal¡@ - oÉrnicútu ElnÉluñl g.Ét l

Pert¡nenc¡a de la
Estructura

organlzac¡onal de la
carrera

-b @¡no . b úl^dñ Ogra¡z.c¡o@l pawlada poda @reñ @ puda
érúMt q@lúd¡gq& DE@.jóñ.b lnE tE dón yEtt rcióñ
untúúrñ ho csLñ culi.a6 &Nñ6 tíd.t, 6si ñ¡sño .b .cerdo .l tlomdndñ 03¡2ar21 Noñbdñi.nto a tt¿no
tLñoñtduñ 11/202a 6a a.Izó ú6 Éa.iona.¡óñ d.lurcioacc 6ñdt ññt s MOtiñ.. y Mtciad.s NoC@6
h¡.t &, d. ta @ñd La lboñ. ú¡ D¡.*to¡ dé C.h¡a .t lnwstbacioñ.s -l,Lñ.6ñd!ñ 11na R¿..tCñ.cóñ y
d. E@nóñt l@ññ As¡gÉd.s . Ls d¡Moñs .aúñ@s lú.rio Moli@. y Raory.ñEe¡ón -M¿nu.l tb
Ukttdc. Not@ ) Ots.d.4:¡ú & t. Feuüad
-As¡ ñ.Do s. .rd.ei. q6 ¡6 ñoñbññiañlos .b tu.ho. C.O6 lbñó .,¡la
ÉEnt ab¡ -Mayo d .ño 2021

Valoráción Cuál¡tátivá

SATISFACTORIO

Valoracióñ Cuantitativa asoc¡ada

4
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DIMENSIÓN I. GOBERI{ANZA DE LA CARRERA

Cr¡ter¡o 1.1.'l

Nivelde cumpl¡m¡ento
delCriterlo

l. Orqanizac¡ón

Argümeñt6clones Medios de Verilicac¡ónCumplimiento



Agencia Nac¡onal de Evaluación yAcreditac¡ón de la Educación SuperiorANEAES

Juicio Valorát¡vo del
Cr¡tetlo

a. las normativasy reglamentac¡ones que rigen la
carrera están aprobadas y tienen en cuenta el
enfoque de educación inclusiva.

fanlo nóm.¡vas @ña bcl.ñ.t t¿don s q@ ng.n la dtQtu s. .N@ñtñn
áprcb.dds én ,.s ,¡.¡¡rc,.. .o@spondonla. la caftñ cuonla coñ un
Égl.Nnto .stuú.nt¡l y un R.glañ.n¡o lñtaño d. 16 UniwÉ¡ddd Crló¡ica el
c@] QCutah .b ñ@ñ otdcúd, ta c6tua sñ .nb¿Ao ñ s. .vihrcb
Noñaita .sp.rlñ.a .ón d anloqú d. ad@ac!ón tnctust@ 3¿ evcbtu¿ un
dÉo & @pet¿ción paa.dE.tón l.clusiw qu. contó con la p6.onct¿.1é
21 cloc.nlas ExBt un proy.cta q!. .s¡E .n .¡.p. & ido. .n la D¡@ióñ &
Adñ¡aóñs , .tn cñb.too ño as un d@uñnlo oñcQl

- R.gl.Nnla ¡ñ1.ño & ]a Ua¡ññd.d c,lól¡ca

- Acláowom Cons.h l¿cotétiw R.sulÉióñ

- Ma¡ul da Ory.d..c¡óñ
- Flyct y aqstr. dc as¡srarco ¿l CuBo dc

b, 1.. ñóñátiv.. y 6oi.m.nl.cioñ.. qu. g.n l. @ú.rá
@nLñph .rpc¡o! clxioEdo. á poto@lo. d.

k .vd.É¡a l¿ dtst tu¿ d. p.oteal. & 8ios.gúdad dñgido a lu@@anos
asl ni.ña l¿ ñ'ol@ún .L át'láñ¡anlo duanL l. p.ñ.^.ñt. . s¡n .ñb¿oo na
ax¡tl. un pñ9ñn6 éslaÜedo y ptolocoh26.lo co¿ lodos /os osfán..los
anto dE6as .@tudd.&s Ntuñ¡.s a ¡b .ú.lqu.t ¡.tdolo @ @dfÉa la
o,¡.te@o & tñ Pt nda coñ¡ñgeÉú q@ ansu p&in.11 @nt.npL

. Pñ¡..olo do BioaéCuñd..l luacomnog

.R.sdeón & 
'¡staonlo

Eflc.clá e ¡ntegridad
en la ápllcaclón de la3

NormellveB y
Reglamentaclones que

dgen la carrera

c. Las normativ¿s y reglamentac¡ones que riSen la

carrera están dafundida5 en diferefltes medios
aaces¡bles.

d. Las normativas y reSlamentaciones que rigen la
carrera se aplican sistemáticamente.

La .éññ c@ñ1. cañ 6n.¡.s & d!¡!.¡ón . ¡ñlomción lañlo pañ la ñomatwa
coñó p.a las Dgbñn¡.c¡oÉs lna b l.s ñ.ntsñs & ñtot .|ilñce e5
E pá9ñé WEB ú ta É.u a<! rb tá.tt @.ro .n d qÉ s. .rc@nl6 ta
Noñhv¿ y R.gl¿ññ¿.tóa ¿s¡ cúo .l c&9o ú Et@ , sn .ntba,9o es
tñpo¡1.n!€ @.|dt q6 on d.c¡ón . Ls .ñ@l.s aplc.d.s ¿ /os ásrld.nrir§
.x¡stc uh Cñdo atCo towdo & i@ñlatñ¡ctéd 6h c@ntoil ¿tc.hc. .
tnlomédáñ q8 bnndañ .stos nBdro.

Wéb t . l¡tlpsl/ w htwBld.dcatolÉ. .du
py .cúoo ¡t Ek -REct Nilo ó@ñlé
-R.ghmn¡o Eslud.nül .R.ol.ñ.to d.

L.s ñ.d¡os .L w¡ii€..¡pn pat.ntados c@s¡alan o@ lañlo .oml¡wj caño
Éohñnt¿oñs § .pl@ñ .b m.ñtu ststoñ¿ttct y .n coordln*ón .on los .Catéñ<táno O¡io.t.dot
.sl.ñhlasñq o. c@plM a al av.@ p@.ual y ststúñ¿l¡co .ld Í,|¿n d. .P?éttt/ás d. asÉlarcÉ
CaM . séoumato &l pffio á rErés d. Co¡aro¡á. d. Ás¡sb¡.ia -Ptan ., d. ararc. do ñaLñá
pl.ñ¡frdcÁny d¡tus¡óñ.L l¿ Fogañc¡ónd. ExaBñ.s PaÉial.s y - R.potldñnt d3 Bh.tñi.n¡o paÉ¡61
.x¿NNs frñ.Ls , conlñl ttst ñh2..to & foN & dt n¿s ségún L Roeljñbntó rb Érs¡ó¡ d. .ráñÉs ñNLs
.Adbdñ dd q.a <b.sludtos REsdMn <b fñrlÉñón.bl fáb.to.b -M.nual da OOa 2.c!óñ

.. las normat¡v¿sque r¡gen la carrer¿ contemplan
repulan eldesempeño ético de sus

lA d@ñ c@ta .on no@t@ e6pe.¡hca .ñ Éhción al &'@ñño ElÉo y
nom.do totundo .n cNñE s todú sus .st.Nnto. &ñoñiñado Cód¡eo .lo
Eli6 .si ñ¡sño cxtslé ú tuÉo noñ¿do Fád .l déséñp.ño él¡co l¿n¡o dé
do@,¡rs coño.srrdrE¡¡ls
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r Las normatlvasy reglamentaciones de la

carrera se actualizan de acuerdo a las

necesidades.

c. Las normativary reSlamentaciones que rlgen
l¿ c¿rrera son conoc¡das portoda la comunidad
educativa,

D. .c@tdo . L .vid.ñ.i. .oñ,/t d., y . h. .ñtDrlst., .. puda oúdoncút
qú los ñ¡.nb6 d. 1. coMtdád UniúÉ ¿na @ñ.@n 1. aomt¡va y
Rct¡.@nta.¡ón y m.nc¡onaní quc cs d. táctt .@.sa , 6a cv¡dcñó q6 s.
@ñpbñ y coh@ñ R.glarentos dc HoñotoCac¡óh . Ra9lñr,ta .t Cát dtu
R.gl¿,]Mtú & fÉbqa F¡ñal & GEdo . .¡¡ .m /ls rc@s q@ &
cst.bl@n p6á .l (b§ñlló .bl P@so Esas.l¿tu, .Dúdt .1o, éñ .!¿nto .
b Qot@nt dón .,a E6to*!oñ.s ..Fofr6mnt. ta REChmd¿dóa da
.ú@v61@cióh ñ@sl6 .¡odas conltúrca@s o¡ su o.o y apk..bn Asl
ñkña s..sd.ncio q@ ol @ns¡a F..tit tiw osta cañp@sto pót ñiéñbbs
.b cada 6.ta@nto .L ¡a Facultad cn ¡61 6.ñ¡ido é.to C.ñcñ un. prnc¡púcbn y
.oñun¡ce¡ón Honzont l

-R.s¡/Ldos d. E rÉnstrs .M Ddlf..
6fi.ú..rLs. y ¿úo.ldaús
.F6d.do dr .rc6s¡.s dá s.¡rsrbcdú
.Lis¡a& & Otd.6. .bt coasqo Lcdt ¡@

S. p@dó áúdñtú 9u. t. caññ c!.t t. con ñc.dsños d6 ajus¡. y
¿.tuahzac¡ón s.gln lés éx¡?.nc¡as , tañlo paÉ .l Édts.ñ o d.l Fl.n on l.
eésüóh 2017. L Báduac¡ón cumcú¿t Basada on Coñp.l,ncias as¡.oño la
dde@dón y @padt¿dóñ q@ ss lu@ peñ .nlDnlat .l psnodo dé Panddña
p.sindo a ¡a ñodrlúad V¡l@t da 0@l ñ6@6 so aatzo t6 capáalacbn on
lenoloEas d. 1. lnloña.tóñ a los dú.nt s

- Phn ú d.s¿ñ o d. l. @tÉD 2021-2a125
Act.m3h022 - Ptoyccto .czdcm de.ña
cúbulat ba.cdo an coñpot ñ¡.3

Valoración Cualitativa

SATISFACTORIO

Valoración Cuant¡tativa asoc¡áda
Ju¡clo Valorativo del

Cr¡terio
4

Julclo Valorel¡vo dol
Crilerio Ésp@s,á! d¡raD¡c¡ada§ á¡ .u.ñto .l gñdo d. dslusón * noÉñt¡w y É91.ñ.n¡ac1ón Por ¡.nto s. pu.d. .s.Eñr qu. la Elc.c¡a en 1é épli.acón d. ¡. n.ñát¡E és Sétsl¿ctoñé

á La oferta educat¡va es r€sultado de un riguroso
estudio de las necesidades y posibilidades del

b. El proyecto ácadémico implementado está

aprob¡do coñforme a las normativas viSentes

Oé ac@a a ta 6n.ióñ .b tas cr¡.bncús s6 pudo wm.ar q@ 6t Pñycc1a
A.é.\áñEa A@déñt o 2014 Ésponú a uña &ñanda & c.nb¡a o.lñÉtuñl .b
ñéd¡o yd q@ s. .nl@ E &sa¡oll.t Coñ@l€É¡asy d. Éspo.s¡. al S..tot
Láboñl ta¡lo plibtco caña oi@da

Pñyúo a$déñlca 2014
Ancto ll d6l Poycclo acaclén¡ca .sludto cla ]a

L. ñvis¡ón do.u.Nktál ha...onstat q@.n d Arexo Prcy.c¡o A6dém¡.o
disono @ñctlat @n.t añfqu. basada 6ñ @ñpet n ¡as oh.l6ñ02014 ha
s.outclo un cu§o dc .prob6c¡óñ é¡ ÉLcón ¿ las ñomas y dc dcBfto .l
Con64o dé Focrrad Cansé¡o d. Cobicño OC y CONES y ta eiúnc¡a qué .t
Éstltada d¿ Éspu.sta a las hdsid.d.s úl ñ.do

P@ye¡o Acadéñico 2011
Rototu ¡ón ú Coñsop Facu ati@
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Pertlnencia y eflcacla
en le gestlón del

Proyeclo Académlco
.. ta carrera prevé recursos de infraestructura,
equlpamlentos, materialese insumos requeridos
para la implementación efica¿ de la misma,
cons¡derando el enfoque de educación ¡nclutivá,

La tala6.ión 6.¡gñ.da al ¡núc4rht sa sust.ntá oñ qu.
1. FCCAE y por .¡ú€ ]a Caññ, c!.n|. con ln p6sup@stó q@ conLnpla 16
eu6os b¿§¡cos ,@sáro6 páñ él dé.añllo y ta inpl.ñéñLc¡ón dét Pbt@lo

El pÉsrp@s¡o c.ntanpl¿ .n l. d.¡t. No 5o1a2o1o1a6o0oao0oo
l.s Éñun odoñs al OóBoñ.1 do6nL cL 16 Cá@ ¿si l.nblén on L c6n¡.

No !fiIa2oaa2uÍAufro(n É bñaan lc hmoñn.. de aOú .tiñctiws éñtñ

.. La carrcra prevé recursos humanos (d¡rectivot
docentes, personaladminislrat¡vo y de apoyo), en
número y cual¡ficación, para la lmplementación
efect¡va de la oferta educativa.

d. ta cárreÉ prevé recursos presupuestarios

sufic¡entes par¿ satilacer las necesidades de la

r. La carrera d¡spone de mecanismos formales de
seSuimiento al cumplimientodel Proyecto

A.adém¡co.

Só .o¿rr.rá á fárd. dó /os crd.ho. do .rtuctn26.¡ón .loccñté y pe6o6l
.dmihitln¡i@ 16 c!.Ls pÉs.ñt h hnks da b.n ....s. paB l, avision .n
.N¿L d. l.p.nñ.nc¡á pñbs¡ú.l s. h¿ podtdó coñctu¡r qué 16 recuGos
hú.Ns d6po bl.s dtuc1¡ññ,tL t¡.n ñ bs .l¡bdos p¿@ §nsiácú los
úq@tiñ¡ato. Nñ ¡6 iñpt.ñntic¡ó¡ ú ¡6 Cr@a h ctalr@c¡ón do c6<h
d@hL aspoñ.b a las ,éqG¡imi.n¡o & ].s Ntén.s stsÉdas a su ..tgo , ,.¡
ñttño t t.¡htó .ñ.|¡rod ú.t os.t .E nos doc.tt s qu.Ns
co@.ú6@ t.s ñloddoo¡as u5.d.5 ., /rs cr.r.5 s. h6 const 16ú qú pot 16

hm ú og.nlzeón todo .1 qupo .t¡.dtw pu.e és,.¡ a .tsrús¡.i¿ñ d. L

C¿M c@ndo Ls dÉ@sta6s lo Bqúda cómo .s¡ ¡.¡r#n al c6dro
.d@Rldhú Por oh¿ panc, b5 doc.¡¡rs .sicr.d6 . ,.s d¡É6.s.¿t6dás
n.Mn al Nñl ag@ido y sd tu.n¡a .on .l corcñó sLñMttté dá pmrb§ró@/.s

-curdo. .L c.6danz&óh d@ñ¡.
-ctÉdñs d. ddd.nz¿dóh .b pcÉütl
A.htunslÁhw y d. apoyo

S..vid.É¡. qu.la Caña Mnta @n M pÉslpu.s¡o q@.oñténda los
E¿6os áás¡ms ,#s.ños p.d d d.§ñ o y L ¡ñpb@tacióñ dél Pbycdo

El pDtup@sto.o eñdz honoÉnü.1 !,ÉoEl Adñdstdtiw y rlÉ.¡ñ .st¡
clm ¡os cúídr c,.Ér¿lrs q6 s. ttuñn .n h g6t ón
Sr .vid.e¡. @ ,Dsuprrs?o *,9ñ..h . h. &Nnús @.,anto. d ñúbb
ú odt6@ó¡ t.¡ua1 .ñ la .dCttsscón d. plrt.lo@. da e@tdo a t.
.ntÉrsl. con .dú¡dé&s sr .s.wD q6 /. c¡ñ¿ .s sos¡raiD¡..

- EtG@ón pdsup6st m 2017-2021
-An¡.pt@tado Pó.úp@do

Epcrctón pÉsup!.shnz 2A 1 7 -242 1

Anlo p @ ayecl o Pa s up @ sl o

PLnlll.s s. s.gunGnlo a .l¿ses
. pt.ntt,€s d. cantol .lé asls¡en ta
.R.pon. s.tunát dét aÉñ & ña¡.na P¡.ñ
c,.cl¿s.s - Atqut ctuá d€ clasos

L. C.ñ6, c6ht @nMúñs su'k.ñL pñ gdntiz¿, d h,Én &s.ddlo
.b L. .chvt L.bs qú @LñcL 16 ñmo. ó¡e6 ¡Ú@!.rG p.á ó/
úeno o y t ¡ñNñtaclñ .bt hotcb a@.tbño .1 c@t @¡bñd.
..pet .¡ón, qerM.aóñ y ..eú@hto . tDDs d. C@to@!ón .b
Equ¡p6 ,,d,9üÉ6 y .n @útnrc¡ón @n .1 &p¿n¿ñnL & dl¡d.d ú
ñl¡2. .b ñ.ñá @ord,ñ.h él s.9dñ¡alo .l <L..mllo .b Plpy.clo

Pl.ñillt .. bguiñ¡.n¡o a c1.s6
01áni ¿a ú @nlñl & ú¡st ñ¡., ¿s .

Rcpott ..tuñ.t dd a@M d. mt d.

c La carrer¿ apl¡ca mecanismos de actualización
delProyeclo Académico de manera s¡stemática.

S. pttu .vid.@a¡ q@ la Ca@á h.dpod .ct!.hzfloÉs al Pbr.do
Arúéñbo. sqoohdo ú pt@..rñi.¡ o d.LñNdo, .sÉ.¡fEaÉ¡rté ., los
$q6ñ.s & .stúo s.qún ñ.t¡drd,t tu¡t1¿ñt .ús Estos ptqñtus
.c1u.n2.dos s. ¿pñbañ¡ stgué,á. cl cuBo cñpoñtc/úé .b lás

-Act@t2e¡ñ. &l prq6w & .dúio
-Lj.t do d. ORb@s dd .ta @ Cúiljo

Act@hz¿aon.s.b los Ptugññs do Btlda
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h. La carera prc1é mecañismosde adecuaciones
curfrculares y aiusteS razonableS en concord¿nci¿

con las necesidades de las personas con

discapac¡dad.

O. e6do . l8 .n&fti.s p@.ñ1 d.. @ pudo v.tñc.t aua t
trcoQod.bt pr6 tuuñoé cunaLü páñ pc6orus .on an
d@p.ad.d ,oñ tuy ¡ñcAúntes. ño .. ovidonao Uh ptuy.cto totñ.t . uñ
prcoaña ya .s¡abl.cido p.5. . qE .t¡'la la volu¡ad ñast da ea l6s
.ñl6vislas no .. hzn inpl.ñ. aú ñ.nEños lom¡.s

Agencia Nacional de Evaluac¡ón y Acred¡tac¡ón de la Educac¡ón Super¡oTANEAES

S. .sd.rc¡. qm las au¡o¡id.d & t Un¡w6id¿.1 h.h t@bthdo .n É16ción 6
101Lr&rl lrs .,t<ttd¿s .r. bos4u¡id.d ú ot cóñlbxto & l. pandánia Covd
-19, habiotdo ñoslbdo uñ láb.to.oñllt to t.6.o@ba.b p.d.l p.ñodo cb
aistañilato .. coñuh¡@tuñ rÉdiañta t. p6gna wb

-R..olútoñ6 UC - Aisl.ñi.ñto
-N6stt¿ d. Ptot@d6 Covt t -19
- CMaEtu Coud Ctu¡¡dad E./inh6 UC

i. S. .v'd.mi. .l coñp@miro de los diE.livor .ñ l.
.áp.ol,rc¡óñ d. h @muñidd e5dáml6.n lñ.¡
r.l.oon¡dos al¿ bros6gun.bd y 8i&áciom3 do .ñ.o.mE.

j L¡ 4ráE c6ñ1,. @ñ m.@ñi3ño. q4 $EñlÉ.n d
d.-no¡o.@ro d.l.r alivid.d4 ¡nb púó¡.. o@. .L
m.rc.rcr. q6 dld.n.l lumioÉm.nto m3tilkÉnal.

§. .!tdárc,. re.dimd qu. Oadnli.an dl b@ñ d6añlb do las a.liridrde.
¿ñt 66dóttt@ld¿&s cóño corLs & .ñtg¡. s.Nas & .N,gffi , Dtoño
6 t. vtlu.ttdrd & ññú qB ño 3. w. aLd.<L l¿ cLeslón .cr&ñ¿ .E!*ah paupesL¡. 2017 2021

Valorac¡ón Cuallt.t¡va

SATISFACTORIO

Valorac¡ón Cuantltátlva asociada
Nlvelde cumplimiento

del Cr¡ter¡o
4

Ju¡c¡o Valorativo del
Criterio

¿19ú¡ dÉuñnto loml

á El Plan de Desarrollo es elaborado con la

panicipación de todos los actores educativos,

b. El Plan de Desarrollo está ¿probado por la
autoridad respectiva,

Sé .vdéMa q!. .l plan d. d.@ñlto coap.nd. uñé aCéhda .lo Cañbú q@
oxtq.l. conc!tuN¡ad.v.nos ést ñ.nt.s d€ l. FAcultad aslñBm§
t&r'hñcan pñblañas ct¡|l@s con L @ncñtu. .t lz coñad.d untw6ttana

A6Ms .Ll plán .b .bs.ñ!o

- P|.n ú D.t.ñla 2016 - 2020
- A.n & D.stnnll. 202'l - 2025
Pñtacto Ac.déM 2011

S. .vdcrc¡i q@ Lnlo d pl¿n d. .rú.rlollo 2016-2020 y 20121-2015 lu.bn
Aptob.dosd Coñs4o Aca.lénbo da ta UntuüsicLd y c¡ Pl.n Estñtég¡co d. la
FCCAE 201e2020 apñbado pot 6¡ Co¡icjo .lo Facutad

. Aan & D.sañ o 2016 - 2ON
- Pl.n & D.s.ñllo 2021 - 2025

Payec¡o A@dánico 2011

t Acr

DE¿William R¡chardson No 546 e/lncas y Aztecas Asunc¡ón - Paraguay lnforme Final 7 +595 21 3286081 E-ma¡l: presidencia@aneaes.gov.py

Crlterio 1.2.2 lndicadores Cumplimiento Medlos de Verif¡caciónArgumentac¡oneg



c. Elplan de Desarrollo es coherente con e¡Plan
Estratégico lnst¡tuc¡onal y los objetivos de la

carleÉ,

Rdn2.¿o.¡ .¡áts..t tÉ él PLn.t .boñ o<bt C.ññ y olp.l¡
cslñt c@ .b l. a@ú .. añ@ q@ dÉt .otlffi¡a y .oño¡d.ft¡. @ñ
los Ob:toli@ <L t C.@ Fo@t @nonústa @r,,€{.nLs,.ñpñdb<lo6s,

r ú¡ñt6 y ttññt . q6 L. pc¡mb 6b¡dt sn@aws anldai* y
dn¿ñ@6 y pl..ú..¡ .otucro@. .stosdMnto.ti.ú ¿simam
.slñh. td.c¡óa @n l. ñi.¡ón , wio, & 1¿ ffid

Agenc¡a Nac¡onal de Evaluación y Acred¡tac¡ón de la Educación Super¡or ANEAES

-Arñ ú dór.¡dlo &/¡Cr@a
-ñan .¡16/6,,@ iB¡!@ioÉl
-Aün¡@c!oñ ,t¡@n Obi.nws y htñ¡

S. 6sd.ÉB q@ cl patñ d. D.sañlo &sdib. acc¡ores poganad¿s caa
.rl.h.l¿cl y.ñ concoñdn B 6¡ P|.n d. d.s¿ñ o 2017-2020

-PlEn d. d.§tullo d. L Cáññ
-Pl.ñ .stúlqtca ¡ñ.ll@on l
-Ati¡i@.¡oh Mi.b¡ Obi.tt6 y P.,it

Sa v¡suEln. qu. ol Aáh d6 Dasatolla c@nla con ÉcuBa. pÉsrpu.s¡anas
sufic¡.ñlc. sogrñ lo5 aibñ.do a.rdá lá.rlt.d

Eflcácla en la ge8tlón
del Plan de DeB.rrollo

d. L¡§ acciones prev¡stas en el Plan de Desarrollo
se reali2an se8ún lo programado.

.. El Plan de Desarrollo incluye recursos
presupuestarios suficieñtes para 5u

implementación.

r. La carrera cuenta con mecanismos de
seSuimiento delcumplimiento de les acciones
previfas en elPlan de Desarrollo.

-Ejéceióñ posupÉst.n. 20 1 9-2A20

Valorac¡ón Cualltatlva Valoración Cuantitaliva asociada
Nlv.l do cumpl¡mlento

del C.ft6.lo
PLENO

Ju¡clo Valoratlvo del
Crlte¡lo /os É.!6os pEsup6sráros sufrcÉd.s p.6 s, cons.cuctón pú t¿t to s. có¡sidcñ ú. hloddón Plona

a, .v¡.Lrcú . lñvé. da co@o. aL.l¡óh¡cos y .oidtu&. ffinadas ú
De¿ñlu6 .¡ deó¡ .l ot,d9 d. .!ñphdqto .\. las @oñs poosl.s

5

.. fa carrera cuenta con instancias formales que

5e encargan del ase8uramiento de la calidad.

E¡ la a.lru.lua o¡g.ñEs.bnal s. td..¡frca la Ot@¡ón do Cál¡dad .Ls& cuy.
áñb¡ta ap.É .1 Codta d. Calt.L.l .sl ñ¡sño @ at¡.loncta Le .).paneñ.ta @ñ
d.c¿n tuÉ cutt tuñcióñ Cootdl6t ldbatos léc ca.-pedd|óoi.ú r.nr!¡.t .s a
oññLt t.s .Mznud do ooadr¿dón
,.srio,.s mc.s¡,¡s p¡á ,, so'tcn¡ñ.nto <t ta caldad oñ tas CaBñs ú lnloñ dcl Ocpat @ñ¡o de A.sLón d.
gÉdo de la F&ultsd Asl ñsño so úñh@ la olñ tñlarc¡a an.a9¿da d.l Ri.soós o@ñdonal.s y aué¡tot¡¿ l .ma
as.gudñúnto .la c.ttd..l quo .. o1 com¡lo & adoeval@ciáh quÉNs lñba¡an -aes.np¿@ saba . lotulr.dón d.l pñ.so
en @odn6dón con .l coñná d€ c¿td.d /ás orÉs,rsrarc¡as de la Facu acl da auto.valu.cún

v
G*t¡ón lE Diñóñ & C.ñ6 Ls J.l¿luds &
ú.nt*¡oñs y 6gulác1on.. ca@6tés ús.lo ot v@tÉclo6do aá&ñt@ y d.

M6n@t e Oú.ñ2.dóh <L h Facofiad

Vvill¡am R¡chardson No 546 e/lncas y Aztecas Asunción - Paraguay lnforme Final 8
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b. La carrera prevé procesos evaluativos en todos
los ámbitos de 5u gestión en el marco del
ase8uramiento de lá cál¡dad.

. Los procesoS evaluativos planaficados se

implementan sistemáticamente.

lt6M pñ6 p@.6 o{lqli@ .b¡lto.H N@.bc.lóú, pBú .
@ tu@¡to dbñiido Pt n.b t@o' dtu ! p,lct sñq@..h D@
<14 .rq@ni@lo b @Ud , $ .vid.r.r.. p,@.os eE ¡al@ orq6al&o . -hid@tto. d. .tdñóñ ,l .bs.nNb
út¡/ .l .t §ñFno .phcrclos . .tdn/rs ¿úni,iistñriws y anorrd.d.s .s/ do..ñl: -Pl.n .L @tda
tuñ o6tñc. L ¡ñpbtuñle¡ó¡ y s.ou¡ñdoa b. üo,¡ñ.!...b 2o17-m21
ñ.,onty.llo¡.ni.ño b lo. pr.Elp.b. .sp.do. q6rr¡én al sqwn@b -PLt ¡/l. <b.qutuñ!ó pódsuál ycb
úl p@.o d. .rl¡.t d .dtÉtÚ6 .ñ L FccaE a.bñáq h uc tuñtá ñh ú Értlt dot
thp¿n.ñ¡1ó & Auólotl. hl.tu qú l@ñ ú .l R.ctoa&. .¡.ttdó ú ¿d
.b S.N,.to .h d @.1 .a @rc.n!ñ .s¡. g.slión ptd lúa L S.<b A.w¡ón

S. 6ñ1r.., 6r r.s ..ras d.Eunioñs l. p|.n¡á...ióñ fi@.ñ)aly
stst ñ.ttz.d. d. ptoc.so.v.l@¡@s Asj ñtsño §
árd.¡ci. q6 /rs sá6¡otu d.l consqo dc F6.tll6d s. dc§tñ||.. éh
.uñpl¡m¡.nto .1 EsLldo UC da pot 1o ñ.ñ6 ure @ al @. y las ov¡den.ias
ñ.lidn qu6 ]a .Éluéc¡óñ d6 la aj@lcón pÉsup@stana sc ñahza .lé nanoñ

Eflcacla en la Oestlón
del ABeguramlento de

la calldad

Ltslado .L otr!6ñÉ d.l dÍ¿ úl c.ñs.¡o d. l¿

Enc@sl¿d. s¿nsL.cón a.s¡udidnt s
-Eñc@slé d. s6lil¿eón.. dac.nt s

Valorac¡ón Cuantitat¡va asoc¡ada

4

d. Los resultados de los procesos ev¡luat¡vos
implementados son social¡2ados con los miembros
de la comunidad educativa.

é. Los resultados de los procesos evaluativos
implementados son utilizádos para introduc¡r
mejoras en la carrera-

r. Los difeaentes actores educativos demuestran
satisfacclón con los procesos evaluativos
implementados.

S. .vid.¿.rá qB 1o. D.ut.dos d. .wl@cion s p.Éial.s y lihalés son
cMa@doE . bs .4¡nEñ1 . por p.tt ú los do@ntos y & 1¿ Facultad, a
t6vé. & .u pLt l@ A..daM A.t ñitño h la.uü.d d. ¡a ponbld.d d.
.oli.t.t b Én.ión d. .! .x.ñn . tdv.s & un loñuhno . bs Es¿/6dor son
s@¡.lt2..toe co1 L coñu¡¡d.d un¡6ñil.ñ . c.lo ht s,do @ñboñdo q
.ñúü.t coñ lo. @lu<t nb. yr.ln¡ s¡.n@e
V.L c.stg¡ L kbnhñ..oón b L s@i.li.e¡ón .t b ov.haqón .ld
ú.óñr.fa <loan/€ qú ak2.ñ ldt .slu.t ñLs y l¿ anúv¿lu*¡óñ a los
do@",r. d.rd. ¡. 5@6r.,,. dú C.@d . t . d,eao66 d. Ca@@ (V.t
Evkhft.i¿s EOD) Asi tañb!én. q .t Cone¡Ú & Felltad dond. .slá¡
6r6err.do! ¡os .t66os .slrñtt6 6 ¡@ñb d n¿l6n*rfilo .b Lñ6s q@
ñpk n L §r.li&tó. b p@.o. .wl@nw iñp@tbnlabs. tado q lo
&.4M @ño .n lo .ddñs¡D¡w

-Pl6ñs.L cLs.s é@ñt s, pl..iLs d.
pun¡alas .ctuhdo. y acL. .t dhññ¡oñs
l¡n.L.
RcgLÑñlo .t úq.¡ón dá cahlfdaoÉ. frñaLs
-Fofitularc d. to¡alud ú Dwstón ú

-Fdútu|ú d. told¡d & Énlión ú
.tél,,.6 - u.o d. nók.t .@.o Dot sñelú
- R.Pot¡...tun¿l ú.v¿ñ ú N!,a,É &

A Fnit cH d.a ú M.lóñs .. h. w¡ñ.do q6 l. atun h. ¡ñpút ldo
p@s6 qú cúltwúñ .l ñpñmnlo ú la c.ü<t .l cñ lés .t¡lñfi16s .a há
po&o c@.Llq q6 .. h.n iapLñLdo ¡@ €qlipos pod.gógrcc €st r -PL¡ d. nÚlñ.
rrst tuEr.sr.ñ @¿r.&s r dl¡2.t .poyo t&¡i.o .ñ .diod.As -M.t@].b Ooa.ize¡ú
tuñb¡c.s @ñ t. ¡ñpt ñt dón .t CúBos <to V.Bno , .sl @ño t. rct6/ón
y .c1u.liz6.tóñ ú los pb9tun.. & .alt¡d,a

Dá acsda a la ñvsón & B.ult.do d. .rcBstds dé satislañón sé Duda
ovdñt q@ oxtsle un ¿ló ct.do dé s¿¡sla.c¡ón en éñbaÉó duñhlé las
onlEvslas ortsnaroa cnla¡as conlñdrctanos .n reladón ¿ ]a apl¡cac¡óh de
étu.slas ya qué .xtslé alcun cñdo dé dtscbpancÉ ú re¡ac¡ón . ta
au¡oéwlDdón , én .rdnto é l.spñ.dsos dd séL.ion q!é s. apliÉñ én ]a
Gtua s. .vd.rct. un gada d. sattsla@ón ¿c.plabla . porc na plona

Valoración Cua¡itativa
Nlvel de cumplimiento

delCr¡lerio
SATISFACTORIO

'J Acr
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Julclo Velorrtivo del
Crite.io anctrcú, sñ .ñb..go .l gaDo .b 4@..tos y añp/.aúÉs ño li@n ú, ptftap.qóa ,ú,¡@ .ñ L. .rrl@oñ. o .u út@lt¡lMLc!óo

á. La caÍer¿ cuenta con mecan¡smos de
comun¡cec¡óñ interna y externa establecidos
form¿lmente.

h. Los mecanismos de comuniceclón ¡nterna y
elerna re aplicañ sistemáticamente.

Eficacia en la gestión
de la lnformación y

Comun¡cación

c La calrera cuenta con un s¡stema de
¡nformación confiable que Barañtiza la

preservación d€ los registros académicos.

d. La infornación proveíde por el sistema se

utili2a para la toma de decis¡oñes,

6 La información sobre los costos arancelarios
totales y en detalle son proporcionados al

mofneñto de la inscripción en la carrera.

O. e6.do .lo .b@¡lo .ñ .l DocunÉnto "pol¡tE* pDstl¿s .b..t s" * Ndo
¡6¡r@. .nlrll¡ist 5 @h lo, .cloD, .b .d. ptocú.t c@¡9..1o, 116 céñdr
@ .spe¡o at,¡no & dóm.ján y sqt lize¡ón .b L F&uú.d y Ctua
ún l6q6 s p1úLn.bst¿dtd cl.ss R@n, q @úto.l, prd. ¡L R8olú¡ó4 o 6r¡2029 pol¡ha.b Pútl¿.
D.d.doa ac&nEos L c.M c@n¡. @n a stst.ñ. d.NnEdo adon .
§AP¡ErVI¡A áñ .!./ s,m d. ¡rEltuñnlo .b coñ3llL p.6 to. a.b.t.ñLs y .l P¿giM Wbh
Eñtñnloac¿da o. s. ¿Enl¿.on insbrcias d. at.rción.l¡et d.sdé
!ñ ñnt¿nlL d6.t ñc1óñ sál¿d@.t1L La Pág¡n whb d.l. ctññ y.r.L
hqn¿d Enb¡.n Dlbj.n i¡n@.dón . lodo n¡vol

¿o§ @.a5mr do @m¿¡c.dóa ¡ñ|.tu y útéñ .b e@ñlo ¿ h
6¡ilE*tón ñEstññ .ltñci. y sisloñtlk¡.bd a l6vé. ú L P.esM lvéb,
@t óbcl¡ó¡@8 , <b úñd l@nt€

La @ña @.nla coñ un slsléna lsca ds aÉh¡w y lañb@n dglal de los
c6l6 .xiston instarctds ¡otñ61.5 poÉ 5u cu.lo<la y @i c..ión coño san
AñhNa @nlal y Cóñpula .1 slstoña SAPIENTIA és .lñnt do pot las
dac.nr.s y Éñ.h .t ññ.liñt.ntó ac.dém¡eo Et cénlro.t t^toñalÉ.6. ot
érc¿Aado dé eanl¡z.t l¿ pDs.nMóñ & bqis''os addéñEas

Da e@ño a la odÉv.la.o6lchi<t @n d.ñao¿<lo cb córn,uto §.viddE¡a
q@ ,os @9¡5rD5 do an§r.rc¡r d. /6 csludáñlrs 6¿./ eírm SAP,E/V¡/A
pcmtcn ealr.¡ un.nd6ts ú da,ñ¡ón y o@ a Da¡ú d. aslo.a loñ
ú*t6s p.6 ñ.1 2.t .t ..gúñÉato . & ¡gud loñ¿ @h lot Ést t.dos &
].s cal¡ñca.ia@s p.o eaúat awtuañs, cu6o. da 6ñno ak O. tg!.l
Na.É al s¡slm cddyuoa .n la agú.a.ióh & ¡áñt s y .o|¡.nod.s

L. ihlom.c¡ón d.l @slo d. h c.frd y los aÉncél.s .ñanrdos d. l¿ m¡sña
6on coñun¡cadoa y dot,lr.tos .l ñomnlo d. lá t¡scnpcón s. coñs¡.¡ó .ñ la .G!É d. plcunlas
.ñtÉss¡a con los .studanbs

Manua¡ d6 Ory.ntz¿c1óh
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r Se tlene evidenc¡a de la satisfacción de los
usuário§ de la carrera con Ios mecan¡smos de
comun¡ceclón internayextern¿ implementados,

El gñ.lo d. s.l,.l¿e¡ó. ños¡6do. dt d.1¿s.ft6st s e. b..¡.nt .lto 80ii
¡o cu.l o,dcrcn ..hsreón cn cu.ñlo ¿ los tnsttuNntos & MuMi'n qB Erc@.l. á ásrúd¡rr¡ls

Valoración Cual¡tat¡va Valoración Cuantltatlva asociada
,{lvel ale cúmpllmlonto

del criterlo
PLENO

Julclo Valo.atlvo del
Crit.rio

5

Foñabzla

1 Estúlud Orya zadffil acÍtk a la lú anahdá¿ ú la catuE

2 S. ñu.sta cohéÉnda y s¡sténa¡2acóó con to. ástaññtos qué canpon.nd ¡d la.ul¡ad y la cámñ

3 Sa 6dv.ie loñah2ño.n la ésttuctla Ooáñ¡zacrcnal

1 El .statuta OOáñrcó .bscnbé .b ñaMá cotÉñnté y .s¡Mtudda los cañpoÉnt s ¡Jd. l¿ U¡tv.Édad

6 LA ñomn6 y R.ol.@ntadón q@ Dte. L @tud .st¿ .pñb.<ta pot ¡.s Aulond.ús p.ñ¡ñnt s

7 L. ñóúñ¡@ q@ ñC. h un¡@ida.t Co cnpL asp.c¡@ ú Bbsqüklad y.!.d@ prctúdo. paa s! @ñ@id..l

a L. aomlt qB i0.l¿ c.Bd s..ptct d. ñ.ñt. §.1.ñál¡@. ¡nlooÚl

9 L. noñti@ ú t6 6ñ6 Contoñpt Asp.ctos Ehcos

10 L. ñúñrliú y ñohÑal@ión .. ..1@l¡2a y Dootnt¿. rb .¿E do . /.s ,@§¡d.d.s d.l

11 Lot p@sos do dllusón do l. noñrtiw t.. obcl¡@. y @.¡bb.

O€bllld.d.t

1 No .sta cubt.d. da ñareá loñt .t Caryo .b arúlot de Cé^tñ do tnwstgacorcs Aptcaés y .xt nsóñ úntÉts¡tana

13 L6 aL¡ta Ed@al¡w pl.sñada.n.l Proy*¡o ac¿dcñi@ ñspo¡ld. a un añá13¡s ngúoso.tcl ñ..¡a

11 El pbyecto Acadéñtcootlr ¿.obádo cotloñé a ta noñ.liv6 io.ñtd

5 Nosc@nt coñ !ña paqÉñ. ñi polllca & h.le.ón, bñ6ú pal@ot.a.la y astabl'od¿ lam.|ññ¡.

p@ la..¡Lcw*ta.@.ts p. p.w @.t$.p.adad

DE¿
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15 Lé c.ñ6.u.n¡é .on Écu6os n ..§ños y sricbnt s qué g¿.ñnz.n él &s.ml|o d.l pñ.yao.@<léni.o

16. La .6@ñ c@ñta .oñ inlÉs¡ru.1u6 a.ñdd a l¿ dffiñdas & la @mú¡dad Untw6¡ta¡ia pda ¡lcvar ad.lanto .l tuoy.c¡o a.adéño

17 lA@ña cBnt..a¡.l pcÉo¡.l ¿úc!¿do .ñ hiññ y cúhfr.c¡óa pa6 .Lr connnudad ¿l Protecto .c1denco

23 El pLn d. d.sanollo dc h añtu as ilúboÉdo can ¡. p€dÉ¡p.c¡ón d. túot los ..L@nlos .1o l, Fac¡ .cl

24 Lot pldñ, <L d.qÍolo .stañ ¿pñb¿sos pot l. Aulond.d @ñp.LñL & l¿ UntwÉidad

25. El plañ ú da.añ o ost. .n coÉel¿n.¡, @n PLn .stñtagiro iñst¡t!.ioñ.] y can los obtctivos d. 1, @ñ6

?6. (.s .aDñs pórrr.s ., .l Pl6^ .b ú..ñfo .. .b'dotaa .69un lo p¡afl'¡(a.lo

27 E tst h M sms d;.ñL.ros ¿ he6r tuúú Ls .cnui.lrd.. (b.cñ!.s .¡ .l l,l¿ñ .b .b...tdló

29.L. aññ@.nt @ñ ¡r,,*¡r.lo¡ttL.,.8.1 .§olndqto úL c.lktu

g. L. qñ Ct¿d C@co. Mtob6. .ad ñ@út..4ñniúto.b L ald..,

31. ¿or ó.¿/r.dGr d. ¡o. pM@o awtuti@ , .@ .ocqtt ..lo. . iñp¡.i5L.lot p.d h @4oa b L @l¡.h<l

35 La C.@ .úila @n ü tirl.4 ú .ñiceóñ ¡nt ñ y .xLñ, .Lclí@s

j6 L. dñ cu.¡ . M ú .t'¡.N .b ¡t loÑióo ñ.bt y opod@ p.o ]a bñ d. d..¡aoñ.

37 L6 aslu<r.nlot Éi,óa klqwrh d.6 y p6*. @lelo ¿ @tos y .dt@Ls .1 @túo ú b nBqi,dót,

3e s..li&tu unLlood.b d. §..¡ilb@ó, .¡.orlo . ¡os ,]/'@ñ¡!m3.b @N*re¡ó¡ t¿nlo htqñs @ño.r/úm.

29 El |Édo & ttndeióñ dla¡a d.ccpa@a eh daaóñ .t É.dlado <b los p@sos .vd@n@
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