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POR LA CUAL SE DISPONE ACREDITAR,
poR 4 Años, LA cARRERA DE TNGENTERÍa nrscrnónrcA, DEpENDIENTE DE
LA FACULTAD DE CIENCIAS Y TECNOTOCÍa DE LA UNIVERSIDAD
crróucn "NUESTRA sEñoRA DE LA ¡,suNcró¡.¡" (uc), cAMpus
esuN¡cló¡,1, EN EL MARCo DEL MECANISMo DE svetu¡,cIót¡ y
ecnrolT¡,ctóN DE cARRERAS DE GRADo DEL MoDELo NACIoNAL.

Asunción, 31 de octubre de 2022

VISTO: El proceso de evaluación desarrollado
por la Agencia Nacional de Evaluación y Acreditación de la Educación Superior, en la
carrera de Ingeniería Electrónica, dependiente de la Facultad de Ciencias y Tecnología
de la Universidad Católica "Nuestra Seño¡a de la Asunción" (UC), campus Asunción; y,

CONSIDERANDO: Que, la Ley N" 2072/2003
"De creación de la Agencia Nacional de Eaaluación y Acreditación de la Educnción Supeior",
en su artículo 1", establece que la Agencia Nacional de Evaluación y Acreditación de la
Educación Superior (ANEAES) tiene como finalidad evaluar y, en su caso, acreditar la
calidad académica de las instituciones de educación superior;

Que, la citada Ley en su artículo 22 establece:
"La acreditación es Ia certificación acaümica de una instihtción de educación superior o de una
carrera o curso de posgrado, basada en juicio sobre la consistencia entre objeüttos, los recursos y
la gesüón de una unidnd acaümica, Comprende la auteaaluación, la eualuación extema y el
informe fnal. . .";

Que, por Resolución N" 213 de fecha 19 de julio
de 2018, se aprueban los documentos actualizados del Modelo Nacional de Evaluación y
Acreditación de la Educación Superior, para carreras de grado, y se autodza su
publicación;

Que, la Agencia Nacional de Evaluación y
Acreditación de la Educación Superior ha realizado el proceso de evaluación de la
carrera de Ingeniería Electrónica, dependiente de la Facultad de Ciencias y Tecnología

e la Unive¡sidad Católica "Nuestra Señora de la Asunción" (UC), campus Asunción;

Que, la Agencia Nacional de Evaluación y
creditación de la Educación Superior ha analizado el informe de autoevaluación y el
orme del Comité de Pares Evaluadores conformado por Ignacio Daniel Velázquez

uis Hugo Peñarrieta Echenique, a losGuillermo María Langwagen Suarez y L
redactar la síntesis evaluativa respectiva;
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POR LA CUAL SE DISPONE ACREDITAR,
PoR 4 AÑoS, LA CARRERA DE INGENIERÍa TTtCTRÓuICA, DEPENDIENTE DE
LA FACULTAD DE CIENCIAS Y TECNoTocÍa DE LA UNIVERSIDAD
cerótIce "NUESTRA sEñoRA DE LA esuNcróN" 1uc), cAMpus
esurucIót¡, EN EL MARCo DEL MECANISMo DE rve.ruectóru y
ncR¡orraclóN DE cARRERAS DE GRADo DEL MoDELo NACToNAL.
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Que, el Consejo Di¡ectivo de la ANEAE$ luego
de un análisis exhaustivo del proceso de evaluación realizado, ha decidido acreditar, por
4 años, la carrera de Ingeniería Electrónica, dependiente de la Facultad de Ciencias y
Tecnologia de la Unive¡sidad Católica "Nuestra Seño¡a de la Asunción" (UC), campus
Asunción. según consta en el Acta N' 23 de fecha 26 de octubre de 2022;

Que, el artículo 82 de la Ley No 4995 "De

Educación Suyior" establece: "Ia Agencia Nacional de Eztaluación y Acreditación de la
Educación Superíor (ANEAES) es el organismo técnico encargndo de eaaluar y acreditar la
calidad acaümiu de los lnstihttos de Educación Supeior. Po*e autonomía académica,

administratiaa y fnanciera. . ." ;

Que, el artículo 9p de la Ley N' 2072/2CfJ3
establece: " ... Son funciones del Presifunte del Consejo Directit¡0, en los límites de ésta ley y de

las resoluciones del Conxjo Directitto:1) representar ala Agencia;2) suscribir la docum¿ntación
qw eryide la Agencin...";

Que, según Decreto N" 6748 de fecha 26 de
enero de 2012 Decreto N' 4919 de fecha 25 de febrero de 2021, Decreto N' 6933 de fecha
11 de abril de 2022, Decreto N' 6982 de fecha 26 de abril de 2022 y Decreto N' 7596 de
fecha 05 de agosto de 2022, se nombran a miembros del Consejo Directivo de la Agencia
Nacional de Evaluación y Acreditación de la Educación Superior;

Que, según testimonio obrante en el Acta No 31,
labrada en fecha 08 de marzo de 2021,, el consejo Di¡ectivo eligió a la presidente del
Consejo Directivo;

Por tanto, y en uso de sus atribuciones legales,

A PRESIDENTE DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA AGENCIA NACIONAL DE
EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN DE LA EDUCACIÓN SUPERIOR

RESUELVE:

lliam Richardson No 546 entre Incas v Aztecas Telefax: 595-21-328 6079 /328 6081
E-m¿il: presidencia@aneaes.sov.nv
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POR LA CUAL SE DISPONE ACREDITAR,
PoR 4 AÑoS, LA CARRERA DE INGENIERÍI ETTCTnÓNICA, DEPENDIENTE DE
LA FACULTAD DE CIENCIAS Y TECNoTocÍe DE LA UNIVERSIDAD
ceróuce "NUESTRA sEñoRA DE LA Rsu¡.rcróN" (uc), cAMpus
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1 ACREDITA& por 4 años, la carrera de Ingeniería Electrónica, dependiente de la
Facultad de Ciencias y Tecnología de la Universidad Católica "Nuest¡a Señora de
la Asunción" (UC), campus Asunción, a partir de la fecha de promulgación de la
presente Resolución.

2'

J

RECOMENDAR a la Universidad Católica "Nuest¡a Señora de la Asunción"
(UC), campus Asunción, a implementar las sugerencias de mejora enunciadas en
el informe anexo a la presente Resolución, para la carrera de Ingeniería
Electrónica.

DISPONER la entrega del Plan de Mejoras en un plazo no mayor a 90 (noventa)
días, a partir de la recepción de la presente Resolución. Dicha herramienta de
gesüón deberá responder al cumplimiento de las recomendaciones contempladas
en el informe anexo a esta disposición.

4'.- COMUNICAR y archivar.

Dra. Dina Matiauda Sarubbi
Presidente
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Agencia Nacional de Evaluación y Acreditación de la Educación Superior
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}lODELO NACIONAL OE EVALUACIÓN Y ACREOITACIÓN OE LA EDUCACIÓI{ SUPERIOR

Mecan¡smo de Eváluac¡ón y Acreditación de Carreras de Grado

Eveluác¡ón con f¡nes de Acroditación

INFORME FINAL

Cerera: lngen¡eria Electrónica

Unidad rcádémlc¿: Facultád de Cienc¡es y Tecnología

Sede/F¡l¡alr Asunción

PaÉs Eveluadores: 1, (coord,) lgnacio DaniolVelázquez Guachiré

2. Guillerrno Maria Lan$ agen Suarez (Uy)

3. Lu¡s Hugo Péñarieta Ecnenique (Bo)

Técnico de Eñlacér V\hlter Rañírez
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Agencia Nacional de Evaluación y Acreditac¡ón de la Educación Superior

INTRODUCCION

le docttina social ch ld lglesia, pot la cal¡clacl huñana y profes¡onal y por el comprcmiso cristiano de sus egresados'.

mult¡d¡sc¡plinaios abocados a la ¡nstdldcíón, manleñim¡enlo y rcpañc¡ón de hatdwarc y sollwarc en geneÍal.

2011 Resolución 6212011 paft al Moclelo Nacirnal y 172011 pa,a el Sistema ARCUSUR-

hdbilitaala en el Reg¡stro Nac¡onalde Olerlas Acac!éñ¡cas pot Resolución 363D017 del CONES, y rátit¡cado potelConsejo de Gob¡emo de la UC, por Res 119nv2018
La canlidacl cte alumnos que cu6aron en foÍna regulat ta caÍeñ, varió enlre 127 on el allo 2017 y 88 en et año 2021, y los egresados fuercn 19 en el misño perÍodo de t¡eñpo.
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Agencia Nacional de Evaluación y Acred¡tación de la Educación Superior

B. Des.rip.ión de la V¡s¡ta

Soñoñ de le Asunción" Seale Asunción, se rcal¡zó entrc los dles 23 y 26 de mayo de|2022.

Le v¡sita s¿ e narca en el ptot'cso de cvéluec¡ón ¿xtema en cl Moclalo Nacional de Evaluac¡ón y AcÉdilac¡ón de la Educaci'án Supétrc't

bibliotecados, docentes, estudiantes, egresados y empleadorcs de acue¡do con b eslablec¡do en la Agcnda de V¡s¡ta.

de stinadas a esparc¡mento y at¡mentación.

vis¡le, obteñ¡énclose ¡nlonnación complcmentaia

cltécnho de enlace y un técñ¡co de apoyo ¡nlomático de la Un¡veBidod.
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Agenc¡a Nacional de Evaluación y Acreditación de la Educación Superior

C. Evalua.¡ón de lá cal¡dad de los inforñes de autoevalua.¡ón, ¡nst¡tuc¡onal y anexos

Eveluadoes, quienes no saben qué clocu¡nentac¡ón ha s¡alo Évisaclo po¡ el Comité cle Autoevaluaci'ón.

¿:-

vvill¡an R¡charson entre lncas y Azlecas- Asunción - Paraguay lnforme Final4 Telefax: (+595 2'1) 328 - 6081 E-mail: presidencia@aneaes.gov.py
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Agencia Nacional de Evaluación y Acreditación de la Educación Superior

á. [a estrudura organi2ácional responde a la5

exigeñcia5 de la carrera,

b. [a estrúctura orgañizacionalde ¡a carrera es

coherente con lá unidad académica a que
pertenece,

En tos.locltdt alos p¡asohta.ros.a se n.no uñ otg¿¡qdñ gé.té,al.b 16

Uñlwrstd.d, p.ñ ttÉr uñ. is¡óñ gDNñl <L l. UC con ,éspclo . ta éstuclua
ooetizac¡@.l .h la @db.a
No s. be¡E lo .!¡Éclot <la caM, .l diÉtot .lel OEI .s ct aea úng. .nú.s
criélas.bl dcp.,1añen¡o, 4,e son t¡Een!.na E/Éc|Iótic, e l¡caded.

El DEI no tt n a Espons.bla ptñ s.bsLc.t los 6qu.dñ¡¿¡tos .L los
s.rtotls ñblca y Nit cto coh t s cora.id.hto§, .rptiñt¿, p@y6lo9
p.s.t l.s y crp¿cn cióh qe 4!cd. ofiw .l DEI .l tunrro er¡.aor.
El LED ho.st¿ ¡nlo96.!o @n ol DEI on su os¡tuc¡uñ ogrdircton t
No .slá fotuli2ada la udda.l .la tnwsaoa¿ióñ y €tLns¡óh ac.déric. d.ntñ
.b t. .sttu.tu.. o9¿nh.cion l.Ll DEI

L, c.@ñ @tt¿s.ohd. , h.shrnr¿ oryadr.c¡oñ.1d. la FCyT quo .s.l
tugrt .d.cur.lo doñ¿. .Lbc ést . <batro rL L o@.ni2ac¡ón 9¿tu6t .b td UC

111e CYf_M.tut Ltuñ¡@s

1 b OA.nABña_DEl
1 c ooan¡gdña_LED

Pen¡nencia de la
Estructura

Organlzaclonal dg l¡
cafrora

c [a estructura organi¡acioñal de Ia carrerá
permite una adecuada coord¡nación detodos los
estamentos de la carrera para lograr los objet¡vos

L. csteluñ o¡ganiztc¡onát de h cétuñ pa¡r¡tlé coor.lkat parcialnent coi bs
.st¿r,¿nlos d. h caññ p.ra curíolt coñ sus obj¿üws @¡q¿. tu cuont @ñ
un. ,.barad. .t.ndóñ . t s tt c.std¿.,.s * prs.¡l.s, tMslrg.aóh, .bs.@llo 1 1

Larok'tico y .tLús¡ón .ctdéilco tLl .xLnot. No .s cl.rc cóñ sc Éall2. la 1 1

oo.ni¿.ctón d. los ÚlaÉñt s do@nt s p.6 @ñttibtt al pod¡l d6t egesa<b y
ño .s cle., L .larc¡ó. ....réd.. a bs .sl¡rdrrbs.

d. Están def¡nidas y formalizadas las funciones de
la5 distintas instancias establecidas en la
estructura organizacional.

No c slán .l6f¡n¡.la s ñi toñatiradrs atsuñas insLnci.s d. ¡e.st@¡oñ
oqafl.taoñrl eL h c.ññ, tal cs .l c.so.Ll djrectot.!e c6ññ y.b la un¡.hd
@ lñvrstg a0ñ y Ett.ñs¡ón Ac..láM.lont@.!e l. astdclura oqá zadoñal

A1cnda d. h usita a l, ceÍ.$
111t| R.cbn9nto_Uc

<-

Telefax: (+595 21) 328 - 6081 E-ma¡l: presidenc¡a@aneaes.gov.py

DIMEf{SIÓN I. GOBERNANZA DE LA CARRERA

Componente 1. Orsan¡zación

Crlterio l.{.1 lndicadores Cumplim¡onto Argumentaciones Mod¡os do Verif¡cac¡ón

l.
Wllian Richarson entre lncas yAztecas- Asunción - Paraguay



Agencia Nacional de Evaluación y Acreditac¡ón de la Educación Superior

Ctñp¡o folátñ.ñle S/ esarn crD,.dos /os cr¡lDs .le la .s!tuchra otg¿ñz.c¡o¡.l .clual.lo la ca@6

Valorac¡ón Cual¡tativa Valoración Cuantitallva asociada
Nlv6l d6 cumpllmiento

dol Crltor¡o
ESCASO

Ju¡c¡o V¡loratlvo dol
Crtl..lo

e tos cargos definidos en la estructura
organizacronal están cub¡ertos,

2

a. L¿s normativa5 y reSlamentac¡ones que r¡Ben la
carrera están aprobadas yt¡enen en cuenta el
enfoque de educación inclusivá-

L.s.oñal¡ws y raol.@nlac¡ores qE .¡gen la cátuÉ y hs acúv¡.l6d.s & la
UC osláo .ptobid.s En et d.n esn Wico cb tt U¡¡vctsld¿d, como pana cb t.s
(ti1¿DstoEs d.t Frñt t&ñúlrno acrdani@, s. h. td.ñnfra.lo quo h |ñclusióh
es coñcebid, coño uñ lalot iñs¡iarc¡oaal q@ s¿ expñs. en téñú¡os .!e ¡ngeso,
*rñrñotÉ¡r. ptoñocóñ, ee.tuac!ón y b€Nsl.. .le los ¡ienbñs .te la
@Nni.Ld.6dértc. Esto ¡ñplca .lcodóD , L.liw6dad a t^vés dc
§st ñ.s lúonrbs ftttoría da oñwdo n..l .n ñt ús .L .1t. ñt ñción),
afitd¿ni.s @t ntedio d. da.tlos, pñmc¡óh .,c beces y bieñsl.t éslu.taol¡l

1.1 1. a Estatuto_Uc_2d14
111 d R.gl.n ento_Uc
1 2 2 . PLñ_Esn !E¡,@_UC_201&202O

se ha veiñ.ado la cx6teñE d. notmaüvas y nglañ.nlaaoó.s 4ro noth la
üÉñ qu. contéñpla. aspcclos Eláctonactos coñ ptolocolos de bos.gñ.t¿d
vad.s de las oomanv¿s @ estan oñci.ldp¡rl. .probrd.s, ¡ncluslt€ .¡ Pñtocolo
Sa.útrno UC 2020 cslá cttutl.lido sír$!.n nL . tt las ü uo con o olccióri@

I 1 2 h Protocob_Biosagund..!

P ñtúolo_&. nL _Ex a ñ n s_PEseñda,és_2
021
1.1 2 ¡ Di@ñas_Pd.lic.5_Foyf
1 1 2 0 P/otoco!o_Srñt¿ño_U9_2020

b. t8 ñmliva3 y egl¿ñ6.lad66s qu. noór la csGa
conGmplán áspecl4 rclac¡onadG a prero..los do

c. las normativas y reSlameñtac¡ones que r¡gen Ia

carrera están d¡fund¡das en diferentes medios
accesibles.

Lás noir¿ñás y rég1arl,cnr.c¡o¡.s 4t ,9.n b ca,aE csrén dfuoctüs a
lrávas ds ¡.s pat ás r¡,só d, b UC y <bl DEl. .s¡risnto, cñ E Év¡sla cYf,
ñpncos y ptit¡os d. tnloñadÓñ.

(hltps'/¡tw udveddadcátotca edu W4
Página w.b d. FCyr (cyt uc.du py)
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Agencia Nacional de Evaluación yAcred¡tación de la Educación Superior

Elicacla o ¡nlegrldad
eñ la apllcaclón d€ les

Normativas y
Roglamonlaclones quo

gen la carefa

d. Lat normat¡vas y reglañeñtaciones que rigen la

carrera se aplicañ sistemát¡camente.

e. [¿s normat¡vas que r¡gen la carrera contemplan
aspectos que regulan eldesempeño ético de sus
miembros.

I 1 2 k. Phhith_Asist rQ¡._Doc.ñla
Et Cons.io d. Facullad, .l D.cañ.|o, .l Mrpo .bún¡. y los .sl¿d?rLs so, bs 2 3 2 .. AcLs_Ex.M.s_F¡ntLs_2020_s2
pnnciprLs .clof.s qua connol.ñ ¡, .pl¡c.c¡óo s¡sl¿náÚ.. d. l.s noñ.nt.s I 1 2 b P@@so_Mañculac¡oñ_¡.scn$¡on
ac.&nicts, ..hfitist6dv.s y iñ.ñ¡éñs v¡'aoLr I 12 h Fod¡tulaóo_sotc¡lu.l_c,cúlos
Co¡o.vi.t di.s s. ptb<ton ñdi@.t hs r,Éñaw¿s y ñol.norne¡oñs q@ 2.22 n Rá91á,nánios_Cá¡€drrs_202r_s,
lgE¡ los p@.es d. ,<tnitón a ta c.nsa pññoción cE .sludi¿nt.s 3 I 2 , Endtesl._Eshtelirntts_tE
corf.tatiti.lacl¿s cL il¿t ñas, s¡st ñt d. .v.hDc¡Ón y aslsr.nc¡, y r.súados d. 1 .t 2 I Rcsotuc¡oh_cradtos_tE
la eicuasta se'ñestd aprtca.t . ¡os ostudarros. LI 2 c. convah.lacion_lE

1 I 2 n Sunci.ñciá_En_inglos_Eje¡nplo_le

La caña s. ñ9a pot b ramtnt .h la UC, .n dood¿ s¿ coo¡.ñpLh los
pon(,otos éhcos en fi cochgto do Ehca, qu¿ ostá dtsponthta 6¡ t. páEn. wob tto

El R.gLñnlo.ta¡ P.Éon.l D@ñL c@leñpL.spedos al.c¡o@.los al
.lcscnp.no é6@ cn su tudtoÉs

1 1 2 ¿. UCI_CoAoo_Eti@_UC_2011
1.1 I d Reglañnto_Uc
Pqi¡a wcb d. uC (un¡w6rd..katotca edu py)

t La§ normativas y reg¡ament¿ciones de la
carrera se actu¿lizan de acuerdo a las
neces¡dades.

Sé ha ó.¡rdñ@.to q!. ú l. FCyÍ s. .stabbc.n @ñs.b úosoqunda.l sagÚn
Ls n casrchcLs ct l ñmoto lpo. ojonplo, ñms cte bios.guti.lad pañ ¡os
etáNncs presenc¡.l.s y ptá.l¡cas po¡ @us. .t, t. páñ<teñ¡, )

1 1 2 . R.sobc¡o¡_aoñt2020_Eva¡uacioñ

Raso\Eioñ 4Anv202O lñEgñcioñ Eqipos P.

1.12 g
R. so hÉ¡o n_4 7 ñv 2 0 20_H. ñ ñ¡. ñt s_D¡ gtta b s

L¿3 noñnaÑ.s y r.ghñ.ntac¡on s s. .ndaññ. dituñÚd.s .ñ b págin, w.b
& h U¡iw.sd.d y 6l DEI y soct.lih.eLs an Éaioños @o .sin¡.Dl s y

E ¡á§ ..ru.slás á doc.r¡rs , .s&rd¡rrbs ./ ñ'6, d. Dsp¡r.r.s soó€ ,/
úno<ini.ñlo de bs noñrtit syt ol.ñoñt aotusés btL@

31 2 . E¡cu.sta_Estuüañl.s_1E
3.2. 3. a E acucsra_Ooc.tt!.s
Plgto. Wbb .le OC (u.iEdn h.b.tolca é<it ü)
Paolná wbb da Fcy¡ lcyt.lc .<tu w)

g, Las normativas y reglamentaciones que r¡gen
la carrera son conoc¡das por toda la comunidad
educativa.

Valoración Cualltat¡va
Julclo Valo.etlvo del

Crltorio
PLENO

Valoración Cuantitativa asociada

5

Julclo V.lorrtlvo del
Crlte.lo .n el @so d. la pandcnNa y son @nodd.s pot l. coñadael .elucat¡$.

ct\r ¡ó/?
1

É
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Agenc¡a Nacional de Evaluación y Acreditación de la Educac¡ón Superior

b. Elproyecto académico ¡mplementado está
¿probado conforme a las normat¡vas vigentes

c La carrera prevé recursos hur¡anog (directivos,
docentes, personaladm¡nistrativo y de apoyo), en
número y cualificacióñ, para lá implernentación
efect¡va de la oferla Educativa.

e. [a carrera prevé recursos de ¡nfraestructura,
equipamientos, materiales e insumos requer¡dos
para la implementación efica¿ de la misma,
considerando el enfoque de educación ¡nclusiva,

,. La carrera dispone de mecanismos formales de
segu¡m¡ento ¿l cumpl¡m¡ento del Proyecto
Académico.

No sa h. i.lenl¡lic..lo un ngufuso ést¡rdo dó /ls ,é6sdadés .lél .tÉcto ex¡etu
qué jusdnED 

^. 
otoda e&tcanva .lc ta caíerr.

Eñ ta paqña w.b d.l DEI .,ist un ahto iñt.esaite dol Dr Ric@R o Fañn
sobr. .l ong.ñ y .po@ it¿l.N q@ s¿ tu o prñ cE.¡ ¿l LEO y cl DEl,
.sinisño, en la Revist. cYÍ 40 Años, se ticren v.dos ad¡tulos sobE la
c.eodó¡ &l DEI y LED, Nrc ño .x¡st e¡ dCuñso .slu.l¡o .L i.s re@sidddás y
¡.s¡b¡lic1¡.bs.N Mto.tteñ

t.2. 1 0. R.ust¿_cYf_40_años
1.2 , ñ P¡.t s_Da_Est1úo_Ap.obtelos_tE
https 1/ñN. ct ¡.&..dt. py/t¡ct¿x.ñy'Dsan -

La can¿a n.ó. hs aprobacloócs t srÉcbvas &l Minis¡.tio da E.lucac¡ón y
Cullura, lañb¡éñ .s|á ¡nsctiL.n.l ¡EEsto nactoirl.h ofed.s úadéñica del
CONES, lo<lo .stnc.do pot at Conso)o Gens/,l do GoNeñ cL l¿ uc

1.2 1

121
1.2.1
1.2.1
2.1.1

h H.ü &e¡oh_C.tu d s_l I _¡ E_Co ñ s
I R at¡li dc¡ o._P lañ s-t t -l E_2 0 1 6
a. H á bi Mt ci on_c r rÉ ta s_l E _l
ñ. Pt ane s _D._E sfi d o_aptob.do s_t E
a Pñycclo_Acad.ñca_tE_R.!2o1 6

111.CYf_M.ñ61_tuÉiMs
Con l, phri . ñc¡btcL róLs da l. ,,sna d. .v.lu.dóñ sa h, podilo wilcÜ quo 3.4.2. b. a a-FuftioNnos-CYT
los ,€cu§os huñ.ños d. l. e.Íd, auñp¡.ñ en núñ.b y aa$c.ción p.ñ cubri 3.2.2. a No¡nb/an,anlo_Ooc.nLs
bs c.ryas üocños y do.rntas Eo.l ¡ñloñ d. d@valo.c¡ón s ñriicó ñ 3 1 1 .
.l p.Morl a.k ,tisldbn y.le ,pyo No¡lú,¡Ía.do_Aedot s_lms¡t0..roDs

3.1 .1 . c. Nomb.rn¡eolo_D.@N

4 1 .2. j Pesup@sto_da_CYf_2016-2020
4.2 1 c. li¡om_AdÍin¡st.¿li@_CYf
1 2.2 b Ptan_Estt¿lé9ico-CYf-202d2o25
122 c
P la n_E sn ¡og¡ @_Dc s.ñl lo_D E L20 1 6 - 2O2 0
2 4 1 . Pñyoclos_DEl_201e202 1

PlesgP¡J€slo 2010 bno rañ., s. nNo.n r¡tot'ót (M):
M.bn.bs y Suñi¡ist os.lol LED Prcsup1AM,E)ac3.3M

Mrt dal.li.l¿cl¡@: PÚsup 5 M Eilc o M
RcposÉ¡ón.réh¿ññcnlasy.gutpos PtÉsupSM,E¡.c2M 412 j PÉ Ptusto-.tc-CYf-2016-2020
lB@s dc l.bodb¡io: PBup 8 M, Etoc 1.3 M 4 2 1 c. lnfom-Addrh¡sl.aiw-CYT

Manl6 ñ¡qlo y Répañ¿¡ones d.l LEO: 122 b. Pl¿n-EsLaloi@-CYf-202c2025
Eq.lpooñ.lñ, y.nscá. a:P/.supsM ejccllM 122.
Rodrdos Pt sup6M,Ej.c2oM Phn-Est tagco-D.s.íollo-DEL2016-2o20

§. oos6ry, q¡r..xisl¿¡ EUEos.h ¡nfñcs¡ucluñ, .gu¡pañi.nlos ñalánáLs c 411) Phnos-FCyT
thsuños an ol pnsupuosto & l. FCyf. au.q@ la ¿,eceión .EsuptEslada de la 4.1.2 h lobñ$-lED
ges,'ó¡ 2019 es b.la. Ea l. ,tla ñsi@ qu. s6 h¡zo 6 lrs iost /..,ores so
obs..ú que .x¡stco @n licioÉs p.ñ.poya¡ la eclúactóñ inclu§va conú
ññP.s, as@nsot I baños adccuados.

d. Lá carrera prevé recursos presupuestarios
suficientes pala satistacer las necesidades de la
ñisma.

La c.ñn p.oCEM aau.lm¡t un pdsupucslo pata *üst ca. s6
@st<L<bs y @,ñÍt. @ t¿s ¡¡r.lás oé ásá, ñr.rr., sr.s.!n /, 6/
tur¡donáÍtento .Nñóntco dc ta c.Íü.

Pertlnehcla y eflcacla
on la gostión del

P.oyocto Acadóm¡co

Los ,r/,¡@nisrcs loñ.163 de soou¡ñ¡ento rl cuñ1pliÍianto ül PtttNclo
Ac..t Ítco sé ésl¿bbc.,t en un. sor¿ dé 6!/.¡¡,ér¡Ds qu€ ¡tuotúññ. ta

á F4añ_esbb9!co_Uc_20 1 d 2020
d R.9L¡18tto-Bi.oast ¡jsa'daitiLuc
o R.9hñonto_l+c_oEl
I R. gl. N ñto_Ay ud a nl 4P Bcti a s_D E t
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Componente 2. Gestión

Crlterlo 1.2.1. lndlcadoro§ Cümpllml6nto Argumentáclonea Modlos de Vodflcaclón

a. Le oferta educát¡va es resultado de un riguroso
estudio de las neces¡dades y pos¡b¡l¡dades del
medio externo.

c

ANE



Agenc¡a Nac¡onal de Evaluación y Acredilación de la Educación Supenor

h, [a carera prevé mecan¡smos de adecuac¡one5
curriculares y ajustes ra¿onables en concordancia
con las necesidades de las personas con
d¡scapacidad.

9. [a carrera aplica mecan¡smos de actu¿lización
del Proyecto Académico de manera si5temática.

J. Lá ercra @onl¿ @ñ ms@nBms que 0arantreñ el
d€sarrollo.feciivo da las etividádes anl€ posiblás.¿3G de
emérg6nci¿ que areclen el tuncioñañiénro insr¡rucioná¡.

Sa pEdé ci.Jérc¡.r qú hi.iéreñ c.pad¡ccioncs sob6 ¡cñs úL@nados. ta
ttos¿gundad y s¡tuac¡oncs .t ¿ñ.O.ocia. Asdnsm, los 6ñcños han .nxttdo
uaa se.¡e .lo ptolocolos y.l¡recli!ás ptácá.6s @. eNOencE en la éNa .le tc

1.1.2. j.
P,nlrÉob_M.nL_E añc¡rs_P'ts.'t r.Ls_2
021
1 .1 .2. i. Ctincliv.._Pnclia.s_FcyT
1 .2.1 p. S.Cund..U_En Oñb_UC
3.1.2 c rloh_C.Fa'lacioa_funiaanos

L. c./rt.¿ ü.r,c itcr¡lttdacl p¿rá .ptcar a¡u'l's dlriculaÉs cL tal loñt qr. bs
.studar¡rs co¡, dscáp.adád.s p!.d¿n cuRü ela n raE .prott.ü el P.oy.clo 1 .2.1 c. Re9!.nuolo_C..dilos_DEl
AcrdaDltco. H.y t gbn antos p.n olotj.t ctt<fios .xt¡.curicutrt s . tos 2.j.1 o. CndlosJbt_rutotb_trctus¡e.
.lwnos @t.l ec.ñp.á.ii.do y nhd.. ,,,§o¡.s coh c.p¿c¡.htLs 1 2 1 * ¡iL.crnlto_comos_lú1úti._¡rclus¡w

La cafiea apl¡ca ñecaqsños.lé actuaüzactón al Prcyéc¡o A@.iéNco d.
ñaieñ §sléñát¡ca aa i.lu.l a q@ Aene Gv¡siores t aprcbacion.s pe¡ió.ltcés

2.1 1 o l>ñrtclo-Acacle¡rico_lE_R.v2016
1.2 1 ñ. P¡an s_O._Esnt4o_Apmbados_1E
2.2 2 r. Acla_Cohs.jo_R.isjon_2016
1 2 l I Ra¡¡ñc.cio¡_Ph,t s_ll_¡E_2016
'l .2 1 ¡. l.Lttln.c¡oo_Cr,l@s_¡l_lE_Coñs

A @ñsúÉ¡a ú It p.ocl¿ñ¡. .lal SARS-CoV-2, s .oñ ¿n ig.nc¡. en una
cuaÉ¡len, lotal .te loM Ep.¡1nn¿. Sin.ñb,|gt, 3. ha ovKteh.lado que la
c.nv. ra ñ. susqnrtú sus.cltt¡.t rt s.c.ctéñ¡cas nl eb gasnón, locnñdo
.¡!.c!.8 . los cañb¡os paa cont¡ñu.r con su trabajo logñt lo q@ los
áluñaos pu.da¡ culñ¡nat sus ñabnas c¡ 6cdpo y loma Co. la c\p.n.nco d.
t¿ paaden. se lorlabciéron los 

'recaat§ñs 
qlto 1¿¡¿nbzan el .Ls,nolb

.Lclivo d. lrs.cli!¡d.é.s en c.sos de eñ.Etct¡c¡a

1.2 t h Resonrcioocs_UcJb._Paod.tua
htFs //*w ú¡n6i.la.batoNc. é<1,
py/E so fu c ¡o a ¿ s- 6 ñi tld a du raa.- pe n oda dc -

1.2.1 ¡ R.son doMs_FCyúN¡_PaDd.ñia'

Valoración Cual¡tativa
Nlvel dg clrñpllm¡ento

d€l C,llorlo
SATISFACTORIO

Valorac¡ón Cuantltat¡va esociada

4

Julclo Valoratlvo del
Crto.lo

en t ms GhÉoña.tos.o^ ta bbsogundad y s,tuddws <b eNrgEMa gao¡bz.ndo de esa ñañéB la coab.uKlad de sus ¿crrd¿des .rlb poeib/es.asos de éD.4rér.¡as

!,
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r, Se oudencia €l @ñpromiso d6 los drÉctrvos eñ la
@pác¡lác¡ón de 16@muridád edémie é¡ remá3
relacldados a la bio!€guridad y 3lu.c¡on6sde nérgén.ie



Agenc¡a Nacional de Evaluación y Acreditac¡ón de la Educación Superior

a. El Plan de Desarrollo es elaborádo con la
participación de todos los actores educet¡vos

b. ElPlan de Desarrollo está aprobádo por la

autoridad respediv¿.

c El Plan de Desarrollo es coherente con el Plan
€straté8ico lnstitucion¿ly ios obietivos de la

carrera,

¡lo s. h. id.nb'6c.do l. p¿didpacíón rL .grts.dos co h d.boáaóo .Ll P/¡h cb L2 2 c.
D...tui¡o Plan_Estato9¡co_Des.¡rollo_DEl_2016202o

o. acuaÍto con la ftw&óa del lrlo.rn¿ & Auloavatuac!Ón, .l dodrnonto 2 2 2
a. Acla_Coñs.jo_R.vls¡on_2016 .slé enloc.do sobn lodo e l. avlsión.L lrs
obs.Nacion s 'ttli.rdrs 

pot tos p¿¡.s .v.lu.&..s d. l. c.É¡, d. logen¡.d.
I'loñúnc., tu coi.spolrda. un .ptob.cjóo.lcl Ple.t Des.@lo.le L

c.@ñ <la l.gp4¡ed. E¡cct ófl@ El Í,|án <L D.s¿t o¡b coins,,'ñct .l DEt, no
.s@cfñcañ.nt a la..rf.ñ

1.2.2. c.
Prr4_€shrrrr.o_o.s.zoro_ oE L2o 1 a - 20 2 0
2.2.2... AcL_Cñ.io_R.is!o¡_20 I 6

El A¿n Es¡ñlét,co d. Das.tulo <lal oEl csL adhéndo . l¿s rs,o¡rs d. /á
coñ1úid.ct .c.dénic. & la UC y dc la FCY|, .h 6ñs.ct .tri., .s cahoenta
con.t Ptak Es¡/¡té9tco d. h UC y co¡ bs obl.t¡los d. t. dñn.

1.2.2.. Pl6n_Est¿alé9rc._Uc_201í2020
122c
Pt a i_E stt t.gtc o_o.s, notto_D E L20 1 5 - 2o2 0
2 1 1 .. Prcy.cto_Ad.Lni@_lE_R.v2016

,.
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C.lle¡io 1,2.2 lnalicador6s Cumplimiento Argumentaclotes iredios de Verillcación



Agencia Nacional de Evaluación y Acred¡tación de la Educación Superior

Et¡cac¡a en la gostión
dol Plan de Dosarrollo

d. las acc¡ones previsias en el Plañ de D€sarrollo
se realizan se8ún lo programado.

Pt n Estt tégico ct Das.R¡lo d.l DEI on d p.tu.b 2016-2020 y su .j@dó¡ .

Fr6p..rvás d. Est dártes EgDs¿dos y Soc,i.<lad:
Rc.li.a. 60 pásáñ¡lrs a> No sc ,¡c¿lntunta¡on añu.h6nto.
R..lh.. io culsos cL axtenslóa abi.ltos .> El.cuLclos 13
Rartira. 3 ¿9€¡1¡os ú diwtgraóñ =, Ehcut dos rús .b 3
Fr6r.úúvár dr ¡os Prlcrsos ,rti,mos;
tdciar !ña ña.til. => Maes',. ú i¡lo¡nád.a @n e átuffis
Pnyacto Acedári@ do h ctññ áñiado al CONES => Po¡ p¡ascnlr. al
Conscjo <te Gobiano dé tá uC y .t CONES
Ett tu . 32 áctiti.l¿d.s dc ditusión dc h crn n .> S. e.ü..toi !.n.s
.cl¡vdadés .b dtunón, no hay caiúd.üi
NM ogán¡gnrrn Al DEt => Aptob.cto pt.t Cohsejo ú D.prn dt hto eñ

Nucv. úsnibudón d. luo(:ottat .Ll F¡soml ocaclá¡ia => s. .NDona ea
Foa.so & Éis¡óñ y.pobacióD
Publ.¿. 80 tñb.Jos clénl¡¡cos y bcnott9¡cos => Publ¡cados h
Noñbñ. u¡ Dspoñs.bl¿ <le ¡.@¡loña¡ la caüfttd .L b .j*nción dcl DEI => No
e Mnb¡ó a .tcho ,'s¡,nsablc
h1<tc¿dor¿s dé /.rr<tñ:.hto y c¿aüd tc.ünicos => Ré,o,os quc son
!ún irdos po¡.¡ s¡slrn¡ sap¡rd
Pctspcbv.s d. D.s.¡tollo y ,aÉrrdt2.h:
FotLbc¡ñ¡.nlo d.l a6. .lé f.L@tutic.ciúcs -> Sé adqu¡nó SOR lsorhv.,!
tx6,1ád R¿úos) prn pñtcúcas y fP s
M.lo¿¡rñ¡raasln/Étuñ de los t Nidos ü t <l => S. adCúnñn cqupos pzñ
ñ.imt l. inlr..snúnrñ.b ñ<l.lc l. FCyf
El Pbñ eb D.srdo¡lo ñ se h. Nnpr¡to ..lcdir.lrntchté.

1.2.2...
Pt n_Esb.lÚt*u_oesúoto_DEL2o15-2o2o
1.2.2. d
S.9ui ñ¡. nto_P b n_E sdrt 9ico_DE ¡_20 I 6- 2 02 0

e. ElPlan de Desarrollo ¡ncluye recursos
presupuestarios suficienteS para 5u

implementación.

Eo.¡ posupt,ío 2019 <te b FCyT sc h. kt nnñc.do b p.'{ú, p6tuq.st n.
'Proyeclos de Dcs.nollo' con $ ito¡to ¡la 40 ri¡¡oñs A.len¿s s c@d. @n
lot dos & los Foyeaos mdon.Ls c intuiadodarrs

4.1.2. j P,.suprÉslo_.t _CYl_201ú2020
2 1 2 d E¡.ñploJ*supt*stoJaoycclos_DEl

f. [a carrera cuenta con mecanasmos de
seguim¡ento del cumplimiento de las acciones
prev¡stas en el P¡an de Desarrollo.

Et s.gtin¡onto.L l.s a@¡ores dat P|DD de Des.io o se rért¿, t t vés de t,
dt¿cdón.Ll tEt y d.t coñs.jo et D.pedrnnto. @¡lotm a ¡.s tuN¡oÉs 4D
t.s 

^$mn 
.sgird.s eñ él Rodañhto tb Uñi.L.las Aca.léflcas Al lénn¡ño d.

cacl. .ño, p,!s.ata¡ uñ infom d6 gost¡óo a la FCyT y on lonná s.á.slral a bs
doc.ñtas . tñlas .b1 Clausto

1 2 2. é tn¡otu_G.sbon_DE1_.jéñp1o
1.2 3 d DEI_Cbus¡tus
1 2.3. c Act s_Coñséb_Dopanáñenlo
1.1.1. d Reglaftnlo_Uc

!,
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Agenc¡a Nac¡onal de Evaluación y Acreditac¡ón de la Educación Superior

Valorac¡ón Cualital¡va

SATISFACTORIO

Valoración Cuantitativa asoc¡ada
l{lvol de cumpllmlonto

del Crlterlo
4

Julcio Valolatlvo del
Crlto.lo tdeñas sa ha idohlilic.do qE mrchos puntos se han cu,nptdo p¿ft¡atñ6nlo

á. L¿ carrera cuenta con instanc¡as formales que
se encargan del aseguram¡ento de le calidad.

En.l Ptañ EsnzÉg,@.te Dcsa@ o d¿| DEI ctél pénodo 2016-2020, uno.le los
puntos @t tuñpl¡. os "Nombñ¡ un És,oñblo .b @loca¡ l, catidad de la 1 2 2 c
.¡ccuc¡ón <16l DEI", s¡ñ .ñbáOo, cñ su tñlotñc & S.guinionlo da la .t cuc¡ón Ptrñ_Eslr.t gbo-D.s.ñlo_DE¡_2016-2020
dct Ptan a Jut¡o 2021, §a ¡büc. qu..l Cons.jo d. D.p.ttrñtúo y.l consajo do 1.22 d.
Facdtad son los Espoñeblés .lo Lbvat a úbo la Nn¡¡on2ac¡ón .!é las careñs Sagu¡ñ¡eñlo_Plan_Eslrtl6g¡co_DEl_2016 2020
pot lo qle no s. h. ññbÉ.b..licho responsabl.

b. [a carrera prevé procesos evaluativos en todos
los ámb¡tos de su Sestión en e¡ marco del
aseguÉmiento de la calidad.

L. evaluac¡óñ de.Lseñpeño da .l¡@civos pot pana .b las ado¡id..Ls
@@spon<licnLs tos ¡dtotñes dc t. o¡r.cc¡óñ dc o.prd.rt nlo y b.pfic.ctón
s6déslE/ dé éñcu.sa.s, co, stluy.h los ñ.c.ñisrús .r.luadvos .L o6srÓñ en
cada uto .t tos an bn6 pzÉ .l .s.queii.nto d. la cai.la.!

1 2 2 .. ¡ñtom_casnoñ_DELejéñpto
2 3l h Desenpeño_Docénte
3.? 3 á E c¡,osaa_Ooc.rLs
312 ¿ En @*é_estud¡.ñlas_tÉ
3 1 1 b lñi^ñlÉñlos_Eeturcioñ_D¡6cti@s

c [os procesos evaluativos planificados se
implementan sistemáticamente.

¿os p¡oc.sos ,v¡lu.,,rcs sa 6./.culan en loñ. sislcñáli@ com la cvaluac¡ón
.h .!¿s¿np.Do do@.le y la c$luac¡óo dc dtñl¡ws qu¿ s¿ lbvan a cabo pot
ñsohrcón do.c@tdo a lo eslabl@¡.lo en el Estadtto ¿o da¡rio sucede e, /a
p..t e.!ñi¡sn nvd frha@d @n tas adnodas tnlEmas y extoñas

2 31 h DeseñpeAo_Docente
31 b I h süwD olos_Ev a I u a ci on_Di Bclit os

¡NEA

i AttiJ

\Mllian R¡charson enlre lncas y Azlecas- Asunc¡ón - Paraguay lnforme Final 12 Telefax: (+595 21) 328 - 608'1 E-ma¡l: pres¡dencia@aneaes.gov.py

C¡¡torlo 1.2.3 lnd¡cadorcs Cumplimlonto Argumentaclones iledios do Vorif¡cación
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Ef¡cac¡a en la gostlón
del Aseguramlento de

la Cal¡dad

N¡vel de cumpl¡m¡ento
delCrlter¡o

Agencia Nacional de Evaluac¡ón yAcreditac¡ón de la Educación Superior

Valorac¡ón Cualitatlva

SATISFACTORIO

Valorac¡ón cuantitat¡va asoc¡ada

d, to5 resultados de los procesos evaluat¡vos
¡mplementados son socielizados con los miembros
de la cornunidad educativa.

En ol liÍorña .L Auloévatu.dón so osa.Dloco q,. /os ,Es¿lbdos d. ¡rs
proc.ros .v./urar'vos so, soc¡.lh¿dos.ñ Ls ñu¡¡oñ.s.b¡ Equipo de apow
P.d.gégtco, Lt. socirl¡zrt @n ¿l tuslo d.la @tud.la.l ¿du@nva.
Exisl¿ ua s¡sLf¡a don<lc sá DtEdé.o¿su¡lál bs r.s¡,¡tados de l, EvaluaoÓn dol
úscddlo b.crn , v¿r 2 3 1. h D...n@lto_Oü.tú., §ñ.aOr,!p, rc 5.
sab¿ qué¡.s a.ñé..c@so a¡ rnlsño

2. 3. 1. h Oéséñpeño_Do@nte
1.2.3.9
Act _Rc ú¡ o n_E q u! po_P e daiogi c o _E je mpt o
123 d OEt_Ctausl'ns
1 2 3 h Eñatonl¡os_EeúN_Apoyo

e. los resultados de los procesos evaluat¡vos
implementados 5oñ utrl¡¿ados para rntroducÍ
me¡oras en le c¿rrera.

Et Coñsejo d. D.parl.ñanto h.lañzedo la ¡ñ¡c¡at¡va dG codomdr él Cú¡¡é d.
Actuel¡2écióh q!. ¡ie¡6 coñ uN ¡L sus ob¡et¡9os cl .luste Niiculaa t.n¡cftL
.ñ c@L ehtft obos, los ñsu¡lódos dá lcs p,Dcésos .várüabvos, a nh de
¡.tñ.ttht h tds @lods cn tá cancrá alJntsño, .. .tabo¡ó uó a.h .,.
M.j@s, Esutado dé évalu.c¡o4s p,lers gue ñ¿ s¡do cois¡d.t do.n et Pbn

l. Los difereñtes actores educativos demuestran
satisfacción con los procesos evaluativos
implementados.

¿os,rsdládos d. ,ás .r,curslts a 3a bc.nLs y a 12.snr.t nt t.Lctue.Ls ú
jut¡o 2021 ñucan n 93 9X dc s.üsLc.ión ., bs doerrbs cü bs .cni.t ct s
qu.s.t .t¡z.a p.t tan lon d,,os proc.sos d, €¿s.ñ.rzt-.pñhdh.jo y 3.2.3. a. Eaü.sta-Do.ünos
.st log.s .ta w.lu.aó, ü L c.ñE y 5A.3% <lc s.dslacdón d. los 3.1 .2. . Eaüésl¿-Estuct¡rñles-tE

s¡st nálic. y r,rmancnlc con nn s d. g.n¡lhrt h c.nd..l da l. c.ññ.

4

Juicio Valolatlvo del
Crltorlo
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