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POR LA CUAL SE DISPONE ACREDITAR,
poR 4 Años, LA cARRERA o¡ euÍtr¡Ice y FARMACIA, DEpENDIENTE DE LA
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD DE LA UNIVERSIDAD CATÓUCE
"NUEsTRA sEñoRA DE LA nsu¡¡clóN" (uc), cAMpus cullnÁ, nN rr
MARCo DEL MECANTsMo DE rveru¡,cIóN v e,cRuotrtcló¡¡ DE
CARRERAS DE GRADO DEL MODELO NACIONAL.

Asunción, 31 de octubre de 2022

VISTO: EI proceso de evaluación desarrollado
por la Agencia Nacional de Evaluación y Acreditación de la Educación Superior, en la
carrera de Química y Farmacia, dependiente de la Facultad de Ciencias de la Salud de la
Universidad Católica "Nuestra Señora de la Asunción" (UC), campus Guairá; y,

CONSIDERANDO: Que, la Ley N' 2072/2003
"De creación de la Agencia Nncional de Et¡tluación y Acreditnción de la Educación Suryrior",
en su artículo 1', establece que la Agencia Nacional de Evaluación y Acreditación de la
Educación Superior (ANEAES) tiene como finalidad evaluar y, en su caso, acreditar la
caüdad académica de las instituciones de educación superior;

Que, la citada Ley en su artículo 22 establece:
"I¡ acreditación es ln certificnción acaümica de una institución fu educación supeior o de una
carrera o curso de posgrado, basada en juicio sobrc la consistencia entre objetiztos, los recursos y
la gestión de una unidad academica. Comprende la autoeaaluación, la et¡ahución extema y el
informe finnl.. .";

Que, por Resolución N' 213 de fecha 19 de julio
de 2018, se aprueban los documentos actualizados del Modelo Nacional de Evaluación y
Acreditación de la Educación Superior, para carreras de grado, y se autoriza su
publicación;

Que, la Agencia Nacional de Evaluación y
Acreditación de la Educación Superior ha realizado el proceso de evaluación de la
carrera de Química y Farmacia, dependiente de la Facultad de Ciencias de la Salud de la
Universidad Católica "Nuestra Señora de la Asunción" (UC), campus Guairá;

A Que, la Agencia Nacional de Evalua
Acreditación de la Educación Superior ha analizado el informe de autoevaluaci

ción y
ónyel/".'

§§
á rme del Comité de Pares Evaluadores conformado por Gabriela De Battista, Ana

pectiva;
t ley Calderón y sandra villafani, a los efectos de redactar la síntesis evaluativa
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POR LA CUAL SE DISPONE ACREDITAR,
poR 4 Años, LA cARRERA or guÍvrrce y FARMACTA, DErENDTENTE DE LA
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD DE LA UNIvERSIDAD CeTÓuCn
.NUESTRA SEÑORA DE LA ASUNCIÓIT¡" (UC), CAMPUS CUEINÁ, Eru TT
MARCo DEL MECANISMo DE nv¿.ru¿.cIót¡ v ecnnoneclótrl DE
CARRERAS DE GRADO DEL MODELO NACIONAL.

t

Que, el Consejo Di¡ectivo de la ANEAES, luego
de un análisis exhaustivo del proceso de evaluación realizado, ha decidido acreditar, por
4 años, la carrera de Química y Farmacia, dependiente de la Facultad de Ciencias de la
Salud de la Universidad Católica "Nuestra Señora de la Asunción" (UC), campus
Guairá, según consta en el Acta N' 23 de fecha 26 de octubre de 2022;

Que, el artículo 82 de la Ley N" 4995 "De

Educ¡tción Supeior" establece: "In Agencia Nacional de Eaaluación y Acreditación fu la
Educación Superior (ANEAES) es el organismo técnico encargado dz eaaluar y acreditar la
cnlidad acaümica de los lnstitutos de Educación Superior. Posee autonomía académica,

ad.ministuahzta y fnanciera. . ." ;

Que, el artículo 9p de la Ley N" 2072/ 2003
establece: " ... Son funciones del Presidente del Conxjo Directioo, en los límites de éstn ley y de

las resoluciones del Conxjo Directit¡o:1) reprexntar a la Agencia; 2) suscribir la documentación

que eryide la Agencia. . .";

Que, según Decreto N' 6748 de fecha 26 de
enero de 2077, Decreto N'4919 de fecha 25 de febrero de 2027, Decreto N'6933 de fecha
11 de abril d,e 2022, Decreto N' 6982 de fecha 26 de abril de 2022 y Decreto N' 7596 de
fecha 05 de agosto de 2022, se nombran a miembros del Conseio Directivo de la Agencia
Nacional de Evaluación y Acreditación de la Educación Superior;

Que, según testimonio ob¡ante en el Acta No 31,
labrada en fecha 08 de marzo de 2021, el conseio Directivo eligió a la Presidente del
Consejo Directivo;

Por tanto, y en uso de sus atribuciones legales,

LA PRESIDENTE DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA AGENCIA NACIONAL DE
EVALUACIÓN Y ACREóITACIÓN DE LA EDUCACIÓTV SUPNruON 

-_ - -

RESUELVE:

liam Richardson No 54ó enhe lncas y Aztecas T elef ax: 595-27-328 607 9 / 328 609'l
E-mail: presidencia@aneaes. gov.pvsunción-Paraguay
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RESOLUCION N" 304

POR LA CUAL SE DISPONE ACREDITAR,
POR 4 AÑOS, LA CARRERA DE QUÍMICA Y FARMACIA, DEPENDIENTE DE LA
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD DE LA UNIVERSIDAD CATÓLICA
"NUESTRA SEÑORA DE LA ASUNCIÓN" (UC), CAMPUS GUAIRÁ, EN EL
MARCO DEL MECANISMO DE EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN DE
CARRERAS DE GRADO DEL MODELO NACIONAL.
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RECOMENDAR a la Universidad Católica "Nuestra Señora de la Asunción"
(UC), campus Guairá, a implementar las sugerencias de mejora enunciadas en el
informe anexo a la presente Resolución, para la carrera de Química y Farmacia.

DISPONER la entrega del Plan de Mejoras en un plazo no mayor a 90 (noventa)
días, a partir de la recepción de la presente Resolución. Dicha herramienta de
gestión deberá responder al cumplimiento de las recomendaciones contempladas
en el informe anexo a esta disposición.

4o.- COMUNICAR v archivar

a. Dina Matiauda Sarubbi
Presidente
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1'.- ACREDITAR, por 4 años, la carrera de Química y Farmacia, dependiente de la
Facultad de Ciencias de la Salud de la Universidad Católica "Nuestra Señora de
la Asunción" (UC), campus Guairá, a partir de la fecha de promulgación de Ia
presente Resolución.
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lnst¡luc¡ón: Un¡versdad Calólica Nueslra Señora de laAsunción

MOOELO NACIONAL DE EVALUACIÓN YACREDITACIÓN OE LA EDUCACIÓN SUPERIOR

Mecanismo do Evaluación y Acroditac¡ón de Carr€ras d€ Grado

Evaluación con f¡nes de Acrod¡taclón

INFORME FINAL

Pares Evaluadores: Gabriela De Batlisla (Ar) (Coord)

Ana Srrley Calde¡ón (Bo)Cánera Ouimrcá y Farmaoa

UnidadAcaclémicá: Cienc¡as Oulmices

S€d€/Fil¡al: Campus Guairá

Sa¡dra Vllafán (

Técnrco de Enlac€: Mrnam

INTRODUCCION

A. Presentac¡ón d€ la lnstituc¡ón

Pañguay. La carftra de Qulñica y Fafindc¡d compdde su cicto bás¡co de foñlac¡óñ con ld caíera dé B¡oqulñicd.
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Agencia Nacional de Evaluac¡ón y Acreditación de la Educación Superior ANEAES

8. Descr¡pción de la v¡s¡ta

Gabiela Angética De Batt¡sta.

estuvo en el acto de ape¡lura Miidñ Regina Alleglétti.

más prociaa ñecosaria pdñ la oalhacióñ dél inÍo¡mo do ovaluación.

la Facuftdd de c¡encids eulñ¡cds sede GuaiÉ de la univérsidad católica de Nuastra señoñ de la Asunc¡ón.

El coñité cle parcs rcsaltd la extreña responsabilidad quo conlteva et ihfoñe prctiñitat y ñtif¡có que se realizó en criterios cte objetw¡dad y ev¡dencias-

comparh.dos y oi nonúro dal úmité, las éxptés¡¡mos nuasto sincoro agftdocimbnto_

dlas da ld evaluac¡ón-

C. Evaluac¡ón de la cal¡dad de los informes de autoevaluación, ¡nst¡tuc¡onal y anexos

:y

Wlliam R¡chardson N" 546 e/ lncas y Aztecas - Asunc¡ón - paraguay lnforme F¡nal2

jly Ac¡,
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Agencia Nac¡onal de Evaluac¡ón y Acreditac¡ón de la Educación SuperiorANEAES

Coñilé de A ut@val uación _

Acadéñicas - Cataslro de CaÍeras de grado segúh Résotución CONES N. 363D017.

prcvenc¡ón y proñoc¡ón de l¿ salud. producción nacionat de ñed¡cañenlos para la atención pdrnatia de la salud, gostión do ta satud on ta República dol Paraguay.

de invesl¡gación y lortnación en posgndos quo benelicien a toda la comun¡dad dot paraguay.
Duranle la evaluación exferna en el año 2016 fuercn electuadas recomendaciones a la caÍerc de Qu¡mica y Famacia que ¡nctuyeñh la ñeces¡ddd do:
FolTalecer los ¡ecursos huñanos para la evaluac¡ón continua de la conora inlegrando a todos los ñi1mbrcs do h cgmun¡dad uniw,¡,itdid.
lnco¡poraten el Proyeclo Estratégico de desatollo exptícilado los Ítems que ñsponden ospecÍlicamené a ta canom de qutmica y Faundcid.

Desazollo ale la Canora.
Potenc¡ar el desanD.llo de la Di¡ocaión dé Cootdinec¡ón de lnvestigaciln y Extéhs¡tn.
Opl¡ñtzar el ge¡enc¡añionto pan ta búsqudda de luentes de ingreso oconómico sltemat¡w quo potmitan conttibuir al dosafiotto do ta caÍer¿.
Establea:er ¡nocanismos do cooúineción de tas árods ecadém¡cas on\g sÍ y can et áfta adñ¡n¡strat¡va.
Elaboñr al prcgra¡na y la rcglamentación espec¡frce ate la tcsina dc gñdo para ta canDñ.
Ajustar bs ptogñ¡nas do esfudios cgnsidonndo ta bibtíografta aclualizeda.
Gendrar datos esladlsticos de porcentaje cte egreso por cohoñe e ¡ñploñenlü medialds pañ ñéjoat td tdsd de égÉso, d¡srninuyendo et desganamionto pot cohorte.

Will¡am R¡chardson N' 546 e/ lncas y Aztecas - Asunc¡ón - paraguay lnforme Final 3 Telefaxr +595 21 3286081 E-mail: presidenc¡a@aneaes.gov.py
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Agenc¡a Nac¡onal de Evaluac¡ón y Acredilación de la Educación SuperiorANEAES

Plantéat ñecanismos do ovatuacionos do ñodo e éxptorat las comrytencias de conociñiéntos, @ñpÉnsién y apl¡cación-
Aiuslar los mecanisatos de cont¡ot del proceso enseñanza- apEndizaje y et cuñpl¡rn¡enlo d6l desdnolto dé los @nlanidos.
Defin¡r l¡neas de ¡nvesligación an gñdo y posgrcdo y la prcmoción do estds act¡vidadés dn la canera.
8usca, eslrafegias pah aumenlar el número de docenles cgn titulo de grado de Farfiacéuttco y con posgñdo.
Establecat mecanisños pa@ moiorat el tiempo de pennanoncia do docr.nlés en ta lJniversidad.
Potenciat propctos y coñvenios con ¡nstíluc¡ones gubemamentatos y no gubomamontatos pa¡a et desaÍotlo de adt¡vidddés de investigac¡ón-
Adquiir equipamientos específ¡cos de la canera de Fannacia pañ los laboatorios.
Crear un espacio fís¡co para tos docontes cerca de tos tabotatotios do la canora.

Eslablecer un ñecan¡sño de segu¡m¡ento de egresados mediante base do datos, encuestas o s¡stemas ¡nfonlál¡cos especificos
Establecer ¡necanismo de vincutación con eñpteddorcs y eg/esados.
OÍrecér cursos cte postgraclo en et ároa latmacéutica

soc¡al ÍÉnlo a ld comun¡dacl.

Íotmac¡óh suporirt de los est d¡artes.

mojo6 do la ñ¡sma.

pañ la Éal¡zac¡ón dc los ju¡cias valoraüvos

a. [a estructura organi¿acional responde ¿ las
e¡¡8eñaias de la carrera.

La .sttuclu¿¡ ory.o'..n!, clo l, c.tuñ 116 QulÍ¡ca y Fáinac¡a so ot c&nta
.p@b..ta pt .t Coós.¡o d. F.cul¡.d <le Cl.Éi.s Qulntc.s. la curt s.
cncu.an¿ cot loñ.d. 9o. .l coñ,.jo .k F.tulL¡! y .L hs ttecc¡on.s y
Cooftl¡n cion.s cunon ndo con hs.xis.ñc¡rs.!o le c.n ñ.

-Otg.olgr.n, d. l. Uoi@Bldr.! Calólc. da
Nústrr 5.llo6 d. ¡. Asúñióñ - .R.soluc!ón t
07 i1ú200* A,L10 1 .1 - Oqtto¡Cñn. dc l3
Facultrel de CÉnc¡.s Qulñicts AExo 1 .3, -

ooa¡lúañ. d. h c.r¡cra .L Qul.t lca y
F.m.c¡. y d. Bioquknica- R.so^Eióñ N'
07/2021 An to'l 1. ANxo 1 2

*-tÜ
_§
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Agencia Nacional de Evaluación y Acreditación de la Educación Superior ANEAES

Peñ¡noncia do ¡a
Ealructura

Organ¡zaclonal de la
carfora

c La estructurá organ¡zac¡onalde la carrerá
permiie una adecuada coordinac¡ón de iodos lot
estameñtos de ¡a carrera para Iograr los objetivos

La coo¡dinac¡ón de caÉñ d. ,cu¿rlo al oryan¡gñna, .oñpQncle
coord¡ñdc¡ones .le cÉlos: bioñ1édrca y prclos¡oña|, placlica supot tsada
coo¡d¡¡arlor ¡nvesl¡gac¡ón, coorl¡nación exlens¡ón coñné do oesnón ds ta
cdlidad El núeto ogdnigñña aprcba.lo por ResoluctóD M OmO21 se
ancuenna s¡n Éprcseñtac¡ón do todos los .iclos .L h cañd lo qoe pod a
dt't¡cultar lá coodin¿c¡ón d. todos los ast ñeotos p.tu logn.los objetiws

b. La estructura orgañizac¡onal de la carrera es
coherente coñ la un¡dad académ¡ca a que
pertenece.

d. Están defin¡das y formali¿adas las funciones de
las d¡stintas instancias establecidas en la

estructura orSan¡zaciona¡.

So 6ncu.o@ olgan¡2ada pü uh Consojo <lá Fácultád y D¡D.ción .lé CáÍr¡a y
Coodnacioiés de Ac..léñ¡ca, & CaÉ,¿.le QulñEa y Fañea,.Elo An xo t t+ Est]n b.h la Un¡wrs,etad Catóüca
borédtco y proleslonal. coortñ.dóo.h p.sdnlLs so M d .t Est ttito.té E -,
un¡versdltd crrótÉ. c'. Ntfst s.tton da t. asu..t;- ü:;;;;;- - - -- '- dt lvqcsl/, s"rot' d' h atuñ'jón"

oOrñiz rdona¡. s coh.nñtc

- NoÍn W.s do eprob.cióh po¡ Cñ.¡o.rt

Oe ras ,e¿rrio¿es v¡,rabs se pudo @ñttatat que se coñple. ca.la un6 dé las
luñctoh.s etohddos.h .l Mróu.l.lo Ot9.ñh.cón y Fuocion.s

- Manuat.te oryani.tcjoñ f Fuñdones
Rásoluc¡óñ t'1. 07¡202 1 - Eñltuvisl¿s

o. los car8os def¡nidos en le estructura
organi¡acional están cubiertos.

¿os carlos d,Ecovos .slá¡.ltt¿dos s.gún ap@badón.tcl Consqo <t¿

Facuta.t, ,lñtÉs.lo Re§túc¡oñes qua se ad@l¡zan señ..|d¡ñente. En la
224t As.ñb¡ea Plonada Extñorl¡nána dé la ConfolÉncla Eplscopal Pá¡aguaya I
CEP), .l¡cioñbre .,61 2019 so .iC¡ercn las aubn.,adas de tada ta Univeddr.t
Crtóüc. p.ñ ¿l qúóqu.n¡o 202O2025

Añoxo 1 10:Resoluclón del Consejo do ta
Fr.últed No O7nO21 Résolüción lúO2nO22
dos¡qn ción ,l D¡Dctor.le l. C.@É de
Qut¡ic. ! F.mc¡.. Rasoluc¡ón M 04t2o22 se
dos¡gh. .l nuéw DlÉc¡o. dcl Dépanañoñlo d.
Extéis!ón U.¡leÉil¡n, de la Facullad d¿
Ci.hc¡¿s Qúlñ¡c.s Cr¡9os v.c.r¡.s
docuneñlo Prep@sta.!e prclasoes dl Codséjo

Valoraclón Cualltát¡va Valoraclóñ Cuantltatlva asoclada
N¡vel de cumpl¡m¡onto

del Criterlo

Ju¡cio Valorat¡vo del
Cdlor¡o

4

1.1.1. A juicio dol com¡lé de evaluac¡ón éx¡eña, la canéñ de Qultiica y Famac¡d I encuonba ¡nsorta en una inslitución otgan¡zada desdé lo fuhc¡ondl y adrflinislñt¡vo

objéüvo do la misma.
La eslructura organ¡zacional de la canen se encueñha otganizada medianle un otgan¡grcma de sprcbación en olcual so definan las func¡ones y obl¡gac¡ones do cada
uno dc los cargos dircctivos

[n y ¡c¡e

Vvilliam Richardson N' 546 e/ lncas y Aztecas - Asunción - paraguay Telefax: +595 2 l 3286081 E-mail: presidenc¡a@aneaes.gov.py

Critor¡o 1.1.2. lñd¡o¡dorgs
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FA ES



Agencia Nacional de Evaluac¡ón y Acreditación de la Educac¡ón Super¡or ANEAES

a. Las normat¡vas y reglamentac¡ones que rigen la
carrera están aprobadas y t¡enen en cuent¿ el
enfoque de educación inclusiva.

Sa ckspoaé dé nonn iws y tog¡an.rlos quo itgcn ah la unMéts¡.htl , la
Cunpte fotalñenta Faculla.J y la Cañra D¡spohen de aomatira do inclus¡óh. S. pu<to constatar on - Nonñálitas ap,nbad.s- Veifrc..rón iñ *lu

los cnc@ntbs y .a la v¡s a Wséñcltl qu. ¡t noñ.llvt s. .ñ@.tE ,p@ba.ra.

b.las ñormativasy reglamenlaciones que rigen ta cÉrera
coniemplan aspeclos élacionados a prolocolos de

I d careta presenló uñ ¡.toñe de coñlingcncia por ñ¡ws d. la P.n¡lcñia
covlD 19 fañb¡én c@n¡a con p,nlocolos de b¡oseWndad do los l.bohlotios
codrplob.do du.aolo ¡. ,s¡L.

- R.só¡u¿ióñN' 252021 - lnlom.l¿
Conlñgencie, Venltcac¡ón ¡n s¡lu Í,rolocoto do
Biosoguridad de la UCNSA énL la Pén teñ¡a
COVID 19 Prolocolo Mo.lo COVID 19 ap@ba.lo
por la Facullad de Cknc¡.s Qulñicas, Acla M
2- 19n62020.

Eflcacla e lntogridad
on la aplicaolón d€ las

Normatlvaa y
Reglamontac¡oñes quo

r¡goh ls cerrora

d. Las normativas y reglamentaciones que r¡gen la

carrera se aplican sastemáticamente.

c. Las normativas y reglamentaciones que ri8en la
c¿rrera están difundidas eñ d¡ferentes med¡os
accesibles.

!. Las normat¡vas y reglamentac¡ones que rigen
la carrer¿ son conoc¡das portoda la comunidad
educat¡va.

é. Las normativas que rigen la carrera contemplan
aspectos que reSulan eldesempeño ét¡co de sus

miembros.

L. d@ñ .!. Qutnt@ y Frin¿c¡. üsena.b ua Có¡ligo dc Éüc., quo pcmitc
d.t ñiñ.. cl d.soñpéño an6 d. ,us ñ¡.ñbtos. r.ñb¡éh pot set uh. d@d
d. h S.lud clisponc da un cód¡ga d. b¡oéAc. .Wb.do.

L.s nodnát¡t¿s y Églamanla(lones cN tigcn l, c.í..a se oh@ént ¿n
Páo¡da wb, c,lelafrs Págtna úcb de ta
Ua¡v¿B¡.hd,.le la @@É, blñcos, rÉUr¡bnes
¡ n¡6 ñrti!. s dé c l, L st ñ s

- Plan¡las ú Egisl@s dé clasrs, - rAs¡t rciá,
<le ovaluac¡ones. - R.g¡sto.lo éunionés.

R.sok*ióó 11. 3ú2021. Có<tiro.k élja. y

Sc &ri,u.tt. canodr,,i.n¡o soór!,.s no.''l rvrs y,ryú,nt nt dottos quc .igtn vorifica<lo.ñ tos oñúénl@s -4ualés coñ los
.stu.t.ht.s, con los do@nLs y ¿t , p.tsoóát
adñún¡svati@ R.suia.los dc ,.s .ñc¿áslás.

I Las normativas y reglamentaciones de la
c¡frera se actualiran de acuerdo a la§

necesid¿des.

S. ¡ndícan los pnco.linieotos é¡.lt¿glañénto clé la Uaiwlstdad Cttólica
Nt¡.sta S.lrora d. ¡¿ AÉlhc¡ón. sc dtspo¡1..L la aprcbac¡ói d.l Ptoycclo
Ac.déilco d. la F.cuh.rl. Eslatuto <la la UC d¿|2011. Se ¡ntbñamñ nun¡o¡.s
dct cl¡t clivo con bs cloc..t s pañ l. ,ctu.liz.ción chl Poyccto Acadédico

- Pttñ¡ttas d. aúion.s.!¿ do@nl¿s y
d¡tÉclvos, - R.glañ.ñto d. It uC. - Prcyecto
Aú.1éml6' Estatutos

I

4
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ValoÉc¡ón Cu¡lital¡va Valoracióñ Cuant¡tal¡ve asoc¡ada
Ju¡cio Valorat¡vo d€l

Cr¡ter¡o
PLENO

Ju¡cio Valorativo dsl
Cflterio

tniwl de la Un¡vcddad.

e. La oferta educat¡va es resultado de un riBuroso
estud¡o de las necesidades y posibil¡dades del
medio externo.

b. Elproyecto académ¡co ¡mplementado está
aprobado conforme a las normativ¿s vigentes.

c. La carrera prevé recursos hum¿nos (d¡rectivos,
docentes, personal edñin¡strativo y de apoyo), en
número y cualificacrón, para la ¡mplementac¡ón
efect¡va de la oferta educat¡va.

La oleda aduceüva li.n én cu.nL al P¡oy.clo Reslonal dc Sahtd. En b .¡écada
d.l A0 sc eloLñin ron lrs n c.rddrs ag'o¿.bs Da l.s tuunion¿s tu¿azadas
pañile d.t.ñíaat quo h.y una conünua ntcacoón d. la F.cota.! @n lá
loq¡ón. s. coñoc,n las donandas pmLsionrl.s, coño.sl LÍtbién doo¡b se
¿ncue.l.an dese¡npenando luaclonrs /osp¡olrs/on.bs.g¡rs.dos.

- EhtÉrist.s coñ eñpbidoÉs y e9És6dos

Se üspoñc d6 nom.tiv..!é H.Nlll¿c¡ón b Ls Careñs de Fañd.ia y
En¡ennerl.. Obslat ic¡. ¿i 1€ Un¡úB¡dad Ctlóüc. de Vil. Ri.a, Según M
12441940 Et Proyocto Acadéd¡co s. añcu.rtñ apñba.lo por del Consejo .le h - R.tolucló. M 12A2J19A0 qu. .ptu.b.61

Pny.cto Ac.dañico - R.sotraó, CO^iEs rv"
363¡2017Frcullad d. Cieña.s Qttlñ¡crs y .prcbado pot ol Conos dD.laole R.ñle!ón

l\f 363¡2017, po¡ to cu.l se ¡ñsa.L l. c.icr..ñ.l R.Ctslto N.c¡on ldo O.,nas
Ac.dañic.s- Ctt slñ.L C.n rrs.le Gá.,o.

36 co.sl.la la suic¡cacta <L los Écu6os huñános, lahlo rLl &rsoñrl doc.nt
coño .n .l da ,pyo, po .l d.s.nolb ..bcu.do dé la c.@É S¿ .tspon d.l
Mánual d. oO.niraciói y Fu'1cior,.s y cl tsLdo da ebca¡t s nnegd¡t s cla L

cá@d, con ctédlcadÓn hofaná, croo, asign turas y sus.nlac.d.nt s do
loñ.clón supario. S¡n ErysañLclón .la lod.s las éñas.

- M.n!.l .tc oqan¡z.ción y turÉioñ.s .
Lislaclo d. do..nt s.L l, ctÍ.n con
ded¡.ac¡ón ho¡ana, crgo, ás¡gñatu és y sus
.oLc.d..Ls do loñ.c¡ón superiot. "Areto
1 33 CadcL¡¡¿.cóo d. <t¡Ecliws Añro 1 3a
C.ñctotizrc¡ón .!e do@nt.s A¡Ero 1.35
C.ndoi2rc¡óo dal peBooal.dñin¡slnl¡w y do
.pyo Añxo 1.10 Rosoluc¡óa do
ooñbddéDto.te .roraoos AÉxo 1 11

RcñlEióñ.la ñnbdñ¡anlo .h .l¡6cloes de It
F.cut.d An.xo 1 .12 Rasoiución d.
hoñbnñicolo.le D¡rc.c¡óo de C.noÉ. Aaexo
1 13 R.soluc¡ón .le ñoñb..¡ie¡lo d. las
Coo'rtn.cion s.L b c.lr.t¿
An.xo 1 36 R.solución.tc Doñbñíicnlo d.

los do@nles Ar,.xo 1 .37. Rcsoh.tclón do
nodtbftnion¡o dal poÉoaal a.hn¡ñ¡slñtiw y .lo

...

q
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d [a carrera prevé recursos presupuestal¡os
suficicntes pard satisfacer las necesidades de la
ñisma.

e. [a cartera prevé lecursos de inffáestructura,
equip¿mientos, mát€rial.s e insumos requer¡dos
para la implementac¡ón eficaz de la m¡sma,
considerando el enfoque de educac¡ón inclus¡va.

Se obseNa que la caft.a de Qutñ¡ca yFañacia se encucnlñ ñoy oqanka.la
on re16Énc¡a a la plan¡¡cac¡ón de Ncesidades anuates paQ e¡ désa¡o¡o del
Proyeclo Actdéñico. La Un¡ vrEdad Calór.! /V@s¡.¡ Soñoñ de h Asuñaóo,
tioñé un docunenlo sobr. l.s Con@pcioras do ochrc.ción ¡nclusiva.

En relenñci. a los pñsup@stos.,a la car.a f su éjece¡ón Nesupu.sLnr,
eslos ha¿ §¿do ¡rfo¡mrdo§. D€ la Éonba @ e¡ Dtéclo. adút sbaüvo so
cohc¡uye qué b can ra d¡spooe ü tucuBos prÉ su oqaa¡zác¡óh. Háy un
pést pu.sto añuál adluetlcado qu. s. .¡ust. . t.s ñ*cst.ta.t s. P.d sttuactotÉs
pátlicul¿tcs o éxl,á, s. son]rílá @r ñot. . l, UtiwB¡.hd p.ñ su a.ansis

- Docuñantos sobÉ ta pt.tuicadóñ d.

- Pesup@sto pad et Ptrh de Mefuns
. Soncitudos de pÉsup@sto paÁ .dqus¡ci'n
.lo l¡btos y .qu¡pos. Ré@óh vñual con ol árca

La .aññ .tspoE da n ccansrnos p.n ad.c!.r .¡ cutrlculo . ÉÉoñas @o
.l¡sc.pacld.d. La F.cultad dispo@ <lé docuñantos sobre lrs ctp.dLcionas
É.li2.d.s.n.lt ñ..16la ¡Nluttói cueñt con.t D.p.drñ.n¡o.t B¡.ñst r
Eslud¡.nlil DuñnL l. v¡sila dl Dcp¿d¿n enlo d. d¡.¡.strt .süúiaorl, toclo ol
seou¡ni.olo ¡ilom.ti¡.do a la tolál¡drd de los.s¡t d¡ant s, s. m.ncionó c.l,
vis¡l¿ Nas.oci.l ol lr.lrm¡énb @ p5,@péd.9o9os. p§.ók¡gos pt.. c.sos de
parson.s con disapeldrd Documnlo.loo«b sa .toñ,,ah:con@pdon s y
,cdonos ée b educ.clóh lñcluyadt .n la Uñ!v.É¡.la.l c.tól¡ca .,é Nueslra
S¿ñoñ d. l¿ Asunción, crñpus gt).i a. DocuNolo s¡a Rcsolucióh q@ sc basa
an ta Lay tf 5.136 <h Educ.dón inclusiv.

Pcrt¡ncncia y eficac¡a
en la goEtión dol

Proyecto Acadámlco

f. La carrera dispone de mecanismos forma¡es de
seSuimiento al cumplim¡ento del Proyecto
Académico.

La ca@ra lene .n sü o¡pabigñña un @mlé de |esnón de la can.ta.t
ah.arya<lo cl¿t sesunñ¡ento del Pñyeclo acadé¡n¡co. lañblén por ñeúo da tas
coord¡actones, y tañbtéñ del Po,4 sé obséry., rodás ,.s ,ctiúdades do
segunde¡lo de ta ca@ra sé p,Es.rlr, órs¡rn.iás d. muh¡o.es, l¿ñas
nala<los, ¡¡l@s y sotc¡ludés d. lrs @ottuDaor,.s d. á'!rs CuonE @n m
.todñéalo én doo.le s. dafin los pnc.d;¡rtiontos p.n b ectualz.dón .L los
prcgdtus.b éstu.los

Enlrc!¡s¡á s itlurl Ané\ó 143lnloñ..le
g.slión de decaoato At éxo 1 44 lnloñte .b
gosnón.ta cooúnadones. anoxo 1 45 Plan

g. [a carrera aplica mecañasmos de actualización
del Proyecto Académico de mañera sistemática.

Se er¡dencia rcuñ¡onos re.l¡zacbs por el pe6onal cl¡rccl¡vo con tos docanlos
Cuñple folal¡r@nl. para ¡a aclualhaclón da los pñgÉms cn ñlcdnchs a L acluáttzaclóñ

bibnoC.afrc¿

A¡,exo 1 46 Mécanisnto d. ,clu.hrctón.!é
Pog.añas dc Estudios Anoxo 1.47 Acl.sl
tug¡slto .lo pitt¿tpaoóñ d. rcunioños d. lñbrjo
pa¡a actutlt rdóñ dé prcgn mrs d. .sl¡r&o

h. La carrera prevé mecen¡smos de adecuac¡ones
curricul¿res y aiustes ra¿onables en concordancia
con las necesidádes de las personas con
d¡scapacidad.

i. Se ev¡dencia elcompromiso de los direct¡vos en
la capacfac¡ón de la comun¡dad acádémicá en
lemas relacioñados a la b¡oseguridad y
situaciones de emergencia.

La Fa.ult d .l¡spoo. .ta un .rocuñcnlo da connng.ncia pr l, Pand.ñ¡. COVID
19 S. d¡se¡. é. rañ.W. y c.D.c¡Lc¡oñs an @adlo . t¡onn¿t¡ra d.
b¡os¿lun.l..l fañbién s. üspn. d. un d.h .t .ñt9...t. cñ @.nto .
ñtuáesltuclu.¿ lls¡ca, ,¡rnácénañ¡cnlo ú ¡nsuntos quliicos , coñtñl .L .ccze
, ,rs ásc.b.¿s. t u,óia, s6 ¡pruoba pot Cons.h de l. F.cuta.t .t tos
@nteo¡rlos prcgññ¿icos d¿ bs ptog/.'n.s R.solucrón M lÜ2022

Plaa de añqcnc¡a
- R.soluc¡ó¡ M 1&¡2022 Añéxo 1 49
Eicla.,ci.s.ta crpacn c!óñ.le dEcnws de ]a
c.nera a coñuñiclrel ,c.déñi@ .n t.ñáacas
da b¡osagundad y silu.c¡ones de e@aetÉ¡é.

Añ.xo 1 4A Connoc¡o¡.s y accio@s .le l¿
Eéuc.c¡ón lncnryeote a¡ h uc

!a
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¡rDs - L¿y E 5.136 sob¡.



Agencia Nac¡onal de Evaluación y Acreditac¡ón de la Educación Super¡oTANEAES

i. La carrera cuenta con mecanismos que
garanl¡cen eldesaro¡lo elect¡vo de las actividades
anle posibles casos de emergenc¡a que afecten el
f uncionamiento ¡nstilucional.

- PLndo @ht¡Nenc¡.

Ld inst¡tucióñ cueñta con itécan¡smos coño se pudo att,anüat .tuññre to :frm;X"":'l\*"* ,,temt . "Añexo
Pahdoñ¡a po. covtD le. se .tspuso da un ptah de coabtoncta que se c,so eú ñ:-ai riiiiiii.i"," n*,o ,. 

",cohocirieato a tod. ta ¡ostituci!¡ se ¡ñpt ñéñt,@i.st/3tesás pr6.t, á.;;i;;n.7;;;;ó20 an rc N. s2
ensettrñza vñuo¡ se rc.|harco capaci¡.cionés p.ñ todo et ¡l6on.t cbccntt y Á2"át"a" ñ. so"iñózo. e*ou..ss
ostud¡'ntes Pdñ tto'at a c.bo todo to vittuát se tuw que ¿ñpta. bs se1cios aZi,álá\,. ñ. ¿l.,iizo a** u, st
de ¡ntoñst oñ todo et can pus p.ñ ñabnt tas @no\¡ohe" ;;;át""¡a" ñ. siniÁázo au,o u. ss

Re solu.tón N' 37 nv¡202 0'

Nivgl do cumpl¡m¡onto
delCrltor¡o

Juicio Valorativo dol
Cr¡to.¡o

Valoraclón Cualltat¡va Valorac¡óñ Cuant¡tal¡va asociada

SATISFACTORIO

El proyecto acadé¡n¡co inlplemenlado se encuenl¡a aprobado s¡guiendo los ñecanismos ¡nstitucionales vigentes y rcqueddos pa.a la Educac¡ón Supeior. Cuenla con la

que permit¡rá el seguimienlo adecuado cohjunlañente con elcom¡té de gest¡ón de la calidad. La ca¡rera sé ehcuéntra ¡nvolucrada én los témasdo ¡nclus¡ón y h bioseguridad.

4

á. E P¡an de Desarrollo es elaborado con la
participáción de todos los aclores educát¡vos

b. El Plan de Desarrollo está aprobado por la

autoridad respectiva.

c. El Plan de Desarrollo es coherente con el Plan
EstÉté8ico lnstitucionaly los objetivos de la

aarrera.

Eficac¡a en la go6lión
del Plan de Dssarrollo

Ap,obrclóñ d.¡ Plan d. D.srñlo Rcsoluc¡óa
El plan eh desr¡rollo luo el.bor.do po. c¡ D¡Éüñ .lc l. Facut..l, C@rl¡ñ.doñ N' 27n02t Añ.xo 1 56 Ac, s d. t uñio.¿s
Aca&Ílc. y S.cr.t .io A b F.cun.d y .pDb.do po. l.s aoto.i<h<las p.n .labo¡.d6n ct l Pl.n d. Oas.ñlo y

El Plan d. DosaÍollo se enc@nlra aprcbado por.t Conselo de ta Facutad

PLn¡fr, de ¡l{is//o rlé parnctproó¿.¿ sos,o¡,c¡

Apñb.c¡óñ dal Pl.¡ dc Dcsá,,Úlh Rosolución
N' 27/2021 AMo 1.57

PL¡ Eslr.lóqco losbhn¡o¡.1 Pt¿n &
D.sfiona E ñtaico. Ptoyrclo Act ttt¡tico.
An \o 1.54 N.ñ, d. t¡atsts de cah..!tt.
.nhr.l Pl.n d.,t s.¡ol¡o d.l. C.ñÉ, Plaa
Est ¡ógico lnstituc¡on.ly hs Ob¡.ütos.t t.
C.iÉñ Atléxo 1 .59. lñ10l¡L d. con.'loo.
.nú, P¡an d. Dásadollo - Plan Esuawlco
tñslt,xtcto,,t y tos oblctwos dc la can n

Fegsl@ do /rs.cc,o/,€s rrcsr@lle.Ls.ñ b.sé e @nogdn. ostrbleci.lo on el

i
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d. Las acc¡ones previstas en el Plan de Desarrollo
5e realizan según lo pro8ramado.

Et Plan Es¡ñtég¡co tñstiúion¿l (PEl) y los obhüvos dct Prcyecto Acadéñ¡co.le
la catÉr6, cuehla con uñ Plan de désdñlo apñbddo pot Réso¡ución M
27/2021 co¡npre¡rdo e¡ perlodo 2021-2025 Se inloñ.n ks acliú¡ü.|¿s
.res.ñla.hs scgtn to danñca.to

- R.ostDs dá bs pb¡es op.ñ!i@s anu.Ls
cton.te se expohen las..ciores llev,das a cábo,
t¡eñpo,ihcl¡cedores cla losto, l@nlo .16

ve nnc. c¡ ó h, E spo n s. b L s y obs. N e ciore s.
AN,o 1 60 POA d. la Caññ

Agenc¡a Nac¡onalde Evaluac¡ón y Acred¡tac¡ón de la Educación SuperiorANEAES

€ a Plan de Desarrollo ¡ncluye recursos
presupuestarios suficientes para su

implementeción.

Se d¡spooé de un Wsupuesto profio.,e l. cane6. .obdoo.do. L n lrlcut,
La nBhlodón cu,nla con un pÉsupueslo coopoñi o qü6 elstribuye los lón ,os
de las cáreñs que l¡enen ñayores ñatdculas y colaborao con lás que ¡l.n n

Pla.¡lta.te tuesuOuosto Añ.xo 1 3A
Presup@s¡o de la cafie.a Anexo 1.35.
Eiacuc¡ón pÉsupuesbna

Nlvol de cumpllmiento
dsl C.¡tor¡o

Julclo Valoratlvo del
Cr¡tor¡o

6. [a carrera cuenta con ¡ñstanc¡as formales que
se encarga de¡aseguramiento de la cal¡dad.

Valoración Cualitat¡va Valorac¡ón Cuant¡tat¡va asoc¡ada

PLENO

ElPlan de Desanollo de la Carrera de Qulñ¡ca y Fainacia se oncuentra aqobaalo por todas /ás inslanc,as ¡instlucionales segun la nomaliva vigonté y sagún ld nomaltd

esttuctura organizacional de la caien, coord¡nac¡onds de c¡clos, pdsdntias, ptácl¡cas y el comilé de gestión de lá caliddd.

r. [a carrera cuenta con mecanismos de
s.Suimicnto dcl.ur¡plimiento de la5 accionc5
prev¡stas en el Plan de Desarrollo.

El Conlilé .le Gestión de la Cd¡¡déd s6 ancarga del s.guiñienro d. /á c.m6. Se
hd elaboédoun tnlatñe de la\ dc.iones evaclas d c6bo en el ci.to 2022 v las
acúvidadcs,)u. s. cñcuentñr eñ No.eso dé etabo;;;;;;;;;;; L* .t;!::t:é*'cc¡ores 

*k"das
desatrc a de la caÍa,¿ fa,nbtén se |ton .ñ dBnlt.t iotoi¡iÚ do
auloevaluac¡ón ehboñ.lo po. lá cáre.¿.

L, c.,t ñ t¡.É @. @ñsoli<L.h éstÚctud otg¿¡ttz.clod¿l- En su otgi¡lgdñd
h. d.ññido a canúté .L Cast¡ón c,c L cel¡chd ooc.O..,o .tal scCui¡a¿t lo .h la
crlrrñ. T.'nbian s. q.sa¡t b cai¡omrc¡ón da ú coñité.L c.|t¡ücl

Oocuñrtadóñ .pDbdd, p. él Coftcto .le h
F.cut.d.An xo I 62. R.sohl.ión.b
Conloñ.déñ d.t Con té d. c.E.t d Ectbaüv.

Wlliam R¡chardson N' 546 e/ lncas y Aztecas - Asunc¡ón - Paraguay lnforme Telefax: +595 2'l 3286081 E-mail: pres¡dencia@aneaes.gov.py
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b La .arrera prevé procesos evaluativos en todos
los ámbitos de su gestión en el marco del
aseguramiento de la cal¡dad.

En el o¡gañ¡gmña de ta catreñ se ¡ñcoAoá el Coñé de Gés ón de la Cat¡etad
Sus lunclones se encwntñn b¡.n d.lini.l.s.n 6l Manu.l .le Es¡Nclun y
Fu.c¡ooes Es rcspoisrbte del seguñieñto d. l. crñd

Se iñplañentan oñ loña s¡slornálica p@osos .1o .v.lu.dór. Sá dsprrso de
.JoLúñenlos que peñlcn có¿s¡¿¡r, ('s év¿¡u.obres

Oocuñanl.c¡ón úspoh¡blé én él Mánual .ra
Esl^rctu., y Fuñjonos.!e la @tud
Docunaot.ción .ptub¿d. po. ol Conseh d6 la
Faculad Añe,o 1 63 Méc.nisño dé E$tu.c¡ón
da dasenpal'lo de la UC - Canpus Go.¡ra
Aaaxo 1.4o. lílonné dc s.gútnioñlo d. l,
iñploñanLclóá .t t ptoycc?c.c.démco an to
L11 l¡loi,. dé g¿sttóó det dec.ñ.to anaro
I 15 lñloñc (h gesnón dé la Ot,rcción

Docuñentac¡ón .le Ls evalBcionas qué
realti2.n eñ h @tuñ ¡ñ1otu5.!o las
CoodkadoÉ .to Caññ .l Do^¡alo hrloño
.le¡ Dectño 6 l.s Adonrhdes dcl Cañpus
ro.ueslas sohre lá gest¡ón a /os estudi¿nres,
doc.n¡es 

^nexó 
1 64 Caleh.lano de er¿ñeres

Anexa 1 65 P.ol panlatta .]e encuoslas
.pl¡caclas en prcceso de evaluactóD de
dos¿ñpello 6 los dilctunlas eslañchlos do ta
c.ññ An xo I 66 lalo¡iE d¿ audnoda ¡nl.ñ.
y éxleña .hl éstaMlo ac¡ñtñ¡slt üvo

lnlotues de Éun¡on¿s Añexo 1 67 Actas da
Ev¡s¡ón da 6xá¡ñenés Aaexo 6A Ac6s y
pl.n¡llas d. as¡slenc¡a án ñua¡onos de
soclal¡zaclóñ de evatu.clón.te dcs.npo^o da h
UC Ad.xo 1 69 Aclás y pl.ttilrs d. .§s¡r¿o.
an tuuñioDos d¿ soc¡.Ü¿.ción d. púcrsos d.

r. Los d¡fereñtes adores educat¡vos demuestran
sat¡sfacción con los procesos evalualivoi
implementados.

Valoración Cualitaliva
N¡vel do cumplim¡gnto

dol Criterio
PLENO

Cunplc lol.lÉnL Oé lás .ncu¿slrs úali..d.s Éñ¡t n éstab/'6, qu. h.y sabslrcrión.

Velorec¡ón Cuantltativá raoc¡ada

,4

Eficacia 6n la gestión
dol Aseguram¡ento de

la Calidad

d. Los resultados de los procesos evaluat¡vos
irhplement¿dos son soci¿l¡zados con los m¡embros
de la comunidad educat¡va.

Los r.suhados .le los prccésos evalualMos son ¡hlofinado§. s3 p¡Esor¡r,
evldcncl.s de @nwcalodas y aslstenclas a reun¡oñ.s l¡loinat¡vas sobÉ.1

Se obscN.ñ.ñ c¡otlts .s¡ei.tuñs q@ t¡ctun.lo ¡nd¡c. de das.ptobác¡ón Eo
tal sénttdo lrs es¡gnatut s hoo go¡añ.lo estñloqias pa.a a@¡npaáar á los
astu.t.ntes coñ Mod.s prñ Éjorat él frnd!ñénlo d¿ los €studr¿los H.y
lnbñes & ..t.o.nñcñ.c¡ón .L rslgn luns d. bajo ñn l¡niéoto coiro :
qulñ¡c, inol9áñicr, 6sicoqulñic., mt¿ñátic., c¡ch bás¡co y b¡oirédico

- Pláfitás d. crticaaoñcs - lnlon,É§d.
ñioal¡ñcnladón Añ.xo 1,47 Aclry ?89/sr¡, de
p..li.¡p..¡óo <t e@¡on.s .t hb.jo p.n
¿ctu.ln¿cran ú Nogr.¡n¿s ct .skldo At.,o
1.70 Résotudótt dé áprob.rión da.ch¡¡t .c!ón
co n lo ni.lo s pñ qa ñáu co s..

Eñc!.slas Añro 1 7 lnloñ d. rcsul¡a.lo d.
.n u.slt. bc.ñLs A.,.ro 1 a hbñ d.
¡rsuLrdo dr 3¿cuosa, , ,sl¡rd,.r¡as

5
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c. Los procesos evaluativos planif¡cados se
implen¡entan sisteñát¡camente.

e. los resultados de los procesos evalualivos
¡mplementados son ulrli¿ados p¿r¿ rntroducir
mejoras en la carrera.



Julcio Valoratlvo del
Cr¡ter¡o
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s¡do llevados a cabo y sus rcsullados son utilízados para la ¡mplemenlación de los planes de ¡nejo@ on la canera de Qulñ¡ca y Fdrñdcia .

a. La carrera auentá con mecanismos de
comunicación irtern¿ y externa est¿blecidos

ConsideBñdo lá eshlclura oryrnlzaclonál dé lr Unlvorsld..l, y de h F.cut d cL

C¡enc¡as Qulñ¡cas en el Cañpus Guaná, y la CÉiérá c¡c Quhn¡ca y F.fin c¡. so - Follolos rL us¡ón sobÉ L úñn -
puede ev¡.knc¡a¡ que ex¡slen ñecaa¡sños cle coñunic.c¡ón inlema: culeles, Cr.lelod. - Pa$¡na wbb- Rod¿s soc¡¡.s.^réro
nolas, .onuh¡cac¡oñes oñles, rcs, de enlñdrs, sec.€lárla ger,eñ|, de 17l Conuñic.dos, ñ.nbn¡.t,s, drcd.És
Fdtuled, do la caññ .!o Qulñic, y F.mc¡.

Fole¡er¡a Nolas de ñesas de eolQdas -

Docum¡tos Con@.lotus a rcmones
. Radas so.¡rlos Anaxo 1 71 Coñun¡c.dos
ma@d¡dos, c¡rculaÉs Anéxo 1.21 Pnd de
Pánlala Página Wéb hnpsgua¡ft uc.c.!u.W
Añexo I 72 Ptint cle Dinrala .lel Fdcab@k .lc

b. Los ñecanjsmos de comun¡cac¡ón interna y
externa se aplican sistemáticamente

c. [a carrera cuenta con un s¡stema de
información confiable que garanti¿a la
preservación de los re8¡stros académ¡cos.

Ef¡cacia en la gesl¡óñ
do la lnforñac¡ón y

Comunicación

d. [a información proveída por el s¡stema se

ut¡lira para la toma de decis¡ones.

e. La inforñación sobre los costos arance¡arios
totales y en detalle son proporcionados al
momento de la ¡nscripción en la carrera.

Se pudo evidencidr qu6 ¡os ñecrrisms sé ,p/¡cán s¡srémálicañenle pues se
d¡spoheh hlótñactón de años ahtanorcs y dot cclo en cuBo.

La caoera ha hcorpora.lo el p@C.ana SAPtENftA Es¡é software pu.d. vo6o
coño un avahce at stslema dé ftgtsto añleñot eue rañ|. la caññ sl bi¿n oo Regislbs .lat uso d.l p@odM.AM,o 1 73
se encuañLa ñpteñenlado en su lolahdad, se consileñ un. rcjoñ .n Él.c¡óñ arsé de drros d.¡ ns,.u. sÁPlENflA ahéto
a d¡sqne. de un sistéña d. ¡nlonñtciln conñabL. Los ¡iloms dé .vrtu cióh 1.21. Pti¡l .!c Ptnlrlh P¿o¡n. vvcb hltpsgua¡Á.
ihs¡iluc¡onal sé éncuantan en procaso .le ál'¡n ñ¡rc¡ón .n ol s¡stoñ., pt lo qu6 uc odu.w
a lul@ ton.l.áa uná conblbuc¡ó¡ ¡otal pa,a lrs d.ds¡on s

Lt ¡¡lomtc¡óñ obtanid¿ dúa¡rL lt v¡s¡le pns.nci.l y l.s ñunioEs v¡.lual¿s nos
p.ñit ..t¿bEc.t qu. le ¡¡lonnac¡ón óblon l. . tñv¿. d.l sonwaÚ SAPIEN7A - Rcaisltus da uso dél s¡st n¿ SAPIENúA
pem e ser uülzédá prra h loñ. .l¿ .le.is¡onas .ca.lént¡.s, .dninjst..lilas y - l¡foñtci!, ¡re l, pátNh. trb
ñnaoc¡eñs. Métkánt él pbgrañ. se obhM ¡nlonnaeión sob¡€ It cúnüd de - E¿lrBrslrs
.sht.li6nLs 6n L c.ñÉ, la canldad.L ¡t,4Ésos, ogñsos.

I _-+__
S. pu.lo acccd¿r lác¡lñ.ñt a dtcha h¡oñ.c!ón. Es d. ptlbüco conoclñl.nlo y
s. ¡nloñ. coa ti¿ñpo rlc anliciptc¡óh. S. .rsp¡co dé loíelos, pub,c.c¡óñ .i Fo¡brbs, ,úd.. soa¡/.s
,!d.s ¡ocr.bs. S. o¡s.ry, l' Dsg.nnci..n ,!l..¡óñ e l. c!ésíén.ta artnc¿lcs.

L
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I Se tieñe evidencia de la sat¡sfacción de los
u sua¡ ios de la ca¡ rcra con los mecallis¡úos dc
comunicación internayexterna implemeñtado5.

En tas encueslas l¿anra.las dumn¡e el prcceso d¿ autoovaluac¡ón de ta canbñ
se obsetuó sal¡slaccióñ en ñlac¡ók a los tnedios de cotun¡cac¡ón ¡nléma y
e,lenla ta¡lo pot los eslud¡anles coño pot los docañtos.

valoración Cualitatlva Valoración Cuañtitat¡va asoc¡adt

SATISFACTORIO

dol s¡stéñd SAPIENTIA

Encuoslas Aúoro 1 7 hlom .le Ésu¡la.lo dé
éncuesta a docablos ah.ro 1 .a hfom .lo
csutlado dé c¡cucsla a .sludtañt.s

N¡vol de cumpl¡r¡¡onto
del Cr¡terio

Ju¡cio Valorativo del
Critor¡o

4

Fortalozas

Los cargos defrn¡dos.h ]a esl@tuñ orysn¡z¿c¡onrl .stáñ cubt.dos

L. estruclura o¡grñ¡.ac¡ohat a6pon.h . l.s .x¡s.ncias .ro la crirt¿

c@ita coh ñom.uvas q@ rcgulan at luñ¡oaañienlo rk la c6ññ (Estatulo, Résolu.tonos.bl coñse¡> ae o Frcr.ltad,

Las noñauvas y ftglañent c¡oños quo ngañ l, can!ra eslán awbadas y üenen .n cuoñt cl .nloquo do ectuaaciÓñ

L.s norñ¿lNrs y ttglrñeat ciones q6 dg.n l, @tn.. coñ/rñpL¡ .sFc¡t olrdon.cbs . pñto.olos .h bbsagtnehcl

Las noÍnat¡v.s y t gl.n nt don s q@ nCcD la .rñn .stan .l¡luhd¡ctas .n.tlt,r,ñlrs t¡.<t¡os.@stblcs.

Lrs nonn.l¡t.s y ne,ñantadoncs quo iCú l. cr6n s. .pt¡c.n nsúnarc.ñ.tñ-

L.s nMti!.s qu. ig.n tá c.tuñ crñt nlDt.n .sp.cbs qu. ,.gtLn .l &s.npño étko d. sus ty.drbtos

La ot rt .duc¿av. cs Dsuf.do d. un ng/Jrcso.stuúó th t t ñ@n.rr.,.s y ,,tnniicLcbs tt lncd¡o.xtaño.

El ptoy..to .c.dénico I't ptam¡t .b .sta .pto6.cto conloñb . hs ,o¡rr¡r|.s vrg.nlbs.

L, c.n n p,rva r.cu.sos hunr¡,os l¿Lrct¡ws, doc.r¡rs, p.rsonrt .c,',n¡sñnvo y d. .poyo), .n oúññ y cu.tñcác¡ón,
p.n l. lnpLn oLclón .Í.cdv. .b L oLL ..luc.dv.-

L. c.¡.n Pravé ,l,J,¡jmos pt suplásúno. sufid.nlrs pá6 §.rirLcrr,.s D.rs¡drd.. dr,.,i¡srrr.

Oob¡l¡d¡deg
La eskuclutá órgan¡za.¡oná¡ d. la carea pcm¡lc parctalmenle ta coordñacbk de lodos tos oslañenlos de ta ca@ñ pafr toga(

La cad¿.a s¡o BpÚs.nlactón da lodas lrs trlas

tnc¡paalo ¡ñpléNnla.¡ón .t¿t t ,ogañ. SAPIENÍIA
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DIMENSIÓN I. GOEERNANZA DE LA CARRERA

v

E
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L. dm/. Prevé.¿c6os.L tlr..sltucün ,.qttp./úanlos, t',¡.iánabs. it súe, ,trglá¡i.ba p.n la ia,pLnrtd .don
añcu d. l. Íitln . ctnlt¡d.,lo.b ol ./toqüo ú aú.&.ñ.t i,btu ¡ya.

Plah dc Desañ o de la Faculad de Quhfica elabotado por los actores oduc.nws y .ptobaelo pt ol Cúsdo .la F.cuL.t

El Pl¿nd¿ Dosrñolo oseLbo¡, to.aa t p.,lidp.dóñ d. b.bs ros ,clbrls .d¡rc.ñ/Es.

Et Ptaa de Des.ta o as cohercnl! coñ ct Phñ Es¡.Ai,.o tosüluooa.¡ ! bt obr.Uws & t crt rtá-

Ex¡sten tnecah¡sños de segúiúen¡o a las acc¡ohes prcv¡slas eh el Plád dc Destulo y éfech!áüs pot cl Coñité da

¿as a.cio¡es p¿pus¡as e, ól Pl.o cb Des.nolo se ¡ealz¿n s.gtt,r b pneñ,,'€tb.

La cañra cueñla con ¡nslanclas loñalos que sc oncugan dal as.$,ni,/nto clc l. criclad.

¿¡ .ar.,¿ ¿evé p/o..sos cr.tt.nvas eD ló.tos tos á,)b¡tas de y gesl¡ón en et ñaño det aseguññienlo de la candad

(os rrD.e§o§ evátuál¡@s pl¡n¡ftaehs sé iÍDtédÉn¡rn ltislr,nlüc¿nÉ, ..

¿os Esf,ládos de /os prccesos ewtuativos ¡ñpleñentadas son so.iat2.dos con los ñ¡eñbtus cla L coñur¡dad ..luc.n!t-

¿os Esln¿dos d¿ /os p@ccsos etaluativos iñpleñentados son ulitzados ps@ ¡nboúar. ñ.rot so¡l,cu't..

La car.éñ cuonla .on ñocanisalos lomales do aoñun¡ca.róñ ¡nloña y orloña .sl.blealdos y .pü¿a.los sitiñátlctmDlc

La iabñ.cióa qua p,ov.. o¡ s¡sLm, s. tñtz. pn O Atl¿ & úr;lions

los drf.Ls soDr! ,, c.E . s. mc!.a¡.n d]s¿ottbbs tar,lo.,,!dr! lod.bs crno,n c.,t btl.,lolabd. y onos

R1 Buscat ohas luentes altemativas pdra al ¡ngrcso de Écutsos econün¡cos a la canera da Qu¡ñ¡ca y Feñac¡d

R4 Designación cle docanles pata ocupat los calgos vacaDtes

RS Opl¡mización del uso del prograña SAPIENTIA con lodas las heffam¡en¡as

A'dN-
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a. Flperfl de eorcso dé l¡ úrera eslá defnido enfoma cla¡á

El PlaD Acadéñ1ico de la @re¡a se e$uenl¡a esltu.luE.lo.!e naÉñ
cohe,cnre Se ¡idica /a e,¿boñcjón de Uodrctos lamcéút¡cos a ñ¡vel ofi¡ial o Pldn Aca.léñico .!o h Catud .!6 Qo¡ñic. y
¡hduslnal, h d¡spensac¡óñ.!o med¡añenlos y ol/Ds Noduc¡os pdñ la salu.! F.maci. .AMxo 2.1 Podil.lc ogDso de L

huña.., ev.l@c¡ón .le te6,i.s .on ncdlcañentos pañ g.ñnti2a. olúliv¡.lacl I C.ññ (Aqobado cn cl Pay.clo Ac..Lñ¡co
segundad, geslión de ptucetos de /ás o4qáni2á.iores de s alo.l, .t¡ecc¡óa lédtic. cle la Criañ )
de o¡!üEac¡on.s segln la noñ.w. ú1.rle, oit,! otos

Rolevancia del Perfil
de Egleso

b. ú pcrfl de egrcso es coherenlo con lá misiór de ta cá erá, Cun¡ple Tol.lñehte

c- El perll de elreso rÉpondo a los rcsulados del esludlo de
las ne.csidádes y demandas dclmcd¡o.

d. El p6rfa ds ogr.$ Grpoñdo a h! o¡¡genc¡a. 6ctuá¡.3 d. l¡

De las reun¡ones iduales real¡zadas .oñ los egrcsados de la cañt , .€uñ¡oñes
coñ doconlcs, estud¡anlas y.úoirr¿das so pu.lo obs.N.t @tuñ@c!óa.h l.
¡ñstituc¡óh coh los <l¡lércolos oryañ¡sños rlé Sátucl da h nglón, labonlorios
lañacéolicos, l¿ñac¡as, ceñl¡os de Satud Pt:tbl¡cd Los egrcs¿.los de la cdrcn
de Qutn¡ca y Fañac¡¿ del Goe¡á acupan lug.fts lnwtanles .n le g.stión d.

lnstahciás de eñcueñlrcs v¡¡lu.les y l. visit.
prcscñirl . h 6mñ'A¡cxo 1.31PRSS
(Pby6clo Rcsiohat ct sa/u.t). Ancxo 2.3
lnlom dc rcst¡ta.lo de égÉsaclos.Ahexo 2.4
lnloñe .lc Ésuh¿.lo d. éñúsla a

De las rcun¡ones v¡duales real¡zedas coñ los docenles, eslud¡ables, g¡aduados
se puede .onrlun que el pe.fil del plan de estud¡os p.tñ¡te ,nsoda6e r ,os
ptolés¡ooáles egftsados .n F.ñacias comunibnas, cn los á¿§Aii.bs p./, /ás
áÉas <lc rc.¡¡caié¡los, átña..nantonto de nE&catnenlbs, ,rsu,ros ,r,éd,cos
alenc¡ó¡ en la Lñac¡a añbuhbna, gésl¡ón de satud, ¡n.!u$as famacéuncas
Ei la eoc!ésta <lo g.aduados padi.¡pa,on 25 Qulñicos Fañacéuli@' 24 dé
.llos t¡abah en la Prcbsió¡ y 9 dé .los se éñ@ñlÉn Eal2.n lo posgtu.los

Eñtevlslrs con g6.tu .|os, doc.rlss.E ¿¡r€slrs
de qftduádos y eñpL.dops "Añ.xo 2 1 Perlil
dc cg¡cso dc h Cunn (rO/ob.& .n .l
P,oyedo Acadéñtco d. ta C..rnñ )
Anoxo 24 htlorn .b ''srlt do.tc.rÉ$stt á

crnptddotcs Ad.xo 1 3t PRSS (Pñtácto

Del añális¡s rcal¡ádo al Phn Acadéñ¡co se pu.lo obseNat qúe er¡sle
coherenc¡a e¡tre el peúl de egreso .lel¡ñ¡das en el Pñye.lo Aca.lén¡co y la

PlaD Acadéri@ apñbado po¡ ol Consojo da la
Fa.ullad Anero 2 2 Mat¡lz coñparatíva antre
Perñl cle e9rcso y rts¡ón de la carerc

L, ¡olofin dón es .cc.ttble pr¡¡ lodos ,os quo s. e/r.u.rlÉ, ,ir.rDsdo§ d.
¡D.lagár sobrc t, ctt¡rt, d. Quliúc. y F.mad.

L, ctítulnón fdñcos d. t, c..r.ñ, paotn, wb
dc tá Frcuiac!, Réctcs Soci¿bs. Anéxo 2 5

f-- -

€. t. infmación loDrs ol porfl do 69rs30 6s 6@siblo á
lodo. lo! lnl€rstados.

Valorac¡ón Cual¡tat¡va Valoracióñ Curntitáliva asociada
Niveldo cumpl¡m¡ento

del Cr¡tor¡o
5PLENO
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J¡¡lclo Veloratlvo dG,
Crlterlo ¡¡úoÍñación ¡elerenlo al pe¡lil de agrcso es dcctrsible Él públbo intercsádo.

Port¡nencla de los
Obiotivos do la carrera

a. Los obiel¡vos de la @rrera se sncu.ntran claramente

b I os oblelivos sóñ coher.ntes @n la misión y v¡sió¡ de la

c. Los objeüvos de le érera esián or¡6ñtados al loo.o d61

d. Lor ouet¡rc3 de lá @rrcrá e3rán diúpúiblesy§on
á@íb163 á lodó. lo. inldá..do.

Cunpte fotalnente Los obhtivos dé la canerá son aco.dés alpeñldc ogt¿so pmcu.sto.

El Pñyeclo Acac¡én¡co que se encoeñú a aprcbá.,o .bl te .LñN elos
P¡oyecto Acadéñho do b c.iEla aprobrdo po.
.t Consejo de F.utt¿<t.A&\o 2.6 Obtca'ws tu
la Carera , a9¡obado e¡ el PtuWclo Aca.léM

Los objel¡vos soh cohe¡anles con l. mis¡óh y visión de h c.t o¡.. En esL
seh¡¡do soñ co¡nc¡denles coh lneañlottos ¡nleñ¿.¡oo.lcs sobE ¡a o¡entac¡ón
qúé se ld dobo dat a l.s ca@Bs.!e l.ñac¡a y ¡as dcñtú.s adBl$ .lc It
Lónt1n¡¡lad Fo¡ hal¿Be de ttú uñ¡verst.la¡l cohl$iónal se ñcoaoÉn lañbén
.oñt.ñidos ñlactonaclos a l.lgLs¡. Crlóllc..

Oocuñentaclón pr.se¡nrdt y lbeanl.blos
lrrlañ.c¡oñeLs An ro 2 7 M¿ttí2 ü
.oñoañc¡óh .nlÉ obj.lws de la caññ y
ñ¡s'óñ - isth da ta ¡nsntuaóó

Anál¡s¡s del Plan A@.¡éñ@ ápob1do por el
Consejo de Faculad.Anixo 2.4 Maiiz .la
@ivañción 6ntre pedil.lo egEso y ob¡elvo.L

se encué¡Lao <l¡spón¡blés pa.a ¡odos los ¡n¡etcsádos en coñoc.t sobÉ ta
c.ñÉ .le Qu¡mLa y Famsdd

Eú b visna pt s.ttc¡rl b c.t!.L.¡. | ¡,
tdoñ.citth .h h d.b. S. h, @dtdo cohstatat
qu. .rtsL Ütus!ón sobt l, carlc¡a pot
úlc'¿nt s ncd¡os lolét t1á , lac.book,
ñunio¡|és conw.ádas Nñ su cw¡tnón, lad.s
soc¡.lcs.'Attto 1.21. md. Pá¡L . Pátii.
W. b hlb gu ti n. ua..dt. rü
At.ro 1 72 Pnd de p.ntrlt, dcl Frc.book ct
l, c.d|.. AtÚxo 2 5 Tllñco d. h Crñrr'

Vrloración Curlitát¡v.
N¡vsl de cumplim¡ento

dol Cr¡terio
PLENO

valorac¡ón Cuant¡tativa aaoc¡ada

5
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Juicio V.loratlvo del
Crilerlo ínfotñación se encuentra dispon¡ble a los intergsddos

a I a.,rrer¿ cuerla con ñrecañisnros do adnrisió¡ claramenlc

b. Los p.ocedlmieñios de admis¡ón eslán dltundidG y
dispqibles ¿l públi@ e. loñálG ac@sibles

Pert¡nenc¡a de los
Mgcanismos do

Adm¡sióñ

c. tor pr@dim¡ento! d6 ádmiiióñ prevéñ láevaluációo do¡os
co¡E¡¡i6¡o! pr.viú Équérido. pd la c.Íéra

d. LG pro@dimienios d6 ádmi!¡ón pemilen alo§ etudiánt63
iñs€rláM con ór¡lo sn la canera.

Los N.ai¡stus de a.lrtgóñ .tl¿o cltdñcal¿ d.frrúdos .n .l EsLtt lo d. L

Uni@Éi.lad C,lól¡ca cL Nu.sn¿ S.ñoñ .lc l,t Asundón - f.ñAán sa
éspecl¡,ca¿ /as ¡s¡gnaL¡rrs coíaspo¡.lontos p2ñ la crfieñ y h cáoa hoá¡lá.
Hay lfts s¡¡uac¡ones. a ) curso da adñ¡sith: b) acc.so <lircoto 6a c.so dá sét
gectuodo cte otri ca@6 uo¡ve¡s¡to.¡a o d, oóttc.clóo s!@tio. v ct ,.de ^, Aaero 2_e Rérté.,rentos t o ta uc c.phrlo v t
dteclo pot tt¿Lct ¿pñbado el pnñer Lú6o de una crm,. uñÉÉ .o..¡ot ' -.- ' -'.. ::'2'-":"'.-
tiarcsúay o e¡t ot Lxta rcrc.Et Lsta¡u¡a de ta unye6;;Á ;;i"i¿; ;;-N,;;;^ aMo-2 lo,Resotuaóo dé ápñbáctón c¡o

se¡1ot ¿ de 1¿ Asu@on Po¡ flesotu.D N" 3 hvnulg ss ¿p.uaó¿ ufiá
ñod¡ncac¡ón de¡ cuBó de dúñ¡slón dol C.¡lpus Gurl¡á <lo h UC, ad rol¿Énút¡r1
det Consejo dé Gobiéno Genont. 5e sotc¡t rcn djustos do tá ca,ga holrnr. So
¡ñpleñenla a pan¡r del ciclo 2020 y se ex¡ge la asightúa Hlslotta dc¡ Pu¿gury
én l, ñ.la cúnicúL¡ .kt lnd.s Ls c.ñás

Eslalulo y R.gla@nto <lá la UC pái¡a 86
lnloñac!ón.ls@n¡blé éa ta pá,iha wob
''Aoexó 1.21 P¡lñl dé Pantalh Páglna Web
hltpsguaná ú .du W
Arexo 1 . 72 Pdol de paalala dcl Fac.boot de

l¿ ca,f¿.a Anato 2 5 frlpt¡co.lé la ca/ré.a'

Pac acce.tet a la thto¡nactón se puodé r.rliz.ño pot tu o do l. págl$ wb o
conlaclando coh ta Secelada <te addisióñ de la Uói@6¡dad

Et cu6o de adñts¡óa A.no po. oq.Aw ntuét.t . to..stú.|¡¿nt.s pan a@o.Lt a

de eñseñrn e, ñetodoloqles.

i
1

i

l

bs esluüos uñivc.sia¡ios Sé úspoñ.ñ ct, p¡ogr.ñ.s p¿r. .l cuBo .!.
aúnis¡ón En é12020 hubo N.lifrc¿c¡ohés ü la ca,A. hot n, &l cño y sO
p@pona la obngabned.<l én el cu6á.lo <lé todas lás .aneñs .lo cont.nidos d.
H¡sto.ia <lol P.Bguay.s. c.ñd¡@, carg.s ¡o.á¿rs dá ,ás ,nglatuns de
Cotunicec¡óñ, Lógic., M.tocrok Ol.,L. s.lodróo d. las.risdplñas ta ñan a ét
ú..raclot Ac.üñico . p¡ory.sla ül Conscjo Ac.dén¡co. Fc y Cicoc¡a, qE
s.lñlan d. ,ngnaturas lnstuñaat.l.s y d. l..stq!,.lun .spocfica,

prccaso, pád nlvelar a los éshldi.nles. P.ñ la cañra de Qulñ¡ca y Fañac¡á cl
cu6o q@ <Lb.ñ nal¡2.. los astudi.olca .s <lo qulr¡.a gENt l ¡ntoñrc¡ón dct
Est.tulo.le ¡. uñ¡ré6¡d.d catóüca dé Nústñ Scllo., .lé l¿ Asunc¡óñ
Disponiblo ch .l Prcgnm. do Estudio .!ol ,ño 2021 , lo.las lrs ts,rráhrás, cr6r.

La docutunt c¡ói.!o L UnivéÉid.d a las
Fac!¡t .l6s ea lrs.li¡laoolos sedes AMo 2 10
R.solucióo .,. .phb¿cióñ .lé CuBo ct¿

lAnero 2.11 Pnq€ñ. .lo osürdtos ¡rol CuBo

Vvill¡am R¡chardson N" 546 e/ lncas y Aztecas - Asunción - Paraguay Telefax: +59521 3286081 E-mail: presidencia@aneaes.gov.py
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c. Flfú"re¡o d. poslulánlcs á ser ádnril¡dos por l care¡á sé
.rresponde con lacapacidad oporaliva dé la m¡sn¡a.

Valoraclón Cualltat¡va

PLENO

a. El Plan de Esludio es coherenre oñ 6l pefl¡l d6 eCrcso qle

b. El Plan de Esrud¡o in@pora las$ttucruras bá3¡@3 y
direci.icé3 derormaclón dolnldas én lo3 4il6rios6pecmo. d6

So encuent coiosfDodeNia can l. ctprcid.d oÚralivt cta l. F.ct¡Ld f L

Caneñ Se d¡spone plañllcrción p.ñ ctDos que supe,en o¡ n(tño'o .L

csludtantes d.tncta Nolas p¡ese'la.tas por 16 coord'naüÓñ de crtora a tas
atbnda.le s <le la Facul¡ad Se .onlempla me<l¡aatc lá áprobáción .la la
Resohr.ión N 3'¡/2021 la n@ndrd de ¡npbrro.rrr do§ sácdorás n sé
supcdh ld. 50 .stu.lt¡.iLs cn ol c6o dé a.htlslón

Aturo 2 12 NoÍ. .L h Cúrl¡ñc¡ói A..déñ¡d
de ld Facultad sobrc caprc¡dad p.ñ núrné@ de
pldes de a.lnisióñ An xo 2.13 Rosoluc¡óñ.h
¡a Facúrd por b curl se .strbL@ a¡ tuiNñ
eb prr.ts pañ dnisióñ a h c..n..

Valorac¡ón Cuahtltat¡va asoc¡ada
N¡volds cumplim¡onto

del Cr¡torio

Juic¡o Valorat¡vo del
Crlterlo cargas hoñdas; lés modalidades para los estud¡antes. La ¡nlormac¡ón se d¡spono on la wob. Es un curso do niwlac¡ón.

Et ptan de eslud¡os <le la careñ sé astuctu.a.h un coto de lodnactóh bés,ca,
btoñéd¡ca prctestonal, coñple@nbná, pasanlla suponlsadas, aslghatu¡as
eleclivas es coheÉñL coñ Gspeclo .l penn dc egrcso quá sé desc. rogE. Só
@dvañrci cl d.¡ do ostú.lios coo los d .nos de C.l.L<l Équqi.los p. h
ANEAES, c.Oas ho6n.s @t c¡clos 6tg6s lot les, hods de ptáctic.s

Anexo 2.11 MaMz da coñpanctén enlls Potñl
do qñso y PLn <lc ashal¡os

El plan de .stúdios ss enclÉñta.stMt@.!o tlc .cu..do a los ñq¿.nñ¡onlos
o.c¡o¡ahs EsL estucÁt¡r.b con loñ.c¡\ón bónc, y pdc¡ict

El plro cL .s¡u.!¡o osL osbucluñclo prd ui. d@.ión dc 5 l,os m¿s /rs
prsrrf/as y i. lrsis. §. .slr¡rclu.a cañ 61 as¡oh.lut s, s..m§L./os. C.4',
honn. bónc, .s dat 62% y ce,g, ho..na prtctic, 3A%

P¡ai de éstudto ácadénico cte b cañ6 de
Qutñtca y ramácta d. UC Ano,o 2 15 M3ú2
coñpt.anva ento ol Plan dc Eslud¡os y lo§
cdledos de c6td..! pa6la cai¿G det Modelo

PLn de .sddios d. b caío6, oryrnh.dón p.
clclos o¡denados pot años y ct tl¡lÍ¡esl¡Es.
'Añro 2 16l.loñtio.lé Cl.s. A.exo 2 17
Crcñgññ, r!. P.s.¡t¡. Supcruis.ch"

El P¡an d. Eíudio es vi6blé pa6 su ejecudón.

I

t\ón Y¡

6

/Vt /1 S
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d rlI,l¡ r de I sndiocónrc¡lpl¿ unJ secue¡oa @herenle de
rt Dhn dc cs¡ud¡os se encrenta esttuctuñdo @i un odoh c.é@t L eo rcLc¡ón
a los tbqo,nnlientos dé @nt.hitlos v¡n.ulados al.jé@cio prcraso¡.| 56
dlspohe lamb¡én .l¿ cotul¿tlv.s ptra ol cuBa.lo d. asiga.lñs.

Plao dc esluüos cle la c.ftn. HoÉs taülc.s y
ptécticas Ahexo 2 18 Ma¡h cunicú16¡ de la
Careñ Ahe,o 2.19 Mattu .!é s.tu¿ñci¿.!e
as¡gnaturas po¡ ados .L lonnéctón

Poñ¡nencia cn la
planificación del Plan

d€ Estudio

I a carya hora.¡a se eñc@nlñ divi.r¡rlo eñ ciclos El cicb d. toinadón bés¡c¿
1548 horas, el 29% : el c¡clo ü fomaróo b¡ofiléd¡cá 720 hotás, 13* . El cialo
prclesional 1 512 ho¡as, 2A% : ¡omrc¡ón @ñp¡en áI,¿aü A2A ho/.s, l5%: Pho tlá EÉlu.los .lo b carré.r- Anaro 2.11
pasahtia supeN¡sadas 400 hons,7%, ña¡€nas olecl¡rts 216 ho¡as,4 . La Ar,.xo 2.16 Ho¡uaü C,!se N.xo2.17
ca¡ga harcna bhl .!el pl6ñ dé .sludios .le la c.ññ es d. U24 ho¡as En al Crcñog.añ. d. P.sroll. Su,'ryis.ü. Att ro
cicla B¡an1t:dica y el c¡cto ptotesional tienen un porcenl o ñenor a los tequ.ndo 2 20 Regbnanto ú Pas.nt¡, Sq.N¡s.d.
po¡ la ANEAES.Podda set n'casano elanálisls.lo L c.,9, ho'3ia .Llciclo
bés¡co de ta canera y bs años realas qua l¡evan.l cüsado de ta c.¡ro¡¿-

e. ElPlan de Eslud¡o pres.nla una cquil¡brsda d¡etibuc¡ó. de
h csroa horar¡á a lo larso dé la @rera.

f. Los pro0ráhas d. est(¡dlos de lás dlferenlés d sclplh¿s
lieñen uña d¡slribudóñ pe.liñenle de clasés leóri@s y

Las progr¿ñtas.le i¿\ dilétañtes asighatuñs sé cn.uen¡ftn aprchtdos po¡ ej
Consejo de lá Focul¡a.l y .r ot1üdos pot escn¡o, en @.i¡os v¡duales. El tolal d¿
l. .are.a .ndeftndc n 62 de bónco y un 38)ó d. prácti.as

Doc!ñ¿nl¿c¡an .le la ca¡reñ. P@gÉñas de hs
asigñluñs Ane\o 2 1A Mah cunicular.lo h
C.trca Anexo 2 21 P@ganas.k cshnios

s. Los prooram¿s delPla¡ de E srud¡o conr6mDlan los
élem¿nlos reque.idos 3égúñ las nm¿rivas vig.ñre,6n
concord.ncia con el modelo pedagógi@ adoptado por la

lo.los los prcq.añas esláñ o@¿nhados lncliúndo la cáQa hoñda toóti@,
prácticas, coilen¡dos, se.@hc¡a.le .losañlb do los cot lohldos,loma.!e
cvaluacióñ, eshategtas de.ns.ltzñzr, b¡bl¡og6i, El CoNs.prcbó éa su
r.g¡sno nac¡onal .lé ofcdas .c.déñ¡c.s pÉse¡c¡.|¿s las quc aplicrn
h.mntontos d¡gtalcs de onsoñan2a y .petút¡z.jé po. Rosólejóo cE, Cotos

h. Los programe. d6 6ltudios 4rá. d¡spon¡blosen formálos
ecc€JbL! a los lnl€r€lados.

Pñgññas dc las asigo.tñs, .p@ba.los po. el
Coñs.¡o.lé l. Frtun.d AÉto 2 21

Los W1t n.s s. .ocu6nL.ñ dfindldos pot .sctílo. S. <l/{pooo <le uñ
docúEdo uninc.b co, toóos bs p¡o9r.mrs

Do.uruDldc¡ó¡ po§n¡á.ta caplu¡a .lé prñlalt,
.!. ¡os ptog6ñ.s enbigÁ.'os . /os éstud,rrlts
.n Ls .l¡16ñnlcs as¡gDluns on ll$. AMxo
2 22 Rog¡sl7o d. cnt a9. d. pngn@ de
.sirúos a..tudi.ñLs y tuinl do p.ntal6.b
plaLloña vilutl dond. s. .i.Lnc¡. la
dispoñüidad d. ptograñas dc .stuüos

Valorac¡ón Cual¡tativa
Nivel do 6umpl¡m¡ento

dol Cr¡torio
PLENO

Valoreción Cuantitat¡va a30c¡ada

5
l\

|'.

i

y AcreJi

&EAÉ
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un ñi§/no foñtdlo.

a ElPlánde Esl¡¡d¡osse implomnlá úforma ¿ lo

b I á fomacjón prácli@ prcvrsla para el tr¿nscur3o de la
@rera se implemenb s¡stemáti@meñre

El plat rle estu.l¡os se leea a .abo por s.neslle segun una s.cu.hc¡t
esttuclúradade asignahrds t-acaftrad¡spore por al|o.16 un c¡onoüañt d.
acliv¡dades don¡le se cons¡gn¿n los conEn¡.los .le ca.L asig!1áfih pot un¡.lacl,
lenlás que sé d¿sa¡rclan, téc¡as, l¡or¿s y oósérvádoEs coño én.l caso 2021
pata aquellas que se .tesaiolla.oi en nodaüded i.tu ¡. ss obso.tÓ el
úonogranta fk .ctit¡da.tes .lé passnl¡as coÍespoñtenlo ¿¡ ciclo 2021 q@ se
n,je¡a en.l nts d? agosta.n doo.te se detá|tán lcchas d. acnvi.lad.s. t.nas
lrc¡ados y ¿n obseNac¡ón la ño.lal¡dad de la act¡v¡dad: on l¡n., prcsénc¡al.
h¡onne ¿e pasañ¡¡as:toh el tetna <lesa¡tu|¡a.la, noclal¡dád.le ptesenlaqóndel
esluÜante, ¡nskunento de évaluac¡ón, ¡od¡ca.loes de .valuación, .osttt.do de
¡¿ evatuac¡ót1 Docuñen¡¿c¡óñ de¡ desañ¡¡o dé las as¡g¡.luas Se h.
¡nttneñehtado el Libtu de cá|"<tñ qúe es úa docuñnto oicialde lé Fadtll¿d dé
cn!¡c@s Qu¡ñr'as.te t¿ Untve¡stda<l C¿tóh.a "NuestÁ Selloñ de la Asuoc¡óo
Aanpus Gianá, destiialo al sagu¡ñ¡én¡o, evaluac¡ón .lel pby@¡o educalivo y
..te¡ ptan cumcutar, asi coño .le l¿s actividades .c.déñ¡c.s de la cálcd.. Este
l¡b/o peinílirá ¿.üstt t d. n ru¿ r?uri ¡ .W./rúr¡ . c¡. s.s .lol .,oc.t lc y
evalua. el désaÍollo p.owñótco de tas uo¡dados Et catoodano Adctédcn
Anual,años. 2017,2018,2020. Caleñdario d. .xfi,Encs con spoñd¡,.túc 6 @ras
lés astgnatu,¿s d. h ctÍ.É.1é QLndca y F.ñocia,l@h.s y p¡oléso¡

Anoxo 2 23 Cat.ñdado acadén tco
Ahoxo 1 64 C.Lñd.no d..,4ñ.ñes
A¡Lxo 2.17 Cñnog .ñ. d. P.t itla

An.xo 2.26 cu.drc.¡e as¡gnaluras üáclicas
coñ cailidad d. .locénl6s pt .studt.nLs
At é,o 2 2t R.g¡sno de yácdc.s cte

.slu.trnles on phñ¡tas hadtl.das pañ ¿l

I

I

I

i

c. Elií. eüd.nc¡á d.llo0u¡mEnlo s¡slemá¡@ d6lá3
.cüvidadé3 práclic€r r€álizád¿! por los esrudienro!-

Ef¡cac¡á en la
implomontac¡ón y

ectualizrción dol Plan

de cále.lds, phniñcación .Lceñlo da Ls ptácl1cas, ¡nlon . .la obsoN.a¡ón .le
cl.s6s. H.y Ég¡stbs do acnvidadás, p€cldos d6 ¡rá¡br.rrs p¿ru ,a§
erpeneñcl.s , .losamlh. Ouonle l. 9í| pesenc¡.l§ eñonÜrban
Éafz.ódo uó lt b.)o Nacti@ d. asg'.tuñ.1él c¡clo pre¡os¡ondl S. h.
.poba.lo las p¿utas.c¿ürrc.s oon .!bs pr..l..¡c.rtcón y .t lución.!e hs
.clii<l..les N¿cncas RcsohJcóh M 5n020 §6 dsprrso de crúsrDs do
F.inácolccnl, ll, Qu¡Ílc, Oryanlc. ¡1, anrls¡s cle M.db.iteilos, Lc@log¡. .!o

Vv¡lliam R¡chardson N" 546 e/ lncas y Aztecas - Asunc¡ón - paraguay Telefax: +59521 3286081 E-ma¡l: presidencia@aneaes.gov.py
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Las acttidados prácncas sor pl.nifrca.las pot año. En cl c¡clo 2020 por ra.oÉs
<Je la p6ndéñ¡a COVID 19 s. d.ü.ron pn1ññ.s hs practtc.s d. l.boñbno.
En el c¡clo 2021 lué,nn ñcup.n Ls So ñ.t2.toñ sqt!¡.tdo ol pl.o clo
@nangánc¡¿ y tts ntoüüs d. sogudd.d. v.ntu.clÓn d.l c.onoqnñ. .,.
acbvidades Náchcas oorñhrdrs, co, /.§ .es¡ero¡s dr /os ástud¡rr.s se
déññen las coñpelen ¡as asp.clncrs a d.srnolar y ,cnv¡d.d.s d. .pÉtú¡2.j.
L¡bm de cáledn on l¡ne con ¡o<la la ¡nlonnac¡óñ de las cLs.s .lad.s.

An ro 2.24 Cronognñ. d. .d¡vidt@s d.
p!úctic.s .ñ .)gn a17,s

Att ro 2.17 Ctoñrdñ. cL P.srt l¡t

An xo 2-25 L¡b.o d. c¿l€d', d. .!iq'¡.l¡17,s



Agencia Nac¡onal de Evaluación y Acreditac¡ón de la Educación SuperiorANEAES

de Estuclio

d. n núrnero dc ('sludiánk,s.jr clases leóicas y práclicae ¿s
adecuado (No de 6studiante!/qrupo).

Sr) i¡'rllc¡¡e¡tár mecañrsñros de ¡nléOr¿cDn de malerias y/o

Flnú1rerc ¿c estu¿¡ank:ses adecuada llay aprobacióñ lñslituciónal qúe s¡ lós
crlsos supe/a¿ /os 50 esiud¡¿ nles debe .onsl¡luiÉe ol.6 @ñ¡s¡ón

Notas t\tesenta¿¿s pú la Coótd¡hac¡ón dé ¡d

Care.a et .l¡Éct¡vo de la Facuta.l

El phn de esfud¡os so .ñ@alñ.lis'llaclo ñ.r. a enD.búi.s Las
as¡gnaluñs del.¡clo sopenof ,as pr§rr¡lrs s¡/peMs.dls son íDsLñ¡.s qw
pctnl¡ten la i¡t¡eghc¡ón de los conle¡dos de /as ¿s¡br¡l¡rm s 9n ev¡deñc¡a de
ñccan¡sños pan la a¡liculac¡ón do las deñás rs¡gn tu.,s.)e L c.¡a.,, sk
evtdenda dé lr ¡dleñcc¡ón.

Anexa 2 1 A Mala cuditular de k Carerc

Ancxa t 46 MecanÉño de aclualhac¡ón do
Prog¡añas .te Esludlos
At éto 1 11 Aclast rctislto da parlicipa.¡ón d.
rc@¡on.s dé r.abalo pá.a acn ali¿ación de

Se dispono do ñéd¡is@s pañ la .plic.c¡ón da los ñsulla.los.lo hs
élaluacioñes de los estu.l¡ant.s eñ la m)oñ de la pbnlñcacjóñ doeñte Se
disponen .le ¡os Égtsttus .le l.s ñuñ¡ones y t Ms t6t .!os y .loentes
padic¡pantos.!e las.eun¡ohes.§od¡sporeñdo.ors¿a¡das de rcuoiones.re
.tocenles p.r. d¿t soluc¡ói a d,lb/e¿lbs t&/aaar.s ,cádáñ,crs ds /os
estud¡r¡es Rcs¡/nádos ds e$tua.tones, @p¡obocióh .to oxr@n s

At oro 2.24 Ad, d. Éuñiones y rcaislro do
prdic¡prcióñ d. etoc.oles en rBu¡¡oros so¿/9
.nrlsls de rcsült dos de randnneñb

An¿xo 2.29 Plrnilicac¡ó¡ .lc .lo.cot s

Valoración Cual¡tat¡va
l{ivel de cumpl¡ñ¡onto

dol Cr¡tor¡o
SATISFACTORIO

Julclo Valor.tlvo dol
Critgrlo

El plan de estudios sé encuenta hnplemontado adacuadamanto y
La cannra cuonta con nonnativa para la actualizac¡ón del plan de

I So ñplrcan p«rcc(mcnlos de actúalDeló¡ de ros
pfograma3 dd Pl6n de E3rud¡o.seoún n@lidad€s,

g. to3 r4ult dos de les 6vdú.ci»B ápl.eda§ a lo.
estud¡¿nrés so utllh¿n p.fe 6l molora.rionro de la plan[¡các¡ó¡

Se rlsponon.le procodútenlos pao h dc¡uanzac¡ón da los pñO.,nrs clo hs
as/qr¿lulás sé docr¡Erra contocabna del dlrectÚo a los doc§rlos p¿.á /.
acnlal¡záción de los proglaña§ de eslu.úb Se ,c!urrz.ro, los cor¡rndos
p@qreñáncos y se apñbarcn @¡ .l Cohséjo .lo h F..1rú.d @. R.sol@ión M
lBDn?2 Có¡1¡r.D.te.óhk nidos y bihliogñfld Segnn la ¡nlomddóo obleñ¡d4 de
t.\1tur¡ónr¡¡lu.lse pe nit.ltactt.¡tsles r¡elt,oye.ló ac¿¿én¡¡cóh¿sta uñ 30
% Fn e¡ oismo se puetle ¡ñclun pollticas sobto ¡tlvestigacióh Se terlizaññ
Jo.nadas ( 1 4e) de capacitac¡ón paré la actual¡¿ación ete bs pmg..ñas de lrs
asigna¡uñs El Cones habta sol¡citado la acturtzación d.l Pñyecto aca.téntco
de la Can ra Conjuhtanente con la Coo¡d¡n¿don Acaü¡n¡ca ftal¡.taón de
Euntoñes.oñ et Dlrcclvo dé ta F cuLd p¿t, h oñtt g. d. tos prco/,ñas.n uñ
nusvo loñrlo Doc!ñ.ñlos, nol.s p¡.scnLüs cL or9tttr..ióñ .,. Ls
Jomt tas pr,, ta actualíz.c¡ón d. los pro!,r.rr$ dr hs .s¡grtturrs AcLs y
plan¡ltas ele rcuntones d.los doccntos. Rou¡non s Nñ c.ptci¡ar sob.!.t nu.w
lonn to et, cnt 9, d. tot p,og,'m.s dc les..bn tur,s.

Valorac¡ón Cuant¡trt¡va asoc¡ada

a, 4

do ect¡videdes. El plen do ostudios sa encuenie d¡soñado pot @mpoloncies.
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b. Los pro@sos dé enseñanra aprondlzaje d6$rroll6dos
ápuñran al looro de ¡os objerivos esrábloc¡ro3 p¡.á ras dGlmras

Las uocesos ¿t énseñanzá t zprcnd¡2¿j. clesa@Ldos.o ta. ara@tufrs
c¡esés teóricas y pácnc¿s peñitén .¡ toq@ d¿ tts obbü"os Ot rslos

a. t¿ prolund¡¿ac¡ón de los @nteoidos prcgramálk-os
desaroUados sc corespondc @ñ locatáblecido cn elPl¿n de

Et grn.lo de Dtolu dización .le los conlenidos prcqd¡talktos se érdue¿lrá o,
relaclón alolan dt és¡udiode cada as¡qna¡ura se dr6<le evi.leñci6. éa los
ptahés dklácltcos y regist¡ns cle las dúorcnlos aátedras

An.xo 2.30 L¡bñ .lo caLdñs .lc .loce¿lcs
Anexo 2 29 Pbnil¡c.ción.L doc.htés
Añexo 1 7 lnloíñe de 

'ésutado 
de enc¡/€slo a

Anexo 1 t hnome dé Esullado de eñcu.sla a
estud¡añles Plañiles d¿ Égistñ Libñ do
céte<tra inpleñe.tado pañ la ca¡ga on tne do

Docuñenlac¡ón pesénlá.la e inloñacióñ
oblen¡da de los encucñtrcs i.luahs y
p,Bsendr/ás. ¿/ro5 dr cál¿d''s d.los
docenles, la ptanilic6.ló. de lÉs ctases, L.s
¡nlomes de las clasos

fo.las las as¡gnalutaslienek dilercnles propoeslas didá.|¡cas paÉ el desarollo
de las n|¡s¡nas. Muchos de los .hcehles de la carera l¡énen foma.¡óD sup.ior
eñ dtdáctba añ l¿ edúae¡ón Los ptogrcñas acadé¡icos cte /as ¿s,gnáturás
Paulas de obseNaclóh do clgses' expic¡laclóñ de o anvos, cotuchtle¡¡tos
pÉv¡os, ñlléx¡ón, relac¡ores énlÉ conlañtdos glla . lo5 estudlaolas pañ
onéd., sobc tás.llñcutádos. esLrljrg,¡s d. ño!e.oó,

Anexo 2.30 L¡bro de cáledras da doc¿nlas
Añaxo 2 29 Plañi¡cación dé docohté
Anaxo 1 7 lnloñE d. Esulado cL .úo.stá.

Anexo 1 .8 lnfome do Ésutado do encu.sL a

De ta obsétu cióñ cta ¡os PtorBñ.s .le hs .lf.ñole. as¡g.aturus .¡cuest6 a
estudt.n¡.s, doc.t los y bs ¡nloiñs .1o .t ¡u.c¡óñ.lc.bsond,lo clo@ñlt, so
Eveta que los doe.ñtes unl¡zai d¡v.a¿s tacñ¡c.s .l¡dácli.ás, ácord.s a ,a
naturateza de la as¡|nátu.a corno rosoluc¡óh d. prcbt¿na§ apún.t¡zaje basa.to
en p@bh,ñas -AAP, esludios de casos, .\ponc¡ón, l€loEs, ¡htosl¡qacioh.s
üblootáfrcas, p.ádn. .n l.bM¡orc.lhlo,,rls de .ealuac!ón de las cbs.s
doc.nts. S¡n.videoci¿s rL ñ.rc.docs.!e oliclcncta ptft ¡a cw¡uac¡ón d. las
ést at 9,¡§ dá .r§.ra¡r¿. Si/, l¡s .d.rci.s d. /!s .sl¡llcA¡.s d. cn§ñ.dza y
.pÉn l¡t.p con.nlog@ iaclusíro gñ añb..go ,hay m gogdna .k
c¿p¿clt.ción inclus¡va a9osto/2021 T.rüéd detuiüs hs @.E paonosy
acdoa.s do la *tuc¿ción lnchts¡rr.

c. La. eskátegias merodolóoi@s y rácñr€s d¡dócr¡cas
planleadás son @hereñles @n la ñetú..leza de h ás¡OMlurá-

Port¡noncia y sfcac¡a
do los proce3os de

Ensoñanza
Aprend¡zaje

d. L8 elrrálegb! m6roddó9ic¡e ulilz.das pof los d@nt6!
respond.n á enroqu6! p€d.gólico! ¡ndu§¡vo!.

Anexa 2 29 Planrfrcaclón de doconle

é. 5é.vidácla le áp¡eclór §31€móüca dc mo@ñismos d.
¿ná[3l3de los lndl.es de anc¡enos nl6rna de ls c5.rera.

E\lsLn .v¡bnct.s. S. .ncueñlr. .v¡.leñct q@ délátfiln..las aslgnatuñs
tcnt.¡1do .h cu.nt. los 

'tsult ó..s <L bs .v.lu..ioñs 6rl¡2.ñ Dlro.,Nnt¿clón
p¿r¿ 

'w.djt bs tlsull¿dos dc las nnsñ.s

lnfom,es soüe rcanahn.nLción de .s¡gh.t@s
coñ b.h aod¡n¡.¡to .c.déñnca 

^i9h.tuÉs:qu ¡ ¡ti c. iñory I ¡tt c 6, li stcog u I Íi c, y
ñrlcñáticrs aclas d. ñun¡on syt ñ.s
l6tr.!os
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f l05 rcsoltádos rl¿láñálisis d.lós indc.i de eli.icnciá
irfc¡¡r' sori uliliT.dos pára pr.Iorer meto¡6s .¡ .1 t'roccso d.l
enseñanza aprendiaj€-

Se tc¡h:añrcu)¡ón.scan las as¡g.atuosque l¡enen bah rehchnrcn¡o
acartóDtitó ]rat a oénora. pñDuostas do ¡rejoras y acompañañ.h¡o a los
estu.ltanles Para qE P@d.n

Plan¡ltas de Egisln .le as¡stenc¡as ¿ las
rcur¡b¡es y leñas t/úládos

De /a§ enlrevr§lás co¿ /os éslod¡a1les en o@enlñ irtual (W.ttlo lo ev.ht c¡Ó¡1

.xlelra .Je la carora pudintos o¿se¡va, g¿e ,o§ es1údiaDle§ so enc@nian ñuy
nol¡vr¿as pañ Fn¡cipar en prayeclos de exteñsióñ y dé inveslicac¡ón. Eñ
ikvesligación sobrc bs D¡veles de conlañ¡nac¡ón do húto@.bms y NleLs
pesa.tos en asiua subtenáneá én las o/oxi¡nkladés dc est o'orrs dr sr.'roos de
b cnldad.le ul¡arica.lel Espltilu Sañto, Pa¡aguoy ln um osntú.ote.b qdnirt
y Famac¡a, ol¡a elud¡anle en el l¡abah de ¡n1rést/g.c¡ón: lnf.cao¡.s
telacbnadas a calélet eñ pacieñles de le Un¡clad do Tcrapia lnl.ns¡v. Adullos
det llospi¡ál Req¡óndl de Vlllarica,enel año2017. 18 cstuei¿nl.s an ell¡abajo:
Peñl dc scDeb'l¡.|a.l en Entercbecle¡ds prcducloñs.b bátá¡r¿ar,ná§¿§ dá
espdcho extendido a¡slactos dc utocufi¡vos da p.detú.a l¡lEñados y
anlbulabnos ouc actden al Hospttal pllbl¡co de v¡llaiic. entb los años 2016-
201 8 S( rlispon.: <!e uñ lislado coh estu.¡antes en los .Mccntcs años qu. s.
han htcopatatla a aclividades d. ¡nv.sdga.ión En.l2O1A. l,¿. csnr!¡a ¿s dc
¡a c¿ cta:2019 cnto es¡tt.t¡anles y en c!2020 , úho estuctaotos y en el2021
25 esr¡/d¡¿nres Es ,ecesa¿o ¡nc¡eñénlar los pñy.clos d. int sl¡gac¡óh .o
temas ñás especfi.os de lE lonúación do los esturllant s de Foñ.da

g. Los mo@ñismos de lnse¡ció. de eslud¡anlés cn ectividEdes
docenles (¡yudanlia, lLrlorias. proyeclósde exte¡sión c
invesli0ación y ol.os) se aplics¡ eÍeci¡va y sBlemáti@menre.

h. Se évideÍ& $üi,á@¡ón dc l@ esrud¡6nles @ñ r6sp€c1o a
las e§ksleg¡s§ merodolóc¡¡¡! y téo¡@s d¡dácti@s áplk¡das

Añ\o 2 33 Resoltción da.yñañlLs.lo
¿sLd¡añ¡es áa ,lbñátu r. p/rc!üás
anoxo 2.u Nóñina dc Ostuürnt s quo sc

¡hsenamo en üoyéclos & cxténs¡óa

Anexo 2 35 Nóntiña .le astúdiañ¡es quc se
¡sctlarcn cn ptoyec¡os de ¡ñves¡bac¡ón

De bs encuenlros t¡rtualés.o. los eslud¡antés y lás encue§las r.ar2ádas
du.ánlé la auloovatuaaóñ de la c.tuñ s. pu.d. .!et tfinár lá saüláct¡ór, d,
bs ésluda4¡es ioD.€ el d.s.t,ol c de l.s ,sign t¿ds

E¿cu.sfas a ,os és¿d¡¿rles. EÉ@otto vtlual
dut t lc la .v.ktodóh dt.ñ6 AMo 1a
ldfo.',te ete rcsdlrdo da eñdtos¡. á .slodanres

Valoración Cual¡tatlva Valorac¡ón Cuant¡tat¡va asoc¡ada

2.3.1. ..Los programas de cada una da las as¡gnaturas lonon daÍ¡nidos sus esfrslegras mo¿odológicas y técn¡cas didácticas pdrd la enseñanza y al apÉndizajo y olcumplimionlo

en ¡nwst¡gación.

N¡vEl do cumpl¡m¡ento
dol Crllerlo

4

Juicio Valorat¡vo dol
Cr¡ter¡o
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¡. I as lécñicas eváluá¡vás propuesla§ eslán ofienlada§ a
!, ¡¡ca rl .rmpli¡i,¡rl, rl. los.l',etivos esláhlccidos en las

En los prcgañas de las asignatuas se obsevan @no ¡nslvtteolos evalua¡iws
ptu.bas de canocnn¡cnlos ptúebas de desentrÉño ñe.li.kb ns/és de coteio De
ló obseNado en los progfañas las ¡écnicas evaloattas $e onenlan al
cuñpt¡ñ¡ento de bs objet¡ws d6 ,as as¡¡raluras

tas aulondades de ta tnsliluc¡ón

PragÁñas de las as¡gnaluñs

cootd¡ñ'ción acadéñi@

l, Lax té.rú:ás.valualvas son @herenles cotr l¿s
nrÉilodolooias v lécnrcas drrláclÉas apl,cádas en elaula

Exis¡eñ cóherénc¡a enfre las lécñicas propuestas en los pñgÉñas de las
¿s¡gna|tasy la ncla.l.logia de enseñanza y aDrend¡zaje losprcgañás se
.labaún Nt.onipcLnc¡as Duñnle la isi¡a se púdo obseNaruña chse de
/a¡o.aaorb doDdc /os csi¿dianaes se erco¡lÉrañ desamlando una toinuhctón

Dacunenlacrin presenlada sobre exáneñes ,
las pÉguñlas .le evaluac¡ón

De ta .tocuñentación d¡spon¡ble relac¡onacta a evaluaciones se pldo obsedar
cohercnc¡a en¡le las ñisnÉs y los aprcnd¡za¡és éspeÉdos

E\ántenes dé estud¡a.tes Anexo 2 37
Exáñencs bón.os y exáñenes páclicos, l¡sla

Anexa 2 29 Phn¡l¡cac¡tu de doceñtes

' Lr\ ' r¿lL¡',o1( {p['ad¿s Fv'de1r¡an ¡l grado dF
impolanca dc los aprcndizajes esperados.

Pertinenc¡a y eficacia
de las Tácn¡cas

Evaluativas apl¡cadas

Ex¡ste .uhlrl¡n1¡eñtó ele to esfablec¡da eh et plah d¡dácltco .te las as¡gnaluras y el
Cunlple Íolahienle caleñ<latio ácadénnco de la cateta co.¡orne a tas .egtanenlaciones

¡n st¡tucioñale s e s¡able cidas

Plan¡llas de egÉtrc y rev¡són de los
¡nsltuftñlos cle evalua.ión'Anexo 2.29
P I a ni li c a c¡ ó n dé d o ce nte s
Anexo 2.23 Calenchno acadéñ¡co. Anexo

2.3o L¡bbde cá¡edñs de docenles'.

e Los *ludiantos recbeñ rehoaliñentációñ opórtuna lueOo de

Las eslud¡añles rcciben retroahñeñlación Pañ las aegnalwas con bajo Planilas de act¡v¡dades con los estud¡anbs.
rend¡n¡en¡o @no quln¡ca itu¡sán¡ca, ñs¡.oqu¡ñica, nateñát¡ca I l§ca I, Anexo 2 30 Librc da cáledñs da docenles
qulmica inoryÁn¡ca. Se del¡né la canlidac!.1é sesiones, hoEs de c.d¡ ses¡ó¡. Anoxo 2 38 ltúoño da clases de
acl¡v¡dad desañllada @n los ostu.liañtes. La ac¡Mcld.l se encuontrc l¡meda por rcboatñ.ntadón do coor.t¡nacloñés da é.ea

Des.le la CooÉlinación Ac.déñ¡ca y árcas se despliegan necañisños de
acoñpañañionlo a la labor eloc€nlo y nv¡sión de hs tócn¡cas evatualitas a so.
¡ñpléñ¿nta.!.s en las.s¡gñe¡uás. ¿osinlom¿s d..slas coord¡Dac¡ones
p.ñi¡.ó dañoslñt ücho proc.so

Rag¡slrcs pftsonla.los: .Anaxo 2.39 R.gisl@ d.
rev¡nón de técn¡c's evalual¡vas

f. Las léfiicas svaluatvas 6pli@das son r6visád6s

Valoración Cualitativá
N¡vsl do cumpl¡m¡onto

del Criterio
PLENO

Valoráción Cuent¡tat¡va asociada

5
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cotnpetencias. L.os esludianlcs ¡ec¡bc¡, rctroal¡¡nentac¡ón por acompañamienlo académ¡co. Se obseNa dctualización & los progmmas.-

a tos própósiros respeclo á inv¿sligacón 6stán clarám€nle
exoresados en .l Droyecro ac¿démi@.

Fó el Pñyeclo Acadéñi.o se dporen los lreaincntú.,. imsl¡ganó¡ L.
pñyecc¡ón .!e la caÉra se encucn¡ra onent..la hacia los s..e6,os soair¡.s E
e] año 2021 se ¿pnÉba un ptulocoto .to ñvesbqrc¡Óh sob¡l .¡ rrso d. /irs d.rlrs
medtc¡iates .luranlé ta Paódeñia ct)vtD 19 IamÚén p@recto sobre la
pe@pc¡ón juve.it sóbe el uso ¡nc/€bido de Úog.s

Oocla.ación en el P.oyoclo Aú.ié¡¡1lco.
O@uñeñtacióñ pñs.oL.!a «l¿ lñbais cle
¡nv"stig.c¡óñ Añdxo 2 1O Pomcd.le

t a .arcta d.t¡nc las l¡ñea .t. n¡vest¡gac¡ón en el érea de
Famacolog¡a de prc.lklos na¡uftles

Delen»hación de la .las¡frcac¡ón b¡olañ1acéul¡ca cle lámacos donvados d¿

D¡seño y sln¡es¡s.le ñoléculas coñ ¿clivi¡lr.l ,nltp./,sil¡no
Famacocinél¡ca pEc¡¡ni.a .lé nuews lámacos y .sluüos do p.tllbs do

d¡soluc¡óñ ds pnduclos coi,o.d.les d. Dt dlcañ.Dlos.
Desañ o y cañ.lei¿ac¡'an de ou.vos s¡slc@s.,. l¡b.ncjón d.lóñ.cos
D¡ssño y slñlcs¡s da conN.sbs .rdipr..sb¡'os.

b. Lás líneas de invcslisación de la carorc están defñidas

c. LóB pfoyecrosde ¡nvésriqációñ de..rcll¿d8 rospondeñ e
las ¡lneasds tnvosl¡laclóñ d¿rhldá! porlá @ú6rá.

Los prcyectos de ¡nvest¡gac¡ón dseñado e tmptementado en ta carera utlhan
d¡le.enlés ¡néc¿n¡sños de local¡zác¡ón de las nerés¡d¿des del enlóñó pan
rcsponder a las tln.as dc inv.sigac¡óñ

Añexo 2 41 Llna.s do ¡ñvesl¡g.ción .le ld

An.xo 2 42 Pñyoctos.16 invesngoc¡ón
añexo 2 43 t.loñ¿ .le p¡oy¿clos de

¡ nv e sú gá c¡ óñ ¡ ñ pl. ñ c nlad os

Ahexo 2.42 Poyeclos ela inwsúgación
A@xo 2 43lnloñ dé pñyeclos cle

I nw sd g. c ló n ¡ñpL N nl..!o s

Pert¡nonc¡a y
relevanc¡a de los

Proyoctos de
lnve6t¡gación

d. Los proyocl8 d6 ¡nv6sli0.ción rá3pondon 6lB n6@sidad63

Los lñba¡os de ¡hvesl¡gación s géne6n po, prcp@slas ¡otoñas d6 los
do.entes de la ca@G En el pñgdña de hvesigac¡óo sobÉ l¡añpos do
Pa1.leñ¡a- COVID 19, Espuesla.!esd. la invésngac¡ón so exptus, q@ c6da
cáledn .leline h ¡ovesttgacióD des.le el cuticulo: ñadEiób del ¡ñpacto
podjñ.ñt. y toryso¡ú.liúo, si los ¡ñvesligrdotés d.s.ñpelratán ñtes do prt y/o
á¡bila, s¡ et p¡oyéclo p¡esenlac¡o le¡úá retadón dt¡écla con .1¡olotés.oñún,
¡eñas/p@bteñas .let pñg@ñ, ! t¡n.ás dc ¡nv.sligrcióo o dé l. Ldlt .l .l
gtupo y l. ¡hst¡l@¡ón. Sii ev¡clc1ci.s q@ hs o¿.s pmpú'slrs rospoód.r . /.s
oe@s¡dacles de¡ @.1¡o ex¡etu.

¡t
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{,.1.s proyeclosde ir¡vesliqacrón .uen¡6n @n los r4ursos La ¡nsntudién d¡spoñe de un pÉsupuesto anual paa la cañcñ. De la
plan¡licacióñ patiada se d¡shbuye e] prcsudEsto para a Éalizáción.h las

Ane\o 2 44 Prcsupteslo <l¿ la F a.ula<l añ

I I .\ l¡roy(ijlos .r¿ i¡vsqlil:n nrr i '(lfá¡ uon la Dúlicipációd
de doceñtes y esludúnlés.

Va lorac¡ón Cualitat¡ve

SATISFACTORIO

Crnpla Tolatú hk I os h'¿b¿jos rk: ¡¡ve sl¡gac¡óh e.¡An ¡nleglados pot docenles y eslr/d¡rrie§,

ValoÉc¡ór! Cuant¡tatlva asoc¡ada

L¡stado de inleg.añlas on los lÁbalos da

N¡vol de cumpl¡m¡6nto
del Cr¡tor¡o

4

Julcio Valoratlvo dol
Crlter¡o lra b ajos de inve sligac¡ón

a. Los propósllo3 Ésp.clo a la etlensióñ eslán da¡amente
expfésádos 6¡ el p.oy6clo académico.

b. Los póyet6 de 6r6ñ3ión apunlán 6l logro de los objelircs

c. Los proy*lG d. onenlión d*áro¡ados por 16 @rera
respodeñ a 16! ñe@3¡dades del e¡tomo.

El prcyacto aca.léñ¡@ .hfrne a l. arleos¡ón cono uño eL los Pl/¿Ds .lo L
onlrevislas con .loe6ol6s y.slud1.¡tas.an xo
2 45 Po¡¡licí dé Exlénsi,n d. l. Crmñ

Los proyeclos se vintul.h . .c¡¡tidades A pro¡rbcióh, p,.lendón.te la satud,
3or rcordrs . ,¡rs o¿l.h,os d. b crrÉE.

Plan .b la caie,a y a¡áhs¡s en ,oléÉñ. @n

Los pomclos <lc oxtct'sióo ¡h L dm.. s. t Ldoo.o . div¡.,.üs cL

pafiaddn. WwE¡ón y o<tuc.cié, p.f. /, s.l¡l4 9,l .v,'d.rE[s soDr! /os L¡st cb d. pnr.dos. An xo 2..16 lnloÍrb d.
n c.n¡s¡t osuolr..los prt &lb/nxrár /ás ,.c.s/d.d.s ,r9uor.br. !á r¡rb óa protectos cle etreIl¡ión uiwtsbti. ojoc¡nt<tos
.s conskt ¡ad¿ un t ¡rio.

Do@mnlo &l Pñtecto Acadéñ¡@ En ¡.s

I

-. . . -__-
Portinonc¡a y

rolevanc¡a dg lo3
Proyoctoa de

Exton.¡ón

d. LG proyeto! de 6¡téñ3ión c{6ntán coñ los rcdrrsos psrá su
Los prcyeclos se encuentañ ¡óclutdos de¡|rc de la plah¡l¡dc¡ón anual
pasup@sldn' de ta uñ¡ve6tdad calól¡ca Nuéstd sello¡a do ta Asunc¡ón y

I
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e. I 03 pfoy*ros de erensi¿f cúe¡ran con la parr¡c¡pác¡Ón de
do.enlésy esludiantes.

Los pñyeclos c@rnao.fii ta pr.lapacióñ clc .str.,dianbs y.!o@Dtés.le It
.aréra Ccnh o .tp i¡1fotñEc¡óñ del ñeúcáñeo¡o ectitid.das.le ortdos¡óa
trta.¡trxd.' x chanas edrcanvas rctactonadas a 1á a|ñeñladón

L¡stddo de doc.ntos y ¿studtenles patlicipan¡es

f I ¡s.ctividádcs realizadas en elmarco de los proyectos de
.xi.n5ió¡ rclroalinr.nl¿n él pro.cso dc ens.ñ.n1¡ áprendizajc

0 los Droyectós d. .llensió¡ se r6ali7án de acuordo a lo

Sh evidencias de tet¡oalimenlac¡ón,.to.udteñ¡ada en ¡oma escita. Han s¡clo
rclendas.n loÍna veñaldutrnle las enlrev¡slas

I as a.l¡vidades de exlcnstón sé ñelDen sognh b pl.ñl¡c.c¡óñ ¿n6l
dosaÍollaela pot l, diÉ¡a.

Ent plrñtlctdón d. bs doc.ót s.s¡n
ev¡dencias de ñtñal¡nentac¡ón. Sotzñeñté h.n
s¡do rcleddos cn la.ña vélnat on hs enlrctisl.s

N¡veldo cumpl¡miento
dol Criterlo

Ju¡cio Velorat¡vo del
Ca¡tsr¡o

Valoración Cual¡tat¡va Valoración Cuant¡tatlva asoc¡ada

SATISFACTORIO

la exaensón se encuentra ¡ncfu¡da denlro del Proyecto Académica y la canera la considera como sinón¡ño do seryic¡o a la co¡nun¡dad. So visualiza la ojocuc¡ón do los

. documontacionos en fo¡ma ¡mpÉsa.

4

El pe¡ttl de egréso <16 b cane.a 
"",, 

*r^* r. r:#:t::""

El pé.ñ¡ d. .gtéso os.oh.t nté con tá m¡s¡ón.!. ta caÍo...

El parfrl d. egñso rospor',ele a los Dsun¿dos clel esd,ct¡o ú las N@§.!a.hs y dc.nán tás ttét aLúo.

El p.ñ¡.to crÉso ¡espoftré, t s.n'pña¡.s .ú).Ls d. ta pot stón.

La lnlofrn dóh sobté ot perfrt.ta.guso es acc.stbte, b<bs bs /ot r!s.dos.

Los obhtNos cb t currn s. encuoabrn cláññ.ñt htut¡&i

Los o cütJos ü la ctdrñ os$n on nt.cbs al logñ dcl pcrltt dc .g..ro.

Lú obl.ülos & ta c.dr¡..sttn oncn,¡ct,s ¿t toj¡ñ üt p¡t t &.g!.so.

Los oq.Av6s dé t. cn n osra, rrsporrDbs y so¡ !cc.l¿,.s . bdos bs ,r,,E¡ús.dos.

Dobllld.do!

go evidencias do ¡ñpterQñtoc!ón ñoc.nisms & ¡olqñcióa do ñ.bias y/o ¿r.rs .ñue s¡

L¡s osnzlbg¡as ñotodológ¡ats utliza.las po. los tloc.ntás s¡ñ cedcnc¡a qu. ,f!spottd.n 3 .iloqu.s pedagógicos irdus¡vos.

Siñ .v¡,,nci.s qu. bs p¡oy.cbs d. ¡ñ,!sl¡o.dóD t s,,o<t n . l.s ,t cos&la(bs d.l ¡n cto .xlcmo.

Sin evi.leñc¡.s qoe las .caei.tá.|és tétt¡¿rdts .ñ él ñrtco .h bs p¡oyac¡os cle crbhsión Elrorl'tt ¡1.¡ .l p@sb «ta .ns¿llarr.

lnforme Final2T Telefax: +595 2'l 3286081 E-mail: pres¡dencia@aneaes.gov.py
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Fortalozas y Deb¡lidades en la D¡monsión
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r. S,
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El Ptan de Esnktio es iabl6 patd su eJectc¡ón.

Los ptogññ¿s del Plan .le Fslod¡o cú¡tentplah ¡os clemñtos rujueti.los seg¡to las nñafuas ig?nlas..n caocaÍlrñ¡,
con e¡ ñodelo podaqóg¡@ attopLdo por It canÉ/¡.

Calenda¡io acadéñ¡co plañ¡ficr.to ea lom6 anual

Paulas para la évalu.c¡ó. dionel ap'obrdas por Rasotucióa

Mecantsnlos par6 ta actualizac¡ón r)e los p@g@ñas

Los rcsellados dé las evalu¿c¡oies so, añoliza.les y pem¡te t6 ¡el@al¡¡ron¡ac¡ón pa.a la nota¡, del.loscñp¿ño dcl

I a pñlund¡zacióñ d. los contenidós prograñál¡cos <lsa@lados se coñspon L con lo es¡abl¿c¡<lo en alPlañ d. Eslud,o

Dlsrot bl,(t ct.r.lo<L li i¡&..ÍEdóa . n vas d. bs Í,odo, cb,flir§a lnsütudoo.l

f\¡\ntrd¡tcrenk \ t .r:an¡!n)ósde a. ú¡s¡ón depci.t¡oñ¡es dc tos at¡lec.dentos delestuc!¡ont .

Et cu¡so de a.hdstón és isto coño uñ p¡oc.so p.n l. lnsnndón y ¡ilnltc rtwt.¡ . /ocbs b! rst d.rlrs

El Plan de Es¡u.tto es coheftrle .on el pe¡rl de egEso qua se d€se. lo9,.t

Se crc¿.nllá iñsedo e, e/ Reg¡sl@ Nac¡onal.le Ohnds Acad¿rrcás - Cáldsho de CárreGs do er..lo s.9l¡n Roso[ta¡ón
co¡r'Es N, 363/2017

El Plar de Esnd¡o nlcoqñq las eshucnns básbas t .l¡re.t¡ces de loñaclód deñnlelás e, bs cr¡lt ios .sp.cntcos d. ,t

Los ptocasos.le enseñan¿a aptendÉah <lésaio¡l..los zpuñl.h al logrc da los obhíeos estaó/.c,¿os prt /.s dstirlrs

Las eslraleg¡as nolo<lológ¡cas y léct1¡cás d¡.iácüc.s plahtér.las son coh.ftn/Es con l. ¡.tunlo2, cle l. *lgnálura.

¿.s o§¡,.loglias ñólodolrqc. s d¡t.rdrs pa¡ bs ctoeén/¡es ñt,Enen . ,,tlques Éd.rolrcos ,Dc¡rrvos.

So avtd.hda td aúc.c¡Ao s¡st nátca de ñéca¡tsños do án¿/l§ls .b los lndces da eioond. ¡otéñá .b t caÍ.¡a.

¿ás racd'c¡§ .v.t rh/rs propr,. strs cst¿o oti.ot e,.s . !.¡i6c...t cmün¡én/o .t los oqbnlot.sarDbciros c, ¡.s

¿.s tvrlr.oiot'os .p¡'crdrs .vieLñ.¡.n d We e h@n nc¡. .h b, .N.txE.jas .sE..ttos.

¿á§ t .¡,¡r§ ov!,u.lvrs so¡, coh€4eñlcs cañ l.s n lo<,oloíl.t y lécn¡c.s d¡tlacdcrs Dplicad.s.n cl .uh

Los .shÍt.ntos ,.cib.n oto.lin ñt c¡ót1oF^t¡t lt/€9od. s..ov.U.b,,.

¿os propósi¡os ¡rrp.¿¡o . ,i¡rv.st¡gacióo .sttn cl,,!n.nt .xpltsados .ñ .¡ ptoyrclo .caelódco,

L.s ltt.t d. ¡nv.s¡ig.ción ú h c.¡rtn ..tan c!,¡rÚ...

árdÜa\uacid,

s

Wll¡am Richardson N'546 e/ lncas y Aztecas - Asunc¡ón - Paraguay lnforme Final28 Telefax; +595 21 328608'l E-ma¡l: pres¡denc¡a@aneaes.gov.py
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Los !,ry€clos.,e lnv.sw.lón ct s.,'r)da.bs t spttun. Lt tu.t & h¡la.t g.ctón oatuaat por t oafiarr.

Lós Dloy.ctos de hNes¡¡gación rcsponden a las neces¡dddesd.¡ ñedlo extemo.

Los pny.c¿¡s .tá tov!{Jrg.clrn ./,]!.nt h 6n bs ¡.auBos Fn ,!t n E dü¡

Los ptapóstlos tespe.¡o a la exténstói están ctrane^te etrystdos eh él ptoy.cto acr.lt¡rt n.

Los prcr,eclos de et|e¿só, apuntao.l togñ de bs obj.t¡ws rrá t 6@ñ.

Las p¡oyac¡as dc exte¡s¡ón .lesa¡lollados por la c¿ng.a respú.hn . tas .Da.sld.des dat .,oto¡ra.

Los pñyeclos .te exleñstóñ cuentan cú la pa¡n.hac¡óñ de docctttés y ¿shjr,ántcs.

t os ptoy.clos.le exLnsión se te¿tuande acue¡lo á lo Wgññado.

per¡kitir real¡zat además de las tareas docentes, desar¡ollar llnaas de ihvastigac¡ón pdra dosarol¡ar on los laboratodos do la Focuttad-

Fortalecgr las línces da inveslgación pañ dat conlinu¡dad a los toñas do inwstigac¡ón, Genorar acciones pdta la cdnera del invest¡gadot.

Vvill¡am Richardson N" 546 e/ lncas y Aztecas - Asunción - Paraguay

proga¡nas de

+59521 3286081 E-mail: presidenc¡a@aneaes.gov.py

Capacitac¡ón para la extens¡óh- lnstancia de raconoci¡n¡ento curr¡culat de lds activ¡dados de dxtons¡ón W los 
'studianles-

para ld extensián. lnstanc¡a de Bconoc¡ñ¡énto cuÍiculat do las activtdados da axtans/ón pot los estud¡antes.

integmntes de la mis|na.

Genorar ¡nslanc¡as que pédnild Guni dabs §ú.bre las Nobteñál¡cas do td @ñunictdcl én actiridactes con la camfiidad

graduados?
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l). L)s prócedimieol.s rle selec.¡ón evelueoón y proñocrón so
enc0.nrf an difr'..r'dos

c. Los proced¡mléñlos de seleccló¡, evaluaclón y promoció¡ del
personal dúeclivo, son apl¡@dos con ¡ransparencia.

Lós pñ..d¡ñ¡ehtas de selección evaúFc¡ón y prcñoctón déldcsañpllo do los
dnecivos se e"cueoltan claÉtnente .lel¡n¡dos en el Fslalulo .te la Uo¡vésidad
CatóUcg de'Nuesta S.llon d. ta asunctón"

Las pet]sonas que lekgan ¡ñleÉs pue<len oncon¡rar lácinnenlé lá ihlofihaclón
sobt¿ tos procediñ¡entos de selccc¡ón , .valuación y üonoc¡ón da tos

Med¡os do Verificac¡ón

Añexo 1 14 Eslaluto UC 2014

Redes soc¡ales - Dnus¡ón eñ l. Fatultad

Ef¡cac¡a e ¡ntegridad
en los proceaos de

aelecc¡ón,
evaluaclón y

promoc¡ón del
Per3onal Directivo

Medtenle Resoluctóh de la Uñt@tedaat Calólc. so @hw.tn a coñtus
consutl¡vos de Decahos dé ¡as F.cu ..lds y so asl blé@ e1Éq1¿ñanlo prra su
Eah2ac¡ón Se co¡sulla a lor docén¡es y ¡os éstud¡rles de /rs casas dé

DocunÉñtaaór prcse¡tada por ta Facutl¿d
EÉluac¡ones srguiendo el Códtgo de ól¡ca
Evalu.c¡ón .Ll ct séñ1p.llo.16 bs üt cttuos-
ádoevaluac¡ón. Enifevslas con los
pinia¡paales. "tu1exo l.2l Ptt¡1|de Pr¡na¡lo
Pétina Web hipsgua¡ñ.ú.e<lu-py. Ane\o 1 t2
P¡iol de proLlL dcl Fr6b@k.ré h c.n ñ'

Los ptoc.dinenbs dofhldos pa6 la soloadAn, ovalBción y p@ñoc¡ón en .l
Eslalulo de h UC poñilcñ .slrb¡ocer q@ 6¡ patsonal d¡Ecl¡w ñú¡e los
Equisilos 

'Equé,1dos 
para cl cngo nontñ d. cob.t¡üñ EsÉnno <b L uC Los

pññr¡,e'los .Jc s.lac¿¡ón,, .v.lu.ción y pot o<ió" sc oncw¡lrr. A.taro j.3 cunlcukn iL. dá lá .tcr.a¿ d¿
explic¡lados en el Es¡ahno de l, univeÉldad. Se .l6ponon c¡anneDle tod.s Ls F.cuLd ArE o 3.4 cuniculrñ ilae .k
.t p.s que coñpnñde c.ü p,ncé.limtén¡o.Pañ tos conlrlos consuÍivos s. Dhtcc¡ón d. C.mn
ap¡obó R.solúc.¡ó, M 27iñt2ol9 prñ cl p.do<lo 2O2G2O2 5 los ,rlrros ro so¿
vihcd.nlrs y con p,,ñ<tah . .loc.rlés y á§l¡rd.rlü. ¿os pád,D.,ás sor,
.labo/rclos y pmt l&s @..l Docano clo h F.drt d

d- tos p@d¡micntor de scbdión, evaluación y promodón
aseguran que la caffera cuenle con dneclivos con elporfl
.équ.ddo P.fa sl c€f0o.

*r'

yvill¡am R¡chardson N' 546 e/ lncas y Aztecas - Asunción - Paraguay lnforme Fin
:ralidIlS u
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..lo. rósullados dc la sclección. eval{acióñ y promoc¡ón del
desempeño dkecllvo ron ulilizados p4a la meiorá de la

I d Ou¡a dc evat re.ión del dos.np.lto de los d¡Éctí@s s@ t lili2adas pata la
¡.ña ¿t dccisktÉsy la séneracjón.tc ñékrcs Drc¡\odslas pañ laaest¡ón. La
glt¡¿ de desenpeño t eñne coroca, sobrB /os pm66sos do ges¡ióD p¿d.gógrca
¡nsl¡ú|.¡o¡at, sob¡a las rctac¡o.és inlcrpeGoúales y ¡e g.sltln op...Na pad la
otg.ñ2ációñ en los rccuños..L. i¡süt@ión c6¡ta @n ú co.r¡¡Ú d. Grsúó,t
pdt6 el seg!¡ñ¡en¡od" l^ caññ Lá cáie.a ¡r¡ñbtéo et¡sporQ .tc Evak rclÓñ d.
lé Vtcc.lirccdóh sobta sus clrect¡vos y el Códgo de El¡ca.

Attéxo 3.1 Rctollrcró,1 .hl Alto Con§ájo dc
Coó¡étno soú. cna@Lti. t.brúños dc

Ancxñ 1 10 Résóh).ión dé nóñhññiénlo dé
dec.nos An xo 1.11. R.soludó. ¡te
nonbrañ¡enlo do .traclorcs do ta Facutad
Atloxo 1 12 Rerohtc!ón dc óoñúr¡rla,no d.

Añ.x a j ? rvatuaciói a dnecivos por
Vt@direc.¡ón d¿l Cañpus

Nivel de cumpllml6nto
dol Criterio

Juicio Valorativo del
Criterio

Valoración Cual¡tat¡va Valoración Cuañtitat¡va asoc¡ada

PLENO

)

nocesdades dc lo ceién.

5

a. La d6d¡@ciú hd.ri6 d.los d¡rsctivo. lalisracon lai
n66¡d.d6. d6 l. cán rá.

Cuñple fol.hñole

La dettEac¡óñ hototia dei porsonat d¡toct¡vo pañ¡¡o sdtislacot l.s noces¡dados
de 1á care¡a.Se .tispone de plan¡lo coh h ¡.¡oñ.cióo hor.n. da lo.lo el
pe6ohat d¡Écnvo d. l, caÍeñ.Se üspon. d. tñ ogstro qu. patuito
deLnnna. ht pemaocnc¡a .n la iost¡htc:ión por los ü,.ctws Í.nbié, ,rg¡sttos
.le ,cl¡tidadés desadolhd.s, ¡nlo.rn s. .tocu,¡.nlos, ptan¡llas Acl.s eE
rcuntoh.s ltfoñíativ.s dc l, g.sión coñ iñt d. los doc.ñLs p.tddp.nL§
corno pot éhñplo lcuntén 26/O7D01g ch .¡ .cliñcio h¡sónco

Añxo 3.6 Roglsto .ra Pdrn.aotú..1o

b. L¿ srtral€Ciá dá comuñiaión ini.m. ádoprádá por lo!
d¡Ecl¡vo. 6. elecüvá p.rá d logrc d6 b3 oblrivor d. L

An xo 3.1 Act s de clausto ü docentos.
Rcastñ.h particiPtdód
A.axo 3.0 R.risbn .k ñuoionas cnn

A¡Lxo 1.71 Coñuñ¡c.dos, n útot odos,

Vvilliam R¡chardson N" 546 e/ lncas y Aztecas - Asunc¡ón - Paraguay Telefax: +595 21 328608'l E-mail: presidenc¡a@aneaes.gov.py

O¿ bs rcuñ¡ones e¡1uabs y la acnid.d pfPseña.l D.l2r.la sa pudo obse&..
u¡a coñun¡cac¡ón fiut.t¿ enhe los drccbws y .l p.tsoñal adñióislr.lilo y los
estu.l¡anlesEb@nlñs v¡duales y pÉsehc¡al .luBnlé la evaluac¡óh oxlema
Aclas de Eun¡ones y lema.io con los esludiañles y doceñtes C¡tculat Núnterc
01¡2021 DFCQ .n dohde se d¡ng.n .lo<los los esludlaoles, <loc6ñt s et'reüvos
da l. Faclfted d. C¡.ñc¡es Qul¡ic.s sobÉ l. iñ.luñhbn. p.E ,s¡sú7 á ,ás

Argun¡cn(aciorios lvlcdios do V€rificac¡ón
I

pasrrtlrs e¿ ¡os HosAlr/es, coñuntcrciones . los oslüd!.olcs .hl NNt año
sobñ las Jomadas d. .vatuación pstcológ¡ca .toñdo sc ¡nd¡ca .l t.mono, .l luo..
.on un crcquis pañ su uü.a.¡ón lÍsica, énlr. oLos C¡rculat OFCQ No 1/19 - d.
loch¿ 1 07/19 sobñ la cuslo.l¡. dc los insltuñcntos dc laboñ/!nos Rct DFCQ
No 179¡2017 ¡n ¡t.c¡ón .l lan2¿ricñlo dc la pdmñ Rcv¡sla C¡anl¡¡ca d¿ b
F..un..r d¿ Ciahcits Qulnncas.
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La evtlu.c¡ón de bs diÉcnws sa É.r2. pot l. Vi@<lit¿@ión dr, c.,,lprrs. Sé
.i;: l\\L t¡t rr r:'¡i,J. tr. ¿ti.a ¿e !., ¡tst hii¿.1O,s!,)¿n de trt t.titisa de ét¡.a
qrc cll.ht.t: pt¡r.:biós de condur la r1.lós dnecilos Evaluación de los
.¡¡¡ccl¡vos, seguñ los ¡equenñ¡énlos del códho do él¡ct d. la insl¡lu.ión..

cslaLlu.idos en e¡c(tdigo de ética

rl I k) r ne derrsoxrs D;ra.lk,qrode los obtetrws de la

At iexo 3 ? Ftalua.¡ón a d¡Écnvas po.
V¡ced¡ncc¡ón del Ca ñpus

Eficac¡a y ef¡cienc¡a
de la Gestión

Dircctiva

c. Sc cvd.n.ia @¡rp.onriso del pcrsonal drectvo para el lo{ro
de los obl€t¡vos de la c.rerá.

A1 set de ampha ÍJ¡lustóú lós objefñs.le ld Cdññ, .dE d.s €rcuesl¿s
du1nle et p@ceso cte autóevahlactÓn so ñlihce el dno codDnm¡so.lcl po6o¿l
ü¡tclivo elé la can ra

Resultados de eñ@sLs y pla.¡llás de
autoevaltación del .leseÍtDello.Anexo 1 43
hlofine de g.sl¡ón de dectnalo añoxo 1 .44
lñlo¡me de ges¡tón de coodn.ciones.

Se €slab/e.lerc, /¿rs ¿¿ulas genañles ecádé¡n¡cas paa los p.Dcosos de
tpti.ación ¿. las h.¡a¡nienlds drgi¡¡les delp,occso eñseñaota aprend¡zaje
dut¿nle ]a Pén<len¡¿ por COVID 19 As¡nt¡sña se consiqian los ¡ñlo¡nÉs
resoeclo al aconlecer acad n¡co de la Decana anE cl Dneclot del e carr,¿s
pe.ñlíenclo ¡a tona de deci§ioÉs basada en.l cdt do.c.úd,tco

Aie\o 1 43 lnlo'ñe de ?esüón de .lecanalo
Ane\o 1 44 hlo¡te de geslón de

Colto t sullado de la encuéstá ¿l soclor oshtdianttl s. ¡n.nifiosta un eo$ cb
salisfacc¡ón cn .uaDlo al re@noclñien¡o prcleslohal de sus d,eclws y un a5 %
en cuanlo a ia p¡ep¿¡ac¡ón de los dnecl¡vas para el ca.go que .leseñpelÍan La Anexo I 7 lnlonL de nsulLdo.h ércuosla á
ntst¡luci\in real¡2¿ et¡cúeslas q@ pemle dele.m¡na¡ e|gñdo de salislacc¡óñ de docehles
la coouni.lad uni@rsilaña con sos dtrecll'vos an.uéslas labulaclas ,p¡¡ca.las ¿ Añoto 1 .8 lnloú,e ele r.sul.do .lé e@sla a
csludta¡les Eñcueslas a estud¡anlcs Mao¡ñostan un90%de satisltccióñ añ 3s&r.r¡¡,iss
cuanlo al Econoclñlanlo prnlé¡lontl dc sus di¡.cl\/os y un 05 x .n curhto . b
pñpáÁc¡ón de los diccl¡@s p.ñ .l ca¡go en q@ s. d.scñP.lln

f. Exisle evide¡cia de l. salisfacción d6los m,en¡t ros de lá
comúnidad ácad¿miÉ a@r.a de lá g8l¡ón de sus dtecüvos

Valoración Cualitat¡va
Nlvol do cumpllmlonto

dol Cr¡terio

0. Ex¡sten evidenoas dc oue los dreclivos de lá cáúó¡á
garanlizan la inclusion de ¡ás Personas @ñ Oiscapac¡dád.

Acliidades desa@lb.tas en la i1s ucióñ dan evtd.nc¡. do L iftlus¡óo a las
Cumple folalñente peBonas con capicidadés dilercríss As,iñ;sño s. drs.rD¡bn cursos.!a

séas¡bilíz¿c¡ón y ..p.clt ción ñbñ cl L!ña.

lnlomes d. aclivielad.s d.s.ñl,¡d6s en L

ñslilú¡ói úñ évtd.ñc¡e cños de
capacilác¡ón E.li.ados por tas .ubnd.das .!.1
sE rr{Drs

Valorac¡ón Cuant¡tat¡va asoc¡ada

5
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Ju¡c¡o Valorat¡vo dol
Cr¡terlo

de los ditercntos estañenlos do la caÍé¡d.
Los direct¡vos denuest¡an su coñproñ¡so pañ log¡ar los objet¡vos de la caÍer¿t y ox¡ste conlotmidad @n la gestión de los d¡rac¡ivos.
Las directivos han tomado acc¡ones encañ¡nadas a garant¡zar la inclusión de persoñas con discapac¡dad con capacilaciones y aclualizac¡oncs para ol abo¡daja pot pafte do
toda la coñuh¡dad univarsitdia

b.los procédinienros de selección y evalúación r,el personál
docenle se eñcué¡lran dluñdidG 6n iomalos ecc€sibles-

c. Los pro@d¡m¡onlos dé selee.¡ón y evaluac¡ón del pe.soñ.|
'docont€ $n aplacado! con tanspar€ncta,

Pert¡nenc¡a e
integrldad de 106

S..!e¿la, co¡ ñéc¿ñisños de coñtratác¡óo, designációo o noñbBtt\cnlo de
los .laccnles,capltulo ll d.l Esaa¡uro de ,. uc q¡rr.sL¿,'@ lodos ,o§
necañisñas .te conlralacón, .les¡ghac¡Ón o rcñbñdedto de bs docár,lÉs.
rslalulo l. ta UnNes¡da.l Católca Éh et cephulo ¡l d.l esbtulo de lr UC se
es¡abtecen lo.los tos ñocáh¡sñs cle conlntac¡ón, .res¡güción o ño¡nbñr,¡enlo

Anéro 1 14 Lslal0to UC 2014
Anato 3.10 Rdglan¡eñlo del Pe6onal Do@nlo

Añexo 3 11 P@c¿.¡tñ¡enlo s.l.ccióa de
docenles .lel Cañpus G6t á.
Anoxo 3.12 M6c6n¡sño d6 EvaluÉc¡ón de

dos.ñpolro da l. UC - Canp5 Gual¡á

se dtseñaton lóñátos dé ptoc¿d¡ñ¡éñtos d6 selacc¡ób, owtua.¡ón y p@tuc¡ón
.te los daccnlés ¿e conocin¡enlo púbt@s, cllundidas en ñedos v¡duales coíto
ta pag¡na @h de la Un¡voÉiclad, so ancu.Dtñn explicll¿.¡os an el Esl¿lulo y
egla@nlos de la UC y soñ cL Nbl¡@ con@in¡cDlo.lñv¿s <tc d.r'nlas
ñ.tos.on1D h cátiot *ab d. h Utit E¡üd.

Pág¡na wéh de ta Uhive6'dad S. wtiñc6 16

ditus¡ón en aclas dc ftúliohes de c¡aus¡.o
doccnlé..AExo 3.7 Aclas dé cláusl¡o &
doc6 nlés. Reglsto.lé pa¡l¡ttptc¡ót

Los p@e<l¡ñ¡.ntos d. soLcc¡ón y c!.lut.¡ón plasñ..los cñ .onvoc.bnas y
olrcs ¡rchrych loda la inloñactón sobé la as¡gnatu a, ca.ga hoñna y otbs
requ¡sttos, que NnlañenÉ a ¡rs ¡egu,srlos ¿rprlc,¡os esla¡/.ddos .n ,.
noñalira untué§itaria poñilan .leducn h tunspienc¡a cte /os ñi§Dos los
proceüñieñlos & selección y evaluac¡ón .lcl pesonal doceñle de la cti.t¿ sé
encuentrñ .shblec¡dos en .l Estatuto .le l. Uh¡@B¡.1ácl Eslin ¡.dica.los totlos
¡os Écanisños pa/¿ te cobodut d. Its .srgaatu..s.El ffi@¡isño ptoptbslo
p.ñ llev... c.bo la sa¡acctón y olahtrctóñ d.¡ ¡.Éon lp. úlE.,.t ñtút q@
son aPl¡c.rbs con tñasprraña.

a La arcfa.uenlacon pfocedmieniosde sc{ccc¡óñ, y
lvuh¡lción del pcrsoná¡ docc le, d6rametrle definl¡ios.

Est¿r¿to do ¡e úc D¡16¡ón én Ddes soda/.s..
con toda la iñloffic¡ó¡ sobñ ¡a .sigtutuo
¿a,ga horana, loqusnos

d. Lo! Pf@$s d6 evdluación d€l pqso¡a¡ do@nle
coñlomplán lá opin¡ón de los e3lúd¡ánles.

S. aplcan ..cu.slas de odn¡ón .rc bs .slu.tant s ..spcclo a la .v.|u..¡óh del
üs.ñp.no doc¿ote, cons'gnando dcscñpaño én los p¡oc.sos d. añs.iaña,
át¿nción.lc Its consull.s, tLs.tulo.h cohlcni.lo .lc l. ts¡qtatua a su caoo:
asÍ cono, todos los n caí¡sños pañ l..obélluñ rL las as¡gnantñs.

Noñ.liv. Un¡@6¡l.da y Ésulh.los .le
cnc.r6sl.s d. .r.tu.c¡ón d.l dacñFlo
doc.nl¿ por los .sntdtrñlas 'att ro 3 13
coowdtoriá . scLc.ión d.lÉ/§oñr¡ doct¡L

ahoxo 1.36 R.solución.lé noñbt ñ¡cntod.
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Agencia Nacional de Evaluación yAcred¡tación de ¡a Educación SuperiorANEAES

procosoa do
8olocc¡ón,

evaluación y
fll ornoción lJoccnte

N¡vel do cumpl¡m¡ento
del Cr¡ter¡o

Ju¡c¡o Valorativo del
Cr¡t6r¡o

. , loll¿lls rl, la.valua,:,, I doceñte se !lr[zá. para
r,¡,,rr{{, planes dr c¿Dacilacroñ oeflmenles

AnL,\o 3 16 tvldeñc¡ds lo¡oqtálicds de
cap,c ar,,o¡tés da docent s

c.v¡dehLta que los rcsulta.los cte la.vthtación Eattra.ra ¿ /os docerles s,re¡ I 
'btos, 

acÍasde coñsbilciónde equpos,gulas
e Éuntn para las prcpueslas del Plan dé capac¡lac¡ón Docen¡o y ot.a c¡ocuñénladón pe¡t¡¡¡€nle.

De bs ,osull.dos de L E!.hr.dóD al .bcrnt consld.t h<b la otitdón d. bs
eslu.liañtes s¿ t¡ene úD plrn de dpac¡Lciln: po. ej¿nplo, dpa.iLcióa doeenlé
.Ir.,rrd, r r/r,.s p-r, /. ¿t'l¡cació ¿. rsh¿lcs¡¿s ¿e eñsenanza áprendtzaje
rI tnto¡m. vtlu1L., tt.h|a.1o el l9 dt stpl¡eñbrc del 2o2o.se .lspone de
¿a.unp"¡¿.tón prebalot¡a cn td que se con9tueba la tnslañci' ú oralu.c¡óD.le
tas docenlps por las esludtan¡es Se ealzsñ @diañle ao.¡Ésars qu. s. diú.,
, iodos bs ást¡rdiDtrs dár.u/so.

De bs resull¿dos de la Evalu.c¡ón docánl¿ se l¡ene la lnpbnenLclón do los
tit)¡os de cétedra, la coodinación en¡re c¡clos, @ntoín cl\ón d. equlpos para
lo¡lalecet la n¡ve sl¡gac¡ón y exlea§ü, asl cotuo, h aptob.c¡ón de l¿ gula de
< valuac¡¿tn fo4a la ¡ñlomacióa de la caúe¡a es úblíztda po¡ el coñílé de
geslión segunúanlo de la caÍ,e.a l¿ cooúnac¡Ón de crclós. de ¡hwslioac'ón y
le extehs¡ó. para la ñeprc <te la acliv¡cta<l do@nle Lc ost¡t@¡ón aprcbó h gula
de evaluac¡ón del.lesenqño qué puedé ulll¡ia¡se pañ cl p.rsonal dnrcívo,
.Ün¡nisttlittos y doconlc s..

h tos programa3de prom@ión d@e¡le@nlempla la
movildad nac¡oo6le nleme¡onál de los m¡sB.

Valoración Cual¡tativa Valoración Cuant¡tativa asoc¡ada

SATISFACTORIO

con un ñecanisño de evalueción de deseñpeño cle los docentes y dicho proceso conlempla ld op¡n¡ón do los estudianlbs ¿os ¡esunados de /as evalua¿iones son cors¡derada§
paro ol plan de ñejora de la actividdd do6nte.

nalde

F§i'

5¡l)¡én se.oüslolc rlalat ióD de viál¡cos a docenlas para proatra.la ñóv¡ltlacl
doceñR nnc¡onal e ¡nlenac¡óñal ñó se esPecinca s¡los benéhc¡anos son
,,cces.,rr,,.,/. ¿..e,les Qrtm¡co Fannrcéttiñs Sin coñstátac¡ón de
¡novil¡da.l .locenle nacion¿l o ¡nleñaconat de Nolesoaal.§ doce.rte§ qrlrncos
l.ñacéut¡cos y pro96ñas de tá untuels¡dtd católica de Nuosl/a scñor. & L

Asunc¡ón q@ @leñpl. L ñvlMrd ñ.doñrt e iatemrctonrt P'o9', r¿s de ta
Un¡veBi.l.d y Dg¡s¡@s do vialicos á docctlLs Sitl codsl.l¿ción da ñovild.d
doconla n c¡onal o ¡nt n.c¡on.l.!. prclcstonalcÉ cloccnt¿s qu¡nicos

At'e,o 317 Plan Esnaésico hlsitúiondL
Dtñens¡ón 5 Páq¡ha 27

Ane\o 3 13 Cu¡so de fonac¡ón coó úC de

Rca¡sl@ d. pa.l¡apac¡ón Ag.Na
Anexo 3.19 Ptoyécto Educalilo de

c.pac¡lec¡ón on E.¡ucác¡ón Suponor con la
U nl v é 6l.l.d tu dgu.yú A lé ñan t. Age nd é.

Anexo i. 13 Cok@abn. . s.le@¡ón .lel
oá1soñl .lo@ntc r,o ¡a ca@ñ

4
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Agencia Nacional de Evaluación y Acred¡tación de la Educac¡ón Super¡or ANEAES

Valorac¡ón Cualitat¡va
Nlvol do cumpl¡ñiento

dol Crlter¡o
ESCASO

3.2.2. .. Los docontos cuentan con lonnac¡ón acadéñica y oxporioncia
doca nc¡ e. didáctice u n ¡ve Éiteñ e.

flú ins ¡3 (/o¿irt ) r/.1, c¡¡rera, 10 son quiñtcos lañtacérrcos, 3 r¡éd¡cos
Lnujanos y 8 b¡oqu¡nr¡cos cl¡D¡cos. 56 desam/¡¡ ,¡ p.oy6clo .,e c¿p.dladón
pedagóglca cñ Ed&a.lóD Superiar. EI pñye.lo l¡eñe coño oblettuo la búsque.l8 Cudculuñ de los do..ñ¡¿s . ¡ñdlc..loGs .h
de cal¡dad dél planlél <lo..nle. Parc elo la c.prcllá¡tón co¡np,.n la: h loñ.clóñ .c¿.rai,l.. '.

coñpetcncid en su áña del s'be/ y ta tñ..nón padagógic. prla h
lñnsfercnc¡, y la foñ.c¡óh en conpoEñ¡a.h los é<lrcao<bs

p.ñ el lortalec¡ñ¡eñlo de áE.s tl¡scipt¡n'És especu¡cas de l, d¡tÉd

Valoracióñ Cuántitat¡va asociada

en coherenc¡a c;on la cancra Un alto porcentaje do los docenles lienen posgndos en

Pcrt¡nencia del Perfil
Académico de los

Docenles

á. Los doc.nlcs @enl¡n.on la lomación acádánlca
coherenle coñ la ás¡on¡tuB qu¿ 6nroñ.ñ.

b. Los do@rles @€nlañ con ls iomraadñ pedogóqr@
requenda P¿ra la onsenanzá un¡wrs(aria.

los docetrles y las acl¡vidades (d@anc¡a, invesligac¡ón y
on€n3¡ür) quo deleolhn.

(. I oa ,n, rles cuHnár.,of prodrc.ióñ iñteleclual der¡vado ¿e
¡os proyeclos de ¡nvcsroácrón.

Producc¡ón htleteclt tat pubtcada atln tn1Íada. Hey évtdékd.s d. pubtcecbn do
Cuñple P¿k iaht lenk, 

'esullados 
eheñhatqosoh escasos s_e ¡dÉ¿lr¡.dn ¿rPas vrcrnlGs.r r.ñ.s

relevantes d. lá.lisciplint y ta @gtón

Seguñ.la Re,sta C¡.nt¡ñca de ld Facufiad
Pobl¡cac¡oDes y .locuñ1éotac¡ón qué acred¡ta la
é¡.c tiza.t¿ñ.1¿ la ,|oñada Cientthca

d I os docentes de la c¡rrera cueñláñ 6n ró¡nación de
poslq.ado eñ su área deé3pecialrdad.

Fn toin¿ p¿t.¡at Lós posgñ.los conrpÉn lét| t. lom.c¡ón én docehc¡a
o .tádca y metodologla .1¿ la ñasnqtcan aoótlñc. .

Cunicutua¡ cle los cl@dle' Los posgñ.los
.óñ1prcndeñ la lon»ac¡ón en.locénc¡a d¡dácl¡ca
y ñelodolosla clé la lnveslisación c¡bnl ¡@. .

Se olreccñ cutsos .te lanac¡ón podagógtca Los rn yorla de tos doceñLs
c@ntan coa loma.ión p"dagóg¡ca fañb¡éñ capact rcié¡1 pa.a tr .ñtañrt ra
ifinl y uso rb laÉ Ílcs

¡reg¡r¡os, p/¿rlras d. as¡stenc¡as. Cunculum
de los do@htes e ¡tulicadorés ¡le foñ.c¡ó¡
acadériaz.R.c,t¡os .t b .dM.r..l
desa@ldda, plr¡¡/,,s d. ss¡slencLs.
Curiculuñ de bs.locenles y de los ,hd'c¡dorls
de foñác¡óh ácádáñid

,\oyéctos y ¡laba¡os vigantes

i
I

o trist. coherencia entre la fomacrón el nivelaGdémico de
En les eclidades asanc¡ales se oás6rv¿ @ñorá.,c/a 5/, o,f1,br,lo os lhcoñploL

2

Julcio Valor.t¡vo d.l
Cr¡torlo
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Agencia Nacional de Evaluación y Acreditación de la Educación SuperiorANEAES

a. ¡ a Érerá cuenracoñ p¡rn6§ ds cápacitac¡ón y
po.lo@iúamieñlo d@nté

Pert¡nencia y
Eficacia de loa

Planea de
Capacitación y

Perfecclonamlento
Docente

(l I a cárerá prev¿ r¡qún lipo de 6poyo a los doc.¡tes para el
perlecciúamieñlo prof¿sional de lo! mismos.

l. Se evidenc¡e lalirlocc¡ljí de los doc€nte§ con lo3 proce§os
do ro¡mac¡ón conl¡nua hplemeñlados.

Veloración Cualitativa
Nlvel de cumpllmignto

Cl.ot¡ttlé tlc cdli.J¿d da ]t L¿nerc co¡juota¡entc ca\ él POA anual se del¡Nn
lós plaiesa uales.le capac¡¡ación y panaccioñamieolo dcl ,66onal do@nla.
Para et pctlodo 2021-2023 se dpñbó un plai.le .apaci¡adón h¡egtal de los
prates¡ona¡és quiñicos co" úa p,oyocc¡ón social. So pl.at . @m obirüws la
t\¡ova..t), d. tos pfa.etas ¿e enseñanza y de apren.l¡2qe an ld l€bot.loceale.
Cut sos .ie .¿pa.nic¡i¡t sobt e flCS Ptopuasla po' ta UrQ.d.la.! .le la M.6stla
en I duc1cún coñ énlasis e¡ ]a Do.énaa Uñv.rsttana

Docunenlos, plañ¡lzs dBos desamiiádos
Phn d. cap¿c¡tac¡ón doc.nt 2o21.2023:lañas
a dásañl¡at c.púnac¡ón c. l.Ms .L

iñlusión. d¡¡,áctic. y gest¡ón,

b ax¡sleñ eüdéñciá3 de lá @p¿.¡tadón de los d@nlo. m
t(rnás relacionádos á la ¡rchrsión. discápácidád. hioseorindad y Se ehcant¡aton eviLleñL¡d <td la eaüza.ún dé .utsos parc lodo cl poÉonrl sob'a

not.¡són bbsegu,tdad, ¡hionnál¡ca uso da héññiantas útu.bs Reoisros de ásateñ.las, p/.ri7as

,. I .s pl,f.s do.ar)drlación y perroc¿ionánricnto d..crlle se
i ¡ple¡rentan sist6máliemenl€.

Los planes tte capac¡tacióñ se .resatuIan según los POA añuálés.La
Un¡veÉ¡da¿ Cató¡¡ca 'l lLt.stt a Señañ dr: ]a Asun.ió¡ tiéne conven¡os igon¡es
coó 1aA thtidades Dt'tl)l¡L¿sy p,iy¿d¿s.r. /os c¿rles ,23son nactonales y 57

Los convenios peÍniton qu. los esúr.l.nt s y doc.nlrs d. b UC arUcen
iatercañblos, pasa,r¡Ls,lnYf.'dgadon t, d.srroLn yoy.ñt y tt bdd,

Plan¡ltas de dststencia o coBos.le capacladón
parc los docenles. Aclrs de aapacilaa¡ón.

1 a lrr¡ñj.¡¿ad.ohñ tollk:a ¡nsiitc¡onai prcnueve, eslablec¡ehdo arahce¡es
pÉlerenc¡ales pañ e¡ p¿nócc¡onañ¡éñto d¡s.tp|¡oa.¡o y p.dagóglco.to los
doce¡tlos , lñrés .,e cuRos d€ posq¡rdos, @¡,rEsos, sonln ños. lo,os
(N¡nc¡prl¡nenla pa€ et d.tr.rolo d. tonadas do ¡omtc¡Oo pe¿qag¡ca).

En t. ñonnal¡va aptubdd. po. h Univéñdad se
t¡sna on awnla en ol pr.sugnslo, Fne dc h

Los resui.dos de hs .n osLs /E.rrrd.s r /os docor¡rs sa erdeDd,
sátslácc/ó,? so¡¡E ,os pmc6sos ü lomaclÓb.

Encúas¡.s Un A3.X d. los doentés
ñrói6.sl n s.¡isfa@¡ón con los p@césos de
lo rma c¡ ó ñ c on¡j nua ¡ n p h Ítc hl a do s.

e. Los planes de @pacta.jón óodán lsmál¡cá3 qoe
resp@dan a lo3 resultado§ d,e lá eváluádóo del d$empeño

S. ,Ear¡.¡ p/opr,esLs d. cursos l.ñ¡ondo ch cu.h¡. los Dslrh¿dos <l¿ l¿
araluac¡ón docante. Pot ojonpto la roatroaóñ rte tos cuÉor paE é, 60 dá /á§ coñnu dc g.snóa dc L cuna
DCS.

Valoración Cuant¡tativa asocieda

Telefax: +595 21 3286081 E-mail: presidenc¡a@aneaes,gov.py
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delCriter¡o

Agencia Nac¡onal de Evaluac¡ón y Acreditac¡ón de la Educac¡ón SuperiorANEAES

PLENO 5

Ju¡c¡o Valorat¡vo del
Crltor¡o i)ckts¡va, biosegu¡dad y las TIC s¡gu¡endo los criler¡os de la ANFAES Fs necesa¡io loialecet la fonnac¡ón en árcas d¡sc¡plinarcs espec¡ficas de la canañ

ñ I 05 m-Ecanisn¡os dá onixfá.ión académicá a estudianles
.slá¡ dárññen16 establecidos.

¡ os esk¡diar¡es sorá.ompañados tr¡cd¡anle las Cood¡aac¡ot1es de canera yel
Cu lte Ío¡ainÉn¡e ptogratna .le bianestdt ¡nsr¡luc¡onal fintb¡én pot el equ¡po peddgóg¡@

op¡obado por Rosolución lt 47¡2020.

Reun¡óh v¡¡1ual coo ld coorlinac¡ón de lo caten
y encuentñ prese,c¡al @h el depandñnto de

b.las áclividádes d¿ o¡ienláción ácadémisa previstas 6n el
nte@nbmo e§tán planlf cadss.

Existe ui seguiñ¡enla s¡steñánco de los esludirntcs qu. s. entu.nla
hbo.pora.lo en el plañ dé ñejoñ do la ca¡en.

Pert¡nencia y
eficac¡a de los

Mecan¡smos de
Orlentaclón

Acadóm¡ca a la
población ostudlant¡l

c l3s aclvidadesdo orEnlacón ¿c€démG olanú¡ddás 36
implomonián séOún lo Bt.blec¡do.

las acl¡vidattes se tletana cabocoDsidercndo la ptantncac¡ón aDuat
iñsl¡lucional PAA Se puda conslal .lurahle las reuñiones iduahs @n los
do@oles y coñ l.s cooctñac¡oñs dél c¡cb bioñlé<l¡co y proles¡ónal.

Docunenlos de POA y documenlos que
aced¡lañ la const¡l16¡ón y vlénaa d.l coñilé
do s.ou¡ñ¡enlo de la caío¡a

P/rrnl.s de ,s¡s¡Erc¡r , Cu.sos to.h2ados y
docuñon¡ac|ón del P,o9?na de lñclus¡ón d. 1.
U ni ve rsid.d, pla n i lta s d.. ti ste nc i a
Docu¡i.ntación d¿t p¡ogñña d¿l culso d.
i.clus¡óñ qu. olod lr U¡ito.s¡.lad CrWcá d.
Nwslñ S.noñ d. h Aswióñ.

Dacuñdh¡o PoA anual

Lo nlsiluc¡óñ on su Plañ opeñbvo Anual ¡iduye la rcai2ac¡ón.!e cu6os de

Extslo un segu¡t¡iénlo .le los aslu.trnles qu. se llet . c.bo pot ol coñ¡lé do
gpsaóo de l. c.ltd.«l <la la catu¡r y lá coo¡d¡ñadoñ d. c¿na.a .

Docu@nlac¡ón qué poñ¡te vetiñcat t.s lan.s
.!.1 Coñ¡té .b gestió..!¿ scgu¡ñenlo d. tá

c. Losresullados de las aclividedos de orenlac¡ón ac€déñica
pe.mrten ellogrc de los aprendizájo3.

Valora6¡ón Cual¡tat¡va
N¡vel dg cuñplim¡gnto

d. Lasaclivid.des dc orienlación ac¿démi@ previstas son
iñclusivás y respondén a lá3recos¡d6d8 de losellud¡ánto!.

Curnt¡tátiva aBoc¡ada

v

q
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del C.iterio

Agencia Nacional de Evaluación yAcredilación de la Educación SuperiorANEAES

PLENO 5

Ju¡c¡o Valo,atavo dol

del esludienta hasta la cuhn¡náción do sus cstt-dios.

á. ta carc¡a cue¡la.on programas de apoyo econórnico
(becas y descocntos) para los eslud¡ánlos.

b. Los prc0.am¿s de apoyo e@nóm¡co * apliGn Chequeo tédi.o de rul¡na pañ lodos los estud¡aóles ¡hgresan¡es que ¡ñcluye
?sh1d¡os b¡alóg¡cos y lisicos Entrc9sla psicoLEba a lodos ,os esl¿diaá¡es

Se dispon.n de .yud.s.r. bé@s pot ménbs ,ca.!édicos. Pañ h¡jos c!él
p..sonal d.lCa¡npos, @n uh bén¿frc¡o.!.1 50% dc l.s c@les

I a5 osl«hahles cuenlai catl secura ñÓdica:los estudiantes y sus /rmil€/es.
Pue<ten Eahaat .onstltas a¡atuilas en el Hosdtal y ans.yos cltñtcos a bajo
.asta Tanh¡én seN¡ctos del PAl coop.t¿cón con sa^d ñbtc.: so|¡cio d.
ntñun¡z.c¡óñ @n vacunas Hepall¡s B. antilélár ca, anli ¡rílue¡Ea fb. Oara
lunctonados y docenles Méd¡@s cedúcadoes @. e¡n @an.lo el estu.tianlt
eslá .n¡.tu o p. ñalont.la.!.

DocuoÉnlas de los Drcstuñas .le .poya
aconónico (bacas y .tescuen¡os) pan los
osi.tet¡an¡és, ejenplo st tuoqn.a. de Bienest t
I n s I ¡l u ci on a L Todo s lo s elocu fi E nlo s
presenladas e ¡nto.Mc¡óñ y doru@nlacóñ
d!ñnte l¿ t¡sita al pog.aña .b BÉNsla¡

loda la inlomac¡óD se encuonLé sl§tamaurada
en uo ptugrcña que d¡spooe el Do¡tála@nlo
de Bieneslat cstuúanlit La ñetodolog¡a de
tmb.jo tue ñsl,ad, dúañlr [' esl, p,lst ,.,!/

Pert¡nenc¡a y
eficac¡a de los

Mecan¡smoa de
Apoyo a la poblaclón

estud¡ant¡l

c Lá cárer¿ @entá 6 preO.áma! d¿ .tenc¡ón á la sálud de
los osludEnre. y aplr@ modid8 d. b¡osoCundád,

d. Los prooramás da ¿|.n.¡ón á lá sdúd dé los ésrudianr* s¿
6pl¡c€n §fectiváñ6rlo.

6. Los Prolrama! do apoyo ecoñómico y de ateoción 6lá salud
d6los €§ludianis * encuentran difuñdidos enformatos

La canera cueñt¿ con pñgáñas .le atenció¡ de l. satu.l. Dispone de un
DoDanañeilo de b@neslat ¡ns¡itucloh.L Et depanar,€nlo so ,¡stó.lr.nte ol
É@nido qesonc¡al. so .anrlodttt pt el éra. sui€l , u.nÚrel d. b.c.s y
blenesla. bdlár, e¡ are. d. rted¡clna, al a,E, ctúu¿|, d. coi\ñ¡crciln . Do¿une¡rl¿ctón p¿¿sttttda e i¡lo¡mx¡A
¡n@sl¡gació.. Las consúrs as,Drnéñérs lu.tuñ ñucl1.s dñnto l. prñd.ni. oblcñ'da d. tos añ6 ñs nd@bs y
¡étaclooa.las a la ansl.d..t, c§6§. ,rg!§t¡ L. ¡rst¡tucióñ h. ot9tñ¡2..to cu$os ,r'!s.N¿al
pao toda ta cornunidad un¡ve$itatia sob/¿ b¡oseguüd y cuontt con nomaw.
ospoctica pa.a ta blossgu¡tdad .n c¡.nclas báslcas ayob..to .n .t c¡cto 2020.
Li*iéo .te p@lo@¡os pol la Panctérfia covid 19

Rogl/¡l¡ús dr ¡ac.s. ,so/o bécado llAlPu 2019

B.c.s oñ cotáboñctóa e,o ldñ, becas coñpLt s pot d AO .ntw's.do p.¡r los
clch 20262021 . Ob.s bccas no * u lzrrcn pot la pan<lcrnl.

l-ñ
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I I a carera cuenla con mecanasmor ó€ apoyo á €.tud¡alt6t
p?l,' l¿s ¿cl'vdádes.¡r¡ácúrncúlafes (d€porlivas. al.slr@r y

O tos mecan¡smos de apoyo a €3ludiánlB paE l.!
.,rivnl¡dL's cxkacuÍr( ul¡r.s (dcporlivás, anisticas y.rl(ualcs)
se 8plrcan §islemólicam€ñte.

Tadas ¡as achv¡da<l.s extñcúticlldns de ¡os estudl.nlos i¡legtun et ian
acádém¡c. de ta ca@a y se lleváü a cábo s¡stoñal¡c.nenle

Dacurlentac¡ón det P@graña d. Bieñeslar

Do.u¡¡e¡lac¡ón .tel Poorana de bieneslar

h. ¡ ¡ carira cue¡l¿.oi convenios para lá movilrdad catr¡dia¡lil
r.ck»al o ifernac¡onalquc sc apliqtr §slemái¡cam6nro

I x UC crcnl¡ .a. convehios paro la novifda.¡ estudlañit nac¡onal e
nne¡nac¡onal a.cas¡bbs pa¡a todas las care.as, y lodás lasl oñacloñes
relnc¡onadas cai dk:hos convenbs son.te públ¡co coñocñxento .réd'ánle
.lílús¡ón eh la Pág¡na Web ¡nst¡tucbnal (eh lá s¿¿clóh d¿ Glac¡oncs
ihbnns¡¡tuc¡onales), y se eñ@¡rtañ a d¡sposkióa dá los i'leÉsá.¡os

La Un¡vc¡sida.l cteñla @n nuñercsas

Valorac¡ón Cual¡tat¡va Valorac¡ón Cuantitativa asoc¡ada
N¡vol de cumpl¡m¡eñto

del Cr¡ter¡o
PLENO

Julclo Valorat¡vo del
Critorlo

Los mecan¡smos de apoyo a la poblac¡ón esludiant¡l son port¡nentes- Las ayudas econóñicas y /ás b6cas so órcuóntran a dispos¡ci,n do los osludiar¿os s69úr, cúigspondd. La
cafiota cuentd con progmñas do atonción do la salud

i l¡ (:¡r.rá prev¿ hr.ánrsrnós quo coadyuván a elinrnarlas
bs .rasflsicas y actltúd¡¡ales que iopldon l¿ ioclosión electiva
de estúdiánl4 @n dbcápac'dád.

Ld Ui¡versidad calól¡ca dasclg su creac¡ón tone coño vabr y p.inclplo ht
n¡clusión en el t,.yecto aca¡lén¡co de la ca@.a so conleñpla poll¡ds de
r,.lu.¿c¡ó ¡¡LlLreva l-a catueñ ha prcvsto uña adecuaaóo ele la iol.aeslrucl@
¿t¡ilic¡a q@ peñita la ¡trclus¡ón el6.l a de los eslu.l¡añtos @.tsúpáctdád: as¡
coño la capacttación de do@¡¡as €¿ o§¡e aspo.¡o ,r,odr.rl€ @6@ d.

Docrmcn¡dción prcsenlada, irlloinación
ablcrid¿ daÉnle las rcun¡ones v¡tluetes y el
oncuentrc vinual R.@d.lo pot el cañpus y l3
obseNac¡ón de 6ñp.s pa6 e, ,ceso . ,os

5
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.. los ¡ñecanismos y/o procedimienrd de §el,ecc¡ón,
,\'¡lL,ació¡ y pro¡(,, iór dclpcr.on¡l ¿drninislr,,ii!r y d! ápoyo
eslán fomalmenr6 dellnidos,

d. Sé cuenta cú u¡ Plan de@r6.a p8ra elpeBonál
admrñ'§trstivo y de apoyo-

lnlomactón .lispoñible eh la @b

NoÍnet¡ve v¡geote Eslrlulo de ¡a un¡@.s¡.hd

Eslalulo UC Reglanenlo lñtemo y Coñt lo

S'ñ provistóD cle docuitoñt.ción q@ poñna
de¡enrnn t q@ a¡ pl.n.L c.mñ os
i ñp b ñ. nl..lo s¡ sl ¿ ñ át ¡c. ñe ole

Se corslála ,¡ s,3leñá d6 prcñocióo po¡ curnpldlonlo dé ruqulsfos prt, /¡rs
.a.gós y un ñccan¡n1o de ekcuc¡ón qúe dedva del Es¡alulo y Reglañenlo úl
petsoñdl .dñ¡ñ¡stati@ da L Uhtue6¡.1a.! Cétótca

El Plan dé ca@É del Pé¡sonal Adrinlslratívo y do Apoyo és ¡ñpbneilado
s¡stañál¡.aftnte y reol¡za.la pot RRHH . sol¡cítud de los dr.ctuos.le la

Los a1¿crh¡sños de selecclón y prcñocióñ .lel pérsor'.l .dñinistttim t
e.cae h¿ü esl¿blcctCos en el eslatúto.lc ¡¿ úñtversi.tad ye¡tes¡añentó

Est tuto.t b Ud"adidtd Crtaúca d. Nt'.st..
Señoñ clé h AsunrtóD. Rcd¿ttÉ.io <t l
Pe6okat Adúúslñtvo evaluac¡ón del
désetñpe¡1o Adñ1¡n¡stÉti@ por la V@cliecc¡ó.

D. Los me@ni.mos y/o proed¡d.nld d6 s6locc¡ón,
.váhr¡.ión y proño.rón delpersonál ádñi.istrárvó y de apóyo
eslrir drspon¡bles para su consuha.

La selecc¡ón y evakáción del petsonal a.iriñ¡stralivo se efi¡/Éot dttqoryble oo
lás /"rres s¿c¡a/es de /a ur¡veÉ¡.lad y en diÉcc¡ones.lé c.neñ

Eficacia e integridad
c¡r lo5 procosos de

selección,
evaluación y

promoción del
Personal

Adm¡n¡strat¡vo y de
Apoyo

Nivol do cumpl¡m¡onto
dol Cr¡terlo

c I os inecan¡s ros y/o pro@dlm¡éñ|o3 de *leeilo.
( v¡lr¡acntr y pronrtrrón dcl tvsñd admnisl.álivo lor¡
aplcados de acúerdo a lo establecdo én las nofmativas,

Las le1lante tos adnúislút¡ vos so, ápl,¡ados y onvah h capacilac¡ón <1.t
persoDel, de aale¡na a hs r,orn¡fúás vilonárs.

e. ElPlan de 6re¡á del personál ádñ¡ñ¡strati@ y de ápoyo es
impl6mentado si3romári@m€nre.

Valoraclón Cualltat¡va

PLENO 5

¿os moca¡,lsmos d6 sólecc¡ón y prñoción dél pérsonal adñ¡n¡slrativo se encuenlran astabhc¡dos en ol Estatulo do la Uñ¡vers¡dad Calól¡ca de Nuestra Señora do la Asunción y
el Regl4ñento dol Persoñal Adñinistrativo La evaluación del dosompcño adminislativo la rcaliza la Vic.ditÉcaióh <lelCa¡npus

Ju¡c¡o Valorallvo del
Cr¡ter¡o

¡ irroü
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¡ Flp.'son¿l adDliNskálivo y d. apovocuentá.-ñ lomó.ión
¡{trrn. a lás necesdad¿s dá las actN¡dades que reáliza

El ¡,rsonal admin¡strdtivo y tle apoyo desoñp.ña sus lundo,Es .n hs a.ers
ca tst'tt^tltles aco¡¿e ¿ lo eslablectda c¡ et Dta@al de luñctot,€s con

Arúro 3.37 Cu¡tlcttun vLo nom.tt .do .t t
Dersonal a<lmin¡s¡ral¡vo v de aDoyo.le ld c3ññ

ADexo 1 35 caracl¿azadóo d.l pelsonal
a.i¡'añisb.liw y .tc .poyo

b. La canera cuonla con plans o proorama3 de
Itr,]Jpc(F¡am'cot(' ,lel persoñal admnrslrálryo y de apoyo

Lac. eta eslablece cu¡tos de capacllaclón pa¡a petsonal ¿dtn¡nlstrallvo y de
Cunldc Tolahnenle apoyo y que son h pleñeñla.!ós EnlÉ ottbs cursos d. cdpac¡l¿c¡ón pañ la

id!al<hd.

Rogls¡ros Ahexo 3 3A Ev¡d.Dcia d. c.pcllación
de¡ pé.sonal adnlitr¡stralivo y de apoyo Rágjstñ

Eficac¡a y
peñ¡nenc¡a de la

Formaclón y
Dcscmp.ño dcl

per§or¡al
adminiatratlvo y de

apoyo

i l os pl.nes., Jr((rarnr! dc r).rler.bñamienlo dclrtrfsonal
nl nnis(ral voy d. ¡poyo se ir¡pler¡enla¡ sislcrútic¿r¡rxrl¿

d.l a dedi.aciód ¡ora¡i¡ delperson¡ladnrinist.at¡vo y de apoyo
c§ sllicie»lc pará las lccesidades dc la ca¡r€.a.

¡.s cfl§os ./e .ap¿.¡t.c/dD ¡,lan¡l¡cados para parsonal édñlnlstat¡w v ds apoyo
se ejccrlan sesi¡n ri cdlen.lano establac¡do

Anóxo 3 37 Evidenciade capac¡tdc¡ón del
personal adnir¡tft¿l¡vo y de apoyo Regtslta de

L¿ drtlicacinn torátia dol petsonal ádn1¡n¡s at¡vo penni¡e de¡entlhat ta
sul¡c¡eñclR pa¡a la carre¡a.

Plañil¡as de .eg¡stñs.t¿ hoñt¡os tLl p66oñal
a.l¡n¡ñ¡slral¡vo. Añoro 3 39 Registre dé
as¡sleh.¡a de¡ pctsoñal adñ¡nislm¡¡vo y de

c. S€ ev¡den.á salislacción de lá @munid6d á6démiÉ
áccrcadeldesa¡¡peñodcl pcrsonaládmiñi3l.an@ydeapoyo.

Se eñ.¿enrá sa¿s/.c.ó, qre se evcletua po.los Ésúarlos dá rrs enc{,€slrs
rca¡¡zadas ¿ docéntes y ostu.l¡.ntes fairb¡éñ do bs .¡@.t t¡os vlñrabs y ta
act¡v¡.lrd Wsenc¡rl d. los ovaluadoñs.

Entreys¡as wluales y Nasenoales Ahato 1.7
lntom <te .esulado dé cr,cuosta a doc.nt s
Añaxo 1 .a tñbme do Bsullado do or,cuos¡a 3

Valoración Cualitativa
Nivol de cumpl¡m¡onto

del C.¡tor¡o
PLENO

Ju¡c¡o Valorativo del
Cr¡torio

Fortal€za B

L. caÍér, .nt con p¡úr<tmicnlos de so¡aaiéa, .v.b.c¡ón y poodón &t./ásoñ,,,o ctÉcitvo, cL,,,,,áab

. El personal administrativo y de apoyo t¡e¡É lomación adecuada a |as lunc¡ones que desempeñan. El peÍsonal adñh|¡slrativo y de apoyo l¡ene Íonnación adecuada a las
funcioñes que deseñpeñan. La caÍeñ proñueve la capac¡lac¡ón para el personal administrativo y de apoyo, de acueño a la planltcac¡ón y cuenta con un Plan de Caiara pan
el perconal ddminístrat¡vo y de apow, el cual ¡¡nphmenta sisleñál¡camente. Los rcsultados de ercués¿as 6 docel,'es y estud¡anles evidoncian que los mismos se encuenlnn
sa¿/slochos coñ /a geslló, y tiompo de dad¡cación del potsohél édñinistraliw y de apo@.

Valoración Cuant¡tat¡va asoc¡ada

Deb¡l¡dades
pañ poslub. r pñp|!ést¿s de cro.úlrctón acadéntc, coñ ñoit(tr.t n c¡on.¡ o

5
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Los precedtñlonlos do setocctón, évaluaclón y prcdtoclón sé éncucnt¡an dlundldos.

El pe6oñal odñ¡nistaúvo y de apoyo tene loinac¡ón decua.la pa/a las tunc¡ooas q@ désérnÉña

L. c.íeñ cuenL coñ plcn s o p¡ogr¿ñas de Éíocc¡onañ¡é¡1to dal Étsonrt .dntnisn liw y .te .poyo.

!1.t¡ |-t 1¡ . '...srtattt \ (tp l. t.1|ttn

Félta do lofinac¡óñ .spacl¡ica dc los doc.ntos an él clcto supeno.

heas de vac¿hc¡a cn ¡Dvest¡Oactóñ y ext¿¡Étóa

¿os,esutádos de /¿ se/ecclót\ evaluac¡ón y Wñoclón detdeseñpeio d¡recdvo son uüt¡zados paru la ñcjora de ta Poca autanañtd de la caiera pa¡a gesliomr rccu§as ptup¡os pd@ gañaÜzar la c.pzaiacióo constahlc eL sus do@olcs qul¡t icos
lamacéut¡cos et leñas espacllicos d. l. tlisc¡püná

La conducl¿ de los dnecivos §e Eilst. /os prh6,p,'os rtáólo.iclos en .l c$gp .lo étic..

S( ev¡d.r.l6 . orl/orriso ,.1 t).¡ \nnal dneclvo DaÁ ellagñ de los obktitos de la cane.a

D¡sOoniú¡dad y cuñpl¡ñicnto.le la Noñtt¡la vison,E

Slsteñatizíc¡ón do ¡hstruñcntos parc l. ev.tutdón.b tos doa.itas

Valoh.¡ón dal cilena de k,s csnl.l¡atbs soble la acl¡vidad ácadé¡D6E é¿ óáses, ercueslas

La car¡eñ cuohta con p.oced¡ñ¡eñtos de setécciJn y evaluadü dol pe5on.lclocent , cL..Í,ante dotinlrlos.

I os pñce.linlientos de scbcc¡ón y evdh¡ación .tel personal .lo.enlo 3e éncu¿nlr.n cltuod,'dos .¡ ,b.rráio§ ,c.€s/!be

La loÍnacióo d.láctíca so vé.itca on un a opo¿ nt4o dc los.baút s.L L..na¡a

Capac¡tación cohlinua.te tos ctocehles en el áre. de la .,¡dácüca y rr,etodorrgtas .lr l. ons.á.Na, lCS, vlñüaM.d,

Cohtat cotl ol atap.¡iritotúo ¡to B¡air,sL. Ilslitdoa.l

Lás ole.tas dtspon¡bles oñ al Prcgrañ, da A¡enest,/ lnslluctoñ.l qus coñpt ¡da ayuda aconóñic., b.cas .la dtadlo
ac..,émico,,t ¡cióñ eó s.lud del esluúrat y /,¡ríirñs

Apow.la hs astudian¡és oáñ lá Eauráct ñ de aclii.látks cxhacuÍiculañs

Los ñecan¡sms de sele6¡óa, éltlu¿ciín y poñoc¡óo se crcuont¡z est bl'c¡elos én el Estrl],lo.L l. uC

Los ñecantsños y/o p¡oced¡riehlos de selecctón, ertlu.clón y proñoclón d.l p.Bonal ,<hnl,nst6dw y de aÍnyo .stan
bn lñaln d.nñidos

Los ñocanisnos ylo ,4ocedtñ|e¡¡os .lo sela@¡ón, ov¿luac¡ón y pññc¡ón.tcl pa¡sonrl .dñ¡oistÉtiw y.¡e époyo csLn
<lspo¡,lbles p.r, su co.su ..

Los ñecanisños y/o ptoc..\ñ¡.ntos .h s.lacc¡ón, cválutción y p¡onoción c!!l F¡son.l .eh¡i¡isÜenvo son ¿pic.dos de
.c1r.t ,o . b .tLbbd(b 6a l.t Mlin!
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Se ovLlencta stdslacclón clé la ca udd.cl a.aüñlc, tcerca dcld'd.n,{Dl¡' ül ,'§ond aañtttirtiw y <f apyo-

tt¡:! t,t t't,ti 4^ C.t:, t¿ t) 't,:.t t, ist t)dt nnntitristt¿tio y dc ¿poy., que st hnptcñenta ststenráncañente

Agencia Nac¡onal de Evaluación y Acred¡tación de la Educac¡ón SuperiorANEAES

Rccomondsc¡onos de Mejora

lncorpo¡at.locentes en éreas de lnvost¡s,c¡ón y Ertons¡óh

a. Los espac¡os deslrnados a los drrectvos dc¡centes.
adm¡n¡strat¡vos y de apoyo. reúneñ las condrciones
sánilarias y de hoseguridad para facillar eldesarollo
de las act¡v¡dades

Se d¡spo¡e¡ de /os espac,os para la rcafi.ac¡óh de las acljidades dal personal
crrccnvo Duñnle la is¡la s. obsetú t0 os¡cñ.aóh do tñ ñ@w espacto páñ el
d¡Gcliw las coo¡d¡oac¡ones y lE se.rcla,ta .té lá facutad Ouorlo la v¡sito se
elocluó el Bcori.lo sobre los n@vos esp.c¡os pañ el pe$odal .liftct¡vo l.s
@orl¡nacioños cle c¡clos, @oftlio¿.loñ .d.kñic¿ y srl. .le pñfeeús.

l.s sa,as d. c/¡sos sor.d.cue.,as y s. .n@.ntñn .ñNiitadas p.a el
dasarolo dc las aclivld.d.s doc.ntos. Racoñ.lo du..n¡o le v¡sila por .l .cMc¡o
donde se e¡cueñl/an las au¡as pata a¡ dtclaclo de las clas.s Íañb¡éó ¡ñágcn¿s
lotográñcas q!é loebn peséila.las @N .lotumnlaclón prcb'lon.

Ah.xo 1.1 Aano.tc h .sld,clun .dil¡c¡a dc b

An.xo 4 2 lñ¿gcnes lologt¿frcrs dé ésp.c,os
d.sai'ó¿dos , d'écrrcs, @orúh.doE§
docenlos y peÉok l.dnún¡sd¡w y de apoyo.
(.tspoitbte vtslta tn s¡tu )

b. Las salas de clases son apropiadascon relación al
An ro 4.1 Pl.no d. la ostructun ..1¡l¡c¡a d. la

Ahc\o I 3 tñág.h.s totogtárc.r d. /as sr/.s
cL c¡ass (.!¡spñ¡blc a§L io s¡lu )

número de estudianles.

I 1..^

p,
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c. t as salas de clases cuentan con lctdos los
rcquerfnrenlo§ rtriccs:rios para eldesafollo de las
mismaB.

I as salas son cliñaúadas.on luces dpo LED cueDl.n con ssLm..!é.¡Eaclón
,: .rl¡: .i,,: ¡ , .! ,hnst tr.::..¿t ¡!.t.1. a 1¿ cánb¿¿dn...sana
rnúDt, de ptaya..aonyCPtt pt2arasac¡¡ncas Du¡ahle.l EcoÍi.to, ús¡t at.s
salas lñágehes lolográl¡cas pÉsenladás on el ¡rloinc .tc auloe$luaa¡Ón.

DuÉt t el ñoni.to. nú. . hs s.hs.
lñáqehes lotog.áñcas pre*ñla.bs en el
¡.tfonne de aLtoev¿tu.c¡Oñ. At€xo 4.3 htutgañs
lotos.éncas de tas sat s.L ctrs.s l.r¡pod¡/.

Pcrtincncia y
adecuaciótr de ¡os

Espac¡os dest¡nados
a las Act¡vldades do

la carrera

d. I ¡s instalacion.s do la bibl¡oleca ¡nckrycn espacios
dcbida¡Íente acondicionados, lanto para el acervo
bibliográfico como para h lectura.

e Las inslalacioncs dc las salas de iñformálicá ¡ñcluycn
espacios §ulrcientes, dcb¡damenle acond¡cronados.

L t t ¿n¡pús Guaoá crenta con una salo .le ¡úantábca Climaüzada con
capac¡dad sul¡ctcDlc p.ra .stud¡ante y docent¿s con 10 equ¡pos tnlo¡nálcos con
s¡3leúade ¡nlo ¡el n'añsnlltldo porl¡bra ip¡¡ca y un ñoaadsño do uÉúructo
ct¡sdbu¡da por caneras alencleñdo la d¡Wn¡b¡l¡dad d. tanoo de a..ra @ññ.

Recoñdó rtuñnta ta vi.ila prcssrc¡al a la
care.a.Anexo 4.5 bv.ñla¡¡o.¡c ¡ftoü¡aio y
equipañionlos de la blblioleca.l¿l C.n'pus

Et cañpus Guahá cuenla con una b¡bloleca coñ acotw Ubüog.rn@ .cleat b
Da6 cada cátédñ y i,obil¡ari.s s¿,ic¡¿rlás or ro§ ¿spados dáslrrdo§ . ,¡
la.ltta\t¡s¡taD¡?señ.¡alalab¡bl¡atec. Sc sal¡cilato. dosttaba¡asl¡nálesde Añexo 4 4 lñégenss fotográfic.s do l.
cshil¡a les da ]a . arc ñ .]c qrhn¡La y Famlacia qüe hErcD preslo a disposicióñ bibl¡olecá con los técutsos übliogtáñcos
.tc tas evatuadores Hubo inco¡porac¡óñ do l¡btos La ¡naoeomc¡óñ .b n@6s lrls¡16 ht .lht
coñylladoñs a las ex¡slenles y.le una nueva sah par/.a.C P¿r, h uwrdÓn
de ¡os es¡od¡antes, con equ¡pañ¡ét o ¡nutirn ü.s..

El canlpus Guairú cueita cnn Laborabnos 1ua son udíz..los pot la crie.,s :
Anak'n¡a pnaeo.) H¡slotogla, a¡oqutñica y M¡ctob¡otogl, (coñ S loboÉbnos)
to¿os e os ct¡ñal¡, a<tos con sut¡cienles n¡esadas o.ulohdas cá& un¿ co¿ sls Roconido.luñnle la vinb pÉ.ñ!al d la
co,¿spantlie¡lcs n)obitia¡¡o\, aql¡pos, apatalós, Dralatiales G¿.¡ivór, nueslras .aññ.Ancxo46ln@ dno.!e ñabnales y
con p¡zatas au¡li.as.on eslantes para que lós esludiantes púe<lan ubicatsus eqr¡pant¡éñlos .le los l.bañbnos de
ñabnabs con ¡ñslalaa¡ón elécñca adecuoda pan la conot¡ón .le los d¡lereñlés B¡oquhb. y M¡ctob¡ologla .

aqu¡pos a se. uútzados. Los ,iisnos tueroh n@Íidos du¡¿¡b h vtstla

E /os espác¡os ,sl¿os des¡,nados a la caío¡a pu.d.n obs.Na¡s. cuñpiñi.nlo D@ñt b ,tiL pt scrc¡al a h ..déñ
dc las nomas do accésni,dad al ned,o nslco: añplos p.si¡los laalkÉ¡rle üsesic¡óa dé docu,i.dádón lolograñca qro
l¡ans ables, añpt¡as accesos a las autas, taboraloios, bibl¡otec¿, nñpgsfri.s luo anoxa.la eñ la aul@vahtació¡ tb l, cai¿¡a
pañ cl acce sa de personas .oo dtscapactdad, senabacioñes adocuadas, Aoexo 4.7 lñágen.s loloq¡ánas .L acceso a
sañ¡Énos ac..sibles, heñjos acces¡bles, éstacionaí¡ncdo§, escalolas .ulas y leboñto¡ios, p.sillos, ñnp.s, ¿lc

Los pltoes da n toñs s. cÉú¡tan tn¿lutdos ah ál plan dc.lcsríollo do la
crñ',. El docuñnto iñc¡uy. l. vinóñ y nls!ón.h l. c.tuñ dc Qulnlca y

' Fañrc¡a, con plrñ do ñ.jon p.ñ lod.s Ls.l¡ñc¡sioh.s: gob.ñ.azá, pnycclo Anaxo I 57 Resolrc¡óo dc apñb.ción d.l plan
.c.ünico, Fnoñts,rccu.os, ¡ñp,clo y ¡tsulta.lo..: .El pl.n da dosañh.r. d. .Ls.tullo.!. L aNú - Pho ¡b.bst@llo

i. I os lauoraloíos dispone¡ de espac¡o sul|uer¡le para
asñ(l¡f¿r la renlr7a.r(lr. d' Ir\ actrvrdaoes prácr'(-ás
r.rqucridas en relación a la canlidad de e§tudianles

g Los espacios deslinados a la carera cumplen con las
normas de acce§ibilidad.

h. Los espacios deslinaclos a la recreación y acliviclades
exlracuÍiculares reúnen las cond¡ciones para los cuales

Et c.ñpus dspoñ. d. ¿,,,ptos.sp.c¡os p.n ot uso ''c'!.nvos d. tos
cmpl. Íol.hÉnL .sl¡rd¡r,¡rs. S. pudo oDs.rvrt h .dadrc¡ón d. los <tLt ñl s kryurs

..cD.nB do6ob h ns r.

Arexo 4.A lñá9ÉNs lologóncai dc .spac¡os

i. Los planes y/o proyectos de conservacrón, expans¡ón,
y írejoÉs se ¡mpleÍrentan según neces¡dad.

l2 6@ñ hE .Dñb6do 27n021 Wt el Conse¡o ae tt F.cun.d

Vvill¡am R¡chardson N" 546 e/ lncas y Aztecas - Asunción - Paraguay lnforme Final 44 21 3286081 E-ma¡l: presidenc¡a@aneaes.gov.py
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N¡vol de cumpl¡mlonto
del Criter¡o

Ju¡cio Valoratlvo del
Criterio

Váloración 6ual¡tat¡va Valorac¡ón Cuant¡tat¡va a3oc¡ada

PLENO

: : .)t| ¡ ,. , t::tt;t I I tni,tlt\4) l:l

5

a Los.q(pose nrsrtrn.s .lell3boráloro éslán dspoñrblés

b Llusode los recursos disponiblos 6n lo3laboratorios se
sncuonka d6bid€monto r6eistGdo!.

Los e¡túi,os 5e.1úucrran d¡spon¡Ltes en las taboQtaio§ lodos a¡eré¿ sus
PAES patu cl tegislto.tc usay su ¡es¡slrcdc cal¡brac¡ót¡,E /os /¡s¡rdos
p/esc¡lados de¡¡srrro§se obseNa sol¡ciludes pa.a as¡Ctta¡uns da A¡oquln¡ca
y dcl c¡cto bás¡co Es elclsa la sorc¡¡.¡¿ de aslrrahfts asp.cútcrs de l. canerc
de F¿¡n¿c¡a Du,¿rlc ta v¡síla presenc¡at se ecoiie¡on lo<los ¡os ¡,r¡or¡lorios
.élac¡ona<los con la c.tu.a <lé qL rica y Fadn c¡á En bs lst 6s pt s.lt .bs
se oóselva sor¿¡ludes pard ásign luñs <le B¡oqulrlca y dol aa¡o D¿s,co. Es
escasa la solicihld do ¡nsuños NÉ ld @aliza.lóh clé las ach'rldades de
l¿bo¡alatia.lc las aslgna¡urasespeclhcas de la.ané.a.le Fa¡n cla

la.los las.qtipós disponcnde lás planilas de rcgislrc del eqúipañ¡enla.
Ev¡dcnciado en ¡a v¡s¡la presenc¡al.El knenbno de cqu¡pos.!e la carera .!e la
F.cut d da Cl€td.s Qutntb.s.:

Ld ddqu¡sic¡ón de équ¡pañ¡e¡¡o se rcdliza nerliante l¿ plan'frcación ,nual de h
cdrcÁ. Se debe ory1ñ¡zar d@Kld dl presup@slo dnuál c¡e la cáíara.S. rcalÉa
a poÜdo .te la cooÉlnac¡ón .!e E c¿n ñ. S. ¡.tcluy. .n l¿ dadnc¿dóa anuaL

Anexo 4 5 lntcnbno de ñaLdrles y
.quipañieñlos dé los /€boñlonos de
B ¡o qu I riaa y M I @biolog I á
Anexo 4.9 R.g6lrc.,o.ahBg, ¡k ías@s

A.eto 4 10 Regtsho de uso de tebo\totios
Anexo 4.11 Hoñno deu ¡2ac¡ón de

laboñlo.ios 1,2,3,4 y 5.

Añexo 4.12 Re9¡slñ cle solic¡lud de ¡nsunos y
ñab n ¿ le s pañ ¡ a b oñlo.io s

.. La adquisiuón y a.nralir¿ción do los Bquipame¡los de
laboralono se r$liza. sislomáhcamonle

0ny

Es*!A
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Ef¡cac¡a y eficienc¡a
en el uso de lo§

Recursos
D¡spon¡bles para la
¡mplementación del
Proyecto Académico

d El¿cceso de lo! ésludrantes y docentes á r¿des de
inlornac¡M eslá qaranlizado

La instítución ha incoaoñtb nu.ws.quipos p.r..irylt t,os s.Miros dt
hl.t1pl.N la.:atitLl a.gúñ un ¡hlolñe pleseñtádo en el ano 2021 el s.N¡c¡o se
.Nútnhn d¡slr¡b!Í|a tr..los segnenlos ben dletehdadcs pot uñ hdo l. recl
Adnnrchnva y ¡d E.¡ Acadénic. Roub. Asco Muti W.n RVO16. Rot b.
M¡ktot¡k cRs125-24G-1lRM. Anlen.s UNBT NánoLoco M2. RuL..brAP
UNIFI Rouler Mikrol¡k La ¡.d Acadéñ¡ca és la quQ sc uniz¡ lcs drcr.r¡bs y
estul¡an¡es de ld lnstitución, s.om.ntado por dlL¡.nt,.' dls¿Ésldvú hlst ,.dos
eh .ada á¡e¿ dcte¡ hlináda, parc atuñbrar @ñ señal tñalAdrbtica .b ñan la .b
htn¡i! n tr). ca \ ¡ór a intet ¡x:l a 1.. b¡b|¡alecas y plalalomas wlnales Po¡ ol@
l;, t, t,t .!;n.. !.tn:l¡al^1¡ aúe es Dnt¡ todo ¿lcañpus untveBilano se
¡(h rn ri r ¡ r/es r1f, ( / / ).pn d¡ ntrlto d" ltltonnál¡ca qte lañbién ¡ncluye la Caññ
¿ ! lr¡. nne t ia .¡ I 1, tp¡tál Esp nitu Sa hta e ntte olrcs. De esla ñane n h án
n1e)ora¿os las sr tvcios de thleñot Ddra todá la aoñuni.lad un¡@6iléda.
Do.o ¡".t..¡ón ri'santa.ra y obseNd.¡óñ .tú@nte el rc@nl.lo .cnv¡.lades q@
.ttsa,ólrhrr tos .\tú.i¡antes en ¡d b¡blioteca R.suÍádos de lás erclestás ¡
.locanles y esludeñlcs

Presen¿l¡ doii,menros soúre l. adqu¡s¡aón de hbrcs e¡ el c¡c¡o 2017 y al c¡cb
2021 P¡cseñlañ lar,bléo fista<los de ¡nsutus pEñ lrs .cflvLl..les .h
tabot¿bnos I a Lhlivetsidad C.ró¡¡c. de' Nuesta Selto., d. la AsutÉtóñ'lt ñ
s¡ts.¡ib.l súvn.¡o le ld 8ibi¡ole.. dtg¡lalF l.ihrn,.coleccló¡ .n rstañol,
acltalntente cúeñla coh ñás de 10o o0A T¡tulos de las .listulas üeas dol
.oñóc¡ñ¡eñto. D¡spone .le las hoñnientas <locu@nlaL3 ó,bcrú¡r.ás d. l¿¡os
articulós de lévislas apuntés de c¿le.¡ñ y tas¡s .!@lñlcs, s¡..rdo @ ..cu¡so
vntual dé g.ah uso eñ l¿ achtaldad Cóñ accesa reñoto, s¿ pucde usa¡.lasda
cualqi.t pane, colabotando asl con la oducaa¡ón a.!¡stancia.

Anexo 4.13 lolome de Edés & tntoñ.citn dct

hllotolc prcsenlado por el enca¡gadb de
¡nlo náúca N' 3/2021 Anexo 1.14 Calálogo del
a@tw brblogr¿fr@ .ro b @iúr

Et t.ct!ó h¡b¡ográl¡ca con etq& cuenta t¿ catfrra solañentc i|ch¡ye ejeñplans ln@ñla.io de la b¡b|otqa prc*ñla.lo
aigh.lcs dc los dtlc¡enlcsfcxlosat¡hzadas pot tas estudtanles en las coÍesponcl¡eñE a¡ciclo202l. AÉxo 4.14

La cañtu esfabtoco on su Plan opeñbw Añuál los n'ácanbños pañ .vrtat a
¡hctéhÉñtar el aceNó bibl¡ogtál¡co acode d las necés¡dades 6, /ás as,!¡¡rl¡r¡¿s
Lislado d¿ solic¡tudes de los i¡cbs .l¿ la carerc Nola dc solic¡tud de l¡brcs
vi n c u I e do s a te c nol og I a l¿ ¡nacé ul c a, f iloco s ñó t aa, ñu@ có ú! co s, fr lotc ñp a.

Arexo 1 60 POA d. hCrññ Añ¿xo115
sohcllu¡t de acluah2actón b¡bl¡oqtthco de dceNo
Ubtiográl¡co Anoxo 4.16 Reg¡sla do adquts¡c¡óh
de mtLñates b¡bliogéfr@s

¿ás s.rás de clrs6 do rd cár6 cu.ntan con al.quiprñiat lo ¡¡r¡oñátjco
n.cosano pa¡a él dasatulb clál plan.lidédn¿o L. btbaobc, de¡ cadrpus cooñ16
coa ol oÚ@ñ a.t cu..,o clo oqulpos.lé aNRto prt¿ él uso d..§n d¡r¡.s /

R.corqo pes.nclal. En ¡a blbl¡ot ca so
dlspotui .la 12 con pulr.,oras Ahoxo 4 5
lov.nl.io dé nobibno I equ¡paÍi.nlos de b
tib[bl6eá «tel C.ñeus Gu.¡tá - UC

0. Sc aDi.an mccanrsmos d.cvaluación e nrcrcmenlodel

¡. Eloqu¡pam¡ento ¡nlomát¡co o3 lulic¡onto pam .l Bo d6
6.ludl$t€! y doc.nl$.

i. 56 6videnc¡. s.níaeión d.l. @munided 6du@l¡vá @n ol
u.o d6los 6o60. disponibld.

I lac€ryo b¡blográfico drspo,rlble respond¿ ¿ lás
necesdádes de la c¡rera

O¿ /ás o¡c!.slas s. oóséryó sanslrcdón pot parL dc los docan¡.s y ¡os

Eacuoslas Éa12..!.s . los .loc¿t lcs y Ls
.studt.tú.s Í.rnblan 4 lrs.ñlr.ist s
n.ti..d.s .n ñodttdt.l on lN cno b.t
do..rrbs t lcs áslúttrrlEs.An.\o I T lhlodm
da ¡lsut elo.lcáhcuésl' á.lo.c¡1t s. añ.xo
I a hlóñé dá nst lt do da.n uásle e

csludtañl¿s sabE los EcuÉos .tspoñ¡btes

Wll¡am Richardson N' 546 e/ lncas y Aztecas - Asunción - Paraguay Telefax: +59521 3286081 E-mail: presidencia@aneaes.gov.py
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Valoración Cual¡lativa Valoración Cuantitat¡va asoc¡ada
Nlvel de cumpl¡miento

dol Cr¡torio

.ru¡cio Valorativo del
Crit€rio

SATISFACTORIO 4

Ptoyecto Educal¡w.

a I !s pro@dimicnlos adminislraüvos yfr¡ancierós dc
¡signac¡ón y..jecució¡ del prcsupuesk,se encucñtsl

b L os proced¡micnlos cslablécidos son conocidos por los
f.sPonsable d6 o€sl¡ooar lá cárrcÉ,

La asignac¡ón presüpueslana se clel¡ne ahua¡netle po.la Un¡v..s¡.lad , y so
as¡gna a cada uña de los cañpus ¡ei¡endo en cuo¡rla la ñ.tlcu¡a. Hay un
espfnkt de .ooper¿ción patr aquélas cád.¡as, .otu la dc qulric¿ y Feñac¡.
aue tien¡n n¡.ños estuúaoles ñat¡culados I a Facufra<1.lc Qulrn¡ca recibé
apaxiñdd1ñ.nle el 30 % del qesupuéslo de la Uniiedid.d. Eléslaluto an su
a¡tlctb 20 ¡nc .stablrce qte coÍespondo at vice¡rectonclo de adm¡n¡slt c¡ón y
t¡nanzas ta etaboracióñ de las pautas y pollttca ptesupuesbn. de .plbaclón
sene¡dt y su elevación olconsé¡o de sobicño p¿ñ su ap¡ob.cl,rn y pocst. .n
v¡aenc¡a. La Facullad de cieacias qulm¡cas oLva su sotc uel .nu¿l
¡uúañeolrd., Se Ni.¡ha ádácürc,o.r€¡ ád¡oir§, ¿xÉv., c.tÉ,ñs, i¡rbv.dón
baowc., .d.dt ú.u.. Llttdo d, rorcúrdÉ , .dql,lEbñi

:

Reut lón tlraÁl con pe§ohrl adn¡nls@lro
Añexo 4 18 Actas de /euñioúes erlrc d,l¡ircl,vos
tle c.Ír¡r y 4,.. a.krÚtislr¿li!¿.

At¡.xo 1 .38 Pñsupuasto .!o L @nen
Aóe\o 1 39 E¡eatoóñ ptosupuesbna
Anoto 4 19 ht o/,¡r. .ta ,u.tto,l.lnlem¿ y
exlañ. .t t esl¿Ítento ..rñiñtstrtu

Ane,o 4 17 Péllas y Pollhc¿s de
P ñ ce di nn é n¡ o s a.l ñi ñ¡ st.t¡ vo s

c. Lo§ pmcédim¡ent6 administrai¡v@ y iináncie.os so
tmplsmonGn 6láclivM6nIé.

detémlnar lá! n@3id¿des
.los actd.! de la @F.ra.

Ft petso.at docente y adn )¡strat¡vo coñoce los ñec.ñismos paÉ g€sro¡.. /os
req@dn!/,nlos & l, caÍ.n

De la rcunióñ @n pe¡§onal aúdnislñlvo se oudo cons¡.Lt eúo los
prcce.,¡rfi¡énlos adñi¡1¡stntiws y nnenc|.ros s. ¡np@nanlan elecnvon oñle
PlaoilL d. la .l¡stibuc¡ón d. p¡Ésuplroslo .la .cuer.to . t malrlcul, y
pbrinc.c¡ón .ñual .le l, F.cul6d .re Qu¡ñ¡cr

¿os do.€nlos modirnb /a§ cood¡n.c¡onos do c6tuñ , iov.sliqác¡ón y oxlons¡ón
dafrnon sus n.céstdcdos ,ñurles y to eLlrñ . Ls aulotid.tLs p.d l¿
planlti@c¡óñ ahuat Les n.cas¡d.des pnsupuasbn.s h do.l.!.n eh la dnn de
ac@rto . l.s sotdtudcs d. bs doc.ábs El com,lú d. fst¡óñ et l, c.fidrd .s
¡.spoos.blc del ség!¡ntánln ü l¿ c¿fi.t€. s. tt.l¡z.n .útlot¡.s ial¿rnas y

Ah.xo 4.14Ad.s.t nunion.s oht,. d¡ncl¡tos
d. crir., y ,... .dntnislr.üv.

Eñcac¡a y
pert¡nenc¡a de los

Proced¡m¡entog
Admlnlstratlvos y

Financ¡oroa

Wll¡am R¡chardson N" 546 e/ lncas y Aztecas - Asunc¡ón - Paraguay Telefax: +595 21 3286081 E-mail: presidencia@aneaes.gov.py
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.. Ex¡slen meenisr¡os dc segu¡m¡snlo y cdl.ol de l¿

.jccuc¡óñ presu¡@slaria,

I I oq »r.@n¡smosde segú¡mrerloy conrmldele €jeclc¡ón
p¡esupúesláfia se aplrÉñ srslemáticarn€ñte.

El conlílé .¡e gesnóh de h caliüd es ¡osponsable dal s.guñieñlo de la curoñ
se redlEan áudiló¡l¿s intéñás y exlcñas

Atúllott.s iot ñ.s y.xlotu' hrloñÉs d.
au.l od, extcña 2014,2019.¡'tüo 1.19 lnloñte
d. au.l¡lo¡i¿, i,!eni¡ y exl.ña.lel cstdñento

L. dtspoo¡bil¡drd d. lrbot¿lotios, .ul.s, .sp.c¡os .L .srod¡os y ,!c¡..c|óñ ¿c.ldas cañ l.s recas¡.l.üs da l. c.n ra

1,.t|tt 1,." \ rtthtt,t. t¡ltlt¿ | t\nrna se teah.nn <\) faiha ¿nu¿l
tet ú.1ót rt.\úrtt¡sl.n. Anexo 4 19 thlódne do ¿odilorle iñleño y

e\1",¡¿ ¿e| esl.ñenlo adm4sbnvo

Valorac¡ón Cualitat¡va Valoracióñ Cuant¡tativa asociada
Nivel de cumpllmlento

del Critorio
PLENO

Julclo Valoratlvo del
Cr¡ter¡o platl¡tbacián anual. Eslos proc6sos salsfacén a ld co¡nunidad educativa.

Fortrlozes
Nuevoespac¡o lisico ds¡gnada para las coord¡nac¡añes de áreas, coordiñációr.le pasdñ a, secftlaid de ldcaieñde

Sc .rklenc¡a sat¡s/,cción .le dcEtdo ¿ los resofiatlos cla bs eic@s, s En.l
dito 201A po¡ Resoluc¡ón N' 06E nvn017 se apu¿tt, Ls P'¡n.s y Po licas
sinLt¿tes p.b 1r rl, 'Jot ác¡óñ ¿cl pt.\t !üt.sta d¿ ¡¿ Un¡veÉidad Nuesn¿ s.ñorc Exc,es¡as ¡earzádas a lcs e§lud¡an¡os y /os
dc la Asuhció , doNle se deñn¡ó con¡o p¡ionbio los plar,os rclercD¡es a doc.ntes.Ar,exo 1.7l¡lorrlÉ cle ¡lsu| cb.t
n ¡1ar¿. int k:c"rlós¡.., hvet s¡. úr . t , t ,tadenl¡z a.iti rle edinL.. ¡ot \1t etutesla d ctacentes A¡exo I I l.loñe de
l,.hit¡lac¡ónd. t nva\r,.n?tas..rt\as plánes.lo néjór¿s con vis,¡s a /as,e Ésullado ne encuesl, a ésfttÜanles
¡crrt¡lac¡oncs da ca¡o.. t ao¡ganlzación delpresupuoslo sé del¡ne énélPlan
Fstál¿g¡co lnsiltlc¡onal y se eslabléc' un cahndádo Wsupuésbno

Debil¡dades

Esc.sos rtr9¡tos d., peddo de ¡osums pa¡á la ¡r6üz.c¡ón <lé .c¡ii.l.das prtclic.s .s@c ic.s .!c L b.rrltc¡óa p,o'!¡ú.1 <L lot

Los 6§p¿a'o§ d.sfhrdos , Ect .citn u ours .cüvtd.d.s .rn¿cu,tlculrt s

L. nu.va salá pa.leoL ds,iJñiuc cn It b¡U¡ot ca pañ eso .h éstu taotcs y .loe¿otés

Lü l.bo,.toios d¡rponon d. osqato sufrcionb p.n .tqura¡ h ,.al¿.clón cL Ls .cddcl.d.s ptácti§.s ñWcnd,§ én
ñlrclóñ , L canlkhcl dá oslu.!¡.,?l¡.t.

Wlliam Richardson N" 546 e/ lncas y Aztecas - Asunc¡ón - Paraguay lnforme Finel 48 Telefax: +595 2'l 328608'l E-ma¡l: pres¡dencia@aneaes.gov.py
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h@t$ndóa cle nnvo, oqt,os p¡,, ¡oftr¡ca¡¡ b¡ ¡on¡icbs d¡ ¡rl¡a¡l

lncorporaclóh de la huová sala pitlanlé

Nuews equ¡pos lnlomálhos í@Ao,¿dos eD la Ubrolrc. y t ñUén .¡,m¡ü, .Ll ,E!¡tt,o ñrorúcn

F\¡ste un hlecanls¡r' que pennile el s1gu¡dtienlo y @nlrcl de la élacuclóo pt¿sup@sl¡na

t ¿.nn\1,1e',,ace ¡t rtrsuqltpsto anualque lendd disponibk p... su pl.niicáclóh.

1os uace¿¡n¡ent r. adnútisltal^,6 ! lñ.1rc¡etosdé as¡gtñc¡óó, y ejocución delWsupueslo sc.ncrcotnn alr.,ñc¡té

Lós proc.¡ln\icolos esl¿blecdos soh cono.¡rlos po¡ los responsables de gcsl¡otut l, cañ¡¿

F¡lsl.n Dccsrls.r"<.,. seO¡tiñ¡ento y.onlñl de la e¡ícocióñ pr'supu.sl¿ne

9 Se evrdoria sa/6rn..ió, de la coñtñida.¡ cdu.a¡¡va con los pto@d¡n ¡enlos ed¡n¡nisLanws y ñnan.iélos

lncetú¡vat la. acl¡vidades en laboratoio e¡, las asignatu¡as especll¡cas do la cenora

a. La cátrera cu¿ntá con mecánismosde segu¡micnlo de los

Recomendaciones ds Mo¡ora

La tnsntuctóh ti.ne coñlaclo con los egesados.te la caiad s¡h añbalgo ¡ro se
oncoh¡rarch av¡don i, sobre plah¡llas .lo scgu¡ñ¡énto d. ¡os grád¡,ado§. S.
¡nloña una hóñióa d. .s6s¿dos ocuqn lo cargos <le ,Ésponsabil¡dád Se
noaúran 17 .gnsados qu. ¡ñctuy.ñ c.tgos cn l. uo¡v.B¡.lad, D¡Éec¡ón dé
salud, Gcrcnle en iñduslias lamacéulicas, jelatulas de depadarcñ¡o en salud
Eoenc¡a en Hosptlálés se dostdca et ¡ol do la ñujet p...0úay6 oñ ocuprt
pueslos da inpotarci. oo ¡. s.lud oo cl Pa.asuay. S¡n cv¡tLDao d. t.
docuñeilrción 9u. r¡á cwnL dé los ñc.nbms rlc scguñnén¡o.ta los
€gr!sádos..s/, or,ra4go se prEsorL oÓn¡o. de osBsrd.s .jeñiendc caqas .le
¡Éspóns.b¡ld.d en la ¡eg¡ón

Arcxo 5.1Pollt¡ca y ,rbeán¡srno d. s.güñ¡.ñlo

X?ilÜ
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L Los n ccanisnros do scúuim¡enlo p¡evén consullas
sisten¡álicas sob€ las nec6sidad6s de fom8ción.

c I ¡ .ar rcr¿ okc@ ñ los oO« sados cursos de pGorsdo
hasados e¡ las ne.csidades delorma.ióñ dele.ladás.

Ef¡cacia y efic¡enc¡a
.lc los illecanlsmos

dc Scgu¡nr¡ento a los
9g¡esados

c F! \t...ncordañ,r¿ Fnrreoc|pa.róñ lehóralv llul.croñ de

t Los eqresados ácc€den a cargG d6 ,esponsáb¡lidad a@rdes
a 3u lo.rra.¡óo y o9€rbnc¡a.

0, E¡¡sreñ eúdéncirs d. @mbior r€di¿ado3 en ol proyécro
ác¿dóm¡co Dassd6 6n la opmión do lor egressdos.

h. s€ ovldeñciá sstilac.¡ón de lo3 60ros¡dos *M dsl
cumplimlsnlod6l p€.ll do€gr*o do 16@rera.

Se .¿0señlarcñ tslado cE ey.st bs .ño 2019,2020 y 2a21. Srh anú.rgo m s.
ah..t1,. ¡r l..lnctrncnt..ióh prc.rtt'.dr.v¡drntins qüc penn¡|".tla ecer las
.oDsu{as s6lc,rél¿¿s §obre las neccstdades de loñic¡óh.S¡n ev¡.lancias pi/.
F.macia Etcuesnokario dé égresados prcsenlado coÍasponde alacaññcL
B¡oquln c¿ Se ¡ncoAoo ¡ota que da cuenla d. l. hrLrÉ¡onaldad en b
cleÉote a las Pollic.s y MÉm,sms dé Sc4¡i¡ritn[t, Elnsrdos

Anexo 5 i lns¡tuñénlo.!o @nsufia a

Reunión con otudúdos, is¡t. vidúl y
DÉsehc¡al"Añ.xo 2 3 hrom de resuflado de

Anexo 2 4 tunotñe de rcsufi.do.le enmsla a

S¡n .vldarc¡a do.um.nlal V.tb¿lw¡tt .D la ontrysla drlual qu. s. dNo coñ
los égrcsados Et Meñoranduñ CAFCQ N.o 1n021 qu. so h.e ñb@rci.6¡
lE aulo.vahtac¡ón coñpftndé uha convocabna, doco¡Ls de h c.reñ

VGñ.hrEht. ¿n l. edeisl. idual rc.nzr.h

los .tEssdos D¿nñáslár, s u satislacdón con lá lotmaaón .rcbldt y cxpns¿dt E.tcucstas y .h la Éua¡óñ úútal 'AÉxo 2 3
.D.l p.,lil do.gDto.L la c.ñÉ. Pblos¡on.bs 

'g/lsadós 
& l, cúrn s. hnoñ. d. ,lsufi.do .L .gÉs..los

.ncu.Dlrrn d.s.ñpclltnclos. d.cu.üm.n¡. añ.1 añbito l.boñl Lhto ea Aocxo 5.C ¡/óñln, de.gls.dos ocupando

Anexo 5 2 Bose ete datos dé .qesados por

.ú cohsul¡onos propos c.aos de Esponsrb¡t¡dacl"

l"

d. lo! f,o.a¡lsmos d. seqlinrc¡k' p..vén regislros dal li€mpo
mr{lo utr¡i7ádo por []i oorcsrdo. t,.r¿ lá.blcncnn' dd pnm.r

Eñcueslá eat¡zada ¿ sra.lúados ü1ol¡vó de la autoovaluación .lé lá caÍé.a.Eñ h
encrcsta sc preguttta á los ercoes¿r.,os c¿árlos ¡¡os déspués de s! eg¡eso Sln év¡.leñcias d. .aecanlsmos de sogulñLnlo.
c."s¡guió n.ba¡o anl cnlbalgó .n1 coóslatal lo. nlec¿n¡sños de seqiñiedlo

Se ptcsettla ura ú rn.le p¡ogun¡¿rde posgt.Llo ofrec¡do pat b Dnección de
posgr.d. .elac¡onado al área de l.eñú.iá Se ñetuio@ la éspcc¡alzac¡óo eo
F at m¿da Astsleüüat ! 1 losptlalana ewc'atnaaón oñ Salu.l Públ¡ú.R.solñ!óo
coNEs M 32¡2020 po. el .uál s. AN@ba la HatihLdón d.l t ogr.nt óe
Es|ec¡alzactón er tañlacta as¡sle¡ct9l y hosptlolena do L uqv..ttd.d c.tÓlet
de /vrcs, á sero¡" d. /¡ As¡ rnclón , hl¡al cailpus Guahá. Prcsehclal 1a nesos,
365 /¡orás S,¡ d¿rós .¡re se iñd¡que s¡ ha ¡n¡c¡a<to su dictado alqfia cohone

Ah.:to 5 4 Nóñiha .le l,rcgññas de pasgbdo
olrccido par lá Dtecclón.¡a Posgr.do.
Añexo 5 5 ResoL1.¡otÉs d. .probacióñ d.

Pñ98ñas dé posgrc.tos

Do ta. ttcvtsla c.h tosOt¿dúa.tos rcatituda onhn. se pu.lo constala. que los
eg@sá.los de ta canetade QulÍlca yFamac¡a de ¡d..nor..h l, S.dé Guala
se itsenan en h ni.tLsltia, en ¡as tañac¡ás onaabs, .r los bospitdles Y en
á¿rs dé sesrón de s¿/d sé isitó wlualñeñte ¡a lnclGtia Faon¿cédha
Qunlta l; A ae v¡s¡ló pfrs. r1c¡ahncnle .l nuevo rd¡ficia.lel Hosp¡al Res¡ooal.lel
tPS, st: óbseNo etAoa.lé los ñed¡c¿rnéntos y le lañacia .ñbulalona, áBas
cte stb.k ¿e nedbaktentos y ptocluclos b¡on1édtcós. lodos qutñi@s
Fan¡acéul¡cós desarollaodo las ac¡iidadcs espccllicts y Gl.cioaaclas
di@cla,ltu ¡1lo con br'rb.,c¿¡r,,nlo..

Nón¡ha de eüésados prcsenrrdos ér los goe
Se notnúah 17 egtrsadas qre iñcluyetr ca¡gas en la UñiveÉ¡da.1, Dtección de se iaÜcan c¿ryos ocuprüs de ',spoñs.Ülidr¡r
satud, Aorcn¡e en ildusk¡as tannacéuncas, klot ltrs .Je depadañento cñ Salud, lclacionaclos ¿ b dtsc¡Ptn cL F.macla.Anaro
,pg.r,(r! ár, lrosdr.bs. So dast c. .l tol do h nujo¡ p€t cutyt on o¡N!p.¡ 2.3 ttion¡L & /Üxñ.<b .b .gtcs.cbs
p!,.slos clo ¡ñ.,o'd.ndt.n la sr@ on cl Pa6g.y, A!Éxo 5.6 ¡lónlñ. .b .gr.s.&s ocl$an<b

c.qos ct t sFhsabilidad

q

Find

.4 ¡j

\v.4c

§Á t.s

%
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Valorac¡ón Cual¡tat¡va Valoración Cuantitat¡va asoc¡ada
Nivelde cumplimlento

dol Cr¡tor¡o

Ju¡cio Valorat¡vo d6l
C.iterio

ESCASO 2

encuenlran sal¡slacc¡óh con el perl¡l do ogréso.

a S. cuenla coñ hslaoc¡as lormalos de viñdlacióñ @n
á06ntes del médlo er6rno.

Ir l xlslc .vtlr,ñoa .ie que los rcspo¡sables delá carerá s.
feúncñ.ada crcflorrempo mn ag6nle3 delm€dro 6rl6mo.

c, Sc cvidcnciaqúe lás sugcrenclas dadas por los ageñ14 dcl
med¡o oremo.on consldorados para §lslusls dolproyeclo

d. Eíst6 oüdondad6le salbtedón do ¡rs €mplóedde3 @n
ro.p.clo al do.snrp.ño liaborál d. los egresados.

Dút1.1. l. tvanladóñ exle¡ra se .eal¡zó una vtsna on lne .to Planla
I'atn¡¿céu|ca cor ta ptese¡.¡a de ta Decana 4e la Faculltd- Íañb¡éo Nconirlo
pE se n.Bt .tc| Nue@ I lospttat PÚblco de v¡ ¿ R¡ca, ¡a¡1b!¿ñ coñ prcsenda de ta
Decaña y.loenles .le la careÉ.se Furlo constatar la ñrma dc Coñy'nio, dc h
Facuiad cnn ld Eñp¡esa wolan, con el Glupo Bolica M.ol.nal, con ol lnstituto
de Prevlslondt , .on la Mmlclpdl.lad .L lá Ctudád dé Asu'1clón, La Emqosa
Fañ.clútic. P.as ay.SA

A.c\o 5.7 Coñvonios, acuedos

Añeto 5 A lnásenes lotográfrc. o reg¡slrc de
ir,cülaaóh coñ agan/6s 

'xled¡os'.t,tt1. j attn):))t! ti t tt rrt ttttttis <tt\,it.ta.t..¡
t)t.s.nñ fl. tas ohh).do¡.s vttlu¿l y ptes¿ ctal

Daccnles de ta caxeft se desernpeña¡en el ñedio exloño Eslo ptEdé
cons¡derc¡sa coLlo u¡a re|rca|¡netfac¡ón pas¡¡¡va hac'a las recesda.,és de
alustes acodéñtcos. Los eg¡o'.dos en t. rauntón vlnual lan nanléstado su
cootom¡.trd tt pñyeclo ,c.dénico. Sio .victoncias cte docuñontos d. consutt s
.¡br,rs soór! Ls /¡.c.s/d.cLt .tt .just ,t P@y$to Ac.ttéñico.

S¡n ev¡denci¿s de docunentos de coñsu,las

ll
1

__-..- . .__l ._.___ _ -. i

,xleñas soórE las n.c.sidadrs d. ¿.insl. ¡/

¿m1k,rdóEs .on Ls1:"'',---.-',-.-:-- -'- ,. Ént y'lrs ancto 2 4l1loñt do 6sul..!o.L
ancuaslá a ¿ño¿ctt ot¿s

t--Psrtinencia y
ef¡cac¡a de la

Vinculación con el
Medlo elemo

Dufl,nt€ t. .tu nsb s. obs.rvó s.nsltr¡adoo .ta tos
Cunple Tobnñen¡a p,Dfás¡orábs ag,ssádor d. i. ca/,Er. ú Qu¡ntct y

Qututc. y F.rrn dr

Wll¡am R¡chardson N' 546 e/ lncas y Aztecas - Asunc¡ón - Paraguay Telefax: +595 21 3286081 E-mail: presidenc¡a@aneaes.gov.py
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f. S. cuern, con corveoi(,s nler¡nsl¡luciorales !¡ra cl
dcsalollo de mrivid:rd.s aLadémic¿s que a¡,urrlan al lr,gro Llel Ctn¡ph lolaht€t,L

. I t.,llI r. I vid.'r!r,'rup reflera¡ lr p¿rlrcrDaaon dc la €rera

.o rl dcsarollo de f,¡Úll¡ámas ñaoonales y .eoonal€3.

Q.1i,5 (.o¡!en¡ós lnro rslik¡cronalcs par¿ cl dcsár ollo dc las
actividsdes académrcas se ejedt¿ñ.

La canen gpsttona sos p@fñn@s h.cia la Nbhdón aoñ oqÉahdlón .le
¿.livi.l6dés d. .ttr ns¡ón cómo pat.jrñph las.toñd.tás.t. Doña.ióh d.
S¿,!/c Snr r/o.r4,¡nr.n.¡ón d¡spokihlc tlúc de.uon¡ade la pan¡cDac¡ón en el
<le\aúolo de prog@nas naclohale! y reg¡oñales Docurcñlac¡óh sobÉ l.s
Joñadas cle Ooaac¡óñ de Sa¡lqr., cr.LL¡t, d. ütustóo.

Aó.v.5I tñtoéñes tolográficas y oths
cv¡dcnc¡as d. pai¡c¡pac¡ó. de docen¡es y
eslud¡a|tes en éventos .¡enÍlcos

t a t¿.uilarl c!. nl. .ot t .ó !e"¡ós lhtelkstitu.nn¿k'! t,oñto tiot .jenr)lo coD lós
L abot¿toios Wolan, L¿bo.alono de Fatn ac¡a Magiská|, coopeñc¡ók @ú el lPS,
con 1a Nuh¡cipandad de Asuoc¡ón y la Farfnacéulic. Pa60uaya.

Dacumenlación presenlada de tii"a de las
convenios A0exo 5.7 Coñveni6, aMdos

E,¡steñ .onvenios AMxo 3 31 Ev¡.leñchs
lologéncas ¿¿ actii.ladet.xlñcunid¡aÉs
(.lapad¡vas, anlska s. cuÍu¡alc s)

Ane^o 5I to¡ngenas totoüéncas y otas
eviclencias .tc Ntticipaclón d. docentes y
e stu<l¡anlas ea avénlos .¡.¡tlucos.

Nivol do cumpl¡mlgnto
dol C¡¡ter¡o

Juicio Valorativo d6l
Critedo

\/¡loración Cualitativa Valoración Cuantitat¡va asociada

SATISFACI-ORIO 4

:

a. Ss süd,.rxl! rÉd.do! do b! pr.rGdo! dc ¡,worlh.clón 36 p¡rseñi,¡on sn Joñ.des aaothic.s, y Btbüc.dos en ,.ist, cl.nltfrca (b l¿
C!ñple lolrlNnle Facuft..l Se liehe eñ cuenta p.6 su.OItpñt.c¡óo l. .b.li@c¡ó¡ hodna de los

eloc.hlas .le h c.dañ.
Paclucciohes @li2acLs A@ro 5.10 Repoie
do tesutlados de iñvesagaciohes .les.ñlL¡,os

,.- ,_,--- . 

-l
b, Los.e3úGdos d6 k s proreclor ds nvsllú..iór ton
karsbr¡dor á lá s¡odád.

¿os rlsu/&dos d, ¡os t ó../os d. iawslig.dón son dtwbados ñ.ú.rt
.ñ cohgt sos c¡ahtlñ¿os, ÉÚstes y ñtos.!¿ coMcacióD cb l.

Wlliam Richardson N' 546 e/ lncas y Aztecas - Asunc¡ón - Paraguay lnforme +5952'l 328608'l E-ma¡l:pres¡denc¡a@aneaes.gov.py

,ndicado16s Cumplimionto Argumentacionos Mod¡os ds Vgrif¡cacióñCritor¡o 5.2.2.
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Eficac¡a y elicioncla ds
los Proyectos de
l11vcstigació¡¡ y

Extens¡ón

desdrcllá.los. El ptoy.cto Juntos palá h W.rclón d..nLñ.cL.Ls
ltir:,¡nt: ¡bt u pat !¿5 n¡a.os, poy¿¿tade ptoduclos olagishales pao
P.ritt 

' 
n i¿t id .iet n ¡. t n" cn la Cit<t¿.l .tc v¡lta ica .te¡ Esp¡ntu Sanlo, prepa¡ dc¡óh Se púÉsortá ltrs .esu,lados ds u, p/oyÉc¿o

de Kil Lo.tnéticos (sha.,poo, acon t¡c¡onadot, hbóo a¡tesaoal, c¡e@ Aoexo 5-12 Repo¡le de ft lt rb ¡h oxle¡srtt
huñcclanle) pata ptüyeclo con Escuelas pn¡ñña de la c¡dad, poyé.lo p¿ñ la
prcvanctón de la ¡nflu.mr. Se coostrt t. e¡ocuc¡ón .k tos pñl6c¡ts dé
é,L,s¿n, no ¿s//os rcsuilairos de avatuac¡ón.!o la efr.ac¡a y.frc¡enc¡É da t s

¡. se evideñci¿ resuha<los d. los proyecld d. extsrión

d I os reulládos de los proy.clos de o¡ler3úr sm
kánsléfdos á lá sñÉded.

Valoraciórr Cüal¡tat¡va

SATISFACTORIO

S¡n ev¡denc¡a de publicac¡ón o dieuba.i:,n de
se ditunl)en tas actiidades de exkns¡ón nediante Jañadas co, la padic¡pacrtn bs rosutlados do ,os prD¡.EciG. dc c¡lt¿só,l Sá
.¡. ¡.t \annDida.l S 1c't.lenr¡n.t ptblicac¡ón o .ivulsación .le l$ rcsu a.¡os de p¡eseñla w ñ.¡.!o h E ¡r,tádo dé u,
ros /rnra los.r..r¡. Dsró, La.\t.tltit'n escons¡deÉ.ta un sLte¡c¡ó añál¡s¡s Anexo 513 Nota de eñlÉta a la

cotnuinl¿.] .le ñsull¿.]o clel añ¿l¡s¡s

Nivel do cumpllmi6nto
del Cr¡ter¡o

4

Julc¡o Valoratlvo del
Critério

Fortalczas

Sat¡slacclón da los egtesa.los en ñ¡.ctón a so p.ñl .L egÉso

tnserciri tabo¡at eñ pu.stos ¡,ir,portant¿s de grsntu d. la salud, .e¡eñcios .h Frmaclrs, ét .s dir!cnvas ca la industtl,
Lmácautlc, y ar.. hosttt ,!n.

Coñwnlos lmados pt lá .atua ctc Qu/[ic. y F.¡ir.t. y oñp,rsas cspclñc.s tbl át . p.ol¿s¡o¡el

So cuonla coa ¡nslañclrs ¡omales .L vl¡culrc¡ón con aoehLs ül nted,o .xtoño.

E\¡ste cvtd.t c¡. d. t, s.dst cdóñ d. los .ñpt .dons coñ lts¡t,clo .t &s.ñp.no ¡bo¡,¡ dr bs r!,€s.dos.

§. .dd.¿c,.,!sun dos d. lo3 Noy.c¡os cb lnv.stlg.dón d|s.ñ aclos.

S..vrd.rd. ,!strn do3 d. bs p¡opctos ttc.xbníóa cbsum,¡cb3

Dcb¡l¡dades

El ñecaoisños da sogtxÍlerto s/s¡lrré¡rc, d. bs sgresrdos

Evid,nclas .té los .añblos rcat¡.€dos en ol prcyeclo acs.lénbo basado en la o9inlón d. bs rgrD§r@§.

Plt¡ <rc .cnla.ión .toct ñ.nlado co. .l n .do .x¡.tño

' Sln ñsulLdos dvulaad$ o publc¿dos pr¡a su tánsl¿téncl¿ á h conunldr.l.

P..s.at clrhd. b. ost t¡b..A bs Ptotcclos t,,.ttús,ón-
I

I

William R¡chardson N'546 e/ lncas y Aztecas - Asunc¡ón - Paraguay lnforme +59521 3286081 E-mail: presidenc¡a@aneaes.gov.py

Valoración Cuantitat¡va asoc¡ada

DIiilENS¡Ó 5. IitrPACÍO Y RESULTADOS

ri rf,rleTas y l)ob¡lirr¡dos on la DImens;órr



Agencia Nac¡onal de Evaluación yAcreditac¡ón de la Educación Super¡oTANEAES

Rocomeñdaciones dg Meiora

D¡Vand dc pla¡illas de segúitlienta sislentatizado de la tolalidad de los egrÉsádos

R2 Recomendación pa6 la conera

PloDiciat apoya e ¡icetl¡vo a las docenles l)at? la teal¡zación de acl¡v¡dades de investigacióñ y exlgnsión

CaÍegori2ac¡ón efi ¡ivestigación y extensión

Refottar los v¡nculos ca] los etnpte¡declotes Fat acéú¡cosett elejercicio p¡oÍesionol de las Fahnecias comunilar¡as

Valoración Cualitativa del estado general de la carrora

pstod¡ontes prc.ed?ntps de los d¡¡ere¡t"s deportomentos de lo República del Potoguay.

d¡rcctomente en el ek rc¡c¡o pto¡¿slondl.

EVALUACIÓN GENERAL DE LA CARRERA
Dimens¡ón 1. Gobsrnanza de la Carrera

Criterio 1.1.1. Perlinenc¡a cle la E8fuct/ra Organizecionel de le carera

Cnterio 1,1.2. Eñcác¡a e integ.idad en la apl¡csc¡ón de las Nofmáivas y Reglamentsc¡ones quo rigen la carr€ra h 4
5

E-ma¡l: pres¡denc¡a@aneaes.gov.py
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Criterio 1.2.1. Perlinencia y ef¡caciá en lá g*lión del Proyecto Académ¡co

Cr le o1?2 Eficácia eñ la gesl¡ón delPlan de Desarollo

O1ttt.12? tr.¡i r ' ¡ lr gcs¡ón clelAsegúram€nlo de la Cal¡dad

4
5

5

4Crilero 1.2.4 Eficacia e¡ la

Criterio 2

Crilerio 2

Critedo 2

Crilerio 2

Crile.b 2

Crilerio 2

Ctiletia 2

Crilerio 2

Relevancia del Perfil de Egreso

Pcrtinencia de los ObJetivos de la carera

Peftinencia de los Mecánismos cleAdmisión

Pc¡li¡c¡cia en la plarifcación del Plan de Eslud¡o

Eficaci¡ cn la inrFlementación y áctualización delPlan de EstudD

Pcrtinc¡cia y efieacia de los proccsos de Enseñánza Aprendizaje

Petiñencia y eficacia de las Técn¡cas Evalualivas aplicadas

Perlnenc¡á y relevanoa de los Proyectos de lnve3llgec¡ón

D¡msnsión 2. P ecto Acádém¡co

5

5

5

5

4

4

5

4

4Crlcr¡o 2.4.2 Pcninencra

Cr¡le.o

Crile.io

Crilei o

Crilerio

Crilerio

Crileio

Criterio

Crlterio

Efcacia e inlegri.lad sr los pr¡cesos de selecció,,, cvaluación y promoc¡ón clel Personal Direclivo

Ef¡cacia y efcienciá de la Geslión Dkecliva

Perlincncia e iñlcgridad de los proccsos de selección, evaluación y promoción Doc€nle

Pertinencia del PerflAcadémico de lo3 Docente8

Perlinenciá y el¡cacia de los Planes de Caftec¡lación y Pelecc*rnambnlo Docerite

Perlinencia y cfcac¡a de los liecan smos de Orientac¡ónAcadémica a la población esluclaantil

Portinencia y eficacia de los l/lecaniamoa de Apoyo a le población eatudiant¡l

Efcacla e lnlegridad en los procesos de selecc¡óo. evaluac¡ón y promodón d€l PorBonel Admlnlst alh/o y de Apoyo

Dimons¡ón 3. Pef3onag

5

4

2

5

s

5

5

5Crleno 3.4.2 Efc¿c¡a

Criterio 4.2.1. Efc¿c¡a

Crilerio 5.1.1. Eñcacle y efcienoa de los Mecanismos cle Seguimiento a los Egr8ados

Cnlerio 41.1 Pelinenc¡a y adecuación de los Espácios destinádos a lasAcüvidades de la carera
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Cr¡ter¡og Valoreción Cuantatal¡va

Cr¡torios Valoraclón Cu¡ntitat¡va
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Crilerio 5,2,1, Periinencia y ef¡cacia de la Vinculáción con elMedio €xtefio

Crik, i. ¡ 2 I Ffcacia y cfnii.¡.i¡ de los Proyectos de lnvestigác¡ón y Exteñsión
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