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RESOI-I iCIóN NO 250

POR I.A CUAL SE DISPONE ACREDITAR,
POR 4 AÑOS, I.A CARRERA DE ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS,
DEPENDIENTE DE T-{ FACULTAD DE CIENCIAS CONTABLES,
ADMINISTRATIVAS Y ECONÓMICAS DE I.A UNIVERSIDAD CATÓLICA
"NUESTRA SEÑORA DE I.A ASL]NCIÓN" (UC), CAMPUS ASI.]NCIÓN, EN EL
MARCO DEL MECANISMO DE EVALUACIÓN Y ACR.EDITACIÓN DE CARRERAS
DE GRADO DEL MODELO NACIONAL.

Asunción, 12 de agosto de 202.1

VISTO: El proceso de evaluación desarrollado por la
Agencia Nacional de Evaluación y Acreditación de la Educación Superior, en la carrera de
Administ¡ación de Empresas, dependiente de la Facultad de Ciencias Contables, Administativas y
Económicas de la Universidad Católica "Nuesta Señora de Ia Asunción" pC), campus Asunción; y,

CONSIDERANDO: Que, la Ley No 2072/2003 'De
macih de la Agenia Nacional d¿ Eulrudón 1 .4o"ditación de la Efucació¡ S apnior", en su artículo 10,

establece que la Agencia Nacional de Evaluación y Acreditación de la Educación Superior
(ANEAES) dene como finaüdad evaluar y, en su caso, acreditar la caüdad académica de las

instituciones de educación superior:

Que, la citada Ley en su a;ticulo 22 establece: '1-¿
amditadfu x h nif cadfu acaümica d¿ vru iu¡ihtciól de cducación stperior o fu ma camra o nrso dt posgrado,

basada en jticio sobn la mnsistencia enÍn objelitos, los natrsos 1 la ¿estiótr dt na midad acadénha. Conpnnde la
a oeulrución, la etulruión extenal el inJonne f nal.. -";

Que, por Resolución No 213 de fecha 19 de jüo de
2018, se aprueban los documentos actualizados del Modelo Nacional de Evaluación y Acreditación
de la Educación Superior, para careras de grado, y se autoriza su publicación;

Que, la Agencia Nacional de Evaluación y
Acreditación de la Educación Superior ha reahzad,o el proceso de evaluación de la carreta de
Administración de Empresas, dependiente de la Facultad de Ciencias Conables, Administrativas y
Económicas de la Universidad Católica "Nuestra Señora de la Asunción" (UC), campus Asunción;

Que, la Agencia Nacion¿l de Evaluación y Acreditación
de la Educación Supenor ha analizado el infotme de implemenación del plan de mejoras presentado
por Ia carrera y el informe del Comité de Pares Evaluadores conformado por Olga Noemí Acosta
Miranda, Santiago Galeano Bate y Lilia Mirtha Alvarenga, a los efectos de redactar la síntesis
evaluativa respectiva;

Que, el Oonsejo Ditectivo de Ia ANL\ES, luego de un
análisis exhaustivo del

l.!f

proceso de evaluación realizado, ha decidido acreditar por,1 años, la carrera de
nistración de tmpresas, dependiente de la Facultad de Ciencias Contables, Administrativa

Económicas de la Unir.ersidad Católica "Nuestra Señora de la Asunción" (UC), campus Asu
según consta en el Aca No 15 de techa 07 de agosto de 2024;
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RESOLUCIÓNNO 250

POR LA CUAL SE DISPONE ACREDITAR,
POR 4 AÑOS, LA CARRERA DE ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS,
DEPENDIENTE DE LA FACULTAD DE CIENCIAS CONTABLES,
ADMINISTRATIVAS Y ECONÓMICAS DE LA UNTVERSIDAD CATÓLICA
"NUESTRA SEÑORA DE LA AST]NCIÓN" (UC), CAMPUS ASLINCIÓN, EN EL
MARCO DEL MECANISMO DE EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN DE CARRERAS
DE GRADO DEL MODELO NACIONAL.
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Que, el anículo 82 de la Ley N" 4995 'De Edmación

Stperior" establece: "La,4¿nda Nacional de Emlmción1 Amütaciór, d.c h Edrcación Sqenor (ANE4ES)
es el or¿anisno lhttico ercat¿ado de erultnrl amdilar la didad aeaünica fu ks Institttos de Eduación Srpeion
Posu a ommía acadámia, adninislratim 1 fmnciera..." ;

Que, el artículo 9" de la Ley N" 2072/ 2003 establece:
"... Sot funiones del Pn¡id¿nte del Consio Dimlin, en lo¡ líniles de ísla lry 1 d¿ la nsoludone¡ del Conse.lo

Dinctiro: 1 ) npnsentar a la .4¿enda; 2) sasribir la donme adfu que expide h Agencia.. . ";

Que, según Decreto No 6748 de fecha 26 de ene¡o de

2017, Decreto N'4919 de fecha 25 de febrero de 2027, Decreto No 6933 de fecha 11 de abtil de

2022, Decteto N" 6982 de fecha 26 de abril de 2022 y Decreto N" 759ó de fecha 05 de agosto de
2022, se nombran a miembros del Consejo Directivo de la Agencia Nacional de Evaluación y
Acreditación de la Educación Superior:

Que, según testimonio ob¡ante en el Acta N" 05
Iabrada en fecha 22 de febrero de 2023, se reeligió a la P¡esidente del Consejo Directivo;

I-A PRESIDENTE DEL CONSEJO DIRECTIVO DE T-{AGENCIANACIONAL DE
EVALUACIÓN Y ACREDITACIóN DE LA EDUCACIÓN SUPERIOR

RESUELVE:

1 ACREDITAR por 4 años, la careru de Adminisración de Empresas, dependiente de [a

Facultad de Ciencias Conables, Administ¡ativas y Económicas de Ia Universidad Católica
'Nuestra Señora de la Asunción" (JC), campus Asunción, a partir de la fecha de
ptomulgación de la presente Resolución.

RECOMENDAR a Ia Universidad Católica "Nuestra Señora de la Asunción" (UC), campus
Asunción, a implementar las sugerencias de mejora enunciadas en el informe anexo a

presente Resolución, para la carrera de Admrrusración de Emprcsas.

"lelefax: 595-21-328 6019 /328 6081
E-mai-[: oresidenctaOancac..sor'.ovsunción-Paragual

Por tanto, y en uso de sus atribuciones legales,
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POR LA CUAL SE DISPONE ACREDITAR,
POR 4 AÑOS, IA CARRERA DE ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS,
DEPENDIENTE DE I-A FACULTAD DE CIENCIAS CONTABLES,
ADMINISTRATIVAS Y ECONÓMICAS DE I.A UNTVERSIDAD CATÓLICA
"NUESTRA SEÑORA DE LA ASUNCIÓN" (UC), CAMPUS ASUNCIÓN, EN EL
MARCO DEL MECANISMO DE EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN DE CARRERAS
DE GRADO DEL MODELO NACIONAL.
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3' DISPONER la entrega del Plan de Nfejoras en un plazo no mayor a 90 (noventa) días, a

patir de la tecepción de la presente Resolución. Dicha heramienta de gestión deberá
responder al cumplimiento de las recomendaciones contempladas en el informe anexo a esta

disposición.

4o.- COMUNICAR l a¡chiva¡.

Dra, Dina Matiauda Sa¡ubbi
Ptesidente
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MODELO NACIONAL DE EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN OE LA EOUCACIÓN SUPERIOR

Mecan¡smo cle Evaluac¡ón y Acr€ditación de Carr€ras de Grado

Evaluación coñ f¡nes de Acreditac¡ón

INFORME FINAL

lnstrlución Unrversrdad Católica "Nueslra Seño.a dé laAsuñción" Pares Eváluadoresr l. (coord ) Olga NoemiAcosta Mrranda

Carrerar Administración d6 Empresss 2. Ssntieqo Lorenzo Gslesno Bale

Facultad de C¡enc6s Conlables, Administrativas y
Económicas 3. Lil¡a MrrthaAlvar€ngá

Sede/F hal Asuncrón
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INTRODUCCIÓN

A. Presentación de la lnrt¡tuc¡ón

La Un¡vorsidad Católica "Nuestra Señora de la Asunción" fué concobida por la Jerarqu¡a Católica del Paaguay como una ont¡dad de fonnoción suqiot. Pot Dec¡elo N' 9.350
dol 22 de ñarzo de 1960 el Gobie¡ño Nac¡onal autotizó su funciondñiento, ñatcanclo un vetdadero h¡to en la h¡sloña de Educación Supenot an el Parcguay. Pot Decrolo N'
1-1079 del 24 de jun¡o de 1960, apmbó sus es¿á¿u¿os soc¡€/os y /Bconoció su persnerla jurídica. La Facultad de C¡enc¡as Contablos y Administrativas Sede Asunción, fua

rocién ompezó a funcionat desde 1963. La caÍora Admin¡stnción de Eñpresas tue evaluada y adeditada por pimera vez pot la ANEAES ol 02 de octubre da 2018 sogún
Resorucrón N' 333, siéndo ésta su sogunda voz en él ptocéso de Autoevaludción coñ Í¡nes de Acreditdción, en cumplin¡ento a la convocator¡a de la Agencia.
El Noceso de Autoevaluac¡ón de la caÍera de Adm¡n¡strac¡ón de Emples¿s so inicó co, /a conlotmación del Comité de Autoevaluación, con lá gu[a documenlal de rcfetencia
publicados por la ANEAES, a /os ofoc¿os de anal¡zat el Prcyecto Acad*n¡co 2018, aprcbado en ¡nstancias conospondiontos do Ia FCCAE, del Roctorado do la UC y pot el
Consejo Nac¡onal de Educac¡ón Supedor (CONES) - Résolución CONES M 1 52f2O1 A.

La ñetodología ut¡l¡zada aa basó en ol análisis docuñental reforente a la UC, a la FCCAE y a la CaÍeB Administractón da Emprésds, ubicaala en la Sodo Asunc¡ón, con accéso

comun¡dad académ¡ca (diroctivos, docontos y perconal edm¡nistrativo de lo UC, de la FCCAE y de la Canora), adomás do resultados de la apl¡cac¡ón de éncuostás á docentes,

Meet, de ¡nanera, a lograt la vefificación dal grado da cumpl¡mionto de los indicadores as¡gn€dos a /os crr-terbs de cecla úna de las cinco dimensiones anal¡zadas.
El lntome de Autoevaluac¡ón de la Carera de Adñ¡n¡stración de Ernrysas, fue elaborcdo pot el Comité de Cal¡dad de la FCCAE y validado por los d¡recüvos do la Facuftad y
de la Cañeñ, ast coño por al Comité de Autoevaluac¡ón. El dosaÍollo do la autoavaluación rac¡b¡ó el apoyo de les áutoridades insl¡tuc¡onales, asegu/rárdo /os ¡ecursos
humanos y ñateriales /,ec€sáros.

\Mll¡am R¡chardson N' 546 entre lncas y Aztecas Asunc¡ón - Paraguay lnforme Final 2 Telefax; +595 21 494940 E-mailr presidenc¡a@aneaes.gov.py



B. Descr¡pc¡ón de la visita

En el contexto del Modélo Nacional do Evaluación y Acraditación de caÍercs de grcdo, la Agenc¡a Nacional de Evaluación y Acred¡lac¡ón de la Educac¡ón Supenor 6NEAES),
y en uso de sus tacullados, dos¡gna el equ¡po de pa¡es evaluadoÉs que se encatga de la evaluación extema cgn frnes de aded¡tación de la canerc Adminishación de
Empresas de la Un¡versidad Cdtólica "Nuestra Soñora do la Asunc¡ón' Soda Asunción, en la modalidad combinada (Re@luc¡ón N' 2fl021 del Consejo O¡rcctivo de la
ANEAES), los dtas 20, 21, 22 y 23 do map del año 2024, donde los pimeas trcs dÍas se desanolla en la modal¡dad v¡t1usl, ñientfts que el dla 23 de ñayo sé réal¡.a la v¡slla
in situ cantome a p@via agondd @nseñsuada con la lnstitución. En la opodunidad, ol Com¡té de Parcs Evaluado¡es ostuvo inlegrado por Olga Noeml Acosta (Coodinado¡a),
L¡l¡a M¡ñha Alvdrenga (Par Rolatora) y Santiago Galeano Bate, acompañado pot la técnica de enlace y un técn¡co de apoyo ¡ntotmát¡co de la caÍera evaluada
Duranto la v¡sila de evaluac¡ón extema, ol Cotñité ñantuvo d¡ferentes rcuniotlos y ontrvistas on la modalidad v¡t7ual, con autoidados académ¡cas y adminislrat¡vas de la
unívorsidad, asl como con los t¡1¡embros del Comité do Autoevaluación, personal adm¡nistrat¡vo y da apoyo, direct¡vos, docanlos y ostudiantes, og¡osados, o¡npleadoros do
acuetdo a lo éstdbloc¡do on la Agenda de V¡s¡ta.

cleslinadÉ a esparc¡miento y alimenladón.
Además, fueron revisados y andlizddos los documontos institucionalos puostos a dispos,bión por la calora on fonratos digil€les, asl como la infotmac¡ón y documontación
ad¡c¡onal solicitadá ahlés y durante la vi§ta, obten¡éndose intormac¡ón complementada.

el desanollo de la v¡s¡la.
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C. Evaluac¡ón de la cal¡dad de los ¡nformes de autoevaluación, inst¡tucional y anexos

La caÍerc de Administración do Empresaa de la Univarsidad Católica "Nuostra Señota de la Asunción" Sede Asunción confoÍna su Com¡té de Autoevaluac¡ón según
Resolución N' 492023, ¡ntegrado por docentes de la carÍerc y un Coordinador.

plasmaalas en el Plan de Mejoras con sus acciones, que dan cuenta de la reálidad de la Canera y de la lnst¡tuc¡ón desde una miada ¡ntema
EI Comitó de Pares ha real¡zado la veñficac¡ón de las etapas básicas requeddas para la redacción dal lnÍomo da Autoovaluac¡ón y el lnforme lnstitucional. Los ¡nfoÍnes

recursos de apoyo, entre otros. En este proceso se pudo vedt¡car una estructuÍa organizac¡onal convonionte y una ¡nfraestructura adecuada y muy coñpleta, se ha detectado

lnfoine de Autoevaluación, que en algunos aspectos no se mostraron coharentes o sut¡cienles. No obstante, en líneas generales responde al Modelo Nac¡onal con rocursos
metodológicosvál¡dos.
Se obseNó que grcn patle da las dob¡lidados detectadas se encuentran plasmadas en el plañ cle mejoras prcsentado. Antes y duQnte la v¡sita se destaca que las
documentac¡ones extras sol¡cttadas y que lenían d¡spon¡bles, fueron atend¡das y presentadas por la caÍera. Las características expresádas accrca clél lnfoine cle
Autoevaluación exigiercn a los Pares Evaluadores un eslueDo adic¡onal en el anális¡s, rev¡sión y búsqueda exhaustiva ale documentac¡ones anexas que fueron prcsentadas
como soporte de ev¡denc¡as. Tanto el lnforme lnstitucional como el de Autoevaluac¡ón petmiten comprender en cieda medida |os propósitos y Í¡nes de la CaÍera, así como el
contexto en que se desaftolla la m¡sma.

*ntl|lir dp
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á. La estructura or8ani¿acional respondea las
ex¡gencias de la carrera.

- Estítuto UC
- Manu¿l clo Oeanizac¡ón FCCAE

L¿ cañeñ sé éncuonln i¡so(. ao l. aslruclun
otgañ¡zac¡oña! .,e la Facullad ch Cienaas Conlabl.s,
Aún¡n¡snalivas y Ecnaón¡czs @.sl¿táñd66 qué d¡¿1,,
estvdut os cai€r.nte con l¿ uni.,¿d ac¿.Enica

- Est tuto UC
- uanual .h O¡ganizac¡on FccrE

La ésiucluñ oryannoc¡onal do la caiora rospñ.lo alas
ex¡genc¡as de la cafiara La rñisña sé rléspféncl¿ cle la
Facu ad soqún lo .stablec¡do en el Est¿tuto, en el Manuel
de Organtzaa,n ytunclonos do ta lacullad y se olgañtza
en una Ürccción dé caía6, u¡1 Equ¡N PedaEÓqtco y una
SocElá¡lá ¿ás Dirrcriores de é,pos ñiltoholes y cle¿,és
clop.hdeoc¡as, son insntucionales, y coñp¿nielas enlrs las
uhicladés acáclém¡cas

Le estructun oeanEac¡onat cteténiha et¡leÉntes luncones
y Éla.¡ones quo tacinañ ta opnividad coñvenioñta pa,?
cuñdn con tascre.nc'6s détaCaftñ Las eqdéñdas
analkadas Níniton conslatat la adEulac¡ón aclacuacla clo
la os¡uctwa oryEndac¡onal pa/a et togro de los objet¡vos de

El .ontenkto del nanuat cta organ¡z¿cióñ y tunciones de ta
Facullael dé elé CioDc¡as Con¡.bles, Adñ¡¡ist?livas y
Econón¡crs. induyt la c|áñnición dé /ás.fs¿ir¿ás insrarc¡¿s
esl¡liedd6s e, ¡á osl¡uclu¡a oqeniz¿.lonal do la Fadllad,
s¡n emba¡ga, no so cuoñla @n b loñavac¡Ón N, palo de
una inslanc¡a suwñor

b. La estructura orSan¡zac¡onal de la carrera es
coherente con la un¡dad académ¡ca a que
pertenece.

c. La estructura ortanizacionalde la carrera
permite una adecuada coordinac¡ón de todos los
estamentos de la carrera para lograr los objetivos

d. Están definid¿s y formal¡zadas las funciones de
la5 dist¡ntas ¡ñstancias establecidas en la
estructu r¿ organ¡¿acional.

Cuñde Parcialnen¡e

*s(tb

- Eslanno UC
- uaauat do Oryrnzadón FCCÉ

1
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DIMENSIóN 1. coBERNANzA DE LA cARRERA

1, Oroanízac¡ón

Cr¡terao 1.'1.'l Arguñontacionos Medlos de Vsrificác¡ón

- Estatuto Uc
Ma1uat de O¡gaDEacióh FCCAE

lnd¡cadoros Cumpl¡m¡ento

Port¡nenc¡a de la
Estructura

Organ¡zac¡onal de la
cafrefa



é. Los carSos delinidos en la estructura
organizac¡onal están cub¡ertos.

Se coroDon gu€ ¡os c¿¡gos so oncuañlno cubtertos pa.¿ la - Estatuto UC
opo/án d60 cle 16 caíeñ, a través cla lEsoluc¡onos .le - Manual de Oryan¡zaciln FCCAE
ñoñbrañianlos - Resoluc¡ones da ¡onbnn¡onlos

Nivel do cumplim¡ento
del Cr¡ter¡o

Valoración Cuantitat¡va asoc¡ada

Juic¡o Valorat¡vo del
Critorio soñ cañNtli.Ls coo unldrd.s acado¡nlcas óo la lhsdtudon, Nr úo l€do, se ¡equ¡e.e c,o l. ¡omaliza.ión .tol Uanual d. Funoones

4

á. Las normativas y retlarnentacioñes que r¡gen la

carrera están aprobadas y tienen en cuenta el
enfoque de educación inclusiva

b Las nomalivasy r.glám.ñtácimes que rigeñ lá .eera
coñl6rrplrn ásp.cios r.lacionados a prctocolo§ de

c- Las normat¡vas y reglamentaciones que r¡gen la

carrera están difund¡das en d¡ferentes med¡o5
accesibles.

Ef¡cacia e ¡ntegr¡dad
€n la apl¡cac¡ón de las d. Las normativas y reglameñtaciones que rigen la

Nomat¡vas y carrera se aplicañ sistemát¡camente
Roglañgntaciones que

r¡gen la carleÉ

Pot¡t¡ca losnuaonat UC, R.glañ.nto UC Ragtonento de
Pás6.1¡as y Reglañeñlo da fFG pé.rnilo¡ va,¡ncar quo l€s - Pollica hsntuc¡onal
noÍnanns y rcglanent¿clones que dgcn l¿ caÍerá éstán - Regl,¡ñénlo UC
apñbaclas. Dentto del docu¡neDto elo Pohl¡cas - Reglanenlo de Pasannas
lrsüluciona/es s€ oós€rvan ¿sp€cl¡cs de ¿ccas,irlidad al - Roglanénto de TFG
néclo s¡co, s¡n eñbargo no sé obsorua ln énloqué rté

Se h€ porl¡.to witicat que dunnt et p!dodo de atstam¡ento
por Cov¡rl 19, lo un¡veÉdad ha toñado rnod¡das, 6n tuoc¡ón - Resolucioñas UC
a to dispuesto pt ol Poder E¡ecunw, a trcvés, de - Nslaniento. Muesúa de
Résoluciones de la UC, ¡ñué'tá cla p¡otocoli Coid, ñails protocdo Covid
de roloDo a dases p¡esercralos, .londo s. d.¡. ¿n los - Má,]§ rEloño á c/ásás
ssDéclo§ a tenet én drenla eñ rélac¡ón ¿ los cuida.los y p.ese¿dáres
ned¡.hs ,€laciona.las a Wtúolos de bioseguitl¿d.

Sa Ndo obs.Nat an la wab clc la univa^*la.!, as¡ ctño .n
los nails de dr'Ar:i6o, la Nbl¡c,ción del .st tuto, del ca.lga
d€ erar, d6 ,os ,É9i.r,6rlD5, ¡9 corño /as rE§oluooras
enilidas on s¡ ptiodo de a¡§Jañieñlo, clidoociaodo que las
toñ.twas y /Egtan€ntac¡onos qua ryrén ta c€ien elañ
d¡tund¡.lás én diléÉnlés ñelós añs¡dás

- Ma¡15 da coñuñictcion ñLñé f

on cuonta los s¡ga¡onlos abcuñatllos coño,

Cund. Parc¡al,'¡,ent

A lr¿ves de las e¡rtrÉv,slas /palizadas a dacenles y
colabondores y de acuado a ei.lenc¡as enconhdas en
cuanlo al canlnl cl.l dan cuncu¡aa ol coñlml.le
coÍebnvidad ele las aabnas. ta wlficactón clo tas
a§ste'c¡as, et dtñdiñ¡añto do ta carya ¡to..na da cada
ñaéna, Nnniten aseveñt que las nonngnvas y
reglanentac¡ones que ngon la caÍen so aplican

- Entévislas a docenles y

Oocumeñlos cle corel ¿t¡!¡dad

- Repone señahat de avances d€
$oyanas de esrud¡os geneñclo

vv¡lliam Richardson N' 546 entre lncas y Aztecas Asunción - Paraguay
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Valorac¡óñ Cual¡tat¡va

SATISFACTORIO

Criterio 1.1.2. lnd¡cadores Cumpllmiento Argumsntaclons3 Medlos de Veriñcac¡ón



e las normalivas que rigen la carrera contemplan
aspectos que retulan elde5empeño ético de sus
miembros.

El codigo da Etca de la uoivoc .lad, gasenlado cono
eviclencla, contenda asr,'ctos qtc ¡egrlan al doséñpalto
érco de sus ,r¡em¡ros

r. La3 normativ¿s y retlamentaciones de la

carrera se actuali¿án de acuerdo a l¿s
necesidadeS.

g. Las normativas y reSlamentac¡ones que r¡gen

la carrera son conocidas por toda la comunidad
educativa.

De acuerclo a tas ent av,stas nat¡za.las con docentes.
osir'd¡antos , tunc¡onados, d¡¡éclwos y do acuonto a los
rBrl¿dos dé /¿r ercue§l¿s roal¡zaüs se obscrya que la3
honnat¡vas y Bglan1énlac¡oñés quo ñgen l€ cado.a son
conoctdas por toda t¿ @munlelad eclücattva

- E¿lrevislas a doc¿rles,
e st u d¡ a nte s, lu n c¡ o n a n o s

Encuestas d docenes
e st u.J¡ a nt e s, tu n c¡ o n a ios

Juiclo Valo¡at¡vo det
Critorio

Valorac¡ón Cual¡tat¡va

SATISFACTORIO

Valoración Cuant¡tat¡va asociada

4

Ju¡c¡o Valorat¡vo del
Cr¡terio
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leniando én í¡rénta ét ü§ú <le oÍbaos &t ctta dot
Conselo & fed$ad, Oonde s€ apn roa, ,as a¿d¡rál,zaoo.ros - L¡st,ab cte odonés clcl üe aN
dr,os progrrrr¿s d€ ostudos, dcl regla', n¡o 6.rtcogón, Coasejodo Faafird.
clcl roglüÉnlo aH 7Fe, sc Dlr'aclc cvldhadar gu.la ca¡tar€ - Aclu.lizadón do hq,.nas ch
actutlEa las nom.tilrs y rcolciEnt aim.s srr¿I, o§fudio.



En la tuñdoncht¿c¡ón dct P¡oyocto Edt c.ti,o s. dcscnbé

.. La oferta educativa es resultado de un r¡turoso
estud¡o de las necesidades y posib¡lidades del
medio externo.

b. El proyecto académaco iñplementado está
aprobado conforme a las normativas vigentes.

c. La carrera prevé recursos humanos (directivos,
docentes, personal admin¡strat¡vo y de apoyo), en
número y cualificación, para la implementac¡ón
efect¡va de la oferta educativ¡.

d. La cárrera prevé recursos pre5upuestarios
suficientes para satisfacer las neces¡d¿des de la

mi5ma.

d.anent t¿ in,odat,da .lo las conptendas ¡equedcl.s
pr ¿l ndédo laboñ|, s¡én(b las cñprasas u
ory.n¡zacio¡t s las Wa dct min., .sLs co¡rrp.r.rd¡s y
de esfé ptocéso.la v¡nctlac¡Ón coo ol sodot ptúudiw

Cundo Parciatñ.ñle clerívan las innovac¡onas eñ et dan de estucl¡os cté ta
c.ñ.a. que adel|tés, cuenta con col,ortes §uc?srv¿s ds
egesa.los dcstlo hac. ¡nuchos áño§,3¡árór¡lo nosá
oósarva o, docun¡ar¡os, /as ottotooes ctel s.c¡o.
,¡,encionaclo, corno ñucslr. dol p!üaso d¿ 

's¡tdio 
el6

lact¡til¡.lad .!a la olatta écacrOñic.

- Pmyccto Acadéñi.o
- En¡eisla coo endca.loras

- PrasLeueslo alob1clo de los
allos 2019 aI2023.
- Ejecu,lohes ,fDsupuesta¡ias d.
los años 2019 al 2023

El Ptoyécto Acádéñ¡co vigento, 201 a, ias su d¡sét o ha skto
ap.obado pof tas ¡nstanc¡as coíespon.lien¡es: el Consejo
de Faalltad (Acta No 9,2017 dét consejo cto Facunad) ot
Conse/! de Gouomo UC y ot CONES sogrr, Feso/uoó, del
coNEs tf 152/2018

- Adas de sss¡onos d6 Corsáps
do la Facultad y Gobiamo UC
- Resdució, CO¡YES 

^/'152nO1A

apoyo como talento huñ6no que sosÜ6ño a la cafiam,
coleiEdos con ol rcsul¡ido de /ás áncuá§la§ gd¡cádEs á
docartos y esludrart€s s€ñalah e1 cuñpl¡mienlo to¡al del

- Cuocta de car¿cteización y CV
dc d¡nclivos, elocañtca, l6tsonal
adñin¡sttalivo y da apoyo
- Rgs0lLdos d6 oncuástás
apll$&s a doc.ntos y

Los documootos anal¡zados. cuadros do caEcleüactón
detallado del peÉonal d¡rect¡vo, doccnrc, adñ¡n¡shnw y de

Los $ocedinjenlos Eehn¡nislrÉl¡vos rcalEados para
operanvtza¡ el Wyecto acadén¡co. las alocuc]onos
ptosupuo*anas pot año doñuost..n la sost.n¡b¡lidacl
econón¡ca y financiea cle la canerc
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Componente 2. Gest¡ón

Cr¡ter¡o f.2.1. lndicadore3 Cumpl¡ñ¡gnto Argumentac¡onoa Modlo3 ds Veriñcac¡ón



Portinonc¡a y ol¡cacia
en la gest¡ón del

Proyeclo Acadám¡co

6. La carrera prevé recursos de ¡nfraestructura,
equipamientos, materiales e ¡nsumos requer¡dos
para la ¡mplementación eficaz de la misma,
consider¿ndoel enfoque de educación ¡nclus¡va.

r. La carrera d¡spone de mecanisños forñales de
seSuimiento al cumplimiento del Proyecto
Académico.

La caicñ cleñuesÜa qÉ cuahta co¡1 tÉcu.sos alé
i nna. stüc1 u a. ¿q u i parn icntos, n ¿t. ¡i e I c s ¿n I n relos pr u n
Nasupuosto y ¡a oiDctx,Óo .,6 acryos, adárás prEsonl¿
¡nlorfnes delallacto6 quo de¡nuestrañ la oxÉlañct' d6
rDcursos ,aúe§ános p¿rá ,¿ lndemanladón do l, oloda
acadéñ¡ca, coos¡do¡ando la lndus¡Ón on cl asD,do c<lldo

- lnlom¡' clo inlaasúuctura
ú¡lida it,,c¿nisnro clc

- lnbírra de lao.t€!¡,os,

- toloÍt,, tEn n¡.otts.,ittft.r.s
- lnloñto clo BlMo{oca

Según et anüss documéntat roal¡¿ado, ta Cañé¡a
de,,xuasta ol cohvol f soqinio o.lol f\oyocto Aca.tén¡co
a t,Eñs ele .loNnont€cionos da.8moñle oqanE..hs y
loñalizadas, carño sár is¡slcn la a das.s dc .sluüanLs,
Gtist o €cadÉñico, d€o e aiás6s dai do¿t ¡rr, §slrrñ.
saÍionria, to quo aidcncia ol cundinicñto tota! dcl

- Orgrn¿.c¡ón dc cir¡sot y

- Plrn anorl de C¿toÜa
- HaD da Clasa cLl ooc.n¡.
- RarúlrD dá As,sllrc,, d,

- Prqñnadóa dc crünancs
- c.Lñatario AcarLrntco

La Caneñ rcaliza actuali2ac¡ones ¿l Pmyecto Aca$nico,
s¡?u¡eDdo un yocad¡moDto, a tavés cla los ptogñnas ele
esluel¡o, según necescladés Baueichs, q.ta lueoo se anvlan
al Consejo de la F€culad p.m su lonnalzac¡ón, sin
enbaryo, no se evi.lenc¡a uñ ñocan¡smo tomat da que et
P.oyecto Acadéñ¡co se evalúa N.a su aclualDac¡óñ on
foma s¡steñÁtica. connasbdo en l¿s sntrev¡stas nalE¿c|¿s
a los d¡rccliws.le la canem

- Ptogr.n.s.L .studlos

- Sol.rtud .L .ctutl¡rac¡óñ .L

progfanas pt parlc dé los

- Enttl¿,'¡a coa ú,ectvos do t6

La canera eva a cabo acctooes cle atencióh a las
.¡€ces,?ad€s seg¿, so prp§enten. no se ev¡dencian
mecan¡srnos de adecuac¡onés o una pollli.a insntuc¡onal
clañ que proñueva la inclusi'tn y tos ajustes E2onables
pa.á p.sohas con ci¡scapackla.l

La caÍera cuéntá coh ptotocolos de biose$ndad
voificaelos oñ clocunentos como nsolucionos do
aÉlam¡ehta por covt.hg iñulacñ de tncondbs dernost ado
pot los bombercs wlunbnos, capacilaciones clé soguidad
en el@bajo, ente otos, qrc denuest.an e¡ comproniso de
los droctíws eñ la c.p.c¡l.c¡ón rlé la coñundad .c.déñtc.
én téñás Élac¡ohados a la tioseguúad r situaciones de

- Palocotos dunnte et Cov¡d 19
- Pl¿vanción dc incéndios con

- S.gur¡.lad on oltnbah

Cuñple Parc¡a|ñénte

Cunple Parc¡ahente

i. S. ávir6ñcÉ 6l@mprom¡so do los dillclivosen lá
capacdación do h comuñ¡dad ác5dómics én lcñrss
rolaconado3a la b¡o§€gurdad y s uacion€s do emorgoñc'a.

L

VV¡ll¡am R¡chardson N" 546 entre lncas y Aztecas Asunción - Paraguay Telefax: +595 21 494940 E-ma¡l: presidencia@aneaes.gov.py

g La c¿rrera ¿plica mecanismos de actualización
del Proyecto Académico de manera sistemática.

h. La catrera prevé mecan¡smos de adecuaciones
curriculares y ajustes razonables en concordancia
con las necesidades de las personas con
d¡scapacidad.

- Enhvista ,l D¡rcctor d6 la

- Entovisla a .locoñles y



j. La cán rá cu.ñla con rñécrnismos qu¿ gá6ntic6n él
déercllo aroclivo dc la. aclivklad.s añt posibLs c€sos d.
émefgéñdá qué lácrén 6l tunc¡onamianto inltilucional.

L, c€n n co1t.ñpt. un P|.n cte Cont¡ngenc¡, y pattidrs
prrsuptas¡anas que gtnnrizañ cl nonnal dcsanollo d¿
activi.h.las tnt. s¡turcion.s d. enuganci,

- Epcucioo.s pnsupueslarias cte

- Plan .le Cont¡ngenci¿

i
I

SATISFACTORIO

Cuñde P¿rual¡nenta

Valor.clón Cu.ntltativ. ..oc¡.da

4

El Plan dc Das¿rollo da l, ctícn sa.ncu.nt¡a aprobado
pr .l Coosejo cte t, F.cubt , eo Lcha 3ú0/2023.
fot¡r1.lira.lo an las adtas .lc sesioncs & ücho cuétpD

- Plan do DesaÍúo 2016- 2020
- Pl€n óo oasarollo 2023 - 2027
- L¡sta.b Ót*Ns dd D,a del
Consejo de Facult€.I

Valorac¡ón Cual¡tat¡va
N¡vel do cumplim¡ento

del Crlte.io

J!¡¡cio Valorativo del
Cr¡terio

Las cvidcn ias wscoloóas @ño pad¡dpadóo.b oclotcs,
mrruos. docl,¡rs. -lDorndos . dt clivos. eñ et n€rca
.!e t, clr¡Dt cióa dal tlan do Oá§rro,¡o. §o,, iñsu,ldárlás.
r¡o s. cv¡d..,cr¿, co¡sdt8s coo at o'.sood 8.lf,,¡n¡stanvú,
asr¡rÚár¡ls, lárrfpoco s6 aedahci¿n á!Úd¿cionos.lo los
o§t6¡16r1o3 consunádos.

- Coi!,o de soft.lizadóñ .,él Hul
clo Datattollo con Docanle'
- Etúrnsl, can astud,,ntas y

b. ElPlan de Desarrollo está aprobado por la

autoridad respectiva.
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lndicadores Cumplimiento A¡gumentac¡ones t¡ledios do Vorlñcac¡ónC¡fte.lo 1.2.2

a El Plan de Desarrollo es elaboÉdo coñ la
part¡cipacrón de todos los actores educativos.



c. El Plan de Desarrollo es coherente con el Plan
Estratég¡co lnstituc¡onaly los objetivos de la

ca rrera.

La CaÍeñ c¡tcnla con los aleurño¡los suslrrcJá/ós
al¡ne..tos y congwsntes .nt'p st, caño A€a do Do§¿Íolo,
Plan Estalégt@ y PtoyccA Acacléñico qu6 @nc¡lleo .l
/o9ro dr /os oóirú'ós rñrs¡ot

-E cresl¡ a doc!¡ias
- N¡o.ac¡ón üsión, V¡sión,
obtc?vo¡ y pítt de cgf!§

Cunde Par.ialmente

Cuñde P€rc¡atneot.

El¡cac¡a on la gest¡ón
del Plan de Desarrollo

d. Las acc¡ones previstas en el Plan de Desarrollo
se real¡zan setÚn lo protramado.

e. El Plan de oesarrollo incluye recursos
presupuestar¡os suf icientes para 5u

¡mplementación-

I La cartera cuenta con mecan¡smos de
seguimiento del cump[miento de las acciones
previatas en el Plan de Desarrollo.

El Han de Dos€nollo 2O2i-2027 es de nuy.B.ienlo
ao'ob¿c¡On, ol ñt¡sño ptosonti una s¡tuación lulutt
.spoada. ho so.vclencia et cun nienlo .le las aúooes
p,ev§las sogÚn lo p,oor€rñado e¡1el Plan d€ Dasarollo
201e2020, eloblclo a la Llta do moüos da vañlcac¡On.

- Eloc uc t ó n üe s u pua sb n a
FCCAE 2019
- E¡ccrx!ó¡ Wsupu.Aana
FCCAE 2020
- Eirdtión ¿rusupuesraia
FCCAE 2021
- EbctEIóo Wsupu.staia
FCCAE 2022

La caren contsnda rcct/sos pi,asupueí¿nos pañ et
cu¡nc¡ñ¡enlo do ¡nclas y otiaúvos p¡ev¡slos eñ el Pl6n de
Da sa íolt o v¡ge nto 2 0 2 3- 20 2 7.

El Plan da Oasanollo oo coñtenpla necan¡snos loma/€s
dc sega¡nieato délcuñd¡n¡ento cté tas acc¡ohes pleistas
La cai.6 Wsoot. ,€pon s d. avances elaboados pot la
E récc¡ón dé CaiÉn a sol¡c u.l 116l Dodno
coiosponÜonres a 2 allos los cr¿les son corsids/¿dos
lnsufrcientés, ded.lo o que ño rcllej1 el petiodo evaluaclo.

N¡vel do cumpl¡m¡ento
dolCritor¡o

Valoración Cual¡tat¡va

SATISFACTORIO

Valoración Cuant¡tativa asoc¡ada

4

Ju¡c¡o Valorativo del
Criterio garanlen ol soge¡nncDb y ev€ür€<rÓñ clal w.,o clc dnnd¡ñl¡cnlo dc las ñat6s ostadec¡das.

rme

I lcred¡

1 E
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- Plan de Dssaíollo 201e2020
- Ptan de destr¡olto 2023- 2027
- En@ista a direcüws
- Encuesla a docentes

- Rép¡lo do avañcas alro 2022
- Ropd. dc av¿nces año 2023



La carrera cuenta con instanc¡as formales que
Oe acu.do at Woual .1. Oryan¡.a.ióh y Funcioñes .le ta
Frcuttrd do C¡.¡d.s Coñl.bt.s Artñ¡n¡$ñAws y
Econónic¿s, s.fobselo pot cl Cons.jo elc Focuiad s/Acta
N' $2021 . so cwn¡. con l€s ¡nst€raas ,bmrlas quo so

Manudl do O'gan,adón y
tunc¡ones clo la FCCAEse encargan del aseturamiento de la calidad.

ohcaqtn dol 6wut6Íúanlo da 16 ctlklad

Ef¡cec¡a en la gest¡ón
del Aseguramieñto de

la Calidad

b. La carrera prevé procesos evaluat¡vos en todos
los ámb¡tos de su gestión eñ el rñarco del
aseguramiento de la cal¡dad.

c. Lo5 procesos evaluativos planif¡cados se

implementan 5¡stemáticamente.

d. los resultados de los procesos evaluativos
implementados son soc¡al¡zados con los miembros

La ceÍoñ ¡oalQa év€luaÓn a clocentos (auloovaludÓñ,
di rcctiyo I n n o<l.to. e stu.li a nte s ), Ev, I u..i ón. e s¡ u.l ¡ ¿nt e s
p6.t ptoñociai. E!.lu.dóñ dol do§tdollo clé c!6sos.
Evaluc¡én clc dircctivos pt pad. dcl .lccano Ev¿luación
t spclo al nNl¡nieib cníco y enac.noa ¡ntema de la
caÍ.E, lo quc pnnitc cidcraar d,st ics prD6§o§
.valuafNos.n .l énblo.!e su gosnóD. etoino da] ñarco <tol
asegunm.nto do la cal¡.lacl

- EDD ¡ns¡ru,,anro. lilom,. a

- Resumen 6n$a¡iw.
- R€porl, s.rñaral d€ .vrñc€s de
proüanas .tQ .sttúo

E ¿¿s. a ios doc¡/rr.rro§ ¿ndnados. Plan .L clas.s
2019.2o2o.2o2t. 2022. d.n¡t dc Nnta¡e, ú. tb
crliltcac¡ulos, Éoí,tlos scñrnal .,e cya¡@s cle pqr€ña'
oú.r,.s bt dt. d.t .;,ns.lo cle F.clnact, httbttncs de
Evrlrttc¡o¿l do(,'alc, sa cwclatlor q¡rá bs pro.sos
.v.tur¡iws d.nitb.bt s. ¡ad.n edt ñ E toñilcsnteot

-tL xs' dé aJntaje'

- Acla .L caltñcac¡o¡es
- Ro,D¡té s6In¿ñl d. avañces
-l otito de otaluacidn dü.olo -

or rc¿ro¡Úo a ,¡s,úspuost §,Éciod¡s á¡r /rs árürú¡t¿s d€
ptda de $luÜrnles, Ooaontes y arrEatvo§, ,§ .orro /o
indulclo en sl l¡st¿do.!o oftlones.N dta &l Consojo.le
F€cu¡l€d y ol'¡s do.un oDt.ctorcs ,Esp¡id¡lor¡§, so
evidancb qro los pú.?sos avaluatiros ¡md.nent¿.los soo
soaaliz€.los coo los dúonbros do la coñuniclad &fucaliva

- E l¡rrslrs co, ásl¡rúirntás
do¿€rrlrs y dirlcl,'r¡os.
- üstado cte oIdan.s dol üe dal

nsajo dé FacuttEd.de la comunidad educativá

NEA
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Crit€r¡o 1.2.3 lnd¡cadoros Cumplim¡ento Arguñontaclon03 i/lod¡os de Verif icac¡óí

w--



e. Los resultados de los procesos evaluat¡vos
implementados son utili¿ados para introducir
mejoras en la ca rrera

f. Los diferentes actores educat¡vos demuestran
satisfacc¡ón con los proce5os evaluat¡vos
implementados.

En ba§€ a tos docunentos snoliz¿elos se obsery¿ la
introóucc¡ón dé ñéhÉs a p.¡lt do procesos evaluáttws
indenontados; cono la actualE¿ción ch los orosranas dé
estudio, la hab¡hldc¡ón .lo cu¡sos do wnno en tunctón a los
fesunados de Gndtmténlo én ñá¿énds ctltcas. as¡ coño la
hab¡ tac¡ón.lo malgnas en lE mocl,lid,d.le tulott¿s.

- Listado de ordercs del .lta del

- Actuah.ción dé prooranas de

Híb¡l¡tAC¡ón de Cu¡sos de

teh¡cndo e, ct¡onta las tuspuoslás d¿das e, /ás prtBr¡ras
pt docentés y osludtantos, ¿s/ como /os ,esuíados d. /¿s
ercuestas ad¡cád¿s a ios ,rst¡ros, se evidencia l¿
s.rst coóñ co, /os p¡ocosos ova¡u¿tjvos ¡ñpleñeñlados

- Ent¡É,slas a docantei
- Enrra¿§t¿s a .sludianbs.
-E c¡r69t6s 6 doc€nlÉs.
-E cr¿sras a ostudañles

N¡vel d6 cumplim¡ento
dol Criter¡o

Valoración Cualit¿t¡va

PLENO

Julc¡o Valoratlvo del
Cr¡torio que a su wz son ut¡l¡2édos pan l¿ intrc.,ucclln de mchns cn la cafiEñ Ex,ilé §ársláEdórl dé ios cslañenlos aslud¡antl y docénle al respecto cla los poe€sos 6váluárvos

Valoración Cuant¡tat¡va asociada

I

.ANE
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Ef¡cacia en la gestión
de la lnformación y

Comun¡cación

6. La carrera cuenta con mecanismos de
comun¡cación ¡nterna y externa establec¡dos
formalmente.

Los clocumenlos analza.tos evklendan que la cafién
conloñpla proco.l¡ñiontos de coñun¡cactón ¡nloña y
cxl.ña dc ñ6ncn loinalizada r16sdé una Polftica de
Puen€s Ab¡odas a ñvés.!e distintos medios ¡/'¡,rysos y

En b€sc a clodt¡¡|¡l.cion s an.liz.<,€s, s. ovidén.la la
¿p&:raó¿ s/3lE nrüc, dá ,os rnac.,nÉños (h cañuiicación
iot m€ y oxtcma. tnvés de .,ilercnros ñed¡os de
comun¡caciot l¡nq6§o6 y rl¡gitalos.

La cai.6 cueñla con s¡s¡.nas inlomáticos acadéñ¡co -
,dñtñtsL.t1w SAPIFNIA y GAE quo p¡ovoe ñlomacbnes
ponin¿nt.s parg la ton1 de dec¡s¡ones a través de
Evisjohos elo¡ ñisño Acloñás do oúdoro¿s p¡Es€rLdas
l¿les como: lnd¡ces de añaahda ñlerño de la caíeñ.

- Pol ná dé Puérles Ab¡e/lás
- Página Wbb, técLs, cottéo

- Sisrerr¿ Sápárr¿ y 6¡F
- R.st U€do de onlllvtsta coh

- Oi tlión .L noñas y

- Págln. ttl¡eb, 
''dos. @Íeo

- Ucnoñndtn, cittul.t sy
to solud:onas ab @ñuoicaciÓñ

- RosurLdo d6 árarasta á

los rñecan¡smos de comuñ¡cac¡ón interna y
externa se aplican sistemáticamente.

c. La carrera cuenta con un s¡stema de
¡nformación coñf¡able que tarantiza la
preservacón de los retistros académ¡cos.

d. La información proveída por els¡stema se
utiliza para la toña de decisiones.

La Canoñ .xonta con un s¡§am. d6 s3!n fdrd do 6n fi,os - l,u6lñ d€,rclyvos
/srcos y dd¿l.s p¿r¿ /¿ g.snón a.ocléñic¿ que g ¿ntiza la doru.?,antaLs inprssos y
prrsarva¿ró, da ,os ,Elrstos .c€dérnlcls y ,3s lrs0oms üú.1.s
sclñla¡stttlhras do 16 ¡nlsñt 9§l€rn, Srdart,y C f

docorles y ss¿ird/a¿tes

+
I

I
I

l

I

Srs¡rñ¿ Sáperl,a y GAF
- lnlotme da lndlca d6 Enc¡oncla

- Rosut€do do ail¡.v¡sla dat

- Resu aclo .lo onlr.vista con

- lntoma Dapanananlo cle

É

dp
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Critor¡o 1.2.4 Cumplim¡onto Argumontacioñsa Med¡os de Vorificac¡ón



e. [a informac¡ón sobre lo5 costos arancelarios
totales y en detalle son proporc¡onados al
momeñto de la ¡nscripción en la cárrera.

r 5e tiene ev¡dencia de Ia satisfacción de los
usuados de la carrera con los mecanigmos de
comunicación interna y externa ¡mplementados

Los éslualiaol's ¡tc¡b6n ¡nlorñación dé rnanora ¡npr.sa y
olectrónica cn Élsroncl! a aspctos tales cono el ñonto ele
ta cuota. c€nlidad .t. cuotas y ¡och€s .te venc¡miento.
,rárer¡s ¿¡? /ás cuálás sá inscnbió. sécción én la cual tue
¡nscñpto. en¡G ol/?s, 1o que inclica el logm clel nd¡cadot

lhloñé clél D6pa46ñoñlo clé

- Resu ado de encueste a

los rusun¿dos d. las orcuosras ¿prcad¿s ¿ ost ¡¿rrss y
d@ñles da le caÍcr¿ inctlcan saüs,lcdÓ.¡ co, rEsFdo .
tos ,,,ocanls,i,os dc conuotcedó¡ ¡nd.maota.ros ¿n la
FrcúUtd y cn la Cadad.

- Resunado de encuesta ¿

- R¿sultado de cncuesta 6

Nlvel do cumplimiento
dolCr¡ter¡o

Valor.clón Cu.llt l¡va

PLENO

Valoración Cuant¡tat¡va asoc¡ada

5

Ju¡c¡o Valorat¡vo del
Crit€rio reoÚdes ú és Nti t. tona de dec¡s¡ohes y popr.¡on¿ co§los a¡ar.dár,bs á ,os 6stu.liantes al nomento .le la inscri,ciln
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DIMENSIÓN 1. GOBERNANZA DE LA CARRERA

- - -Neces¡dad de un enfoqua iñdus¡lo en las noñalvas .lo la cad€.a

T
Fortalozas

lnserc¡ón idecua(la cle la csren on la Estructuñ oryanizac¡onal ele ta F.¡cultad cle C¡enc¡a§ Contebles, Adññtri¡añvas y
Debit¡dades

El Mañuat dé oryanEac¡ón y Funciones clebe set ap(,bádo pot ta nstancta supenor

Eslructum otganizacional que rcsponde a las ex¡genclas de la caÍera

D¡rccÜvos coñprcñendos con la capac¡bc¡ón de la coñunidad acadéñ¡ca sobÉ teñas cle bioseguri.lad y s¡luac¡oñes .le
emergencia. a t¡avés ck ñecan¡sños que aveten et desamllo elect¡vo cle las acüvldades acadéñicas

Ld infnestructu¡a. eqúpamientos e insuños son adecuados pañ toda ta conunidacl educÉ[va

Plan .le elesaiollo es ayobado por el Co1seh de Fdculta.l y pEsonta c!herenda con el Plan Estatégico lnsnluc¡onal y
objeüvos de ta cangn

Ptan .te desañtto conleñpta rcctJrsos ñnanciercs pañ cundirniento de ¡netas

La ¡nsliluc¡On cuenta con una ¡nslanc¡a lüñal do asoguramionto cla la cal¡dad.

Ex¡slen procesos évaluát|os en el narco de¡ aseguramienlo de ta calidac|

Pñcesos évalul¡vos ¡rnplemenlados y soc¡alizados con los n¡embms cle la conun¡rla.l educatva

MejoQs a parl¡r de los resull¿dos dé los p.océsós éváluát¡vos

Safislacc¡ó. de los aclores educ.lvos co, /os p/ocesos ovaluüvos iñpleñonta.los

Fafta cbndad y prcci§ón cle la panicipación ele los rcsultados de vinculación con el medio
e\16ño en Élación d la oÍena aca.léñ¡ca

ÁfW,

Esrrucrurc cohercnte con ]a uh¡dad acadénca

Nomat¡vas y .egtamentac¡ones de to caÍera, a,r'.badas. dítunclielas pot med¡os accesibles y conoc¡.hs por tos n¡eñb@s
Ausenc¡a de un Mecanismo cle eclucactón tndusMa

Ausonc¡a clo meanismo cla soguim¡onlo .lé aeionos prayslas 6n al Plan de Dosaoollo.

de la camun¡.hd educafua

Pmtocolos clé üosegundad y co.t¡gp de onca, apnbados y vig¿nÉs-

Noñatílas y €gtanontaciones actualizadas .lé lonna s¡steñática

El P¡oyaclo Ac.dén¡co as apmbado pr nomanv¿s vigentes-

La cs¡il,¿ cuenta con fscutsos hunanosy p¡EsuryestÉ¡tos p6¡a su ¡ñdoñentaa'n eÍectwa.

El soguiniinto el l+oyeclo Acadén¡ca sé rcal¡za a tñvés dé ¡r6can¡srros toÍn¿lo§.

Nocé$tlrd d6 un mocanlsmo do év¿luaclón pañ 16 actuallzación slsle¡ñAüca clél P¡oyeclo

Nocaskhd de iñdun .E polllicas .lo adecuectones cumcula¡Es y á/¡stes ,e/ére¿tés a pe¡sorás

Falta do padid¡¿ciáh del potsonal acfin¡nistalivo, e§ud¡aales, en la elabo¡acióñ del Pl6n de

Los ñecanismos cle cDmunicac¡ón ¡nlema y exleña están fonnalzados, se aplican §steñÉ¡icdrnente y ex¡ste salsfaccún
de los usuanos cle la caffeta.

¿a carcr¿ p/Ese/vá sus /eg¡stos acadéñicos por ñed¡o de sisteñas de ¡otomac¡ón conñabtes (SAPIENTA, GAF),
utilízddos en ]a loña de dec¡s¡on€s y en ryopotc¡onat infonna./ó¡ soD¡p /os cos¿os á /os esludi¡nlés.

t Nred

A,. E
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Recomendac¡ones de Mejora

R1. Aprob¿t .l MÉnual dé Func¡ottés pof l€s ,¡st€ro!§ corlspo¡d¡lrtls.

..,,1

R2 Dtspo?¡€t la elabon.!ón ele un Régla¡nento de educaclOn hclusw€, que cantemple adeüaaones y ajustes dniculs¡és.

R3 Esl.blecet la éltbt c¡ón do un Mecaiisno cle .valuac¡óo, saguizrlento y acluallzación &t Ptoyocto Acadéñico

R5 Fomalizat los resultad$ elé lo incutac¡ón con ot m.ct¡o ot1¡ono (.i¡dcadofts, égÉsados e'nprcsas) en éla¿¡ón a la o¡¿t1a 6cáttéñÉa do ta cañ'8.

t
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a. El p.rlil rL .Cr.ao dc le carcrá cdá dGfink o on lorm. clar.

b El p.rlil d. .gr.!o .s coh6r6nt€ @ñ la milióñ do la carora

se évidonc¡a la deñnic¡ón dañ y wcis¿ dcl ptilde e tso
e, et yoyeclo .cac@ico ete ta caÍ.n, p. to E¡. se esta
& acuot lo con cl nvcl .L cunpttni.nto dc incl¡c.do.

- P¡iyocto Acadó¡¡tco 2o1a
-E cu.sL r do.rr¡es
- E¡arcst . cstudi¿ntcs

Se obseNa coh.rcnc¡a d.l Perfilde Eüaso con la M¡s¡ón de
la caíera, ea cua¡rto z la lonnación dé protesionatcs
coñF$[voq capacit€dos tto ñ.nor. iñtog¡at coño
ptolesionales lttures y ,Érsonas conqoñcnd¿s con su

- Pmy€clo Ac¿danico 2018
- A!¡naa.ión m¡són - obirbvos y

/Vo sé cr¡r§r¿ran ,e!ústos doc¡./mentales cnno resultaclos de
uh dgutoso esttú¡o cle Decésid'clés y .lemanclds.lal ñadto
extemo rcat¡za.lo pof la camra §€ accad€ ¿ /a
lundanentadón del po¡ñl cla eg'Eso ostabloclclo on ol
Prcyecto Acaelénico 201 I, y la encuosta E¿l¡zada a

mencionacla para crnobont los ,esultados dcl rn¡sm,o.

Relevancla del Perfll
de Egre3o

c. El p.r,¡l dc .9r.60 r6ipoñd6 á los r63ultádoB dol 6.tudio dc
la. noc6ddad6 y d.man&r dolÍl€dio.

d. El p.rlil d6 cgraio r¿3pond! a la3 cxigancia! aclusla! do la

1

I

1

If
I

Ia
I

t-

- Payocto Acadéñ¡co 2o1a

Oé acu¿do a cncu¿sta á .ndcádoÉs y áOlúsádos
presenta&, on uno de los lrarrs s3 consu/l¿ soDrB 6s¡a
¡nalicacloa los Gsultados tnúcah que él pedll de eüeso
esponde a las ex¡gendas actuales de la $ote§/ón.

- Encuesta a E'¡iploadores
- Ercuesra a Egresados
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c. Lá ¡nformác¡ón 3obro ol p.rn d. .gr$o €s accldbL a
lodos lo§ inl.rossdo3.

Valo¡ación Cual¡tat¡va Valorac¡ón Cuant¡tat¡va aaociada

SATISFACTORIO 4

n.ccskl¿elcs, d.rnandas d.t .ñtoño, W Loto. ct p,6t da aglEso en cuanto a su Wdo etc Élcvancia alcanza un ñivrl srnslrcto,to

Las oid.hcias aoat¡zadas .losrle la págtna Wbb y tos
.ésutádos do ¡nst vnoñlos ad¡cados a miembrcs de la
comun¡dael educatwa ¡nel¡can ol cuñd¡ñi.oto total clel

Niv€l de cumpl¡m¡ento
del Cr¡t€r¡o

Ju¡c¡o Valorativo del
Cr¡ter¡o

á. Los obi€livo! d€ la c.rür t .nc¡r.ntran drrmcnl.

b. Los obJstivo3 3on @h€ront63 con la mBió¡ y vilióí d€ la

Pert¡nencia de los
Objotlvos de la carrera

c. Los ob¡étivos d€ la can ra 6slán or¡.ntados €l logro dcl

Dent D.lel P.oí€clo Ac.dénico.le l. c€¡ara s4 enclenizn
daan ntc dcllnldos los obi*ims & la ,f,¡s,,a

En Das6 á/ ánrrs,¡ d€ /á -r§¿Oñ y ws¡óñ do la ¡nstiludóñ y
los objctivos d.la c.mE, sc puo& cv¡.lcnci quc ¿r¡stc
una cohorañc¡a ontro los ñismos.

Do ¿cu6Éh e lo oxprosado.n ol potñl clo ogtoso.16la
canañ, st puoale ov¡elonctargu€ dt oDi6rvos peüslat
clento cle la ,,isna, pm¡¡en su logto.

- Ptoto.to Acadén¡co 201E

- Payo.to Acadéñ¡co 201E
- N¡néac¡ón n¡sión, obj.tílos y

- Proyecto Académ¡co 2018
- Al¡hedc¡ón ¡n¡§jón objelúosy
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d. Los objelivos de lá cárérá éstán di§ponibles y son
accesibles a lodos los inrercsados.

Los resu a.los da las ancuaslas a doc6rl6s y asludlanlos,
asl coñ1o lo d¡spohible en la págind web de la UC peñ¡te
ev¡denciar quo los objenvos do la cañen ostán d¡spon¡blos y
§on acc€íO/€s a /os Dt€¡asádos

- Encuesla a clocenlos y

l

Juic¡o Valorat¡vo del
Cr¡ter¡o

b. Los procéd¡mientos de ádrñi§ióñ están difundidos y
disponiblcs ál públco éñ foÍn€los acces¡Dles.

Pert¡nenc¡a do los
Mecan¡smos de

Adm¡s¡ón

c. Los pro€edimientos de ádmisión prevén ¡á eválúáción de loB
conodmienlos prev¡o§ requendo§ por la carera.

d Los procedim¡enior de admas¡ón permlen a los esludiantes
msertarse con éxúo en la cáfrera.

Valoraclón Cúant¡tatlva asoclada

.oquis¡tos y Voced¡ñ¡ohtos duhnle el pmceso de adñ¡s¡ót
de los esluclanles a la Carera

N¡vol de cumplim¡énto
del Crlterio

Válorac¡ón Cualitat¡va

PLENO"*--**-*-*-I'
Ast tañb¡én e\¡ste una onentación cle los objetivos para el logn ctel perfrt rte egrcso ros m¡smo§ €slá, d¡spoa,ó,es y accss]'D/es , rodos los,rtelEsrdos

a. La canera cuenla con mecanismo§ de ádmisión cbrameñte

Los mécan¡smos dé adrn¡s¡ón se eñcuén¡.an .le6ñ¡rlos y
claemente establecklos en el Prcyecto Acadén¡co y el
Eslatutó de la uc,loñalEados y apl¡cados a través de Resultado de ent ev¡sta a

Din tot del Curso de Adnis¡ón

- Proyecto Acadénico

- Página Web, ledes, coÍeos

- D¡n1stón de nomat¡vas y

- Resul¡¿do de entev¡sr€ a

UC

Los p¡oced¡ñ¡entos .E aclñ¡sión eslén cl¡spon¡bles al p(tblico
¡n¡eresaelo en la página web de la UC, aeleñés los
postulantes rcciben las nonnaüvas y pro.ediñientos cle
aclnisión en sus corcos electón¡cos.

El Reglañento de Adñis¡óñ estabece un cu.so n¡velabno y
prevé evaluactones a tfavés de exánenes de c¡enas
as¡gf,aturas que consl¡tuyen conoc¡ñ¡enlos ,/€yos
requendos pot la canera.

El alál¡s¡s de eñc¡enc¡a ¡ntema prcsentado pot la caren
demuesh una tasa de rctenc¡ón elevanle de estucliantes
det 2c al9o seneslre. lo cualtue contatado con la op¡n¡ón
de los esludtanEs al rcspeclo de su ¡nsercón a ]a care¡a

I

- Rosu\ado cto eñtrovista con

- Añéli§s de eñci.nc¡a ¡ntema
- Resultado ele encuesta a
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e. El núrñe.o de poslulanles a s€r admlidos por la c€rera se
cofresponde con la capácdád operálivá de la mrsma.

Nivel de cumplim¡ento
dol Criter¡o

Valoración Cual¡tat¡va

PLENO

a. El Plan de Esludio es coherente con el perfilde egrcso que

L¿ cane|E cuenla con la capac¡dad oÉrchv¿ rcqueñda oañ ^
tos r,s¡ulan¡es a se. admiltdos no lmúan la acresib ñ;
cu¡sa.ro. una véz qué tos t¡l¡s,ros hán supérado /os "l:: i.'.:':Y". .. . ... .,
e,ámeñes de aúnision E/ loral de ¡ngresa¿res es e
pa¡a c!éteñna¡ et nuñerc.k secdo;es á sé. há¡¡l¡,¿d.s v "':.iY!? ?*ry . ,. .

oqanizadas pa? cunptÍ con /as neces,zades de /os ;;;{,T3#,,:"i;§y:',', 
*',

Valorac¡ón Cuant¡tat¡va asoc¡ada

5

Ju¡c¡o Valorat¡vo del
Cr¡ter¡o éxlo a ta ca.rera y se contenpla la canndacl de estucl¡antes aclm¡tt los, ,ustado a la capac¡dad opentiva ele la cane¡a. o¡pan¡zada y el¡snibu¡da en secciones.

En el anális¡s docunenlal Balzaclo del PlaD clo estudio y el
perfl de egÉso declamdo, se constata la coÉspon lenc¡a
ehte anbos, cans¡deñnclo que los conton¡dos y la
netoctologla son cohercnles pan et togm det perfit cte
og.oso.lelin¡do on ol Prcyeclo Acádémico 2014, de ]a
CarcG de Licencia¡ura en Adnin¡sl¡ación de Enpresas.

- Pmyaclo académ¡co 2418
P@grañas de Esludto

Dl¿

t

4 fvEA
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b. ElPbn dc EsludD ¡ncorpola lar orlruclur8¡ bállca! y
direclric€. d.lorñación d6iñida3 6n lor s 6nG .tp6c¡fi@! d.

El Plañ d. Es¡udio v¡genle ¡ncoryon las esltuctuñs
d@ctnc.s y cn¡onos ospoc¡fi.;os cte ta nuboón, esi€bt.c¡cto
on ár¿as do loñn.ción b$ica§, osp6c¡,tcas,
conplonohlanas, olodjvas y l,u.r¿ras E§t¿s á.Bas, ¿
l/¿vés dá /¿s as/iratulas colrespondÉnles, caga horana,
coia¡anúd.des. ptáct¡cas y pasahlas prclesionates y ta
tnlogaaán ele las a¡aas cla ostuÜo an el tratujo ñnal, logran
l¿ titul.ción ¿l dlñiñ¿t l. crññ
La i.b¡t¡d€d d.t dtn cré .sttñios p.r. su cj.cu.tóo sa
cst,blcc, a tnvés .lc los ..cuños hu¡ranos. áspáoos
lsiaos, ña¡onales, Itn€ociams Dquenclos con qe cueala la
c6¡too e ndornonta el poyecto acadqn¡co con la
lomotida.l y dbnos nhhos dcl Modclo Nadonal
Ae¡eñas, hé deñosttado l. Lgfi¡ñid..! y sosLn¡N¡.ra.t d.
v¿tí¿s coho¡Íos do cgt sc.los dcsd€ su§ ¡nicros

Contome ,t anétisis .tot dan da .stud¡o se ovtten ia aa
.ltstibuci& equlübnd€ a lo laryo da ta c5Ía/8, en ñlac¡ón
co, ,.s ó,lrs de clDodrrrsoto da üe.s: balic€. lfoles¡on,¡.
condcñcntaó¿, odotuar/cLctv4 pastnr,a, n€balo nhal
.L g!.cto. at ..te toñ.sOo tuñantst,c€. dlsnibuidas.n
lbrrn sá¡rrást/ár. ár, 9 sarrrrsl¡rs co¡1 un, .lÉñbución

Cunde P€rctatneote

- Ptoyécto Acadéinco 2o1a

Proyeclo Acadéñico 201 A

- Payoclo Acadéñico 2014
- lab!6 da ,/o/,Équisftos

P.oyeto Acadéñico 201e

d. El Pt'l do Eludb corÍ.mpL una !!crl.nd. coñdñr. d.
El €ñélisis 6l Pl.o d. estuctos dr lo Camr¿ y la l¡blo
prÉscn¡rda lpra -ñauisitos) pafini?l, vctinctr una sccuoac.¡a
lógic. dc ar..s cuncd.t s. ory.nQ..l.s pt sc/,,cstr. y
coneIaüidñas cohéñntar t ttrt ,as ás4,nrtur5§

Pert¡nenc¡a en la
planif¡cación del Plan

de Estud¡o
c. ElPlan do Etud¡o pr.scntá un¡.quilbrád5 di3l.ibuc¡rn d6
!a crrg. nor6ú¡ a lo lárgo de la csr6ra.

g. Los prográm! delPlan d. E tudio co.¡tomplan b.
.lcrntílos r.qu.riro! lagún l€! noínátiva! vigÉnl6!, !ñ
conco«,an ia con €lrnod.b p€dágógi.o adoplado por rá

Con¡oño .l aaál¡s¡s dd los p,og¡an.s do osttxtos, l.
caíañ Nanb @n un. .l¡s¡tíbuciÓn d. crás* rrórc.s y
praclicas, i<tonlllcó toso un€ pú,DtLtar¡oc¡a Cto llÉñs
pract¡cas sob¡1' tcóticls, we so fi ¡ac¿lrncnlitldo t ¡nad¡dá
qua sa leg, at ildmo cutso. Adr. cl¡dntudón se .",n!*len
ñlinonl€, tanlo Nñ un Payocto Acédémico @o cn¡oque
cn coñoÚtancias, coño prra l¿ aatuñlcza do la cañErá da
Adñiñist cióñ .te Eñ,,Bsrs
Los ptogññas dal Han do áslud¡o cooLmdan ol.t loolos
scg n (Gut¿ paE la alrboncnaa dé Ptoyéctos éducativos de
ca,l.ñs de gr..lo. CONES 515/ 2020) coa¡ianan.
aotaceóont's gonérales, dosarpoÓr, cu.so, prD- rDgrrs¡los,
69moñ, caráctaa v¿1, hor65 s6r¡áñrres, Iro¡as bóraás y
pdcacai cñelilos y, adon¿s, do los conlor/do§,
c oñpL nc¡ a s, ñ. bdolog l a, av€l u a.t óo y ¡tla e n c¡ ts
übliogr¿licas, s¡n onbtqo no s. nsua//zan, actvidacles ele
e\tons,óa y da ¡es,,os.bt¡dad soc,€/ uni'¡6rs/r.rr¡ ¿soa.das
a la canera, 6rlañás, l's fuart's oi¡¡¡og.é,lcr§ ,o só
eocüentun aclu¿lza.las

- A*ibwión Ho.'s Te&¡cas y

- tuqdn¿s.le Estu.lio

- Progñnas de Est!.|¡o

Wlliam Richardson N' 546 entre lncas y Aztecas Asunc¡ón - Paraguay

c. El Plan d€ Erudo €s vrau. para 6u .j.crrc¡ón.

l. Lo3 program&i d..rudior d. li¡3 diLr.nr.. dilcipl¡ne
ticñc. um d¡stibi¡ción p.rl¡n nl..b cla.ll.óri:.! y
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h. Los proorarn$ d6 8!tudio! .láñ diigoniblo! on fonnato!
acc.srbl.s á los ¡rléré3:do!.

Los p¡ryr¡r,.s d3 rsl¡rdior cle l. c.Í€n osÉn AslEo¡blos y
so, ¿cce§lfss ¿ ,os inlal€s¿dos

Valorac¡ón C ual¡tat¡va

SATISFACTORIO

a. El Plrn d. Esludlor r. ¡mpbrn.nta coolo|m! ! b

Valoración Cuanl¡tat¡va asoc¡ada

- Ptog/€nas de Estudio
- Coíeos clc nñ¡slón &
üogBñas d€ eslu.\o

Pñg,anas da oslrrdio
- Rogisro do pr§8n¿€s y

.ITG,

Sot¡dtud da currdjnidnto da

- Rag¡stro da pasantos y

- Arquitéctuñ da cúsos y

- Eslaclsicas d6 elunños p¡
- Pognmacitn ho'aaa del
I abo ralo n o do i nto ñn rt¡c a

Nivel de cumpl¡m¡ento
del Criter¡o

Julc¡o Valorativo del
Cr¡t6r¡o

Ef¡cac¡a en la
¡mpleme¡tac¡ón y

actual¡zación del Plan
de Estudio

plDgram¿s do 6s¡ud/os 6s¡an dosiclual¡zados

En basé a l, docuñontacióñ ptosontada, que liene en
cuéota to dtspn¡bilicl€d. .!e culsos y sácabnés pár¿ cád¿
s.,ttostté, á3t coño ét dát1 dé d.ses í ta a1giadón <E
ar,cca'Ls, s. puedc evLlenciat que el Pl¿n cle e§tud¡os se
iñCenenta conlonña a lo daniñcacto.

- Nqti¡octun cle ar¡sos y

- ud€& do o,tanos dcl dlt ctel
Co'sejo cta F.cut .,

b. ta fonmcl'ñ prácl¡c, pr6vr3t pará ol rrañscr¡rso d. la
cafcfa §c impldn ntá 3ill.ríáticri6ni.-

c. Ex.sté evdeñciá del seg!imienio sisl.málico d.l¿s
actividades práclicás reálEadás por los *tudianle§.

Oo acuotb ¿ lo neodon€do po, /os docsn¿és en ,ás
.nt vidas, cn <talcrrinrclas ,signrtu.as so d.s€uDrr.,
acbúd.clos pt¿c'c€s coñ los estud'arl€s ¿§ lá-D¡e¿
.risLn docoñcnlos qo cvirLnc¡an 16 i¡ñCernénlacióh dé
totuac¡ón pféclic. Wvista en la caÍera. (ITG, uso de

Los.locuñanlos pñséntados ev¡.lendah el seguñiento
s,slemál¡co do las ¿cü/idados prácacas rcatEartas por tos
ostuüañtes. ya sea en delem¡naelas asigna¡uras, como al
noménlo da la alabo.acún y presentacón da los fFc y la
roatízac¡ón cle las pasant¡as

En Oás. ¿ /os doculnnelos prBsenla.los y de ocuedo a lo
obsertado an la usi¡a ¡n s u, s. pued. eidendat qu. el
nuñarc de asludianles .n classs leóncas / pnlcl,¿ás es
adocuado (capac¡dad d. autas. capacktad de tabratoios

d. El nümero dc cslrdianl.s 6n dálcs l.ó.icis y pláclicas es
ádécuádo (No de estud iánt€lgrupo).

á cánbdad ck esluc,6d¡es)
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€. S€ impl€rn.nlan m.c¿nismos dé int€grác¡ór do nral6riá3 y/o
Cunpla Parc¡al7¡,onte

t S..plhán p.E6d¡mi.ñlos d. aclualizaoóñ d.lo.
pfog.amas d.l Pl€n d. E3rud¡o, sé9úñ ñe@!d5d.!.

N¡vol ds cumpl¡m¡oñto
del Crlterlo

Valoración Cualitat¡va

SATISFACTORIO

- L¡'ltcb oÍl&ca rlel C a dol
En b¿r. , h deuncnl.cióh ptcr.nl.<!a, §.virlqal€ q)6le coñta¡o da Faalltad_
catt1,ñ iñ@¡w¡a acltcáadoñet a l$ prograÍtes.t lPl l -AdrN'tt2o21-
de .!tud,os, so!¡r, ,rocssd.d.s Actual¡2adÓo cb ¡,o{¡ra¡ras rb

- Prowcto Ac¿.|énico 2014.

Valorac¡ón Cuant¡tátiva asociada

4

Conlofine al anél¡gs eanzado se oDs6ry6 quo se cu€r¡a
can un relalor¡o de ¡nlegación de na¡eñas dontfo dél
Wyocto 6.a.!eñico, En añbaryo ho sa encueñtrcn los
rcsultados de su iñpleñentación

s. Los reEunados do las évabácioñes áplicád¿s á los
eslúdiánt* se uiilizan pars elmejoramienro de la planl¡cación

sogún la clocuñent dón éñallzád6, e ovldañcbh dile,entes - Repo.ls doc:onlo randhntonlo
acc¡ones que pemiten obseryaa.l n.jonn¡ento de la parciatos
pl¿níic1cio1 docente 6 padir d6 /os ¡Ésult dos d€ ¡rs - Evaluac¡ón .le deseñ,Éno
cvalucac¡onos ad¡cadas a los as¿udar¡16s. pásarlás.

Ju¡c¡o Valorat¡vo del
Criterio

deteÍn¡nado Sé ottonta al clocenle a evalua. su plaoñcoclóñ d€ clases cle acuerlo a los resullaclos de las evaluac¡ones redizactas a los eslud¡anles-

da

e

ciót,

.A$

b
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Cr¡terlo 2,3.1

d. Las estr€leg¡as metodológicás ul¡lizádas por los docente§
respond6n a enfoques peda9ogi6s iñclustos. Cuñple Parc¡alnente

b. Los procesos de enseñánzá áprcndizaje desárollados
apuntan al logrc de los objelivos esl€blecidos para las disliñlas

f Los resultados delanálisB de los iñd¡@s de ef¡ciencia
iñlema son utilizados p¿r. propons méjqás eñ elpr@eso de
enseñanza aprendizaje.

Los docen¡es doclamn que denb cle su labot, a t@vés de la
¡clont¡ñcac¡ón ele los obj1tivos cl6 la ¿stgnatuñ, d'saioldn
eslrateg¡as de enseñama aprcndnaje que pemiten ello{o
de los objel¡ws del¡n¡.los, ve.íñcados eh la platafoña d¡g¡tal
ch caela asignatura, aelenás, en tos ptogtañas de éstudio
son €sl¿D/ecdos /á5 coDpalencias y capacidades a set

- Resuttado de entrevista coo

- Mue*¿ cle conteniclos
desádDllados s,sterm srp¿¡,lr¡

Los docen¡es decla.áo e¡ sus e/,lrsv¡s¡as ¿ prorrlr, didad que '.Resutado de enlaúsla con

e,Éte cohe¡encia entrc la me¡oclotostd y ¡éc;Ea údácü". dé olTlY: 
. , . . .

acuedo a ]a naluateza de la aslgn;¡uá to cuat es
conoboracto é¡1ta ptatafori?a d6 ás¡grálurás. - Muesl¡d 

'!e 
Ñnlen¡'los

desañD/¿dos S,§lema Sap,er¿a

En las entev¡slas a prcdun.lidád de docehlés se pucJo

obseNat que: ante la toma cle conoc¡n¡ento pot pane de los
¡n¡nnos, cte eslud¡antes que.equ¡e¡en enloques ¡nclus¡los,
se gehon la adaptac¡ó, nslodológica, s¡ñ embaryo no s.
constitE un Mecan¡sn1o lonnal de adecuación y ajusles
Gzoñabtes o un pacedtñtñen¡o de ateóción tnduswo

Argumontacionea Mod¡os de Vsrificación

' Resul¿do @ errevstá e

]a caffeñ esté coñpñnel¡da con la caldacl y
por su perat. I a s deb¡l ¡d ades.

lñdicador6s Cumplim¡€nto

a La protundiz¿cióñ de los contéridos progÉmáicos
desanollados §3 corÉspond€ con lo sslabl€cldo en el Plan dé
Estudio-

Las entrews¡as a protund//ad ctesd¡lotlédas pot tos ctocérles ¡I^e-su'¡t'¡do 
de e"rcv¡sra co¡

deñuos¡.ah ot proceso que tos ñtsmos ttetan a cabo an hs 2c,1:2 -- ---.--,.--
autas en retact¿ñ a tos c;ñten4los .]añábcos
esrabtecrros en er pran de Esrucltos cle ta canen. elesaÍolaclos sisteña sarienla

Pertinenc¡a y ef¡cac¡a
de ,os procesos de

Enseñañza
Aprend¡zaje La caÍon .lanuestm anál¡s¡s de elic¡encia ¡ntena se$tn los

docuñéntos dé los años anal¡zédós én él ptocéso dé añél¡s¡s de efrc¡enc¡a ñleña de
autoevaluac¡ón (2020 al 2023), se descr¡ben datos que han la Caíéta de los años analEados
s¡.to cobjados y tüamnc¡ados de ñanera nsbnéüca

Se ¡dentiñcan las asignatuñs ele rencl¡rnienlo ctll¡co, en el
cual s6 srstarta acc,oros d. ñejorcs pdncipalñente con ta
allemal¡va cle los cuÉos cle veñio que @nlemplan
as¡gnatuas donde se han iclentiicado debilidades de
efr.¡enc¡a El docuñento "Anál¡s¡s .Je eñcienc¡a inleña de la
CaÍeñ' alega que tras anal¡zat las cohones no se
prcsenlan abanelonos s¡1n¡ñcal¡vos en la cañem,

§
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c. Las eslrategias rnelodologicás y téc¡icás didáclicás
plánteadás son @hereñlés @n lá náiuralezá de la asignalura.

e. se ovid€ñcia la aplicecióñ si§lerñálic€ de mecanismos de
áñálisis de los indies de efcienciá inleñá de lá ererá.

- Anát¡s¡s de éfrclencia ¡ntema de

- lñlome cle asighalutds de



I. Los mocanBmos d€ in8trcióñ d. .rludr.nl.! án .clividád63
docénrés (ryudánrl8, rúora!. proy6clo3 d..rcníón o
inve§ligac¡ón y olros) so áptcáñ 6l6c1tv. y 3Fbmab€m.nt€.

tr. s¿ cvidanc¡¡ 35t¡lácc¡óñ d6 lo3 .3ludiant s con f.sp.cto á
las srrar€glas rErodot glcas y lac¡rc53 d¡dádc$ apl¡caG5

¿os cstud¡r,¡rs ¡rdica, u¿a Frccpóñ el.vada ele
s¿rstácdón cor ,lspcclo r ,ás ást rblllás rné,odolófÉás y
lédlicas üdócúcas. coiobo.8dá 6, o§ ,Esu,lrdos de ros
rirstun orlos ¿pl,crdos á,os m¡smos.

Cuttlda Parcla,monto

¿os cslu¿r¿r¡ás s6 ,rs6¡¡á, on actlv,dad/,s vncutadás con ol
TFG, @glanentado a tavés .!é un Prctocoto fonnitÉaeto,
pal¡c¡pan an aclivid€eles .le et¡ensián en qoyeclos cle - lnlotrnes do owdanlla
erlcns!ón lnta y oxtññu¿os, or96hhaclos por le DlÉcaion - lnlo,lr'es de oxlenslón
d. Exl.nlión Eo cugnto a la invodigación se doclar¿ - tntoños .te inresngaclón
¿cú'onos.r E§p€cto. §¡h añbttvo, tts ev¡de¡c¡as son
¡osulic¡.ntes pa.a el añdíñ¡ento total dal ¡nd¡cador

- Ros¡rit¡dos d. ,r,curst .

N¡vol de curñplim¡ento
del C.iter¡o

Valorac¡ón Cual¡tativa

SATISFACTORIO

Valorac¡ón Cuarúitat¡va a3ociada

4

Ju¡cio Valorativo del
C.iter¡o
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a. Lás téoEs evaluáoa3 propuesta§ eláñ onenladas a
wnf¡c€r elcurhOhmioñto ds l]3 obpt¡vos 63tabl6cido! én lá!

La catar. Fosonta cnüovis¡.s . W^tn lida.l rcal¡za.r€ a
los do.antas, dondo los ñismos d6sc¡rb6, las tác¿,cás
metodolóstc.s ! evatu.ivas u¿hza.tos en et ptüqso de '1P:i:" -*--i:'-'!P
oñsott.n2e .p.ndtzela. suñ.do at .oars¡s.locudbñl.t do ta - i!.2T s.:1i iY:?:.. -
p.6,,"ñas de estudto. t. dan¡ec€aü, de dase y tss '':!?:::i 

?-":'- 1!y"
.hbev,slrs € .lúen¡as y es¡ñt.ñles du.€hle t. eotteústa

b Las tó(fliés .váluáiivas son cohcr.rl.s con 16r
rñciodolog¡a! y léc¡ic.s didáclic:a! aplic€d€3 3n 6laula.

c. Lts .v.!&jgl.! ap¡.ada. ovtlon(¡n ol gr!(b d6
irporlarKS d. b. apr.ndiz.¡r ..p.rado..

Pert¡nenc¡a y elicac¡a
do las Técn¡cas

Evalual¡vas apl¡cadas

d LaB.vat¡aclonos aplicádas son re8l¡zadas do ac!..do a lo

qua constttrn cl cu¡nCin¡c¡to d6 /os obrirrdvos

Las cvldcncias ton ¡asúticicntes ptr, .lcñost ¡ cl
cuñd¡ñieato lol.l clelindic.dor tos doosrrbs dedárm
@l,lraacia rnt¡,las $tat glas ñotodotógtcas y tas
tac,lcas ev¿luanv.s qt uÜEDn, pro ss tEczsrtlo
d.itosL.r L col,eed.ta .le ,.s znsrrrs cor /.s
nato<lotogtas cMácticos adicaclas co ct auta y t¿s

Siticn on los soq¡añas clc cstud,os sa áslaóléc., i,cs
ag.ñiz.jcs y annpelencias osP.r.dos. .r/ crmo rr, r.
énto!,st a polúnd¡dad s elo[ántes, la ca¡¡E,' no p¡E§nta
@Íi.s cle ex&ten s p.t t to<tir o¡ g!..ro .h cwñniento
dal indr'ca¿o4 ca l¿s danlicadorrs d. dasá s. oó§rrv¡,,
qua soo prqnntct.s .v.ür.dor'.s p... §, .dictd.s ao
tundón a lás c¿p.(t(t¿.bs cLtn dr§ los ,rsrrros ,Dsu,f.s
,rírtd.n|ls p¡r¡ drrro§/8¡ cl ot€alo clé ingo¡L.'aia da lr§
a p, ncli¿ rjc a a sF aclos.

cuñNé Parclstñente

CuñCa Pári.tñ.n|.

- Prcg¡rnas de Estu.l¡os
. Et té,sla a docnnlés
- ErrlBrsl¿ a esl¡/dl¿r¡l€s
Planiíc.ción do clase

- P¡ogñmas de Esludtos
-E lrErst , doc€¿bs
- Plo¡l tcadón da da§¿

las crárurdorfos s6 rrariran sq[rn lo pqññú ch al
Catanduto Ott tl¡á<!o¡ d. Aüd..bs Acralá,f,lc$ y - Crlcúrno oo 6cü,d6elos
A.fi st,¿fuEs, ho¡¡doscle exédran s oatdal.s y Itoatas: y ¿cac!érnlcas

Cañ lcadonas do cvatuacio¡r .slró,.oúas orr ros d¡¡ras - Horai$ cle oxén¡anas
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e. Los osludianlos r.cib.ñ r.lroálimcnláción oporluñá lu€go d.

En tas docum.ntaclones acadénlcas (danncacnan de dase
) eh los distintos ptíodos so éncuañta uo apart€do do¡d.
s. coos,gn¿a,as focl¡as rsí§ón dé axáñ'nas parc¡ales y
dé táioal¡¡nénlación clo conloni.tos So ov¡d.ncia un
r.glam.nto d. ,ll,s¡ón dé cxárnan6§ y un lomúano de

- Roglanento do tovlston de

- Planillcac¡6n do dásos
- Fomutado d. sol¡citud dc
exÜñcñes - Eni.vislh a

f táslécn,@s év¡lur'ves epledás so..6vrsádas No so .vt looaoo intotm.s de rsv,!úón pno<lca ele las
Cunde Pardalnenlo léúlcas ov.h)'llvá' tdlc¡clas e¡ l€ cañra d. L¡.»nciatuE - E tBvr¡la ¿ docrrt

.h Aclñhrlsi.c!óñ d. Enp/lsas

i{ivel de cuñpl¡mieñto
dolCrttor¡o

Valoración Cual¡tat¡va

SATISFACTORIO

Julclo Valorat¡vo del
Cr¡tsrio gr¿do do ¡rnpoñ6nci6 do los aproñdizáhs ésryrados

Valoráción Cuantitativa ásociada

4
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á. Los propósnd r.lpocto a invorticrcióñ .stár darañ.ñt.
oxPrclado§ .n 6l Pfoy.cto ác.défrtco- Cuñ é Pirc¡éltñonta

b Las lineas de i¡vost¡gac¡óñ de la €rere esrán defnides

c- Los proy€ctos d€ lñvé¡tlg¡dó¡ dos€rrolhdos responó.n a
las l¡nea3 d€ nwstlq€.lón d,etuidás Dq 16 caÍer¿. Cuñda Parciatñénte

En b¿se a la deuñ.ntcciÓn ¿hrliz¿.ia, los ptopoglos
tosl,áclo e l¡vasXgádón no s. ancucntan ex,,Esados con
dañrl¿d én ol poyaclo ac€tléñ¡co

En ot Regtañento $n ta olabonción y o/€sentación del
hbajo Fihat .le Gnü aprcbado pr acta del Conssjo de
Facultad N' 2¡2022. dontro del apan¿clo de ltlo¡o<lolog¡a. so
¡deinncah las ¡inoas de invest¡gac!ón para la elaboración, los
ñisnos snn desanollados pot los esludiarles do /a cá¡¡E ¿,
consl¿l¿dos en /¿ ortlav,saá ¿ doc€.r¡rs y estu¿tártás.

- Ptoy*to Acadénico 201E

tos IFG ár.rrroa., /as ¡ir€ás d. ¡rva§Aiel¿Gt €s.aó,oo&s
.l€núo dcl Rcol¿,,,cñlo & fFG, el cu6l loin6 Daia dcl Plü,
Cunidlat clo l€ C.mn y es uno cancl¡cióo idispnsable
paa la iMación. No s. puclo ovtdencÉ¡ potéclos da
¡nv.sdgE.lóD ptodos & la cMcn quo ,espndan ¿ n..s
de I hvo sdg 6c ¡ O n o st abtectd t s.

- Entr.vlsta , estud¡antes
- Eot,ovist . doc.otes

- Evirlencia dé tos TFG

Ewtl€nda .le los TFG

Pert¡noncia y
rol€vancia do los

Proyectos de
lnvestlgaclón

d. Los pfoyrclG d. inv.rlllÉc¡ón rÉ!¡poncl€ñ á las ñec63ádca C.nd. e"ni.t^"rO

€. Los proyoclos do nwilrg€ción q¡.nlgl con bs r.orflor
Cu¡ndo Parc¡¿l¡nénte

Los ÍFG do acuerio a to establec¡clo en el Redamento de
TFG, se eláborán do acuoÍlo al anél¡sis ,eal¡zado do las
n.cas¡dades da un¿ cnrysa en ñ¿rcha, sin e¡nbarya no se
obséNátt p¡oyéctos do inv!sngac!ón qu. rcsponclan a
nece§dades del ñéd¡o axlomo

En base a la cleun nlac¡ón n,?séntada se obsérta quc la
bdúad cles¡j'r€ Bcutsos pa., la realiz¿c!ón de p¡oyectos
de iav¿sligación a na!és clol Co¡lto dd lnÉnigadón
aplicada (ClA), stn cñba,go no se evidencia la e¡ecución
PnsuplEslaha eñ payeclos.re ñveshgación de la caÍea

t---
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r. Los proyeclos de invesligación aJenlañ con l¿ parlÉ¡pac¡óí
de doceñle§ y *tudiántes.

Pan ¡. olaborcción do los fFC. los os¡61¡ant.s cu.nl¿n can
el Eco¡npalta¡nténlo .!o uñ .locanta tuloa in eñbaryo ño se
tdenlficarcn pmyec¡os de investtgac¡ón pm4os de l¿ caneñ
qua cuonloD con ts pattjc¡pa.tóD .la docenles y astu.l¡antos

- Evialoh(la aL bs lFCCunple Parctalneñte

i

I

N¡vel de cumplim¡ento
delCr¡terio

Ju¡c¡o Velorativo del
Cr¡ter¡o

Valo.ac¡ón Cual¡tatlva

ESCASO

Valoraclón Cuant¡tat¡va esoc¡ada

2

estu.l¡antos eñ el .les€Íollo cle pmyéctos do ,,vosd9,ci!, d,srrros á ios prEsonlados corro IFG.

Cuñde Parclalñente

b. Los proy€clos d€.xl.n!lón ap'rdsn 6ltcgro ds lo3 ob,€iivos Cuñple Parcialnente

c. Los proyoclos d. 6xt.n6ióñ dcBároll6do3 por l. cÍ¿ra
re.ponden a las noc€3idad8s dol€nlomo.

po¡ ta cAra6 con¡añptan grupos dé inloÓs ottamos a ta
;nsbtudón. qué son bon'nááros de /os prD,/ec,os ¿rte - ?wcto acao'ñtco

Dacoslda(tos dotoctactas on ta socodad no obstante. n" i?! o'"t-:1'o.:': .-
. s¡e una sstoñs¡tz acón .!ot ptoclso que lleve e latorat b ' tnronnes de é'tenston

rss,i/¿sla s las neceedades elel enlomo

a. LoG pop&no. r..p.do a b .xt ñitr ..tán clr¡ñ.ntG
erFes.do! éñ olProFdo €c.démico.

Eoot PLn.L Oas.Íollo.la l. C.n E sc sst¿blccáa do m
de 1o3 oolaúh/os estr¡lálraos: 'Estualu¡a¡ u¡ Prq6n€ c,e
E Lns¡ón Univ¿Ái¡.n qua Épr.s.¡tt caúlbttcioaes
c¡aclivas t la súicdacl", t o oásLrL, ,o sa evidáror ras
p#:itos d. h crl,ns¡ón cn cl Proycca Acad&nic,.

Pmyeclo Aca.léñt@

- P¡oyocto Acadóñico

- ln¡omes de extanstón

Las activida&s da extonsión préss¿rEd¿s Duscáñ
1

I

I

I

I

't

1

I

I
I

la integnción.le pmg,€mas cle estudio en un entomo
dilétÉñto al dol aula, 6sl coño la práctica de aonociñ¡eotos
adqu¡ñdos .n la caroE, apuntando a uno clo los objetivos
6sl¡rtá9¡'cos d€ ra ca.rE a. s/, embaryq los objet¡ws
ñlacionaelos a la éxténs¡ón no sé ancuenlran evideDc¡ados
.n et pmyecto ecadén¡co, pot to cuat no es posible el
curnplñianto to¡al dd I núc a.lot

Las activida.los do orlons¡ón ¡nta y oxl¡a ñum Eal¡zadas

.AN

/a
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P€rtinencia y
relevanc¡a de los

Proyectos de
Extensión

LES acnv¡dAa!* de extens¡Ón .uanlan con rocutsos
pnsupuestados por la Facultad, conplonantados por - tntoÍnas d€ ejecuc¡ón
tondos y cotectas iñputsadas por ta d¡B6lón de extens¡ón y ,f€supue§ana

e. Los proy.clos dc.non3lóñ cucntan cd lá padiclpác¡óo d.
doccnlo3 y otludiañ|.r.

Los Uoyectos dc oxt¿nsitn ch la carara con¡oñdén la
cunpl. Tolalm.nle paÍ¡c¡paciÓn de .studianlcs dá /os d/¡lirlo§ cu6os y

doc€¿fes de d,vers¿s ángnrtu¡rs

- lnlomes de ettenslón
- R.$.rltados d6 óncursta á

- R.su,tados de o¿cu.sl¿ á

Cunde P€ñahente

g. Loe p.oyeci6 de exten§ión se realizan de acuerdo a lo

Valoración Cualitat¡va
Nivel de curnpl¡miento

d6l Criterio
ESCASO

Ju¡c¡o Valorat¡vo del
Crllerlo

(os /r,,bfiros ,n¡rizrdos ,Éva,¡D la palidpaaón c,e
ashr<l¡anlas én aclitidadcs.L crlcns;ón y cn cllos so puoclo
¡.la¡t¡ñcrr el g..cto cL .lesr,'ollo .!c crptcidaclcs t¿lcs cono
dan¡licac¡ón, oaan¿ac¡ón, lbañz96, dcsefioto da tt<bs - ln¡onnes ale ortenaón
irl6rp66o.¡áro.' ,úspor¡s.o¡l¡d.d so<td, .d¡c.ción pddic. Résrdtados dé o¡taürst¡ á,
cL @no.i/r,¡entos cs,gcfltc!'s, cotr. ot¿s, to d.t pñilé olñclo¡ Aczdéni@
ñlotzar l€s capactalaatos on las astgoatu/,s cle .atcrclo ¿ su - R.§¿/nados d3 €¡cuost¿ á
Dotutdaza, sñ embaryo, no oxlsle un p,*a<lñleñlo cb docérGs
ñoo¡totoo cte qua tos t€sufia.los d. ros proyados d.
axlcns¡ón sean dilizados én los ptocésos dc énsañanza

No se presen¡a un pmgrana de extensióh, tos ñtoinos.k
r.sultados do la ejocuclin de los prcyectos preaüzaclos
carcccn de una danifrcación pañ su ojecuc¡ón. po¡ to cual
¡o so togra verilicat g so mal¡zan de acuoño a lo
proqfa¡nacro. No sé ev¡d6ncl6 ol Poa de oxlensiÓñ cte ¡a
Facul¡ed rlé le ceññ

- lnfomes do ErlensiOn

2

Los pmyoc¡os do .tlens¡ón da l€ caÍ.ra conlemdan racuÉos p¿t¿ su épcuctót1 cucnlan con pan¡c¡pacián de doc¿nles y estudttolcs oi raspuss¡¿ ¿ ras n€.€§dades dal srlomo, ¿o

relrcal¡montÉc¡ón dé los pocasos da eñsolt.úa aptelrl¡zajo.

4btrc¡ó ió¡rd

.ANÉ
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d. Los pfoy€clos ds ol€nrión cu6ñlán @n 1o3.€c!Éo3 párá 3u

I t.3 aclivil.d6 r.ál¡zada!.n cl m!@ d. lG proyécios dc
cn¿n§ióñ r.tloál¡n.nran ol pro..§o d. .ís!ñ za apr.nóiza¡r.

Valoración Cuant¡tat¡va asociada



Forlále7a s Dobll¡drdo!
No sc d¡sponc d. un cslucl¡o dgutoso para la clclin¡ción &n p .lc c9,rso ,ütacionado con tas
ftéceEdaclos, dan nd.s dcl cntomo I atigcncias aclu,¡,s clo la r€rr!ra.

tuñt dc .gItso cbnddo en fotu, dan y p,r<tsa.

Pod¡lcla cc,lso cohc¡a,1to @a la Íis¡ón-

P.d¡l ch cgaso ,,áspon lc a cx¡gpñaias 6ctu6lcs clo lá ptoLst n.

P.d,l c,'.gt so.cc.dUc. lnt,,ostclos-

Ot*rivos (h l. c€tÚa ct tinidos y cnhcñtt s @n ls n góo y vilión insntu.tond. qtc arynt€n.t tooto (N Étn de .gaso

OqatNos cL la c.Írt¿ cllsoorlblcs y rccesr¿Gs.

Los mrcánl§¡rros d€ .úrlslór .L t¿ caÍ a é.stáñ b,tn.ttz.cbs, dtundt tos y c/r'§¡ont¡,J..s ar NUca $ ¡bm.¡os.c..s¡Uos

Los goceso d. .dniltión cvd'i6i cot ocitñl€ntos ptgvios Dq/J.,dos y pnnité 6 los estud¡.n/tss a insonus€ coo étito ¿ la

L€ .¿Í16 ücnte con capaci.ta.l o,E¿¿ttua pañ olá',ryar ¿ /os ¡ingrls.rfEs.

Coh.,Dad, cntr ct Pt.o d..stucllos y cl pítl clc Egtc¡o

Platt d. cstudio incot,otá csblJctuf.s óáscás d.rrÁd.s 6n bs ctltcrlos as,r,cffrcas & ta üfid¿ción.

Sedrona€ crl,s,lalb do ,s¡rtr atut¿s y una agullib¡¿d. üsñbud,n 6 t6 ca|,s hoñns a b l€tgo .b h c,,nst¿

PtqrúÁ d. anuüo incotql, orrfos €/€rn6¿¡o! ,lg¡rcr?os Nr d CONES.

PrDgrrrrrs da asfudtx d,spoñiDrrs an /t.ñÉtos acccúlcs

It tdc,ñ.nl¿c¡rn dal Pbn cte Estuttos

Falta de actualEaaon dé ñtorohcias b¡bl¡ogr¿licas de tuograrn¿s dé á§fird,os

No sa cu.hla coh ovid€ncla.h los tasültados do ta ¡ñPañ,nlact)ñ etecliva de ¡nteg|ac¡ón de

Necas¡.!..l.le ,liltDj enloques rnetodolq¡cos ¡ncluEyos on /os prDcasos d6 orsorárz6

Ne¿os¡dad do ped¡dp¿c¡ón. inclus¡ón de éstuel¡antes on proyeclos de eyudanua, ex@lÁión e

Au§Énc¡¿ dc ¡nlotm.s quc cla¡,l,ucst¿n colÉt¿'L¡a do l6s Mcñicrs ,y.lr.r|.s co, /as
iI,etodologtas y técnicrs d¡dacl¡cas .dicú¿§
Fata .lé ov¡d.Ni.s gua d.m ¿sl/!,l qué las evaluac¡oñés cuñFt.n et graóo d. ¡np¡tancia dé
los aryndz.jas cs@rados

Falta cle análsts y rcús,n Fnódica cle los ¡nstuñentos de e!.luaaón adicados

No sc cvid.nc¡an cn loÍn6 dé., /os prDpósitos d. /a ir!/rs0g¿ción cn al tuoyoalo Académtc.

Nécesidrd dd dofrñn llnoas do ¡nvosligación pañ pmyoctos .,a ¡ñwstiga.ión .,opos de la
c.dwa, apan6 de lo eslabloddo en ol Ro,ldñeñto fFG.

Nedsirlacl dc prcnctos dc invostigac¡ón pmptos .!e la carrr¿ quc ,!,s!,,ndan a ltnaas d.¡as da
¡nv'sliga.ión, cu.nLn con l¿ padicipaci,n cle docentas y ostuü.oles y ro.s.,ndin alñedlo

Baja ajecucióh .,€supuest¿ri¿ con resÉclo a lo ptÉsupt aslaclo pan Wye..tos de ¡nvestigac¡ón

No se cuent€ can una d¿nifrcación de tos WyocTos cto axlons¡ón.

Los proñs¡los y ob¡atvos dé la áxlins¡ón no sa dcliheñ cla.¿ncntc ¿n clPtoyacto Acadéñico

Las dclwados.le e\len§ón no nlepn etroal¡ñenlacjón dol p.ocaso.,o ensenaoza

f,i c¡óoredit¿

.ANE F
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DIMENSIÓN 2. PROYECTO ACAOÉUICO



Meirs a panir de les.v.lu.c¡on s, bs 
'3lrr¿rrlrs-

Tédlicas ñatúlótici,s cob,/!nt¿s a la a.tuñ1c2, ctc la $loantuta

sansjÉc|iÓt1 p¡ p.,L do lds c3l¡rolarlrs soDr' ,os prDc. sdt d. .ns.ñrnz. .ptdtdiz.j.

AoJisls & .nd.nd¿ lnlÉ,n.

Lolro do bs ob/odrcs d. ras as/gráturas á tarÉ.r drt ftEá

Mica.ión de evaluoc¡oñas da tdroEto a lo ,,ognünedo.

Los ost¡r.ti¿rfls ,!oi¿., ,ltDar,,rrrriraiór dc bs corlt rdos rt¿a/uádos

¿as téc,,crs cr¿d¿.rv.§ 3. odontan al dnndi¡rL,¡to .b ,os oüjar-r,os da ,as ñtnrtu..s

¿.s ,/rurs d. imrsdgrdo, .sLn d.fi¡tir, s an le R.{,unanlo TFG

PatlkipaciOa Oa Oof,,otes y asn d¡rfDs c, prol€cfos da arfars,O,

¿os proyúcto§ do o¡,l,'srOr dtenl,n @n ,.utsos pa.¿ sa .!dE.dóo

Los prolÉctos d6 árl€rs,ór¡ ,Bspode, a 1'3 ,i€aesidad6s dr, gr,ton o.

4NE
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R.comandaclono!da ojora

R1 Rarldu un cslo<lio ¡,g/Jroso sorc ,ás ,r66ldrdas darñüldas abl cntorr',o y éxtgofiies ectuabs da l, pro,bdón.

R2 Acluol/2ar l6a rolo¡€nc¡os ttbliogalicrs da los p¡og{.n.s do oslud¡os.

R3lndcncnlü l, lnteg',dÓn cL aslgnaluñs.

R4 lncotqnt necAnisnos pañ é1 uso de eñ¡oqués ñeloclológttcos ¡nclusivos en los ptocésos dé ensaltanz¿ ¿Wnd¡zaje

R5 Pññover la pan¡dpacún én acl¡qdades de ayudantlas, ¡u¡o.las, pñyectos.lé erlens¡ón e ¡nvesngac¡ón

i nve stig a ci ó n y é x t c n s i,n

RlO Plan.ltcü y epculdt poye.los de exleds¡Ón que apunlon 6l logro de ob¡eliúos de la údeñ, Que Étoahmenten el p¡oceso de enseñ¿nza awn.lE¿je
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DIMENSION 3. PERSONAS

6. L3 Crf.fa or.ñE con pfoc.di .filot ó. rcbcci(tn,
.wb¿cióñ y Dromociórl dcld6l.nre.ño dbctivo. clía.mnlo

Los goca<l¡n¡entos de seledió, ds /os cr¡gos d',€.tvos sa
eñdrentan estadeddos eñ d Est,luto do la uc. 6sl misño
se cuenla con qoce<ln¡elnos dé soloc.lón y evaluadóñ elél
personat. Sa ,{?sodta u¡a tista de A.ociws ponovldos -

asl tanbiéñ el lomulano d. evaluac¡ón

b Lo8 procodimionto. do E6l6cc¡ón, .váluáción y prornoción s.
enorooban ditunddor.

Los procoóin¡€ntos da sclecc¡ón se encuenlñn conlenidos y - Résolució¡ M 27j
ditund¡dos eñ et Estatuto UC. so oosorv., /os - Conic¡os conslltivos p¿/¿
prcca.li,r¡ientos d€ ovaluac¡ón y pamoclón d'lundklos ¿ eleccón .te Oecanos
lr¿vés de coÍéos eléctnntcos a d@cwos Comos clo conuo¡cación do

E v a I u ad ó n.16.l¡ to cdw s

- Esfat¡rto ¿rC
- Evi.tco.t.s c,. nonbt ,,ioato.lal

- Adúv¿lu.ción dc Di''c,¡tos
- ,llccatllsno cL prúaso y
crí. tlos.L.v.l u.dón.L
.l,'crr,os
Ev.!u.c¡óa da Oi¿ct¡vos

Ef¡cacia e ¡ntegridad
en los procesos de

selecc¡ón,
evaluación y

Promoclón del
Personal Dlrect¡vo

¿ss árdo¡ciás p¡€so¡tadrs kdlcan qu. los p.ocodlñ¡entos
cto soteccióh dot parsonot diÉc vo son ad¡cados con
tñnsparcnc¡d,|a saleccióD so real¡za a través d€ p/oc€sos
.t€cciona¡¡os, puodon set realac¡os y tanbién están
ÉglrñanL.los los caryos do confranza

- Estatuto Uc

- Evidcocias dc nonbnn¡ento de

--.---+--

c. Lo. procodimionlo. do s6l€ccón, ovalu¿ción y promoción d6l
psÉoñddn6dÚo son aplic€dor con tranlparcncia.

La caÍen cuentg con nonnat¡vas qué réfrcran a los

d. Lo! p¡oc€dmlenlos de rel€ccón. evaluacrón y prcrnocón
a34uran qu. lr.¡rÉra c¡r.frtc coñ dlrccl¡vo¡ con ol porl¡l
roqu.fldo Para al c€ao.

r.quis¡tos sol¡citaclos p¿n ocupar et caryo de Decano y Vrce
Decano. H Manual de Oryanización escÉ,cifica los Equ¡glos - Estatulo UC
que dsben set cund¡dos par¿ ocupar cargos de o/,rccc¡ones - Manuat cle Oryan¡zac¡ón FCCAE
de Ca@m y Jetaluns de A¡€a. ast como tos catgos de ' Cuostionatio da .uloavatuac¡óñ
confianza, cr eños que tañb¡én se ad¡can a aléctos ¡h ta cliGcnvo 2021

Wmoc¡ón, sin e/¡,baryo, los pmcesos cle selocción y - Cuadn cle car¿cbnzac¡Ón
.valuacltn son ¡nsuñc¡€nl.s para el cumdin¡ento tor.l dal
inelicador Nque no se eidehc¡an los 'esutados de
evaluraones de los psttodos anelEados.

Cundé Pa¡c¡alnente
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Componente f . Direct¡Yo§

Cr¡terio 3.1.1 lndlcadores Cumplimlento Argumentacione3 lilodlos do Verlf cac¡ón



.. Lor r.rutádo! do b !!hcc¡óñ, .v€luadór y promoc*in dcl
do!.mp.ño dlr.cl¡vo lor ulilizldB p.r. L rn ror. ó. E
0.róñ.

Los mc{l¡os .le vdiícación á,,as6ht6dos no .v¡dencian l€
ultlzac¡ón de los rcsunados ds la s¿lo.rtón, evalu,ción y
pm¡noe¡ón (hl das'rñNlto el¡/,clivo para la mclora ele la

- Estatulo trc
- M.nu.l cL Oq¿ní¿.dÓn FCCAE
- Cucalonañ da autoavalu.oón

Nivel do cumpl¡mionto
dol Gritor¡o

Ju¡c¡o Valorat¡vo dol
Cr¡terio

Valorac¡ón Cu¡lit tiva

SUFICIENTE

uÜ?eclat pan h nc)on ch la ge§ión.

Valoraclón Curnt¡tat¡va a!oc¡!d!

3

De acuerdo a la do¿uñéñ¡acióD yosahlada y a las
,EVUéslás ¡eci¡d¡s do /os osludi¿ra.s y d¿cá¡rtás én /ás
srrEyslas, sá ávrdorda gue la cledcacióñ ho.ana da los
d¡recrvos saüsrrce /¿s rocos¡da&s .le la c¿Íe¡¿.

a. ta d.dicációñ ho6da d.lo! d¡r.ctivo! !átisfac.n las
ñ.c6iidád.! do la c.fr.ra.

c. tá conduclá do lo! dif..r¡vo3 3. ájusrá los pincipios
.§labLcido3 cn 6lcódigo d. ótic€-

b. L€ .rúd.!i¡ d6 coírunicáclón hl6ma adoptada por b3
dir.cl¡vor 6.6r.cliva p.ra.l logm d. lo3 obj.tivos d. lá

que sc pudo coÍobonr cn las .rl¡Euisld§ ¿on ros distirtos
estíñentos y dunnlo al rccori.lo ¡n s¡lu rca|¡rado, adenés
cle la veoñcadón de ta Lvdonct1 do <lwtg6oóñ ñ¡oño.st
co¡no clolalocurñdnlo da lrolucas.lo puenas ablodas, por lo
que se puede cletemlnat que rás ost á¡r9ú5s de
coñunicacióD ¡ntama .la pado .la los d¡t clivos cs.fecliva

l

1

If
I

I

I

I

innÍuc¡ón cwit€ can uN ,otil¡c..le puedas ¿blcnas.

- Enlrorr',sla a docénlos y

- cua.lm.lc c.ñctcñ2ad&, dc

- Ev¡d.n.,!. d. dwuh¿c¡ón

- Pollticas cle puénas abléñas.

Ef¡cac¡a v el¡c¡encia, . '^ :. , d La lo.¡a d. dcc,36.r.s prá 6l bgrc d6 bs obJd'vo. do 16
Oe la (ie3llon cánorá.€ b¡sa on cf|tsno6 acadóricos.

D¡rectiva

IN dcueftlo al codtgo .le éica Wonlo, on la u versrlzd y
lenienclo en cuentg las optn¡ones cle los drfe¡entes
6stárñ6rtos ¡Eolrdas e, /as enl.ovislas, se puede allnnar
qué la conducta de tos d¡recl¡ws se a¡usto € tos pnndptos
estableciclos en el ñ¡s¡no.

- EDt'8risf¿s con /os disr¡los
cstamcnlos dc la un¡wfs¡.ltd y la

Los tenas.l. canclet acadén¡co son esludtados y
anat¡zados dentrc cLl Consejo .te Facultacl, y se evíc,enc¡an
en las orclenes dcl dta y actas delconséjo, dondo so
obs.Na que Wiñ€, tos c enos acadénicas en la toña dé

- Ofttonés cLt clta det Cohs.¡o de

- Act¿s .t. l¿s ,lunionas dal
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Cr¡ter¡o 3.1.2. Cuñpl¡ñionto Aagumontacionoa Mod¡os de Vorif¡cación



.. S. .vió.ncia compromFo ócl páñoñ.| d¡r.cllvo pra 6l logrc
dc lor objstircs do l. caÍ.la.

L Ex6te eviioncia do la satrlacqón .t. tos m.mbro3 d. t¿
comrñidád ácldémi@ aeM dc lá 94lión d€ $! diroclivo!

I Exislen evidencias ds que los drecl¡vos de la ere.a
gáranlizán lá nclus'on de las P.rson* @n Orspecdád

l{¡vol ds cumpl¡m¡ento
dol Critorio

Valorac¡ón Cual¡tativa

SATISFACTORIO

De acuc..ro € los t ,,,as ¿ sü tr¿tados as¡ coño las
dcd'ones lonadas, ioctu¡das en tas OÍ,.o.s .Ll .lls y cn
lrs Acl,§ do l$ ñunioncs dcl Consojo rto Fáclú.d. se
cv¡.bnc$ un cañproñiso do los ü,€ctÚos pa'a .llogro de
los obtol¡vos cla 16 catañ.

- orlenes del dta ctol consojo do

- Ácl¿s dá ,as ,EU¿¡o¡,6s del

tcnico.lo cn cu.ot. los Ésufádos d. l's ,rcurslrs
t .fizr.Ls. et cfiLs y.sfitel¡.rbs, 3s,coDo lo r¡pru$do
o, ,¿s rrtlvrst s la8f.ad¿s ¿ ros d,sor,¡os ,s.¿rrárrlbs d. l¿
ut|vor§tcLa!, 3e owc,,nqr l, §¿üsr¡cdón dá ros trxs.rros co,
'Esoacto ¿ lo ges|ón de los dhc'¡tt¡os clo t¿ ctigñ.

Encuesta a do@ntes y

Valoración Cuanl¡tativa asoc¡ada

4

Cuñde Pqrc¡atrnenté

Ségno b docuñent€c¡ón p¡Bs.ñt.ü, ta t cul€ct rratiza
crp.olcrorrs 6l, Ilr7r.§ ,E/raoná(bs á inclus¡ón do
pétsot as con üsaaoad<16d, es¿ latnucn * dúo obsorvet
an l¿ úsna ia snu. las a.lecu¿c¡ones ,Bahz¿dos on ta
¡oteestnñuE. pt.E Fmlü¡ t€ ac.asbitld.d at neclio flsicf,
s,r, .mD.r!lo, /ro s, o¡srrvm prolo.o/os o ,ius¡ás
,€c!sr.¡os ., /o rlrb,lrll . a.lucrdÓñ ¡odulit

- Aan.L cap¿cit dóa dfr'nta
FCCAE,
- Caotolacntn cduc.c¡ón

Ju¡c¡o Valorátivo d6l
Cr¡terio

disaapack)ad, sé débé t!¿¿€!¿, p,o.ad¡nianlos quo ga.¿nliÉn la inclus¡óa e/bc0ya d, ,aJ dsñ€s

dlllrI

tr
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¿. L€ cáncra cueñ16 con prccedim¡ento! óc 66lccción, y
€valLración d6l p€r3onal doc.nl€, c¡árámonlo d€ln¡ro3.

La aañú¡a cuoota con W.ad¡ñ¡anlos do solocción,
Cumple Totalncnte .v¿luacién y p,!.ñocitn cstadock/os en el Estatuto y

Rogtamaotos de l¿ UC

- Esletulo da la uc
- Riglañontos de t6 uC

b. Los pro..dm¡6nlos dr soloccó¡ y ovaluación d.l pcrsonál
docanl. $ cñclcñtran dlundido! 6n fo¡matG acc€ribl€s

Et Wcodimonlo .lo solacción dot poÉona¡ doconto sa
éncuonlñ ÜlunÚalo on loinalo aúestb|' én la Pégna wb
d.l¿ UC , ls evatu,ciln Et ptsonat docente os ditundkta a
tr¿vés tlél coíao tnsntudohd

- Páq¡na WEB
- Muost ¿ da conoos ol.clróh¡cas
ennaebs a los .loc.ntcs

c. Lor proc€d¡mionto! de 3cl€c.ión y ovatracióo dol pcrlooal
doc€nte lon apl¡édo! con tanlparcñc¡á.

L. s.l.aión y cvalua.!ón.lc do.rrLs s. ,rr/iz¿ ¿ t¡¿És dr
ptoc.sos útablcddos y foinalizados aos doc€r¿es ¿e6i¡za¿
auloelalua.iÓñ y soh olalwdos @, ,os €stud,artas d.
acueño ¿ b Enmado p¡ tos rr,srros on l¿s grr€virás

- Áruost ¿ do conros olrúi,úricrs
arrr¿dos a ,os doc€nLs
- lhlofina .lo Dk clo. da Code.a
- Rcs! aclo b antrcÚsla a

- Ra&fr.clodc. nn ¿a

- lnturn ed Añdo¡ do Cürer,
- Crccto ca¡,l,p./,thñ
¿uto€vatuaciüt y ovalusiü, Nt
- Résútado & annuústa a

- Résdlado (b crltuvisJa o
Pert¡nencia e

integridad de los
proceaos de
selecclón,

evaluaclón y
promoclón Docente

d. Los proc.8o. d. .vallációrl d.l pGrsoñál docal6
dlémplan lá opinión d. lo3 6tudlanlo!.

E¡ p¡oaso dc cvaluación <lcl d.sañ,,ño cbc.nta s¿ Dalta
Cuildé fol€hic,1l6 a lrlas.L l. 

'ulo.vú)roón 
y la aealuadóñ clo los

.loÚ€o¡cs pt padi tL ls cdud¡ant s.

e. Los r8ultádos de l¡ 6v.luác¡óñ doc.nl.3€ diltañ para
proponef plane§ do capaclación p.rtinsñr6s.

La c€dan coñlenpla uo Plan.le Capacilación docenta en
base a .leblklad.s .loLcl6.las y áxpuostas an 6l Pldn <16

mo¡o'as y en base a rcsult€dos de la ovaluación del
.leséñpoño doconto

- Plan de capacilaeion clocente
- lllonnas de c.p4c¡lac¡oñes pa¡a

f. Los r6unado! do la.valuación doc.nt¿ 3¿ drlzáñ párá
propoñér méjorás prÉ le adivdad do.rnle.

Ei Plan dé C¿pacn,ción Docénté sé é§l¿árécé
lundañintado on o1 os¡ablociñiénto dé ñejoras en la labor
del docénle y én ñfeñncla a los resuftat,Js de la ev6l6uc¡Ón
d e I de s en pe lto doc e nte.

- Ptan de capac¡tac¡ón docente
- lDfoñros do capac¡tac¡ohos para
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g. ElPlar' d. cárurá dcl pcildaldoclnlo .t inpLrn nlado Cunde Parcialnents

LoB prográrñes dá promoc¡ón doc6nt6 conl.mpla la
movilidad nacionale inl€macional de los mBmos.

s,0,o, or,5t6n crtágor,ás d6 cárgos doc€r¡1ás, .nc€rgrdos y

.rel pe¡soi.l rlccanle

- Rogtañanlo da ta UC
- Concutso de cáteclras

No so oidoncian proqanas de novilklad docante que
hayan slelo élrcutitlos N. 16 aaieñ, é4Éset da aonL. coh
conwnios qus pemlteo s los docentes cle la UC ñ.1¡2at
¡ Dtofca ñ ti o s, p as e nl I € s, ¡ nvo sÜ I aei o n o s, cl a sa Íol I a t
pnwctos y tr.b¿¡os conjuntos, anl¡a otra§ ácru?ád€§

- Ptañ Estt téCtco do 10 FCCAE

N¡vel do cumplimiento
d6l C.iter¡o

Criter¡o gwñnas clc movíüdad óoe.nlc da la c.fio,6 | un ÍtLn c¡o caléñ docanté cla imdenaoladó¡ slstenéica

Valoración Cual¡tativa

SUFICIENTE

á Los d@nr¿s cúeñtan @ñ la lmación académEá
coherenle con la as'gñaluÉ qúe én3éñán.

b. Los docentes cuenlan con la fomación pedagógica
requ€ridá pára lá enseñánzá ú¡iv66laria.

Valorac¡ón Cuant¡tat¡va asoc¡ada

3

Se consl¿la en la cañcloiz¿c¡ón tbcnlo prasonlada qué
,os rrsDos cu.rl¿D co, bu.ña tomrdón aca.léñtca.
po§.cn lotmaaÓo en @sof¿dos, .oíoDorados ár rás
noñ¡hacion's p,Es'nlédas pa.a su o,robaaÓo sé,{(tñ las
óÍlÉncs &l clts ¡tc t$ ñunlonés &l Coñsajo de Facultad

- cuad,o de c¿racleiz adón
- L¡slado ónl.hés.l¿l Dla dé|

coNEs451/201A

oxtño en caso .to cont€r con niwl.s d. 'naestla 
y/o

Los docenlos cusntáñ coñ produccóñ ntoláctuál dsryadá de
los proyoclos de inv€r¡gac¡ón.

Pert¡nenc¡a del Perfil
Académico de los

Docentes
Cunde Parc¡atñente

Se puede evidenc¡ar publtcac¡onés cjentlficas leal¡zaetas por
/os docantos como rra¿oios in liviclual.s o en el narco de
láls dá posgrados, §ñ ámó6!ga, las ñ¡sñas no d6/iv.n de
prowctos de invesngac¡ón de la c¿rcñ

- Publlcacioños do docanles
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6. Eris!. cohor.nc€ .ñlro lr formac¡ón. €l nivol ac€démico do
los doc.nt6s y lñ.<lvrd..l.s (doccncla, Inv.dl!.clóñ y
.r€r3ttn) qu. dtsarrollg|.

ss.ic,r§t¿.. €a l€ c€r¡d€nzación quo oxtsté c0hañnci6
cntÉ la lomaciJo, el nivcl acadéÍtico cL los c!ñolas y tos
ac dad.s d. clocaod. 9u. .Ls€nott.n, gn anbrtto ta
ob§r!¿ uno osctsa ptñclprdón en ¿ct¡v¡dades.L
¡ oecsl g €ci 0 n y cx lo n s/én.

- CDcio .,€ ca...Ldtadón
- Puutc'donos do &.ntss
- ln¡oitD Direcrió¡ de Exlcns¡ótl -
aclio.d¿alos í¡ln nuros
- lnÍona D¡rccrióh do E tc,siót1 -
actv¡.radas ext¿mums

ó. LoS do..rl.s d. lá cff.rá ar.nlm coí formá.ión dc
polgr¿do.ñ su á..a d! .8pGc¡alid8d.

La crmn atenla con clo.anLs con lomádóo 6t1 ,os,fat,
ch un $rn ¡Ú't.'nl6io oñ Ür6s .lo 3! os@ctali.racl y cn
olrr§ r,lás l/rrsr,rrs.rrs

- cu,tto de c¿acletuoción

Valoración Cuant¡tativa asociada

4

Cuñda Parc¡a|ñon¡o

N¡vol de cumplim¡snto
del Critorio

de do..ncia. Esc.sa p1cducr¡ón.tc ¡nl¿Ús¡igaciótl ctctiv'<l¿ cta p.o|/!cTos d. iny!s0gac¡Oo y t¡nit.d. Nliip.c¡O¡1cñ acl¡lida.tés dc oxtoníóa c ¡nvcst¡oaaón

valorac¡ón Cualitat¡va

SATISFACTORIO

Ju¡c¡o Valorativo dgl
Cr¡terlo

t

tN
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a La carera cuenla con planss dc@pacilá.ión y
pelfe@¡onamiento docenlo.

b. Ex¡r.n .vibnc¡a3 do la c5pác¡t cón do b! doccnto! on
lcrnás rÉlá.¡oñdo3 ¡ lá lncl¡dón, dltc¿paddád, bb!.luridád y
usodaTlC.

Pertinencla y
eflcacla de los

Planes de
Capac¡tac¡ón y

Perfecc¡onam¡ento
Oocente

álgún lipo d6 apoyo a lo§ docontos pala el
profc.ional d. lo3 misños.

So évtdénc¡a quo t. FCCAE cuehla con un plan de
c€p¿cilac¡óa a .loco¡rl's dol alro 2021 , do1elo sé doñné la
tuhddñénlación, los obht¡ros y cl cronowna.to
aclivel a d é s.! e ú pacít¿c¡ ótt

- Ptan de c€pacilaeióñ docenle
FCCAE 2021

üsc.pad.lad, ncs. BlÚotcca 6dual, lntallgencia atu1lldt, as¡ &@ntas
cnño ta sociüz.ció¡ c!. tos ptotoc.los ¡eLnnt s at cond - Crpac¡tociñ en tibliotac,
19 inual

- Plan de c€pac¡¡,cidñ bcenle
FCCAE 2021
- Cap€eitaciór doe.onte ecluca.ión

- H€ñ da cép€ciLc¡óo doc.¡le
FCCAE 2021
- Cepadlác¡ü doc'ot .dtE..ión

c. Lo3 pLñ!3 d. c€p.cleih y p.Lccirn¡m¡.íto do@rnG e
¡mpLrn ntñ.¡§l.rÍálicám.ñt6.

oc ,cucftb , la ovia/€nda /e*ñL<t¿. L tac1Jlteat duenla
con ui H.D d. c.p.ah.ióo 2021 y s. hrn ¡ctan¡ilicrtto
,Mt&s r'.lkaalas da ,ctÉíto al c,oñq!¿rñe - Evitlo¡,cias .le capacitación a

- Capactt€ción en üblioteca

- Mt .stt¿s.L protocolo covi.l 19.

La FCCAE cuonta coñ.lescu€Dlos p3 a doceDfes o¡ /os
cutsos dé psüados quo ohrcan, as¡ lañb¡én las
cafácilaciones @n carga honn. rc.luci.la oo nenen costos

- Lis¡a de do@ntes tnscnptos én
prognmas ele Pos?n.lo.
- L¡sté .lé .lo@otas que

tñ¡namn yoganas ds

i

l
I

I
1

I
I
1

I
1

I
I

_1
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.. Lo6 pll.n6l 116 c.peibción abord€n t mátic€s quc
r.spondan a 106 rosuliados d6 lá 6válu.c¡ón dold..omp6ño

N¡vol do cumplim¡ento
del Crlterlo

V.loracló'| Cualltatlva

PLENO

Ju¡c¡o Valorat¡vo del
Cdter¡o

Ten¡.nelo en cuenta la docunenlac¡ón presenlgda, la caied
ha dosaÍdta,to una c.p€citación .n tnletigehc¡a Aüfr.ial, - Plan cle capac¡¡ac¡ón rh
por ¡n¡c¡anva elo l. ÜtÉccién do cañEl¿, dé ácuotrlo. cloco¡tos FCCAE
sugcrcnclas aaliz¿.hs pot los docontas, dantu clc la - Caprcitoc¡ón ftlrc¡ontd. á lA
evalu adón dal cl6so r¡Nl1o

f $ 6vid.nci. sdEf.cc¡tn d. bs docGntca coo lo. p.oc€los
de lormtc¡ól dl¡núa i¡pldr'.ni.do!.

De Acuáño a los résuft'dos dé la ehcuésta mahzacla a
cloc.nles, e\¡sle un n¡wl do sanslacc¡ón clévado on rolad,n
s los ptocosos cte lomrción coñtiñua ll.vrdos a@lanle pr
la FCCAE

- Encu¿sla ¿ docentcs

Valorac¡ón Cuant¡tat¡va asoclada

FCCAE. Por nedio de la éncuosta matizada a tos .toca¿bs se ooso¡va que ex,ls¡s saüs¡acc¡óñ en Dtación a los ptucesos de lo¡¡nacian continua-

.ANE

it.1
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b. L* edivid¡d.. d. ori.ntrjón .c¡dómic€ prlvi6rás .n .l
m.canisñro §tán pl.ni,¡cád.r.

c. Las aclivi,adr! ó. orimleióí acadóm'c€ plmifi.rdi3 s.
implérñ€ñlán s.gún lo ¿srábbcdo

El Ocpartancnto elc Oricntxion Acaclé¡n¡ca ás l¿
d.pode¡d. encary.ct¿ .t d.n¡ttc.¡ tas actiid€.les .b
oñanLcid, ¿ estud¡anlos. las ¡¡1iitllrs sé tÉálÉán conloñÉ
.l€ solidlud dc aslu.li¡€oLs o de otos ñienÜos da la
cornunklad cducat¡va cnño guta o apyo a! éstañénto

La caÍon cuonta con un mecansno de oñenteción a
6sluÜ6nl6s a través do¡ puoslo ¡ncoryom.lo on la ostructuná.Los mecanisa'or d. orionlac¡ón acsdámic€ á.íudiañt€!

o6tán dársmsnt€ oBlablécid,ú. Cunple fotal/,io?to oryenlzadonalda la Ftct ..!, clcno¡nlna.lo "otun¡Ecló¡,
Ac..ltmia, y.s tundón cso'clli.a .s bnnür ori.ntaci'ln
acrdÜn¡c, a l$ osluüanl€s

- Mahual clo Ogsnlzación FCCAE
- Pto@cl¡nientos del
D.pa tl€ñdDto de Onoñbdón

- Rasult¿do .le o rensh con el
oÉpa dañénto dé Elic hasttr

- Mañuat cle Orgrñi..cióñ FCCAE
- Ptoc.dnn¡.nlos dcl
Dép.,16no olo do Ononlr.ion

R su&do ó .ntBuals co¡ €¡
Depa narnenIo de &lénostar

La opcudór1 do l,s acnwdaclas d6 onéntac!ón aca.téñ¡ca se Ptoco<lrñbnlos ctol
Büzrn da acuerulo . .letort$oa.l. secuenci¿. go enba¡ga, Oepan¿nento cle Orienr¿aón
las cvi¿lÉacjas no son sufrc¡entcs pá¡a vor¡ñcat la Acadéñica
íslcñ.ticitbd d. WC sa ind.nant¿ lo dani¡cado Las - Rssr/írdo dá .rl¡rvrlá con ol
áclivklaa¡os tlo otioalacioñ ,4n cjeatl.clss €nte soliclucr de Dept.lnneolo cle B¡.o.sl..
los ostudi¡rtos Esañirnt¡l

St Uén la cúEta dernuast., .caones s¡gu'eñdo un. polttica
d. pu.rl¿s ¿¿¡rlias y c¿sos at n.,¡dos pt .l cqu¡p
Fdagóoia quo olorcn , l. d¡sopniUl¡dac! de diwsos - casos dá tst dlántcs,Ilrdidos
ña<lios pot lo. cu¿lcs sc bnnda ottontación acadérnha, pt el Deparl¿menlo ds Et¡eneslat
como s€r corrBos olscllÚ¡¡cos, ,Bdes sod'¿/es, ,i¿rradas Estudiañnl

Cu¡nÉe P¿,oat,rénte

Cuñple Parc¡alñente - Résufi¿do.le ani/Dvlsta con al
O€ pa Í a n e nt o.te B¡ eo cst at

Pert¡nenc¡a y
eficac¡a de los

Mecan¡smos de
Orientación

Académica a lá
poblaclón estudlantll

d. Las aclivdadss dG or¡.ntáoón ácadómica prsvÉlás §oñ
¡nc¡Biv.s y rc3poñden a las noc$ldada. d€ lo3sslud¡ánlés. telelónrcas, rcunbnés enlales, atencidh @.§onal, ñotas

llslcas o elactónlcas, enlre ol@s; lo qus pomlle a bs
es,Irdiañlos sotocctona¡ el n€d¡o gu6 Dás s. a.pla a sus
Deces¡.tados ho sé c!éota con ñacanisño cE ajustes

D!¿

1

§t
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J

6 Lo! .osult€do3 d6 16! actividad.3 d. ori.nlacón .c5dámic!
poÍnilcñ .l looro d. 106 aprcíó¡z.Fr.

Se id.hliñcañ .ülaronlas acrronos quo pmíton at togro da
los aqenüzqes p/gsent¿dos en los ¡nlomés de la Drccc!ón
Aca.!énica. ¿st tanblén. en /¿s enlrov,s¡¿s ¿r, /os
.stud¡€nles y coo .t depadan¡eoto cte od.ntaciü,

- Resú€do cE entrcv¡sta con el
Oépañam.nlo da B¡oDo sta¡

- lnlomes clo üra6¡ón

- R.pd. eleaestar *ht<tiro
2019- U22
- Ele dóa qasupt!é§fan,
FCCAE 2019 - 2022
- Ejea/Éión ,resu,r,estana
FccAE - Junio- 2023

acadarnica

N¡vel de cumpl¡mionto
del Criterlo

Julcio Valorat¡vo dol
Cr¡terlo

Valorac¡ón Cual¡tát¡va

SATISFACTORIO

Valoiaclón Cuantltatlva aro€iada

Ea DLcó.¡. ios lrrc.risÍ,os dc Oricnt ción Ac.clón¡ca.los cstd,.rbs s. v!¡lb. qur bs ,lsunrdos dr r.s .6úr'drd.s
y eslablo<i.l,s da,B/r,onla, §in é¡,,,baryo, la sn6¡,6l¡oded cb la indoñontac¡ü, ale lo canñc$lo no sc Ndo ovirtcoaie, clo
estu.lt€ot s.ñ 

'Ela(,On 
a l.lnclrs,ón.

ñmiten el loqo de los aqandrrics. se añcuénú.n dánifica.hs
lbnna sufrdonto, 6sl co¡,to, lá rÉsprést á ,as rocr§dado§ dé ,os

La c.dD.. cootanda Fogt ',as.la 
apyo ccoñóñico p..a

,o5 6sfud,€nt65, .d.mr5, §€ oslabtoca oo ol p..supt oslo tté

a. La csr.fa arGrta con progr*nás d. ápoyo .6róñÉ0
(Déc& y d€*uento!) p.ra b! eludi.nle¡.

- El¡onéslaf Estud!¿na - L¡nk
- Ei.clr.tóD üosupucstaria
FCCAE 2019 - 2022
- E¡eaJr;nón gesu!{*st na
FccAE - .funio- 2023

la Facuned rubms cs.'cñcos cL a@yo.coaóÍico a
oí¡ranlrlBs o¿,bfDa do Ooc.s I closc1,3nlos Sa w¡ltce qté
16 crlot¿ dtont¿ con qo9rarrrás da D6cr3 prlE: o€sclrsrlo
catño h¡lo d6 do@nt , cdio og,asado clel cologlo la
Pmvldcnci¿, cono Nlo.,c hmdonár,¿, ¿.c¿s psp¿d.,€s.
t'c. pr nérilo .ca.lémico. bac€ pr .xc.leod. .caóénica.
d.!ónilas, pr insolvcncta (n¿6ÚsirLó ccor,óñica) a
tuncionatios ptt ¡cos. eni. onos

b. Los prcgrárus de ápoyo e@nómrco se aplE3ñ Sa cú.lanc¡a la ad¡c¿c¡on §Jstal!,,¿tica clc los Wgr.ñas.le
spyo aconó,¡lca €.sluÜanf€s. Dlej.do en l. eleaÉ6n det
wsuryOno astgnrdo y cl raplc lfescnttdo.
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Pert¡nenc¡a y
eficacia de los

Mecan¡smos de
Apoyo a la poblac¡ón

estud¡antil

c. L. c¿rr.fa c{.nt¿ con progrüñás d6.l6ncióo. le 3.ld dc
los.ru(lj€rno. y aplica m.didas d. bior.guridád.

d. Lor protraiá3 d. d.nción a la sal]d dc b! c3tudbnt6! i¿
.di,:an abclivÍl€nl.-

á. Lo3 pfoglama! d. apoyo €conÓmlco y d. €r.nción a h lalud
d. lo. .ludiant s .. .nc!.nlr.ñ ditund¡d,or .n lonn¿lor

Se @ntéñCa le Wstac¡ón & s.tu¡cios da atenc¡On a la
salld sn.l camptq @n.l apyo c!,l tlospttal un¡w tír¡o,
en los Édodos dé pañléÍtli se conlÓ co, 3l cor,tr¡b srlrE
h UC y la oñpDsa "Equip Médi6 dc E¡nc|,,f1,das

- Contrato uC - Hosglíl

- R.sú)dott s UC - Nga@teñto
- uasta atc Prow;olo5 cond -19
- E cr.slr . .sl¡rdtu¡lr

Los qograrn's cle dlenciÓn a la salu.! son aplca.,os do
maror¿ sosler¡¡/e fl /os prodos rráliz¿do§. osros s€
toltéhn 6ñ le pñsahladÓñ dé coñlrr¡os coD o/ HosdL/
Uniterc¡taño, Rosotu.ioñes, patocolos. t sutta.los <L

ercu€st . corooo¡'ádos 0n lt onlñisla co1 astud¡rhlos

- Conttto UC- Hosptrl

- E¡cctdon prosuryst.ña
FCCre 20te - 2022
- Ebdnian ücsupuestam
FccAE - Juato- zo23

Los ptowñas cle apoyo .conómico en ta pégtna wab d. to
UC En lo nloddo al soN¡cio dé aleñc¡óñ a la salud- sa
destaca que en cl Ned¡o clo la Facdtad sc cncucntrc un - Pégha Wbb- Biénas¡ar
pueslo ele alenc¡ón úsNé pan los eslucl/ánlos, qué lañb¡éa ,sludbna
rc.iben ¡nlomadón at rccu.r¡r a la Secretarta ante atguna

Se wilica la adgaaclln de tondos para €.t¡v¡.!¿des
extacunculaQs sn enberyo no se v¡sualiza necanÉno
déñnido y loÍnaüzaalo dé éNyo a asludianlas p.n .l¡chas

EFcuaOn prcsupuoslana
FCCAE 2019 - 2022
- Ej.c@ión pÓsupuést¿tia
FCCAE - Junio- 2023

- E¡ecuclon pe supueslade
FCCAE 2010- 2022
- E¡ocución pra stpuoslatia
FccAE -.tun¡o- 2023

l. La c€n ra cu€nla con m.c€nllmor dc 6poyo á 6¡lud¡6ñt6!
par8 ls3 acllvldrdc. 6rracuñiculerÉ (dáportivás, árli3t¡cr. y Cunple Parcialnente

¿os rordos p/ewsros e, /os ruüos prcsupuestar¡os cle la
Facullad para las ectti.lacles exhacu.úcllaÉs de los

9. Lo. m6cañ¡.mos d. apoyo a osl'rd¡antcs párá l€s
áctivided.3 cxtrá@ddllrás (d.podivas, arl¡sl¡cas y culu.ala.) Cunpl. Parcidnente
s. apl¡can sBt.rñát icámcnt¿.

estudiantes se ejecúan en ca.la pe odo lecúvo, aunque et
uutructo es nuy bajo no obstanle. no se eidenc¡a el
nlecan¡sño de acceso de ua¡zac¡ón isqclltca .élon.!a a
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h. La carlr. cu.nla co¡ conv.nlo. p¿rá ls rnovilidad .stuó¡rrlil
n.cbnd o ¡nt6fñ¡c¡onel qu! !. áplilñ lilomálicsn.ñl!.

Se evrdGr¡o¡ coíva.¡ios d€ n ov ¡dad naciond e
inLmacional pat los os]ludlrnLs & la.an tr adlcados,
€slcono L.l¡srDsición .L un ñghn oto pan intercañtio
dé estucl¡ant¿s, pto .on un bejo ñivct ct¿ usultucto

- Coav.n¡os d. l. UC
- Raglatnanlo p¿ra íatcrc.,ntto &

- Eiocirci¿n e .o,,l€nios -
lnLrca¡fl,blo astudJatlÜ

Cundc Parcialnente

- toloti,. sofi. lnt¡¿cs¡t ctu.¿

- Pollica lnst¡luciorlé¡ UC

i. Ls c€rllra pr.vó ñl.üni!ñb! qu. coádyuván á .limin'l la.
b¡í!r.r l¡ic.! y lcliludin.h! qu. ampid.n b inc¡/.Én .¡.dtua Cumda Pañ¡d//?enl¿
d. ..t¡diant . con dl!&p6c¡dad.

N¡vel de cumplimaoñto
dol Crlterlo

Valorac¡ón Cualitat¡va

SATISFACTORIO

L¿s é'r?onciás pnrs6nládás dé¡nuéstran qte la uC cuénta
con acaor'os que coadyuva¡ a.hmñat baíe.as tistcas que
¡ñpdan la ¡nclus¡ón ebct¡va da osludtañ¡as coñ
dtscapacrdad Eñ cuanlo a las achlud¡nales el Rcglañeóto
uc - Es¡ud¡anles coñléñpla que lo¿o éslurl¡anlo el6bo set
lnlado en locla c¡rcunstanc¡a como coÍesponcle a su
tl¡gn¡dad hutnána, y ttene .Erccho de acceso a todos los
ned¡os y s.Ni.ios que le b da ta Uh¡ws¡dad. no obstante.
se hacen necesanos tnctun acc,ones adecuadas pala que la
¡ñctus¡ón do ostud¡ai¡as con d¡scapaadad sea afocttva

Juicio Valorativo dol
C.¡tor¡o

Lo cañn coñteñpb Wwnos.to apop oconón¡co. atenc¡ón a la salud, nedkl¿s da biosegundad o ¡nstancias do ¿poyo §slomárco p¿m las acl¡vidaclos oxtncuÍ¡culars. Cuenta con

po,o nqder. ta tncoryonc¡ón de acctones adecuadas pan el¡n¡nar las bare/as actitud¡nales rclacionadas a la ¡nclus¡ón ebcnva da estudianlos d,scapác[ádos.

Valorac¡ón Cuantltat¡va asoc¡ada

VV¡lliam R¡chardson N" 546 entre lncas y Aztecas Asunc¡ón - Paraguay lnforme Final46 Telefax: +595 2'l 494940 E-mail: presidenc¡a@aneaes.govpy

4

*r/9



e. Lo! mocani.¡ño! y/o p.oc.dimi.r os d. s.Lc.lón,
6v.b.cióñ y proríoclóñ d.l p€rlooal adnÍoalf8tivo y d. .poyo
c.t¿¡ fonn¡h.ñl¿ dofi nióo6-

Oo acuo¡do á /os est¿tutos y t glam.nlos do la un¡wrsklad,
sa endand. que los.l,b¡€nlEs sspaclos qu6 dor6r¡ qu€ v€¡
con la salecc¡ón, evalurcnán y gonoc¡ón ctel petsonat
a.htiñ¡sttélito y.l. €pto, .sléñ loñaldr.¡t. .leliñitbs

b. Los m€c€nismos y/o procédimimtos óe selección.
eval'ración y promoción dol p€rsoñál ádrñ¡ri¡strativo y dé apoyo
e6lán d¡spoñ¡bl$ pafr su con§ulta.

c. Lo! mcsnirrEs y/o Focedimbntos ds !€loccióñ,
cva!¿cón y promocrb dol p.r$ñ.l.dminisirElvo .6¡

- Eslatutos y ¡.gl.d1oñtos UC

En Oaso . las Gr¡tBvrstas rpalEa.las coñ ol ,É.§onal
admln¡sl€tlw y dé 6pyo y tÉn¡ondo 6h cuonta las - Enlovis/ls coh ol Frson€l
ottdondas da diwtgacióh de nomas y..gtoñeo¡os (acceso sdnhlstEwoy de apto.
a los ñislnos descré b pág¡na wob dc la UC y dé la - Ev¡.lenc¡as da d¡vutgac¡ón de
ptrtatoña Ctass.oon), so vo¡ifrca su d¡sponibit.tad par€ tas no¡mas y .ggtan.ntos

Eficac¡a e integr¡dad
en loa procesos de

aelecc¡ón,
evaluación y

promoc¡ón del
Personal

Admlnlstratlvo y de
Apoyo

áplisdos do áorcrdo á b éstáU€ciio €ñ las ñormatlva§.

La lnsüfi.tclón €d¡ca las nom€nvas pa'a la solecc¡ón, - CaÍo¡¿ pmloslonrl de
ovaluac^ón y ptwroción clel !É.§oo.l tdñlnlsl¡lltw. qw se tu don€ros
.v¡.Loci, cn la contnbcnan cle nucvos fiLc,onar,os. an el - Eidcnc¡a & connabción ch
.16s.dol/o .,é uda caded p§Ls¡onal .lcnbo do la ¡ñslittlcion nuavo, at.tcjo¿aios
. p.¡t¡t .b la ptunoción .xist ota, an cano en l¿ enlu€c¡ón - Evalu¿cióñ dc .lcs.ñpño tlé
(hl ales'ÍtÉlto cb los ,.thcionétios ios ,irnoor€ros

tn bas6 a la docuñantaoón p¡osoñtada cano et dañ.lo
caryos y satanos. et ¡cstañento del persoóat aclmntsna¡*. -.?!'22.?-"!'!!?.?
.t con¡mto cdaúw de @bar.. pamte eqdend€¡ qua et Y::::?:.?-'::"t"
po*o,at do apow cuoñta coo dtt'ño¡os.astañéniaqo.r' Ezl:il:::.iyi"",*,
gue te pom'te desaro at un dan de caÍeQ oñ la ins¡¡t¡ucton. -" -- - "-- "-'

d Se @¿nla con un Plan de €rera pára el peBonál
adminislráiivo y de ápoyo.
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Componento 4,Personal Adm¡nietrativo y de Apoyo

Crit6rio 3.4.1 Cumplimignto Argu.noñtaclono! Modios do Verificación

L



.. El Plg| d. c€n ra d.l p.€onal adminlshlvo y dr spoyo.s
¡drPttrnoñledo !¡l€olicamool..

Nlvel do cumpllmlonto
del Crltor¡o

Valoreclón Cuallt¡tlva

PLENO

¿as .ud.na¡s prsánlrdrs pmilen \¡alo¡ar .l
cumd¡n¡ento total dal iod¡c..lot

- Ca¡,E.¿ yolodonar de

- Evklcnda .b contatac¡ór1 &
- Evsluacióa da alcsó,fl,palo cle

Valorac¡ón Cuantltetlva aÉoclada

a ctiri d.cle s q u e re a I ¡z En.

5

Ju¡c¡o Valoratlvo del
Cr¡tor¡o

a. El p6r.onal adminillrslivo y do apoyo qrenta con lomadón
acord. á las n.césid.d¿s d6 153 rct¡v¡ráde§ qúé rceliuá

Los documeñlos aoalzados.e¡110 cuÍiculum vllaa, cuad.o
do ca.adonzac¡ón denuestnn la coocoftlaoc¡a ehto la
l6¡nác¡óa tEl pe.soñal a.lññtstanw y de dpoyo y l.s

- M1nurl de Oqrn¡z,c¡ón FCCAE
- Cuadrc d. ca.¿denzación clo
pa rsoD al a cl rn I d st rali w

E.AN
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Critorlo 3.,(.2 lndicadores Cumpl¡m¡ento Argumentaclonea Medlos de Verifcaclón



Ef¡cacia y
pert¡nenc¡a de la

Formaclón y
Oesempeño del

per3onal
administrativo y de

apoyo

b. La can ra cu.nlá con plán6s o prcgl5.§ de
pcLccioñarn¡.nlo d.l p.rsonal adrñiñislrativo y d. ápoyo

c. Los plán€s o progmás d! pdocc¡onami.nlo d.l Fruon¿l
admnÉlr3livo y ó. apoyo s. rnplomcdtán 3ir.málicamonl.

La ctñrn contcñplá un dan dc capacnición al áÉÉonal
¿dnh¡stÉtiw y clc .pW. v.ts.clo sobt t ,l,as enlocados a
ád¡vich.hs da lind,,€quetic/Ús para Ítejoát al dosán@lo
aa sus lundonos a los colaboñch'ls donlo do la

- Plan .L capacitación a

- Rcstltaclo de entrcesta cón
Éfsonal adm¡n¡stnt¡w

El plrh dc caprc¡Edáh ¿ luoc¡ohattos clcr¡luaste su
nndeñonlac¡ón s¡stañélc¿ á ¿rr¡á§ ds 1o3 cu6os
ñelz¿dat e¡ los años oveluedos.le b canta (2020 el
,D23) y ca¡fobaalo an las 6ntEy,sl65 con al p,sonal
oehnh¡st livo y clo a@yo.

- Plan de capacitadón a

- Résullado dá onlÉ,sla con
,'Éonal ¿dn¡n¡stBtivo

¿os ,Es¿llodos do /rs onarosi:s ¿pÚ.¿d¿s ¿ docortos y
.snú¡arLs €nol.ñ un .tto p,oc.ntCa dc srrsr.ctló, §oO¡É
cl dcscññño elcl ñÉonrl ,&n¡nistafivo y d. a@yd

- R*t/n.do & eonEúst¿s cnn

- Rsrrrdó dá ,rlrri,gas coñ

d L€ d.dicación horariá ó.1 pGl!oñ6| admhÉhrtNo y d. .poyo
ca sufcicnlé oára lá3 nécé3idades dc la cafcr..

Et petsonat ¿ctn¡nis¡anw y do apoyo cumde las E ho¡as
/áDorá/ás rn /os rrorá¡ros guá so Équt.E dé sus tunctoñes
co¡t.slado.ñ las cnlrev'stas co¡ ,os nisDos

- Cuadm cte caacbnzaaóa d.
,',3oaal aclninistnüvo
- Rrsdtrdo d€ .rrrrtsr¿s con
Ér§ahal 6dñ¡t s¡talvo

. S. .vid.ncÉ sát¡rác¿itn dc la cornunidad acádómic€
acerl3 del de!€mp€ño dcl por§onal admm¡slr¡l o y d¿ .poyo.

Nivol do cumpl¡ñ¡ento
del Criterio

Valorac¡ón Cualitat¡va

PLENO

Ju¡c¡o Valorat¡vo dgl
Crite¡io

Valoración Cuantitativa asoc¡ada

5

laboral, la dedic¿c!ón ¡rorana conwn@nta y 6deú¿.1¿ . l.s n*si.l¿.iés .,.16 cemñ le tndenontac¡ón s¡ste,,át¡ci de pl.nes.la capacitación y la lomoc¡óñ acñéñEa cte tos
tunctonanos es acode a los rcquenmenlos de las tunctones

¿
de /¿

¿atár
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Fortalazaa
Los p¡etúni.nlos.rc sde{itón. evaluación y rt orn(xtón .!e dnadiws e!r'¡án .lrin¡(los, dihrúi¡los y son a cados cf,n

C.O. hoñri, dc ó¡t¿c¡itos adecua.l¿

Estrf.drs d. prorras ,ó,rnrs pa¡a un¿ ññun,/cadóo inlrm¿ e/!úYa.

Con.lucta atica y compron¡§.!e los.litBcti!}Ús con la ca¡¡l'a.

Ci¡.¡ios técnicos eo la ton€ do d€osroras.

La crÍ.n cuenta con procadini.r¡os cloros y trrsp.rBn¡,rs d6 selecc¡ón y ovalurción clcl cl.§.nplto decot

Los p¡occd n¡cntos cle soler.fión y cvéhtación cstán disptliblcs .¡, rr€dios ¡ccosi¡los

Los ¡.sufi.dos .b t.s .v.tua<ron s s. d¡lir.ñ cn d.ñ.s d. c.p..ita.¡ón p¿ñ ñcio¡rs cn t. l.bo¡ <baita

Dob¡lidados
NecesñEel dc daidad en tos pr,ceúnañtos do setocr:,oñ. ovatuaclon y prcñoaóñ gue
asegur.n qu€ los c€tgos diÉclyos cuenldn con el Nñ| ñquélt(lo

Fomrciü1 tc.úmica adocuada ch docen¡.s

Dúntas coñ lofin¿c¡ü, pdegógtca y ,Éstgrodos éh su éroa ale es,Éci€lklacl.

Cohercnc¡a onlra la tomación. niwl acadén¡co y actiidacles cle clocercia que .les€mlan

Plan dc crp¿c acnón cloccnte

¿.s .chad.d.s ó o.¡.raaaó., ,c..bñica ñqt¡crcñ .la D,ocaüirú¡los dc,.dus/irr.

Las aclit*tr.bt & oticalD<iüt Dc¿ün¡c. 
'Dqutüart 

.ra una d.nilic.tió¡ lorrndnada pt, su
imCrNriloór, §st nraúc.

Noca§,clad de po@<lÍaen¡os (b apo)o . .sluú¡rlEs p.rE ,ls rcür?rd.s .ILr.1/rdrarBs

Aus.nc]6 da évklenc¡as quo !láñrüúú, qu. /os ,Bso/t¿dos dc l, sclacción .v.lu.ci'an y
proñ@Ón dél c/éseñÉlÍo so¡l ubhzados pan la mqoa cle la gasnón

NerÚs¡dad de qocaclú,tentos que gt..rnc.n ¡a tnclus@ d. oarsonas con üscapaciüd

La caÍBn no cuenra con progañas d. ñoihdad

No sa evtdonc¡a un PtaD do Caíom do .dtcadón n§teñáttca

Escasa pro.lucc¡ón inlelecluat derivada da tos p¡oyectos dé ¡ovasttg.c¡ón & td Can¿ñ

Esc¿sa pad¡cipac¡on en .clivitl.des do inwsltglaón y extons¡óñ de cto.añLs

Balo n¡vol de usufitcto cle conwn¡os ele ñovilt(h.l eslud¡anil

Neces¡clacl.le acc¡ones adecua.tas @m ol¡m¡nar las ba¡¡,6ras actttucllnalos ¡alec¡¿nadas a la
¡nclus¡óh eLcl¡la de ostud¡antos con rllscapa.¡üd

fedfc

L
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Fortalozas y Debllldadea Gh la Dh.n6lón



M.c.n¡sno de ao¿Úw econó¡rrco 6 doc€rlÉs p¡ñ cursos de psgraóo

sat¡sl¿c.ión ctcl.stai,eoto ctoaañto coñ l.s ecandadcs dé capacit¿ción

Los ¡nocanisños t!. o¡tcntrciln acadénic¿ cstán .sl.bles.los claÉñonla

Los rrsrllrdos da /rs ,clrd..tos d€ oti.nt dOn .caalé¡rtca ,É¡rnltan al lq@.le los aryndlzal.s

L. ca,tata oueñt con poolr'nas d. a,oyo ccondnicr, .bt ció¡ . l. s.lucl. rhoüclas da lros.g{¡idad. in§,¡.aa.s d.
tpp liel''ñálica prra.alivietactcs oxledÍicda¡cs

Convon¡os p6ñ la ñovil¡(h.t .stu.l¡antil nsc¡onal o intoñ,cional

hnacsltuctura aclecua la pam onn¡nat baÍ.ns ís¡cas de peÉonas con discapaci.lad

P¡ocadi7,€.,los dó sa,rúúón evdua.!óo I qonúi6ñ do¡ Frson€l adrnin'straltuo, delini<los, i¡,,dsm,enlaclos y coiodclrs
pr b .tnun¡d¿cl educ.A'v.

La dcdlcac¡ón honda dcl p.soñ€l adnnistrativo y d6 aqyo es conwnlenlo a las neccsl.l€elos de la cadae

saÜsl€coon d616 comuntda.l acaclém,¡ca con eldesoñpollo del ,arsonal aÜn¡n¡dnnvo y de apow

Aanñca.ióo e indenanbdón ysleñélta de dañes de capadacn n €l oaÉonal achr¡htstanvo y .ré aqyo
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REcomsndac¡ono3 de Mejo.a

R1. lnplsnenlat procodiñienlos do évaluaclón y pmmoc!ón clo d¡roctivos do ñrnoñ dan, 9slor¡édc6 y ácolflés al perlll requerldo

R2 Car¿ndzat la .lisps¡c¡ón do los ,asullados de la selocdon, avaluacion y proñocion dol cbsonpllo ata dlrocdt os pa,á la ¡nplenenladón de nejolas o¡, a/ g€srór,

R3 CongdcN la naccsklad óo un ¡nécr¡tlsño (b indus¡ón pañ ,,¡sonas con dscapac¡da.l

R4 Colta. con uo pmgrana de novil¡elad acactén¡ca pa¡a cloc.ntes y.slu.lan¡os d.la camra.

R5 Eidéncta.lá s¡sleñawdad del Plañ.lo C€rara

R6 Pmnow. ta paniripación de doccntcs y astudiantes en poyéctos da invrstigac!ón y éxtensión p,nfios dc la ciída

R7 Foñ.n¡at ta proclucc¡ón inteléctuat de proyec¡os de invesÜgac!ón propos de la canera.

RA lñplaño¡lat oñ loña s¡sé'neica las acliidad.s de oneolac¡ón acadén¡ca

R9 tñpt.ñ.hlat paced¡rn¡entos de ¿pyo a sstu.liantes para acnvicla<les .xtracuniculares

R10 Fomenlar el usulruclo de convon¡os de ñoqlkláel éstud¡antil
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T

tos osprdo§ dásrr¿do§ ¿/ porsonal .l¡t ctvo, doceñlo,
a./r¡i¡n¡siadva y de €poyo B(tñen tas conctctoncs ñquoddas
par. ol .tosuf?llo cla las Ectt'viclades, coñlorme a las
evl'darc¡¿s soürE ospáoos ,i§cos a inlraosttucluh
Cottobonr duñht6 al récoÍido Nt las instal'ciones y

- lnlome goneñl sob,€
i nft a é stü ctu ra crli lic¡ a

- Mucsia th Plotocolos Coi.!
- Mu¿stra m,dls.lc conuolcación
.le pmlo.alos y drniúcacÓñ de

- Plan Maésno d. dglana y

- Eid.n ias do .tocuc¡ón dc

- lnlome da Boñbo,os

- Co.tílic€do Boñbatas

- C?t¡iticado Capadtác¡ón

- l,1foña ocncrrl sobrÉ
in¡ñes,ucluE oditct.
- Ub¡cación y C¿oac¡dad do salas

- Uó,arcrór, do sa,¿s de dásé -
dano de ddnbuc¡ón
- Esta.flstica .h aluinos pr
- Esta.lst¡ca d. atumos p.
sac.¡Ón - 1et So.ttosÜt 2022
- Estadtst¡ca de alumnos p.
sección - 2do Se,'¡,esi. 2022
- Esladlst¡ca d. atunnos pt
secc¡ón - 10t Scñcslt 2023
-E cuésl¿ a esl¡./d¡árLs

b. Les sálás d€ cláses soñ ápropiedas con rolación al
número de e3ludienles.

El ¡nloina gÉncrÉl dc infra.suúclu¡¿, la asladlsÜc€ .lo
éstudiantcs pt allo y la ub¡caaón y cagrada.t atc las sÁlas
d€ d.se evidandan qb las ,rsrña9 so¿ ,prDpi.d.s on
el6o0n al n¡imem de sstudiartes 

^ 
sorco¡€,/¡dos o¿,á

v
\

.A¡¡L
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DIMENSIóN 4. RECURSOS

Crlter¡o 4.1.1

Componente 1. lñrraEstructu ra, Equipamiontos o lnsumos

lnd¡cadorés Cumplim¡ento Argumentaclonsa

a. Los espac¡os destnados a los drr€cl¡vos, docentes.
admrnrstrairvos y de apoyo r6únen las cond¡crones
sanilanas y d6 bioseguridad para facilitar eldosarrollo



Pertinencia y
adecuación de los

Espac¡os dest¡nados
a las Activ¡dades de

la carreia

d, Lá3 inslalac¡ones d€ la hblloteca incluyon gspacios
debidamenle acondioooados, lenlo para ol ecervo
bibliográfico como para la leclure-

Sa pede anob¡at an el hloÍt o genoñl .!o - lolort$ gctot l .!e
lnhaestuafit€ yol ltúomc dc a/o/¡o¡lcá, qucsus lnt csoLtclu6 - l¡llone
¡nraalacionasinduycncspac¡osdcb\rl¿ñanlc Btuio¡cc¿
8@oüc¡onadoi t.ttto prll el .caNo tt iograli(o ctno p.t - Eocu.sta. de.nles
le //ácAtñ. Sa vo¡llicáré 6n la y,sia in s¡lu.

c. Las sahs de c¡eges cuenten con todo3 los
Gquorimi€nlos n€cosarios pare el desanollo do leg
misma6,

e. Las rnstalaoones de les a€les d6 inlomál¡cá rncluyen
espacios 3uf c.€n163, debidemenle ácondic¡onados.

g, Los especios dostrnedoa e le cerore cumplen con las
normaB d6 ecc€sibilidad.

h. Los espacios destinados a la recreación y aclividades
extracuniculares reúnen las condiciones para los cual€s

!¿s sa/¿s de dase cué¡l6n con ptzai,s 6crl¡cas, équipos
de 6Íe ecnnel¡dona.to §,,,¿s y /rás¿s le, ¿r!úros c¿sos
puqrtres) en la cahtidad heeas¿na ¿cod. at núnero de
aluñ@s por aula Íoclas las aulas cuonlan con oquipos .la
pñtecc¡ón nulüñedia, panblas y Pc s ¡nst¿tados de
ma¡era poñañañln coraboñ. duñnta ol rtcoñdo @r las
t n sla I a c¡on e s y e ntéisl a s

- lnloma gcneol sob¡€
íalrraúúclú/. cdniát
- Ubtcéoóa y Cépeoata.t cle selas

- Utic¿ción & s¿l.s.le cLse -

Et inforíre de /¿boñto¡io d, cuén¡. quc lrs salrs dc
¡nlomática incluyan .spacios sunaorl€s y ostá,
acond¡c¡onadas detl/(lamenle pa.a aleade¡ ¿ l¿ <hm¿nü <le
uso, d,'sporiérdosr d.,os rEcu.sos eryopreclcs at caklatl y
canid.d. La FccAE cuonta con un poco mrs óa 160
coñl¡ttadoras üsuibuitl¿s.n üls /áDor¿¡orbs p.r¿ /os
oslu.tantos cada l€boratonb cucnla aclornás coñ un aq!'p
dédicado pañ el Docintc, desdc el cu¿l ptcda pmwrnat
I a s ¿ct¡v¡ d ¿d e s €c adé n¡ ca s.

- lnloñ. la'6¡a¡odo Fccre -
2021
- lnlom. L¿Dr.¡odo FccAE -
2023
- Pñgrantdón hoñtt¿ dc
laboñlotio - 2022
- Ptogñnéc¡6n hoñna dc

- hnoin, l1bott¡otio FccaE -
2021
- ln¡omo labor€¡o¡io FCCAE -
2023
- Pmgnnaci!ñ honna de

- Proüañrcióñ ho'ána eb

Los sspáaos desr¡ados ¿ l¡ c.dtm cuñplan coñ nodnas
de acc.slbltdad sog(h ol lnlome genonl dé
infñesltuctun, cuenta con dos asc6rso.Es, s¡s¡árra dá
escaleas y .a¡,pas que pemils, r, accrso , /3s aüras y á
/as orc¡.,6s Edrriíisl¡árvás

- lnlor¡nc gcncnl sobt
inlñ.stncrlun - c.l¡l¡c¡a FCCAE

- Plano Segun.lo Plso
- Plaios cle laput.lel C.ñpus .la

La Facullad cuenla con espacros co, ¡¡s cord¡oo¡.s
adecuacl€s pa'' .l d.$ftolo.l0 aclivlddt¡os
exlracu¡ri.ulatÉs, lales coño árcas de esparciniento y
ércuértrD§ socia/es as/ colro v¿nos soMaos d6
?an ooon¡a Pot oLa pan., s. cuanla con ol.¿s Lalrládés
tales carno eslacionarniento, carcms aulonáticos, ent/¿

f Los ¡aboratorios disponan d6 ospacro sufci6nt6 para
asegurar la r€alzaoón dé las activ¡dsd€s prácties
requoridas €n r€láción e Ie cáñtidad d€ estudisntes.

La d¡*nbuc¡ón det plano edilicio y los inlomes .lo
laboÉbno d.n cuoñla de la d¡sQs¡clon do aspac¡os
sulc¡entes en Élac¡ón a la canlidoel.lé ostuellanles, eslo
aseouñ las ac¡tu¡dades !/áci¡as requrrdás Se l¡¿.á /¿
wificacton con la visila in s¡lu

I
Ptano dé tayout det Cañpts de
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Cuñple Parc¡aimente

Nivel de cumpl¡m¡ento
del Cr¡terio

Valoraclón Cual¡tat¡va

SATISFACTORIO

.. Lo3 équ[o. c ¡nomor dcltaboratorb 6dán di.ponibbB

b. Eluso d€ los rocurlo3 d!¡ponibb3 €n lor laboralorio8 §€
eñaJ€nbá dob¡dám6ñ16 rogilrádo3-

c. La adq'risiclón y aclualización d.lor cqoipáñiánlBde
labor€lorio !e roal¡zan 3i!l.mátic€m.nl..

¡. Los planes y/o proyeclos d6 conservácón, expans¡ón,
y mejores se implem6ñten según n€c€sidad.

La catn.. co¡lond. rubros d., prBs{,pursto desr¡ádos
p¿t6l¿ conscrvación, ñojo.a y ñanlonirn¡oñlo dol odi¡c¡o y
eqApan¡enlo, no obsl¿nle, no se eidancia un mecanÉño
.lo oxpans¡ón y n.jo',s según la necesichd

- Eirclt ióa ,fosu$/Ú§ana
FCCAE 2019 2022
- El.cuc¡ó¡ p.3supuostada
FCCAE - Juñio- 2023
- hloina Oltcina féchica alo
Obras y Mantcninicnto Uc

Valorac¡ón Cuant¡tat¡va asoc¡ada

4

Ju¡cio Valorat¡vo del
Cr¡t6rio €.tocu€das No se .v¡etcic,o un /fl,ecan¡sño dc oxpáns¡On y ,ño¡oras

Los oqu¡,os e ¡nsunos de tos tabo.'toños se encuontñn
el¡spn¡blos para osluctanlos y docantas do l€ cai.G cte
Adna¡sl..aón, .h ,cuado a lo obseryaeb éñ la is¡la ¡n
siu. €t coño to.i.tcraado eo.t tntome del labo.8.ono
FCCAE y l, ptogñ¡nácjón hoñna dc su uso

La évlelencig qesénlada deñuesl.a que ex¡ste un

Sogún ol lnloñno dol Lébor¿lo.io FCCAE y la is¡la
naüzaeh ¡n s¡tu, sc pudo !atí6c6t 6l ñgisuo clo uso de los

- t s/l. i,, ,l¡, ¡ ros ,E5
taboa€to.¡os .L l. Lcutttd
- FWÉñsü1 nÚ.t,,i. d.t
Lbóñ,Ólio lnlnñ lrbóñtótió
FCCAE

- Wsila ¡o silu lnlú¡n.laboalo¡¡o
FCCAE.
- ftogqnaciü hond. del

- Eviclénc¡es dc aelqu¡,ic¡oñ pera

- Pago ¿ pmwdlor.s equt!,s.le
inloménc€. lnlont . s.Mc¡o ele

".-"-- --- -- f
rclev¿nienlo sls¡enático ptévlo, cle las necésld'des de
adqulslclón y aclua zaclón cle los equ¡ps de laboñtola,
qué luogo so loñnalize con los r.quednieñlos .le conry,
qua se conoboa h loin, alocuñ1ont6l coñ ol pago a
pmwedoas pt .quipos d. inlonnétca, asi corno pt los
¡nloñes dal saÜic,6 .!o tntoñat con qw cwnta la
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Criterio ¡1.1.2. lndicadores Cumpl¡m¡énto Argum6ntáciones t edios do Vor¡f¡cación



Eficacia y et¡cienc¡a
en el uso de los

Recu.sos
Disponibles para la
¡mplementac¡ón del
Proyecto Académlco

d El ecc6lo do loa ,¡tudlant.3 y doc.nt.3 € r.d.s d.
informac¡óñ .3lá grÍliz¡do.

.. El .c!do bib¡og.árrco dilponibb r.$o.rd. a lás
n.c.ddádls d. le cár6rá.

De acuet& al inlome dc la¡ontorio, la sala clc protcsorcs,
tos l¿bo.ato,os .lo inlománcq lrs ¿urls dr ci.s.s y ,.s
a,cas cornunos cucntea con @áÉrina cta ¡ntcrñcl, lo quc
gl¿lrr¡ta á/ áccúso a ros 9'stáñ6s tlc 16 unwrsiJíd rc corno
a las b¡blotécasvinualos ltúoin.c¡ón @ñboñd¿ pr tos
osntdia¡tes y de.¡t s e¡ tas €rtrErst s, .s¡ cono 3, ,.s

- lalo¡Írc lsbt lor¡o. hloine

- E,crrasf¡ , doca,bs y

- Eolra-s,a a d@ñtca y

Íen¡oncto oo cuo¡1t6la ñv,s¡ül ñall2acle é los pto9ññas do
6sl¡rd,os, /os ,Bsuil¿dos dr r¿s .r.rr€sr.s ¿ .srud¡¿rlrs y
d(r.ántes, .§ caño et irtodt¡€ d. ttbttoLc.. se pu.de
évírle¡rÉ¡ar quo ol 6cen¡o tiblkcgfrñco dis.Ú'nible da
Esprr.r¿§ á i¿s r¡rcr§?¿dr§ clc la $Ln combonclo a
§¿ ver or ras orrtvrsfias ,Ea¡26dts a osl¡.ta¡¿ntca y
docsrrss a§ c!flo lo oDsorv.clo en la t'ibllotoca dunñte la

- qq¡ana do esn do. ln,brñe

- Encuosl, a docarrlls /

Se ewloncla con la docunnst¿aón prosontada ast cono @t
lo obséNr.lo en la v¡s¡lé ¡n s¡lu que exÉe un .esrylo had.
tas nomat¡vas de pmtiedad ¡ntolsctual. que so coÍoboat Lar noñnalivas d6 propicdád ¡rl.lcciual 3. r.3pclan.

h. El oquapami.nto ilormático.! !ufci.ñt. prra.l uso dc
.6t'diantá3 y doc.6r6.

con el pago cle licencias pañ el uso de sollwaes y
b¡blioteca vñual, asi cono ta tenenc¡a de libtos ong¡nates y
no fato@pa.los en la ttbl¡ol*d

La f,cultad cuonta con un rnarñoñnduñ alondo s6 ostadéco
la ac¡ualizaclón Nbl¡og¡anca cl€ la blblloteca. que as ulllza.lo - tuoce<lhtento .!e actua zadón
para el inacnento elel aceruo b¡bliogríñco, coñÉtpodnlonta al6 btbliognflo.

Seg)n to obseNado eñ la v/s¡ta ¡n s¡tu y teniendo en cuenta
los docuñentos donale se obseÚd 16 canlad de esludtahtes - lnlorña da labot¿totio.

- Pagrarntc¡ón hora,lt do
pot laboolono y pot sécc¡ón, se puede afrÍn qué el
equ¡panieoro del laboñbno es sulic¡ente pa/¿ docontes y

- V¡s¡¡a ¡n s u hfolfi1é lébo.dlono

,.v-
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i, S€ ev¡i€ncla latbfacclón d€ lá corñunidád educát¡vá con 6l
uso dc lo3 @uBo3 di.ponlbl.s.

N¡vol de cumpl¡miento
délCritor¡o

á.Los pro.édmEnros adminislrativos y financiems de
asEnacón, y eleclcón del présupuelo se eño¡entran

Se oiclanciá la salislacián elel érltñento docoat y
.stud¡árúll e, e/ uso de los rBcursos dispori¡ios, guá s.
pualo codoboñr en /€s orlrÉúst¡s co, ámDos esl¿mer¡tos.

La cr@n contenda un Ant Wy.cto ds Pttsupucsto
ostabléciclo pa|e cedé ehrcic¡o, olaboñclo pt las
.L p nde n c, a s e nca q ¿.h s, ¿elc m és, sa c vit:lc nci a n ¡n u o stas
.la oj.cución det ,flsupucsto t§/lgnt.lo

- Aotewy€clos cle ,[Esury.sto
- Ejecuciones Wsupt os/anos

Valorac¡ón Cual¡tat¡va Valoración Cuant¡tat¡va asoc¡ada

PLENO

evideici¿ ei tos .asult¿dos do /rs 6ncuél¿s, ,/ á ¡/avés ele bs cntá-st.s to.t .cl.s t. $ndtcaión pa.. el uso cle pate eslucrantas y .loc.ntcs

- E¿c¿6slá , docartes
-E ¿evrsl¿ co¿ estudiantes

Ju¡c¡o V.lorativo dol
Crlte.to

b. Lo. Foc.dirlontor .!ia¡t c¡ror lon co.loc¡dos por lo!
rüPon3lbbr d. g.dbñ.r L.¡r.r..

So ovidordá,a 6ristárcra do un fup cle conunic.cióa cle - Ant üofecbs ele ,,lsurycslo
los ptocc<tñienlos ¡cleiontcbs t h loñnulrc¡On y éjcctoó, - E¡rdrc,or6s p€5up!6slá¡irs
cN pr¿suqr.sto, .LsdÚ al Oga¡n ooanatívo a los - lnvitaciot cs th &l&asa &
D§porsaDbs de i€ ufldrdas Áaádárrcas. plsrrpr.slo

7

ftlc

.¡NE
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Compon6nt6 2. Flnanclamlento

Critor¡o,1.2.1. lndicadores Cumpllmienlo Arguméntac¡onea Medios de Verillcac¡ón



Ef¡cac¡a y
perlinenc¡a de los

Proced¡m¡entos
Adm¡n¡strativos y

F¡nanc¡eros

c. Los proc.d¡miontor admiñilrelivoa y fnánc¡oro! .€
úrpbm.ñlan .Lctivam.nL.

Los clocumantos ,nali2a.los rlanuc$an la Ád¡.ación
etactiva da los p¡ocaúnientos adrnintstntvos y tinaneie'Ds.
a tr€vés t é l¿ elabo¡.ción y €/€cucló, ds prssuprr€slbs,
npmúanac¡oncs @r cada alorclclo.

d. Los procodim|onlos para d.t€rm¡nár lás n€@dd.d6s
presupuolana. conridoran a lor aclor€l ds la csrsra.

t Lo3 mécáisño! dc a€guh€nlo y coñtrol do L €jocucttl
peéuplostaria s! apllc€.r 3lrt.márlc¿mrnr.

g. Sé evidéñcb selBtácc¡ón d6 lE comuñ¡clad oducáiE con bs
proc€dimi€nros €dminisirativos y f nanc¡cms imrLrnoñrádos.

- Anteproyectos dé Wsuplasto
' E ecl,oo,es p,Esupussla[as

La caÍan r.at¡za nlevan¡onto da las neces¡claeles cle pane
de lds clépanclencids y .sl€ñanlos co.r.s@ial¡ontes, qué
son consiele,lclos en la el1boéción dél plBsupuesto ¿€cosd6dás p€supu€st¡ras

Et Cofteh dé Facuttad juñlo coh ot Docrno son tos
responsables .le l. daniQcac¡ón ácaclém¡ca, frn€nciera y
ptsto¡al, asl coño tlol coniol .L l. .¡éc1tdón
prcsupucstaria, su evoluc¡ón y curndnnicnto.

- P¿utas y Pollncas Cene/ates -

Ej.cuci ó n P ¡9su pu.st €.i a

LEs avidcncias dcmuasvañ la clébo.eoon de un
Nesopuesto.Dtif p.ctt y su ,Dst€tio¡ adcacióo.le adErdo
6 un calcndüio dc p¡f,sontadofr cto ¡tl¡otrrres d¿ la eÉtctciOn
qesuPueslati. pr cadt a¡erÉcio, @nobo¡a<ro en
.lo6r,¡f¡,eotos do l6s caho.,ss on.l¡zoó¿s.

- Anteqoyeclos .le o,usuryesto
- E¡ea.rc¡oñés pn supn slanés

¿os rDsult¿dos do /¿s orcuosl6s apl,c¡dos a ros m/oflros
ü t. coñudtdact educadva arolao oarú'ntajas etevados de
salisfoccián cn ñlt,tncia a los prc.ectuniantos
adñi ni sl rrl¡,os y fi n ¿ n c i o to s nn do ñ 6 n¡ado s

- R$ull6do do ot cuo3L o

- Rosult€do dá ancuosla a

Nivol d. cumpl¡m¡ento
delCriter¡o

se ev¡dehc¡a la satisfa..¡óñ de la coñuñ¡dad educanva hac¡a es¡os

Valorac¡ón Cualitat¡va

PLENO

Valorac¡ón Cuant¡tat¡va asociada

5

Ju¡cio Valorativo del
Cr¡t6r¡o

Wlliam R¡chardson N' 546 entre lnc¿s y Aztecas Asunc¡ón - Paraguay Telefax: +595 21 494940 E-mail: pres¡denc¡a@aneaes.gov.py

.. ExÉt€ñ ñrcc5ñrs.ño3 d6 !águiñ6nlo y controld! l€
€j.cucih prolupuordi€.



Fortrlgzrt
Espsoos d€s¡in¿dos € d,rDch/os, cto.rnlos, ,.rsonal .d¡,,¡nisnaiyo y do rpyo, cn conclhioaos stn¡t,ñ¿s y de

Sátás d6 d¿sr €prDp€drs on ¡lladón .l nún ro.te sstúcliantes y con .lq,a¡iÍien¡o§ n6€€3!abs p¿ra s, des¿rD/ro.

&lrbiÚcá co, áspá¿ios dcódáñcnL aco¡1dtc:ionados pata cl acarw,ibl'qñlica y laclun

Eip.c,os surlc¡€rt s p¿.! ,¿ r.c'!.oOn y .ctirid..tcs cxt.curiculaÉs

Eqd@s o ¡nsu,ños cle lebodlonos aaLcua,tos

Uso d. ios rscursos dol /¿¿or.lor¡o dcblclancntc nglst clos

Acerfi bitiog¡¿nco l6tco y dig¡¡ol quo Espnclo a las nocositaalas de 16 c6iot€

Ros,gto a l, pñf¡éd¿.Iintclactual

S¿üslac.ión dc los cstañcntos .dtcatiws

Los ptocadimieotos adñ¡¡¡sttal¡ws y liñ€Dci.ms estaa .sl.bL.iclos d. n.n.E dar¿ y s. ¡md.¡l1enlan at cüvañeole

f»bllldrdo!
Ause¡tci¿ .le necani ,o .le exp.ñsión y me/o.as

Los pmcaclinientos adnlnlstnwos y |tnancl.ms son conoc!.los por los gcstorcs de la cam'a

Los proceóiñiontos achnin¡slrrlilos y frnanciaros aspotlclon 6 lrs naccs¡alaalas y oicléic¡an s€n§'úión de pade do la

Los ñocdn¡smos d6 s.ou¡ñbhto y coñld sa ¿d¡c¿n §¡sloñálcemanla.

Recomendac¡ones de Mejora

R1 Néces¡rlad dé un rnocanisno & consé/vacién, éxpansión, y rn.¡oñs do b inlté,stuclura ocl¡l¡cla

q
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DIMENSIÓN 4. RECURSOS

Fortalszas y Oeb¡lidades en la O¡mons¡óñ



Cr¡terio 6.1.1 lnd¡cadores Cumpllm¡ento

a. La crrcfl arcrla con rñ.crri.rno! dc t guiri6rto d6 bs Cundé Patc¡atñonte

c. !a csrcra olB.. a bs.grcssdos @Ms dé posgr.do
basádos on las n@rirád.s d. torñ€c¡ón d.l.cl.das.

Se obsefv¿ ula basa da da¡os de ios égresrdos de /€s
@hones analizadas, dn onbtryo, las ev¡dendas ton
¡osunciont€s pa¡€ !ér¡ficü la yi¡c!,la.ión de los cgr.stdos
con la cañEra- su ¡nsarc¡Óñ eñ ol rnercado labo/¿l como
tuen¡e .!o ¡nfoñac!ón p¿r¿ ¡donrifcar el i¡ñDaclo a$dén¡.a
y .l€ tomaaón Wt $ontt. N s. cidanoa un ñ¿canis,,lo
loÍnal tb sogúÍüonlo a og?Ésados.

'Aás€ da d¿¡os de egrDs¿dos do
l, C6noé clo Adñ1¡nisüac!ón elé
Emp!¿s.s 2019 -2022
- Encr.st , Eílsádos

tás consu,t s á /os ,grEs¿dos soorc I,ec€§idades de
lo¡mac¡ón son ocas,onalés. no sé rcalt2ah eD loña
§¡tomátc¿, /ás ol4dorc¡as no son suficléntes pañ at
cuñplnieolo tolal da lDcl¡cado¡

- Coíoo do roñ¡gón de
rEsuil¿dos- eg¡Esados
- E¿cuosl¿ ¿ Egres¿dos

La .aÍ¿a cu.ñta con vatios pogÉ¡rrs d6 poslrados, p€¡D
no se p¿cdc .v¡denc¡ar quc los misnos sean hablt¡tádos en
6ásé , /ás r6.€9dad6s d6 ,brD6aÓn delrcl€d¿s.

- OLd's cle PosCtado FCCAE
-Ercuest€,E!úEsrdos
-E lrlvrsl¿ a a!úlsados

Se puade wsbtt¡iat on at iñtoño cle .€teva¡¿l,iento ,ualizado
po. al cnñllé da auloovdluaciÓn elo ld cédard donde so
¡neli.¿ que el ,5 % de los egrps¿dos áccad6, a su p¡,m6¡
éñdco antés chltc¡cot año dé la caden, s¡ñ oñbaryo no
se cuenta con ¡nlonnacionés obton¡das cnn b nguñs¡úd
técn¡ca y ñetodo!óg¡ca nquenda

Argumcntac¡oncs M6dlos do V6rificación

-E ar.sla r EgrEsados
- €rlrrvrsL ¿ .grs€dos er, a,

' E¡cu€st a EgrBsádos
- EntÉvist. d ogEsédos eD el

é. Er¡lc coicordancia .nr. oarpaclh labo.al y tit¡hcitñ d.

f. Los égresádos acceden a cargos de responsabildad acordes
a su formsc¡ón y dpoioncia.

Con 6i arárl§/s do,as .vidoncias €nalizadas se puecle
convoba¡ que un 6tlo potcent lo da .glasados t¡enen una
ocupacian labo,?l ..lactonada coñ su t¡tulación, él 80%
ñaq¡last! qua n t baje en .ct¡vi.lad.s rclac¡onaclas a su
p¡oles¡ón, ñiéñhas qua ol 20 x no lo hacn. Los ag€§ados
pañcipanles de la enl€!,sta durante la qsla, coiespo,.ro a
cohodo nuy Bcienta, oo su mayot pane en proceso cte

Los €grDs.dos acc€de.¡ ¿ c¿tgos cle rcsoonsaúndacl
acaños a su loÍñ¿cldtl y .xpeñéncia En al .9sultaclo de la
encuesla en Elación a l€ ptégunta , s¡ luega det egoso han
ac.¿dido a caQos do Ésponsabl¡dacl, las respl/€slas tueñn
/as s¡guiá¿tás ol 76 aségura qu6 si y el 24 , .o Los
egEs¿elos pan¡cipanles de la enlrevbla duranE la v¡s¡ta
coÍes@n.lé 6 cahodo nuy rccienla, en su nayot pÉde en

t
DDL

,, Acrurl

n
¿
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DIMENSIÓN 5, IMPACTO Y RESULTADOS

Componente r. Egresado§

b. Los mec€ni6mor de s€guimEñlo prevéfl consunas
sislemáies ebr6 las n€c.sidaó.s d. fonÍación.

Ef¡cacia y efic¡encia
de loa Mecanismos

de Segu¡m¡énto a los
egresad06

d. Los m.canlsmo6 d6 E ruirÍi6nto prÉvén caÉios d¿lt¡lmpo
rnedio 

'nilzádo 
por los €grelsdo. p€ra la oblención dol priñ|6r C!ñpt. P.Írahoné - leñp Wnted¡o pa.¿ el pnnst

cunde Parc¡alñenre
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g. E)Gten evidencias de cambios rcalEádos en el prcyeclo
aÉdémi@ basados en l¿ ophrón dá 106 €gresados.

h S¿ ¿vidár'cÉ sli¡rác¿¡ón d6 loB 69Ésdo! ..!rca dol
anrplm¡sñlo ilrl pGrfl d,r cAr.§o d€ lá cáffér..

Valoraclón Cuantltátiva asoclada

El tBsúnae/o d.l¿ cncuast, cn ¿eltc]on a la yequnla soúe
,5 srralácdó¡ do los ogrrsados ac.rca d.l atnd¡nbnto clel
Fñl da egraso, ol 51r n.nt€slÓ ésl€¡ da scueño, é! 29 Ehcuasla a Egnsados
% parclalnenle.le acuottlo, 12 * en clesacueftb y et A t6 -E lErdst ¡ rg¡rs¡dos or ri
s¡n aléñanlos p.¡6 ''s!€ida¡ los €grBs.dos p¿rroipár¡,as yoeeso ele v,sita
de la aal.Gvista clutanlo la vin/á. coíaspnde a cohorlé ñ1uy
ñcicnl., cn 3u ñayot Nñe cn pocrso dc l¡lul€dóñ

Nivel do cumpl¡miento
dolCr¡ter¡o

Valoración Cualitativa

ESCASO 2

Ju¡c¡o Valorat¡vo del
Cr¡t€r¡o payecto ac6clé¡¡1¡co b6s6clos on lá ott¡n¡Ón cle los eglosa.los-

Dr¿

I

€

§
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e. Se @éñta @n nslanc¡as romal.s d.vmculác¡ón @ñ
ágeñtes del rÍédlo €xlcho

b. Exi3le.vidcncia dc qu61o3 ro3pon3abLs d. h c€Í..a se
r€ünen csda ci.rlo li.mpo con 69di6s dol modio .xt.fno.

c, se evilérc¡á que láa ru9of6ncla! dada! por b! ag€rfes del
mGdio .x!.mo son coñ6ld.r.do! psá 6l .¡ulo d.l prcy.cto

d. E¡Ét cvir.ncÉ d. lá 3ai¡lacc¡ón d. b. .mpb¿dorca con
r.rpcclo áld...mp.ño Lboral do ¡r. ogr.§do!.

é. Exisl¿n .ciivid.d6 qu¿ rofolan la parlicipác¡ón d¿ lá cárcrá
en eldésanollo de programas nacionale3 y r€gionales_

t Se cleola @n @nvenios int.rinslilucionalcs párá ¿r
de§árcllo d¿ áclivi¡lád.s ecadamica! quo apuntan al logro dcl

De acucdo a 13 docurncnlacióñ p/'sañled€ clesd€ el nes .le
mayo.lc 2023 sc cucnla con una ,É/soñd dos¡gn¿da al
lQnte de la Arccdón ch exléns¡én de la facultaal. coño
i$lana¡a lornal do v¡nculac¡ón con ag.nl¡s clsl necl¡o

La oryEn¡|ac¡óo pot piné dé los téspónsábles .!e la fdculta.l,
.la div.Bas ¿ctiv¡tl¿des con agentes clel nedio ex¡eño,
évúénc¡ado én los tiloños da oxlonsón, pom¡te demos¡at
que et¡slo una cnñunEac¡Ón pñvia tucuante ente los
agent.s e\temos y los rcspons¿bles de la caÍe¡é.

las eudena¿s so, ,asrraontes par€ conoboñt que las
srr!,árBrfaras d.das porlos ,?eñlos .tol nedio .x¡emo son
ñcotpndas paÉ tos qr'Ustás d6t ptopcto actdomrca

- Rasolución N' 51t2023
- Manuat @ Oryan¡zación FCCAE

- lntomo d. 8]ltens¡ón.
- lt bdno da d¡Bcfión .le
extenslón acli.lodos ñt,¡nuros
- lnlomo dirocción de sxtsns¡ón
acliidades ex¡ranu,os

- PtoyéLio Acódéñtco 201E

Pertinencla y
eflcacia de la

V¡nculación con el
Medio exlerno

Oo a@erb c lo expros¿clo pt los eñdoú)¡es en la
Cunda fota¡¡,tonto cnt.ytsta, 3e ancucñten s€dstbcr,os, cor¡ rlsp€cto a, - EntÉústas cnn é¡ndaá.to.!s

elosoñpeno labo/¿¡ .lo los sg/esaóos,

Sá corst8t€ qu6lá¡rb docontes cono €stucli¿nes de la
cañn panicipan dc activirladés ihtrarnuos y exüéñuros
coñ agontos .!.1n.cl¡o.xtcmo.n qo9ññ6s nacionalés y
ng¡oñdlos, do acuoRlo a lo ev¡dsnciado en los ¡ntomes.le
la Dincción da Exlens,n, a los tn onn6s dé acÜvidacles
intramums y a los lnlomes cle acdvld1ales ox¡ññutos.

- lnloina dé Ditoccion da

- hr¡oin¿ .!c Ditocción d.
E x te ns ó n a ct¡vid 6do s ¡ nta rn u ñ s
- hroma Dirocc¡ón .le Extensión
acivda.tes ext.¿mums

La UC con cucnla convén¡os frñad6.ú o¡ñs
otg¿¡¡zacionss, qE p€mi¡en la positt¡l¡dad dé ealizat
moihdacl, ¡nvosügación y otas actii.l€des acacEn¡cas de
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Componente 2. Vinculaclón Social

Cr¡terio 5.2.1. lñdicadore! Cumplim¡sntg Argumentacione§ M6d¡os do Verificación

/



O. Los conv.nios ¡ñt rinlirr¡cbnab! oara .l dc!3nolo d. las
áclivid.d6 acádémicas 3€.ircrrleñ.

Valorac¡ón Cual¡tat¡va

SUFICIENTE

Eh base a t€ do.uñ.ntaclon prasent€da se eidencia la
o¡ocuc¡ón.lo los conventos ¡nbnnsütuc¡onates,
üincidañ.ñlo añ to ete.cñL t ¡nt rcanb¡o cstuüan

- Elecucióh eto conv.¡ios
i nle rca ¡n ü o e sl u.l ¡ a nl¡ I

Valoración Cuant¡tat¡va asoc¡ada
Nlvol do cumpl¡mlento

dol Cr¡tor¡o

Juic¡o Valorativo del
Crlt€rio

3

los o!íEsrdos La uñ¡wrida.t cwnt can cnnwnlos lnteñns¡jtuc¡onales qué so dosanoltan clo loñna necueñt€

á S¿ .viréncü¡ ra3u[ado3 d. b3 proy.cros d. inv.rigación

b. Lo! r¿lultados d6lo3 proy.clos dc inv$ligáclón !oñ
trúsferidos a la soci€dad.

Ef¡cac¡a y efic¡enc¡a de
los Proyectos de
lnvestigac¡ón y

Extens¡ón

c. Se eúdanc¡ia r€sultados ds lo3 proy6clo! de extensión

So 3!id€ro¡, proFctar d. intñsig.ción nlacionados a los
fFG, pcro no da ¡nv€sligadÚnas ñlec¡on.<lrs a la caÍan,
pt lo l.nlo, los nsulta<los dc /o§ ,rxsrrros sr /€rélar a, fFG
coito ñntL pa¡. oblbrct el b'tulo do gÉdo.

S¡ b¡.n los TFG se orponcn en la b¡bl¡o¡cca, las ev¡cléncias
no soh sultc¡anlos pam st cundtn¡ento lotalclel ¡ndica.lot.

- Evlden ias do ttÚr&oadon fFC

- Rcsrdfados da a¡rtrnsla cor,
Areclo. 6 lnvcst¡grció¡1

- Evklenci.s do ¡h!.sftgac¡óh fFG

- Not¿ a b¡bl¡oteca - Ro¡n¡s¡ón
lTG
Rrsutt dos de €¡lrE rs¡a co,

D ¡ rector d e I nve st g ac I ón

I

1___
--_"__l

S€ co.¡slal¿ lá o,risls¡rciE do resuftados de ácli9daclet en el
ñdrco do los p,oyoclos .lo oxlonsón .lesd.la O¡recc¡ón de
Exléns¡óñ, las D@¡onos.16 CañÉ y los cl¡wrsos Clubes

- lnÍoino d6 üto$lon d.

' Ros¡rnado do ornDvsta co,
D¡ñcto, d6 Ext.n§ón
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Cr¡torio 5,2.2. lndicadores Argumentec¡oñ€6 ]¡led¡os d€ Vo.ificac¡ónCumpl¡m¡ento



d. Lo3 f€sultdo3 d6 lr. proycclor d. €xt6ni¡óñ .oñ
ríLrido3 a ls !oci!d!d.

Las.v¡dcic¡€s soh ¡osuñci.nt.s pañ conprobu qüc los
/rs¡r/trdos d. lo.3 p¡oyrc¡os dá axlons¡On son lrrnsfaridos a
la sociada.l o¡ ol én o .k estudio de la caÍsñ

- lnlb,fu de ttñtóñ .lé

- Rcsuftodo d¿ cn,Íavista con
üt cto¡ct E t ñlión

Nivel de cumpllmiento
dol Critorio

Valorac¡ón Cualitat¡va

ESCASO

Valorac¡ón Cuant¡tativa asociada

2

dubos da la Lcul¡acl. oo obstantt. t. l.lns/b¿Et d. do los ,rx'sr,os r /€ sodrd.d no s€ pt oún cansLla. e¡ oLdón .l anblto .le l¿ cafle,a.

Cuñplc Páft¡atñ.nta

Juic¡o Valor¡t¡vo dol
Critorio
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Recomendac¡ones de Mejoaa

Rl Estaíoco¡ un ñoc.oisño tomaliza$ y sist rná¡ico ctc scguiñi.nto . eg/!s..,os

R3 Asponet una rnetodologla d.lecuacla p€.a obloo8t io¡omac¡ones soó¿É el Nñé¡ oñp¡eo

R4 Coñsictear la odnión.le los egrcsados y éñdaado,rs oD los pac.sos dc actualiz¿c¡ón dal Payecto Académico

R5 Eslablécét qoyec,los de invesl¡gac¡ón y exteosión ,/.lptos cle la caia6 y asaguñr su i.nstE€ncta ??letante a la

Deb¡l¡dadesFo¡talaa!

Srsa de úlbs de €grEs¿dos.

Egrúsrdor ¿cc€drrl 6 csrgos .to tÉs¡ons¿tili.l¿cl-

Exlslencla clo iñLacie formd cls ioculac¡ón con el ñe<l¡o oxlsño o1 tá ¡nstituc¡ón

Vinculación coñ agrntcs chl nadio éxfrño

§.úilrco'ó, do,os émdeadorBs con .l clos.npño clc los ogñrtdos

P.l¡cipación (h la ctieé e¡ prog,.mas n¿cion¿Ls. ¡n¡cñac¡onabs-

Exls|.ncle rL @wñiÑ i¡tedn§inclmdás

Ei,cudón d. @nr,an¡os interiasúit¡r§orrrés

Los rÉsuri.dos d. ros rroye.ios de a¡trr§ór a§ór rvtdanoiados.

Ausanda cle ñectnlsño lotmal do sogu¡ñ¡anlo a agñsado§

c¡r6os dr pos&r¡do .¡o ost¿, Dlsrdos ol, asrüdios ,itrlDsos soórE i6s necss¡l6d€s d€
lonntc¡ón clatrctadts ch los ogreséatos

F.fia.!e lnto¡nos con ngorLcnlco n.todológlcn sob,e el ienpo n6dto u zado ,Etlos
og¡rsados p.rc l. ob¡.aciOn del ptimu .nplso.
Ausanc¡E dc .vidcnclas clc cañtios tÉal¡z'clos on el p@yocto ac€.|én¡co b¿s¿elos en l, odnión

Ausahcia do .vi.l.ocia .locumen¡¿|, de la pan¡c¡pación eh agentés ctsl rnicto.xtomo.n la
aclualE aci,n rlol proycclo acrdérni@

Los t sult.losúlosüoyrctosdcin/.sthrcntnnosoaptotiosc¡6tácaÍ.t,§nlll.cion..los

La taosbrcnc¡a a to soc¡cclad dc los p¡oycclos de inÉsngación y do 
'xlenst,n 

no soh
padinchlcs cl ónbilo elo .snñ¡o de l. c€rcn,

YA

1 5tAÉ.
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DIMENSIÓN 5. IMPACTO Y RESULTADOS

Fortalezás y Dobl¡idadgs on la Dlmgñslón

R2 Pl.iifrcat p¡ogr¿,¡as cle posgndo acode a nocostula.ios d6 /os €g¡Bsados



EVALUACIÓN GENERAL DE LA CARRERA

Criteno 1.1.1. Perlinencia de la Esitucturá Orgen izácioñal de la cárrera

C.itorio 1.1.2. Eñcácia e ant€gridad en ls aplicáción de las Normatves y Roglsmontacionos qu€ rigen lá

Criterio 1.2.1.

Cdtério 1.2.2.

Criterio 1.2.3.

Criterio 1.2.4.

P€rtinÉnc¡a y eñc6c¡a 6n la gestión dBl Proyecto Académico

Efcác¡a en la gestión del Plan de Desanollo

Eñc6c¡a en la gestióñ delAs6gurgmi€nto de la Csl¡dad

Eñcac¡a en la g8tión do le lnformación y Comuñicáción

I
I
1

4

5

5

Crlerio 2.1.1. Relevancia del Perñlde Egreso

Criterio 2. t.2. Pertinenc¡a de los Ob¡61¡vos d6 la cer6ra

Crieno 2.1.3. Pertrnenc¡a de los Mecanismos de Adm6ión

Criterio 2.2.1. Pertiñenc¡á en le planifcácjón del Plan de Estudio

Criterio 2.2.2. Efcác¡a €ñ la implomonteción y actuelización d6l Plan d€ Estudio

Criterio 2.3. 1 . Pertinehc¡a y efcac¡a de los procesos de Enseñanza Aprend¡zaje

Criterio 2.3.2 PÉrlinencia y efc€c¡8 de las Técnicas Evaluaüv's aplicadss

Criteno 2.4.1 P€rlinencia y rel€vanc¡a de los Proyectos de lnvgsügac¡ón

Critério 2.4.2 Pertiñ€ñcie y rel€venciá dE los Proyeclos d€ Exiensión

1

5

5

4

4

4

4

2

2
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D¡mensión l. Gobernanza dé la Carre¡a
CriterioB Valoración Cuant¡tativa asoc¡ada

Dimensión 2. Académico
Cíterios Valoración Cuant¡tativa asoc¡edá



Crilerio 3,1,,, Elicacie € iñtegridád en los procesos de s€lección, evaluaoón y promoción d6l P€rsonel
Drrect¡vo

Cr¡terio 3.1 2. Efcácia y eficiencia de la Gest¡óñ D¡rect¡va

Criterio 3.2.'1. Peftnenc¡a e ¡nlegndad de los proc€sos d6 s6l6ccióñ éveluáoóñ y promoción Docenie

Criterio 3.2.2. P€rlinencia del PerflAcadémico de los Docentes

cnt€ño 3.2.3 Planes d6 Cepeciteción y Pérfeccjonemi6nlo Doc€nts

Criterio 3.4.1. Efcac¡e e integridád en los procosoS d€ §6l6cción, ovaluacióñ y paomoc¡ón del PeBonal
Adm¡nisfalavo y cl6 Apoyo

Pertrnenc¡a y el¡các¡a de los

Cñtério 3.3.1. Pertinencia y efcac¡a d6 lo9 Macánjsmos d€ Orioñtacjón Acádéñicá á lá pobláción eslud¡antil

Criterio 3.3.2 Portineñcia y efcácia d€ los Mec€n¡smos de Apoyo a h poblaoón ellucliantil

Crilerio 3.¡t.2 Eñcac¡a y p€ñinenc¡e d€ lá Forñac¡ón y Des€mp€ño d€l porsonal admin¡strativo y do epoyo

Cñterio 4.1.1- PBrtinenc¡a y adecuaoón de los Espacios dosliñados a les Actiüdades d6 16 caÍ€rá

Cait€rio 4.'1.2. Eñcacia y ofcrencia on ol uso de los Rocursos D¡sponiblos pere l€ implementEc¡óo d6l
Proyecto Acádán¡co

Critorio 4.2.1. Efcácia y perlinencia d6 los Procedimientos rdministrativos y Finenc¡orog

Critério 5.1.1. Eicác¡a y eñciencia de los Mecsnismos de Seguimienlo a los Egrosados

Criterio 5.2.1. Perlrnencia y eficac¡a de la \fnculac¡ón co¡ 6l M6drc 6xt€mo

Cnterio 5.2.2 Eñcacia y 6fci6ncia d6 los Prcyectos d€ lñv6sligeción y Elensión

5

4

5

5

TOTAL
PROMEDIO

2

118

¿9

Dimens¡ón 4. Recursos

Dimensión 5. lmpacto y Resultado
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D¡mens¡ón 3. Personas
Cr¡torloS Valoraclón Cuant¡tatlva asoclada

Cr¡ts.iog Valorac¡ón Cuant¡tatlva asoc¡ada

Critérios Valoraclón Cuantitatlva asociada

2

3

I



Valo¡ación Cualitativa del estado general de la carrera

¡nc¡p¡ente, que o pesoÍde ello, neces¡to un segu¡m¡ento constonte poÍo logtor und evoluodón opottuno que t¡eñdo o osequror su ¡tñplementoc¡ón y qest¡óh ef¡coz,

sequiñientode los procesos evoluat¡vos en todos los áreos.

poro proyectos de ¡nvestigoc¡ón y e,iensión.

seguinientoy logro o medionoy lotgo plozode los objet¡vos estoblec¡dos, con lo implementoc¡ón e¡¡coz de un s¡stemo de gest¡ón de lo ¡nfonnoc¡ón lnterno y exte¡no.

foftolecer los occ¡ones tend¡enles en rcloc¡ón olenfoque ¡nclus¡vo y o los personoscon d¡scopoc¡dod.

de conven¡os ¡nter¡nstituc¡onoles que demuesüen lo relevonc¡o de loaorrcro-

documentoc¡ones cofiespondientes y corrobotodos en los enüevistos. Lo or¡entoc¡ón ocodém¡co y opoyo o los estudionles se encuentro en un n¡vel sot¡sfoctor¡o-

el med¡o extemo es un ospecto otend¡do de monero suf¡c¡ente, en refe¡enc¡o o lo pert¡nenc¡o y ef¡coc¡o en lo qest¡ón.

ocodémico vigente.

DE¿

.1lcr

t!

AES
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CONCLUSIÓN

con sus rcspect¡vos rccoñendociones elobo¡odos por pode de este con¡té de Pofes.

lorñoc¡on de prcfesionoles preporodos porc desempeñotse o nivel noc¡onol, regionol e intehocionol-

Asunción, 07 de ogosto de 2024

¿

. oiña Mátiauda Sarubbi

del Consero O¡rect¡vo de la ANEAES
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