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POR LA CUAL SE DISPONE ACREDITAR,
poR 4 Años, LA cARRERA DE coNTADUnÍe púruce, DEpENDIENTE DE LA
FACULTAD DE CIENCIAS CONTABLES Y ADMINISTRATIVAS DE LA
UNIVERsTDAo ceróuce "NUESTRA sEñoRe DE LA asuNclótt" 1uc¡,
cAMpus ALTo pARANÁ, rN sr MARCo DEL MECANISMo DE rverueclóN
Y ACREDITACIÓN oE CARRERAS DE GRADO DEL MODELO NACIONAL.

Asunción, 23 de agosto de 2022

VISTO: El proceso de evaluación desarrollado
por la Agencia Nacional de Evaluación y Acreditación de la Educación Superior, en la
carrera de Contaduría Pública, dependiente de la Facultad de Ciencias Contables y
Administrativas de la Universidad Católica "Nuestra Señora de la Asunción" (UC),

campus Alto Paraná; y,

CONSIDERANDO: Que, la Ley N" 2072/20[.3
"De crención de ln Agcncia Nacional de Ettaluación y Acreditación de la Educación Superior",
en su artículo 1', establece que la Agencia Nacional de Evaluación y Acreditación de la
Educación Superior (ANEAES) üene como finalidad evaluar y, en su caso, acreditar la
calidad académica de las instituciones de educación superior;

Que, la citada Ley en su artículo 22 establece:
"La acreditaciótt es la certificnción acnümica de una institución de educación superior o dc una
calrera o utrso de posgrado, bnsada en juicio sobre la consistencia entre objetioos, los recursos y
ln gestión de una unidad ncaümica. Comprende la autoeoaluación, la et¡aluación extenu y el

informe finnl...";

Que, por Resolución N" 213 de fecha 19 de julio
de 2018, se aprueban los documentos actualizados del Modelo Nacional de Evaluación y
Acreditación de la Educación Superior, para carreras de grado, y se autoriza su

ub.licación;

Que, la Agencia Nacional de Evaluación y
Acreditación de la Educación Superior ha realizado el proceso de evaluación de la

rera de Contaduría Pública, dependiente de la Facultad de Ciencias Contables y
dministrativas de la Universidad Católica "Nuestra Señora de la Asunción" (UC),

ampus Alto Paraná;

Que, la Agencia Nacional de Evaluación y
Ac¡editación de la Educación Superior ha analizado el informe de autoevaluación y el
informe del Comité de Pares Evaluadores conformado por Rossana Elizabeth Zalazar
Giummarresi, Ivfa¡ía del Carmen Florentín Mujica y
efectos de redactar la síntesis evaluativa respectiva;

Rocío Laura Barros de Torres, a
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William Richa¡dson No 546 entre Incas y Aztecas
Asunción-Paragua\.
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E-mail: lresidencia r¿a¡eaes. gov. ny
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POR LA CUAL SE DISPONE ACREDITA&
pon ¿ eños, LA cARRERA DE coNTADUnÍe rúruc¡" DEpENDIENTE DE LA
FACULTAD DE CIENCIAS CONTABLES Y ADMINISTRATIVAS DE LA
uNrvERsrDAo carórrca "NUESTRA sEñoRA DE LA asuNcIóN" pc¡,
cAMpus ALTo pARANÁ, uN rr MARCo DEL MECANISMo DE rveru¡,cróN
Y ACREDITACIÓN oT CARRERAS DE GRADo DEL MoDELo NACIoNAL.
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Que, el Consejo Directivo de la ANEAES, luego
de un análisis exhaustivo del proceso de evaluación realizado, ha decidido acreditar, por
4 años, la carrera de Contaduría Pública, dependiente de la Facultad de Ciencias
Contables y Administrativas de la Universidad Católica "Nuestra Señora de Ia
Asunción" (UC), campus Alto Paraná, según consta en el Acta N" 18 de fecha 22 de
agosto de 2022;

Que, el arÍculo 82 de la Ley No 4995 "De
Educación %ryerior" establece: " la Agencia Naciotul ile Eaaluación y Aueditación de la
Educación Superior (ANEAES) es el orgnnismo técnico encargatlo de eztaluar y acreditar la
calidad acaünica dt los lnstitutos d¿ Educación Superior. Posee autonomía acaümica,
administratiaa y finnnciern..." ;

Que, el artículo 90 de la Ley N" 2072/ 2003
establece: " . .. Son fimciorus del Presidente dcl Consejo Directit¡o, en los límites de ésta ley y de

las resohtciones del Consejo Directit¡o: 1) representar a la Agencia; 2) suscribir la documentación

Ete expide ln Agencia...";

Que, según Decreto N" 6748 de fecha 26 de
enero de 2017, Dec¡eto N' 4919 de fecha 25 de febrero de 2O21., Decreto N" 6933 de fecha
11 de abril de 2022, Decreto N" 6982 de fecha 26 de abril de 2022 y Decreto N" 7596 de
fecha 05 de agosto de 2022, se nombran a miembros del Consejo Directivo de la Agencia
Nacional de Evaluación y Acreditación de la Educación Superior;

!

#w,/
.,' labrada en fecha 08 de

Que, según testimonio obrante en el Acta No 31,
marzo de 2027, el Conseio Directivo eligió a la Presidente del

Consejo Directi.,,o;

Por tanto, y en uso de sus atribuciones legales,

LA PRESIDENTE DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA AGENCIA NACIONAL DE
EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN DE LA EDUCACIÓN SUPERIOR

4 4EAÉ

Asunción-Paraguay
William Richardson N" 546 enhe Incas y Aztecas Telefax: 59121-328 6079 /328 60g1

E-mail: p¡esidencia@aneaes. gov.py
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RESUELVE:
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,o- RECOMENDAR a la Universidad Católica "Nuestra Señora de la Asunción"
(UC), campus Alto Paraná, a implementar las sugerencias de mejora enunciadas
en el informe anexo a la presente Resolución, para la carrera de Contaduría
Pública.

J DISPONER la entrega del Plan de Mejoras en un plazo no mayor a 90 (noventa)
días, a partir de la recepción de la presente Resolución. Dicha herramienta de
gestión deberá responder al cumplimiento de las recomendaciones contempladas
en el informe anexo a esta disposición.

4".- COMUNICAR y archivar

*fuÁ
Dina Matiauda Sarubbi

Presidente
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POR LA CUAL SE DISPONE ACREDITAR,

POR 4 AÑOS, LA CARRERA DE CONTADURÍA PÚBLICA, DEPENDIENTE DE LA
FACULTAD DE CIENCIAS CONTABLES Y ADMINTSTRATIVAS DE LA
UNIVERSIDAD CATÓLICA "NUESTRA SEÑORA DE LA ASUNCIÓN" (UC),
CAMPUS ALTO PARANÁ NU NT MARCO DEL MECANISMO DE EVALUACIÓN
Y ACREDITACIÓN DE CARRERAS DE GRADO DEL MODELO NACIONAL.

Lo.- ACREDITA& por 4 años, la carrera de Contaduría Pública, dependiente de la
Facultad de Ciencias Contables y Administrativas de la Universidad Católica
"Nuestra Señora de la Asunción" (UC), campus AIto Paraná, a partir de la fecha
de promulgación de la presente Resolución.



Agenc¡a Nacional de Evaluac¡ón y Acred¡tac¡ón de la Educac¡ón Super¡or

MODELO I{ACIONAL DE EVALUACIÓN YACREDITACIÓN DE LA EOUCACIÓN SUPERIOR

[ecanlamo de Evaluac¡ón y Acfodltacióo do Carroras do Grado

Evaluaclón con flnos dg Acrodltaclón

INFORUE FINAL

lnstitución: Universidad Calólica "Nueslra Señora de la Asunoón"
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Willian R¡charson entre lncas y Aztecas -Asunción, Paraguay lnforme Final 1 Telef: :(+595 21) 328 - 6081 E-mail: presidencia@aneaes.gov.py

Carera: Conteduria Públicá

un¡dádAcadémicá:IáirY,il§i%?t"3§"""scoNrABLEsY

Sede/Filial: Alto Paraná

Paros Evaluado¡es: 1. (coord.) Rossana Elizebelh Zálazar Giuññaresi

2. María del Carm€n Florentin Mu¡icá

3. Roc¡o LauraAnah¡ Baños de Tore§

Técnico de Enlace: l blter Ramkez



Agencia Nac¡onal de Evaluac¡ón y Acreditación de la Educac¡ón Superior

INTRODUCCIÓN

A. Presentac¡ón de la lnst¡tuc¡ón

«po¡ lo cuol se Íocultobo o lo llniversidad Cotól¡co "Nuqtro Señoro de lo asunc¡ón- o otorqor títulos y d¡ptomos» o trovés det M¡n¡ster¡o de Educoc¡ón y Cutto.

pos¡b¡l¡tlodes que oftece lo inst¡tución en lo rcq¡ón detEste ctetpots.

DC N' 21/2.021 del 13/05/2.027 son inlegrcnEsel PROF. PORF|RIOu BERNAL ALONSO, PROF. CARU ROIAS, PROF. MARCta ZARATE y PROF. FABTO MARÍINEZ
Ademós, cuenton con Plan Esttotégico tnst¡tucional, etPlon de Desorrollode to Focuttod y Prcyecto Acodémico, todos v¡gentes ol ñomento de lo evoluoción.
lguohñente, ¡lusüon cuodaos estodísticos cuyú lectutd @mprcns¡vo e\presomos o cont¡nuoa¡ón

de estudlontes. Sln emborqL represento un 30,72 % de disminución de nuevos olumnos tnqrcsontes. Astcoño, el núñero de estud¡ontes eqresddos reflejo uno reducc¡ón 43,74 %

ñorosidod ocodéñico de pobloción globol, seon estos por obondono def¡nit¡vo de coÍero o cutm¡noc¡ón de estudios de lo coÍrero, seqún el inlorme de evotuoción

*?,
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Agencia Nacional de Evaluac¡ón y Acreditación de la Educación Superior

B. Descr¡ n de la V¡s¡ta

coñprcnclido del 18 ol 22 de obnl de 2022, presentó to s¡gu¡ente dinóm¡co de trobo¡o que se describe o continuoc¡ón:

Nuestro Señoro cle lo Asundón - sede Atto porcnó,
4. El proceao de evoluoc¡ón del Conlité de Porcs Evoluodores, tuvo un estrecho acompoñom¡ento del técn¡co de entoce y apoyo ¡nformót¡co de lo ANEAES.

documen¡oc¡ones rcqueidos poto complementot los ¡nÍomociones yo ptopotc¡onoatos y os¡loqftt el objet¡vo del trobojo de oated¡toción en representoc¡ón de lo ANEAES.

personol odln¡n¡strot¡vo y de opoyo, coodinoatores de árcos, docentes, estud¡ontes, egresodos y empleodorcs de acuerdo o lo estobtec¡do en lo Aqendo de Visito.

invest¡qoc¡óñ y extensión, órcos comunes de espoc¡os recreo?¡vos, solo de toctonc¡o, cojo y solo de pimeÍos oux¡l¡os,

VVillian Richarson entre lncas y Aztecas - Asunc¡ón, paraguay lnforme F¡nal 3 Telef: :(+595 21) 328 - 6081 E-mail: presidenc¡a@aneaes.gov.py
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C. Evaluac¡ón de la cal¡dad de lo5 informes de autoevaluación, inst¡tucignal y anexos

¡mpocto poro los f¡nes de lo outoevoluoc¡ón_

visitd rcollzodo, uno escolo de med¡c¡ón mósobjetivo coñ su voloroc¡ón pert¡nente.

Agencia Nacional de Evaluac¡ón y Acred¡tac¡ón de la Educación Super¡or
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Agencia Nacional de Evaluación y Acreditac¡ón de la Educación Superior

a. La estructura organ¡¿ac¡onal responde a las
ex¡8enc¡as de la carrera.

b. La estructura organ¡zacionalde la carrera es
coherente con la un¡dad académ¡ca a que
pertenece.

c. La estructura organ¡¿acionalde la carrera
perm¡te una adecu¿da coordinación de todos los
estamentos de la carrera para logrer los objeiivos.

Cunpl. Parc¡¿ho¡ta

Cuñplo Parc¡alñcnto

La ótltuctula orgrn¡zrlíva prcscntrc/á 6 iavés daloqrti1t ñá elélcampus.lo
Ano Panné, rcsprtücto .n l, o.gan¡zac¡ón pnv¡sta .n los Estal¡/los, cuD¡É /os
l¡ñ.rti,Dtos .éqwndos paa üslioñár la canara oD los amb¡los aceclétficos y
.driiist.atitos coñsidoÉn<b la incntwrac¡on cle auto,iüdos tarlo aca&Íicas
corño tatlúislñlivas, con áñrs & so¡Édo 4té cubÉn Ls ñécosiüeles eb la
Ecfitc.ción Surátiot y la cairn: sin embaryo la .xpsic¡ón eL ciodos c.¡gos no
.s .ohcDnt cnt¡. .l Organ¡Wna Genenl d. la Un¡vcrsida.l y el de ta ¡acuted.
no sicncb clan la ñguñ d.l Vcedocano y c!. la Arecc¡ón A.adéÍica d. ta

1.1.1. (a.1) Res. CGAPN' 02/2Ul
Ogatigañt Gcnéral dol Crrnrys. Pag 2
1. 

' 
t . (a 2) Estrhtro &.2015. Capnub ul. Dé la

O¡gartzac!ón Art 20 Nomas C.n rahs.
Vct 1.1.1 . (a.1) Ras. CGAP N' 021202't
Organ¡gnm. de L Un¡wÉ¡dad Calólica Nues'a
S.lora da l. Asunci'n - Dc b Facu¡t.cl .,.
C¡cna¡ts ConlebLs y A.hrinisnaives Pá9 7

La ástructú¿ oryanizac¡onal docu¡n ntada a ñvés dclogan¡gÉma.L l€
éntid.d, Wvé pot lacuía.l un. autotiüd podagóg¡ca de c.dctet g.ne.,t a
trevés cta uh Dac€ño y h ox¡stehc¡. do aa Ando. que ticter. c.ü c.ñn en
paúicult. EL osquoñt s. ñptt¿n én lodts les cai.Es ú la uñ¡vcts¡dad
obs.Náncbsé cohcQncia én h tunc¡onal¡dad clc esté ésqucña

Vorl.1.1. (.1). Res. CGAP N'O2nO21
Orgañnn, do t UC C€ñpus atto Prt há
Pá9. 2.
vcrl 1 1. (a t) R¿s. CGAPN'02/2 021
Ooadoñnl dc la Facultad ela C¡enc¡as
Coñlabl.s y A.lrinisL.lv.s Pá9 7

L¿s dst¡tás,irst nd¡s quo lomon pa¡L dc l¿ csttucntñ oryan¡zac¡onrl
ind¡c.ela cn.l otp.ntgom. Wsertacto cono ev¡dancia, s. encucntnh
agtup€abs do loína a fac¡hlat le lnEíolación y la cootrl¡t1€ción do t6ñas profiss
d. unr ontidacl.lo éducación suptiot

var 1.1 1 (r l) R.s ccAP N'024021
O.garig.ema lrtultad Cic,É¡.s Co,tabLs y
A.Un¡n¡sta,v,s. Pé9. 7.

Vot1.1.1 (a.l) Res. CGAP N' 02/2021
Oryaniwñ. de 16 UC ñés D¿stot l Pag 6

Psrt¡n6ncia de la
Estauctura

Organ¡zaclonal do la
cat¡efa

d. €stán definidas y formal¡¿adas las funciones de
las d¡st¡ntas ¡nstancias establec¡das en la
estructura organ¡¡aa¡onal.

La caiéñ cuanla con elocu¡ñcnlos lonnálcs qu. délallan l¿s lunc¡onés dc los
astirréntos quc fonn¿n paáe dc h oaan¡26c¡én y son v¡sibles én él
oryrnignna. .Dno etos §. cu.ñt¿tt et Est larto (.n su v€.!ión 2015) y .t M.ñu.t
da Func¡onos aptobíalo pot elc la R¿solución CGAP P 3/2; no obslan¡c sé ha
obs.Naclo la .xistcnc¡a d¿ un ic.decanato lonnalirado a tavés d¿ la Rcs. C:F:
C:C A: 

^lc 
0W2

Los caryos ¡nd¡$.tos en é1otgañ¡gñma .lol cañpus, soñ cut e.bs po. pe§ohrl
noñUado a ievés cl¿ ¡ésolucion¿s énttidas por la ins ución. Sé cuénta con
docu¡rÉnto cl6 aval y elésiEnación p¿ñ los casos (h: ü.Éclor de Car,Éñ dé
Contreluña Públca, Arectot¿ Acaeénica del Campus Coodin¿clolés de
lnv.sbgadóñ Exte¡s1ó¡ y Prstnt¡.: y .t da vice Ürcccién do Cañpus

Vo.1 1.1 (a.2) EstatutoAlt 22delas
Func¡oñes de las Adotiü.les clel Ako Gob¡emo

1 1 1 .(d.3) Rogtai,énto Géné.at. Regtañénto
.to Uni<tactés Acaelém¡cas P¿g UCPáo 69
Ver 1. 1.1.(d. 3) Regtañanb c,onañt,
R.glan nto.lo Parsonal Docénte Pá9.91.
1.1 t (d.4). Rasoluc¡ón CGAP N' 03/2021
Ap¡obación Manu¿t d¿ Func¡ottcs

1. 1 1 (d 5). U¿nual de Funaones Anexo t¡t)
Pá9 13 y Anato VtU) Pé9 a8
1.1 1 (0.6) RasolucioEs <lo noñboñioñlo de
autoticlá.1és: Acta nrc. 89t2020 Arec¡or
G.n¿raleb Canpus acta d. asuttc,ón at Caryo
oecanato FccYA Resolucióh DG nñ
4$nbr2921 AEdo. da cadaa. Resotuaón DG
11t2020 An ba Acadéñ¡ca. Résotuctóh DG
107nQo Cooftlinac¡ón dc lnvésngacióh.
Ro soturión DG 1 08¡2020 Coo¡rtnac¡ón dá
Extans¡ón Untua^itanr Resotucian DG
|062020 Coottttoaaóh de P€s.htta Resotuc¡ón
DG 3&n02o c;ooftlnac¡ón clé Asegunrn¡Qnto
.to la c€l¡déd Eafu¿aüva.

e. tos cargos defin¡dos en la estructura
organizac¡onal están cubiertos.

Valorac¡ón Cual¡tat¡va
Nlvel de cumplimlento

Valoración Cuanlltatlva asoclada
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Agenc¡a Nacional de Eva¡uac¡ón y Acreditación de la Educac¡ón Superior

SATISFACTORIO 4

Julclo Valor.tlvo del
Crlto.lo

a. las normat¡vas y reSlamentaciones que r¡8en la
carrera están aprobadas y t¡enen en cuenta el
enfoque de educación ¡nclu5¡va.

L. c.rra,a sa nga po¡ ¡toinatívas y loglaíEntaciones ontrc tas que so cuentah
su Est'ttlto, Rogl¿nlÉntos d. Trabdos d. F¡n€tzrción dé G..c¡o, P.sr tt y
otos quc cu.ntan coñ t3 coÍospond¡oñté áqobac¡ón cle las adonda.lés dc la
aifersi.,.cl El.n¡oqE ¡nclustvo 6s u9ó/á á t/rvós dá corléni.bs cspclicos
.Ll Es.€lulo y ol plan aslrálé9¡6 y los d.nes &cent s que inc.t'o.,h

Vot l 1.1 (6.2) Est irto. An. 6.
1.r.2 (. 7) Pltn Estraté{ico Pé9 11- 17- 32-34.
1-1 -2 (a.6) Rcsolucion.s cL Aptob.c!óh y
.ct!.1¡zación.Ll Ptoy.clo Ac.dÜn¡c..
1 . t .2 (a 9) Ptoyocto Aca&Ítco
1 1.2 (a 10) R.glm.nto TFG
1 1 ? (a.12) R.sotucia' DG ñto. ,161ñbt202t
Aptobación Plan da Dasaiollo UC y Pmc¡anas

1 1.2 (a.13) R.sohr¡óa CFCCA Nto. to8¡2017
coñ Pl.n d. D.s€ttolo.té la Frculla.l.
1 .1 .2 (á.14) Rcsolución CGAP nn. un021
Manual& Mecan¡snos y P,oceúni.ñtos do t6
UC Pá9. 30
1 1 .2 (a ls)Ca.¿dcnzación dc lnctus¡ón oñ ta
Univcrs¡dad Católc¿
Pl.n de class cloconte (docuñonto ,a,sanclt

,prandtzrlc cooq¡at¡m. acDtot¡. ctocoñt. y ottot.

b. Lás nomát¡vás y rog¡amenlacionss qus rig€n la cansra
conlemplar áspeclos rclácionados a prolocolos do

Sc cuenta con r.glan nt c¡or¡€s brmrrlz¡dts dá ó¡oségrrdrlad, que conto¡npla
asp.ctos con o !,Ewnc¡ón dc nosgps y ptotocolos cL ¿cturc¡ón que cubQn
nasgas ocu@alonalés y cstñtcg¡as dc nar,cjo da silusc¡or¡.s d. aÍ,oqenaa.
Dal ñisfiló,nodo, la univcrs¡cla.l cucnl¿ con protocolos paasteblcc¡dos para cl
narcjo do h prndeÍia ebl COVlDlg

1 1 .2 (b 16) Ptotocolo sanitanos y btos.guñdad
p.ñ lnsritucionas d. Educactón Supanotárté ta
p.ncLn¡a .lelCoi419
1.1 .2(b.17) Rosolucbñ's acloptrdas pot h
prft/Énia Covid 19 enlac.: hfips!/wñ¡t
u nivc ñ*!a dcatoli c a..tu. py/r. s o¡uaoñ. s -

. /,¡t¡e! a s4u ñ nté @ tioclo- dc- t ¡ s E ÍNe ÍW

\Mllian Richarson entre lncas y Aztecas -Asunción, Paraguay lnforme F¡nal6 Telef: :(+595 21) 328 - 6081 E-mail: presidencia@aneaes.gov.py
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Agencia Nacional de Evaluación y Acred¡tación de la Educación Superior

Efcac¡a o lntegrldad
en la apllcaclón do las

l{ormat¡vas y
Roglam€ntac¡ongs qug

dgen le carrola

c. las normat¡vas y reglamentaciones que r¡gen la
carrera e5tán difundidas en d¡ferentes ñedios
accesibles.

La dituslón cL no¡m.üvas y ogl.n ntacioncs conespo,d¡cntes a 16 caññ és
,ccr¡/¡la pán i¡cs ,rbrBs€dos € lñvás d. ..cr,'vos d,spon¡bLs en l. pág¡na w.b
cL la aíve.s¡dad y clelcampus c|é Alo PrnDé, Eendo los ñaalos .cc€si¡bs €,
un 100% y éstando actualizados

L.s cvr'drra¡s prus.rfad.s p¡ to c.íen, ir¡ctuyon nomawas.la vriad¿ lndole
y cbanatos qu. &dv.st,¡n su.ptic.dóh sist máica tarto., pro€sos
ac.üiicos corrb ogan¡z€lvos que ¡mpl¡cen ,l la.¡on¿l do.énta y .l .lun¡ac,o;
§ b¡an .teDt o ctc Ls evlcl'ncias pr€s6rLda§ r,o sa ,,., conobo@do limas qE
conlifinon l3 asbtcncit a los ciár/sl¡Ds docrrl¡rs, /rs ortnvislas rnrnbñid¿s con
ñp¡rscntadós &cct .s htn co¡hmaclo l. nrli2ac¡ón óo los misnñs pñio al
in¡cio clc cach scn'.sn8

'1.1.2 (c.lE) Pa9k W.b lñso'A/(ion¿l htlp.s:
/lvtw úiD É¡.ht.2 lol 6 c., u. py/é st6¡ ulos- y.

1.1.2 (c.19) Pág¡ha w.b C.n,,,s Arto P¿reñá:
hípslt{ww tE p. edu W¡ndex.
ph pl€c u ¡tada gla cu lb d-.le-<róñci¡s,conLobs,y,
a d Ít ri strat¡e. s/cont aclo r gh t c G n ac¡ o n, t
I 1 2 

.(c-20) 
R.sotuc¡on.s dct.Cons.jo da

1 .1 2 (d.21) Actas .le Scstot'€s tEnó.\cas y
s¡slenatic.s det Consejo de F.cult.d.
1 1.2 (.1.22) Fomá.ión Fmaronto de

1 .1 2 (d.23) Eid¿nc¡as dé Claustro dé
ptolésorc s y.shldiantes
1 .1 2 (d.24) C.lcúano Acrdém¡co 201e2019
I 1 2 (d 25) Rotisto Ac¿ctan co.
Entcyslts con clo..rlrs duttn¡e la vis¡16

Vct 1-1.1.(.t.3) R.gtaÍ,cnlo G.na.!l: Cóclco de
Éfica do E uC Pó9. 133
Vcr 1.1.1 (cl 3). RcAlañ.nto G¿nent
RcglañrÉn¡o d.t Ltücntc Art 11 Pá9. 93
Vcr 1.1 1.(cl 3). Reglañento General:
R.g/.ñt ñto d.t Eshtd¡rnl€ prg. 120 C.ptub
Vl Falta sanc¡onas y ptoccsos ctsciplina/ios.
V.t 1. 1.1.(d.3) R.gtan cnlo G.ncnl:
R.ghñanto PeÉon lAdivtsuatin. Capl¡uto V
Rég¡ñ€o Ascipl¡nano Pé9. 130

d. Las normat¡vas y reglar¡entacioñes que r¡gen la
carrera 5e apl¡c¿n sistemáticamente.

e. Las normativas que r¡8en la carrera conteñplañ
aspectos que reSulan el desempeño él¡co de sus
m¡embros.

La uniw§¡da.! cuenta con un CóÍligo & Éüc¿ ganéral, ,plca¿b á ¡odrs /¿s
ca,,l,,s cn alqE coitenpt uo. cbctaación d. pdnc¡rtos y mcc.t ¡smos cE
coatol cb los curlcs soñ raspo¡s¡b/as /.5 ádondrd.§ prleaf.s €, r/.s.aluto,
p¡tian b qué caü cañEra pocdc a su vaz éstablé.ér tn arñiénlos csp¿cíñcos.
Coñto conplaÍ,ento los R.glam.nlos.le Docentes y Alunnos Wsont¿n
cañlon¡do ¡€latiw . co¡DottaÍianlos ét¡cos.lontro cle sus ,Esp6cú'r/os ¡D/€s

r. Las normativas y reglamentac¡ones de la

cafr€ra 5e actuali¿an de acuerdo a las
necesidades.

1 1 2(b 17) Risolucionas 6doplád.s po.la
NndeÍta Coid 19 entaca: htlpst/wtw
u ñ¡ w 

^i 
ddc.lol¡ ca a<lu py ho solu c¡ o.to s-

. nú¡ d a s - clu r a nté - pe lioeto4* á ¡ sl a ñ¡ é rl o/

g. [as norñat¡vas y reglamentac¡ones que r¡8en
la carrera son conocidas por toda la comun¡dad
educativa.

L. univ6Éi.l.d h, apli¿,alo cn¿uastás á ásl¡r¿l¡rGs, doarlrs y dtcctu' los
6s úünÉs han ornado .n toma aliñativa t las consdtrs sobt¿ 'co¡bci¡ti¿tlto
ct t om.liías'. s¡ñ €ñb€tgo e¡ Bsuttacto canpt.l¡do t spclb 3 /os .§lud,arIls'
ho ññera al t m, conteñplrdo an él ind¡cédo.

1 1.2 (8.26) Rcsunad¿s En.¡ástás á do¿.rr.s,
,rrcurLs r.st/.li.¿t s y.r,cu.Ls.

tünvl
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L¿ cerrEla ha ñat ado ajustcs cn los procosos acacltnicos y aún¡,,istñtívos
p¿r, un¿ ¿.locu.c¡ón a la p.n bÍt COVID 19. téot lcn n lo alnstuna de
n b.to pa,€ .clccuers. a t€s rcñtttitas D.don.tes de srfitct.
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Valoracióñ Cualltativa Valoraclón Cuanlltatlva aaoclada
,L

SATISFACTORIO

¿l s¡strrña d¿ ñonilorao sobr¿ ¿l conoc¡Íúéñto pot pa¡¡a del ah.,ñn¿do eL tos rcgtan aitos qué Égulan tá caiera.

El üoyedo acaünico d. l€ camr. hctuye uñ apadado.t€ anLc.ctentBs y otto

s. La oferta educat¡va es resultado de un r¡guroso
estud¡o de las necesidades y pos¡b¡lidades del cunptc Parc¡atncnt

medio externo.

b jusÜlicacbn's .lo l.s 6docu6donos cu¡licularos Éalizádrs slst ¡ráácárrr€rrb
tuanté ústintos rÉ¡,oebs tras la ¿Fñtn A b c.tftñ E, esrbs áp.rt dos
consta a. b/ll¡. cont xtuatza.iÓn qu. so o¡ioñt 3 tuh.lanQñlat los c€ñaros
a4rcados: 9n oñbttgo .to se évidon¿ian cv¿ntos co@¡os de cúsú as a _ vet 1.1 2 ta.q pñrocto acadainco
ornpté'dorss o esñs.ctos, torDs docart s, ercresrrs rpl¿ádrs. €-sl'dos d€ ei"i¿"iii paí s y *n rcado D.t¡.ados o .tguna ¡u.hte que so. coñNtibte con ot ind¡c..tot eñ to _ "tu"n"iáoi*2"^"nt"",on "n 

a a""¡o
quo .osp6cta 3 'nqrnso anét¡Es e t¿s nGcésktaebs y p1!ttd:dc:_dét ?éd! - ,iÁiitÜiáia irg .,o ,, ,,g b¿n cn l¿ cwdencta sotalada ctuanl. 1o isila sc aclpnt¿ uñá ñola achralo.io
sobtp elt ñ. ¡ndicanóo qu. las actualE.aooos dol 2012 - 2013 h.n i.to
,oalizaús iE t¡anle .au.iones consutt¡v.s, tto so ..tjurtan .v¡d.Dctas concnt.s
cto l's r.uñ¡oñés y las consultas ñalkadas a oxaluñnos y ernplaadorés tañpoco
han coííina.to su pañc¡pdón cn acl¡v¡dad.s con p.tibies co, /¿s cn das.

La cadüa cuénla coD un Pñyécto Ecluc.t¡w lnstilucional, áctualizado en
úúitir¡os psnodos co, sus r€spectva§ Re§o¡uc¡onss irlomas ele inpl.nentac¡óñ
A.\c¡onatn nte, se cu.nta coñ la conspond¡ont apmbac¡ón cLl CONES de ta
úüña ¿ctuatÉ.c¡óh. a l,avés de ta Rés Il'36A16datñesdc¡utodet2016

b. EI proyecto académ¡co implementado está
aprobado conforme á las normativas vigentes

c. La carrera prevé recursos humanos (d¡rectivos,
docentes, personaladministrativo y de apoyo), en
número y cualiflcac¡ón, para la implementación

iva de la oferta educativa.

d. La carrera prevé recursos pretupuestarios
5uf¡c¡entes para sat¡sfacer las necesidades de la
m¡sma.

var 1 1 2 (, 8) R?sotuc¡ot cs .te Arybác¡ón y
aclu.l¡zadón <lél Pñyocto Acadéñ¡co

La caÍ.ñ conlempl| dcñlro cle su pt.ñlat .ta Bcutsos hum¿nos De.loñ.t
oi.,ai. a su s.;nón y sdn¡isiaáon c" ros a,,oiü iiff"'ioii,*¡,a""" i i l';:r:¿322*#21*ffimy ú saj!ón 6o c€¡tiüd ed¿cuad.: in á.,rbargo ño s. cúeñla coñ o6céntés a ti i'i.zóé"ÁZt;*ao, ar*a**"

Cuñ1plé Paftialñente

CuñpE P.rc¡atñant€

La ñl¡al.,ay¿cta sus n¿c.skladas p¡lsuplresr¿r¡s á tr¿vés dé h p¡ssupuesto
iht yrdo con todas las ciréras qft tuncion¿n én ol cañpus, el ¡r1isño se
éncÉntra discnÍin¿do pr cañcñs cont nplando los d¡stiñtos rubros de
iryrrsos y carcsos, qu. pinE¡ ¡d.núic.. uh Ít t9.h cte contibucióh qE
d.oota la suñci.n ta b ,¡cu/§os ,€r€ cubir las noccsi.lad.s ü b c.ttÉ.a No
obst nt. h.y ,zb¡?s no cubiottos 9u.16ñn rclrc¡ón coo acnvtd..les.lo

L2-1 (.1.30) Encucsta a b A..cto.a
A.hrin¡stñwa P¡egunta nm 1

1 2 I (d 31) Ptosugtesto & ta Un¡da.r
Acrüricr 2016 - 2020
t 2.1 (et.j2) POA 2O2O con R¿sotución
1.2.1 (ct.33) POA 2019 con Resoluc¡ón

I

q
§q'
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Criterlo 1.2.1, lndlcadorgs

Componente 2. Gestlón

Cumpl¡mionto Argum€ñtac¡ones f$odios de Vorilicaclón



Agenc¡a Nacional de Evaluación y Acreditac¡ón de la Educac¡ón Super¡or

Porlinencle y sllcacia
on la qo6tlón dsl

Proyocto Acad6m¡co

o. [a carrera prevé recursos de iñfraestructura,
equipam¡entos, materiales e insumos requerido5
para la ¡mplemeñtacióñ eficaz de la m¡sma,
coñsiderando el enfoque de educac¡ón ¡nclusiva-

r. [a carrera d¡spone de mecanismos formales de
segu¡m¡ento al cumplimiento del Provecto
Académico.

Cuñpl. Parc¡ali,anle

Con b.s. én las ¡olqnl¡rs y l. ilita ¡n s¡tu, ol c.ñp¿ts cansta do uM
iíiaéshtctul. ec!¡t¡cia y elc cquqÍ¡anto qué prÍit h ad¿cuada
¡npt .n ntac¡Oñ dot Proyecto Educawo, no obstr¡to trs eu@ncras soür!
inclusivida.l sé ciftuñsc,iban 6 adocudaonos pañ p¿tsoñas con ,Éccs¡.lacbs
especi'les da ñoilicl1d, no axpoñienclo recu§os que puelienn sery¡t pañ la
atenc¡ón cb alunr¡os con dt'ficultaeles ele apEndí2aje con d¡scapacidacl visu¿l u

1.2.1 (e.U) Eiebncias clo túaestuctuñ,
.qu¡p.oaantos , mabnabs s lnsurnos.
1 2.1 (a35) Ptano de tnf.aoslrucluto
1 2.1 (a 36) Evírléncias rlé Récu.sos de

V.t I 1.2 (, 14) Manual & Mccad$bs y
Ptú..rnt ñtos eb ta UC a.¡ pág 30
1 .2 I (l 37) Resotuc¡ón do l2anv?019 Pol¡bcas

Et Poy.cto AceatéÍico ¡np!.nt nts.to cn .t campus os ñodtor,edo a t .vas de docutllonlalés-áprobados 2019'

ctst¡nros nec.n¡sñ'os ¡ofina¡,,en¡e donn,¡,os en et u;;ua¡ de r;;;;;; -- t 2'1.(t'38) sistéñ,s intoin"¿,s dé 
'eds'Ds

. P,oc.dhnientos, ontr6 tos qw so cueatan: et c¿tenii¡tiiciáiÁá iii,i*, a-cadénicos (s:ptsnna:hw1/oñtaso¡Es

ét ptrn samcsn¿l dé cttso, tos h,as .,o c¿t.{ha. ct tcgtsho dé ás¡slrr,.r, dá 1!?T,1 !!t" Pv!:

at¡¡rnnos, ta ptanlta d. cvatu¿aons parciaas y otros'qÁ ,,""r;;; ;; h.tFlsrhh'tutos sartent¡a uc 
'dÜ 

pv/ , ht@:

odon Íicñto y rcs§no do hs ¿ca¡¿a*s acaa,;¿i q,n 
"-ii it a",,-tto /P:r?!^:?9fyl & €du N

orf,r.n1Ádatr,oyf,cto.c.c,añ--12'1(139)sist¿ñaebccs6ónAekridsbaüv'l
Financ¡.t¿ (GAO
1.2.1 (1.40) C.bnd¿io Acad*r,co
f .2 1 (1.41) hoE.¡o .b cl.s.s.
t.2.1 (.12) honno d6 cxañ.n.s.

h. La carrera prevé mecan¡5mos de adecuac¡ones
curriculares y ajustes ra¿onables en coñcordancia
con las necesidades de las personas con
discapacidad.

0. La carrela aplica mecanismos de actual¡¿ac¡ón
del Proyecto Académico de manera s¡stemát¡ca.

i. So éüdendá elcompromiso de los dn6ctvos 6n la
capacitadóo dé la comunidad académicá 6n l€má§
relaclonsdos 5 la brcoguid¡d y situaooógs d6 omergerc'a.

La un¡ecrc¡ehd ptant¿a panódtcálr,énté a¡us€s ¿uilculans al Proyocto
Acaeléñ¡co. quo cuentan co¡1ú t spalelo con Rosotuciorns de aprobacrh

vat 1 1 2 (t I ) R.sotu.ióñ d..p.ob.ctón y
aatlttlÉ'c¡ó¡1 cl¿I P,nyaclo acéct Í,co.
va¡ 1.2 1 (137) Resohndon nro t25hv/2019
Ptutas clocumentabs optobáclos 201 9.

El otllogttc ittclusito exp¡osado añ L cazcleüac¡,1n .lo la ¡nclus¡ón ott 16

U¡t¡v.teúd C.tól¡ca cuüe b¿s,c.r,.rls dos ásp.dosi.) elo@nónca a i.vés
d. D.c.i p..a a,ur,.,os d, .sc.ios ¡lcursos y soOl's.ranl.s, yi O,)

a&cuadoñ.s clc la iñlñcs¿rJcntñ Dañ ,réioñ. t¿ acc.nbiüdacl S¡ bicn cl
punto b) t sult, v¿Üdo doñtto elc los a//,st€s én ps ú una ñayo¡ inclusilidDcl
p.r¡ prsorrs co, dsc.prcida.l. el ¡N¡ca.W GfrcE , mec.n¡smos do
adocuaclón cunicula¡, punto sobt€ .l cu€l no se h.n anoxaclo evtdonc¡.s. Eñ
,€lcanc¡, al Íis¡1to tcna, lrs consullas ñalí2aahs a cloconles y porson.l
aca<lénico toivoco hañ ¡ñ<rctdo d¿los eú ñoctñeu.ó ol nit l d. cuñpnñ¡.óto

La unNa idacl ha inpLn.nt clo tccioncs el¿ conci.ñüac¡ón y capac¡tac¡ón

acc¡on.s con ¡ntr.ostructuq qu. posülite el cunpl¡ñ¡.nto de t.s n€.tidas
s€ñtanas csttblcciclas . hiwl n.c¡oñ.l.

Vot 1.1 .2 (a 15)CaracÉft¿dón cle lnclus¡ón en
l, Uñí!.ts¡ü.l Católc.

1 .2 1 (l 13) Capacitación cn Bioscgurtlad y
snurcioncs dc eñeryrn ¡a.
1 .2.1 (1.44) Eidenci.s de Mrcrrxs,nos de

: v.t 1 1 .2 (b-17)Resotuc¡on s adoptadss pot ta
p.ñderi. Covitl 19 oñla.a: htlpsretw.
u nivo dl dt dcatol ¡ c a. édu. pytc so lu cione n
a Íit¡rh s-du ñ nE p ño<b4a-.¡ sh Íie hto/

j. La csÍ€rá coenla con mecanismos que gáranticen el
desarrollo efectivo de lás actividades ant€ pos¡bl€s cásos de
emergonc¡a que áiect€ñ 6l lunc¡oñámienro iñsrirucioñsl.

La ca@.a cuohta y h. aphcacto n ocan¡sÍros de cohtingañaa quo g.nñbzaah Vst 1 1 2(b 17) Resotudohos adopta.las por ta
el .losaÍollo dél p¡oyéclo étlucafvo a través do h.trañtéitas dlgit.lás dunnE el pandorú Cov¡d 19 onlaco' hltAsrvtww
tioñpo.lo pandaniá, a.locuando algunos pacadim¡ootos q@ § .ñu6otñn uhive.si.la.lcelol¡@.adu.py/Bsolucionos-
fomalnonte defrn¡dos en las Resoluc¡ones 36ñvno20. 37nur202o y44nvr202o. eñindts-dur.ntc-peñodo-do-aisláñientd

Valoráclón Cualitativa
Nlv6l do cumpllmlento

Valorac¡ón Cuanlltatlva asoclada
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SUFICIENTE 3

docunanEn las Docos¡dades dal ñotl¡o.

El conte.¡clo iñnoduclotio d¿l Plan eb Dosamllo .te la caia.a itcl¡ca eE .l¡cho

¿. El Plan de Desarrollo es elaborado con la
participación de todos los actores educativos.

cbcur2nto es cl lÉsttñen el¿ conc!ús¡on s & un t abajo coltbonlivo con
dst¡¡os ácto¡És dá iá ¿ol¡runiclad e.ktc¿tiva, sin embaryo ,o se ñ, o¡soryado
évldcnc¡¿ .1é os¡as consullas o r?un¡on s a lr.vés .la convocatofu, 6clás,
mnlJlas u ohos con lo cual no.s lacübL coioboñr quo cs¡as so h¿y¿n
.¡ocl!.non¡. rc.¡hacb El d.lo s¿ cot oboó cn las.ñl,l9,stas co. ¿h1ñños,

cnnsultados 6l tÉ spacto.

Et Pt¿ñ d. D.saÍollo 201&2021 cuent. con Résohtción d. ap,nbación pot partc
d.t Coñs.h cL F.cutt ct |oñ.|¡zada eh cl Acta 06/17 cono Resoluaón C F C C
A l\P 1ooll7. f¡¿s el whcimicnto de ésté plan se cuenl. can el plah d.
clesa,iolo yigcnte actua,,,ento qu. ha stdo .yobado toinalrnenté á través de l¿
R.sotuc¡ón D G N 464ñW02t

Vct1.1-2 (e.tj) Rcsolución CFCCA Nto.
108/2017 con Plan cb Dostiolo de la Facufrad

Vot l-1-2 (a-12) Rasotución DG nn.
46tttn@Ul Aptob.c!óñ Pt.n da Das,¿olto UC

vct t -1 .2 (a.13) Rcsohtc¡óo CFCCA Nlo.
1OUO17 con Plan.la O.s.iollo do L Facul¡ad
Pag 1 y 2

b. El Plan de Desarrollo está aprobado por la
autor¡dad re5pect¡va.

c. El PIan de Desarrollo es coherente con el Plan
Estrátégico lñst¡tuc¡onal y los obiet¡vos de l¿

carrera.

e. El Plan de Desárrollo incluye recursos
presupuestari05 sufi cientes para su
implementación.

f. La carrera cuenta con mecañ¡smos de
seguirniento delcumplimiento de las ácc¡ones
prev¡stas en el Plan de Desárrollo.

Cmpb Parc¡ahñénte

Cuñple Palcialñéñle

Ef¡cacia gn la gostlón
dgl Plan de Ogsarrollo

d. Las acc¡ones previstas en el Plan de Desarrollo
se realizan se8ún lo pro8ramado.

Cunple Parc¡ahant.

L. Eis¡ón <lol Pl.n Es¡ratéico y.l Pan.L d.s.dolo ¡ñdcañ un, tdccuada
coh.nnc¡a ¿nu. los objctivos ,,cestablcoclos cn anbos clocuntdos.

1 2 2 (c 45) Cuaüo Cotñprnwo entr. los
obht¡ws .stablcc¡dos cn los ptarÚs

vé. 1 1.2 (d 24) Catéadano Acaclé.n¡co 2Ot +
Páñc da las ácliv¡d¿&s ptévist.s on elPlr¡ ú oesañllo olacioB.las á la 2019
opo6tivi2.dÓñ d.t pt.n .nu.t ü .tasos sc hán cunpt¡do , cabaüd..l. tto 1 .2.2 (d 46) Ho...io de ct.sos y Exfibnes
obstant¿ él plán no s¿ éñcuctlt¿ eLlidañent lomat¡zado coñ tas ññas de tos 1 2.2 (d.47) Noño <Jc Ap¡obác¡ón y Lcha cle

ñsponsables b su eñisión, contomplando .s¡nismo ot .s ácrvidrdo§ soOre /.5 Dclensa TFG.
cualcs no han sido ¿nexadas ev¡.lenci¿s

LE univedid¿.l cuanlE con un pl.supltcsto qu. irEluye un.losgloso clo
,plcaciones p,lsupu€stañ.s ü ¡ngr€so y og!.so y un Plan de Oost/7ollo que

Cuont€ con a&¡/,os éntecodont s cb ñec¿n¡smos do scgNnriento de
cunplm¡ento & Its ,ccionos sin embargo, t.s aid€nc¡.s pEse¿lrdás ,o
cubnn la tota[cLd.ld p€nodo evalBdo adornás, ño prÉscñtan ol i¡npacto,
.li$c¡a y anc¡.rtria dé los r.sulléclos. quo pamilan comparü los ¿vattces
obLn¡dos.n téñ¡nos cañpr.rlry!s con la pdibra ¿cre<llación

Vct 1-2.1 (c!.31) Presuplrcslo d. la Unid.d
AcaüÍica 2016 - 2020.

1 2.2 (d 48) S'ég\irn¡é o PLn de Desaiotb de

Vvill¡an R¡charson entre lncas y Aztecas - Asunción, Paraguay Telef: :(+595 21) 328 - 608'l E-ma¡l: presidencia@aneaes.gov.py
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Valoraclón Cualltatlva Valorac¡ón Cuantltat¡va aaoclada

SATISFACTORIO

¡ñpt.ñontoc¡ón y ségu¡rn¡a ó no han s¡do d.bkla¡nente docuñ1éntadas, coñ lo cual su eficac,ta no puado so, dcb¡dátñe é valorada.

c. Los proce5os evaluativos planificados se
¡mplementan sistemát¡camente.

E lcac¡a gn la gost¡ón
dol Aaoguramionto do

la Calldad

S. cÉnta con cvklcncia cL c)ccuc¡ón clc acc¡oncs incnidas cn .t dañ e
dásrrolt . árr¡É á¿bs ,¿s rá¡Eas o,,1,tivas clesaioll'dts por l¿ A..cÍtóo.te
Camr. y un. n Ían. anu.l .t .clivicla,los, oo obsl nlE bs irsl¡uñoñios da
¡rcoiscoó,] d, d.rbs ó /as e¡,cuasles ño cuot¡tañ con Neguntos que parmi¡ín
,'cábat los clalos nccasados y no sé drcnla con ú ¡ilotné anallt¡co o paplés
d¿ tabah dc su aplicación.

La c6i6t6 dc€ soaialna¡ bs ¡Ésultádos do /os p/ocrso s evrlu¿nvos a lr¿És &
,.uniones dclct.usno clúotlto y cstucl¡antil, r¿spccto ¿ los alúDos se .id.ñcia
la co¡runicadón y úscustóñ dcl t.ñ. en .l ca¡rt ñ¡clo .lol aclái no oOslarle lrs

cottílic€c¡ón .le conwc€toi€s t ,euh¡onas poto ño posaen un oftlcn (hl dia o
.atas qué coi¡frquah la sociauzadón cle iifolntos o.lavance cn los procesos clo
auto¿valuación En lás t'u,or,as con doc¿nrbs /as cors¿¡l¿s é.l:.d.s soó¡! ./
cot,D(!ír.ilo cblLma, ¡fikan atc los clausttos docehlgs s.D.sa.a/€s rDt6rE,

a. [a carrera cuenta con instanc¡as formales que
5e encargan del asegurámiento de la cal¡dad.

b. [a carrera prevé procesos evaluativos en todos
los ámbitos de su gest¡ón en el marco del
ase8uramiento de la calidad.

d. los resultados de los procesos evaluat¡vos
¡mplemeñtados son soc¡al¡¿ados con los m¡embros
de la comun¡dad educativa.

La unúeÍidrd cuurta con una Coodnac¡óo.b As.ga..n¡an¡o d. ¡. C.néad y
uo Con¡L d. Ev.tu..ió¡ p.E b crdon, noñbr.dos ied¡.ñlé Rcs. C EC.C.A
3U,20 y oaQl coño pañc¡pát1lcs .lituclós dél proccso elé autocvahr¿c¡ón dé la

L€ c.m.a .plic. p¡ocosdr v€nos do ségu¡mi.nlo a la 9éslóñ arir6 ros gué s.
cwñLn l..v.lu.dÓn €.lo.!nlts, oxistÉicta da uñ Plrn dé txsrfrollo
oic¡reslás , docrnars ,/ o§lrrdarrbs

vo. t l.t (¿.1) R.s CGAP N'02¡2021
Ooadgnna t.cut d C¡etu.s CorL¡l€s y
Aüñ¡,isl,it¡v1,s Ptg 7.

1 2 3 (a.49) Rasolté¡ón 38,1/2020 do
NoñrüaÍionto do Coo¡rlnadot dc
As.gunni.nto ,L Cawa.l
1 .2.3 (a 

'o)Rosoluc¡ónas 
de Noñb.añié o tlél

C oÍi té «b Au¡oov, h, e c ión
Vet t 2.1 (d.33) PLn OÉr¿üvo Anual
Vcrt.1.2(.13) R.sotucióD CFCCA No
1oa¡2o17 con Plan clG De§¿rnlb da la Facutael
1.2.3 (b.51) Fonnulano de E aluaclón Ooc.ntc

I 2.3 (b 52) Fomut .io de Aulo.v.¡uaci!ñ
docañt coo ñsune.los.
1 .2 3 (b.53) Encuasta . ü,lcrvos. Oocd¡¡Es y
Esr¡rd/¡rlÉs C Ev.¡ Cet M.hnm d€h

1 .2 3 (b.54) M'crnlsño de évalu¡ción elé
aluñnos en si¡uaci,n ftica.
t 2 3 (c.55) Encu.sta.Est Doc DilBct Los
procesos ev¿ludvos dáñltcádos §.
¡ ñ pl€ ite nL D si slo nttl¡ ca Íté nL

t .2 3 (c.56) tñloiña M¿nsuates etc ta DiQcc¡ón

t 2.3 (c.57) lnloñno Acadéñico clc Gcst¡ón.L la

Cunplo Pa.c¡.lnpite

Cuñplo Parc¡ahnenle

ac.dén cos gañe.'tes

Vat 1.1.2 (.1.23) Eviclenaas de Claust,o da
prDl.so¡Es / ol¡rd¡¡rl6§

SE¡E
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e. l-os resultados de los procesos evaluat¡vos
implementados son utili¿ados para introducir
mejoras eñ la carrera.

r. Los diferentes actores educat¡vos demuestran
satisfacc¡ón con los procesos evaluativos
implementados.

La ev¡donc¡a ran¡t¡da po. ta un¡w.sidad s. citcuñscnbe, ¡a ,€spuosll d6
.ntGwslas con d¡¡éclvos lás cuales ño lÉptÉséñlan ptuébas <hl cump[Íiañto
el dan do n)€jo,?s Más ath dc .sto. eñ tes..is¡oncs dc d¡cho plan tcva.to a
cabo pt et eqúp d. p..!s, sa isu¿t¡za et cudditi.ñto cto a@r.,os puntos y
otrcs on elapa .!e ddsadollo, pot lo cual se cons¡eEn que /os p.ocesos
cv.tuatiws han sa ido paa incorqñ. a¡ustes poslhvos én ta caiaá, puclenclo
ñonblarse: apücac¡ón.lc pasanlas, inpl.rncntación d. sonware clo util¡dad pan
h cenwa, adcñás d. rÉjons .n et s¡stoña ihfomét¡co que otorga
lf,nsp.mnc¡a y a6.so a l€ ¡doñ.c¡Ón

1 2.3 G 5q En¿ucsta.st.(b..tÉct soüe
,lsu¡rdos de lrs prc.€sos ev.¡url,vos
nn cñonlecbs 5oa ¡lliliza4.rs pan intadui¡
/,cjoras én la ..,1tt .

El ctilono elonno do 16 i1áhiz hace alus¡ón alasegwantonto do It crhd.cl coñro 123(l59)Endrosi,o¡rDoc.Eslso¿/./os
pro¿oso geneñL no coño evaluacionos acadélrúcrs. Las 6rcuast s áplicadás a/ dileÉnles actores éclucattuos cLnuestran
alunnado planle¿n cstt scg nd¿ aúpción @t lo qu. no ,lsultan váücl¿s cono s.lsf.cc,ón co, /os pocosos €vrlurn'/os
cv¡d.nc¡a Ros,lcto a tos rasutados do .tocont.s y d¡ncüvos, s¡ b¡cn se cuúta inpt.ñontaüs
coD.nauostas d. consull. sob¡€ ol punlo, al dsaño d.l cuasÜonado no ''suka €rt resles varas ¡ d,h¿Üvos y cood¡nac¡ottcs.
mrt expllc¡lo soÜe lo qB hrpl¡c€ñ los p.ocosos e!.lualjvos úsl, iñ s¿u
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Valoración Cualilat¡va

SATISFACTORIO

Valoraclón Cuan(ltativa asoc¡ada
Nlvol do cumpllmlonto

dsl Crltorlo

Juiclo Valoratlvo dol
Crllor¡o pac.sos .le firahñnio,¡o <ré b caüdacl se .pl¡crn pa,a la inco(,.f?aÓn cle ne,o..s en al P.oyeclo ac.darico o su iñpléñcnbc¡óñ.

b. los mecanismos de comunicacióñ ¡nterna y
externa se apl¡can sistemáticamente.

Cunpla Pa..¡.ln onL

1 .2 4 (a 61) Ra.l¡o Caitas hipslentsongcon
py/c a n l€s,/- h ¡t p s Iúw. la c. b o ok
c o t1úJ n ivc tsi d aelo ato I ca U C A P/- -

1 2 4 (a 62) F.cebeok FCCYA UCAP htbs
//t wlaccbook coñlaccyauc¿p attopañna 9
Vet 1 .2 4 (. 60) Pág¡na Wb lnsntucio¡at' https
//wN. uca p. c du. py/t ¡tdex.
ph Cnovcd ad. s/noti c i a s2

Los sitlos comp..ütlos pr alaiv.ts¡.lad caÍ,otu nt s d. conun¡cac¡ón. V.t1.2.4(¿6l)Rar,¡oca os hfrDs//.¡,¡so.¿j
cuct t.n con ütos ,du.l¡zaclos. av¡.lenctan lose pdo.tckrad .n lrs con.py/c. rs/-ht$sl/www trczbook
codespona!¡ant s aclualizadon st s¡n añbaoo no cs facÜblo oftn r sob!. si l. coñNnivrts¡.1¿.Ea¡otcaucAP/-
Énoúciücl.s L contct cons¡cb¡.ncb qu. no isu.t¡iro,os un clocutDnlo qte Vu 1.2.4(a 62) Fac.bo,'k FCCYA UCAP htlps:
tl,ín.lir.l ssl ña de conruñicadóo. //wst lac.bo o k. coñna ccy awa p o ltopan na 9

Vet 1 t 2 (c.zo) Resotucion s dct Cohsejo da

s. [a carrera cuenta con mecanismos de
comun¡cációñ ¡nterna y externa establec¡dos
formalmente.

c. La carrera cuenta coñ uñ s¡stema de
¡nformac¡ón confiable que garant¡za la
pre§ervac¡óñ de los reg¡stros académ¡cos.

Cuntplé Parciahante

Cunpla Parc¡.|ñonta

',.2.4 (.6Ot P*in Wb lnstito<,on l: hüps:
//vt tn. uca p. acll py/t nc/lx
ph Cnovr<laú s/noti (i 82La caiÉ.a diliza cotho ñcdtos cb cornun¡cación, la pá,,na beb iñsnfimonaL la

téd socialofr.iEld. la F¡litl.n Fac.book y la Ra.!¡o Cé¡las A niv.lint.mo .sto
s. conpL¡loDta aon trs Rosotuc¡oños det Coñs.jo cta Fscutbd y ot cott o
elsctón¡co. No obslahta no so han isualizado Manualés de cnñunicac¡ón o
tBsotuc¡onas u o¡ros clocuñantos que loñn¿licén os¡os ñad¡os conb ejos de
6ñ u ñi c act ó¡ ¡ h stturo o n a t

La crmn mnüane Gg¡sltos .c.danicos b Ls.ctividaarcs dc.pt ñ.¡¿.b.
,avás dr ,úristos tá.rto ir¡p¡r3os ¿o¡ño irtorrfr¡ücos , trávÉs dó, §s¡r.r¡
S,4PlENflA: le ptsc*acnán & drtos cstá gerant¡zado a ¿ráÉs d, eilrrrrs dt

L, ovidoncia p¡ésen!É,.l¿ pr l, ¡nstítuc¡ón ¡ncluyc un lnlome Acaeléñ¡co de
Géstión d. h Canpra 201&2019 y .l POA 2020 que p,lsenL liÍilactonas
ii@ían¡.s dab¡cb ¿ ¡ncoñg¡tt ¡cias.n sus Lchas coñ los ¡DlotiQs ü
cic¡.ttcjt ¡nLñt y a lás €cc¡o,tos csaalonadas ittcot,.ñdas 6los Poa

El¡cacla en la g6stión
do la lñformac¡ón y

Comuñicaclón

d. La ¡nformación proveída por el sistema se
ut¡l¡za para la toma de decisiones.

,rgslros á¿rdám'cos lsáP,.rn : árFsi
//prolcsot s. s¿p¡. ña. uc cdu. py/
https !/atu Ívto s. s apc ñi ¿. u c. ad u py/
http: //9. stion. satie nt¡a. uc...tu. py/
I -2.4 (c 63) Arch¡w ísica Ós,pniLh en h
s.drlad. dc la FACSA ln Silu.

Vcr L2 3 (c.57) hr¡oiia Ac¿daono cto C.snóñ

Ve¡ 1 .2 1 (d.32) POA ZUo coñ Rosott¡c¡ón
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e. l-a ¡nformác¡ón Sobre los costos arancelar¡os
totales y en detálle son proporcionados al
momento de la ¡nscripción en la carrera.

r. 5e tiene ev¡denc¡a de la satisfacción de los

usuar¡os de la carrera con los mecan¡smos de
comunicac¡ón interna y externa implementados.

Valorac¡ón Cual¡tatlva
N¡vol ds cumpllm¡onto

dgl Critor¡o
SATISFACTORIO

La uní@B¡cta<!.uonta con ihlonnación cLtaltada dé los ¿ñnc.lcs p.n cl
alunnaclo a ¡avés dcl S¡st na SAPIENTIA y p¿Lst.¿s, pot ot parto te
.tspn¡bili.lad .lo e§¡a intom.c¡ón lu. co¡¡ñtÍEd. pot los .tuñños qu¡enos
¡od¡camñ que añ todos los casos /as corsurlrs soDrB r.¡ncolos t¿ñbién soñ
accoíá¡rs a tlvós drlpaÉonal achitisba¡ivo ch lá sccb y quc .l ñofiEnlo elé
la insclipción l¿s tuc lacillada csta idomación.

1 .2.4 (o 64) Rogt.ñonto tntano @ Aercfrctos
Eslud¡ánt¡Ls de la UC Ca¡t9us Ato P.',ná DG
53/15
h tlps /tuúq. @ a p é ctu. py ¡ ñe x.
ph CaclÍi s ton/bi ¿ nc st a rc shrd a nú I
Erlra,slas con ¿lufitos y Érsonal dél cunpus

L. ¡nsülución ha rcnilido coñro .vi.lenc¡a, cohsul¡.s. d¡.ocfvos, docérbs y
.stud¡.ntas ¿ f¡¡vás d3 rrctQsl.s, ol coil¡lé.la p.ns cohs¡rléla qu. las
prrguntas ind¡cadrs coño t hñncia no se oñentth á lá ilcrlición cLlind¡cadot
por b cual apl¡cÓ caño ¡ttodtda cornqeñénbna el ctuzaÍúén¡o con loclas las
¡ñstañcias añtériottñét1tÉ citadas q!¡enes citamñ ñecan¡smos do conun¡cac¡ón
v¡ 9. nE s y a pl ¡ c aclo s s¡ ste ñát ¡ca me nte

valoración Cuant¡tat¡va asoclada

4

Ju¡c¡o Valo¡rtlvo dol
Critorlo

fiY¡e

4lV
¿ SE
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I .2.4 (l 65) Rasullado elé encuesta a aoñunidad

Enlrcistrs con perconalclocente y aluñnos

éviclén¿ii sob,¿ ot uso .t to ¡ñlomación pata la toña dc ctocisionas iñtémas-
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Fortlloz!¡

1 Eslrucú, oorni2acion.les ca¡eÉnta can la udüd .c..ténica

2. Ex¡.L c@t l¡nrcitn ann, /os calrrrrr¡rrs

3. Las /¡,glatrÉñlac¡ot .s b It c.ñr.' .stén a¡,obrct s y licncn cñ cuenle al c@úc cb c<h.Ea¿ión indu§v.

1. La, ,aglaÍbnlacionas cb l. c.¡rrñ cnnlenplrn protocolos dr t'os6rurdad

. 5. L.s nomat¡vas son cl'functiüs por íté.lios .ctecuaclos

6. Las ñormafvas.tc la cañn s. ,pl,¿r, §,slrrrálrC¡narlr.

7 Las ñíftalivas.b l€ c¿n n @nlr¡,plrn al d.sa/Iollo ólico d, s¡,s miarú,Ds

9. Ptoy.do Ac.c,Arico .O,obaalo y hrblhlaalo

10- l@?¡crdón de ñecan¡s¡tss lonn Ls.!. sesutl,tcnb at Prr,yccb E<tucodw

tl. ,4d¡c..ióacte ñ.canisnÉsfonn l$ c!. rctuek.do..t Pny.clo Etucrtito

12. Exist nc¡. (b t¡Écr.istto qE gpanü@ aldcs.iolb.c.cbÍicn en casos cb.lDq.na.-

l3,PLn dc O.s.ñ o rpabaalo pot la u,tveñdccl

14. CohcÉncla ant É ct Pt.ñ cL D.s.notto y at Pt.n Estr.taglco

15 El Pl.n.t O.sa,olb cucn¡i, co.,,rcu6os p.rs¡rpr¡astaros

,6. E ¡ttan<ia.b un irsLtld,loñrld' Asag!ñÍtcn¡o cL l, Crfdaal

17. E lstcncia da p¡ocosos .v¿luallws É¡étoñtas .l As.gur.Íianb cL la Calir,.cl

14. Uso d.los t sultados ah avatu.don pa,a ¡ncoryon. n jons cn la ca.t./.

19. Sa ga.anl¿. L pt s.Nac¡ón dc inloÍnadón acaclónLa a pati.& bs t$paldos lalotmáli.,s dal ns/'¡''¿ SAPIENTIA.

Dobllld.der
1.lnaanslslenda do la cslructun inücsds oñ at o?a! rña gat cñ}t v{,Éus olory,anig?,,¡¿.h l.c¡.l?¡ct Mcoclccrn o y Üñclot

2. Aos.ncia del c€tgo cle vicacbcano on ol ory¿n¡Wma.

3. No h.y d.tot sobté ol ,incl & cot ociÍicnto .la b nomttu¿ pr perá¿ dcl ahtñnrclo

4. Ausenc¡a do asltdios dcl í,a.la.xt mo que juswu.i él luútonúlonto cL L crñeñ.

5 Crr¿ncl, do.loc.nles a li.npo cornpleto

6. El pt suryeslD rc cort ñlple ñcursos D.ni/,tnlbs p.t .xt ns¡ón 6 ¡nvstiltcrón.

7 A.tac1!.é¡on s parcitlcs pan h h.lusticl¿et

E. Aus.nc¡. .lc nÉc.nismos qua p¡avcán a.bcuac¡on s cu¡icul.r.s pa,! pc§on* an üscapaadacl

9- Aus.dc¡o cL aviclenci, sobú la conL@ión col.bo/,wa cl6l Plon & Dosaíollo

10 Eyicbn i. Dtti.t do t. ¡ndcnpnt¿<ión &¡ t hn .t O.s.lotto

1l . Ausot cia cb ebcuÍ,.alo qE c.,liiguo 6l soga¡í¡cnto al plrn & Oa..mIo vtg.nt

12. C.Dnci. cb evicÉno.s qua cbcuñanlan l¿ soci.l¿.dón d, ,lsu,tádos dt 
^r§ 

proccsos do adoavrlurción .h h c.li.lad

13. hrshtm.n/os da.valu.clóD qua no ñidcn lE s.islacdón sobt los Proc.sos avtluenws ¡ñPLrñúlados.

14. Esc.s,.vicbndt t sparfr ¡ t s p¡Dc.so§ .v.lu.ú'vos d. rt cardrd

15. Los ñ,dos & con uttcat üt titlzac,os pt L c.n n no cuantan con un ¡€solEiót1, o l,¿nu¿l ¡tlstilxional Qt¡é lo5 irÉtq[J.
coÍa lonna1/,,c,d, tans,lso,ls etc la coñuricedón tfsliludonal.

1a- s. ca,¡,c. ü paññ,etñ para.valuat la sistanalicichd clc la conun¡c€ctón

17. lnsLñ.icntc .viclenci, sob,! repolos usaelos prn h loma cL üci'otÉs

*?,il&

VVill¡an Richarson enlre lncas y Aztecas - Asunción, Paraguay Telef: :(+595 2'l) 328 - 6081 E-mail: presidencia@aneaes.gov.py

DIMENSIÓN 1. GOBERNANZA DE LA CARRERA

FortalozaB y Dsbilidades en la D¡msnslón

20 Oqtun, iibñ.rión a bs irgrlsrnlls so¡r! rrs costos dc ta canEñ

21 S.üslaccbn de los Íloñbtos do 16 coñunidtc, .éucstva sob,€ los n!€c. snos cta caña¡cadóñ.
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RacoñondacloneB de merora

R1 Adacuac¡ón de la estruclur¿ organizac¡on.] en coho...tcis a lo ¡ñploñanLcb

R2 lncot@ñc¡ón &l c.¡go dol ic..bcano en eloeanig¡añ, de lá lacuftad

R3 R€rt¡,bnes u or.os rrrocátisí,os de soc¡ati.ción.te nolr,rrv.s co, /os osrud,.rles y aplicación da .ncuostas especrrcás soOrs su co¿t€rdo

R4 DocuÍt ntac¡ón que suslonle la nacés¡da.l cl6l. cair,a en ol ña.l¡o exloño (encueslas. osludlos ch ñerc¿clo , quedmtenlos cla oryrn¡zécro¡és soc,¡/és, eIt.)

R5 Conlntación o dos¡gnación rle docenles a t¡enp conplcto

Re Reilióo d. ruúos ,l¿sup!Lst rios §ñ as¡gÉci,n cuy. ¡ñ@tt Ni. longa una cl6ñ ñlac¡ón coñ la Ínplcñéntac¡ón .te la canÉñ

RA lncoryo.ar .dacuac¡ones cunictlales pa/a penoo.s con d¡sc.wc¡dad

R9 D/5cño d€ .¡r€c.rrs¡ros tomttes clo .taboac¡ón del Pl.o .L Des.iollo con rcpresentantes do toda la conunidacl educat¡va

R10 lnplerñénLdón d. uñ tis!.ña d. t !{lle o inlorño d¿ cuñpl¡Íicnto chl plan de desaÍollo

RÍl lñpLnent¿c¡ón ü osqueñas cle segu¡miooto al F4€n da cLstdollo

R12 Social¡zac¡ón coD ta coñunidacl sducarva a havés cté d¡súntos ñéet¡os de bs Ésultados dé los ptocosos de asegura,tiento cle la calida.l

R14 lñpbmcnlación clc i,íofircs o ¡acolccdóa &.i&nat l,sLoléraa sobE la ¡,mpL¡'{ñt rióD d. .cc¡oBs ,EL'3rlas s ros prDc.sos dá ovalusc¡óñ @ la cal¡dad.

\§'

4 St É¡
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R7 Mah,a do las adccltc¡onas 
'cturtes 

p.ra ta hotusiidrd (ej. taclrjos de pantalla. c€rltte¡r, b¡sitta,)

Rl 3 Mcjora do bs ¡Dsltudt ñtos ct r.colccc¡',n de clatos soó7É la sanshcc¡óh fthñnt¿ a lrs p¡,úcesos d. ás.g¿ran¡cnto cle la calida.l
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R1 5 Em s¡óñ do Menua¡ de comunic¿c¡óh o foñalÉac¡ón cl6 los ¡neelios existénles a través clo <locuñénlos oñéialas

R16 Estañ.brÉación o cbqridón (b @io<los o las.s en la camu cac¡ón ñsb¡uaonal

R1t Forma¡¡zación de <locumnlos o pbcésos que permilan lespaldat el uso de ir,loÍnación para la toña.le decis¡ones
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s- El p€rfl de egreso do la c6n€.a esiá delinido o¡ lorma clara
El P,otecto acaclernÉo Oa ta Ca@ñ cLsaÍolla en uno de sus apadados el Perfrl Vét 1 t 2 (á 8) Resotuc¡onos ck Apobación f
clo égÉso, cletalando án loma éspactfrca tas capacida.les quo se p..tenden en actu¿lizac¡ón del Pñyécto Ac.dónico
cl .slud¡anle al lén\no cle la canéla. V.t L I 2 (a.9) Proyecto Acadéñico

b. El perl¡l ds ogrsso e3 cohor€nlo con ls misióñ dé lá Érela- Cunple Totatm€nto

c. El poúl d6 Ggreso rorponde a los rssullados dsl €studio de
l.! nMlidade! y demandas d€l modio.

Cuñplé Parc¡alñn¡e

El perfl & egrcso ¡nelicacto en et prcyacto ,caclém¡co hace atusión a
@es¡onates que .tozan su proles¡ón con coñoc¡mi.nics tácdcos, v./o¡Es
éticos y soñl¡do hunañ¡sla, Wnlos que cornparté con la Íisióh dé lá cáné.a
éicláñdándose la cohérañc¡a ontra anbos

2 1 1 (b 66) Cuadrc comparativi de la N¡sión .to
ta CaÍ.n y et tuñt d6 Eg,'so

Rolevancia dol Porf¡l
de Egre3o

d. El porfl do €gre.o rospond€ € la! ardg€ndá! aclud€! ds la

é. Lá inlorñádóñ sobrc ál p€.ñl d€ ogreso ér ¡ccGr¡blo a
iodos 1o3 ¡nler€sádos.

Et ptoy.clo acadónico d¿ h car/ea incluya uñ .partado de añt cod.ñtas y ota
de just¡frc.ao¡t€s de hs a.bcu¿cionés cuñcubros ,Éakzadas s,sl€ñánicáñ€nla
clranlé ,ns .llJnñl¡s pnodos Uas h aperlura dé la caicl, En es¡ús apráados
consta una brevc conlcxlualkac¡ón qu. s. o,i.nl, a fuhclaño.lat los camblos
opl¡cados; s¡D onboryo no sc ev¡cLnc¡an cvéñlos conc.e¡os dá ¿oñsurlas ,
6ñpb6dotés o ogdsrdog fotos o clauslros .locenles, encuest s ápr¿ádas,
estuclios cle ÍErcado r¿tl¡zados o atguha tuehte q& s.a coñp.nbt con et
iñ.|¡cadot on lo quo rcsrÉcl. a "iguroso añáks¡s da íts necénehdcs y
psib¡t¡dadés dét néeto" Si bbñ .ñ ta .vídancia solicitada duant la ,sita se
a.tunta una r',Jta .ctáDlo.ia soÜa et t€ñ. húcañdo alte tas .ctuallzacior€s del
2012 - 2013 han si.lo /artzac/ás t 1édañté Bu.iottos .oñsuü!.s. .a se adja¡ah
.vid.n.tas concoLs de hs leun¡ones y las consdlas Éal¡zadas a axalumos y
émpléadofts lát¡1pó.o h.D @dlim.do su prdjcipación en acÜlidadés
conpat¡bles con las c¡taüs.

Vat 1.1.2 (a.9) Proyecto Ac.cléñico:
P,€señlac¡óo Pé9. 4 . Fuoda,,ont c¡ón pá9- 11

¿¡s cap¿d?rdás pnrvsLs como Frñl clc canso ¿n al PmyccTo AcaelÜrico
|lsutan coh.¡Enlcs con las néceEclt Ls acluaLs .L la NoLs¡ón
Adic¡onahtÉnl¿ l.s consutas ,?¿riád¡s á bs rgrBs€dos.aÍlim.n l,
s.nsla.aóñ sob1! csL punlo cn concrolo

Vct 1.1 2 (r.9) Proyccto Actdóri.a: P.rnt ctc

2.1.1 (<167) E¡tct/¿sta o ágñsádos. Srry.¿riO,

2.1.1 G 6Al lnloñaclón on Pég¡.s u€¿ ¡ftprl
/ht¡r t. uca»é<lu. py/¡ndcx.
ph pL.utadc stacu ltLeác-ci c ñd¡s-ao¿t¡ólcs-y-

Lt ceñtra co¡¡1utic. t Lvas do 1€ párina ,¡t b ¡nsü'tu tonal .l ,.rñl cL cgGso cL .dtdd§A,/iyas/@nt .b¡-pubtcp-nrdoñal
It c.rrE t, §,o¡rdo d, ,6t so púMc! p.., lodos bs irlerEs.dos 2 1 1 (a 69) tñ¡om.ción .n Ptints wab

h tt,3 /n'd. u ¡t'!a rsidatb¿lr,t:c...d u.
py/paóucto/coil a.b r pü b li co- h €c¡ oo e l-
h.ñeñenes/

wcL
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DIMENSIóN 2. PROYECTO ACADÉMICO

Componente 1, Elémentos refcrenciales de la carrera

Critqr¡o 2.1.1 lnd¡cadores CumplirÍ¡anto Argumentacionss tt edios dE Vsr¡f¡caclón
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Valoraclón Cualllatlva

SATISFACTORIO

ValoÉclón Cuantltatlva aaoc¡ada
N¡vel de cumpllmlonto

dol Cr¡torlo

Ju¡c¡o Valorativo del
Cr¡ter¡o y rLñtnd.s.bl nfEctio

¿. tos objet¡ws de lá cárerá * enúonlrán .¡áráménle

b. Los obÉt¡vo3 §on cohércrt6s @ lá ri!¡ón y vÉión dé la

Pert¡nencla do loa
Obj€t¡voa do la carrsra

c. Lo! objol¡vo3 da la cansra €slán oriontad,o3 al loero d8l

d. Los objolivos de la carcra 6rlán disporÍblos y son
accoíblor a lodo3 los ¡ñl€.e!ado..

La can¿r¿ declan sus o&dvos .n .l Proy.cto Acadénico dc ña,,a.¿ clare y Vct 1.1 2 (a.9) Ptoyccto Ac.üÍico: Obtct¡tos

Sc v.¡ifica üna coñlación dc tos ob!.t¡vos coñ t. ñs¡ón y iióñ ¡nsntuc¡óial
quo dañne la Un¡v.ts¡tL.l y l, C.d.n do rcwt to at 5Üo coñparalvo 2.1 2 (b 70) Cuacho cornpannvo d. h Mitón y

\ls¡ón con {os o@¡ros clc la Unv..súact

b rovisión aplicacla alFúld g¡rso y¿ /os o¿./á,-vos dc l¿can a ¡nctc.ñ
con$Añ.ia anb, añbos, cons¡d.nn to qu. plaht añ ¡lÉtas al.c¡o¡.d.s al
Frñl & un pmlcsional cont¿btc

212 (c71) Cu.üo d. Gtac¡ón oott Obténws
de la Cañen y Peñl do Egroso

Los objetisos clé la ctñra s. hálla cl¡s!,niblc an la página vr¡ab d. la ¡nsffirc¡óo
y §oñ cte cañctet ñblica. p.ÍtiÜ.nclo ta .Éastb¡td.d. ct rtqu¡e¡ ¡nt ,as.do.

vo. 2 1 1 (6 60) litom.cióh .n Ptqn s $tbb
httss ://*w. rcep xtu py,|¡ñdox
ph Pla cu a.!c s/la c uft ad- d é-c¡. n ct a s- c o nt abL s - y -
a cl¡ri n ¡ sñüfá s/co rna do r pu bü ce n a cion tt

I

1'l

I

v
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Nlvel de cumplimlento
dol Crltorlo

Agencia Nacional de Evaluac¡ón y Acreditación de la Educación Superior

Valorac¡ón Cual¡tat¡va

PLENO

Valoración Cuantltativa asociada

5

Julc¡o Valoratlvo dsl
Crltorlo d¡sponibilidad én la página eligital ¡nsü¡1c¡onal

a. La c¿ror€ c¡r.nt con mGc8nilnú8 d. admitión dal-¿manla

b. Los procedimienros d€ adm¡siór oltán difundidos y
dispoñiblB alpúblico on lomalos a@siblés.

Lá ctrftla cucnta coñ un sisteña & aclnis¡ón.tspnb¡. .ñ.t c.pfiuto Vltt q&
.sla¡,.cr lrEs §§Lma§ par¿ ¡ncoryo€§. o la ct@n: l€s ú cutso .!é
.üris¡ón, on loma.l¡rccl€ pr posee¡ ya uh tltulo aívatt¡laño o lañat ya
,p.ob.clo ol priñet tllo clenio o6 L Eclucác¡ón supoñor Es inpñant€ ind¡car
gu.s ásrbs ¡r.rárismos son a p¿rtir <!al .t'lo 2021

El.necaó¡sño de ¿dñ¡s¡óh so d¡lulga a O€vés.lo oxposicón públ¡ca de l.
¡nlomtc¡ón en la pág¡na wab de la un¡w,s¡cLd y an lo olé¡1a ehspóniblé an el

El curso dc adÍis¡ón ptantéa .l .lesa]1Dllo y cvatuac¡ón d, $óer!s soorE /¿s
as¡gtlrtut¿s cL Conun¡cación, MaLná,c¿s, M.@otogtr, Lóg¡c. y r.b.&
c!.t c¡.s cotio tnódtnos p¡opclét-Íicos

La iúñcstucluñ lls¡ca obséNacla y los ñcutsos humrnos cl¡spon¡blos p.m¡ten
la a.lccu¿.la ¡ncoAon.ión cle alu¡nnos constd.nnclo t¿ cann$cr d. naúdtta.tos
de ,rs dist¡tss coroñes re'rs¿d¿s.

Va¡ 1 .1.1-(d 3). R.gtrnaño G.ñ...t: C.pftuto

ve¡ 1 .1 2 (a.14t R.sotu.ióñ CGAP na. 04¡2021
Manual & Mécan¡sn os y P¡oc.<liíl.Ítos cb l.
UC. Pá9. 24.

2.1.3 (b 72) FolLteda cLt cutso tn Stlu.
2 1.3 (b 73) Págin, Wob tñsüttc¡onal: https:
//Vtw. uca p. oclu. py¡ N.x.
ph la dñ¡ sio dft q ui s ¡to ? do- i n9 ñ so

Vet 2.1 .3 (d 74) Cua.ln Coñpanovo de
lngresant¿s a l. Canea y Eq.sados
2.1 3.(.t 75) lñtQestruclua: htlpstttt**.
youlubé. con /wlch ? F c R z 1 llt h rn I i u

c. Lo3 procéd¡mÉnro! d€ ádfr¡s¡óñ prcvén la svdu€cjóñ de lo3
coñodmienlos prsüos r€qooriros por la c€n€ra.

d. Los preedimienros de ádmisióo pemleñ á los esrúdiántes
insertárse @ñ éxilo en lá €rerá.

e. El núm6ro d6 posluláñlos á sd dmilidos por la csnora se
conesponde con la cápaddad opsrativa de la misma.

El ú$rclo do as¡gñatu.as cla oñon papocléubco const¡luya una loiña
cñc!énlé da hcotp.at al alu¡¡1ho a la ida un¡wrs¡tari¿, s¡n cñb¿r90 la eid¿ncia
pt''séñtada pr la camra pañ val¡dat eliMtcaclor nndtca un cuadrc.n.t que s.
&tála ta cahüdad de aluñnos por allo que ¡ngrcs¿n y egr.son y el idome .le
ñatá.ulados pot alto

2.1 .3 (.1 74) Cuad¡o Conpañtiw ü
a la CaÍ.ra y Eg,rsaelo§

1.

Port¡n€ncla do loa
Mocanlamos do

Adfnlslón

Vc¡ I 1-1-(d-3). Ragla,7'anto G.ñcnl: C.pftf.¡to
Vlll. P¡tg 23.
v.. 2.1. t (c 681 tnto¡nLcito .D Pécnas vÍcb
htFs l/*w. uca p cút. pyn ndcx
ü Pla c ut cb eLcut ¿&<1c4, c ncr.s-co¡rirD/.s-r-
achin¡siaüv¿s/cod.dot-publcan don t

vé¡ 1.2.3 (c 57) tofoit é Ac¿détiico ete Gesrón
dé ta cañcra. Pá9 4

€¡ ES
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Valorac¡ón Cualltatlva

PLENO

Valorac¡ón Cuantltat¡va asoc¡ada

5

Nivgl d9 cumpllñlgnto
d6l Cr¡to,lo

Julc¡o Valorat¡vo dgl
Crltorlo neces¡dad de pot.nc¡ar las ovider¡cias de las .valuac¡orÉs posteiores al cu6o do ,dtñisión quo doñuastr.D et ax¡to de la ¡nsorción an ta can€E

.. El Plan d€ Eiludio €r coh€rsnt€ con ol p€rñl do 69r.so qug

b. El Plan de Erlüdio incorpora las sslruct'rra3 báricá! y
diéctrices de formación dofinidás en lo§ cnterios ssp€cíficos de

Et anátis¡s codwr.tilD d. t, ñrt/¡ cunicutat y.t peñt cte og'lso.h la caÍen, Vc¡ t 1-2 (r-9) Ptoyéeto AcadéÍico: P.tfrl da
pfrséntrn una .dccurclr cohcranda an el paréo eté coñp.Lnr,'s cub¡enas pt Eg..so Pag 14;Plrn dc Estucl¡os 2o23

La uniwÉ¡elad n.ltzó .l a.ál¡s¡s d.blado de l€s coiwLñdas la¡tlo gcnéñcas
coito ospec¡frcas plañt.aüs en su Payoclo Ac€dérico, y su conespondienle
p.r.o con lrs as¡gn¿tu/ts co¡iponéntes dé la nalla cuni@td. coño Gsulado
gene,€t se cuenla con un cstu.t¡o .r. Btación .¡t. los cnbnos ele la t¡tulación y
6l coñpendio dé asign.lums quo contünplt la cáién, .x¡stj.ñ.lo congruenc¡a

L, iebíl¡ddal dé ei,cu.ióñ cLl pla' dé é!tuúos tÉnc aLdón con la pün ¡,c¡a
dá ros ,Écu6os ,ác€r..ios cúñ su ¡l9lentodtac¡ón, .nlo .s1b se ¡.., ,rusádo
eviü¡,elas clodnneit¿bs Frscnt..hs .n el htonrb cL Autoavrhtac¡ón tabs
..1,o ol plano cb l. ¡nst'dEión, clcua.,rc cb pe,sonat docrnt¿, la cañcteúzacíón
.bt ptaat t y .t Plañ ü Esdr.l¡os

Vcr 1.1 2 (a.9) Pñyacto Acaclérnico: Plán da
Estudios 2C23
2.2 1 (b 76) Crit .ios de UWad rto ta ANEAES
pañ la caíañ da contadúla PÚblica N¿donal

Evirbftrrs cla l, naüücl€cl .lel Han clc Eshldos

v.t 1 .2.2 (d.45) Hort¡io cL Ct€s.s / Ex¿D..,.s.
V.t 1 .2., (1.1O C.bidrtto Ac..k,rico
Vct 2.1.3 (d 75) ldd.sttuctuta: httpslv*,¡t

c. El Pláñ do Estúdio 63 ú.bl€ para $ ejecuc¡ón.

y o d u ba c o nlt dtch ? F C R Z 1 Hlh n I i U
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Compononte 2. Plañ de Estudio

Crltorlo 2.2.1. lndicadoros Cumplimlento Aagumontac¡one§ Medlo6 de Verlficaclón
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d. ElPlan d. Esludio conlompla una soc!€nda conaronls ds

Vér 2.1.1 (. 68) tñomac¡ón en Pégin.s wob
bttps://wwwucap.cdu Indcx
ph Cla cu Í.cb stta cu lt ¿d-.le +¡. r¡c i. s- c o nt a bb s- y -
a.hi d sl düv. yc oht.elo L pt b l¡ ce h, c¡oñ a I
2.2 1 (c177) Contlaiictad clé ¡ás á3orár¡r¡rs
AÉas ü lorñación y CaAa thrada

Peñ¡nsncla on la
plan¡l¡cación dol Plan

do Estudlo
e. El Plan de Esludio pr6s6rla una equilibradá dislribucióñ d6
la @rga hoEriá á lo largode lá @rera.

f, Los programas de 6ludio! d6lB dleréntes dildpliná!
t¡€n6 uná ditribuclür portin€nts de da363 l€óricas y

g. Los programas dol Plan do E3tudio contemplán los
elomenlos rcqu6idB $9ún 1.3 nomátivás vig6ñtse, €n
@n@dánciá con el Írodálo peóágógico adoplado por la

Los p,]cg¡eñas cto ostud¡o cwnt. con inlo¡mac¡ón qu. p.Írilc identtncat l.
as¡gtuÜna y su pos¡ctón én la rnalla curiculat, sus ob¡c¡¡ws, coñpotaruias y
capacielaclos a cLs¿Íolar asl co¡no las uñlael¿s y sus co énidos t¿ñ1áücos, la
Ít lo.lolog¡a b d.sa¡olo y.ealuación y la bibüognns soprl.

vo. 1.1 2 (3.9) Ptoyocto Acadérn¡co: Plan ü
Estu los Pag 18y 19

Coñgden1do et ptán <te astudos apt¡cado por ta c.nn y ta ca.ga hoG.ia.le
c.da sé.ñésl/é sé cuañ¡á con uñ oqu¡nbdo coheénté .la dsñbuciÓn loñponl.

ver 1.12 (a 9) Patsclo Acaünnco Ptañ d.
Estud¡os Pá9. 18y 19.

Et pnyoclo ¿c.ü¡ttco indic..n t. pag¡n 21, ¡lEn 9, t.s oticnt .ionos
¡ictoalowicas y .snrbgts clo cñsañ6Mé ,Út€ la caior., .x,!nien<b
p¡oryestas quc ¡npl¡can clrscs bóncas y ptáclicas qua ifil¡can cl ñro<lclo vot 1.1 2 (a.9) P,oyaclo acaalénaco: arn .L
pdagqico.6 .e pr b canr'á. Los Nogranas do csn c,o.ts@nibbs én la Esfirlios Plg. I y 19.
p¿Íin *eb e b aiv.^id.cl pt su ptne, 

'lalEan i¡xtcroblr.s soDrE
prctnt j.s rñt,,n,06 ..t.ñ..t t s!.clo.l.bs.Ío!|o.,. clrs.s o crsos

2.2.1 (h 78) Progrena de Éstudios 20t6.

https ://'¡tw .&,p..<1.1.
py/t t¡1€9. gp<fi/P R O C RA M AS_CO¡VrAA(ES.pd

*?d!¿

h. Los pro!.amas d6 63lúdios estáñ dispúiblés en tormaios
a@sibles á los nt€résádos. cunplé fol¿ttunlo tos p¡Dg¡r¡rás dé 6sLn o son <lo accoso publ¡co a lravés do l. pág¡ña wnb.

Valorac¡ón Cual¡lat¡va Valo,ac¡ón Cuant¡tat¡va asociada
N¡vsl do cumpl¡miento

dél Critor¡o
PLENO

Ju¡c¡o Valoratlvo d9l
Cr¡terlo

5

6ny

%

¿ES.§ll
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La malla cunicutat d. ta coÍ.n s.aEnc¡a hs astgnatu'¿s .n lonna cohercnte,
coñs¡deando los sab¿tus pov¡os .n loña adiculada
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a. El Pl.n do El!]dios !€ imphm€nta conrorm€ a lo

b. Lá foíñá¿ión prácuc¿ pr€ü3la p..á sl táñs.!Éo óe lá
c5tr6fá !€ implém€ñl¿ llst€rnáüc€rÍenr€.

c. Etís €üd€ncia dol s.gLrimierllo 3islomálico de las
actvirádés práctcá! r6átzadá3 por los estud'ánrés

d. El número de e3túd¡añt€B 6n dá*3 t€ó.ic5s y plácl¡@s es
ád6@ado (t¡o de €sludianlergrupo).

f. Se aplican prc@dimi6nios de áctuálizacióñ de los
pfoqramas dél Plan de Estudro según necosidades.

o. Los r€sunados d,! la3 ovaluac¡mos aplicada. a los
€sludiants! !€ uüliz€n p€ra al mejoramimlo d€ la plan¡licáoón

Coñ baso on las ev¡denc¡és p¡esenladas, se verí¡có la lomalízación d.
p¡ococttñieñtos que oslabloc.n fiDe.rienlos soüe l. ob[g€/!nedad do ceñ¡.s.
al cont¿nido prqññánco eb la as¡grr6lu., y tÉs.r.¡. ol caléndtño acáüñ¡co
Elchequco.b los plan.s cb c/,s¿ y los libms & cátaclñ adjuntos corúman su

La ñinón dé los úb¡os da c¿locka y los ¡t ¡o.ños de prsaola Éd¡xtéh
@fioború lá ¿plcac¡ón ú foñ.ció¡1 Náclic, lanlg on ol dasaiollo d. hs
asrgñrlu¡.s como en ta P.s.ttlta coñtélnplacla &n¡rn dal Ptuyécto ac¿&n¡co

El clesrÍolo do actirtlacLs cL tonot ptéctico ptaniltcadás po¡ los eloccntÚs son
i.,¿htitt s.h los l¡bms & célrdn con o evi&Nia clo l¿s acüvich.los dr.¡as.
aüc¡oñal . ést¿ pnlto ox/.strn ñlonñes.b prsanl¡ís qué clocuilcñt n L práclica
cstableada cn cste nNcl y son n,onito.lacbs pt .l Cooftlinaelor .lc pasantla.

Vcr 1 .1 2 (r.9) P,oyecto Aca.lémico: Plan d.
Estu<rios Pég 19y19
vé, 1 .1 2 (cl 24) Calendado Acáüñ¡co 201&
20r9
Ve¡ 2 2 1 (h 78) Ptoglaña do Eshr<tos 2016.
2 2 2 (a 79) Planéañi.nto dc clás.s
2.2 2 (6 80) ubo de Cabdra

ver 2.2 2 (a Aq L¡bm do Cátecln
Vet 1.1 2 (a 11) Rag/¡ñento cta Prsant¡.
2.2.2 (b 81) tñfoiñe el¿ Pasan¡tás
2.2.2 (b E2) Actas dé cah'frcac¡oncs eL las

2.2 2 (b 83) Pt.ñ da Coil¡ngenc¡.

Cunple Parc¡atñente

Ver 2.2 2 @ A1) liloñE de Pasah as.
2 2 2 (c U) Evaluación d. Pas¿n a

El¡cacla en la
¡mplementaclón y

actuallzaclón dsl Plan
do Estud¡o

e. Se implementan m€c€ni3mos de intsgÉciór ds mal€rias y/o

La c¿ iüc! cté aluñnos pt aula cb acueftto a hs cvidor,.ias pÉsontadás pr lé
a¡vo¡s¡d.d ,tsut .decu.d. .ñ cot s¡denc¡ó¡ t.ñto t sus dfiteolto.tes caño .
paáÍtckos áEtdrgfuies ,.sorcto El votú¡¡Én elc ahnnos, ,o óósláñb co.¡ro
.v¡cbno¿ act¡c,on¿l alcu¿dto b cantida.l d. atul,tbs sctta ¡llcvanf€ contat con
,¡t s do .e¡L,cr¡ u oL.s guc vrkdtañ la ¡iloñación p.ov.lda.

Et Manurt de Mocanisños y Pncediñ¡€ñtos & ta UC establece ,¡ecan¡sños
qué hab¡l¡lañ.1 docenté a cohbo.at con la acTurl2ac¡ón da los pngnñ.s clo
estudio, si b¡an la cañcñ no dlunló évdéncia sob.¿ ol punlo, las consulés
,calEaelas a los clocénlos ali'speclo ñenc¡onan ploccchtñieñtos précst'bléc,idos
quo p.ñtLñ la p,ls.ntacjón .ro p.opueslas.Liln d. uñ Ehgo cto 20% dcl
p?og]3it pr.. estudio y postano. .ptob€aón ctat Consejo de Facuttad de ser

2.2 2 (c eq ñ.n¡d. cL tn¡otttD d.lCoontm<br

2.2 2 (d 0A) C.tüd.c, c,e .tunú,Ús y dtnlÉ¡sóo

V.. 1 1 2 (d 23) Eidenc¡as eb
p.oroso/Es y €stud,¡n,És.

Lt té,s¡óo det tuoyoclo Acadén¡co no pamúto obs.N.¡ evict€ñti, sobn
inlcgt¿c¡ón lorrñal clé asigna¡uns ya s¿a .o,1to ñácan¡sños pra.slablccldos de
nancr. tom.tcono cto payectos .xn cuÍitutans ñptcl? t9os pt ?! . vet 2.2 2 tb 82t tntorñé d. prs¿n rs.c¡nw9 Losn br¡os nñ.tos do sE to inct¡$.bs con'o eydo:1.: po:?!út¡o.tu i.,1.1j o1ó i"sa,*n ¡re
dé ,utoav.turc¡óñ, ¡rnptcan una ¡ntogt c¡on.to srb.ns ct6 d,:ll:.:1y9,?, á z z t"7ij úiá* ao rr¡o"to r,r", a"
Fro cono etc pmri6 aamt.c¡ón y apicación d. sabc,as y no etépÉdo cla ¿;;;- - - --
Í,ecantstnos.,. int sac¡ón d. as¡enatu| s .t¡soucstos p,I y,y:y!:! \1: ,.r.r-te eq proyecto¡ da r¡ab,h d. Ex!.ñs¡on
act¡v¡dades rc.t¡zaüs en .tambito de cxtens¡ón, slo oÍ'ba¡sa no.aprtca prñ un i.i.i á lú t"íÁ ¿" coo,¿¡raoo, oecuñpltñi.oto pt.,'o d.t indtcabt coñtdetaocro qw.sta integñdón ño s. iiiii¿i'
e,,¿tt ,,lñ cuñculadz¿d. pr.a .ségu.at su tñpLñnLdÓn eñ to¿.s t.s
ñl1on.s, üpndienb eL la planificac¡ón clel á''a cl¿ cxbnsión o cL los
docrrirs rsporsáó/es

vet 2.2 1 (h 7q P.oWtñ6 d. Esluúos 20t6.
vér 2.2.2 (a 79) Pl.neañicnto dc Clases.
V¿t 1.1.2 (a 14) Resoluctón CGAP nro. 0.12021
Manual de écanisntos y Procedúientos de h
UC P¿9 2e

r.s .vrd.ra.s p/Ess.¡r.d$ pt h uní!.rsidad ra ¡cstttán vál¡.Í¿s pa/. confirmol
to exryosto pot et Conité do Autoovatu..iói pa.a el cnbno. ilo oOst nla, /as

Éspe.lo ¡nd¡can la plan¡frcac¡ón de

Wll¡an Richarson entre lncas y Aztecas - Asunción, Paraguay
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Valoración Cual¡tatlva

SATISFACTORIO

valorac¡ón Cuant¡tatlva asoclada
Nivel do cumpllmlgnto

dsl cr¡torlo
4

Ju¡clo Valoratlvo dol
Crltorlo

á. Lá prcfundizác¡ón dé los conlsnidos programáticos
dslarollado3 s€ coÍ€spondo con lo o3table¿ldo on ol Plan d.
Estudio.

b. Lo3 procáos d6 sseñanza sprefldÉaje des€Íolládos
apuntan al logrc de lo! ob,€l¡vo! oliábl«rdo! pala la§ dBünta!

c. La§ esr.átégiás merodológi6s y técnres didácti€s
planieadas son eherenies con la naluraleza de l¿ asignátur¿

d. Las esrralelias rrurodolóOica! urilizadas por los docenles
rsrpooder a enloqus3 peda9ógic¡! ind§ivos.

El @ntendo d. los pl¿n .nientos y .l av.nc, ct cottlontdo ind¡cado en tos
vot 2 2 2 (a 79) Ptañaañiooto do Ctrscs
Vél 2.2 2 @ e0) Lib¡b clé Cátecha.
Vet 1 1 2 (..9) Proyecto Aca.léÍ'ico: Ptan da
Eslud¡ós Pag. 18 y 19.

t¡bos de cétod?s, ctoñotan uña a.locua.t. patundiz¿cinn dc los conténidos
progññáncos conlom,e al plan c!é estudios d.t Ptoyocto Académica.

2.3.1 (b 90) Cu.clo co¡,,€''üvo ó.
Aligo.lut s: Ob¡ol,ws, activi.Lcbs y

R.vii.dos los d.t,r.Íi.ntos y Libns d. cat d,.s, s. .vkla¡É¡en uñ. t !.c1t d, Estrtt t ¡.s cL Evattrción.
.p{crdó, d. rsl' lrrirs d, tqo,l<tzt)o ptt clalcarc. dr /os o4Mvos 23.t (b91) Rcsut.& EtEu.st ¡.sl¡rd¡rars
plañ.&'s.n lrs .s¡9aatu6s. ,os procasos aL ansall.rc. ,gctrhajc

clasríollr.bs rrynl6n ¿l b,to dr ror oó,/.ü!os
rslirDbcidos p.'l ias dsiirras ,elnrtul.s

Po,t¡noncla y qflcaclr
dg lo3 procalo! de

Enseñanza

Los plancam¡.ntos cloccntcs, ¡ncoryoñn .stñt.gias d. apr.nd¡zaje qu. Esultan
véli.las pa,, ptunowrol ap¡én lzajé én ñlrc¡ón a las ca.áclerlst¡cas p¡op¡as de Vet2.2.2 (t 79t Pt€neamiento cle Cl.ses.

Considcr.odo l.s ov¡d.ñ.ias .\spn¡blcs .h los libtos.le cáb.rEs y
plarcanictúos dc cLsés, los enloq.ns adágóg¡cos apl¡caclos son ¡nclusivos
t ñ¡.ndo on cocnii gw brnoña.ñ.1 op¡oncl26tc para coahui¿t tip el¿
it otgand¿ y pto¡|lucvén l¿ panidqcion dol.lurnnado, abarcan lo t los
astuÜ.ñas ,ri¿s vdn ñbbs tanto oconóÍica conb ¡nt€tectu.hrunte

V..2 2.2 (. N) L¡bto do Cét dra
vc¡ 2 2.2 (a 79) Planéar,¡onlo .lo Clascs
2.3.1 (d 92) RcsuÍado.1é oncuostas: Las
est.t€ti.s n9fodotó{ic.s diL.d.s p. bs
doc.nlcs ',s@ñ<ton a €itoqu.s pd.góticds

\Mllian Richarson entre lncas y Aztecas - Asunc¡ón, Paraguay Telef: :(+595 21) 328 - 6081 E-mail: pres¡dencia@aneaes.gov.py
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Aprenorzale

e. Se eúdencla la aplic€ción 3blomálic€ de moc€nismosde
análisis de los indies do afci€nc¡a inlorná d€ la cañ6ra. Cunpla P¿rc¡alñanla

El ¡nfoñe de Autoevalurción ¡ndic. t, ox¡st ñc¡a de datos ., €r S¡strm. do
G.süón Acrdérica (S.rtooú.) quc pññen ét anáfins cb tos ¡n¿¡crs eta
añciéncia inerña dé la cañ,a, sin cnbaryo ta evdencia prs.nl¿d, s.
c¡rcunscnbé al l¡1tom¿ acadañ¡co .t Gosüón 1uo inctuyo cuantiñc.c¡onas cto
alunnos y ?abajos ptÉsontados. to qua apnca a una aryaación parcirt dot

Vc¡ 1-2 3 (c 57) lnfon o Ac.ctéÍrco ü GestúD

l. los ro3ullados (l3l análisis da lo! ind¡c$ d6 oridenc¡á
intoma $n util¿ados pará prcponerméioms€n elprocBo de
ensoñanza ap.endizaie.

Ex¡stan tos docuitontos quc coiiñcan los üst¡ntos ind¡caelorcs .!e la ofrcienc¡a
lnteña. S¡n cñbarya, r¡o h.n,os €cloddos € .tocun onlos qD etoñuostEn t.
apt¡cac¡ón y ot s.gu¡d.ñto pol¡dañté dc lá ntejora clel p.oc¿so ¿ns.llanza

Vor 1.2 3 (c 57) lnloÍne Académ¡co ü Gosüón

vet l 2 1 ( 3q s¡steñas ¡domáicos ct
Égisl'os acadé¡iicds (Sapénüa: htlps:
//prole so E s sa rié ñi a. u c. ed u py/
hlqos ://alunnos. sartent¡a uc edu py/
htlp l/9. st¡ on s a d. nt¡ a u c. oclu. py/
2 3 1 (g 93) L¡sta de p¿ftap¿r¡ls ., prDyoclos

2.3.1 (9 94) L¡sta.te ogÉsados b la UCA
noñrbñelos corño ebcÉíL s
2.3.1 (g 95) L¡staclo.le Estudtant s

q. Lo3 m6cañi5mo5 do in!€rdón d€ €3lud¡ánt63 én acliüddes
doc616 (áyudáñlía. lutor¡aB, proyocio3 d€ €lon!¡ón o
¡.v€sli$ción y otrG) sé áplrcsn €iáctiva y lislemál¡c¡m€nlo.

U uñito.s¡clrd p.ottluéw h ineotpración de a^nnos en ,,oyectos.L
iñvcslgrción y 6xt ns¡ón, cntñgan<to coÍ,o .vi.t nd. lst dos dr €studaD¡bs /
&c.nt s asigntclos coíto k$sng.e,o'!s ntpadvanenlo; stñ oñbrt9o, ct
narr.D & p¿lic¡panlcs cs mlnlññ pala .bn,Éslrat qu¿ s¿ han apl¡cado an

h. Se ovidencis salisfácción delos gsludianles con ro3peclo a
las s3katooias m€lodológic€s y lécnicas didáctiÉ! ápliedás

La lacultocl ha rcalizado consutas soüe at nivot.te srt¡lacción d. tos
esludianles en rclac¡ón . las r§t¡.táli¡s d¡dáct¡cós @ los p¡o,bso.es,

coño eidérdas i¡lplés¡on s gtáñcas coñ d¡sñbuc¡óñ porco.tuat. En
coñs.cu.nc¡a ol con ¡té d. par.s conlñstó el hel¡cadot ¿on los tlisños coño
,ttodtda coñptenaita.ia at cruzaÍúan¡o quiénés citaton €docu¿dás asl/áte!,¡¡s
ñétodon<jcas y técnicas .i¡d¿ct¡cas

2.3.1 (h 96) Encuésta: Se ovi.lanc¡a sat¡slacctón
el6 los astuúdnte crn ftspaclo a /as oshato9¡s
netoelo légi c ¿ s y té c n¡ c.s dt d á d¡ ca s a pti c.d r s

Vct l 2.3 (b.51) fomulano d. Evrtu.ció¡
Docentc con Esuttados

Valo.aclón cualltal¡va
Nlvel de cumpllmlonto

del Critorlo
SATISFACTORIO

Valorac¡ón Cuant¡tativa asoc¡ada

Juicio Valoretivo del
Critorlo

cL éstuc!¡an¡es en actividaclés doccntas.

*wrb

Wllian Richarson entre lncas y Aztecas - Asunción, Paraguay lnforme Final2S Telef: :(+595 21) 328 - 6081 E-mail: pres¡denc¡a@aneaes.gov.py
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á. Las léc¡icá! évduátivás propu€llas 6stán on€niádá! a
vorilicsr ol armplim¡€nlo d€ los obi€livor sst€blocido§ 6r lás

b. Las lécnlcss 6valualivas son cohorsnlo8 con las
mgtodologíss y lécnic€s didáctic€s aplic€d8s eo el aula.

c. L3! evalusciono3 aplicada! ovidenc¡an el 0rado d€
imporlancis de los ap.sndiza¡es osporador.

Portlnonc¡a y oflcecla
do lag Tócnlcas

Evaluatlvas apllcadas

d. Lar 6v.luadon* áplicadá3 son Éalüad63 de aor€rdo a lo

e. tos esludianies recÉd relroáliment¿crón oportun¿ lúego de

I. Las lécñlcás éváluálivrs apl¡cádrs son r6vi$d¿s

Los p/ár.s d. c/¿s¿s reisaelos conñ eecbnclas p.esentan !écn¡cas
cvaluatN.s oco.d.s a tos objctitos clé las as¡gnatulas leladonádrs, .sL
cah.rcna. tanb¡én se ha wrific¿elo con los instrurÉntos clé ovatuac¡ón
cañptftidos po. la ceiir¿.

var 2 2 1 b 7e) Pm{aña d. Esh1.los 2016.
ve¡ 2 2 2 (a 79) Pt.heañlonto d. Cl€ses.
Vot 2. j 1 (b 90) Cu.ct o coñptqtílo de
A sign atu ñ s : O bj. tívo s, A ctivicl á dé s y
Estat.g¡as dc Eva hlación.

La lacufiad ha preseñlado como cv¡clenc¡a un cuaclñ conpa,aúvo ct objanvos,
ocnviüctes y ost..logias d. ovaluac¡ón qu. oxponc la coh.rcrÉla cnte ostos
coñ@n.ntes cl¡cha cohamnc¡a lanb¡én es v¡sible en los ¡nsttuñontos cle
ovatuación .djunt..¡os coda av¡doncia eh Üenpos de pre p.ndemia y d!ñnte la
¿plc¿c¡ón dal pl.n cte contngencta

ver 2.2 1 (h 78) Prc9nña de Esludtos 2016
Vér 2.2 2 (a 79) Ptane.ñiéñto el6 Ctases.
vér 2.3 1 (b 90) Cuacho coñpa.anw de
Asignatuñs ob)etivos, Ac,túidadés y
E slotegi.s.re Ev, luac¡óh

Los i,i§burñrnlos dc cvtluación ..Úsados coño cvi.t ,rias ü.s.nlan
,cn'vithdcs y s. ás¡gnañ los puDLjes cla acwrclo . l. ¡n@n€nci. cb los
.P..n<ta.j.s es,.rad¿s.

Vo¡ 2.2 2 (a 79) PhnoaÍtenlo cb Clasas.
2.3.2 (c 97) Hcí.Ílc as cL Evalu¿ción pre y

2.3 2 (c 9E) Evatua.iones dc tl¿bátos ptácticos

L¿ l¿cullad cucnta con un calcnclrdo acaclé¡ftco proésl¿bleciclo e¡/! ¡.tcot@.€
taoto et canog..nt d. d.s.s coÍto.lcaLnd.no da éxánbncs

Vat 1.1.2 (d.24) C.lcnclaño Ac¿cbtrtd 2Ol e
2019
V.¡ 1 .2.2 (cl..l6) Hoñno & C/ásás y Exárrrér,¿s

L. c.@.. h. t .tiz.do cahs{rf.s ¿ lrrvés dr .r,c{resks sobft ct nwrt cté
s!ás,bctió.rdá t s ásl¡rd,¡rlDs eh..laaón. l. Elñ.liñdadó¡ d. sus
cv.hlacion s pot p¿rt .,. los proLsot¿s, a.,jünt.ndo co¡11o citlcDci€s
iñW§on.s g.rncas con clisttibuc¡ón prc.ñtua¡ pam s¡n inloñEs con
.esutados qw d.notañ co¡tomi.hd . En cons.ar.nc¡a el comilé clo p'tt,s
cürlñsló ol ¡t1clc.do, cnÍa fite.lcl€ cnrñplañoñ/lr¡€ ol c,u..mcnlo qu¡enes
contunañn l, wñcidacl da lrs 

'€su/ládos

2 3 2 (e 99) E Eu.sra: Los os¿rd.rbs ,Ec¡¡€,
téttoal¡Ít6nl6c¡0n oportaa lu.eo (b ser

Vé.2.3.2 (c 97) Honañ¡antas do Ev.tuacióh pré
La caíen no cuenta con ¡nstancia para la revis¡ón cle las eyáluácionás

VV¡ll¡an R¡charson entre lncás y Aztecas - Asunc¡ón, Paraguay Telef: :(+595 21) 328 - 6081 E-mail: pres¡denc¡a@aneaes.gov.py
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Valo.aclón Cual¡tatlva

SUFICIENTE

Valorac¡ón Cuantltat¡va aaoc¡ada
Nlveldo cumpllmlonto

dol Crlterlo

Ju¡cio Valoretivo dal
Cr¡torio

6. tos propósitos respecio a iñv6ti9áción 6tán cl¿rámoñie
€xprosdos eñ el Proyecro acádéñi6 CunpL Parc¡aln cñt

b.lás linéBde ¡nvésligación d€ la @r6raéslán defóidas.

c. Los proyocto§ dé invéstioác¡ón dé3anolládos responden a
lás linsas d6 invesligac¡ór deñnidas por la carem.

d. l-or proyeclo! de in'¡€!ügadóñ raspond€n a h! nocolidad€s

as¡gnatuñ d¿ Mátoelotogla & la tnwstgació¡,. ¡nd¡ca.n su apanado.le
Motodoioglás y Est árbruas clo ánscñaza. l, .pl¡c.c¡ón cL ¡nv.sulac¡ón acción,
ad.ñas .te l. exist nci, ü un Tñb¿jo F¡nal ch Gn.to qua coñt ñpta coño una
(b l6s n odeldrús un iaba,o & p,o<|urc1ón dcntlñca: no obslanl¿ ñás ,llt.16
los Ntúos ¡Nicados no s¿ obs.Nan ñayo¡És déLllos .n ol Pay.clo Ac.déñico
,lspecto a la ¡nclus¡ón cle ta ¡nnsüqac¡ón o sus p¡oñsito os,€c¡frcos an ta

vot t. 1.2 (..9) Proy€cto Ac.dérico: Ptt6l d¿

V.r l.12(a.10) R.gl¿nc o TFG.
v6. 1. 1.2 (..12) Rosofir,!óh DG na.
.16+nÜ2021 Aprobac¡én Plan dé Dosuf!llp uc
y Ptog..mas Pág 17

Le c.@.. cuo'ta coñ t¡tE€s do i¡!.snq¿c¡ón tonnat¿adas a bÉvés ck la Ros C. 2.4.1 (b 1oO) R.sotuc¡óñ CFCCA tt03/2018

Port¡nencla y
relevancla de los

Proyoctos ds
lnvortlgaclón

L¡ néas dé I nvesliga.¡ó¡

D6 acueño at Cuadm coñpaot¡vo de t¡noas de investigac¡ón y nába)os finatas
d. g!¿clo, los docurnontos Wsent.dos tienéñ añn¡üd con las llheas de 2.4.1 (c 101) CuaÜo Conlpárabvo Ltnaas de
¡owstigt.ión a,f,,blclas, at ¡gu.l qoc los brbrjos cto nrws(Or.tóñ .¡8 .€dos por lnvcstigición y TFc
l. ctmQ añ lotma pt..Lla.

FCCA N O3/1& A.tt Nó 01/2014

L. avicbncía práscntacl¿ éx¡bñc habejds dc ¡owstiga.ión on.ntados ¿ tlgunas
tt c.s¡cladcs chl contl, to t g¡onal tahs cotño irnp.cto do ta tb¡pú A¡o,donal y
do l. Psnclem¡a. ann ottos

2.4, (cl 102) fñbajos pubtica.tos:
hltp 1/. mW say so.:¡. cbd. ccti pa raguay co n/

i

1

1

I

..-."--l
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3

Compononte 4, lnvestigación y Extens¡ón

C¡¡torio 2.4.1 lnd¡cado¡oa Cuñplimleñto Argumentac¡onea frledios do Verif ¡caclón

El pnyoclo Aca.téñ¡co de la lacutad pesehla dénlrc <Je su ña a cuaicula.la
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€. Los proy€c1os ds inv€ll¡gaclón qrentan con lo3 r€qrr3os Cuñplo Parcialñenté

f. Los proy€clos do inve3l¡gadón o¡oflta¡ con la parl¡c¡pa.ión
d€ d@nles y esludiánta!. Cuñplé Palc¡ahnénle

Valoración Cualital¡va Valoraclón Cuantitat¡va agociada
}{¡v6l d6 cump¡lmlonto

dol Crlterlo
SATISFACTORIO

Juiclo Valorgtlvo del
C.ltorlo .slrrd..,lrs y do.lr¡bs, a, p.orrctos cb inwsligac¡onos üsdnlos . bs TFG . ¡ncluit wsuptáslo p.E él frhandrÍlanto de los tf§tnos

tos p¡Esuprr€slos dr, cr-pus .,€sanIactos coño cviclcnc¡a eledtuaÍDnE
p¡rsontan lá panicla prcsupuos/€na de P¡oy€ctos cb ¡nwsaq.e¡ón bah ét cócr¡so v.¡ 2.4.1 (d 102) frabaj* pubtc.dos:
50330 pa.¿ .t posuplrJ.sto 2016 y 5o33o0@OW0OW0 pa.¿ el prcsuptEsto httpt/o¡npnsaysoeiéehd.cenparaway.coÍ¡/
2020, siñ oñbaqo cñ niñ4rno cle éstos ptésupuestos cu.nla con as¡gnac¡ón d. Vet1.2.1(d3t)Prcsupu.stodehUn¡d.d
¡Ec¡r6o5 p¡op¡os En conlñpadjda exislen conven¡os que cubQn costos de acadénica 2016 - 2020
crpacitrc¡ón, ente otros frnanc¡a.los pot actoI's oxt i,os
La oidcnc¡a pñsentacl¿ pt la cafiEre ex,,ñe un l¡slado.la tnb.tos de 2.4l t lt2l Ustado.re tutotés é
¡nvesüe¿c¡ón con sus coÍas@nc{cntes tutoBs y atunnos ¡.woyl??: 1:-- -- á*"ic"á,l,i Á"p"¿" d",*"r,e""",""cñbr.go le c.nb.led d6 ¿stu(¡eñtés ftsu¡¡.n ñtuños dr.arle /¿s érl,E,srás sr ' : 

_ _',- - _- :: - -_^'-
hanánstta.'o con añbasñstanc¡asquañ.",.,,Á-,Ji,i.i',!éii"-'---' 22i?y:-?-!^'i!:]:-?"!12!!'*@*
convúátolás mnnos p¿n paúdpat

4

El Proyoclo AaadéÍlco establécé én su págha 16 corno r.qu¡silo pan la
a. Lo3 propós¡lo! rclp€cto 6 b on€osiór 6stán dsrEmérlg
6xpr63ado3 eñ él proyécto ac€démico.

b. Los prcyectos dé eránlón ápunián ál logrc de lo§ ob¡6livo3

c. Los prcyeclos deext¿nsión dosárolladoe por la c¿rerá
rosponden a las n@sidad* delenlomo. Cumple Parc¡alnente

úac¡ón, la pan¡c¡pa.ión cetu'lica.la .n pmy.ctos cla .xl.ñs¡ón un¡vé.sftana: y
an su página 2E in tca elinlome de ettoñs¡ón con o una .to tas ño.tat¡da.r6s
válidas p¿n et tnbajo nnat & qado

Vct 1.'t.2 (a 13) Rcsotuc¡ón CFCCA Nro
tOU2017 con Plan de D.sainlo do h Facuü.d

Los p¡oy.clos cL éxtrnsóñ .Daxaús cotño aid.nc¡¿ son corynpnlcs con los
obj.nvo§ declarad.s pt h cañeñ, cnnsidcrancto la b¿s. hunanlsnca y h

! sst (fárrbs dol Coleglb San L is Gonz.g.". "Coti.cctón de t€paboc.s" y
'Cha'l.s dc c.pacilac¡ón sobrc Dar€cho Labor€t y S.gudrlad Sociar.

Vct ? 1 1 (. 68) htotnt2ciañ .n Pttihés v.téb
httos I*w uc a D. é etu Dy/f nde x.
ph pr t cu ft do rna c u t saLde<¡o h c¡ a s- co nla bh s- y-
,d Íl n i s¡/aüva slco nt aclor- pu bl¡ co- n aci o ña I
2.4 2 (b 103) L¡stado eL tiabajos d. E tensr'h

Los p.oycctos ala cxténs¡ón ¡éñ¿ñn a téñas ,Éftinanl.s y €ctual¡zaclos, s¡n
ambaryp no se h6 accecl¡do á ásl¡rdios pr€rbs o cons.rsos con L conruni.hd
,€s!ac,lo a ñc€sidaelos .lel medio.

Vet 2 2 2 (o 88) Ptoyoclos do Ínbéh dé

vct 2.1.2 (b 103) Listaelo & tabajos ü
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Pertln6ncla y
aelovancla do loa

Proyoctos ds
Extsnslón

d. Lo! proy€c1os ds er€nsión orcñtan coo los rccursos p€rá su

Los pñsuryastos 6t canprs pr?senirdos coDo ev,'deNi. etecovanÉnte
wsenl¿n la paniaL p€supuóslr¿¡ d¿ PrDyóctos dr sxt8rsión bqo al có<tqp
5O33OO4O1 pa.€ ol ¡{Esupttcsto 2016 y 503070 p.ra ét presurycsto 2020, ostas
p.tb.tas N cuanla con asignac¡ón de rccurcos cn olaño 2016, n¡.ntas que cn
.l2O2O ptés.Dta un. a:tgñtc¡óñ ct C l0 O@ 0@ qu. no tuc.jcc¡nada-

Vor 1.2.1(d.j1) P.osu@aslo da l¿ UD¡d.d
Académ¡ca 2016 - 2020
v.¡ 1 .1 .1. (é.6) R.soLrctotEs cto Doñbr.ñ¡eñlo
dc adondadcs: Acta o. 89t2020 D¡ncto¡
Garcral& Cüipts Acta dé AsutrÉ¡óo at Ca@o
Oecanato FCCYA Resoluci n DG nro
453ñbD021 Anclot ü camrc R.soludón DG
1112020 Ür¿clot Aa.déñ¡cé. Résoluci,n OG
1 07 t2 0 2 0 C oodi n a.i ón de I hv o st¡g a c ¡ón.
R e so h, r, ón D G 1 O 8/2 02 0 C oo,ú n a., ó n dé
Ext ñsión Uñír.E an, Resotueióh DG
106/2020 Coodna.ióD de Prsant¡a R.soluclóñ
OC 3U/2o20 Coorrtñac¡ón cto Aseg@mienlo
clo ta cal¡rlact Ectucrnva
Vot 2.2 2 G 8q Pro9ctos do Í.abajo cle

vct 1 1 1 (.6) Rcsoludones & noñb.rñ¡ento
ctD auto.tla.tés: AcL nm A9/2020 AGdor
G.néñlde Cañpus Acta dé Asut'€¡ón al Caryo
Dccanaro FCCYA. Rosohrcióh DG nrc
453nü2021 Arcdor cle carnra. Rosotu¿ó¡1DG
111¡2020 ADdon Ac¿clénica. R.solución DG
1 07¡2020 Coo¡.tinr.tón.le t rv. stigac¡ón
Rosoluc¡ón DG10UZW0 Coot lo.c¡ón de
E rt a n s¡ ó n U nirr /sn.d a R e so lrción DG
'toü2o2o C@td¡ñ.ción de P.s.ñtta Rcsolucióo
OG 38/1,2020 Coofttñac¡óñ dc Asoguñri.ñto
do la Colidad Educ.Wa.
v.¡ 2.3.1 (9 93) L¡sta clc paüc¡,6n¡¿s én
Ptoyoctos tb oxlanslÓn

cunple Pa¡.¡átméñte

é. Los proysctos dsor€nsión cuentán @ lá párl¡dpádón d6
doc8nt€. y ssrud¡anr€s. Cunpt P.rc¡t?nante

Vct 2 2.2 (o 89 Pay.clos .b hbejo dc

i Las acliúdad€s r€alizadas en el m€rco d6 lo! proyectos d6
extensión rotrcalimonlan ol proc$o do onsoñanza aprondizaje.

Los qoyeclos ancxados con o dB<l¡os d. w.ílic.c¡ón s¡ b¡en no conpeten
osñc|añ.nlc a la zsignalun á lñvás de lás cuál s. han desa.allaelo,

pade dil poceso do rotarlidDnl.c¡ón v.r 2 3 1 (9 93) Ust, .b padic¡prntes an
proycctdt dc axLnsrÓn

g. Lo3 prcyeclos de 6l1€n!ión s3 roalizan do acusrdo a lo

vct 2.2 2 (é Ín) F>royoaos aa faup cte

2.4.2 (s 1a) Cnnoqana do Ej.cución
¡..bahs d. Extaosiln
Vé, 2.2.2 (o 89) t.t¡otÍra de Coot lnador cte

§s. r§\

ny
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Los payoclos Ws.ntados coÍto ovieLnc¡a han sido 
'cal¡zaclos 

con ta
panicipadón do tos abñños dol3'. Cutso da lrss cohones .lilarcntes, bajo l¿
r.sponsab¡liüd clal F>rol Jorgc R6,ttos qu¡on a su vez ejar.e t. tuñción.le
Coont¡nadot cL Extcnsión Sin cñba,go, és ¿l t:h¡co docenlé quo rc€l¡za asla

Los p,oy.ctos.L cxLñsión cu.ntán con un clotlogttña incoryoñ.lo eu. s¡.w
para preninca¡ y ejecular la actiielad.Sin éñb¿tgo, no se cuontá coD una
planifrcaci,ñ quo consi.ler. a t. extens¡ón cono p¿ne clelcles¿iollo dél

c
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Nlvol dg cumpllmlonto
del Cr¡torlo
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Valo.aclón Cualitativa

ESCASO

Valoración Cuant¡tatlva aaoclada

2

Julclo Valo,at¡vo dol
Critorlo

v

ES.
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Foft!lozlt
1 . Et ptoyocto acadénico cle la .arrcñ tlisnngua clañrñ.,nlé las capácirlaelcs pñlasionatés qué se p!élendo aborctü .ñ t¿

DobllldldoE
1 . Aus.nc¡¿ .b ovidancias qu. ccímCu.n los /']sultadr¡e dá las ncc.,s¡dedos táboñtes con ¿l Frfil clc cgnso E!. Fotr,s, z]un¡oñ.s,
€rcu€stás €nlrE ot os.lottñacló,1 pto/tsbnal chl o$/diante.

2.ConfrWnc¡ón ¿crdéiica cohe'lnte d.l ptñlcle aüEs.clo con la ¡ts,n dc la caRn.

3 La sadsfacclón cle la lomac¡ón pmles¡onal de tos owsa.los confrma su ¡nserc¡ón en el mercado labonl

4. El pctfrl ct l caÉso do la úrr1at€ ostá déb¡darnonto coñurllcaalo a Uwás (h la p¿gine w€b ¡nslitu ional

5 Los ou,livo.§ da la c6íe6 son clañs y .spcfll@s

6 Lc Ílsión yviión ¡nsdúcioo.l es @hsrenta.l objet¡lo cb l. c.irr.

8. Los otiotit¡os& L crñr¿ sa.ndr.nlr.n üsooaíbb cn L plrn útit l.lptblco.ngon ñl

9. L..xisLt¡É¡. da a Í,ec¿n¡sip de..ktt$ón . t c.N.

10. L, atfus¡ón y libro disponit liúd & bs ptoacdñlcntgs cla ,crúslón

11. Ev.luedón ab sabañs provio§ ¡oqb,ldos pare una lnscrclón phn. cn lE cañÉñ.

11. Evalu.dón cL stb.t s Wvios Equatulos Nñ una ¡nscrción pbn. .n l. camra.

12. L. c.pacidacl oqntív. ¡nstritaon t.és,,n.le pLn itanb . L c.ntut d postuknt s. set adm¡ndas pt l. c.¡.n

13. El p!.n.b.stuüos actualEa.,o t s,E'n t al prfrldcl.grcso

11. L, üuL.]ón.lc los cg!.s¿.bs esté.n €nant. coñ.1 pLn cL .studos.xii.b.t coi¡D obhtivo.

15 L..i.ctE¡ó¡ d.t pt n de estt tos ctenoll ta ¡.clititd.ct.b su t r¡¿.dón.

1A. L.s.sgñatutts cuarLn con ura secuancit cohottttL ycoralrfu, I€frahcl, an ol da, de 6sl¡ ros.

17. Eqult.tN, disñbudón cL la ca¡ga horan¿ cstrb/Éc¡cl¿ cn clpLn do cstudos.

14. Ewlurdón.L s.bctos Nrv¡os raquoñdos para una ¡ns.rctan p/,n. on L c.Í.ñ.

20,- UbE, .ccasibla y pa,lnanlc db¡Únlblllrlaal da los pÓ.grañas da asl¡/dbs dr /¡ crrrl,/l én la pádna clccñn¡ct.

21. VigÉrd. ch un plan clc .stu.lios cadom. . h plan¡ñcrcl¡n

5 tncañpt tocdfoquo pdagófico con ¡.spcto a la ¡nclus¡v¡clad-

6. Escaso ,rarr§ d6 i,ttctdoÉs de l€ ei.i.tlE¡. inLma de l. carft¡r-

7. ln rcc & alda¡É¡a n ma cscasañant' ut¡tzedt p.d ,,rcjoñ/ ct !,úeso6ns.ña.'za ¿p¿oetzejo.

8. Escasa canliaL<l ala osl¡rd¡¿l's irsrLdos .n .c1iñ.cbs .n .ctir¡ctacbs cl.E¿nt s.

9. Srú!l.c./ó¡? do.st d¡lrlas so!ru rslrrln¡ias ¡r'.lo@¡or¡tas y ,¡cti¡c.s ü.Lrcncas .ptc¡drs po.bs doc.ñls

10. Proy.do .crdético rc bnnd. m.W,!s d.ta .s ü lncoryor¿clón do la ¡nvéstigacntn ¡nés allá d. los fFC

11. Aus.nci¿ cL !{tsupuastos ¡nt mos pa,a frnanc¡ar p,oycctos clc ¡nvcsdgac¡ot os.

12. Escasa ptfticipación de aturnnos y aloccnt s eñ proy.clos cL ¡nwslig,ción d¡snnbs a los TFG.

13. Auscncia .,. eshñ¡os ,,?yros o co¿s.r§os con l, coñunicLd sob.a n castd,ct€s d.l ñot o oxt6rño.

14. Auscnc¡a de anénda cb ej.cu.tón y aeüz.c¡ór1 p¡.suptt sl¡na de los Wyoctos cL .xt ñstón

15. Act¡vkladdc átansión E li|aú prun sobdoc',tt6.

16.Aíi¡,idaús .b exGn§ión ao se cñ6¡lc ran ptanifrcrüs cona pa,1€ dal desatolo del curiculurn.

2. C.Bnc¡a de ánális¡s sobe la et¡c¡ooc¡a cto tos ñecan¡snos actual.s de inserc¡ón estudianUlcon $<lo en la c¿ien

3. Auseñc¡a ele inlonnes que ihd¡quan ta ¡ñptoñ.ntac¡ón cta tos mecanisños de ¡ntegnc¡ón ont,a asignalu/¿s

4. Docuñentac¡ón insufrc¡ené cle la apücációD de itoc.ñirños pr., mejow la planificac¡ón doc.nt con bas. .n lr§,!$/lt dos

*N&
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22 lnploñont€aóo stst néÜca do le loñ.cióh ptáalica priv¡slé.D l€ c.mo

23. Act¡vi.hclés ptád¡cas rcalizadas pot los .stud¡¿nt s s. ,Ncan cla nancñ s¡stoñAnct

24. Adecuacb núÍEto da estud¡nbs €l| c/.s€s lÉórr¡rs y p.ácúcás.

25 Cu.ntao con proc..tñ¡.ñlos de actuat¡zación .te pñstan¿s dat ptañ cb estudo. sag(,n ,'€cerc/Ádcs

26. El plan ü cstuúos éstá.ontcniclo ¿n los proqanas dcsanolaclos ¿n la ca¡rcñ.

27. La ¡ala.ión enseñ¿n2a aprcNtzaja ¿punt a los obht¡ws acrdé¡ñicos

2E. L.s iLtúologl.s y técnic.s 6l'dácücrs plrrtrrd.s .sLñ .n .tmoñl.s con L .s¡9¡Ltut

29. fécnicas avaloalivas otlontadas, al cwnñÍtcnlo dc los oblailos

30. Cohann<ra & las nÉtoclologlas y técn¡crs apl¡cadas.

3f. ¿.s ov.lrrcor¡€s s€ rprcrn de .atet to. E inwlari. ó bs ,prE¡d,2../.s €sp.r.dos

32. Las evalurciones túcaalas cotloÍtÉ 6 lo ptogrñacb

33. Se ¡hitifrcan Ls l t .s d. ,nEsügro'o).s , s.!u?

34. Proy.dos d. ir ast¡9adón ¿o¡éDrr¡.s co,,.s iir..s rsLobodrs.

3t ¿os prDFcnos ó r,Esogrobr¡€s so, cor,3rerlÉs. lrs t€c.sr.Lcles del ntecto axt ,t o.

3A ¿os proyecros d. c¡¡üsón s ¿ftucñban.n concoftlanc!¿ co,1 los objc¡itos <lc la caían

37. Actívicltalos ale cxtonliOh ,1asufrañ o@,tunas pañ r.lroalñanl,. al procaso dc ansclLnz. €pt o.t¡z.h

Recomendaciones de

R1 Coosu¡las .t itactio extaño soó¡l ,e¿lsdrdrs r.Oo..tes con et p.frt .te .g'lso Ej Fotos Dun¡onos. cncuesLs ertr olros

R? Rou.s¿ón de ,Ós rDéra,s do nsuttados respecto . ta uültdad do /os dnc.d¡¡r¡os 8ctu bs cta insetión coi érito .n ta c€¡nÉ

R3 lñpEn nt¿ción de n2canisños de integr¿c¡ón entre asigna¡uñs
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R5. Mejom de las eslnlég¡as ¡heloelológ¡cas unÉ..las pot lós tlocéñles N6 los enloquas Wdagóg¡cos ¡nclus¡vos.

R6. lnplernéntación d¿ aná¿sls de /os /Es¡r{ados de medic¡ón de ¡nd¡cadores ele la eñcienc¡a ¡ntema

R7. Uso de tos esuhados de análisis dé la éñcieñcia ¡ntema en la néjora clét üoceso de enseñañza apÉnd¡zajé

R8. Aumento dé la cantdad de es¡ud¡antes ¡nsenos en activiclades docen¡es.

R9. lñplañanlación de una ¡nstanc¡a o ñecanisno ale .év¡sión de los ¡nstruñahlos de evaluac¡óñ iñpleñoota.tos pot los docenles

R11. Asignac¡ón de los rubros presupueslatios pára el fnañc¡añ¡enlo de bs pnyectos cle ¡nvest¡g..tones

R12. Auñentat la p¡oducción c¡entfica y la padic¡pac¡ón de alumnos en este tipo cle proyectos.

R1 3. lnptenentac¡ón de recolección de datos penód¡ca y do mentada sobre necesiclades elel neclio

R14. Docuñeñlac¡ón cle lá etecuc¡ón wsupuesbna sobrc pñyeclos de exléns¡óñ éfect¡váñente apl¡cados.

R15. AunEnlo de clocenles corñptufttt.los con acl¡v¡.!ádes de exlen§óñ.

R16. Plan¡ficación ele activ¡dacles de extens¡ón co¡no parte clel plan anual de clases.

}E¿

,,

*
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a. La carera cuenla con procodimisnlos de solocclón.
evaluác¡óñ y proñocjóo de{ do§€mFño dir6cüvo. claramonlo

b. Lo3 procedimientos de.olscción. €valuac¡ón y promooón so
éncuénkañ dituñdid,o§.

c. Lo3 procéd¡mi€.rtos de El€cción. evaluadón y prcmdjón d6l
pérsond dir€clivo. lor aplicádos coo lransoároíc¡a.

Et .st.tuto an su Art 43, dcfrn tos c.tgos @npon ntcs clal cslaÍ,cnto el¡ftctivo,
su s¡sloña d. .tes¡1nación y ,os .rqu¡Vtos prr. §.r cor§¡d.Edos pañ cl caryo.
D. iguál manén osl,blcc. l. ob[gtloiidrd d¿ pros.Dta. ..h.taoñas a l€vés
do iúoñlÉs conD s¡st ma dc ovalurc¡on. Po, otta ptrl€ .sp€aitc¡ e, s¡/s
¿nlc los 25 inc. b lr ¡olosLd clel Rcclgt.16 convocar, cüiicios ol6clo,tlas,
tog|.¡1ánt .,os a twés etc l. Rcsolu.ión N 2lnu/15

ftñlo el En Ub @¡to el R.gl.n nlo d€ Coñ¡cios .Lclo..bs so', doc¡ld¡€r¡os
q¡to .xooñn cl sislerñt y co¡1d¡c¡ot1cs prtt l, olocc¡Ón.b lrs rñáx¡n rs
.úonüd.s. y s. hrn p¡1,s.nt do .dicionalncnt Rcsotuciotlcs cla
ñn b.ári..tlo d. ¡ñsl.tÉ¡.s .la nt Nt nogo qu. ¡Nktn üna soctal¡z.c¡óñ |
loñrlizacióh @n l, comaiet.cl achE.nvr, los deunánlos ?t/! t sp.ld.ñ bs
pacc.t¡fic o5 ¡nüctdos y lrs convocalo/irs ,trlhrcLs po. L uñt é.1dr.|

vet 1.1 1 (a.2) Estatutodé.zol5 4,1. 43. P&
30

El cstátuto d. t, Uñ¡wÉid.d so .r,cu.rrtn dts@n¡bt ptt .t púbt¡co .h g.ha6t
cn.l sino w€b clc la uniw6¡dael, pttü.ndo acccdá.sa por.slo ñéüo a l,t
inlo¡m.ción sobñ los proc.d¡licdos do sclor.ión. cvaturc¡óh y pronto/¿ón.L
cttodivos qu. esl. .locuhenlo canlieD.

Eficac¡a e integridad
en lo§ procesos de

selecc¡ón,
evaluac¡ón y

promoc¡ón del
Personal D¡rectivo

Vet Ll I (e 6) Rasoludon.s cb tun»/,Íionto
clc aulo¡i.L.t s:Acla nñ. a9202o D¡roc|o.
Gcnañl el¿ Ca¡ñpus. Acta cL Asun ión al CaAo
Dcc¿nato FccY . R¿sotucn n Dc nrc.
15i¡rrv2o21 ABdo. ü camrr. Resotucrón DC
111/2020 ttÉtóñ Aú.tóniú RéúhÉióñ DG
1o7n020 Cootd¡na.ión .L lÍt stigac¡óñ
R.totudóñ DAlOVO2O CooE n cltn cta
E xta ns¡on u niúe rs't n r. R c solu.ió n D c
1 Oü2 0 2 0 C ooftli na.1ón.le Pa s a ít i a. R e so lu cirn
ñ 3e4¡2q20 Coon na.W cb As.yÉttc.to
clc la catdrd Educ¿ltla
3.1 .1 (c106) - Proaoso olactito,conwcrlotia ,
.bcciot§s d. c¿n<Natos t.árlDs db.úvos

d. tos proc€d¡m¡€nlo3 d€ s€l€c.¡ór. evrluaci<fr y prorno.¡óo
aleguran que L cánera cuonta corl d¡focrivo3 con .l p€fñl
rcqudido párá €l cárgo.

los p¡Dc.sos d. sobca'ó, evalutcón y paÍteión clcl patonal üaclito
cstabhridos cn .l Eslatuto, o.iatttan la cta.ciÓñ .h.tiv. 3 p.ñ. cL ,,tñlos
iúónaos oiñ clcjarc¡ao dc los crlgos critrclivos

Vct1.t.1 (..2) En¿tuio.1a.2015. Al. 13. Pá9
30.
Vat 1.2.1 (c.2q Cancl¿tíz.c¡'tn úrctit¡os.

o. Los rolut€dos de h $l€cdón. svdll8.ión y promoción dd
de3snp6ño diecli\ro s uijlizados pra l€ rnoiol. d€ l€

3 1 1 (e107) Encuesta sobre: ¿os rcsu¿¿dos @
ta setecc¡óñ, evatuación y proo,oc¡ón del
désérnpélto dnéeiyo sod ut¡l¡za.los pata la

-0t>s t ¡crs

\t¡ 6

4 5¡ E

VV¡ll¡an Richarson entre lncas y Aztecas - Asunción, Paraguay Telef: :(+595 21) 328 - 6081 E-mail: presidenc¡a@aneaes.gov.py

DIMENSIóN 3. PERSONAS

Componente't. D¡rcctivos

Criterlo 3.1.'l lndicedoroS Cumplim¡onto Argumontaclonos ftl6d¡o3 do Verit¡cac¡ón

v.t 1.l.l (a.2) Esbúod¿.2015 Art 43.Pág
30.
3.1 1 (b 105)Ed.nno OituNt lo en Pég¡n Whb:
hl@. : //w. @i vctcclá.lcátoll.2. étlu.
M. s¡onn os-y. D 9 la Ítc nlos/

S¡ ücn ol idoirÉ do autoév.lwcton iñdc. eua l€ ¡nslil¡/ción B.li2a .nt*s¡s.b
&sanwllo a los dos ,6os ela la gasnón y ñtoatÍtanl€aion ,6,,nananfrá dé l.
pottont d.ltgno<la a l¿s adotula&s Dctoni qu. dat¿llan cl sistc,,a eL

.pttc.c¡ón d. proccsos cvaluat¡vos at pe,son l.
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Valorac¡ón Cualltatlva

PLENO

Valorac¡ón Cuant¡tat¡va aaociada
N¡vgl do cumpllm¡onto

dol Cr¡ter¡o
5

I

1

I

Ju¡cio Valorat¡vo del
Critsr¡o la inst¡lución roal¡z€ €nélis¡s b .Lsenpeño a los dos años .lc l.g.stón y ,Elm.l¡ment¿c!ón ¡6,rnrnonto da la p.son€ clcs¡gt1.dr 6 lrs .ub.idsebs rcclo.,s.

a. La dedr@lón hdána de los drcclrvos el¡slá@n las
necesidades de la cafrefa.

Cohs¡.laando tas R.soluc¡onas A noñbnÍi.n¡o do tas orsrrt s ,¡lordrc6s
.lat Crñpt)s oh t. cu.t coñst t. cary. ho6.i€ .j.rc¡cla, ta ¿s¡gnrctón hor.na
t1'suli, cohcúnb con sus tu 6o.,ás; §i, á¡ñbrrgo cslo ,o ,!sp3Lla .l .¡.ciw
cunpúÍi.nto & cso hoñno ñqúncncb ovidon¿ias áüc¡orurrs soOrB ¡Egist Ds
cr, 6§sl6io., .¡.rc.aón hoQn. u ot.Ds da los d¡Eclivos més a ¿ de l. frcha
tdjun¡. elc An, Bé.tk Rlos. En la 6nt ryjslá nindon€rcn l€ no .pl¡c.dóo da
llÍisarDs dr oesr.nc,¿, ,rorvo po¡ clcu.l no p.nrnc cvatu,¡ la c.nt¡da<t dé
n.n @ dacrcrdo y W .n lc s/ rslb sús,tc. . /.s ¡).cotüclos da la caññ

3.1.2 (á toq H.t1ilá dc ,rgist,o cb actiti.!¿dés

Vcr 1.1.1. (c.6) Rosoluciot ¿s do noñbñÍianto
do dondadas: Act6 nrc. 89/2020. oitrctor
G.r,cnl ú Canpug Ac¡. de Asu¡E¡ón.lCatgo
D.crotto FCCYA R.soktaóh OC nrc
153t ü202, üñcW cb cañéra. Rcsotu ión DG
111/2020 ütéctora Ac.déÍica. Rastudón DG
1o7t?020 C@E in .ióo de tnw$g..ióñ
Rasohxión Dc10ar2c20 coofttn cnan cle
Ext nsitn Un¡!.ts anr.Rcsohtción DG
10ü2020 C@rct¡o.dón d. Pasat €.R.soluc!óñ
OG 38,UlO2o Coo¡fto.<ióo da Asegu/lntarlo
& la C.tdrd EtAtcrtitá. (An. 2 Ca&

b. Le é§lral69iá dé corñunicác¡ó.r ¡nl€má .doptad. por lo3
dir€clivos e3 efocliva par6 6l log.o d€ 1o3 objo0ro! dé la

L, laculád oj¿tcute su coñunic¿c¡ón ¡n¡irñ, a ta!és cta cl.usfDs doc€ra.s ,/
@Íntdcacionas vl, @íoo obclrónico y WhalsA@ insülu.io¡1.4 bs cu.bs
t sut.n 7'ctnis,los cfcclivos ch conunica.ión Wc incñ da so@,tc ptñ cl
tog.o e bs obj.titos dc la car.n

Cunplo Pa.c¡.lÍton¡.

3.1 .2 (b 109) Acta & Eun¡oncs pr¿scnc¡ales

lo ví^talas on ¡ioñrÉs e pa¡rd€Íia (Meet).
3.1 2 (b 110) Co¡no inst¡fixional
ser,'t.n.cont b!.@uc .tlt py
3.1 .2 (b 111) GruPo dé Wh.tsAw dé t3
I tun'h¡ciú : https lrc h.¡ wh el st pp
contJkd| Tt At9QHUEpXjm*

§AE
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c- La conductE ds lor dir€cl¡vor 3€ a¡usta lo3 princ¡pio§
establacidos en el código de éi¡c5

d. Lá loma de dereones páÉ ellogro de losobjelivos dé lá
@rera se ba§a e¡ cnlerios ácádómicos.

s. S€ svidsn¿t compromiso d6l porsonal dir8ct¡vo para ol lo0ro
de lo! obiol¡vos d€ la c8¡rsá.

f. Exisle eüdencia d6 ¡a sáiisfa@ón de los miembros de la
@munid6d a€démic6 acerca d€ 16 gestión de 3u3 directivos.

g. Exill€n evióonc¡as d€ que los dirscüvos de la csrer€
garanlr2an la andLr§¡ón do las P6.!on.s con OBc€pacjdad.

Valoración Cual¡tativa

SATISFACTORIO

L¿ r.is¡ón dc |ts Actas da Sésooes délConseh de F.cuttacl, ast coÍ,o el Ptan
de Desanoto det Canpus.Lnotan la ptaníl¡cación de ac.¡ones y en
consecuenc¡a la lona de dec¡s¡oñes en base a cnbños acrdén¡cos

L. cnidrd cbja 6atsno d. su .cluat a t vés d. las actas .tal Consch ch
Fa.uftad, dond¿ sa isualízan dctellañ sclvida.los nal¡za.las pan cl
tuñclonaÍiento y la géstióñ do ta tacu¡tad. Estos a su wz sa conpnd¡an en un Vor 1-2.3 (..57) lnlodnáAcrdénúco da Gostióñ
¡t¡loÍne.legesiónrcsumklo.nuáldoncléindicacienosnsult¿dosd3/¿gssúór.tataCarabV¿rl-1.2(d.21)Actasch
¿os ,rsofládos d. ,.s .¿t!úst.s con los útictitos ebj.n constahcb .tat S.s/br,€s paród,crs y §s¡lrráticas.bl Cohséjo
conpaniso dsuñ¡do @r los ñ¡r¡os e,, rrs acdb¡,ls, r¿les como : ptÉséñtación ct F.ctllrd
6l p.ocoso clé ,ulgaválu.c¡óD, ajust s ch .eg/.||,enlos, ¡.|rplernenl/ácn nas dé
rDo./'o/ls vrr¡s. €rrr€ o¿.Ds.

L, bcunad ha rartlzaclo ¿neursLs dr s.o¡/.coó, paa nDdi el n¡r.l an ¿l cual
lanto doc.nlcs coño alunnos concucdan coñ la g¿süón ,!€liz..la por los
d'Dc?vos, lrs .rsurrtdos oDt.niclos confrinan una saüsraccióñ ¡ñpod.nt sob.€
aslo .spacto. La tri.ngulatión etectuacl. a t,.vés cle las cnle|l,stas conliinan uñ
úvcl d¿ satisLcc¡ón íÍWnanb.

3.1.2 (f ll3) Er.{¡é§i¿: Exist ovi.l6,,.i. do t.
s.W.cción d. los ÍtcÍ,bms de la co¡nun¡&c!
acadéñ¡ca dca.ca d.la g.slión d. sus

E Dlse r /.s .u'drrcl¡s /otogtáficas, él canrys consta dé una iñtur.sttuclun
é.lil¡ci. y dé oquip.mionto qu. pe.mile l. rdccu.d€ ¡npl.nenlació¡1 dol Payéclo
Eelucativo, la loñalzac¡ón drl ñ.can¡sño . ¡evés da un. ,!solu.ión de
arybac¡ón qu. cubt¿ .lcstudio da .asos cspec,iales y lá 6dapl.<ión dc ta
urrwl§/'drd, r¡.crsdrd6s ospéciábs.

L. ooi.r..r cuaht coñ uñ C&¡go .la É¡ica Wo éstablec' ios vslo/Es € s.gui.
cbn¡lo dé la ¡nsn¡ución, y uo Coñlé cte Él¡ca nombado para evaluat falr;s qüé
plrdiéEn darca cn éslé con¡cxto Consi.lér€nclo la ¡nox¡st nc¡a da casos
pi€scntados es lacnbb afrnnar qué tos ct¡tÉctíws se éjuslañ . tos pnnc¡pios
ét¡cos estjputrdos .h el C&tgo

3 1 2 (c 112) R.soluc¡ón nñ CGAP 06t2021
Actualízac¡óñ CoDloinación d.t Coñilé ct
Ética
Vc. t 1 1 (d 3). Réglañento Géné/al: Códqo dé
Élica & t€ UC Pág. 133

Ef¡cacia y eficienc¡a
de la Gestión

Direct¡va

l{lvgl de cumplimlonto
dol Crltsrio

Vél 1.1 .2 (cl 2t ) Actes dé Sesioñ.s Friócticas y
s1st.rÉicas .hl Cons.h d. facultad.
Ver t 1 .2 (c 20) Resoluctonés dél Consojo *
Facuttad árhjb¡clas en lr¿nelóqalos en la

Vct 1.2.1 (1.40) Calendado Acadénico

3 1.2 (9 111) Evidencbs cto acüs,lrrd.d ¿ rrs
instalac¡or,cs d. la Fácut.d

Valorac¡ón Cuantltat¡va agoclada

4

Julc¡o Valoratlvo del
Crllorlo ncca.isños qu. g¿r.ntEan ¡a trclrs¡lth .b ,,.sonas con crsc.p.o.t d.

*?,,Ü
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b. L6 pro@d¡mieñtGde $l6cción y€valuac¡ón delpers@El
d@ent€ seencuentrsn difundidos en formatos accesibles.

c. Lor prccedimierllos d€ !€hcción y ovalua<ión del persoml
doc€nle.on aplic€dos con tun8parcftta.

d. Los prccesos de ovaluación d6l p6Éoñal docénte
contémplan la opinióñ de los€studianros.

e. L6 résuhádo3 de la €váluáción doc€nle s€ ulilizan para
proponer phnes de cápaclraoÓn p€niñeores.

r. Los E3oltsdos d€ lá svaluadón docanto 33 ulilizan par¿
propoíef mejom3 pars la acr¡vidad doc€nte.

h. tos pro€rámás dé promocjó.r docánte cofitempla la
moülidád nácionsl€ inlomácio.rslde los mBmos.

a. Lá @rerá cueolá @ pre€dnñisnlos de s€lección, y
eváluación del personal doc€nts, clsramsnrs d€ltnidos.

¿os p.o.!§os d.sr,..eó, y ev€lu.c¡ón d.l ,,§onal docénle sé éndEnlran
cLfr c/és.n.l R.glr.runto.lo@nta, . Arvas ü los a,l¡culos inátwñelos ¿l
Crp¡lulo ll cbndé so eslip¿lañ lo§ ¿r'ltsnos &rdárncos cors/'der¿dos pa¡¿ su
conlralac¡óñ y las lonnas & connabciót1

v.. 1. r.2 (. 14) Rosóhtció¡ CGAP nñ. 0.1¡2021
U.t u.l.b Uccrnisí,os y goca.liÍi.t¡tos <lc la
UC. Pag 6
V..1. 1.1 (.1.3). RcgtenÉnlo Gorb..l
Réglelnanto del Dúente al. 11 Pág 93.

El sstatulo do ta Un¡wrstdad se encwntn d¡spon¡b¡o pah el púbfico en qenanl
on ot s¡tio wab dé ta univétsidael, pudiéndo áccáct¿Ée pot éste mecl¡o a la
inloínác¡ón sobté los Nocedtñ¡entos de selocc¡ón evaluac¡ón dat personat
elocénte elll dtspon¡ble

3.2.1 (g 115) Estalutos y ReglaÍ,¿ntos

htlps h*úw a¡ws¡ cla dcat o l¡ c. o clu
py/o sb Üno s- y.,É g I á ñe rnos/

v.t 1. t .1.(d.3). Reslur'.¡¡to G.r'.nt:
¿.s ar'dar¡oia3 pr8á.ird¡s tcspa/dan la cxlsl,nc¡, & mccanisn'os cb salc.rión R.gLttlcdo úl Oo.;.D¡a
y.v.tutdón,slncnár¡¡gotÉsoac/¡)ndt&u¡,anbsclasu.f.dtua.plic.dÓn.3.2.1(,t16)Rc§hlcióncLrwnbrrÍtctlto
sóio bs ,ror,ó¡lrr.aros ,tmLs guc ¡a .,añ/!st n cútÍ'rm.nto .tet Focéso &@n¡..
rino sólo d. a. s.LcaOn.Perl¡nenc¡a e

¡nlegridad de lo§
procesos de
selecc¡ón,

evaluac¡ón y
promoción Docente

La uñ¡ws¡dect ha Nésenta.lo coño,l,oüos cL vctificación .Ll ¡ndica.tor un
Bsuman d. evaluaciot os yac,t¡caclas po. los .tuñnos sobrE disúirlbs lúp¡cos
quo h.6on alus¡On a la tunc¡ón docénta, no obstanté, no so anexamn mañces o
p,oc.dit 1l.¡ os que as.guEn quc cst. puttlo loÍna pan da rrs v¿r¡Olas
conlidorad¿s p.n h .valuac¡ón doc.nte raalizaü pt ta ¡nsÜtuctín.
L. .vjd.¡ci. ahex€.l, po. la c.ían dañuost l. tñplélranlíción clé
c€ptc¡bao,tcs ctoceñtos y la N¿rlispnción dc la univctsklad para la lomactón
conl¡nua cL su plañt l, no obslant .slo no cLmu.s@ la ,€l.aóo añta l€
g.nor¿ción d. .stos.spaaos y uña o$lu.c¡óñ 6 oocasi.lé.t s de @pacit¿cióñ
co,lro.ospuosl, . los lesullaclos & las év¿luác¡onés

El Plan <le clása7ollo dc h Facullael conleñpla cDp¿clrcón d..locahles y
aluñnos cn ñanajo.ta Ítcs. tos tt ms qu.to¡ma¡ pad. do t evatuaaón de tos
6stuúrarros á lcs docenl€s ircotpnn .sta tóp¡co coito c a.to

La t cutta.t contéñpta eñ el Capltulo lll clel Reglañento Docenle tineañ¡enlos a
séqun ¿Úsp.clo al .scala¡ón, quo cohsinnda un plan do c.tréñ c¡océñlet siñ
enbaryo los pmt so,os actualñénE contatedos por ét Cañpus perténecén a la
cat gprla Enc¿rgados do Céted.a, logtañañtados an ta Sécción lll bah el nnga
"Prof.soos no Poñanerrtés', pot lo cual la apl¡cación cubre solanente aa
ptrto do to q!é coñsütuyé un plan ele car/éft pñséntado por la Universklad
Asqclo quc ft,é coÍoboñdo cn las cnl/l9stas

Vot 1.2.3 (b.51) Fomulano d. Ev.luac¡ón
Doc.nL coo tosultados.

o. ElPlan de c€rera dsl psfsonal docenlo * implementado Cuñpté Parciálñénte

Vct 1.1 2 (<1.22) Fo¡m.c¡ón p.m.n ot. .L

3.2.1 (c 1t4 Résohtción.L hati ación dc

V.t 1.2 i (b.51) Forñulano e,c Eveluación
¿bc€all cor rÉsuLrrdos
vcr 1.2 2 (d.$) Seou¡mienro Phn ü D.srñÜo

v6, 1.1 1.(c1.3). Reglañento Genénl:
RcglanÉnlo elel Docente: An. 20. Pág 32

3.2 , (h 1lq Pag.añ¡s y Cooron¡os do
.Doil¡drd o.cional e ihleñtclooal cn la wab:
halps Í*w univé rs¡ d aelc atolica. c d u
Mconvañ¡os-vigcítes/

Lt tecutt¿.t he @ñpan¡éc co¡rú nErto ú tlátificac,!óa un lista.b da convcnios
cañ dlsa,r¡rs anttaladas nacionales . inbrn¿c¡onaLs.

y Acrú

§q

e
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Váloraclón Cualltativa

SATISFACTORIO

valoraclón Cuantitativa asociada
Nlvol do curñplimlonto

dol criterlo

Julclo Valorat¡vo dél
Crltetlo

4

proceso en loma coñple¡a, ñás especlficañente la aplica.¡ón de la lase ele concurso do cáte.l.a.

so¿rp polercr€¡es .r¡€./bf8s .lproceso cte enseñ.nza

a. Los doc.ntos a¡.nla. con la rorh8ción a.¡dóm¡ca
cotur6nl3 coí la alignalur. quo 6ñ!6ñán.

El caúrsl€ cL l€ R€filu<iót DC l\lc 2ly2o coo L c.,.c,bn.ac,ón .to dlcrnlos
ñt¡t'lialr conlo paáe ch bs ñados cta t¡crticadon clcl híoltt clc rutoavahtacnón
pt litt ¡danb'frc no/,bráñiéntos dá pto,bsoDs cuyos d.rbs no frqn¿n.n l¿

Cuñple P€rc¡a|ñ.nlo

Cuñp¡e Parcialñ.nle

ve.3 2 1 (9 116) Resoluc¡ón ú ooñbqn¡.¡to

V.t 1.2 1 (c.27) Cañctolíz.ciln eloccntcs

c. Lo3 docértos ai€nta¡ con produc.ión inlsl8c1td dsrivada de
los proyocio. d. inv.3ljeaoón.

d. Los doc€nlos de la cáfmr€ cuonlan con formación de
po§tgrado sn §u área d€.3pldalidad.

Pert¡nenc¡a del Perf¡l
Académico de los

Docentes

b. Los doc6nr6s tuont.n coñ b romación pedágógie
requsidá párá l¿ enseñánza univ6Éitariá.

El irlo.rné clé cahcté.íz.cióD <loconle y otr.s aviclénc¡as incl¡can quc los
alocétl¡és on général cuéitan con fonnac¡ón podogaqEa an Üc!áclica

s. ¡dañt¡lica ptodt*ción ¡¡tebca)d .t l€ P.o¡. Lic. Matts GtadaL Ménalcz
Meñco, p.tblícada cn la ¡c,ste Enp,cs€s y Socbrled Sin cñrba¡go,
c?.n$cteñncb It canüalacl da docaDtos da l, ctttÚ,t, csto núnañ nD{lsenta ú
plceÍt jc mlñÍto.l¿ clocÉntés.

El jDfodv eE c€ndo.izac¡óñ clodnle ¡nd¡ca la blubc¡óñ .h ñrosñ6s y
doctoñ.los para g.an palé d. los doc.nlos r,alutdos cn .ll¡stádo: no obstanté
eo l. Rosoluc¡ón.lé ñoñb@ñ¡onlo e.ljut b @ñ anoxo rrÁááñ .ro.éraas.,o
c.rrcteü¿dos pot lo que no es lactible validu el ñ¡vel da cunptin¡ento en su

vet 1.2 1 (c.21) Cara.bn.ac¡ón docéntes.

vet 2 4.1 (d 102) Í'.b.ps pubi$dos:
htb!/é rn p¡o s 6y socioclt l coü p, ttgu ry c o ít/

Vér t 2 1 (c 27) Ca.acténzecón <roceotés.
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o. E¡ill€ cohsrencia errrs la lormádór, el n¡vsl ac€démico de
lo! do.€ntes y las acliúdado3 (docenc€. invs3tigación y
ersnlróñ) que dés8rollán-

ver 1.2 1 (c 27) CaBcbn2.cón docootos
3 2 2 (e 119) Cuadlo cle cor,tras¡ac¡ón dé
c€nct.nzac¡óD docoito y ac¡¡vi.tad que

vér 2 2 2 (e 89) hfoine de CoonJ¡nado..!e

3 2 2 (e 120) lnlome do la Coorcrnac¡ón.L

Et nivel acacLn¡co de los eloc.ntes docunentacla en los CuÍlculuñ1 rcsulta
cohereñte con et cuacb de pe.sonat docenle

lnvost¡gación

Valoraclón Cuantlt t¡va aaocladaValoraclón Cual¡tatlva

SATISFACTORIO

do t¡abajos do ¡nvast¡gación cs nln¡mo con nlación al núnerc clc docén¡.s, qu¡cncs poscán toñac¡óñ do postgra.to en oúnaro Bcluc¡do

Nlvel do cumpllmlonto
dslCrlterlo

Juicio Valoratlvo dol
Crltgrlo

4
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Pert¡nenc¡a y
eficacia de los

Planes de
capacitac¡ón y

Perfeccionamiento
Docente

6. ta.¡EeÉ c!énta c¡r plsnes d€ c€paciiac¡ón y
p€l€.c¡onamienlo docanlo,

b. ExBten 6üdsciá3 dé lá cápácilsción do 1o3 doconl€3 €¡
tsma! rcla¿ionados á ls indusión. discapacidad. biosoquridad y

c. Los plsñe3 d€ capacitac¡ón y p€leio¡ámienlo doc€nte 3e
impl€monlan saslemál¡c5mont6.

d la c€re.6 Drcvé álsún üpo ds apoyo a 1o3 docanlas 9ara ol
péd€c.ionamienlo profoJonal do los mi3ño3-

La caíen h..les.íol€.to ¿cdones rcl.t¡v.s a c.pacitacién docento an teñas
Et .eñt¿s a Ítcs s¡n oñbaryo to se oncwnt¿ñ.icbñda dc que tu.ñ
Éalizaclo én basé a !ñ plañaÍien¡o s¡stcrñAnco de ,oceEdrdes

ve.1.1.2 (d.22) Fomac¡ón pemanentc dc

3.2 3 (o Ízl)C.p¿attcion sobrc Eelucacioh
vtrlL¡at: h¡lps //chsstooñ googte
co Í,/u/Ucd f A 2 N D M 1 O f u z N D J a

3.2 3 (b 122) Cursos sobre Bloseg!ñchcl
ve. 1.2.1 (1.4j) Ca!6cittción en B¡oseguddad y
s¡l ua c ¡on e s do o ña ryo oci a
ve.3.2 3 (a l2Í)Capac¡tacbñ sobÉ Eductcton
w d ua I : https. //c I a s s n on goog le.
co NunluN rQ 2 N D M 1 O TU z N D,l a

La caÍeñ ha ré¿l¡zado capaeilaciones sobté uso dé heiañ¡enlas y plilalomas
iñuates y Conlercncias rclat¡Vas a /a Gestó, de Riésgos

Vér 3.2 3 (a 12t)C.p¿citac¡ot1 sobtc Educacbñ
v¡ rtu at : híps : //c h ss.oon I oog te
c o Nu/vclN rQ2 N DM 1 O ruz N DJ a

Lá cafiEñ cu6nl6 con clcscuontos p¿t clocéhtts .16 It Uñ¡vétsidqel pa/. la
rcaliz.c¡óñ d. cu6os d. @sgr.dos, pot ott p¿t1e las capac¡tac.¡on s
& s a rrnlb da s c o ito p¿ tlé cc¡ona ñ c nt o cloc é nlc |ta ño n c a ó cle r g,atu ¡lo

Ver I .2.4 (o 61) R.gt.¡Lhto t¡t¿ño dá
Beheñc¡os Est,d¡.htites cta ta UC Canpus Ato
Pañná. De $/15
h¡tps tlw. uc. p..lu. py/l odox
Ph y'eúra n o nbic ra st ar4 sntct ün¡ I

Et apde .let pmceso d. elatuadón cte los ¿tuñnos y h adoevalu¿ción clé tos
cloceñles. S¡h onbugo, los résu¡tados do .slo proc.so Do se rolloj.ñ.n pl,rÚs
elé capacttacióD ch mctoras.

vet 3 2 3 (á l2l)Cáp¿c¡tacbh sobtc Educác¡on
i nua I : htlps://chssrcon gooqle.

Cuñplé Pae¡alrcñle

Curnplé Parciati,anto

C!ñplé PaftÉtñÉnte

La ov¡donc¡a on rc.la po. ta Carm.. úñuesta la nndcnéntac¡ón ck
crpac¡la.ionos doconlas y la pred¡spos¡c¡ón de la uñ¡v.rs¡dad pa? l.loñn¿c,ón
cor'lln@ clé su planté|, no obst¿nle no so h6 ac.ocl¡do a un. plan¡¡caciÓñ que
pem¡ta ev¿luar la sistenanc¡dacl cle su aplicacióñ

o. Lo! plán€! de capádtaclón abordan l6máü@s que
rcsponóán 61o3 rssulados do la ovalu4jón deld*ompsño

r. S€ oüdencja sátislácción ds los do.anbs @n los procs3os
d6 foÍÍaoón conünLra impiom€nrados.

Consielér¿nclo las réspuastas bnnüdas por los ctoca és éñ /ás ér¿u6st s d3
saostaccró¿ s..¡p€s, corfom¡d.d coñ tos proc.sos clc capacitacinn
bn^daclos po¡ l. uñ¡v.,s¡dad. autq)é éslas p.Dsontan .rab¡li.ladas con o rñad¡os

corl/t1/UcNÍO2NDM

cre va,lñcación ttttian<lo cn clJárlta qua solo sa ,.|¡unLñ bs g.ú,lcos cln
úshboción plc.nturlsin ilontas .l ,ls¡6cto. Elconité cb o,r¿s
c.,mptc¡',,nla la .i.bt .ia ¿ ,'¿vú§ d, ,. ,n luir.s vrl¡d.ñdo .t ni{.1 &
selisráeión ¡Nl¡¿..b.ñ lás étuéslás

3.2.3 (1123) Encucla: Sc avirlencia
saÜ§ac<ión.b los doc.¡n s co, /os prDc.so§
.L loñtciü, cot liDua ¡n,@Ld,enl¿cbs

Willian Richarson entre lncas y Aztecas - Asunción, Paraguay lnforme Final40 Telef: ;(+595 2'1) 328 - 608'l E-mail: presidencia@aneaes.gov.py
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Nivsl de cumpl¡ñlonto
dol Cr¡te.¡o
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Valoración Cualltatlva

SATISFACTORIO

Valoración Cuantltatlva asoclada

4

Ju¡cio valorativo dol
Cr¡torlo &st¡nrú . cuÚir dabttü.t t docrr&s, §, r¡o mas ¿xbn óslrs .tsponden a nocoslaLdos @Wnlur6les.

Pertinenc¡a y
eficac¡a de los

Mecan¡smos de
Orientación

Académ¡ca a la
población estud¡ant¡l

a.Los me@ni§mos dé onentac¡ón ácádémicá ¿ esludi¿nte3
ostán claramenle oslabl€cido§.

b. L63 áctiüdade3 d€ on€ntadón ácádémica preú3las €n d
m.c5nilrno..lán planif cad...

c. Lss acüüdad$ do on.niación ¿c€démica planifc€ds. 3o
implomontan según lo est.bl€cido. Cu¡nple Parc¡alñonta

La ¡osnirc¡ó¡ cu.ñla con un ñaño nofinativo déb¡elamañE Íoñalka.lo que
cant ñpb nuc.n¡s¿Jos de odedac¡ón acadéñca, énne bs quo puo.too
ñodlbtÉtsé ct Regttñ.ñto clot Estucl¡anto y et M€nual.le Mecanisños y
F\oced¡n¡.nos dc la UC.

Vet 1 1.1.(d.i) RogtanrÉñlo G.r,era,
Re1taÍtento cbt Estuditn¡e Pá9.113
Vét 1.1.2 (a.11) R.sovc¡ón CGAP nro 0,1¡2021
ManualeL M.canlsÍ1os y P,oaéd¡nl'ñtos cL la
UC. Pá9. 2a

S. uent cañ un c.lancLtio ac¿cléÍtico qt cor,t¿ñpla énüo otls cos.s, bs
Érioabs .la r.nútt Ls y de .xéñ..Es Pot olr. p.nc, cl Plan Opñtivo Anuet
ta¡ñtañ Ws.nta un úonogaña pañ él d..¿t o o d. t.s €ctieid.eLs euc

L. htsidrción dnpla con el cmnog.na p¡'cstabléciclo de /r§ ¡cüudrd€.'
iñcluiclas cañro ptde úl c.lendano .c..Lñ¡co: ño obst nt€ no homos .cc6tt¡.b
a .vide¡t i, sob7¿ cl cuñp!íÍiénlo cLl plan oññüw trñWn ¡r,coryoncb cono
panc dc .st ixlcrdor.

Ver 1.2.1 (/.40) Calcndaño Acaclén¡co
Ver 1.2.1 (.1.32t POA 2020 con R.solución, cj.

Ve¡ 1 .2.2 (d .16) Horano dá Cl.sas y

3.3.1 (c 124)Cu.da co'npa¡ativo onné plan .b
acnvicta.t s.loanL y hbto cb c¿Lflr¿s.

Et enfoquo ¡nctus¡vo oxpnsado on ta ca..cbnzac¡ón dc la ¡nclus¡ón an la UC
cubtb bás¡canoñ¡c dos.spectos: a) ét .@nórico a tavés de b¿cas pa/á
a/umros d. osc¿sos /ccrlsos y sobrcsal¡ontcs, y b) adé.uacbncs de
infneslructü. pa'a Í,ejonr /¿ ¿cces,'ó,i//dad E¡', ásos dos dsp€cics /a
uñiveÉ¡dad anplo con uha oientac¡ón acrdén¡ca q@ Éfini¡e a los
estu&antés inLñó .ts. & las itsñas

d. Las áclividádes de onenlación acádémie previslás son
inclusiva y respdden a la3 ne@3idadesde los estudiantes.

.i

I

I

2 1 (t tto) C.lend,rio Acadéñlc,
2 1 (et 32) POA 2020 con R.sotLtcióñ

v.¡ 1.1 1 . (a 2) Es¡aütto Ad 6
vet1.12 (a.l5)caractatuadón de lnclusión éñ
l¿ Untuers¡dad Catól¡ca.
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-"------l

€. tos resu[ador dá lá3 áctiúdád* de orientación acádémic5
p.miton ellogro do los áprendizajss.

So eiü.,cia a tavés & los ¡rlorñcs acacréÍtcos un porcañLé ¡ñpót|¡ñté rb
abmnos con califrcac¡on s co¡npatibEs con un acbcuado logto dé apl¿nclí2ajcs

Vor 1.2 3 (b.Y) .crn¡slr1o.L ov€tu€dóñ cL

.lunrlos .ñ silua.¡ón c¡ticr
3.3 1 (e 125) Ptad¡t. d. R.gtst o Acadén¡co
j.3 1 (o 126) Rosotuc¡ón da hatiitaaón.le

Valoración Cualitat¡va

SATISFACTORIO

axünénes, acla/Dés b .cÜi.Lclas.le oiéntac¡ón cle cá.áct6. ¡nclus¡lo quc a su véz Fmilén ol lo9!o clo los apéncliza)és

Valorac¡ón Cuantitatlva asoc¡ada
Nivel dg cumplim¡onto

del Criter¡o

Julc¡o Valorativo dol
Cr¡ler¡o

4

a. La carcrá cosnla con programas de apoyo €conóm¡co
(bcar y d6sol€nto3) p8ra lo! eltud¡ant€s.

b. l-o. prográ.ñ53 d6 6poyo €conómico 3€ aplican

c. La careE @énla con proqrámas do atonción a l€ sllúd de
lo3 Brudiáñlés y aplica modida3 de bioseguddád.

L. c.ñn cuenla con .lcscuan¡os p.ra aluñnos lo.malizaab a navés & un
Regt.ñanto de Be¡tetic¡os .stuü.ntLs y de los üneam¡.ntos pr el Descuen¡o
Anlwisatio UC 60 allos.

Co¡lon e a los ¡tfloÍttos .l¡spnib¡liz¿elos de disnntos allos soúe el nsiado clo
bac.nos, .s bdtve .nñ.. g¡l. ics s¡s¡aaas d. ápoyo .conóÍico a estu l¡antás
sa curñplañ 6n lodna sistarnalica

j.j.2 (b 128) lntoña.b Eonifict.dos en ta
UCAP y en la Canañ

L¿ un¡!.ñiclacl cuenta con un conec¡t¡o @n una .ñO¡ts, p¡iyad, de ,s,ilÉ¡lcra 3 3 ? (b129) Cont o¡o ó€ SOS
1,é<l¡ca.n c¿so d. cÍt tgctc¡, y ha bclcado la.x¡stctlcia & instalacioncs 33.2(b13o)tñtu sñrcit.a dr r.s irsl¿/.oorrs
n é.t¡c€s.tent,o det pBüo; Et e1t c. coñpad¡.to prn cr.nstatat la ¡nt¿esútctura ñaücas: htts6]//úlw.ucap3du.Nindax.
rc pañ¡lo isual¡zat él áÉ. ¡ñ.!tcd.la. Duñnte la ys¡la ¡¡ s¿u se l¡, c¡nsLt do
un áfta &stiñacla a plirnoros awtttos doncle cuéntañ con porsonat de bb1co y

ph ú de nüda dl nta s suuc| úa 3
V..3.1 2 (9 114) Ev¡dcnctas de accas¡b¡i¡lacl ¿
las insblac¡oños .L b Faculta.l

V.¡ 1.2.4 (o 61) RoglrñÉnto lntelrb cta
Be.teidos Esn¡di.o as ct t. UC Cntous Ano

h ttps : /lwt¡w uca p c<lu. pyn ndcx.
ph Cad Íi s¡ o ¡vb¡. ñ. st r a st ud anü I

3.3.2 (a '127) Descuenlo por A¡t'lots¿no UC 60
¿ños : htlpl/wvlw. ucap.cd . py/¡ndéx.
ph Cn ovéd e da slnottci a s2¡2 (tc a ¡w EÍ a n o s-
poakt ft ba h 6ñc ¡ ¿ rs c-c o,,- 6O-d€-de s .Ir. hlo-o n- h -

rned¡camentos bás¡cos en caso de neces¡dad

¿ES.
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f. La c€Ísra oranta @n macanismos de apoyo á estodiántes
para l33 ecÜvidádBs 6xtrácoñiculáres (dsporlivas, art¡sücas y

g. Lo3 ñe@nismosde ápoyo 3 €§tudiantes pafa las
etividades extracuÍiculares (depodivas. adisi¡cas y culluráles)
se aplican §islemáli@menle

n. La care.á cuéntá coí coñvéñios para la movilidad €sludiañl¡l
oacionál o intornscional quo ro aplica¡ sislomál¡cam€nte,

vct 1 2 4 (c U) R¿glañcnto tnbño clé
Beñ.ñcios Esnñiant¡/as 6 la UC C¿npus Aio
PrñnL DG 53/15
hft ps : //\rww. u c a p. e d u. py/i ncléx.
ph Ca dn ¡ s i on/b¡ e ne st a r e stu ü a nti I

¿as nolmas y reqrisiros ¡Rspecto a becas y descuentos pa.a alurnños Ver 3 3 2 (a 127) Resolución.le úscuentos.

'st.btocidos 
cn clRsgtamento cb Beneficios estuú¿diLs se halla ds,Dñblo b¡bslw\lw_ucap eú! pynndox

Nn at ñbtt o.n gen nt a t.vés de la páúna vñb. phq.ctnttion/bac.s
Vor j 3.2 (a 128) *scuañto @.4¡i!.rsa,io UC
60 rños: hto!tutw. ucap. crtu py/fn.rox.
ph Cnov. d. da &/not¡ c¡ a s 2n C'C un iva B a n o+
poü. n - b. nefr c¡. .§e-co n- AG de - de sc ue nlc o D I a -

La ¡ñsl¡tuc¡ón .lefrne en su Manu\l de Mecanisnos y PtocodiÍúentos lonnat¡zado Vér11-2(611) Resotucón CGAP ñn o,!t2o21
t Íavé3 dc t. Rcs. C.G.A.P t\P 04n1, la ex¡st nci. cb tEc.n¡s/'bs c,. .pyo a Mantal b ccanisrñs y Ptoc.dhtenbs do la
¿sludia,rncs ptñ a.'Matbs cr'runicula¡.s: ¡a obsl.Dto elcruca con los UC Pé930
ptésupu.slos nnndos aon.vid.t cia no Frmtcn kbno'ncat par'dos Vct 1 2.t (d 3t) PesuplÉsto do t. Un¡d€.t
PtÉsury.§i€tits rye cubQn uo .pyo.conÜdco t Lrcnte al Nnto. Acadéñ¡c.2016 - 2020.
Las cviclcn.¡ts óribdas Nt la c.t a ¡hcluyen lotoonñ€s v l. coist.t Ec¡óD ct€
un.wnto cn ct cat Naio 6cadáñ!co, st btcn tacvt ;;Á;;;Á;;;;;- - 332(e1-32) Acüict"hs Extñ'unicuteÉs

in@.nt no s. obse¡vrn &¡a,bs soD¡E á quÉ .ctdádé s reioñn o d¿tos que YMo::, .^. ^.,-p;ñ¡t n coñt,xnJarzér t.s in.san€", r".p.;, a¡l,i ,-"-ri"i ü;;;;;il u't 1 2 1 (t 40) caEndaño Ac'déñ¡co: Féna

t¿n¡&s cn cucnta p¿ñ val¡drt ct it úc¿.to.
ve¡ 3.3 1 (h lte) Ptry,ñrs y Con ..ios d.

La l6cut d h3 @ñp€ü.b conrp n1..lo cb vedfrc.dón un fistacb cL conwnios í,orílicL.l n.cíon¿le ¡n/bmrcionrlon la véb:
con dislintas cnbAadcs nacionabs c inEñac¡oaelcs: Eo eñba,ga cslo no Dsulta hl@sr/wyt¡w uo¡1t ñEaócatolic...ctu.
sutic¡.ot pa'a val¡dat.l ait no, ñMéndosc cortas.la alynos acuc¡dos quc py/convrntorv¡Nntos/
et ctiv.Í,.ntc ¡Ntquon posib¡üd.clcs y conclic¡ones dc ac.Úso a Íav¡lidtel
estudirñtit. 3-3-2 (h 133) Rc/€Énc¡as ostu lianülés para

conw¡io d. noil¡dad.

*-tL

Pertinenc¡a y
ef¡cacia de los

Mecaniamos de
Apoyo a la poblac¡ón

estudiant¡l

d. Los programas d6alonc¡ón a la salud de 1o3 g3tudiani8 sé
aplican €foclivamenté.

e. Los prooramas de apoyo económicoy de áleñción a la salúd
de losestudianles se encuenlrañ dúirndido3 en lormalos

La eviclénc¡a .oñ¡lda po. ta u.ile,s¡üd rcñen a un sov¡do comuúano de
atenc¡óñ ps¡cológ¡ca alque tos alurnnos pot su pade ete Ia comunktaet tamdéñ
tiéneñ accsso Para ta atencón d. ta satud sa coñpnbó durante ta v¡s¡ta en el
d¡speñsario néd¡co qw cusnlan con un l¡üo de rag¡sio de los a¡unños que
acudan al seNtcto y los lñ|.ñ¡ontos .ec¡bic^cs

j.3 2 (d 1 31) Ftyet de .tañctón an ta Faculacl

i. La carera prevé ñ@nilms que cosdyuvsn a eliminarlas
banora! risicásy scüudioálgs qus impid€n l€ inclu3ión ef8cliva
d€ 6stud¡ánl€s con dbcapacidad.

La u¡ivats¡drd h, &6tido su ,s¡ó. cle ¡nclulión a t€vas.lc la Canct m.aón
.b lnctusión cn la Univctsidacl Ca¡ól¡ca, subñyañdo su cóñp,ot¡1iso coh l.
iñctulión y nali.ando no<lificacion¿s eshtcturalcs coÍb rampas y obos ajustés
pa?l co.dywar a .lininar l¿s boíoras que ¡ñpklen o liñitan la ¡nclus¡ón cL

é sl ud¡ n nto s c o n.l¡ sc€ N c i d..l

V.t 1 1 2 (a 14) Rcsofucita CGAP n/o. 0.1t2021
Ma¡uat b Mac.n¡sÍtos y Pmc.<lirientos cls la

vot 1. 1.2 (a. 1 s)Cadclo¡í2aai'n da lñclus¡óñ oñ
I a U n¡vc ls¡ clacl C ató I c a

Cuñple Parcialn eñlo

ión y¡r

IES.64
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Agenc¡a Nacional de Evaluac¡ón y Acreditación de la Educación Superior

Valorac¡ón Cualltat¡va valoraclón Cuantital¡va asoc¡ada

4

Nlvol do cumpllm¡onto
dol Crltgrlo

Ju¡cio Valorat¡vo dol
Crftedo tavorccan ta ¡nctuión de asl1.ñ¡añtas con discapac¡d.d

Por ol., pala, los pÉsupttéstos m iocluyen añn e.onó¡rico pat tclivirla.lés érhrcun¡cularcs ni sc obscva nov¡Nad asn .t.nil,

a. tos m6@nismosy/o pre6d¡mient6 de !elÉ¡ón,
ovaluación y promodóí del per§onsl adminBkslivo y ds apoyo
e3!án fomalmenre dolinido3-

b. Los moc€nismos y/o proc€dlmienlos ds s€l€cción.
.vduac¡ón y proílo ión d.l p€rsonal sdmanBfaüvo y d6 .poyo
Bláo dirponibl63 pra 3u coñlula.

c. Lo! m€enismos y/o proc6dimienlo3 d6 selÉ.jón.
éváluádó. y prcmodón del personál ádmlnistJálivo son
aplic€dos ó6 acoedo álo sstablécido €n las nonnativas.

Los ,€gt€ñentos iñsntuc,on.tas.ñ su conjunto sc .ncucnurn .l¡spon¡Ues .n l.
pa ti tt, ti¡e b ¡ n stitucbn¡ I

Cunple Parc¡ahenté

Curaple Parc¡aldrente

La insütuc¡ón pr.scnta un R¿glarí¿ño de P.,son.t a.htiDislrárvo, gu6 on s¡rs
capltulos I y lll noñan la vir,culación. ,€ñah.nc¡a y evatu.c¡óD .16 cbsoñpollo
.le esta calegwl. do colaboo.lons: §¡n erñbaqp és¡é docuñoñto no es
osqcll¡co en lo qué ñsr6cta r l¿ sclecc¡ón, n nc¡onan lo sobn ¡te que los
cáNr.lalos .Lb¿n cunpl¡r con cl Frfrl del car9o y 6l procoso <lé séléecón
estiputrcto po, h uh¡veÉ¡ctad

Vct 1-l-1.(d-3)- R.glañ.nto G.n .,t:
R.gl.nanto c/ÉlPersonal Actnan¡st ttw. Ad.l2

W 1 .1.2 (c.20) Rasoluc¡on s dol Cons.jo do
F.cultud .xh¡bkLs cn lnnotóg.fos on l,
s.ct Ltla acadúnic..
vot 1.1.1 (t1.3). Rcab,lltlto G.na¡,/]
RéglrÍtnto rl¿l Porsonrl4.,Íinist tr¡o Pás.

Ef¡cac¡a e integr¡dad
en los proceso§ de

selecclón,
evaluación y

promoc¡ón del
Peraonal

Admin¡strativo y de
Apoyo

lás .r/rdsacl¡s prrs.rládás t s¡,nóeñ al rcglañonto .lol Pcrsonal
Adrin¡st¿tivo y a to caacl¡t adón de tunaoñedoi s¡n onbapa no se cucñta
con intomac¡ón qu. ¡ndtque .l p'oceso a segú. pa¡É la sél6cc¡ón, ni
docu¡lcDtos qua prñilan cadobñ¡ su apl¡crc¡ón ¿ Nñ¡t cla nat.ices do
punt jes, evaluacioncs de ,i,srulanEs u otos

La ¡nst:tucinn ñantiene páñ sus enpleados en genor.t, ta pmdtsposiaón do
bnnüt benefrc¡os para la consocuc¡óh do esnrdtos @@ utL hin¿ .1é

d.s.nolo .n§ootl, ño obst Dt ñ se hán évitbnc¡¿clo olras.ccion.s
forñalizadas qua sc onenen alcbsanollo p¡ol¿slonat y la p.ont&jón ¡ñt.ña

Vér1 t 1(d.3). Réohñé o Gér,enl
Regla/,ento .hl PoÉonal Acln¡n¡shüvo. 4n.12
v.r 1 21 (é.29) Ca.actodzec¡ón tundonatios.

Vet 1 .2 I (c U) Rao/.rñanto lnteño d.
Ben frc¡os Estu.liantilcs eh la UC Campus Alo
Pa¡aná. DC 5Y15
htlpsttvw ucap.edu pyntúx.
üpt .,¡t goñ/b¡e.ta sta.4snúa'l¡I (& sclenlos

d. Se @6ntá @n un Plan de @rera p5.á elpercdd
admmislra¡vo y de apoyo.
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e. ElPlan de cáÍsra dol p€Búd ádministraiNo yde apoyo es
implomontádo sislémáti@méñte.

N¡vol do cuinpllm¡ento
d€l Crltor¡o

valorac¡ón Cual¡tat¡va

ESCASO

Var 1.2.4 (. U) RegLntanlo tñtoÍa do

La t6r¡tt d cúnla con e.n.!.ñc¡, do b.cas ototg..r.s. tulc¡oh.oos, tto obslrnte B'tt'frcios Estudt'nÜlas do l' uc cañdrs ato

csto cont va un atcancé D6rc¡3t dat indicadot.onsid6.aDdo ta fr a cb o¡ros ¡ioiJiiri ii,;uou_w^a,.
n'ocañ¡smos que oñuévan ot dcsaÍoto ¡nrerno dctérnpteado. ñiáJiiiai,tiñi;;,t*.,t d",ái/ tdescuo,rbs

aluñcion nos)

Valoraclón C¡antltat¡va aaoclada

Cuñplé Parc¡1tr'ente

,

Julclo Valo,at¡vo dsl
Cr¡tsrio ondo lanlpoco puéch ñécrtse su apl¡cac¡óñ Acllao$loleñto ño ox¡st n acc¡onas loñalÉ.das qué sé oiéntan a la pmrnoción int.ma y cn cons.cu.nda tampoco el, su.Pl¡caaón

func¡onénos @nleñpla d.los soneáles de los éñpleaclos,

Ef¡cacia y
pert¡nencia de la

Formación y
Desempeño del

personal
administrat¡vo y de

apoyo

a. El poBonal ádministrátivo y de spoyo cusnla con formac¡ór
á.odé á las ñe.ésidad$ do las actiúdado3qu6 édiza.

b. La c€nsra cuenla con plán6s o prog.ámasde
p€rleccionámiento del porsonál ádmiñiskalivo y de apoyo.

c. Lo! plánes o progÉmá! d€ pe.feccionamisnto dal personal
ádminislr€livo y de apoyo s€ implomenlan 3¡ll6málicameñlé.

snuácton.s d¿ .ñ.ry.rfla
3.4 2 (b t34)CaprclL.tonas Er Vtcemdon€

La instituc¡ón ha D.l¡za.lo caryc¡t.ao¡tes sobr. bios.gunüd en conson,t¡f,a lnvilac¡onos
con la cns¡s .lol COVlUlg¡ ,,o oóslárle l1o só ¡, ,É¡,ftdo otro üN clo ovklonci¿s P,Dg,sña ch capacítación. Págin, wcb- https:
qu. p.mit.n coñoborar la cx¡strr,c¡a ck capacit¿cioncs phnifrc¿clas quc //tw.un¡vcts¡daekatol¡ca .du py./
inclrycn ¿t Frsonat <tet cañpus. 3 4 2 (b 135) Et tseña d. Gcst¡ón Acacánica

cto ta UhiBt ¡.t¿d Católi.a Pégna l,lbb híps:
//w. u n No ts¡dádc ato lic.. c d u py/un a N e tta/

3 4.2 (c 136) Capacttac.ooas soórE sAlerrás
i d¡o mél¡ c o s : h lt$ s I*w. u n¡rc rsi elaclc ato li ca.
e d u. py/tu ñc! o n á n os- d* I a - uclonn a n- pa d e - de l -
t a lé t- dé ca pa c ít a c¡ oft e n - a s u nc ¡on/
j.4 2 (c 137) Capacl.ao.tes con s o¡
¡ on.üc. ht@sttulw un¡w¡edrdcalot¡ca.
odu py/cutsos-co¡1os-dé-¡ orñat¡ca-ctuh- uc/

¡rs cu.6s oD Ducáos cásos chdo los caryos quo ojeÉen no lcqu¡aEn clo
co,,ottÍicntos nuf gotundos qu. t¡riteh su pnin ñcia: s¡ñ .ñb.tgo so ha Ver 1 2 1 (c 29) CaBct .izac¡Oñ tunc¡ónár¡os
conslatado qua ox¡slon casos cD los cuóles .a lhñén ¿l pétlll acadanico para ¿l

en .t cuat se c|ésénÑIDn
vo. 1 2 1 (t 43) Capacitación.n B¡osegundad y

Las capac¡tácbnes o¡ganízadas pot la univeÉidad se inpteileñtan pom .t
ñorna cowntual, no on rospu€sl. a aa pt.rinc.c¡óh osttbbc¡da.

La c¿ñn adjun¡a .vtct ñct.s do evatuaaón. qua tuo@n envi.das perc so
encantamh ¡ocodplalas y firéñ de .ango

vér 1 't.1.(ct.3). Reglamento Gon.nl:
Reglañcnto .lel P.tsonat Achi¡n¡sbnvo. Al. 12

Cunple P€rc¡atnDota

Cunple Parcialnente

Cuñplé Paft¡áli1é.¡¿

Cu¡nple Parc¡atn ent.d. La dodicáción horaria del personal admiñ¡skátivo yde ápoyo
e§ sulidorle pard las ño@lrdades d€ lá @rora.
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e. So ovidendá sáli.lácdón dela comunidad ac€démic€
acorca del d€sempsño dsl pérsoñál ádminisiralivo ydo apoyo.

¿rs ¡EsArelas d¡dás 6n /ás éncursLs dé ¿onsuitá rÉspóto a la sat¡dacc¡óh del
d.scñÉlto clél p.rconrt ahNñ¡stratvo y ct apyo, ptos.ñttñ tcsultactos de
olo.lor.cla co1fom¡.16d ál resryato Ael¡unlan .oño cv¡dtnc¡,s ¡ñpns¡oñés
qáfrcas con d¡stuibuc¡ón @rcéntual En consecuenc¡a 6l coÍité dé pá,ts
con¡lastó et incllcadot con los álunnos como rned¡da compternentaña quienes
¡o cor¡nmaron una s.nstacdÓn pleaa

3.4.2 (o 138) EEuesta cto sattstacctóñ etet
peÉonal áchn¡n¡dlánvo y do apoyo

Valorac¡ón Cuant¡tat¡va aaoclada

Cuñplo Parcialmen¡e

Valo.ación Cualitat¡va
N¡vel do cumpllmlonto

dol Crltorlo
ESGASO 2

Ju¡cio Valorativo dol
Crltorlo qua lieneñ los atumios coh rclac¡ón al personal a<ldnisbnvo y clé apoyo

v

a

{r¡

4 ES.ry
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1. Ptoc.úm¡antos cté sét6cc¡ón, 
""",""rr^, ,,-,,.r":"#"X*.!¡,¿cüvo. ctañÍ,lnt. ctonnidos.

2 Prccact¡ñ¡ontos .le selécción, evalua.lbn y Wñoción clol d€sslmpeno, ütun<lidos.

3, Ptucesos .te selección, evatuac¡ón y Noñoc¡ón do ü¡ocltws onenbdos a elecc¡ón elecüva basada en ped¡las ¡dóneos.

4. Conúlcec¡ón iñlema otécliv. cnuo ütéctivos én s¡stcñ.s ct coñatc.cióñ

5. Cohducladc cltc.tiws ejust.da ot c¿d¡go ct éüca.

6 loñ5 cle cbcis'onos basad, oñ c¡lanos acadüd.as

7. Conqoñ¡so e/ft pe,§onal.lúcAw

9. Proe.sos cla s.bc1ió, y .v.hLcióo ¡tcl f§,5on l .!r@nb cLtos y cbñn¡abs

10. Ptocoürn¡enlos .la sclección y cvaluació!1 ostatl d¡tundt@s

11. Doc.ñt s con ótu1€ción coh.r'.nt con as¡gnatu/ls as¡gna.las

12. Oo¿Éntas con loín¿ción pcdagóg¡c, añ Deléc1ic. unlv!,ñiLti.

13. Ní!€l ac¿déñ¡co da do.rntos.s coh./€nta coa cl cua.ho da ,6tsonrl cbcctúo.

14. Opodun.s c.prdbcionas en inctu:ión, biosegñet.cl y TlCs

15. o'scuonlos p.n &.snlcs cL la Urúvcddaal pata la ta.tza¡ cutsos eL ,Ésgt¿c,o,

OcbllH.dot

1 . Auscna¡a .lc .iür,c¡6 clé b ápl¡cacion dé procésos qu. lr.ñsparcñl.n l. s.lcaiÓn .re caoÜd,los.

2- Falta cle idoñDs que .locunentan aj sles en la gesüór, b.sádos ,'l .rsuitados de evaluación cle dosenpello.

3. Ooctcacióh ho¡aña cle ür.c¡ivos no docúpnlacla

4- F.lta de docuncnh,tón qu€ r.sprt L l. .pt¡c.dón .Lt procoso ch s.lccdÓn do@nt

5 S.Lc.ión.,. doénLs sln conslclarat concuÉo cle cáLdn .

6. P.océ§os ¡ñsül¡roor¡á/es de evaúrrc¡óñ doc,nlé no conlb,,,ryl.n le o9iniÓ¡1clo los eslu<l¡rnlcs

7. Las n jo¡.s.n l. .clida.l docent€ tu so ll€nsña¿,n 6 los t sull¿cl'cs .lc .v.luac¡on s

a Doccnlcs con pro<htcc¡ón inl¿Ldu.l ñlnina

9. Esc.sa evidcnci. sobr€ doúDt s con tom.,ión & ,os$rado cn su os¡.ci¿tüd

10- Cuanrr, da un plan .lc ctp¿dt cióñ .stuctuEdo an fom. osia¡égic,

11. Ausc,,E¡. d. cla,DaL,to da c¿peclttc¡ón deénL sls¡¿ñátb¿

12- El.boñdón.b pl.n s & caqcitrción §n coatiebI.t los ,Úsul.ctú dal &sc,1pb doant

13, CuEnc¡a el€ .icleñd's ale acnidaclas cL onénLclrn ac..téricrs indu¡chs en 6l pl.n o,'ranw

15- Falta de so<trlizadóñ ctol rsi'r,r dr rlrr,aór. /r s.lucl p.E en,Éfgandts en olcañ,{J'

16- Los p¡asupláslos no ircluycn a,Úto .conürico prr, acnnda<lcs oxnacuíicuhres.

17- M.canisu[,s.L .poyo a osluatantas ptta actrvidtalcs cxl¡rcuÍiculaQs no .p[c.clos

lE- C.¡€nci..ta docuÍ9nt dón quo ñ',.lclon la .plia.ctón .le n oy¡i&.l .stuctant¡|.

19. RcAlanl€,lo ú ,.6onal aú?ridstaüfi tb es ¿spa.lfrco coa r.s¡!.clo tl pt*cso cla scbcoóa

20- ln,4Ds¡h id.d &,plb¿t ol /,acan¡smo cle s.lcÉión potlatt cb $Nclfrctdrel

21- Ausct,Ei, &,cdot,t fong¡r.d.¡ S/. s. orirrb¡,.l, p¡onoción ia*t .

22- F.lla cle adtc!dón de ñecánis,'lDt q)o prorr,uev¿n al clotrrñlb illolto.bl.lde.eb.

16. S.lislaccióñ cloc.nle.n pñccsos cb lomación continua

17. Mec.nisn:Ó3 eb on€nbc¡ón &üdrnÉnte ostablocidos

, a Acnvicladas dc otiant tióo pl.niñcsctas

19. Las acfvid.dcs do otientec¡ón soo ¡nctus¡vas

20 Activid€des b oientación á6mr/Én ,ú'g,o da a./P,nd¡zajes

21. Ex¡§en $09r.n.s & apyo aconóÍico 6 ostuútntés /,]

1\A

S1iaE

á

4
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22 Mica4Nóa !*L,rlica & NÚ4nmes de a@vo

23. Ex¡st ncit cl¿ prog',,l,as clc .Lncióñ .l. salud

24. Micédón stslemalic. de prao,rñ.s de .bnc¡ón . t. s.tuct

25 Mecrnisnros g/.to lawr.czn la inclus¡ón & ostucténlFt can .t¡scaDacdact

23. Ivo lbdos los crrllos d, p.rs on€l a.,nldstativo y cle alEyo cr.Ít n con un. ¡o¡ñadóa tótt'ica canaóta

24. Los planes cL ciptcitación persontl no fom.n pedo de uo csguarna cla dadlc.dón qrv¡a

25- Las capadtaclones ñsron bn solo. taaaslcLales coyuntuñlas

26. Cannlia de.bcu¡n ñt aó¡ q,e [spatdo la n.rc€ción hoñn. d.t p,sohat .ctnirist ttivo y & eqyo

27 . En ast6s del n¡vol da s¡d§facoón rtcl d.s.mqño ctel ,.rsonal actlliñslrafr¡o y clc aoÚyo, wseotan rcsulla.los ab
ñ&6¡eda confoñnialrcl

Agencia Nacional de Evaluación y Acreditación de la Educación Superior

Rscomendacioños de M6lora

Rl Apt¡cación do pmcésos aue ¡rnsqt,4nten t, selecc¡ón dé cancüth¡os a d¡rccnvos

R2 Micádón de ¡os ¡¿suta.los da évátuacisn pa.. n ajon. h g§,snón de tos dtacljws

R3 Ajust s en la gestón, basádos €ñ ¡€sunados cle €v.luación ds desempeño

R4 Cunp!¡lriadto &l ho¡a,io cb .stst nc¡, y ñarcac¡ón ho¡,.ia do tos d¡tÉc1iws

R5 . lnctus¡ón do aspectos cle .liscapacidad ¡ntébctuat, visuet y otos

RO DocuoLnlacióñ quc r¿spalá la élécúva apúcac¡óñ ül pne.so cb seL..¡ón doc.ñt

R7 Sélecc¡ón do docont s cons¡dérdneto ét concutso de cétodm

R8 Ptoc.sos ¡ñs¡¡tuc¡onales & av.lu.ción cloconle que cootañp{€h la oF ñn n do los esntd¡añtes

R9 Cápacitac¡orcs a docenlÉs á.r D.s6 á /os ¡É3ult dos d. lrs.vtlu.c¡ones

4
yl

EÁ ES
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R10 Mojo,as en ta ácnvdad doc.h¡o do .cu.¡do a los t sutt dos da .v¿lu¿cionos

R1l Aplic.c¡ón de rnoili.lad cloc6ntó.

R 12 Mayot ñt)ña,o d€ c/ocentes con p¡rlducc¡ón ¡ntol'tturt

R15 lñplenéntacón de ú calondano de capac¡tación docéñté s¡sté¡náüca

R 16 Plties ú c.p.ciacldn consdc.antb rrs nsult dos d.l d.seor,€llo &c.nla

R17 Ac7¡v¡dadés dc o.iéntaa¡ón ac.dén¡ca ¡ñclu¡chs en el plan oper¿nvo

R ,6 Sooirfz.c,ór, d./ sislsmá da tlonc¡On t h salwl p.E .tfr.tga,{tas €h .l ..npus

R 19 Presupuosto cté apoyo oconónico para actividades ext¡acuniculaÉs.

R 20 Mecan¡sll'os da apoyo a osd,etaotes D€.a acliv¡.tad¿s cxtt¿cúaicula,és

R 21 Apt¡cacjón de núvilidad éstud¡añüt

R 22 Rcalanññlo da ,rtson.l €dr,nisl/llivo.spcffico con ,¡l.s@cto al ptocaso dc sclección

R 23 Apl¡cación clél ñécañ¡sño da solocc¡ón

R13 M¿yo.ñúnon de docentes con loinac¡ón cte postg..do

R 14 Plan d. captciLcióh .svuctundo .n lofina esbatédca
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R 24 Acc¡oMs lomali.actas oñént6.las a la p@ñc¡ón ¡hlcfu cle¡ cñplo.do

R 25 Aplicac¡ón da dl€cah¡smos que prcm,-van él &srnollo ¡nton,o dot oñdotaro.

R26 Caryos de persohal ach¡n¡snaüvo y cts tpoyo con una lomac¡ón técn¡ca concrc¡a

R 27 Ptancs.lo capac¡ladón det ,{,sonal a.lm¡nish¿tiw y dc apoyo

R 2A capacit€c¡ones réspohdeñ soto a necendadas coyuntuntos

R 29 Do¿uñonlo .tc narcac¡ón honna ctat @tsonat act¡nt¡isürü'vo y cL apyo

R 30 M.jon an ñsutactos det niv.t d. d.scnpeño del p.6onrl ¿dñ¡nlsn¡tivo y t!¿ ápoyo

Wllian Richarson entre lncas y Aztecas - Asunción, Paraguay lnforme Final 50 Telef: :(+595 21) 328 - 6081 E-mail: presidencia@aneaes.gov.py

L



Agenc¡a Nacional de Evaluac¡ón y Acred¡tac¡ón de la Educac¡ón Superior

Lo3 €lpacio3 desünado3 por h ¡mlitu¿ión a la comunidad educál¡vá rÉ3!lt!n
adoqrad,o! p.la el d8!€rdlo d€ lá3 aclrvrdad4, dé aclsrdo al plano anexado al

Ver , .2.1 (e35) Pláno de lnfraerruclurá.
V€r 2.1.3.(d 75) lrfraertruclura: htlps://wr!r.
youtube.corüíatch?v=cFV 1 Hrhml¡u

c. Las salas de clases cuentan con lodos los
requerimientos necesáños pera eldesarrollo de las
ñrsmas.

L€ f¡c¡a de €Ecterizac¡ón d6 l. ¡nlraestructurá domu€slra dim€nsiorés válida3
qu6 @rñpr€n ¡$ réqu€nmientG minimG confirmsdos a§imi§mo en la üsla in

?t.1.1 (c 1?tO) Ficha ds Car8cl€rizac¡ón ds

b. Las selas de clases son apropiadas con relacrón al
número de estudianles.

f. Los laboratorios disponeñ de espacio sufc¡ente para
asegutar la realEación de las activ¡dades prácticas
requeridas en releción á la cántadad de estudianles.

4.1- 1 . (b 1 39) F¡c¡8 ds ftr¿clsrización salas do
Con!¡de¡rñóo lá lichá d6 cárádGrizrc¡óñ dé ¡nfrae3úuclura. lo! d¡ñEn.ion.. cl€!€ infra€3truclura.
áulicas y el détál€ de áluñno! por oÍ!o, las sd33 d,r c[.r€ 3on aprcpia&r p€m \r'.r 2.2.2 (d E8) Can0dád da dumno! y
€l núm€ro d€ sst dianlos. di.ñ6n3¡ól1 do árrlá

\r'srficl¿iül ln Silu

Las sncu€slas aplicadss pa€ confima.la saüsfacción de 16 áluñnos y
do.onlos rolpoclo al 6sp.oo pala rGalizar aclividados prácticás er los
laboralodG @nfman ur áiio niv6l de confomidád r6ip€clo al punto.

4.1.1 (f 1¡13) Encuestá :tos laboratorios
disponén de *pacio suficierle oara aseourar la
reálizsción ds la§ acliüdatus práclicas
requ.ridas on r€ladórl a la canüdad do

d. Las inslalaciones de la biblioteca incluyen espacios
debidamente acondacionados, tanto pare el ecervo
bibliográfco como para la lectura.

Elinfome de bibliolec5 indiÉ párámelrG válidos pára un cumplimi€nto €foclivo
del indicador cons¡d€rando los squipos infomáüco! dBponibl6s y lG e3pácios 4 1 .1 (d 141 ) lnlome do Brbliolet3
de loctura: quo tue conñrmado 6n la verifcáclóñ ¡n s¡tu.

Pertinencia y
adecuación de los

Espac¡oa destinados
a las Actividades de

la carrera

e. Las instalac¡ones de las salas de ¡nformática incluyen
espac¡os suficientes, debidamente acond¡cionados.

La csracl€rización do laborabnos indica parámetro3 válido§ páÉ un
cumplimiento ereci¡vo d6lindiedor cmsiderándo los équipG infonnáticos y
lócnicos disponibles: qüo fu6 cdlimada €n la voriñéción iñ silu.

j
v

§r, Ácr

S4 E
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DIMENSIÓN 4. RECURSOS

Cr¡tor¡o 4.1.1 lndicedores

Componento {. lnfraeatructura, Equipamiontos e lnsumos

Cumpllmlento Argument¡clonoa Med¡os do Ver¡flcación

a. Los especios destinados a los drrecl¡vos. docenles
admiñislrat¡vos y de apoyo reúnen las condiciones
sanitarias y de brosegundad para lácilitiar el desarollo
de las actividades.

4.!.1 (6 ,42) Cár¿ctsri2ac¡ón de taboralorio.
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g- Los espaciG destinados a la carera cumplen con les
normas de accesibilidad.

Con!¡doEodo las 6ú(l3r'cia! foioCÉl¡c€s la insliludón oisnta con €spa.ior y
4u{€! d€ ¡¡fra€§trucrura n€c6.árlas pára armpl¡r coo norm$ ds accaribalidad
qoé tué vériñcádá en lá ü3itá in !ilu,

\¡.. 3., .2 (q 11¡l) Evi,8ndli d€ tc€€.ib¡lided .
la! inlalacione! d€ la Frdrltád
ln S¡lu.

Agencia Nacional de Evaluación y Acreditac¡ón de la Educac¡ón Superior

h. Los espacjos desünados a la recreac¡ón y activ¡dades
exlracuÍiculares Gúnen las condic¡ones para los cuales
fuercn previslos.

Corsidsr.ndo l* éüd€nc¡i6. lolooráfcas la in3üluc¡ón cuonla con *pác¡os
válidor par6 lá rct¡e*jóñ, coolaúo con 3dón a¡dnorio. cánc¡ar y véiuarios
ó€portivos, cápilá pará acüüdad€s r6l¡9ao3as y biblioloc¡ wificádá en la visila

4.1 .I (h 1¡K) E3pad6 de Recresc¡ór: httss
/ ¡w.u€p.edu.pyliñdex.
php'ideñlidád¡dráostruclu€l¡/cátegory/+

ln Silu.

Le un¡véÉidád úéñrá úñ uñ ddm6nro dá páur.s y potiri@r ceT:E?:3- 4.1.1 (r 145) páurá! y polit¡cas Generatas para
rá erabo.ación der prcsupuosto. aprobado por R93. ¡¡"_06Elyill,::-"_.:!19-ll::_ u eriüo.""on oJp,""up,u"ro o" ¡"
lo3 procolG para pr€supussla¿ión. en élqu6da.b'edalá posib ¡dad de.pLanbar iJ;,lüi"-i¡"0 ó,iiá,ü ¡*"r,a s€ñora o€ raproy€do! de €pan3ión y m€jd8 rás un ánálB's holi3tco qus conle.npl€ no ;;;;;;* 

*---
!ólo 16 cáñpus n pa.ocllár. sno lá univeBidád en g.noral.

Valoración Cualltatlva

PLENO

1

Valorac¡ón cuant¡tatlva aaoclada
¡livsl de cumpl¡mlonto

dsl C,lt€r¡o

Julclo Valorat¡vo dol
Cr¡torio

5

co nso N aci ó n ox p. n s¡ ón lo ñ, I nD ntc e sl ¿ bL cl & s

a. Loi oquipo§ 6 in'llño3 dél l¡rbor.torio o3tán dBponiblos
L, cat donzación da l.bo..tot¡os incl¡c¿ pará,fiet'os váliclos para un
cunp!¡n oñto eGctiw d.t ¡ttúcrelor conskleándo los cqoi,,s iotomálicos y
téctt¡cos dtspon¡bles; @t¡frm..h en h w¡ili$dón ¡n s¡tu.

Wr 1. r.1 (e 142) C.dclctí2ación .lo L¿bo'lloi7o
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i. Los planes y/o proyeclos de conservac¡ón, expans¡ón,
y mejoras se ¡mplementan según necesidad.

lndicado¡es CumpllmlentoCrltorlo 4.1,2. Argumentgclonog ttledloa do Ver¡f¡caclón

)



b. Eluso de los r€cursos dispon¡bl€s sñ los labo.álonB se
oncrJenlra det idamanle r¿gislrados.

El uso cL l€bontoños se énau.nl a orgah¡2ado, dol ñ¡sño noclo quo ol ,Rnm ü
equipos pa.. uso exlomo, docuñontaocto tos ñoiñ¡antos á r¡rvés d€ pr€r,/€s
que doL ah t s clalos ch los ¡Rspo.¡s6óbs.

4.1 .2 (b 146t Pl.n¡lla cte Bürc y d.wtuclra d.
eguPos po¡ s6ctéi,na.
4.1.2 (b 147) Solic¡tud pan uso.lé sala .lc

Agencia Nacional de Evaluación y Acreditación de la Educación Superior

c. Lá dqúi9ción y acrualizáción d€ los equipamieñlos de
lat¡oratorio so rsalizan sisr€mátic€mGnre.

d. Elaccesodo los osludiant€s y doc€ntes ¿ redes d€
infomac¡ón €slá garsntizado.

€. Elac€rvo bibl¡o!Éfco dilporlbla rolponda a las
ooÉs¡dades de ls cáre6.

4 1 2 (. 15O) lnwdenos.,. Ubtos
4.1 2 (c 151) Rcalar,ento<b bibliotcc€
4.1 2 (. 152) R.tis¡to b .studa1Ls y
.lo(¡nl s qf,¡e ú¡lE D los.ntt tirLs
4.1.2 (o 153) Bibüotéca V¡nual: htblww
po na lgu, n n¡. contnu s eos. ph p?

4.1.2 (e 154) B¡büot€ca v¡luat Cicca: hllps:
//Www u na.. c d u. py/b¡ bl io4 n lar. ph piop

1.1 .2 (o 155) Accéso a übl¡otocas vlñuáhs
htFs ://t* abi é ta. uc. o clu. py/

Cuñple Pa.c¡.lnEnle

¿¿s ádqu,s,c¡olr.s s..r.r?án & adlo¡ü. l. ús,§,iiÍl¡úd presuqlesta/ta
,jrcorpo¡rndo rrs so,,ot/d€s es,fclncas .t moncnlo dc ta coit€qión del
Nesupueslo blctrnpus. tb obtt nlé r'o so han adjuntddo p.ocodúrientos o
pt¡ú$s quo ñgldntant¿n la aclquis¡don y ,cturli2rc¡ón 4 los éqd4rriontos do
t.bot€totio¿ot loñc a su ant¡g!édad, ñ s¿ ha accc<l¡do a aa planifcación
.spactñca elel crrnpus al rcspeca

Va. 1.2 1 (ct 30) Et,Éucsla DiDcto.,
A.hn¡tus,ial¡va P,égu a 5.
v.. t 1 2 (..14) Resotuc¡ón CGAP nñ 0.1¡2021
Maaual dé Mécanis'11os y Procéd¡niénlos de la
UC

Rásp.clo ,/ accoso , ¡Ed6s de ¡o¡omrc¡óh, la ¡nst¡lucióñ cuenta con cohtalo de
Wis¡óñ dc scÚ¡cios cle acceso a ¡ñlcmé(, 1dcrnás clé heíañenlas que
Lwrrcéh la conunicac¡ón ¡r,lerna coño soqne delproyecto acadéñico coíto
es él caso cL ta págqa web y übl¡otcca vtnuat no obstanla ta d¡spon¡ül¡zac¡ón a
estud¡¿ntes y lo etect¡v¡dact de la conectv¡clad paB et votuñen de alumnos y
luncionanos qw nE cottliñada oh la is¡ln ¡n s¡¡u

4 1 .2 (d 148) Facluras c|é Pago dá SáMcios
4 1 .2 (d 149) Cantatos ele pr¿stac¡ón dc
s¿N¡c¡os do tos ptovoodons de nd

L6 ¡ntliitc¡ón cucnt¿ con acceso a la b¡bnobca Polal Gu¿ñnly c¡c6, y a l¡btos
llsicos c!¡s,on¡bLs par. uso.n b¡bl¡oleca; cons,d.nhdo que elhvaitaño
..Íilclo coÍto av¡t añci' Do délalla los .uto.6s y al,os da publ¡caciÓñ

El .c.rw ¿tblogrtico ú3po¡1¡bb coñ t co.to ca (b c.áclrr orlginel, t1o

rorr¡rdos. cor,blocopis, lolLtos o o¡os, can to c11.1 s. caÍtitm. el .ls,.to.
b proÍi.<t cl ¡nt t clu.t.

vc.2 4.1 (d 102) f.abajos Nblic¿dos:
htb t/e drye says o.i a<,ad can paaguat co nt/
v.. 2 1. ¡ (c lot ) Cu.dto Co¡rp€tttito Lhcas
dé lnwstgac¡ón y TFG

f. Las oormaüvas de p.opiedád ¡oreloctua¡ se resp€tan

O. S€ ápliEn macanismos d€ svaluación e incremento del

h. E Gqu¡pananto iñbmrllico .3 lufti.nl. p€rs .l ulo d€
63tudiántos y doc€rté3.

Ef¡cacia y eficiencia
en el uso de los

Recursos
Disponibles para la
¡mplementación del
Proyecto Académico

El Man@l <lo Mécán¡s¡1os y Pñced¡miontos clé lá UC apñbado pot Résoluc¡óñ
CGAP nm. 0/Y2021 aslablece lrs lnaañ¡anlos par6 la év¿luación e inceñonlo
dot acaNo Nblogáfico: él Nnto se tñangular tanto con lo rcsponsable ele
Bibl¡otaca conto con los docentes, confrlmándose la pos¡b¡tidad de sol¡c¡lar l¿
conph cL l¡btos da acuerclo a solicitudes rcc¡b¡üs dot ptant.t

v.¡ , .1.2 (6.14) Resoluc¡ón CCAP nñ. 04f2021
Manuat da Mécan¡srnos y ProcodiÍientos d. la
UC
V.t 4 1. t (¡ 145) P€utas y Pot¡i$s G.h.lalcs
ptta lá Eleboñaión del tuesupttaslo dá la
Un¡lo.t¡dt l Calólca Nuol'a 56/,0Ó Oo ¿a

Vct 4.1.2 (c 1@) lnvenbnos dc Libros.
vcr 1.2.1 (d.31) P¡.súplpsto dc la Unid¿ct
Ac¿cléÍica 2016 - 2O2O

La crñddz.c¡ón dc Lborabnos i¡nic¿ próntctms vét¡.tos pa., uh
cumpl¡Íi.túo .f.ctvo d.t ¡Dcrcadot consklct hcto tos .qu¡pos ¡ntoñéticos y
técn¡cos dispoa¡bLsi que lueroñ confrñactos oh L will.ac¡ón ih situ.

v.t 1.1.1 (. 142) c.t cLtir.ción ctc L.Nt wo
lr¡ S,lu

yA

iná

;

4

\c¡ %
é

€¡ ES

VV¡ll¡an Richarson entre lncas y Aztecas - Asunc¡ón, Paraguay Telef: :(+595 2l ) 328 - 6081 E-ma¡l: pres¡dencia@aneaes.gov.py

cq



Agencia Nacional de Evaluación y Acreditación de la Educación Superior

Las encuostas apl¡cadas pa.a coñfrña.1. satislacc¡ón d. la coñuñ¡clad¡. Se evidencia salisf¿cc¡ón d€ ls comunidád eduúi¡va con 6l
uso de los re@Bos disponibles.

Valorac¡ón Cualltativa
Nivol ds cumpllmloñto

del Crltorio
SATISFACTORIO

oduc€Wa ."speclo al uso ¡le /os ¡Eculso§ d¡spor¡üi8s cot¡l¡ñth un alto n¡vel cle .!a la coñun¡.|ád é.lucanva con el uso clé los
@nbdrx.tad ¡espécto at punto l¿cursos cl,spor,b/es

Valorac¡ón Cuantitat¡va asociada

4

41 2 (¡ 156) Enc@sta se éwdenc¡a sahslacc¡ón

Julclo Valorrtlvo dol
Crlterlo

4 s*TA E,

6
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La un¡wrs¡ehd cuenta con uñ docuñento do Pautas y Polt¡cas Geño.¿tos pa,¿ Vet 4.1.1 (¡ 145) Paulas y Polll¡cas Aene/áles
t ot€bor.c¡ón dot pr.supu.s¡o. €prD¡ado pol R.s. 

^r.06Env/17 
que estancl¿tir. pa/a la Elaboñción ct t Ptésupuesto do t6

tós pñe¿sos par. posupu.steaóñ, ¡nctuyondo ta os¡g.actóD y ojacuc¡ón dc U¡,twrst.lad Catóüca Nu.stra S¿l1oñ De Lá
,ECUISOS ASUIE¡óN

vet 1 2 1 (.t 31) Posupuesto cle la Unidad
Acadéñ¡ca 2016 - 2020

Las ,ct¡wdaeles .re d6nÑctd0n y o¡écudÓñ ,,asu,{/€st!n. se .b$.al.n .L

tcucftb ¿ los pa¡émcnos r,Énnttivos eb la uniftlsidrcl trlrs 6orio ó6crs,
.dqu¡sic¡ot .s vaias, ptgo t doc.rlrs, ,nl,' o¡¡Ds

W 4.1.1 (¡ 115) Paulrs y Po,¡rcas G€r€.E,.s
pan h Etaborac!ón elclPasupt*sto ú ta
Un¡va/fid..t Cttót¡ca Nu.st6 S.ñoE D. La

ver 1 2 1 (d 31) Presupuesto de la Un¡dad
Acadéñ¡ca 2016 - 2020

Ve¡ 1 2.1 (.t 30) Encucd. A¡Ec1oñ
4.,Í,ln¡stratira. Plojtnt¿ 7.

El .nt pmy¿clo éél p¡isupucsto ela la cancñ y la Faculled sé .¿átza oD roña
@labo,ltiva, con los dsn os ac¡o¡1,s & la coñun¡chcl éelucáliva. & ac&ño a
t s p.ut.s y pot¡nc.s Wsupu.st ti.s RosolKión fOOe nv/2017

v.. 4. 1. 1 (¡ 145) P.d.s y Potñcas Gcn ra,!s
pa¡r la Elaboñaián dal P'lsup.Bslo.l€ l3
Uñ¡@B¡.led Cr¿ónce Nústt Sá,1óá Dá ¿á

Lé ¡nstiLrción cuonta coo l, Añ&ión cre Aün¡n¡sl/ldÓn y Ftnamas qu¡cn aplica
rn crtisñ,os do soodÍlanlo vl, sistérna íñfotuálEo do l, o¡éauc¡ón
pt suryas/,na, <le ig\r¿l ilodo sc plant ¿ él §gtiÍiétlto ü las opñc¡ot os
tanto . t .vés cro hs tuncioncs cb aucttoda int ma y los cortDbs ñrás !Ér,./rbs
ü l. auclilod€ intam€.

V¿f4.1.1 (¡ 145) Pautas y Pol¡ticrs GéñoraLs
pañ la Elaboñdón dél Pñsu¡¿,resto do lE
Untuercidad Catal¡c. Nu.stra Sér,o¡á Oá ta

6. Exjsl6n mecsnilfno3 da s€Ouima€flto y corÍ.ol d€ la
¿i€orc¡ón pr6supoéúiá.

g. Se evidenc¡a salisfacción d€ la comunidad educslivs cor lo§
p.ocedm¡énlos adm¡niíralivor y f¡nancioms impl.monlados.

Valorac¡ón Cualltat¡va
Nlvol de cumpl¡mlonto

b. Los procodimisntos sstábl€cidos son @n@¡dos po.los
fsrponsablss de gesrionar la c€nem.

Los téLrlos c¡e los pal.gon¡sLs E§pon§rD/ás ar¿§vslá.tos B$bn E¡ conocar
los ptoc.d¡n¡entos establec¡clos paru géstiona¡ 16 cánÉra Noobstañte,los
ñocañisños do socializec¡ón no tuarcn Ws.ntados corno eüdenc¡as parc
ñodn su gndo de efrcac¡. on los ttéñles oryan¡zacionates.

Vet 4.1 1 (i 145) Pauhs y Pollthas Gonéñtos
p.B h Etaboñción.lcl Ptosupuesto.lé la
un¡véls¡clacl catll¡cd Nuo§¡'. serror¡ oo ¿¿

a.Los procedimie.lo§ ádmini§kátircs y f¡nan€¡oros do
áligmdón, y ej€cución dolpr6upueslo se enclenlrán

c. Los proc€dimié.rlG ádñlnBlrái¡vos y finaoc¡arc 30
implsmsÍan ofsctivám6ñt6.

d. Los proc¿dimiéntos p¿rá detéminarlas nocos¡dad6s
Prssupue§lanas considsrar¡ a los actofes de lá cárerr.

Cumpte Parc¡alnenle

Cuñplo Parc¡alÍt€ht€

Eficacia y
pert¡nencia de loe

Procedim¡entos
Adm¡n¡stratiyos y

F¡nancieros

Va¡ L2.1 (d.31) tuasupltosto dc la Undsd
Ac¿tléñica 2016 - 2020

Vct 1.2.1 (d 30) Encuesta D¡tÉctol¿
Aetr¡n¡statNa Prcqunla 11.

r. Lo3 m€canismos do 3€ru¡mi6¡lo y control de la €¡ecucion
prc3upueslana §e aplican 3br€márixm6rÍ€.

El toqlo dal ststcña dc aéslÓn ¡ñal¡cá las av¡d.hc¡as ..toxadés .h.l p,!s.nL
drsc¡4'o tá¡ás clrr,o ¿olrs d€ praso¡,lrcior,€s d€ ¡t¡ñit¡€s de €udlo¡i.s ¡r,lem.
y oxlátña, ¡rlonnes.b a¡ocuc¡on prasur,)es¡anas onlro oltos.

¿os ¡Esu{rdos do.ncu.s¡ás incoeor..tos coÍto.videnc¡a sans.ác.ión ds
,lgunos nrÉcani§/nos pto.ésos adñ¡nisñüws y ñnancictos..

Ve. 4 1 1 (¡ 145) P€utas y Polüa.s G.reráres
pare h Etabo..cióñ det Pnsuprcsto <te t.
Univéls¡dael Catóúcá Nuaslta S6ñore a, ¿,

Ver4.2 1 (e 157) Nota aud¡totlo
Ve.4 2 1 (€ 158, tttroñte de Audtoda
4.2 1 (g 159) Et'(ucsta: Sa ev¡.,enc¡a
satisLcción d. l, conunlüd ectucativa.an st
u§o d€ /os rEcu.sos d,spon ¿/es

Valoraclón Cuant¡tatlva aaoclada

)!¿

!

§6
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Agencia Nac¡onal de Evaluación y Acreditación de la Educación Superior

SATISFACTORIO 4

se ñaüzan consullas én hiñe pr/c¡61 .los ¿clo.as éc\tcarvos §oD/l r. srnstrcc¡ó, /€sá'clo a los ,'o6,sos achinisirl¡vos y frnanciams .plcados

Julcio Valorátlvo del
Cr¡ter¡o

VVillian R¡charson entre lncas y Aztecas - Asunc¡ón, Paraguay lnforme F¡nal 56 Telef: :(+595 21) 328 - 6081 E-mail: pres¡dencia@aneaes.gov.py
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Foftllozra
1 Los.sp.cios üsnn¿dos pt la institucióñ t ta conü¡.,tct ectuc.tiv. t*suttan.ebcu.ctos p... ot desanotlo & t.s

2. Las salas clc clase soñ 6p.o9io.l$ pa.a.l núnÉm.h cstu l¡añcs-

3. Las sa/.s ele clase curñpton con tos .Bguenrtentos nln¡rnos

4. L. tiblot c¿ cubre necasictáda. dé .sp.c¡o pa,, .l .c.tw blbtogrénca y la leclura.

5 Las salás cL hlomélc¿ s. hallan ac, cuac/áñént¿ acondicionadrs-

6. Los labotaloños soh adocw.los pa,¡ clcLsaÍolo de acliv¡.tadcs práclicas én coho,lnda con la canndad.b eslud¡anLs.

Dobllldado!

1- Ausencii d6 ,ocecliñiéntos o pollücas qu. nghñentoñ la adqu¡s¡cióD y áctualizadón dé los .qu¡pañientos dc hbo..lotio.

2 DocmDnl.,ióñ ¡nsunacnli do socisÜ2ac¡óñ cl¿ pncs.l¡tri¿nlos para g.st¡oñat l¿ caí.B

i Fala consuío a t. coñuni.tad ectuca¡ivt sob,B s.t¡sfa6¡ón do /irs proc.§os .dm,rislr¿üvos €pl¡ac¡os

wab
10. EquDos . itlsutltos & láboñtd¡o disponibtos.

1l. Radsto doauttlé¡l,.l b uso.t L¡!,.toio

12. Acc.so ¿ t¿ri,s dc ¡t lomtc¡ón tdentizadts

:13. RcsQto cn u p'optodaet intctcctu.l.

14. Egui,,s hbmat¡ñs y técn/.os s¡rcar¡E§

15. S.drLcaita clc la aa¡rür¡dad.dtE.üv. t soc.lo a los ¡lcu¡sos dlrpor'l/irlrs

,a. E:x,sfll'o¡ d3 procrsos c,. pt supttcst .,óñ, algñ.d:ón y clccldán de ¡ecu.sas.

19. El ant€proyocto del ptesupu.slo sc tual¡z€ on lgña colibot tivr-

20. Exislcncla ela n ocadsd,os dc ajccuctón prcsupu.stana.

21, EL.liv. .ptct W elc p¡occdirianlos aúrúisl¿ljvos y frn,/rciatÚs.

lác
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Rt tnptén entac¡ón d. prcce.rmLntos o poltticas qué ñgtañéntén la adquisic!ón y actualización dé los equipanientos dc laboñbno conto.ttlo a su anügiloda.l

R2 AfiDntar soclalztc¡ón de,os poc.sos pá¡¿ gés¡iorr/ l¿ c.¡¡.ra o su ,!s!€cüva docuncntac¡ón

R3 lnpleñentac¡ón de ñeca¡?¡sños de ¿/¡rsles pr€supuésbnos segú, desyac,oros. o su docu¡nentac¡ón

R4 lnclusióD an ot instruñanto da .ñcu.stas a la coñun¡clad e.tucativa soüe consulta de s¿t sf.cc,ó, d3 /os prDc!§os .drinis/,atívo-ñna'c¡otos

.. L. c.r.la e€nta coo mcc€nismo! d€ !€guimi.nto d€ lo3 Cunqlé Pérciálñ¿ntc

b- Lo! mocanismos d€ soguim¡onto prcvén consultas
sillernáüc¿s sobre las n6ceídáde3 de fonnsción.

Cunple Parcia¡ñe.t.

Cumple Parc¡.|ñoto

La ¡ñsütución cuenla coñ cl Manual clé M¿canisños y Pmceün¡antos d. la UC
qu€ contañpta on su pá9 24los ¡necan¡sños utilír¿&s por la un¡vatsiüd pa/¿
cl¿. séguiÍi.nlo a ¡os og,lsrdos: ño obslahlo .t tqu. s¿ ha ¡nclu¡.lo uo.
wgunL d. coñsult. on L cn¿uáslá á égresá@s, ¡ro ,lsuna cbra la tphcac¡ón
ü ñlcrrnclis, pot lo que no s. puadc int¿Ar.lu oda.uacbi¡anl. .l msunado

Vér1.1 2 (a.14) R.soluctón CGAP nrc. U/202t
Manu.lcle Me$n¡sños y Ptocédhlenlos de lá
uc.Pé?. 24

5.1 1 (. 160) EtE$la: Lt crio.. cuenta coñ
ltocro¡sitos ü seg!¡tfiáhto dá /o§ égresádos

Lás.rcu.sLs ¿plc¿dás . €l/esactos ,,€señlln en l. ña a .!a pqalas,
co.,srrLs ,!,.t¡v.s 3 /3s ,r€ca sdtalos alé h¡r16ción, Fm sob consultando l¡D!s
de cuños y no G.rrs o á¡lrs d. .st d¡.

5.t 1 (b 161) Etcuesta: Los mocañ¡sltos.ta
s egu i ri o ot o W v é h coñsu t¡.s r¡stlréra6s
soÜ. las ñ.crs1da<tes cro bmadón.

c. ta carora ofr€co a los egrossdos cuÉos do po§lrado
básados €r lás necoladad€s de lomac¡ón deiocladrs.

La caÍam oloco cursos da Postg.ádo conpanbles con elárca enprcsanal, s¡n
añba.go.slas oléías no su9en ele las consukés con eg/9sados. lr-poco §o
han ñÍúndo bs pmyeclos acadóñicos par¿ astabteco. si sé iustillcan én otñ
npo dc cont x¡os que fawDcan su ñptenoñt.ctón ahtétiot

ver 3 2 1 (e 117) Résotrcióñ d6 hab¡litacién de
¿u.sos d6 posg/ádos.

lAc
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Rocom6ndacloñes do Ma¡ora

DIMENSIóN 5. IMPACTO Y RESULTADOS

Componsnte 1. Egrosados

Cr¡terlo 5.1.f lnd¡cadores cuñpllmiqnto Argumenlac¡ono§ lledlos ds verlllcaclón
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vor1.1 2 (a.14) Rasoluc¡ón CGAP n,n. 04,2021
M.nual& Mccé¡1¡sitos y Proc.<l¡ñ¡.ntos de h
UC Pé9 24

Eficacia y efic¡encia
de los Mecaniamos

de Segu¡m¡ento a los
egresado§

d. Lor ñt€.anilmos de 3€Cuim¡6nto prcvén r€Cislros d€l liompo
m6dio uülizado por los €gGlados paru l¿ ool.nc¡ó¡ d€l prirn r

e. EnlG concoft,¡rc¡. cntrc oorpác¡ül lEboraly litulác¡ón do

g. Exi3t€n südsncias ds c€mbjos rsáli¿ados on ol proyoclo
acádómlco basados 6n 16 opiñión do los€gresdos.

h. Se eüdonoa sal¡lac.ró¡ d€ lo3 69ro!€dos á@re del
dmplimiénto delperñld6 €oreso de lá cán6ra.

Valo.aclón Cual¡tatlva
Nlvol do cumpllñlonlo

del Cr¡tor¡o
ESCASO

La éncuas¡¡ cb séguinxenlo a Eqlesaclo cont¡cna poguntas quc ptÍúen
Éalízar una evatuación d¿lt¡cnp nteüo.ñ ¡a obt.hc¡óh det ptiñe¡ eñpteo

Cuñplé Parctalñent.

Valoraclón Cuantltat¡va asoclada

5.1.1 (d 162) Eacuastá Lo§ .rácár¡s¡¡¡os de
scg!¡Í,ento pnvén ñgjsnos dal t¡.np nDdo
rützado pr los .g!.s..tos pat h obtonctóo d.t

S¡ tien la $egunta can:idanü paE h ovatu.aón det nivet t cotpñ.la en tas
€rcu€slrs Do 05 8d€c@d¡ , y, qu6 hacz ¡Éfélanc¡¿ a bs n¡wlos ocup¿elos én
,os puos¡os rrDo¡rlés y ¡ro . ta ütubcnón estu.l.ch, ol Coñi¡é cb P¿¡as conskla.¿
cutñpl¡do el ¡nd¡cadot tras las entrev¡stas nanter¡tüs con alunnos y ogBsados

t1.l (c 15j) Et,Eucsta: E ist @ocaúa¡aa
cnne ocupación l.bonl y nu.ción .h los

No so ha €.ljuol..to 6iün<it sob/é cañ$¡os ápücados at Pñyécto Aca.léÍico
en cohsiclétádón a Lñas plarrbádos pol /o§ .grEs¿dos, § bi.n .l infon''E de vo. 1 1 .2 (a q Rosoluc¡ones da Aprobac¡ón y
autoevaluacitn inctca la recol.cciln .le d.tos 3 pa¡n. de ¡ oñ.s d. prsant¡es y actualhac¡Óñ dol Ptoyoclo aca.léñ¡co.
extens¡ón un¡wÉ¡lln€ no hay msprt to .tocuñontat que to conñme. El punto luo Vot 1 1 .2 (a.9) Ptoyocto Acaelén¡co
.antumado on l.s antevislas co.i bs eg¡Esrdos.
Las eñ¿u.slas aptcaelas a los .g,lszdos ¡nd¡cen sÓlo cl 

_5014 
d. cot¡loñtuted 

5_1 .1 t¡1 165' Encu.sta: Se éf¡chnc¡,
tusr€cro atotc..,ce obtenido en su toñacttn 'Es,,cto ttGt F!!r_y?:g_ i"¡siááí i Ái-iqrflud* uun, oabmhsloú¡l.cEññL.lndÑ1áa6nñáhzád,.ñlásénhéwslásoleñleeun'. '-_,_',. _."_ -::'_ '- cuñDhñ.ñlo d.t e¡61de egeso.la l. c.ftññeyot ñ¡vrl.lá sÉúslacdón Éñ iñdrcañ úna i,cipt.hL apl¡cac!ón pócnca a ,*'- 

' - - -
tñté s.L sonwa¡o contabL s

t Los 69r633dos ac.edén a csrgo§ de rcspon§sbilidsd ácofdes
a su foñnsción y experiencis.

Vct 2 3 1 (g ) Usta cte eg€srdos .to t. UCA
ñoñbrados codto docintes
5.1 1 (1164) Lú agÉsados accédcn a cargos
da rosponsabil¡dad acodes a su loinaciÓn y

Julclo Valoratlvo dol
Cr¡torlo stis¡acc¡ón 6specto at pañt do eq.so do póxi.,l,os eqÉs¿dos cle la cañÉñ

y Acr
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¿o§ egEs.do§ so ercu€rlr¡ n ocupando caaas taboñlés Gtacbñados a las
competenc¡as c¡át perfit de égréso, con un alto porcentaje de caqos.le
résponsab¡lidad El punto tu. cont¡mado en tas 3rl¡lv¡slas co, /os oglEsados
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a Se @enta @ in3lá¡cias fomáles de vincúlación con
agentes del medio enemo.

c. Se ev¡dencia quo las s!96r€ncias dadas por los agenles del
msdioelémo sn consid6radG paÉ eláju!i6 d6lprcyeclo

d. Erisle svióenda de la saülacc¡ón dé lo3 anpl€adorés con
r8pádo al desompeño lsbolal .Ie los ogrelado3.

La ¡nstiluc¡ón cuenla can inslínc¡,s debtdañonto lodnalízarhs cuya
lur¡c¡onal¡dad ¡mplica l. in l.ctón con el ñéel¡o .xtciro, a sabar Ancbt
G.h.nt.le Cañpus (Act3 n o e9/202q. AEdot.L cai.n (Résotu.¡ón DG
ñro 453nb2o2t). O¡t cton Acrdéñjca (Resoludó¡ OG 111/2020).
Cootd¡iación.te t¡vestig.ción (Resotuc¡óñ DG 107,2020), Cooftlnacioh dé
ExEngón Un¡véBibná (Résotu.¡ón DGl 0A¡2020), Cood¡n¿ción cle Pasarni¿
(Resoluc¡ón DG 106/2020) y coofttnac¡ón cte Asegunmcnto de la caliüd
Educatva (Rcsolución DG 3Un020).

V.t 1 .1.1. (e.6) Résoludoncs .le noñbññiénto
de .dondad.s: Acla nn 09/2020. ürcctor
Gon6.at da Cañ,{.1s Acta do Asunción at Cargo
Dccanato FCCYA Rcsolución DC nb
45rnv2021 ütÉctot cle c¿nera. Resoluc¡én DG
1112020 D¡rccton Ac..lén¡c. Resolucién OG
1 07¡2o2o Coorclioaaón de thvas[gac¡ón
Resoluc¡ón DGl 08¡2020 Cood¡nación de
Extentóñ Uníta.s¡tana Rosotución DG
'lOü2020 Cootd¡Dadán do Pas.ntia. Rosoluctóñ
DG 3E4n02O Coo¡d¡n c¡ón de Asegunn¡onto

Cudtple Parcialn oito

Cutñpl¿ Parc¡¿hnenté

b. E¡¡sle evidonda de quo lor responsable3 ós la cáí6ra se
ra¡nen @da c¡€do liompo con ag€nles dd medio €lomo.

La cáíéra ha desanolhdo acüiehd¿s qué vinculan 16 oqrn¡zac¡ón con ¿l nlE<l¡o 521(b 166) Ev¡.lenc¡.s.la s.n¡nanos.
oxtorno con te¡nas ¿tuDs a l. calrD¡a, con ptt¡c¡pación ele ,os d§ú¡tos ac¡o/¿s iom.ü§ t¿l¡e.¡s y conLancias cont¿¡nplando
<b l. c.Í.A y parla.L h canuniücl..fucaüva. t. paúapaaón ctc.Fñt s.xtenos.

Pert¡nenc¡a y
eficac¡a de la

V¡nculac¡ón con el
Med¡o externo

Se ha consutado a enplea.lores sol¡c¡¡anclo sugercnci.s par¿ h rnehn del
pmyoctos acadéñ¡co, sutgtondo ol pad¡do d. a.lecutc¡oncs éñ los ptocosos do
pasañtla, no obstanlo élvolúñcn clc péÉonas ala cs¡c Atupo qu¿ han s¡do
coñsul¡adzs t sulta ñlñinto p.n coñs¿elent cubleno .l punlo.

5 2.1 (c167) Eneu.sta- S. .id.ncia qu¿ las
sugr,l¡,c,¡§ drd.§ pof /oJ, g.ntes clel med¡o
axloilo son cans¡.loñclos pa.a él ¿¡usL clel

v.¡ 1 12 (a.9) Proyccto Acadér¡i¿o
5 2 t (d 168) Er,cucst, Existo oviclér,aa cb ta
ss¡¡s¡oc.ióo ü los.ñpLadons con rcspclo al
des.npoño ttborat cta tos egrcsados

El losutralo (b la endlcat. pñscn¡rd, én un oáftco, &l ¡a¡,alro cb la ixtcsb.,
hrgu, ¡to¡E¡tto y ntn a d. p¿üap¿at s

La ctdth ha padicipaclo dc la colccla aDuál dol86ñco cla al¡ñahtos. y otñs
acnieb&s & extens¡ón. ¡nnst¡gac¡ón, con lo quc cLñucsta padic¡pación.ñ
p,ngññas naeion¿les

f. Ss or€nta con convoniG intsrinslilucionálés pam 6l
desarollo d€ actividad$ ac¿dómic€s que apunlan allogro del

0. Lo3 convsnios interimlituc¡onal€s psm €l d€38nollo do ¡as
acliúdad€s scadómlca! !s €i€cutan.

La caiÉn cueñta con conven¡os inteñnstituc¡onalés, diseñaclos pañ apodat
axpenanc¡as que re.lunden en et togto clel perfil cle egreso

La carnn cucnta con convcn¡os ¡nl.nnsb'¡t cionalcs, no obstan¡c no s. cu.nla
con cvklonc¡a de cj.cudón.

5 2.1 (e 169) Pañicip¿ción on Proyectos
Nac¡oñatcs y RcA¡oñates a N¡vot Canpus

s 2 1 (f l7o)Convon¡os tdonnsttuc¡onales

Vcr 5 2 1 (t 179)Connnos lhbnnstTuc¡onatas

s. Eisl€n actiüdsd€s qu€ r€lgian ls párlic¡pación d6 lá cárer¿
oñ €l dosaro{o de p.ogramas nac¡onales y regionalos.

I

EAE
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Compononte 2, Vinculacíón Social

Crltorlo 5,2.1. lndicadores Cumpllm¡ento Argumontaclonos



i¡¡voldo cumpl¡miento
dolCriterio

Valorac¡ón Cualltatlva

SATISFACTORIO

Valorac¡ón Cuant¡tativa asoc¡ada

4

Ju¡cio Valorat¡vo del
Crlteío convén¡os pactatlos con oias iñsúit c¡or,€s

Ef¡cacla y otlclenc¡a do
los Proyectos de
lnv€st¡gac¡ón y

Extens¡ón

a. S€ €üósnc¡a resunsdos ds 1o3 pmyéclos dé invesügaclón

b. LoS ros'rh€dos de los proy€clo! d6 inv*ügádón son
t€nll3rid,os a la locbdad.

La caÍen úsarmlla @bajos.le invesüg.c|ón cont n to actuahnénta con a
canveñ¡o con b.ñprosa cETt s.a.a pani, ctct cu.l sc han desanr aclo.surdjos
s¡sreuráúcos sob,Ú á/,.rpác¡D & lta¡pu Ainr.,oo.lah un t abrh crh¡unlo coh

5.2 2 (€ 171) L¡st cto d. Ít bths ü

vc. 2.2.2 G Aq P.oycclos de fabejo cla

R.prt d. los p¡oy.clos dc ¡nwsngác/dn

Cuñpl. P..c¡ahneoto

Cuñple Parc¡¿tño1to

ak¡nnos y &ccntcs d. la untueÉrda.t

c. S€ eúd.ncÍa rssulado! d,a lor proyéclos de elsn!¡ón

d. Los rssullados d6 los proysctos ds €rsns¡ón son
lrsnsfsridos a la socied€d.

Los tabahs .te ¡nv'sng.c¡ón roal¡26.los cuonlan con ¡nlomes ele ¡csultaclos qu.
sorl socialÉaclos con lás éñticlaclés conn¿tont.s connwnndo cto .sb toma tá
dettda translcEncia a la soc!.dad

La éidcnc¡a pasonlrala pr la ctññ ñrritc . los proyrdos d. axt ns,ón conb
tal. Fro no sc cnnt¿ con ¡nfo,,ts ckl ¡,¡,p.clo qu. ctchas .cljvichdos han

Los prcyectos de oxtans¡ón ¡nd¡cañ una trnsliñncia a la socioehd. s¡n enbaryo
h latta ,Egtsltos o ¡nlolñas sob¡É ét nnpacto o el cuñpllmiento .le los tab.jos do
éxtét1sióñ ?Éncrtñ ¡nccñdunbE sob¡. ct qE.to d. .tociidad do tos prcyoctos

ve.2 2.2 (é 89) htoil1¿ dé Cooítnador de

52 2 (d 172) Entscas de tos ployectos dé
¡ nva sn 9 a c ¡ ón 9e ne.. dos : hf p s : //wbN. u c a p e cl u
py/1 nde x. ph C¡ ov a s n 9 a c tonne s i s
5.2.2 (tl t73) Réposto/io cle P¡oyeclos de
I nv. st¡ g a c¡ ó ñ hi p l/r. @s ¡b n o u c a p. e du

VV¡llian Richarson entre lncas y Aztecas - Asunc¡ón, Paraguay lnforme Final 61 Telef: :(+595 2'l ) 328 - 6081 E-ma¡l: presidencia@aneaes.gov.py

Agencia Nacional de Evaluación y Acred¡tación de la Educación Superior

Criterlo 5.2.2. lndlcadore§ Cumpllmlento Argumonlaclones Modlos do Verlfic€ción

y,



Nivel ds cumpllm¡onto
del Crltsrlo

Juic¡o Valoratlvo dcl
Critsrlo

Agencia Nacional de Evaluación y Acreditación de la Educación Super¡or

Valoración Cualltativa Valoraclón Cuantltátlva agoclada

SATISFACTORIO

eslos en s! lanslecñc¡a a la soc¡edad

4

Fortalezas Oobllldados

t Datos oponunos sob?! h obtenc¡óD <tet Viñ.t onpl.o

3 Oaryadón ltÜoñlcL cgfesaabs Gñ cargos cL t s@nsaUlictacl

1 E i§ct c¡6 da ¡nsLtlÉi.s lonnrLs ú t¡¡tcuhción con cl Ítc<§o cxt¿íto

5 V¡natLcitn cL L uniwEid.d can.g.nbs &l lt cl¡o.

6 P.tticipac¡ón cn .lclcsa7olo cla p,og??¡,as n€c¡onaLs

1 El nBcañsÍto do scAslñion¡o a ég¡Esados no cs clr,o

2 t¿s crrsun s . €g¡Es.dos no rcc.ban datos sobto ét €s o tem.s p.n poyed.r pstgr..bs u ot s lom¿s & lom.dón

3 Aus.Ni€ d. iitoñ.ción d. cgt¿sot os pare ta proyccaón d. post ,'dos

1 Ausc ia cle cá,,ltios incotqndos €l p¡oyecto acaaláÍ,co , pt,:o. .L a,.dcs o ¡úuños cb,í$üs d. los .g..$dos do la

5 Nivcl de s.t¡sLcaión ñld¡a do lcs 6grusrdos Esp.crb ál cunpltnicnto clel pñ clc cgt so

2 Ocupadón laboñl.lo o@sádos é¡, cáOros c¿lrélÉ¿lls can l3 titulación.

7 Exist nc¡a d. conv.n¡os int nns¡itu.ion.t s

A La cañn llar..l,,b.ps de inwsbaaón. i.vas cL alúr,os y deanLs

9 ¿.s ¡nv€süi,.o'or€s ¡!¡¡iz¡drr soñ t¡ñ9br@s a ,a so.,rdrd
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DIMENSIÓN 5. IMPACTO Y RESULTADOS

Fortalszas y Dobll¡dades 6n la DimgÍslón
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Rocomondaclonos de i/lejora

R1 Meh.ar y s¡steñarÉar et ñecanisño cle sewiñiento a egresaclos

R2 üséño de un ¡nsltuñeñto cle Ecol.cc¡ón da ütos que bnnd. ¡hlomc¡óñ opodu¿á sob6 ¡os .g¡!s.dos

R3 hcoryorcdóñ de consullas a egesados que peñ¡lah re.abat cldtos pañ ld pmyección de poslgrados u otñs cu6os

R4 c,seño de un ¡nstuñ.ñto do .ocolocaÓn.lo datos quo bttúo idomación opluna sob¡r los oaupaciÓñ y llulrciÓn

RS Rev¡sión det peút do egÉso

R6 lncotqÉción cb ñécanisños de clrsu/ra s¡slemánca con empleadoes

R7 AúEnto cL cohsultas a cnptaadoÉs

R8 Edablcctrrtanto d. ñcca,lsnlos d. deunt ñtac¡ón d.l uso. ¡ñprclo dc los convanios

Rg S¡steñalhac¡óh de ¡hlofts.lé exlens¡ón

R10 Meúrtón deliñpacto de las actilida&s de ertcns¡ón

*6w
n
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Valofac¡ón Cual¡tativa del estado genoral de la carrera

docente, hecho olque se sumo lo lolto de uno instonc¡o de rcv¡sión de los ¡nstrumenlosde evoluoc¡ón,

in¡c¡ot¡vos coyunturules cuyo iñpocto no es odecuocloñente rnea tlo por lo univeo¡clod.

comun¡dod educotivo, osicoño de documentociones que deñuestren el uso de Io informoción poro lo totño de decis¡ones inteños,

con lo coftetu; no obstonte no se ev¡denc¡on los documentos que rcspolden lo opl¡coc¡ón de lo fose de concuÉo de cótedro de los clocentes.

ol personol odm¡nisttotivo y ale opoyo.

*n!¿6ny

ES.
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EVALUACIÓN GENERAL DE LA CARRERA
Dimens¡ón l. Gobernanza de la Carrera

-,
Criterio

Criterio

Criterio

Criterio

Criterio

Criterio

1.1.1

1.1_2

1.2.1

1.2.2

'1.2_3

1.2.4

Pertinencia de la Estructura Organi¿acional de la ca(era

Eficacia e ¡nlegridad en la aphcácaón de las Normativas y Reglamentaciones qu€ r¡gen ¡a c¿rrrera

Pertinencia y efcácia en la gestión del Proyecto Académico

Eficacia en la gestión del Plan de Desarrollo

Ef¡cacia en la gestióñ delAseguramiento de la Calidad

4

4

3

4

4

4Efrcácia en la de la lnformációñ Comunic¿cióñ

Criterio

Criterio

Craterio

Cñterio

Criterio

Crilerio

Cñterio

Cri¡erio

Criterio

2.1.1. Relevancia del Perfilde Egreso

2. 1 .2. Perlinenciá de los Objetivos de la c¿rrera

2. 1 .3- Perlinencia de los Meca n ismos de Admisión

2.2.1. Perlinencia en la planificáción del Plan de Esludio

2.2.2. Encacia en la implernentración y actualización del Plañ de Esludio

2- 3. 1 . Perlinencia y efcácaa de los procesos de Enseñanza Aprenclizaje

2.3.2 Pertiñenciá y eficacia de lasTécnicas Evaluativas apl¡cadas

2.4.1 Pertinoncia y relevanoa de los Proyeclos de lnvestigación

ecto Académ¡coD¡mensión 2. Pro

4

5

5

5

4
4

3

4

22.4 .2 Peninencia relevanoa de los P de Extensión

Crite.io 3.1.1. E icacia e iñtegridad eñ los prccesos de selección, evaluación y promoción del Personal Directivo

Criterio 3.1.2. Eficácia y ellciencia de la Gestión Orrectiva

Criterio 3.2.1. Perlineñcia e integridad de los procesos de selección, evaluacjón y promoc¡ón Oocente

Criterio 3.2.2- Pertinencia del PerfilAcadémico de los Oocentes

Crilerio 3.2.3 Pert¡nencia y efrcacja de los Planes de Capeciteción y Peleccionar¡ieñlo Docenle

Criterio 3.3.1. Pertinenc¡a y efcacia de los Mecánrsmos de Onentación Académica a la población estudiant¡l

Cñterio 3.3.2 Pertinencia y eficacia de los Mecanismos deApoyo a la población estudiantil

Cñterio 3.4.1. Eficácia e integridad en los procesos de selección, evaluación y promoc¡ón del Pe6onalAdministrat¡vo y deApoyo

5

4

4

4

4

4

4

2

2
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Criterlos

Valoración CuantitatlvaCriter¡os

D¡mens¡ón 3.
Cr¡terlos Valoración Cuant¡tativa

Criterio 3.4.2 Eficácia y pertinencia de la FoÍnación y Desempeño del personal administrativo y de apoyo L
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Dimensión 4. Recursos

Crilerio 4.'1.1. Pertinencia y adecuación de los Espacios destinados a las Actividades de la carrera

Criter¡o 4.1.2. Eficacia y eficiencia en el uso de los Recu6os Disponrbles para la implementacjón del Proyecto Académico

5

4

4Criterio 4.2.1. Efcacia

Criterio 5. I 1 . Eficacia y eficiencia de los N,4eca¡ ismos de Seg uimiento a los Egresados

Criterio 5.2- 1. Pertineñcia y eficácia de la viñculación con el Medio extemo

Criterio 5.2.2 Ef¡cacie y efciencia de los Proyectos de lnvesligación y Elensióñ
foTAr-

PROMEDIO

2

4

4

115
3,8

D¡mens¡ón 5. lmpacto y Resultado

vA

6

4 ES.
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Cr¡terios Valoración Cuantitat¡va

Cr¡ter¡os

*árÚ

Valoración Cuanl¡tat¡va
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coNct-ustÓN

d¡mens¡ones, pot potte de los ¡ntegtuntes de lo comunidod educoüvo, poro sostenet y sustento¡ el ovonce de los p¡ogresos de lo correro-

búsquedo de lo excelenc¡a ocodémico en lo educoción supeioL en lo Corrcro de Contodor Públ¡co Nocionol, de lo un¡versidod Cotólico, CampusAlto Poronó.

Evoluodorcs, sob¡e lo ¡eol¡dod de lo co¡reru pe¡m¡te vlsuol¡zot determinodos debil¡dodes que oún peúluron y exigen ser üonsfofinodos en fortolezos.

%,@44
Dra. Dina Mat¡auda Sarubb¡

Presidente

y¡

4
§A ES

§$
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